PRIMER INFORME DE SUPERVISION

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Y LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XIl DEL MUNICIPIO
DE COLON CON REFERENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE
SAN FRANCISCO, SIBUNDQY, COLON Y SANTIAGO PARA
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS QUE PERMITAN LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DESTINADOS A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL
CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE GESTION DE
CALIDAD, GESTION DE PRODUCCION Y GESTION
FINANCIERA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION 484 DE 2024.




GOBERNACION DEL

PUTU MAYO

puu\m\m
SR

Mocoa, (P) 15 de octubre de 2024
Doctor:

JEIMY CATHERINE CHICUE ORTIZ
Jefe de Oficina Prestacion y desarrollo de servicios de Salud.

REF.: Resultados revision primer Informe CVI 010- ESE Hospital Pio XlI-

Me permito anexar informe de revision del primer informe del convenio interadministrativo presentado
por la ESE HOSPITAL PIO XII del Municipio De Coldn, se especifica nombre del indicador,
cumplimiento, observaciones, resultado del indicador por periodo, meta establecida y porcentaje de
cumplimiento total. |

RESULTADOS REVISION PRIMER INFORME:

- El primer informe es radicado dentro de las fechas establecidas: 14 de agosto del 2024

- La poblacion subsidiada y PPNA no es la tnica poblacion objeto del convenio.

- El Indicador Tiempo promedio de espera, para la asignaci()n de citas de Odontologia no se
incluye en el CVI-.010.

- Acontinuacién se relacionan los cinco (05) indicadores del componente de calidad que aplican
para la ESE Hospital Pio XIl Colon; Cumplimiento de soporte solicitado, observaciones, meta
y porcentaje de cumplimento del periodo comprendido 2024-01-01 al 2024-06-30]

INDICADOR Soportes CIN ~ Observaciones | Resultado |

| . SR S b _miento
1. Tiempo promedio | 1. Agendas c Se evidencian ~Agendas- de | 1.76dias | <3 96.85%
de espera para la | consultaexterna. Consulta externa para el servicio dias
asignacion de citas de Medicina General,
de Medicina General El resultado de la agenda durante
(10%) el primer semestre 2024 es de
1.76 dias-

2. Soporte de las | NC | No se evidencia soporte (0.5X6)
actividades -3%

realizadas en
educacion del
paciente
(Asignacion  de
citas, horarios de
atencién, lineas
de atencion,
metas de los
indicadores) 3
actividades  por
trimestre

P A aVaravacaralaarad P araralaracarararad
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3. Socializacién | C -Acta N° 01 del 22/01/2024-
del procedimiento socializacion procedimiento
de asignacion de Asignacion de citas e indicadores
dlesy et de experiencia de la

S:Q;Js(Reglstro de atencion.(Centro de salud

Y. .
fotografico). Santiago)
-Acta N° 02 del 22/01/2024,
socializacién procedimiento
Asignacién de citas e indicadores
de experiencia de la
atencion.(Centro  de  salud
Santiago Rengifo Sibundoy)
-Acta N° 03 del 23/01/2024,
socializacion procedimiento
Asignacion de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.
(Centro de salud Los Angeles —
San Francisco).
-Acta N° 04 del 23/01/2024,
socializacion procedimiento
Asignacion de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.
(ESE Hospital Pio XII).
-Acta N° 05 del 21/03/2024,
socializacion procedimiento
Asignacion de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.
(Centro de salud Santiago).
-Acta N° 06 del 27/03/2024,
socializacion procedimiento
Asignacion de citas e indicadores
de experiencia_de -laatencion.
(Centro de salud Santiago
Rengifo-Sibundoy).
-Acta N° 07 del 21/03/2024,
socializacion procedimiento
Asignacién de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.
(Centro de salud Santiago los
Angeles —San Francisco).
- Acta N° 08 del 28/03/2024,
socializacion procedimiento
Asignacién de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.
(ESE Pio XII de Colén.).
Acta N° 09 del 18/06/2024,
socializacion procedimiento
Y AT arararararalararad RPN
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Asignacion de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.

(Centro de Salud Santiago
Rengifo.)

Acta N° 10 del 19/06/2024,
socializacion procedimiento

Asignacion de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.
(Centro de Salud Los Angeles-
San Francisco.).

Acta N° 11 del 27/06/2024,
socializacion procedimiento
Asignacion de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.
(Centro de Salud Santiago).

- Acta N° 12 del 27/06/2024,
socializacion procedimiento
Asignacion de citas e indicadores
de experiencia de la atencion.
(ESE Pio XII de Colon.).

NC

prestacion  del
servicio en
Medicina General.

4. Pre y por test En los soportes radicados, No Se
evidencia pre y post test de dos
funcionarios capacitados. :
(-0.05) :

5.Informedel ~ | C Se evidencia documento

comportamiento . denominado: -Informe . del
del indicador comportamiento de indicadores-
Gestion de calidad segtn CVI- |
010-2024, | semestre 2024 (Enero
a Junio) Resultado del indicador:
1.8 dias, corresponde  con
agendas de consulta externa. -

6. Documento de | C Teniendo en cuenta Documento

capacidad de capacidad instalada Cédigo:

instalada. DT-E-SG-01 Version 01, segin el
estudio de oferta y demanda se
requieren 11 médicos generales.

7. Relacién de Se evidencia relacion de talento

talento  humano humano contratado para la

contratado para la | NG | prestacion  del  servicio  de

medicina general, Las fechas de
inicio y de finalizacion del contrato
no corresponden con la vigencia
evaluada y se evidencia archivo
Excel con la relacion del personal
contratado durante el segundo

AN NP
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trimestre 2024 (No se evidencia
relacion del primer trimestre 2024)
(-0.05%).

8  Copia de
contrato de cada
profesional  en
Medicina
relacionado.

NC

Se Evidencia copia de contrato del
talento humano (8 médicos
generales del seguro trimestre
2024, 2 del primer trimestre 2024
y 3 de planta.

Teniendo en cuenta lo anterior
durante el primer trimestre 2024
La ESE contd con 5 médicos
generales, no corresponde con el
documento de capacidad
instalada.

{0.05%)

***|nformacién verificada en el Sistema de Informacién Hospitalaria (SIHO)

~ INDICADOR

~ Soportes
requendos

- CIN

‘Observaciones

Resultado
Indicador

Meta

%
cumpli
miento

2. Tiempo promedio
de espera para la
asignacion de citas
de Medicina

Especializada
Pediatria

en

1 Agendas
consulta externa.

Se evidencian

Consulta externa para el servicio
de Especializada en Pediatria,

El resultado de la agenda durante
‘el primer semestre 2024 es de 1.
dias

| rAgrendas de |

2. Soporte de las
actividades
realizadas en
educacion del
paciente
(Asignacion —de
citas, horarios de
atenciéon, lineas
de atencion,
metas de los
indicadores) 3
actividades  por
trimestre

NC

No se evidencia soporte (0.5X6)
-3%

3. Socializacién
del procedimiento
de asignacion de
citas, personal
SIAU (Registro de
firmas y
fotografico).

CUMPLE

; 1. dias

dias

96.8%

NN NN
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4. Pre y por test

En los soportes radicados, No Se
evidencia pre y post test de dos
funcionarios capacitados.

{-0.05)
5. Informe del Se evidencia documento
comportamiento denominado; Informe  del
del indicador

comportamiento de indicadores-
Gestion de calidad segin CVI-
010-2024, | semestre 2024 (Enero
a Junio) Resultado del indicador:
1.5 dias, La informacion NO
corresponde con agendas de
consulta externa (1.0 dias.), El
periodo relacionado es del IV
trimestre 2024. En la plataforma
SIHO elindicador es reportado en:
1.45 dias. 4

Se relaciona poblacion no

objeto “del convenio
Interadministrativa,
(-0.05)

6. Documento de
capacidad
instalada

Teniendo en cuenta Documento
de capacidad instalada Cadigo:
DT-E-SG-01 Version 01, segun el
estudio de oferta y demanda se
requieren 2 médicos especialistas
en pediatria.

7. Relacién = de
talento  humano
contratado para la
prestacion-  del
servicio en
Medicina General.

Se evidencia relacion de talento
humano  contratado -~ para.. la
prestacion. / del - servicio - de

| medicina~ ~ especializada  en

Pediafria, Las fechas deinicio y de
finalizacion  del contrato  no
corresponden con la vigencia
evaluada y se evidencia archivo
Excel con la relacion del personal
contratado durante el segundo
trimestre 2024 (No se evidencia
relacion del primer trimestre 2024)
(-0.05)

P Y e A araralararaad

8  Copia de
contrato de cada
profesional  en
Medicina
relacionado.

Se Evidencia copia de contrato del
talento humano relacionado (1
médico especialista en el mes de
enero, febrero y Marzo, 2 médicos
especialistas en pediatria para el
mes de abril y 2 para los meses
mayo y junio).

AP
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Teniendo en cuenta lo anterior
durante el primer trimestre la ESE
no contdé con los 2 médicos
especialistas en pediatria
relacionados en el documento de
capacidad instalada.

(-0.05)

***|nformacion verificada en el Sistema de Informacién Hospitalaria (SIHO)

INDICADOR { CIN | Observaciones | Resultado | Meta %
= : = ' - I Indicador | = | cumpli
= = = e | miento

3. Tiempo promedio | 1. Agendas Se evidencian Agendas de | 3.0dias <5 96.8%
de espera para la | consultaexterna. Consulta externa para el servicio dias
asignacion de citas de Medicina especializada en
de Medicina Medicina Interna
Especializada en El resultado de la agenda durante
Medicina Interna. el primer semestre 2024 es de 3
: dias
2. Soporte de las | NC | No se evidencia soporte (0.5X6)
actividades -3%

realizadas en
educacion del
paciente ‘
(Asignacion ~ de
citas, horarios de
atencién, - lineas
de atencion,
metas de los
indicadores) 3
actividades  por
trimestre :
3. Socializacién | C CUMPLE
del procedimiento
de asignacion de
citas,  personal
SIAU (Registro de
firmas y
fotografico).

4. Pre y por test NC | En los soportes radicados, No Se
evidencia pre y post test de dos
funcionarios capacitados.

((-0.05))
5. Informe del c Se evidencia documento
comportamiento denominado: Informe  del
del indicador comportamiento de indicadores-

Gestion de calidad segun CVI-
010-2024, | semestre 2024 (Enero
P A A rarara P A Y avaravadarararad
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a Junio) Resultado del indicador:
2.2 dias, La informacion NO
corresponde con agendas de
consulta externa, (3.0 dias), En la
plataforma SIHO el indicador es
reportado en: 2.6 dias. En la
plataforma SIHO el indicador es
reportado en: 1.45 dias.

Se relaciona poblacion no

objeto del convenio

Interadministrativa.

(-0.05)
6. Documento de | C Teniendo en cuenta Documento
capacidad de capacidad instalada Cédigo:
instalada DT-E-SG-01 Version 01, segun el

estudio de oferta y demanda se
requieren 2 médicos especialistas
en medicina’lnterna.

7. Relacion de Se evidencia relacion de talento
talento  humano humano contratado  para |a
contratado parala | ¢ prestacion  del  servicio . de
prestacion del medicina  especializada . en
servicio en Medicina Interna, Las fechas de
Medicina inicio y de finalizacion del contrato
especializado  en no corresponden con la vigencia
medicina Interna.. | evaluada y se evidencia archivo

Excel con la relacion del personal
contratado durante el segundo
trimestre 2024 (No-se evidencia
relacion del primer trimestre 2024)

(-0.05)
8.~ Copia _ de | C . | SeEvidenciacopia de contratodel
contrato de cada talento—humano - en medicina
profesional  en Interna (1 especialista para el

Medicina Interna

: primer semestre 2024).
relacionado.

Teniendo en cuenta lo anterior
durante el primer trimestre la ESE
no contdé con los 2 médicos
especialistas en pediatria
relacionados en el documento de
capacidad instalada.

(-*0.05)

***nformacion verificada en el Sistema de Informacién Hospitalaria (SIHO)

INDICADOR Soportes ~ Observaciones ~ Resultado e
| requeridos s - Indicado cumpli
: : ‘ Fieana v miento
P A A e avararadaiarad P A aacararara a4
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capacidad

4. Tiempo promedio | 1. Agendas c Se evidencian Agendas de

de espera para la | consulta externa. Consulta externa para el servicio

asignacién de citas de Medicina especializada en

de Medicina Ginecologia.

Especializada en El resultado de la agenda durante

Ginecologia. el primer semestre 2024 es de 8
dias

2. Soporte de las | NC | No se evidencia soporte (0.5X6)

actividades -3%

realizadas en

educacion del

paciente

(Asignacion  de

citas, horarios de

atencion, lineas

de atencion,

metas de los

indicadores) 3

actividades  por

trimestre

3. Socializacion | C CUMPLE

del procedimiento

de asignacion de

citas, personal

SIAU (Registro de

firmas y

fotografico).

4. Pre y por test NC | En los soportes radicados, No Se
evidencia pre y post test de dos
funcionarios capacitados.

» (-0.05)

‘5.-Informe del C. | Se evidencia documento

comportamiento .7 | denominado: . Informe _ del

‘del indicador comportamiento de indicadores-
Gestion de calidad segin CVI-
010-2024, | semestre 2024 (Enero
a Junio) Resultado del indicador:
7.6 dias, La informacién NO
corresponde con agendas de
consulta externa, (8 dias). En la
plataforma SIHO el indicador es
reportado en: 7.8 dias.
Se relaciona poblacién no
objeto del convenio
Interadministrativa.
(-0.05)

6. Documento de | C Teniendo en cuenta Documento

de capacidad instalada Cédigo:

SGC-PR-086, Version 02, segun el NIANZAZA

8 dias

<8 96.8%
dias
IRV

-
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estudio de oferta y demanda se
requieren 2 medicos especialistas
en ginecologia.

7. Relacién de Se evidencia relacién de talento
talento  humano humano contratado para |la
contratado para 12 | NG | prestacion  del  servicio  de
pias non del medicina  especializada  en

:/legéligli?\a = Ginecologia, Las fechas de inicio
especializada en y de finalizacion del contrato no
Ginecologia corresponden con la vigencia
evaluada y se evidencia archivo
Excel con la relacion del personal
contratado durante el segundo
trimestre 2024 (No se evidencia
relacion del primer trimestre 2024)
(-0.05)
8. Copia de | NG | SeEvidenciacopia de contrato del
contrato de cada talento- humano en especializada
profesional en | | en Ginecologia (1 especialista
Medlc!na} para el primer semestre 2024).
especializada - en i .
Ginecologia. Teniendo en cuenta lo anterior

durante el primer trimestre la ESE

“ | no contdé con los 2 médicos
| especializados en Ginecologia

relacionados en el documento de

capacidad instalada.

(-0.05)

***Informacion verificada en el Sistema de Informacion Hospitalaria (SIHO)

INDICADOR Soportes CIN | ~ Observaciones ==y
= requeridos | C | = | cumpli
i = = L e S | miento
5. Tiempo promedio | 1. Agendas C Se evidencian Agendas de 7 dias <8 96.8%
de espera para la | consulta externa. Consulta externa para el servicio dias
asignacion de citas de Medicina especializada en
de Medicina obstetricia.
Especializada en El resultado de la agenda durante
Obstetricia. el primer semestre 2024 es de 7
dias.
2. Soporte de las | NC | No se evidencia soporte (0.5X6)
actividades -3% 3
realizadas en
educacion del
paciente
(Asignacion  de
citas, horarios de
atencion, lineas
de atencién,
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metas de los
indicadores) 3
actividades  por
trimestre

3. Socializaciéon | C CUMPLE
del procedimiento
de asignacion de
citas,  personal
SIAU (Registro de
firmas y
fotografico).

4. Pre y por test NC | En los soportes radicados, No Se
evidencia pre y.post test de dos
funcionarios capacitados.

5. Informe del C Se evidencia documento
comportamiento denominado;  Informe  del
del indicador comportamiento de indicadores-

“Gestion de calidad segun CVI-
010-2024, | semestre 2024 (Enero
a Junio) Resultado del indicador:
7.6 dias, La informacion NO
corresponde con agendas de
consulta externa (7 dias).

Enla plataforma SIHO el indicador
es reportado en: 7.2 dias.

Se relaciona poblacion no

objeto del convenio

Interadministrativa.

(-0.05)
6. Documento de | C Teniendo en-cuenta Documento
capacidad ' de capacidad instalada Cédigo:
instalada : SGC-PR-06, Version 02, segin el

estudio de oferta 'y demanda se
requieren 2 médicos especialistas
en ginecobstetricia.

7. Relacion de Se evidencia relacion de talento
talento  humano humano contratado para la
contratado para la | ¢ prestacion  del servicio de
prestacion del medicina  especializada  en
servicio en Obstetricia Las fechas de inicio y
Medicina de finalizacion del contrato no
especializada en ; corresponden con la vigencia
Obstetricia. evaluada y se evidencia archivo

Excel con la relacion del personal
contratado durante el segundo
trimestre 2024 (No se evidencia
relacion del primer trimestre 2024)
(-0.05)

AN P A A A e araraaad
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8. Copia de | NC | SeEvidencia copiade contrato del

contrato de cada talento humano en especializada
profesional  en en Obstetricia (1 especialista para
Medlcme) el primer semestre 2024).
especializada en

Teniendo en cuenta lo anterior
durante el primer trimestre la ESE
no conté con los -2 medicos
especializados en  Obstetricia
relacionados en el documento de

capacidad instalada.
***Informacion verificada en el Sistema de Informacién Hospitalaria (SIHO)

Obstetricia.

Atentamente,
MERCEDES ANO VILLOTA
Profesional Upfvegitatio grado 03. Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad
Funcionario/ contratista Nombre y Apellidos Dependencia Cargo/Funcién u Objeto/ Obligacién Firn_1_a
Elaboro Lily Enriquez A. Secretaria de Salud Departamental j Profesional de Apoyo GAPS \«\\‘\ [+
P AV avararaialacaaad - P A v aararara e d
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NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-1vV-004

VERSION: 01

FORMATO DE INFORME

FECHA 01/06/2017

Fecha: 15 de Octubre de 2024

| INFORME DE SUPERVISION DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N° CVI- 010 DEL 2024

Convenio No.:

N° 010 Del afio: | 2024

Contratista

ESE HOSPITAL PIO XII CC/NIT | 891201845-2

Contratante:

Gobernacion del Putumayo

Objeto del
convenio:

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO Y LA E.S.E HOSPITAL PIO XIl DEL MUNICIPI DE COLON, CON
REFERENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SANFRANCISCO, SIBUNDOY
COLON Y SANTIAGO, PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS QUE PERMITAN LA FINANCIACION
DE LOS GASTOS DE OPERACION DESTINADOS A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE
GESTION DE CALIDAD, GESTION DE PRODUCCION Y GESTION
FINANCIERA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION 848
DE 2024.

Valor total:

SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS ($
632.456.689 MDA. /CTE.)

Supervisores:

La supervision, seguimiento y control estara a cargo del Jefe de Desarrollo y
Prestacién de Servicios en Salud de la Secretaria de Salud Departamental o
quien la remplace o haga sus veces con el seguimiento y acompariamiento del
Profesional Especializado grado 07-Cédigo 222, Profesional Universitario
grado 03 codigo 219, Financiera y Profesional Universitario grado 03, cddigo
219, SOGC de la Secretaria de Salud Departamental o quien los reemplace y
haga sus veces; quienes podran contar con apoyo profesional de los
contratistas de su area, quienes velaran por los intereses de la Entidad y
tendran las funciones que por la indole y naturaleza del convenio le sean
propias.

INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

PAGOS DE ACUERDO A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Valor total del contrato PORCENTAJE e
Recursos Gestion Produccion 70% $ 442.719.683 MDA. /CTE
Recursos Gestion Calidad 20% $ 126.491.338 MDA. /CTE
Recursos Gestion Financiera 10% $ 63.245.669 MDA. /ICTE
Total $ 632.456.689 MDA. /CTE

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




CODIGO: FT-1V-004

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

e VERSION: 01
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CONVENIO INTERADMNISTRATIVO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XIl DEL MUNICIPIO DE
COLON CON REFERENCIA EN LOS MUNICIPIOS DE SAN FRANCISCO,
SIBUNDOY, COLON Y SANTIAGO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ACTIVIDAD | ApMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS QUE PERMITAN LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE GESTION DE CALIDAD.
GESTION DE PRODUCCION Y GESTION FINANCIERA, DE ACUERDO A LO
ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION 484 DE 2024

Evaluar el cumplimiento de metas establecidas en la clausula quinta de los del Convenio
OBJETIVO | 40 del 2004
FECHA 15 de Octubre de 2024
LUGAR Oficinas Prestacion de Servicios
POBLACION

ESE Hospital PIO XIi Del Municipio Colon

OBJETO
RESULTADO | Primer Informe de supervisién a corte junio 30 del 2024
HORA TEMAS A TRATAR RESPONSABLE
_ Evaluar el cumplimiento de metas establecidas en la el Secretaria de Salud
10:00am | Numeral 5 de los estudios previos del Convenio 010 del 2024 Departamental
de la ESE Hospital PIO XII Municipio de Colon.

ENTREGA DE SOPORTES EN LA FECHA ESTABLECIDA 14 DE AGOSTO 2024

SOPORTES ENTREGA |
FECHA S| NO
Entrega de soportes 14 de Agosto de 2024 radicado en la secretariade | 14 de Agosto X
salud Departamental. 2024

Una vez revisados los soportes entregados por la entidad se realiza revision de analisis de indicadores de
calidad y la agenda de consulta externa general y especializada.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Meta de Gestion de Calidad establecida en el Convenio 010 del 2024

El 20% de gestion de calidad se distribuira entre los cinco (05) indicadores descritos a continuacion,
corresponde el 4% para cada uno.

INDICADOR FORMULA DEL INDICADOR ESTANDAR

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co
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FECHA 01/06/2017

Tiempo promedio de espera para la
asignacion de citas de Medicina
General (4%)

Numerador: Sumatoria de la diferencia de los dias
calendario entre la fecha en la que se asigné la cita de
Medicina General de primera vez y la fecha en la cual
el usuario la solicito.

Denominador: Nimero total de citas de medicina
general de primera vez asignadas durante el trimestre.

< 3 dias

. Tiempo promedio de espera para la
asignacion de citas de Medicina
Interna. ((4%)

Numerador: Sumatoria de la diferencia de los dias
calendario entre la fecha en la que se asigno la cita de
Medicina Interna de primera vez y la fecha en la cual el
usuario la solicito.

Denominador: Nimero total de citas de Medicina
Interna de primera vez asignadas durante el trimestre.

< 5dias

. Tiempo promedio de espera para la
asignacion de citas de Pediatria.
(4%)

Numerador: Sumatoria de la diferencia de los dias
calendario entre la fecha en la que se asigno la cita de
Pediatria de primera vez y la fecha en la cual el usuario
la solicito.

Denominador: Numero total de citas de Pediatria de
primera vez asignadas durante el trimestre.

< 15 dias

. Tiempo promedio de espera para la
asignacion de citas de Ginecologia.
(4%)

Numerador: Sumatoria de la diferencia de los dias
calendario entre la fecha en la que se asigno la cita de
Ginecologia de primera vez y la fecha en la cual el
usuario la solicit.

Denominador: Numero total de citas de Ginecologia
de primera vez asignadas durante el trimestre.

< 8 dias

. Tiempo promedio de espera para la
asignacion de citas de Obstetricia
(4%)

Numerador: Sumatoria de la diferencia de los dias
calendario entre la fecha en la que se asigno la cita de
Obstetricia de primera_ vez y la fecha en la cual el
usuario la solicito.

Denominador: Nimero total de citas de Obstetricia de
primera vez asignadas durante el trimestre.

< 8 dias

Se recuerda que la informacion de la meta concertada para gestion de calidad sera la suministrada por la
ESE Hospital Pio XlI en las agendas y plataforma SIHO.

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CORTE JUNIO 30 DEL 2024

VARIABLE

| SEMESTRE

ESTANDAR | Total Actividades % cumplimiento
soportadas ESE | metaen el 2024

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Cédigo Postal: 860001
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Tiempo promedio de espera para la
asignacion de citas de Medicina General. , 4 76 dias 96.85%
(4%) < 3 dias
Tiempo promedio de espera para la 3.0 dias
asignacion de citas de Medicina Interna. (4%) <5dias : 96.8%
Tiempo promedio de espera para la 1.0 dias 96.8%
asignacion de citas de Pediatria. (4%) <5dias ;
Tiempo promedio de espera para la 8 dias 96.8%
asignacion de citas de Ginecologia. (4%) < 8dias
Tiempo promedio de espera para la 70 a8 96.8%
asignacion de citas de Obstetricia (4%) < 8dias '

*Informacion verificada soporte ESE.

Una vez revisado el Primer informe del convenio CVI-010-2024 de la ESE HOSPITAL PIO XII, cuya
meta de cumplimiento para los convenios Interadministrativos de la vigencia 2024 es del 20%, se
registraron los valores descritos en la siguiente tabla:

HOSPITAL % DE DISTRIBUCION % DE CUMPLIMIENTO DE
METAS PRIMER INFORME

PIO XII 20 96.81

MERCEDES BURBANO VILLOTA
Profesiopal Upfversitario grado 03. Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad

Funcionario/ corfiratista Nombre y Apellidos Dependencia Cargo/Funcion u Objeto/ Obligacion Firma
Elaboro Lily Enriquez Secretaria de Salud Departamental Profesional de Apoyo GAPS Ub{ ©

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ol R

,,,,, ne VERSION: 01
ey
SOBLRNACION FORMATO DE INFORME FECHA 01/06/2017

NIT. 800.094.164-4

ACTIVIDAD Evaluacion primer Informe del Convenio No. CVI-010-2024 del 09 de agosto de

: 2.024 - Convenio Interadministrativo entre el Departamento del Putumayo y la
Empresa Social del Estado Hospital PIO XII del Municipio de Colon para aunar
esfuerzos técnicos, administrativos que permitan la ejecucion de los gastos de
opetacién destinados para la prestacién de servicios de salud mediante el
cumplimiento de las metas de gestion financiera, de acuerdo a lo establecido en la
resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

OBJETIVO Evaluar el cumplimiento de metas establecidas en la clausula quinta del clausulado del
Convenio No.CVI-010-2024 del 09 de agosto de 2.024.

FECHA 20 Septiembre de 2.024

LUGAR Sala de Juntas del GAPS — SSD Putumayo

POBLACION OBJETO | ESE Hospital PIO XII del Municipio de Colon

N° PARTICIPANTES 2

ANEXOS Primer Informe Financiero del Convenio Nro.CVI-010-2024 con  corte 30
junio/2.024 y recibido el dia 15 de agosto de 2.024 mediante oficio AF-2024-08-0164.
Y radicado SSD-20240815-E-004470.

TEMA: Evaluar el cumplimiento de metas establecidas en la clausula quinta del clausulado del Convenio CVI-010-
2024 del 09 de agosto de 2.024 suscrito entre el Departamento del Putumayo y la ESE Hospital PIO XII del
Municipio de Colon.

HORA TEMAS A TRATAR RESPONSABLE

Evaluar el cumplimiento de metas establecidas en la| Yolanda  Rosero  Adarme, Profesional
clausula quinta del clausulado del Convenio CVI-010- | Universitario GAPS-SSD- con el apoyo de
2024 del 09 de agosto de 2.024 de la ESE Hospital | Aurora Rocio Ojeda Burbano; Profesional de
PIO XIT del Municipio de Colon. apoyo del GAPS.

4:00 pm

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD: -

METAS DE GESTION FINANCIERA ESTABLECIDA EN EL CONVENIO NRO.CVI-010-2024 DE
AGOSTO DE 2.024

Respecto a los indicadores y/o metas de GESTION FINANCIERA, es preciso informar que equivalen al 10% del
valor del total del convenio y fueron concertadas mediante Acta No. 02-05-2024 -8 del 02 mayo del 2024.

Las metas y/o indicadores de Gestién Financiera se establecen en el articulo 5 de la Resolucion 484 de 2024,
mediante la cual el Ministerio de Salud y Proteccién Social, fij6 los lineamientos para la ejecucién de los recursos del
subcomponente del subsidio a la oferta de la participacion en salud del Sistema General de Participaciones —SGP,
por parte de los departamentos, asi como de las Empresas Sociales del Estado y de los administradores de
infraestructura publica, que sean monopolio en servicios trazadores, mas especificamente las metas de Gestion
Financiera, quedaron definidas en los numerales 5.3.1 y 5.3.2 en los cuales se expresa:

Conmutador (567+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.gov.co
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» 5.3.1 Determinar gastos de operacién para la prestacion de los servicios de salud de la E.S.E, con
g P p p
periodicidad trimestral.

» 5.3.2 Determinar los ingresos que genera la sede monopolio, con periodicidad trimestral

Teniendo en cuenta lo anterior y con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en la Resolucién, la Secretaria
de Salud Departamental establecié que cada ESE beneficiaria de dichos recursos, debera presentar la siguiente
informacién financiera a fin de ser revisada y consolidada para ser dispuesta al Ministerio de Salud, en el momento
en que esta entidad lo requiera asi:

1. Estados Financieros comparativos trimestrales para la vigencia 2024, con los siguientes cortes: 31 de marzo,
30 de junio, 30 de septiembre y 31 de diciembre de 2024; legibles y con firmas originales.

o

Informe ejecutivo donde se evidencie un analisis integral de los Estados Financieros, con énfasis en l
Estado de Resultado integral comparativo, analizando las principales variables y cambios mids
representativos en las cuentas de ingresos, costos y gastos.

3. Archivo en formato Excel del Estado de Resultados comparativo para las vigencias 2024 y 2023, a nivel de
cuenta de 6 digitos, con las respectivas variaciones absoluta y relativa, dicho archivo debe descargarse de la
informacién que cada ESE reporta en la Plataforma SIHO de manera trimestral, en relacién con lo
establecido en el Decreto 2193/2004, y realizar las respectivas férmulas las columnas de variacion absoluta y
variacion relativa. HEste documento debera enviarse al correo: hospitales@putumavyo.gov.co

Considerando los anteriores aspectos y una vez revisado el informe entregado por la ESE Hospital PIO XII del
Municipio de Colon., se procede a revisar las metas establecidas en la clausula quinta del clausulado del convenio en
mencion asi:

GESTION FINANCIERA

DISTRIBUCION DE RECURSOS CONVENIO CVI-010-2024

VALOR TOTAL
ESE COMPONENTES
S ASIGNADO
GESTION DE GESTION DE  |GESTION FINANCIERA
CALIDAD-20% | PRODUCCION-70% 10%
ESE HOSPITALPIOXII |  126.491.338 442.719.683 63.245.669 632.456.689

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web: www.putumayo.qov.co
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1) ESTADOS FINANCIEROS COMPARATIVOS TRIMESTRALES

La ESE Hospital PIO XII, presenta sus Estados Financieros con corte al 30 de junio de 2024, observindose el

siguiente comportamiento:

» Estado de Situacién Financiera

CODIGO | CUENTA

SALDO A 30 JUNIO/2024

1 ACTIVO 28.501.957.307
11 Lifectivo y Equivalente al Efectivo 4.415.104.783
13 Cuentas por Cobrar 11.760.149.045
15 Inventarios 713.825.350

16 Propiedad Planta y Equipo

11.044.455.214

19 Otros Activos 568.422.915
2 PASIVO 7.157.242.580
24 Cuentas por Pagar 5.115.373.875
25 Beneficios a Empleados 932.148.402
27 Provisiones 438.750.266
29 Otros Pasivos 670.970.037
3 PATRIMONIO 21.344.714.728

32 Patrimonio de las Empresas

21.344.714.728

» Estado de Resultados Integral

CODIGO CUENTA SALDO A 30 JUNIO/2024
4 INGRESOS 15.763.848.436
43 Venta de Servicios 14.239.031.278
44 "I'ransferencias y Subvenciones 1.424.601.009
48 Otros Ingresos 100.216.149
5 GASTOS 4.437.129.035
51 Dec administracion 3.599.004.032
52 Dec ventas
53 Provisiones, Depreciaciones y Amortizaciones 509.760.589
58 Otros Gastos 328.364.414
6 COSTO DE VENTAS 7.344.428.487
63 Costo de Ventas Servicios de Salud 7.344.428.487
Resultado del Ejercicio 3.982.290.914
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COMPORTAMIENTO DE LOS INGRESOS Y GASTOS OPERACIONALES POR TRIMESTRE

INFORME METAS FINANCIERAS CONVENIO No. CVI-010-2.024.

ITEM META PRIMER TRIMESTRE | SEGUNDO TRIMESTRE VARIACION VARIACION
2024 2024 ABSOLUTA RELATIVA
2 INGRESOS 6.422.548.228 7.816.483.050 1.393.934.822 21,70%

La ESE Hospital PIO XII en la meta de INGRESQOS; analizados los ingresos operacionales del primer y segundo
trimestre de la vigencia 2.024, se observa que estos presentaron una vatiacion absoluta positiva de $1.393.934.822

equivalente al 21.70%.

INFORME METAS FINANCIERAS CONVENIO No. CVI-010-2.024.

— — PRIMER TRIMESTRE |SEGUNDO TRIMESTRE| VARIACION VARIACION
2024 2024 ABSOLUTA RELATIVA
ASTOS DE
1 GastOS D 4 1.537.535.701 2.571.228.920 1.033.693.219 67,23%
OPERACION(51,52,53)

La ESE Hospital PIO XII, en la meta de GASTOS DE OPERACION del primer y segundo trimestre de la vigencia
2.024, presenta una variacién absoluta positiva de $ 1.033.693.219 equivalente al 67.23%.

Esta situacion amerita una revisién y seguimiento por parte de la ESE, considerando que para que haya un ejercicio
sano de equilibrio financiero, se considera que se debe guardar relacién entre el porcentaje de incremento de los
ingresos y los gastos, asi las cosas el Hospital debe realizar una revisién por cada cuenta del gasto e implementar
estrategias tendientes a minimizarlos, para garantizar las sostenibilidad financiera a mediano y largo plazo.

2) INFORME EJECUTIVO DE ANALISIS INTEGRAL, CON ENFASIS EN EL ESTADO DE
RESULTADOS COMPARATIVO.

La ESE Hospital PIO XII presenta en su primer informe, el analisis del comportamiento de los ingtresos,
costos y gastos, acorde con lo solicitado en la ejecucién del Convenio CVI-010 -2024, el cual se anexa y hace
parte integral del presente informe.

3) COMPARATIVO ESTADO DE RESULTADOS, CORTE A 30 JUNIO VIGENCIAS 2023-2024

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001
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E.S.E HOSPITAL PIO XII - COLON PUTUMAYO
NIT. 891 201 845 -2
ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024

€.5.€. HOSPITAL PIO Xit

Prrguc Tuc Suluud Wesece lo Wegmn

PPTTR TR

CUENTA DESCRIPCION

JUNIO 2024

JUNIO 2023

VARIACION ABSOLUTA

Yo

4 INGRESOS 14.239.031.278,44  9.435.853.685 4.803.177.593 33,73
4.3 VENTA DE SERVICIOS 14.239.031.278,44 9.435.853.685 4.803.177.593 33,73
4.3.12 SERVICIOS DE SALUD 14.239.031.278,44 = 9.435.853.685 4.803.177.593 33,73
4.3.12.08 URGENCIAS - CONSULTA Y PROCEDIMIENTOS 438.325.546,00 | 585.629.068 - 147.303.522 - 33,61
4.3.12.09 URGENCIAS - OBSERVACION 49.553.326,00 | 143.317.308 - 93.763.982 - 18922
SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA EXTERNA Y
4.3.12.17 PROCEDIMIENTOS 866.001.777,40 437.750.266 428.251.511 49,45
4.3.12.18 SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA ESPECIALIZADA 755.190.760,20 579.725.346 175.465.414 2323
4.3.12.19 SERVICIOS AMBULATORIOS - SALUD ORAL 2.410.825,00 1.388.771 1:022.054 4239
4.3.12.20 SERVICIOS AMBULATORIGS - PROMOCION Y PREVENCION 3.021.128.137,00 433.021.984 2.588.106.153 85,67
HOSPITALIZACION - ESTANCIA GENERAL 1.225.445.654,00 407.778.250 817.667.404 66,72
4.3.12.31 HOSPITALIZACION - SALUD MENTAL 268.520.199,20 1.760.490.980 - 1.491.970.781 - 555,63
4.3.12.36 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO - QUIROFANOS 844.362.452,00 834.678.275 9.684.177 1,15
4.3.12.37 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO - SALAS DE PARTO 26.202.100,00 33.195.800 - 6.993.700 - 26,69
4.3.12.46 APOYO DIAGNOSTICO - LABORATORIO CLINICO 1.199.782.749,00 1.206.421.048 - 6.638.299 - 0,55
4.3.12.47 APOYO DIAGNOSTICO - IMAGENOLOGIA 447.588.839,00 | 469.058.867 - 21.470.028 - 4,80
APOYO DIAGNOSTICO - OTRAS UNIDADES DE APOYO !
4.3.12.49 DIAGNOSTICO - 13.005.000 - 13.005.000 -
4.3.12.56 APOYO TERAPEUTICO - REHABILITACION Y TERAPIAS 99.878.291,00 126.877.880 - 26.999.589 - 27,03
4.3.12.58 APOYO TERAPEUTICO - BANCO DE SANGRE 1.112.994,00 1.289.400 - 176.406 - 15,85
APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E INSUMOS HOSPITALARIOS
4.3.12.62 300.813.960,00 433.986.367 - 133.172.407 - 4427
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - CENTROS Y PUESTOS DE
4.3.12.89 SALUD 145.780.000,00 - 145.780.000 100,00
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - SERVICIOS DE :
4.3.12.94 AMBULANCIAS 147.192.102,00 277.228.758 - 130.036.656 - 8834
4.3.12.95 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - OTROS SERVICIOS 628.992,00 936.895 - 307.903 - 4895
SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS CON EL MECANISMO DE
4.3.12.96 PAGO POR CAPITACION 1.903.167.363,80 1.093.639.877 809.527.487 42,54
SERVICIOS DE SALUD PRESTADOS CON EL MECANISMO DE
4.3.12.97 PAGO GLOBAL PROSPECTIVO 2.495.945.210,84 | 596.433.545 1.899.511.666 76,10
6 COSTOS DE VENTAS 7.344.428.487,00 5.122.235.595 2.222.192.892 30,26
6.3 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 7.344.428.487,00 5.122.235.595 2.222.192.892 30,26
6.3.10 SERVICIOS DE SALUD 7.344.428.487,00 5.122.235.595 2.222.192.892 30,26
6.3.10.01 URGENCIAS - CONSULTA Y PROCEDIMIENTOS 499.654.863,58 362.346.891 137.307.973 2748
6.3.10.02 URGENCIAS - OBSERVACION 1.600.000,00 - 1.600.000 100,00
SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA EXTERNA Y
6.3.10.15 PROCEDIMIENTOS 598.971.469,50 785.902.044 - 186.930.575 - 3121
6.3.10.16 SERVICIOS AMBULATORIOS - CONSULTA ESPECIALIZADA 290.400.000,00 250.600.000 39.800.000 13,71
6.3.10.17 SERVICIOS AMBULATORIOS - ACTIVIDADES DE SALUD ORAL 495.017.910,00 313.973.508 181.044.402 36,57
SERVICIOS AMBULATORIOS - ACTIVIDADES DE PROMOCION Y
6.3.10.18 PREVENCION 2.032.665.005,76 451.856.317 1.580.808.689 7777
SERVICIOS AMBULATORIOS - OTRAS ACTIVIDADES
6.3.10.19 EXTRAMURALES 45.428.617,00 33.566.487 11.862.130 26,11
6.3.10.25 HOSPITALIZACION - ESTANCIA GENERAL 665.697.883,68 795.234.540 |- 129.536.656 - 19.46
6.3.10.29 HOSPITALIZACION - SALUD MENTAL 946.873.054,20 856.006.421 90.866.633 9,60
6.3.10.35 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO - QUIROFANOS 780.070.668,49 494.217.502 285.853.166 36,64
6.3.10.36 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO - SALAS DE PARTO 228.148.000,00 = 228.148.000 100,00
6.3.10.40 APOYO DIAGNOSTICO - LABORATORIO CLINICO 360.967.313,79 408.715.334 - 47.748.020 - 1323
6.3.10.41 APOYO DIAGNOSTICO - IMAGENOLOGIA 192.576.701,00 191.106.254 1.470.447 0,76
6.3.10.50 APOYO TERAPEUTICO - REHABILITACION Y TERAPIAS 19.250.000,00 23.000.000 - 3.750.000 - 1948
APOYO TERAPEUTICO - FARMACIA E INSUMOS HOSPITALARIOS :
6.3.10.56 98.376.000,00 | 64.703.497 33.672.503 3423
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - SERVICIOS DE
6.3.10.66 AMBULANCIAS 74.456.000,00 83.146.800 - 8.690.800 - 11,67
6.3.10.67 SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - OTROS SERVICIOS 14.275.000,00 7.860.000 6.415.000 4494
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5 GASTOS 4.108.764.620,70 3.210.522.970 898.241.651 21,86
5.1 DE ADMINISTRACION Y OPERACION 3.599.004.031,81 2.698.769.748 900.234.284 25,01
5.1.01 SUELDOS Y SALARIOS 699.865.692,00 609.014.840 90.850.852 12,98
5.1.01.01 SUELDOS 649.256.953,00 578.970.599 70.286.354 10,83
5.1.01.19 BONIFICACIONES 30.954.060,00 26.785.749 4.168.311 1347
5.1.01.23 AUXILIO DE TRANSPORTE 15.038.303,00 z 15.038.303 100,00
5.1.01.60 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 4.616.376,00 3.258.492 1.357.884 2941
5.1.02 CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 18.123.793,00 - 18.123.793 100,00
5.1.02.03 INDEMNIZACIONES 18.123.793,00 = 18.123.793 100,00
5.1.03 CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 199.342.500,00 176.620.431 22.722.069 11,40
5.1.03.02 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 31.662.400,00 27.104.200 4,558,200 1440
5.1.03.03 COTIZACIONES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 62.578.600,00 55.576.600 7.002.000 11,19
5.1.03.05 COTIZACIONES A RIESGOS LABORALES 16.936.500,00 14.660.000 2.276.500 13.44
COTIZACIONES A ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL
5.1.03.06 REGIMEN DE PRIMA MEDIA 88.165.000,00 78.200.200 1 9.964.800 1130
5.1.03.90 OTRAS CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 2 1.079.431 - 1 1.079.431 s
5.1.04 APORTES SOBRE LA NOMINA 39.589.700,00 34.686.937 4.902.763 12,38
5.1.04.01 APORTES AL ICBF 23.753.600,00 21.129.137 2.624.463 11,05
5.1.04.02 APORTES AL SENA 15.836.100,00 13.557.800 2.278.300 1439
5.1.07 PRESTACIONES SOCIALES 317.922.362,00 249.731.171 68.191.191 21,45
5.1.07.01 VACACIONES 63.426.693,00 42.667.376 20.759.317 3273
5.1.07.02 CESANTIAS 62.161.802,00 66.264.729 - 4102.927 - 6.60
5.1.07.03 INTERESES A LAS CESANTIAS 6.695.415,00 6.384.422 310.993 4,64
5.1.07.04 PRIMA DE VACACIONES 40.073.526,00 29.884.962 10.188.564 2542
5.1.07.05 PRIMA DE NAVIDAD 88.171.802,00 72.740.229 15.431.573 17,50
5.1.07.06 PRIMA DE SERVICIOS 53.511.687.00 31.789.453 21.722.234 4059
5.1.07.90 OTRAS PRIMAS 3.881.437,00 3 3.881.437 100,00
5.1.08 GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 8.779.572,00 13.746.211 - 4.966.639 - 56,57
5.1.08.07 GASTOS DE VIAJE 8.280.893.00 12.704.415 - 4.423.522 - 5342
5.1.08.10 VIATICOS 498.679,00 987.639 - 488.960 - 98,05
5.1.08.90 OTROS GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 3 54.157 - 54.157 "
5.1.11 GENERALES 2.256.496.732,66 1.556.815.933 699.680.800 31,01
5.1.11.13 VIGILANCIA Y SEGURIDAD 160.377.815,00 116.812.354 43.565.461 27.16
5.1.11.14 MATERIALES Y SUMINISTROS 167.327.769.06 153.197.581 14.130.188 844
5.1.11.15 MANTENIMIENTO 443.980.15527 120.119.840 323.860.315 7294
5.1.11.16 REPARACIONES 5 5.205.929 - 5.205.929 -
5.1.11.17 SERVICIOS PUBLICOS 35.257.903,00 55.145.505 - 19.887.602 - 56,41
5.1.11.18 ARRENDAMIENTO OPERATIVO 182.000,00 7.000.000 - 6.818.000 -  3.746,15
5.1.11.19 VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 1.782.000,00 3.762.352 - 1.980.352 - 111,13
5.1.11.20 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA : 5.000.000 - 5.000.000 2
5.1.11.21 IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES - 650.000 - 650.000 E
5.1.11.22 FOTOCOPIAS 5.790.000,00 s R 5.790.000 100,00
5.1.11.23 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 127.236.563.00 2 127.236.563 100,00
5.1.11.25 SEGUROS GENERALES 93.892.042,74 91.327.099 2.564.944 273
5.1.11.46 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 53.117.10924 110.185.348 - 57.068.239 - 107.44
SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA, RESTAURANTE Y
5.1.11.49 LAVANDERIA 2 2.339.000 - 2.339.000 .
5.1.11.55 ELEMENTOS DE ASEO, LAVANDERIA Y CAFETERIA 42.436.962,76 27.254.380 15.182.583 3578
5.1.11.79 HONORARIOS 597.611.598,00 479.482.000 118.129.598 19.77
5.1.11.80 SERVICIOS 515.069.999,59 370.434.500 144.635.500 28,08
5.1.11.90 OTROS GASTOS GENERALES 12.434.815,00 8.900.045 3.534.770 2843
5.1.20 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 58.883.680,15 58.154.225 729.455 1,24
5.1.20.02 CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE 38.073.394,39 34.077.614 3.995.780 10,49
5.1.20.17 INTERESES DE MORA 965.200,00 107.200 858.000 88,89
5.1.20.24 GRAVAMEN A LOS MOVIMIENTOS FINANCIEROS 19.845.085,76 23.844.725 - 3.999.639 - 20,15
5.1.20.90 OTROS IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS - 124.686 - 124.686 5
DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y
5.3 PROVISIONES 509.760.588,89 511.753.222 - 1.992.633 - 0,39
5.3.60 DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 509.760.588,89 498.200.576 11.560.013 2,27
5.3.60.01 EDIFICACIONES 67.087.062,08 67.087.062 0 0,00
5.3.60.02 PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES 1.682.554,00 1.682.554 = -
5.3.60.03 REDES, LINEAS Y CABLES 3.276.481,78 1.874.683 1.401.799 4278
5.3.60.04 MAQUINARIA Y EQUIPO 2235811463 = 22358.115 100,00
5.3.60.05 EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 281.235.103,68 277.365.485 3.869.619 138
5.3.60.06 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 39.358.764.75 34.877.673 4.481.092 1139
5.3.60.07 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 59.479.995 35 80.030.605 - 20.550.610 - 34,55
5.3.60.08 EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION 35.282.512,62 35.282.514 - 1} 0.00
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIeO: FTIV-004
S VERSION: 01
COBERNASION FORMATO DE INFORME FECHA 01/06/2017
NIT. 800.094.164-4
5.3.73 PROVISIONES DIVERSAS - 13.552.646 - 13.552.646 -
5.3.73.90 OTRAS PROVISIONES DIVERSAS 13.552.646 -
PERDIDA Y/O UTILIDAD OPERACIONAL 2.785.838.170,74 1.103.095.120 1.682.743.051 60,40
4 INGRESOS 1.524.817.158,18 1.051.599.836 473.217.322 31,03
4.4 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 1.424.601.009,19 1.037.549.260 387.051.749 27514
4.4.30 SUBVENCIONES 1.424.601.009,19 1.037.549.260 387.051.749 27,17
BIENES, DERECHOS Y RECURSOS EN EFECTIVO PROCEDENTES
4.4.30.05 DE ENTIDADES DE GOBIERNO 1.424.601.009,19 322.507.654 1.102.093.355 7736
4.4.30.90 OTRAS SUBVENCIONES - 715.041.606
4.8 OTROS INGRESOS 100.216.148,99 14.050.576 86.165.573 85,98
4.8.02 FINANCIEROS 1.358.243,09 346.281 1.011.962 74,51
INTERESES SOBRE DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS
4.8.02.01 1.358.243,09 346.281 1.011.962 74,51
4.8.08 INGRESOS DIVERSOS 98.857.905,90 13.704.295 85.153.611 86,14
4.8.08.90 OTROS INGRESOS DIVERSOS 98.857.905,90 13.704.295 85.153.611 86,14
5 GASTOS DIVERSOS 328.364.413,93 1.767.340.687 -  1.438.976.273 - 43823
5.8 OTROS GASTOS 328.364.413,93 | 1.767.340.687 - 1.438.976.273 - 438,23
5.8.02 COMISIONES 602.536,88 274.752 327.785 54,40
5.8.02.40 COMISIONES SERVICIOS FINANCIEROS 602.536,88 274.752 327.785 54,40
5.8.04 FINANCIEROS 983.653,76 1.038.167.869 - 1.037.184.215 -105.442,00
5.8.04.23 PERDIDA POR BAJA EN CUENTAS DE CUENTAS POR COBRAR 603.437,00 1.000.509.772 - 999.906.335 - 165.701,86
5.8.04.39 OTROS INTERESES DE MORA 46.000,00 36.788.258 - 36.742.258 - 79.87447
5.8.04.90 OTROS GASTOS FINANCIEROS 334.216,76 869.839 - 535.622 - 160,26
5.8.90 GASTOS DIVERSOS 326.778.223,29 723.350.068 - 396.571.845 - 121,36
5.8.90.03 IMPUESTOS ASUMIDOS 6.300.489,00 - 6.300.489 100,00
5.8.90.12 SENTENCIAS - 25.222.39 - 25.222.396 -
5.8.90.13 LAUDOS ARBITRALES Y CONCILIACIONES EXTRAJUDICIALES - 11.542.017 - 11.542.017 -
5.8.90.25 MULTAS Y SANCIONES - 131.670.450 - 131.670.450 -
5.8.90.90 OTROS GASTOS DIVERSOS 320.477.734,29 554.915.205 - 234.437471 - 73,15
DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTA DE
5.8.95 SERVICIOS 5.547.998 - 5.547.998 S
5.8.95.09 SERVICIOS DE SALUD 5.547.998 - 5.547.998 -
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 3.982.290.914,99 387.354.269 3.594.936.646 90,27

La ESE Hospital PIO XII, presenta el informe comparativo por vigencia, con corte al 30 de junio de 2024 y 2023, de
su Estado de Resultado Integral, acorde con lo presentado en la plataforma STHO, e igualmente en concordancia con
lo solicitado en el Convenio de Operacion Nro. CVI-010-2024, en relacién con el cumplimiento de las METAS
FINANCIERAS, teniendo en cuenta lo establecido en Resolucién 484 del 20 de marzo de 2024.

CONCLUSIONES:

v LaESE Hospital PIO XII presenta en su primer informe, toda la informacién solicitada y requerida; a fin de
ser revisada y consolidada por la Secretaria de Salud Departamental y para ser dispuesta cuando el Ministetio
de Salud y Proteccion social la requiera.

YO
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 03

) VAl
Elaboré: | Aunrora Rocio Ojeda Burbano Secretaria de Salud Profesional Apoyo SSD- GAPS PUTUMAYO @
Reviso: Yolanda Rosero Adarme Secretaria de Salnd Profesional Universitario Cédigo 219 Grads 03 '\;ﬂ /L_;?&
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CONVENIO CVI-010-2024

PRIMER INFORME DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Y LA 'EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL PIO XIl DEL MUNICIPIO DE COLON PARA AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS 'Y FINANCIEROS QUE PERMITAN LA
FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DESTINADOS A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS DE GESTION DE CALIDAD, GESTION DE PRODUCCION Y
GESTION FINANCIERA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION 484 DE 2024.
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pPALSLEL R
PRIMER INFORME DE SUPERVISION DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
CVI1-010-2024
Convenio N°: CVI-010-2024 Del afio: | 2024
Contratista: ESE HOSPITAL FRONTERIZO LA CCINIT 891201845-2
DORADA
Contratante: GOBERNACION DEL PUTUMAYO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Y LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII DEL MUNICIPIO DE COLON
: PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
gbleto del FINANCIEROS QUE PERMITAN LA FINANCIACION DE LOS
cg:‘\‘t';'t‘f - GASTOS DE OPERACION DESTINADOS A LA PRESTACIONDE |
: SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
METAS DE GESTION DE CALIDAD, GESTION DE PRODUCCION
Y GESTION FINANCIERA, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO
EN LA RESOLUCION 484 DE 2024.
Valor Total: $ 632.456.689,00 .
Jefe de Oficina de Prestacién y Desarrollo de Servicios de Salud, de la
Supervisores: Secretaria de Salud Departamental.
Acompaiiamiento | Profesional 'Especializado grado ' 07 - ‘cédigo 222 (Gestién de
a la Supervision Produccién), ‘
INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONVENIO INTERAMINISTRATIVO
PAGOS DE ACUERDO A LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO CVI-010-2024
Valor total del contrato $ 632.456.689,00 4
Recursos Gestion Produccion $442.719.683
Recursos Gestién Calidad $ 126.491.338
Recursos Gestién Financiera $ 63.245.669
Y A Y aYarlalaralalaralsad P A Y aYaravaracads s
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PRIMER INFORME CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
ENTRE EL ‘DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XIl DEL
MUNICIPIO DE COLON PARA AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS | Y FINANCIEROS : QUE
PERMITAN LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DESTINADOS A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE
LAS METAS DE GESTION DE CALIDAD, GESTION DE
PRODUCCION Y GESTION FINANCIERA, DE ACUERDO A
LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION 484 DE 2024.
OBJETIVO Evaluar el cumplimiento de metas establecidas mediante
Clausulado adicional complementario del convenio
interadministrativo CVI-010-2024.

FECHA Octubre 02 de 2024

LUGAR Oficina Prestacién de Servicios

POBLACION OBJETO | ESE Hospital Pio XII - Municipio de Colon.

N° PARTICIPANTES 1 '

ANEXOS Primer Informe de Supervisién periodo de 1 de enero de 2024 a
junio 30 del 2024 del convenio CVI-010-2024

ACTIVIDAD

TEMA: Evaluar el cumplimiento de metas establecidas mediante acta nimero 02-05-2024-
8 del 02/05/2024 de la ESE Hospital Pio XII del Municipio de Colon.

HORA TEMAS A TRATAR RESPONSABLE

Evaluar el cumplimiento de metas | Jefe de Oficina de Prestacién y
establecidas mediante Clausulado | Desarrollo de Servicios de
adicional complementario del convenio | Salud - Jeimy Catherine
interadministrativo y establecidas en | Chicue Ortiz

CVI-010-2024 de la ESE Hospital Pio
Xll, municipio de Colon, 'y
lineamientos establecidos en la
Resolucién No. 484 del 2024, Articulo
5. Indicadores y metas; 5.2. Gestién
Produccién; 5.2.1. Funcionamiento de
los servicios habilitados reportados en
el Registro Especial de Prestadores de
Servicios de Salud - REPS

NP . - PNNPNPNPPNPNNDPNNN
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Andlisis comparativo de la produccién segundo trimestre del 2023 - segundo trimestre del
2024 Convenio CVI-010-2024

Como establece la Resolucién No. 484 del 2024, Articulo 5: Indicadores y metas; 5.2.
Gestiéon Produccién; 5.2.1. Funcionamiento de los servicios habilitados reportados en el
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS, desde la secretaria de
Salud se tendrd en cuenta para evaluar este indicador, un anélisis comparativo de la
informacién cargada en la plataforma SIHO de los afios 2023 y 2024.

SE HOS | L ICIPIO DE COLON - PUTUMAYO
concepto 2023 2024 2024-2023
Total Total VARIACION

Dosis de blolédgico aplicadas 3.281 a.443 1.162
Controles de enfermeria (Atenciédn prenatal /

crecimiento y desarrollo) 485 azr7 |- s
Otros controles de enfermeria de PYyP (Diferentes 277 168 |- 109
»n atencldn grcnntal - Crecimiento y desarrollo)

Citologlas cervicovaginales tomadas 260 > |- 183
Consultas de medicina general electivas A 4
realizadas === ; s.850 6.542 692
Consultas de medicina general urgentes

realizadas TP —=a 3.718 3.731 i3
Consultas de me Nna especlalizada electivas 2.191 2.996 805
realizadas dicina es lalizad

Consultas de me pecia aurgentes s92 oss 363
realizadas

Otras consultas electivas reallizadas por

sionales diferentes a médico, enfermeaero u

z:;oof:gélogo (Incluye Psicologlia, Nutricilonista, 832 i.280 a4a8
Optometria y otras) 2

Total de consultas de odontologfa raalizadas 2.731 2.380 R
(valoracién)

Numero de seslones de odontologia realizadas 3.469 3.974 S50S
Total de tratamientos terminados (Paclente D ek |
terminado) 176 3s |- 141
Sellantes aplicados S92 696 104
superficies obturadas (cusniquier material) . 1.198 1.329 1331
Exodonclas (cualquler tipo) 128 140 12
Partos vaginales 10 19 =y
Partos por cesarea 20 36 16 |
Total de egreszs > — < 82 804 >2 |
L..Egresos obstétricos (partos, cessareas otros

egrzsos obstétricos) ; J ¥ 120 17 |- 3
oée resos qulrarglicos (Sin Inclulr partos, cesdAreas

Y :fros egrqesos obstétricos) is3 152 |- 1
L..Egresos no quirurgicos (No incluye salud mental,

artos, cesiareas otros egresos obstétricos) 254 299 as

...Egresos salud mental . 255 236 |- 2
Paclentes en Observacldn 1 2901 634 |- EYS)
Pacilentes en Culdados Intermedios - xS = = —
Pocientes Unidad Culdados Intensivos 2 e . = =
Total de dias estancia de los egresos S.672 6.305 633 d
...Dfias estancia de lOs egresos obstétricos (Partos,, D —=;

cessreas y otros obstétricos) <4 20sS 230 25
..Dias estancia de |los egresos quirargicos (Sin ...~}

Iinclulr partos, cesireas otros obstétricos) 256 300 aq
...Dfas estancia de los egresos No quirargicos (No

Incluye salud mental, partos, cesareas y otros 740 83s os
obstétricos)

_..Dias estancla de los egresos salud mental a3.471 a.940 T
Dias estancia Cuidados Intermedios. X = =
Dias estancia Culdados Intensivos Py = =
YTotal de dias cama ocupados 5.561 6.227 666
Yotol de dias cama disponibles 7.826 8.281 ass
Total de cirugfas reallzadas (Sin Inclulr partos vy —
cessreas) 417 S7e 159
...Clrugfias grupos 2-6 250 335 =
...Clrugfas grupos 7-10 143 203 —-——————so—-
...Clrugfas grupos 11-13 2a 53 >
...Clrugfias grupos 20-23 = 2 B
Exadmenes de |laboratorio 21.829 27.a83 S.654a
Numero de imagenes diagndsticas tomadas 1.875 2.587 ————7_12—
NUmMmero de seslones de teraplas respliratorias

reallzadas 22 2 |- 20
NUumMmero de sesiones de terapias fisicas reallzadas sS521 1.000 a5
Numero de sesilones de otras teraplas (sin Inclulr —
respiratorias y fisicas) 3.280 3.947 667
NUuUmMmero de visitas domiclllarias, comunitarias e

Iinstitucionales -PIC- 2.998 2.713 |- 28s
NumMmero de sesiones de talleres colectivos -PIC- 129 62 133
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SERVICIOS HABILITADOS POR LA ESE SEGUN REPS - 2024

ESE HOSPITAL PIO XIl - MUNICPIO DE COLON
1PIO| . * GRUPO ! NOMBRE DEL SERVICIO |AMBULATORIO|HOSPITALARIO |UNIDAD MOVIL| DOMICILIARIO
COLON | Apayo Diagr yC Yerapéuti TERAPIA OCUPACIONAL NO si NO NO
TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO s
4 y Suth ) so so so
COLON | Apove Disg ve cién Terap UTERINO Y GINECOLOGICAS
COLON | Apoyo yC 6 éutics | RADIOLOGIA ODONTOLOGICA sD -sD so so
COLON | Apoyo Diagné y € 6 peutica | GESTION PRE-TRANSFUSIONAL so s0 so SO
IMAGENES DIAGNOSTICAS - SO
COLON | Apoyo vC Terapéutica IONIZANTES so so so
COLON | Apoyo Diagnéstico y C Terapéuti FISIOTERAPIA st st NO NO
COLON | Apoyo vC péutl TERAPIA RESPIRATORIA s st NO s
COLON | Apoyo Diagr y G Terspéutica TERAPIA OCUPACIONAL NO NO NO
COLON - | Apoyo Di. yC én Terapéutica |  SERVICIO FARMACEUTICO st s NO NO
TOMA DE MUESTRAS DE
i st ) NO NO
COLON  |Apoyo Diag: ve P LABORATORIO CLINICO s
COLON | Apoyo DI v C 4n Terapéutica LABORATORIO CUNICO s st NO NO
Q COLON Atencidn Inmedista ATENCION PREHOSPITALARIA SO ) SO SO
TRANSPORTE ASISTENCIAL
sD so so
COLON Atencién Inmediats MEDICALIZADO SO
TRANSPOR TENCIAL
COLON Atencién Inmediata - ',:';so's so so so 0,
COLON Atencién inmediata URGENCIAS SD SO SO SO
COLON Atencidn Inmediata ATENCION DEL PARTO SO () SO SO
COLON Consulta Externa VAGUNACION SO SO SO SO
COLON Consulta Externa PSIQUIATRIA St NO NO NO
COLON Consulta Externa PSICOLOGIA St NO NO NO
COLON Consulta Externa PEDIATRIA St NO NO NO
COLON Consulta Externa ODONTOLOGIA GENERAL St NO ) NO
COLON Consulta Externa NUTRICION Y DIETETICA st NO NO NO
COLON Consulta Externa MEDICINA INTERNA St NO NO NO
COLON Consulta Externa MEDICINA GENERAL E] NO ] St
COLON Consulta Externa GINECOBSTETRICIA s! NO NO NO
COLON Consulta Externa ENFERMERIA St NO S NO
COLON Consulta Externa CIRUGIA GENERAL E) NO NO NO
COLON Consulta Externa ANESTESIA St NO NO NO
HOSPITAUZACION EN 2
COLON Internacién CONSUMO DE SUSTANCIAS so SO sD so
PSICOACTIVAS
COLON Internacién HOSPITALUZACION PARCIAL SD SO ) )
HOSPITALIZACION EN SALUD
[ so
COLON nternacién MENTAL SO S0 SO
COLON Internacidn HOSPITAUZACION PEDIATRICA SD SD SO SO
COLON Internacidn HOSPITAUZACION ADULTOS SD SD SO SO
COLON Quirirgicos CIRUGIA GINECOLOGICA st St NO NO ]
COLON Quirurgicos CIRUGIA GENERAL St ) NO NO
TOMA DE MUESTRAS DE €
o C &
SIBUNDOY | Apoyo v LABORATORIO CUNICO st NO NO NO
TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO
et 3
SIBUNDOY fApeve Y P UTERINO ¥ GINECOLOGICAS (o eV so so 30
SIBUNDOY Consulta Externa PSICOLOGIA 0] NO NO NO
SIBUNDOY Consulta Externa NUTRICION Y DIETETICA St NO NO NO
SIBUNDOY Consulta Externa ENFERMERIA st NO NO NO
SIBUNDOY Consulta Externa { MEDICINA GENERAL St NO . NO Si
SIBUNDOY Consulta Externa ODONTOLOGIA GENERAL s NO NO. NO
. SIBUNDOY Consuita Externa VACUNACION ) S0 SO <D
SAN TOMA DE MUESTRAS DE ’
o P 4 W -
erANCISCO | APYO Diag Y LABORATORIO CUNICO S NO NO NO
SAN op TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO
ol é C )
FRANCISCO | APOY© yoome UTERINO Y GINECOLOGICAS o so so so
SAN Consulta Externa PSICOLOGIA s do O TR
FRANCISCO
SAN
UTRICI ETETICA s
FRANCISCO Consulta Externa N ICION Y DI NO NO NO
SAN
RIA
RANCISED Consulta Externa ENFERME NO NO NO
SAN
NERAL
ERANCISCO Consults Externa MEDICINA GEI NO NO st
SAN
« LOGIA GENERAL .
FRANCISCO ¢ Consulta Externa ODONTO! GEN SI NO NO NO
SAN, Consuita Externa VACUNACION sD $O sD
FRANCISCO sD
= = TOMA DE MUESTRAS DE
SANTIAGO [ Apovo Y P LABORATORIO CUNICO S NO NO NO
i TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO -
[»] (¢
SANTIAGO, { Avovo y Come UTERINO ¥ GINECOLOGICAS *0 so so so
SANTIAGO Consulta Externa ODONTOLOGIA GENERAL St NO NO NO
SANTIAGO Consulta Externa MEDICINA GENERAL s! NO NO St
SANTIAGO Consulta Externa ENFERMERIA ) NO NO NO
SANTIAGO Consulta Externa VACUNACION SO SO 5 SD
SANTIAGO Consulta Externa PSICOLOGIA ) NO NO NO
SANTIAGO Consuita Externa NUTRICION Y DIETETICA St NO NO NO

A ararararalaaa o d

Tabla No. 1

P avaalararara a4

Palaclo departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo postal: 860001
Conmutador (+608) 4201515 - Fax: 4295196 - Sitio web: www.putumayo.gov.co
contactenos@putumayo.gov.co

Scanned with



https://v3.camscanner.com/user/download

b,

b :
S0y

GOBERNACION DEL

PUTUMAYO

1. Teniendo en cuenta los servicios habilitados en REPS, la ESE Hospital Pio XIl del
Municipio de Colon, se puede evidenciar segiin SIHO, la fecha del primer informe
del convenio No. CVI-010-2024, tiene habilitados los servicios segun tabla No. 01,
los servicios ofertados se mantuvieron habilitados y prestandose, de acuerdo al
horario establecido en REPS.

2. Revisando la produccion de enero a junio del 2024, la ESE Hospital Pio XII, cumple
con el indicador o meta establecida en el articulo 5w. de la resolucién 484 del 2024.

3. Elvalor asignado para esta meta o indicador es del 70% del valor total del convenio,
para la vigencia 2024.

4. La forma de pago establecida en el convenio, a la entrega del primer informe se
paragara el 30%, previa revision de cumplimiento de los requisitos establecido en
acta No. 02-05-2024 -8 del 02/05/2024.

Una vez revisado el primer informe del convenio CVI-010-2024, se evidencia:

g

Se g:-videncia que el primer informe entregado por la ESE Hospital Pio XIl se encuentra
debidamente foliado y organizado en 3 carpetas, como se solicita en el acta de
socializacion de metas No. 02-05-2024 -8.

. Se evidencia que el Representante Legal de la ESE Hospital Pio XlI, expide

CERTIFICADO DE VERACIDAD de la informacién entregada.

. El Informe Original fue radicado en la Secretaria de Salud el 15 de agosto de 2024, con

registro m]r_nero 20240815-E-004472 y hora 08:37:07 pm, el cual seguin modificatorio No.
1 se cambia fecha de entrega del primer informe para el 23-08-2024, evidenciandose
que se entregd dentro de tiempo establecido en el modificatorio, no se aplica descuento.

. La informacién relacionada en el primer informe corresponde al periodo del 1 de enero

de 2024 al 30 de junio de 2024, pero se evidencia que han colocado unas metas, las
cuales la secretaria no ha establecido, segun la resolucion 484 del 2024, solo establece
un indicador a evaluar.

Se evidencia Reporte de Mi Seguridad Social de la afiliacién por oficio segun Decreto
064 del 2020 Articulo 4 y Resolucién 1128 del 2020. La ESA anexa un total 53 registros
de afiliacién realizadas durante el periodo de 1 de enero de 2024 a junio 30 de 2024, la
informacién se evidencia en medio magnético, no en medio fisico.

Se realiza revision en la plataforma Adres y se evidencia efectivamente la afiliacién de
los usuarios en la fecha efectiva.

. Se evidencia la relacién en Excel de los pacientes no asegurados reportados durante el

periodo del informe, se registra en total de 66 personas, de los cuales 41 son “poblacion
no afiliada (colombianos)y 25 extranjeros (venezolanos y otras nacionalidades), se
puede evidenciar que la ESE no esta haciendo el proceso de afiliacién de oficio para
colombianos, la informacién se evidencia en medio magnético, no se anexa en medio
fisico.
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7. Se evidencia los Registros Fotograficos de los medios de comunicacién utilizados para
la promocién de las actividades extramurales o realizadas dentro del Municipio, durante
el periodo de 1 de enero de 2024 a junio 30 de 2024.

8. Se evidencia los Registros Individuales de Prestacion de Servicios de Salud - RIPS de
servicios habilitados en el REPS del periodo de 1 de enero de 2024 a junio 30 de 2024.
Los presenta en medio magnético.

9. Se evidencia el Certificado de actividades realizadas por el Profesional de Odontologia.

10.  Se evidencia los Registros Fotograficos de la Prestacién de Servicios a las Brigadas
Extramurales en medio magnético en no fisico, correspondiente a las actividades
realizadas durante el periodo del primer informe 1 de enero de 2024 a junio 30 de 2024.

. Teniendo en cuenta las actas de asistencia técnica realizada con cada una de las ESE, se
tendra en cuenta en los hallazgos algunos descuentos por:

1. Por cada uno de los dias posterior a la fecha concertada para la entrega de los informes
se realizara un descuento del 0.05%.

2. Por las inconsistencias encontradas se realizara un descuento del 0.005%.

3. Por falta de algin documento soporte solicitado se realizaré un descuento de 0.05%.

Por lo anterior:

1. La ESE Hosplta| Pio XII, presento oportunamente su informe (14 de agosto de 2024,
con registro niumero 20240815-E-004472 y hora 08:37:07 am), por consiguiente, no se
realiza descuentos.

2. Revisado el primer informe no se encuentra inconsistencias en cuanto a la meta
concertada, se evidencia que la ESE durante el periodo 1 de enero 204 al 30 de junio
del 2024, se prestaron los servicios y se ve que hay una-disminucién en algunos
indicadores en la produccion, pero no son motivos para realizar descuento, se debe es

. garantizar los servicios que se tienen habilitados en el REPS, por lo tanto, no se hace
ningn descuento.”Se debe reallzar el pago como se estable en'el acta No. 02-05-2024 -
8 del 02/05/2024. ~

3. Los documentos soportes se encuentran en su totalidad, no se realiza un descuento,

como se describe en el siguiente cuadro.
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ESE HOSPITALPIO XII - MUNICPIO DE COLON - PUTUMAYO

ITEM

DESCRIPCION

CUMPLE

INCUMPLE

% DE
DESCUENTO

VALORA
DESCONTAR

Certificado de veracidad de la
informacion firmado por la
representante legal de la ESE.

0,05

Informe Original el cual debe contener
metodologia para ejecucion y
cumplimiento, teniendo en cuenta que
se debe tener abierto y funcionando
todos los servicios que se encueta
habilitados en el REPS.

0,05

Realizar un andlisis comparativo de la
produccién entre el primer informe del
2023 y el primer informe del 2024,
donde se pueda evidenciar Debe
contener también un Excel donde
relacione actividad, total meta
concertada, total de consultas
realizadas (segun el periodo a revisar,
porcentaje de ejecucion a la fecha).

0,05

Reporte de mi seguridad social de la
afiliacion por oficio segun Decreto 064
del 2020 Articulo 4 y Resolucion 1128
del 2020, de la poblacién no asegurada
atendida durante la vigencia del
convenio. En caso de no realizarse el
proceso de afiliacién por algin
inconveniente se debera presentar el
formulario de afiliacién o trdmite con la
EAPB correspondiente con la que se
lleve a cabo el proceso

0,05

Relacién en Excel de los pacientes no
asegurados reportados durante el
periodo del informe. i

0,05

Certificacion de actividades realizadas por el
profesional de odontologia

0,05

Registro Fotografico de la prestacion de
senvicios a las brigadas extramurales.

0,05

Los informes deben ser presentados
de manera independiente y radicada en
la secretaria de salud departamental.
(Informe de gestién de calidad, informe
de gestion de produccion e informe de
gestion financiera).

0,05

Por cada uno de los dias posterior a lafecha
concertada para la entrega de los informes se
realizara un descuento del 0.05 %.

0,05

10

Informe en fisico foliado, carpeta café,

legajado y magnético rotulado

0,05

TOTAL A DESCONTAR DEL PRIMER INFORME

NP
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Se anexa lista de chequeo de los soportes presentados por la ESE Hospital Pio XII del

Municipio Colon, Convenio CVI-010-2024. Anexo 1.
AVANCE EN METAS GESTION DE PRODUCCION

Luego de la evaluacién de las actividades realizadas por la ESE Hospitgl Pio Xl del
Municipio de Colon (RIPS-SIHOS-Certificaciones), cumple para realizar el pago

establecido segun el acta de concertacién de metas.

Supervisor

Loe i

Ly

Nombre: JEIMY CATHERINE CHICUE ORTIZ
Cargo: Jefe de Oficina de Prestacién y Desarrollo de
Servicios de Salud

Cargo/Funcién u

Funcionario : : -
IContratista Nombre y Apellidos Dependencia Objeto/Obligacién Firma
Judicante de la Oficina de 4
Proyecto: Cesar David Castro gzc;e‘t;rlr;-leg?alsmud Prestacidn y Desarrollo de W
P Servicios de Salud
. Secretarla de Salud Profesional Especializado |~ £/,
Reviso Luls Eduardo Lifeiro Departamental Grado 07 — Cédigo 222 M=
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LISTA DE CHEQUEO CONVENIO CVI- 010-2024 - ESE HOSPITAL PIO XII -

MUNICPIO DE COLON - PUTUMAYO
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REQUISITOS MINIMOS ANEXAR EN LOS CUMPLE | NOCUMPLE OBSERVACIONES

INFORMES

Certificado de veracidad de la informacién

firmado por la representante legal de la X

ESE.

Informe Original el cual debe contener

metodologla para ejecucién y cumplimiento, X

teniendo en cuenta que se debe tener en

abierto y funcionando todos los servicios

que se encueta habilitados en el REPS.

Realizar un andlisis comparativo de la se evidencia la produccién

produccién entre el primer informe del 2023 dg'rg”z’:' is"ef°:2t°agf| 2.02‘:;

y el pnrqer |r?forme del 2024, donc.!e se gorcentajes, esto oggg;ge

pueda evidenciar Debe contener también un que la resolucién No. 484

Excel donde relacione actividad, total meta X del 2024, define las metas e

concertada, total de consultas realizadas indicadores a tener en

(segun el periodo a revisar, porcentaje de Cuenta, en su artlculo Sto.,

ejecucién a la fecha).

Reporte de mi seguridad social de la Durante el primer informe se

afiliacién por oficio segin Decreto 064 del afiliaron 53 usuarios que

2020 Articuloity Resolucién 1128 del 2020, ﬁisrztll’?‘gm aaﬁlialg%im)? sslg

de la poblacién no asegurada atendida ! realiza por parte de la ESE,

durante la vigencia del convenio. En caso de el proceso de afiliacion

no realizarse el proceso de afiliacién por X teniendo en cuenta las

algun inconveniente se debera presentar el din Paneox do: aflacion: do

formulario de afiliacién o tramite con la op.

EAPB correspondiente con la que se lleve a

cabo el proceso.

Relacién en Excel de los pacientes no En la revision de informe se

asegurados reportados durante el periodg X gvidencla“gue existen 41

el ~ E ‘ : pacientes que son
colombianos, a los cuales
no “se-les realizado el
proceso de afiliacién de
oficio, 25 pacientes que son
extranjeros.

Certificacién de actividades realizadas por X

el profesional de odontologla.

Registro Fotogréfico de la prestacion de x

servicios a las brigadas extramurales.

Los informes deben ser presentados de Se recibe un informe de

manera independiente y radicada en la X produccién el dia 15 de

; agosto de 2024, con registro

secretaria de salud departamental. (Informe numero 20240815-E-

de gestién de calidad, informe de gestién de 004472 y hora 08:37:07 am,

produccién e informe de gestion financiera). con 3 carpetas y 550 folios
en medio fisico y CD.
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LA JEFE DE LA OFICINA DE PRESTACION Y DESARROLLO DE SERVICIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE:

La E.S.E HOSPITAL PIO XIl del municipio de Colén, cumplié con la entrega del informe de
ejecucion de actividades para pago del 30% del Convenio Interadministrativo No. CVI-010-2024,
cuyo objeto es: “CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL PIO XII DEL MUNICIPIO DE
COLON, PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS QUE
PERMITAN LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DESTINADOS A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD MEDIANTE EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS DE
GESTION DE CALIDAD, GESTION DE PRODUCCION Y GESTION FINANCIERA, DE ACUERDO
A LO ESTABLECIDO EN LA RESOLUCION 484 DE 2024”, correspondiente a un porcentaje de
ejecucion del convenio del 80%, asistiendo a un valor a pagar de CIENTO OCHENTA Y NUEVE
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SEIS CON SIETE CENTAVOS MDA/CTE
($189,737,006.7).

Se firma en Mocoa Putumayo, el dia 27 de noviembre de 2024.

JEIMY CATHERINE CHICUE ORTIZ
Jefe de Prestacion y Desarrollo Servicios de Salud

Secretaria de Salud Departamental
SUPERVISORA

Oficina de Prestacién y Desarrollo de L% P

| Elaboré | Alejandra Ruiz Secretaria de Salud Departamental Servici
ervicios
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