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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Florencia, 31 de Octubre del 2024

Sefior

ALBA LUZ MENDEZ ROJAS

SUPERVISOR DE CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6460403 del afio 2024
Coordinador Académico

F.P.l.

Florencia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Octubre del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.6460403 del afio 2024

GEREMIAS TIRADO URQUINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 17.644.776 de
Florencia Caqueta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el area de AGRICOLA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISIETE
MILLONES CIEN MIL SEISCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE.($27.100.660). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de Julio de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CIENTO
CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. {$4.142.776), b)
Cuatro Pagos Iguales por valor de CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL
CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE. ($5.178.470) durante los meses de Agosto, a
Noviembre, €) ultimo pago por el valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y
CUATRO MIL CUATRO PESOS M/CTE. {$2.244.004) por el mes de Diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2024.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, en actividades de
Instructor del area de Panaderia, impartiendo Formacion Profesional Integral, la
administracién educativa Y el seguimiento en la etapa productiva; en las diferentes areas del
conocimiento de la formacion Titulada Presencial, y Complementaria y A Distancia en los
programas regular gue imparte el Centro Tecnoldgico de la Amazonia.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | 1.Ejecutar la | Ejecuté formacion profesional integral
formacion de acuerdo con el desarrollo curricular | 1.1 GESTION DE TIEMPOS
profesional de los programas de formacion titulada
integral de | y/o complementaria de acuerdo a la
acuerdo con el programacion asignada por la | 1.2 PORTAFOLIO DE TITULADA
Sﬁﬁ?gﬂf coordinacién académica. Y COMPLEMENTARIA
Estructura
((:urricular, e Ficha: 3064015 E)g L/I;\Ingflxc[z)I?ASDE ASISTENCIAS
proyecto ePrograma Formacién: PASTELERIA
formativo, eFecha de inicio de la ficha:
planeaplqn 15/10/2024
pedagogica €| eFecha de terminacion etapa lectiva
instrumentos ~ de | 4q |5 ficha: 14/01/2026.
evaluacion) de los 1 L
programas de ngdlgo del programa de formac_lon.
formacién titulada | ®Numero de aprendices
ylo matriculados: 25
complementaria eNUmero de aprendices en

de acuerdo a la
programacion
asignada por la
coordinacion
académica.

formacion: 23

e¢Codigo de proyecto:

e Codigo del Programa Sofia:

e Nombre de proyecto:
TRANSFORMACION DE MATERIA
PRIMA EN PASTELERIA
FLORENCIA CAQUETA.

Competencia en desarrollo:
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

¢ ACONDICIONAR COBERTURA DE
CHOCOLATE DE ACUERDO CON
PARAMETROS TECNICOS Y
LINEAMIENTOS DEL PROCESO.

e ALMACENAR PRODUCTOS
ALIMENTICIOS E INSUMOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y
TECNICAS DE ALMACENAMIENTO.

¢ APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE
LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

e APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO DE ACUERDO CON LAS
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/amendezr_sena_edu_co/Documents/CUENTAS%20DE%20COBRO%20INSTRUCTORES_2024/GEREMIAS%20TIRADO%20URQUINA/8.%20SEPTIEMBRE/GC/OBLIGACION%201/1.3%20LISTADO%20DE%20ASISTENCIAS%20DE%20LAS%20FICHAS?csf=1&web=1&e=bdeMgf

o
SENA

/A

POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

e DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

e EJERCER DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN
EL MARCO DE LA CONSTITUCION
POLITICA Y LOS CONVENIOS
INTERNACIONALES.

e ELABORAR PRODUCTOS DE
PASTELERIA DE ACUERDO CON EL
PROGRAMA DE PRODUCCION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE.

* ENRIQUE LOW MURTRA-
INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE
ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA CONSTRUCCION DE UNA
CULTURA DE PAZ.

e GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE
PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA
EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS
Y SOCIALES.

e GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE
LA CULTURA EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL DE ACUERDO CON EL
PERFIL PERSONAL Y LOS
REQUERIMIENTOS DE LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

¢ HIGIENIZAR PLANTA DE ALIMENTOS
SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVA SANITARIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. 29080109201 DETERMINAR LOS
PELIGROS DE CONTAMINACION EN EL
PROCESO DE PRODUCCION DE
ALIMENTOS CON BASE ENLA
NORMATIVA SANITARIA.

e 29080109202 APLICAR
PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS
DE PROTECCION EN LA ELABORACION
DE ALIMENTOS DE ACUERDOCON
NORMATIVA SANITARIA

. 29080109203 EFECTUAR
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OPERACIONES DE  LIMPIEZA Y
DESINFECCION EN PLANTA DE
PRODUCCION DE ALIMENTOS
TENIENDO EN CUENTA PROGRAMA Y
PROCEDIMIENTOS

. 29080109204 INTEGRAR LOS
PLANES DE SANEAMIENTO TENIENDO
EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS

Horas Programadas: 24

Horas ejecutadas Septiembre: 24
Horas Faltantes: O

Horario de la formacion: LUNES A
SABADO 06:00-12:00

Dias de la Formacion:

LUNES 8, 15, 22, 29

MARTES 9. 16. 23, 30
MIERCOLES 10, 17, 24, 31
JUEVES 11, 18, 25

VIERNES 12, 19, 26

SABADO 13, 20, 27

e Ficha: 2995509

ePrograma Formacién: COCINA

eFecha de inicio de la ficha:
08/07/2024

eFecha de terminacion etapa lectiva
de la ficha: 07/10/2025.

e¢Codigo del programa de formacion:

eNUmMero de aprendices
matriculados: 25

eNUmMero de aprendices en
formacion: 20

eCddigo de proyecto:

eCodigo del Programa Sofia:

e Nombre de proyecto:
TRANSFORMACION DE MATERIA
PRIMA. EN ALIMENTOS DE

PANIFICACION CENTRO
PENITENCIARIO DE FLORENCIA
CAQUETA 02

Competencia en desarrollo:
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

e TECNICAS  DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE  UTENSILIOS,
EQUIPQS, INSTALACIONES.
ALIMENTO DE MAYOR RIESGO
EPIDEMIOLOGICO, PERECEDERO,
SEMIPERECEDERO,
POTENCIALMENTE PELI
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e TECNICAS  DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE  UTENSILIOS,
QUIPOS, INSTALACIONES. ALIMENTO
DE “MAYOR RIESGO
EPIDEMIOLOGICO, PERECEDERO,
SEMIPERECEDERO,
POTENCIALMENTE PELI

e« TECNICAS  DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE  UTENSILIOS,
INSTALACIONES. ALIMENTO  DE
MAYOR RIESGO EPIDEMIOLOGICO,
PERECEDERO, SEMIPERECEDERO,
POTENCIALMENTE PELI

e« TECNICAS  DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE  UTENSILIOS,
EQUIPQOS, INSTALACIONES.
ALIMENTO DE MAYOR RIESGO
EPIDEMIOLOGICO, PERECEDERO,
SEMIPERECEDERO,
POTENCIALMENTE PELI

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
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ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL

e PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
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DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE

ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
IDENTIFICA ORDENES DE

PRODUCCION PARA BALANCEO DE
FORMULAS SEGUN PROGRAMAS

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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o *IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o *IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

¢ IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
FORMULAS SEGUN PROGRAMAS

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
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ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

¢ IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

¢ REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
FORMULAS SEGUN PROGRAMAS

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
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DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

¢ IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e VERIFICA Y OPERA EL
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y
UTENSILIOS, SEGUN EL MANUAL Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS,
ACTUANDO CON RESPONSABILIDAD
Y GENERANDO REGISTROS
OPORTUNOS Y CONFIABLES A
TRAVES DEL USO DE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. PREPARAR LOS EQUIPQOS,
UTENSILIOS, DETERGENTES,
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE
SEGURIDAD EN PROCESOS DE
HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE
ACUERDO CON EL PROGRAMA DE
LIMPIEZA'Y DESINFECCION Y LA

. VERIFICAR EL PROCESO DE
HIGIENIZACION SEGUN PROGRAMA
DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

. REGISTRAR EL PROCESO DE
HIGIENIZACION DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA
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EMPRESA

. SANITIZAR INSTALACIONES,
EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL
PROCESAMIENTO DE  ALIMENTOS
SIGUIENDO EL PROGRAMA DE
LIMPIEZA Y DESINFECCION,
LEGISLACION ALIMENTARIA Y
NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL.

J GENERAR HABITOS
SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA
PARA GARANTIZAR LA PREVENCION
DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE
SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE
SU DESEMPENO LABORAL.

. CONCERTAR ALTERNATIVAS Y
ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
DEL PROGRAMA FORMACION, CON
BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

. GESTIONAR LA INFORMACION
DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION
DISPONIBLES.

J DESARROLLAR
PERMANENTEMENTE LAS
HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE
LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

. INTERACTUAR EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y
SOCIALES EN FUNCION DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES
UNIVERSALES.

. VERIFICAR AJUSTANDO LAS
VARIABLES DE LOS PROCESOS, DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS, TRABAJANDO EN
EQUIPO, SIENDO SOLIDARIO,
ORDENADO Y USANDO  LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

. CONTROLAR PROCESOS DE
LEUDACION DE PRODUCTOS, SEGUN
ESPECIFICACIONES DE PROCESO,
NORMATIVIDAD VIGENTE, ACTUANDO
DE MANERA RESPONSABLE,
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APLICANDO NUEVOS
CONOCIMIENTOS Y PROCESOS DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL
MERCADO.

. ESTABLECER i LOS
PROCEDIMIENTOS TECNICOS @ DE
PRODUCCION SEGUN POLITICA
EMPRESARIAL.

. EXPLORAR LA INFORMACION
SUSTENTABLE, CONFIABLE Y
AUTENTICA REQUERIDA TENIENDO EN
CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

o PARTICIPAR EN EL ANALISIS DE
LA VIABILIDAD TECNICA, ECONOMICA
Y SOCIAL DEL PROYECTO DE
ACUERDO CON LOS INDICADORES DE
GESTION.

. PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES COLABORATIVAS
TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS DE LA
EMPRESA  AGROINDUSTRIAL, DE
ACUERDO CON LAS LINEAS
PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU
PERFIL.

J COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN
INGLES TECNICO

. ENCONTRAR VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS
WEB, ETC

. COMPRENDER FRASES Y
VOCABULARIO  HABITUAL  SOBRE
TEMAS DE INTERES PERSONAL Y
TEMAS TECNICOS

o COMUNICARSE EN TAREAS
SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE
Y DIRECTO = DE INFORMACION
COTIDIANA'Y TECNICA

. REALIZAR _INTERCAMBIOS
SOCIALES Y PRACTICOS MUY
BREVES, CON UN VOCABULARIO
SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION = O MANTENER UNA
CONVERSACION SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS
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. ENCONTRAR INFORMACION
ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

. LEER TEXTOS MUY BREVES Y
SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y
TECNICO

J ASUMIR LOS DEBERES Y
DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN
EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

e  GENERAR PROCESOS
AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES,

FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE
LOS COMPONENTES RACIONALES Y
EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

J DESARROLLAR PROCESOS
COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS
DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL
ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION  COLECTIVA  DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER
PRODUCTIVO Y

J REDIMENSIONAR
PERMANENTEMENTE SU PROYECTO
DE VIDA DE ACUERDO CON LAS
CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y
CON VISION PROSPECTIVA.

. IDENTIFICAR LAS
OPORTUNIDADES QUE EL SENA
OFRECE EN EL MARCO DE LA
FORMACION PROFESIONAL DE
ACUERDO CON EL CONTEXTO
NACIONAL E INTERNACIONAL.

J ASUMIR ACTITUDES CRITICAS ,
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

. RECONOCER EL ROL DE LOS
PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE
ACUERDO CON LA DINAMICA
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ORGANIZACIONAL

. APLICAR EN LA RESOLUCION
DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS
DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS | Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

. EVALUAR, DOCUMENTAR Y
PUBLICAR EL PROCESO REALIZADO Y
ESTABLECER ACCIONES DE
MEJORAMIENTO.

o APLICAR TRATAMIENTOS
TERMICOS SEGUN

ESPECIFICACIONES DE PROCESO Y
NORMATIVIDAD, ACTUANDO DE
MANERA RESPONSABLE, APLICANDO
NUEVOS CONOCIMIENTOS Y
PROCESOS DE ACUERDO CON LAS
TENDENCIAS DEL MERCADO.

o VERIFICAR 'Y OPERAR EL
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y
UTENSILIOS, SEGUN EL MANUAL Y

PROCEDIMIENTOS TECNICOS,
ACTUANDO CON RESPONSABILIDAD Y
GENERANDO REGISTROS

OPORTUNOS Y CONFIABLES A
TRAVES  DEL uso DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LA COMUNICACION.

J ALISTAR MATERIAS PRIMAS E
INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN
DE PRODUCCION, APLICANDO
NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA
PROFESIONAL.

J INTERPRETAR ORDEN DE
PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA EMPRESA,
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y
USANDO TECNICAS  PARA LA
EFICIENTE COMUNICACION.

. ELABORAR Y ACONDICIONAR
MASAS CON = BASE EN
CONOCIMIENTOS TECNICOS, ORDEN
DE PRODUCCION, TRABAJANDO EN

EQUIPO, SIENDO SOCIABLE,
PROACTIVO, TOLERANTE Y
ORGANIZADO.
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. PARTICIPAR EN LA
FORMULACION DE PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
ACUERDO CON LA POLITICA
EMPRESARIAL.

. INCLUIR LOS PARAMETROS DE
SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y CICLO DE VIDA DEL
PROYECTO EN LA FORMULACION DE
LA FASE DE FACTIBILIDAD, SEGUN
PROTOCOLOS DE INVESTIGACION

o PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES COLABORATIVAS
TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS DE LA
EMPRESA  AGROINDUSTRIAL, DE
ACUERDO CON LAS LINEAS
PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU
PERFIL.

. PARTICIPAR EN EL ANALISIS DE
LA VIABILIDAD TECNICA, ECONOMICA
Y SOCIAL DEL PROYECTO DE
ACUERDO CON LOS DE GESTION.

J IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA
IDEA  DE PROYECTO EN LA
TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE
INVESTIGACION

. EXPLORAR LA INFORMACION
SUSTENTABLE, CONFIABLE Y
AUTENTICA REQUERIDA TENIENDO EN
CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

. PARTICIPAR EN LA
FORMULACION DE PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
ACUERDO CON LA POLITICA
EMPRESARIAL.

o INCLUIR LOS PARAMETROS DE
SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y CICLO DE VIDA DEL
PROYECTO EN LA FORMULACION DE
LA FASE DE FACTIBILIDAD, SEGUN
PROTOCOLOS DE INVESTIGACION

. IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA
IDEA DE PROYECTO EN LA
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TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE
INVESTIGACION

. ASUMIR RESPONSABLEMENTE
LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO
AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU
DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

. APLICAR | TECNICAS DE
CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION
CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
SEGUN LA NATURALEZA Y
COMPLEJIDAD DEL AREA
OCUPACIONAL.

o ~REALIZAR SEGUIMIENTO
HISTORICO DE LA PRODUCCION
AGROINDUSTRIAL, SEGUN ORDENES
DE PRODUCCION.

. ALISTAR ~ LOS  RECURSOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO
DE LOS PROGRAMAS  DE
PRODUCCION ~ SEGUN  POLITICA
EMPRESARIAL.

Horas Programadas: 24

Horas ejecutadas Septiembre: 24
Horas Faltantes: O

Horario de la formacién: LUNES A
SABADO 06:00-12:00

Dias de la Formacion:

LUNES 8, 15, 22, 29

MARTES 9. 16. 23, 30
MIERCOLES 10, 17, 24, 31
JUEVES 11, 18, 25

VIERNES 12, 19, 26

SABADO 13, 20, 27

e Ficha: 3030663

ePrograma Formacién: PANADERIA

eFecha de inicio de la ficha:
08/07/2024

eFecha de terminacion etapa lectiva
de la ficha: 07/07/2025.

eCdbdigo del programa de formacion:

eNUmero de aprendices
matriculados: 30

eNUmMero de aprendices en
formacion: 23
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e¢Codigo de proyecto:

eCodigo del Programa Sofia:

e Nombre de proyecto:
TRANSFORMACION DE MATERIA
PRIMA. EN ALIMENTOS DE

PANIFICACION CENTRO
PENITENCIARIO DE FLORENCIA
CAQUETA 02

Competencia en desarrollo:
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

e TECNICAS  DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE  UTENSILIOS,
EQUIPQOS, INSTALACIONES.
ALIMENTO DE MAYOR RIESGO
EPIDEMIOLOGICO, PERECEDERO,
SEMIPERECEDERO,
POTENCIALMENTE PELI

e TECNICAS ~ DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE  UTENSILIOS,
QUIPOS, INSTALACIONES. ALIMENTO
DE “MAYOR RIESGO
EPIDEMIOLOGICO, PERECEDERO,
SEMIPERECEDERO,
POTENCIALMENTE PELI

e TECNICAS  DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE  UTENSILIOS,
INSTALACIONES. ALIMENTO  DE
MAYOR RIESGO EPIDEMIOLOGICO,
PERECEDERO, SEMIPERECEDERO,
POTENCIALMENTE PELI

e« TECNICAS  DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION DE  UTENSILIOS,
EQUIPQOS, INSTALACIONES.
ALIMENTO DE MAYOR RIESGO
EPIDEMIOLOGICO, PERECEDERO,
SEMIPERECEDERO,
POTENCIALMENTE PELI

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

e CONTROLA LAS VARIABLES DEL
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PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

CONTROLA LAS VARIABLES DEL

e PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

CONTROLA LAS VARIABLES DEL
PROCESO (TEMPERATURA TIEMPO Y
HUMEDAD.) DE VAPORIZACION DE
ACUERDO A PROCEDIMIENTOS Y
ESPECIFICACIONES DE PRODUCTO.

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

o REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
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DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE

ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
IDENTIFICA ORDENES DE

PRODUCCION PARA BALANCEO DE
FORMULAS SEGUN PROGRAMAS

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

*IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

*IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
FORMULAS SEGUN PROGRAMAS

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

¢ IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

o REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
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ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE
FORMULAS SEGUN PROGRAMAS

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

o REGISTRA SEGUIMIENTO DE AJUSTE
DE LAS VARIABLES DE PROCESO DE
ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS.

o IDENTIFICA ORDENES DE
PRODUCCION PARA BALANCEO DE

e VERIFICA Y OPERA EL
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y
UTENSILIOS, SEGUN EL MANUAL Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS,
ACTUANDO CON RESPONSABILIDAD
Y GENERANDO REGISTROS
OPORTUNOS Y CONFIABLES A
TRAVES DEL USO DE
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. PREPARAR LOS EQUIPQOS,
UTENSILIOS, DETERGENTES,
DESINFECTANTES Y ELEMENTOS DE
SEGURIDAD EN PROCESOS DE
HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS DE
ACUERDO CON EL PROGRAMA DE
LIMPIEZA'Y DESINFECCION Y LA

. VERIFICAR EL PROCESO DE
HIGIENIZACION SEGUN PROGRAMA
DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

. REGISTRAR EL PROCESO DE
HIGIENIZACION DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS DE LA
EMPRESA

. SANITIZAR INSTALACIONES,
EQUIPOS Y UTENSILIOS PARA EL
PROCESAMIENTO DE  ALIMENTOS
SIGUIENDO EL PROGRAMA DE
LIMPIEZA Y DESINFECCION,
LEGISLACION ALIMENTARIA Y
NORMATIVIDAD DE SEGURIDAD
INDUSTRIAL.

o GENERAR HABITOS
SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA
PARA GARANTIZAR LA PREVENCION
DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNOSTICO DE
SU CONDICION FISICA INDIVIDUAL Y
LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE
SU DESEMPENO LABORAL.

. CONCERTAR ALTERNATIVAS Y
ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS
DEL PROGRAMA FORMACION, CON
BASE EN LA POLITICA INSTITUCIONAL.

o GESTIONAR LA INFORMACION
DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y
CON LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION
DISPONIBLES.

. DESARROLLAR
PERMANENTEMENTE LAS
HABILIDADES PSICOMOTRICES Y DE
PENSAMIENTO EN LA EJECUCION DE
LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE.

GTH-F-062 V10




SENA

N

. INTERACTUAR EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y
SOCIALES EN FUNCION DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES
UNIVERSALES.

J VERIFICAR AJUSTANDO LAS
VARIABLES DE LOS PROCESOS, DE
ACUERDO CON LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS, TRABAJANDO EN
EQUIPO, SIENDO SOLIDARIO,
ORDENADO Y USANDO  LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

o CONTROLAR PROCESOS DE
LEUDACION DE PRODUCTOS, SEGUN
ESPECIFICACIONES DE PROCESO,
NORMATIVIDAD VIGENTE, ACTUANDO
DE MANERA RESPONSABLE,
APLICANDO NUEVOS
CONOCIMIENTOS Y PROCESOS DE
ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL
MERCADO.

. ESTABLECER LOS
PROCEDIMIENTOS  TECNICOS  DE
PRODUCCION ~ SEGUN  POLITICA
EMPRESARIAL.

. EXPLORAR LA INFORMACION
SUSTENTABLE, CONFIABLE Y
AUTENTICA REQUERIDA TENIENDO EN
CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

. PARTICIPAR EN EL ANALISIS DE
LA VIABILIDAD TECNICA, ECONOMICA
Y SOCIAL DEL PROYECTO DE
ACUERDO CON LOS INDICADORES DE
GESTION.

. PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES COLABORATIVAS
TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS DE LA
EMPRESA  AGROINDUSTRIAL, DE
ACUERDO CON LAS LINEAS
PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU
PERFIL.

J COMPRENDER LA IDEA
PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES, CLAROS Y SENCILLOS EN
INGLES TECNICO

. ENCONTRAR VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
EN ANUNCIOS, FOLLETOS, PAGINAS
WEB, ETC
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o COMPRENDER FRASES Y
VOCABULARIO  HABITUAL  SOBRE
TEMAS DE INTERES PERSONAL Y
TEMAS TECNICOS

o COMUNICARSE EN TAREAS
SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE
Y DIRECTO DE INFORMACION
COTIDIANA'Y TECNICA

. REALIZAR _INTERCAMBIOS
SOCIALES Y PRACTICOS MUY
BREVES, CON UN VOCABULARIO
SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICION O MANTENER UNA
CONVERSACION SENCILLA SOBRE
TEMAS TECNICOS

. ENCONTRAR INFORMACION
ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

o LEER TEXTOS MUY BREVES Y
SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y
TECNICO

o ASUMIR LOS DEBERES Y
DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES
Y LA NORMATIVA INSTITUCIONAL EN
EL MARCO DE SU PROYECTO DE VIDA.

e  GENERAR PROCESOS
AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES,

FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE
LOS COMPONENTES RACIONALES Y
EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL
DESARROLLO HUMANO INTEGRAL.

. DESARROLLAR PROCESOS
COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS
DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL
ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION  COLECTIVA  DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS DE CARACTER
PRODUCTIVO Y

. REDIMENSIONAR
PERMANENTEMENTE SU PROYECTO
DE VIDA DE ACUERDO CON LAS
CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y
CON VISION PROSPECTIVA.
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. IDENTIFICAR LAS
OPORTUNIDADES QUE EL SENA
OFRECE EN EL MARCO DE LA
FORMACION PROFESIONAL DE
ACUERDO CON EL CONTEXTO
NACIONAL E INTERNACIONAL.

. ASUMIR ACTITUDES CRITICAS ,
ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS
EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE

PROBLEMAS DE CARACTER
PRODUCTIVO Y SOCIAL.
. RECONOCER EL ROL DE LOS

PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS
AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA
METODOLOGIA DE FORMACION, DE
ACUERDO CON LA DINAMICA
ORGANIZACIONAL

J APLICAR EN LA RESOLUCION
DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS
DEL PROGRAMA DE FORMACION
ASUMIENDO ESTRATEGIAS | Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION

. EVALUAR, DOCUMENTAR Y
PUBLICAR EL PROCESO REALIZADO Y
ESTABLECER ACCIONES DE
MEJORAMIENTO.

o APLICAR TRATAMIENTOS
TERMICOS SEGUN

ESPECIFICACIONES DE PROCESO Y
NORMATIVIDAD, ACTUANDO DE
MANERA RESPONSABLE, APLICANDO
NUEVOS CONOCIMIENTOS Y
PROCESOS DE ACUERDO CON LAS
TENDENCIAS DEL MERCADO.

o VERIFICAR 'Y OPERAR EL
FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y
UTENSILIOS, SEGUN EL MANUAL Y

PROCEDIMIENTOS TECNICOS,
ACTUANDO CON RESPONSABILIDAD Y
GENERANDO REGISTROS

OPORTUNOS Y CONFIABLES A
TRAVES  DEL uSo DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
LA COMUNICACION.

. ALISTAR MATERIAS PRIMAS E
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INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN
DE PRODUCCION, APLICANDO
NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA
PROFESIONAL.

o INTERPRETAR ORDEN DE
PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS DE LA EMPRESA,
CONOCIMIENTOS TECNICOS Y
USANDO TECNICAS  PARA LA
EFICIENTE COMUNICACION.

. ELABORAR Y ACONDICIONAR
MASAS CON  BASE EN
CONOCIMIENTOS TECNICOS, ORDEN
DE PRODUCCION, TRABAJANDO EN

EQUIPO, SIENDO SOCIABLE,
PROACTIVO, TOLERANTE Y
ORGANIZADO.

o PARTICIPAR EN LA

FORMULACION DE PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
ACUERDO CON LA POLITICA
EMPRESARIAL.

. INCLUIR LOS PARAMETROS DE
SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y CICLO DE VIDA DEL
PROYECTO EN LA FORMULACION DE
LA FASE DE FACTIBILIDAD, SEGUN
PROTOCOLOS DE INVESTIGACION

J PARTICIPAR EN LAS
ACTIVIDADES COLABORATIVAS
TECNOLOGICAS Y OPERATIVAS DE LA
EMPRESA  AGROINDUSTRIAL, DE
ACUERDO CON LAS LINEAS
PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU
PERFIL.

. PARTICIPAR EN EL ANALISIS DE
LA VIABILIDAD TECNICA, ECONOMICA
Y SOCIAL DEL PROYECTO DE
ACUERDO CON LOS DE GESTION.

. IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA
IDEA  DE PROYECTO EN LA
TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE
INVESTIGACION

. EXPLORAR LA INFORMACION
SUSTENTABLE, CONFIABLE Y
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AUTENTICA REQUERIDA TENIENDO EN
CUENTA LA IDEA DE PROYECTO.

. PARTICIPAR EN LA
FORMULACION DE PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE
LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
ACUERDO CON LA POLITICA
EMPRESARIAL.

. INCLUIR LOS PARAMETROS DE
SOSTENIBILIDAD, RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y CICLO DE VIDA DEL
PROYECTO EN LA FORMULACION DE
LA FASE DE FACTIBILIDAD, SEGUN
PROTOCOLOS DE INVESTIGACION

. IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA
IDEA  DE PROYECTO EN LA
TRANSFORMACION DEL CONTEXTO
SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE
INVESTIGACION

. ASUMIR RESPONSABLEMENTE
LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO
AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU
DESEMPENO LABORAL Y SOCIAL.

. APLICAR TECNICAS DE
CULTURA FISICA PARA EL
MEJORAMIENTO DE SU EXPRESION
CORPORAL, DESEMPENO LABORAL
SEGUN LA NATURALEZA Y
COMPLEJIDAD DEL AREA
OCUPACIONAL.

o ~REALIZAR SEGUIMIENTO
HISTORICO DE LA PRODUCCION
AGROINDUSTRIAL, SEGUN ORDENES
DE PRODUCCION.

. ALISTAR ~ LOS  RECURSOS
NECESARIOS PARA EL DESARROLLO
DE LOS PROGRAMAS  DE
PRODUCCION  SEGUN  POLITICA
EMPRESARIAL.

Horas Programadas: 114

Horas ejecutadas Septiembre: 114
Horas Faltantes: O

Horario de la formacién: LUNES A
SABADO 06:00-12:00

Dias de la Formacion:

LUNES 8, 15, 22, 29
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MARTES 9. 16. 23, 30
MIERCOLES 10, 17, 24, 31
JUEVES 11, 18, 25
VIERNES 12, 19, 26
SABADO 13, 20, 27

Registrar, verificar

y hacer
seguimiento

oportuno en el
sistema de

informacién que la
entidad defina
para la Gestion de
la Formacion
Profesional
Integral mediante
las siguientes
actividades:

a). Verificando que
la totalidad de los
aprendices
seleccionados vy
matriculados
gueden en
estado.

b). Crear y asociar
aprendices en las

ese

rutas de
aprendizaje
C) Registrando

juicios evaluativos
de los resultados
de aprendizaje
ejecutados.

d) Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacién
(reintegros,
traslados,
deserciones,
retiros voluntarios,

1. para la Ficha: 3030663
Se registro, verifico e hizo seguimiento
oportuno en el sistema de informacion, asi:

eNUmMero de aprendices
matriculados: 30
eNUmMero de aprendices en

formacién: 23

b. se creo y asocio aprendices en las rutas
de aprendizaje.

C. para este mes se
evaluativos de los
aprendizaje ejecutados.

registro juicios
resultados de

1.

a. Aplicativo Sofia plus.
b. Aplicativo Sofia plus.
c. Aplicativo Sofia plus.

etc)

Entregar los | A la fecha no he sido asignado para ingreso | No existe evidencia alguna en
soportes del | de aprendices a los programas de formaciones | cuanto no se desarrollo esta
procedimiento de asignados. actividad en el presente mes.
Ingreso de

aprendices al

programa de

formacion tales
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como: Ficha de
matricula;
fotocopia del
documento de
identidad, y/o
requisitos
definidos en el
disefio curricular,
cuando

Ejecute Formacién
Complementaria.

Realizar

seguimiento en la
etapa productiva a
los aprendices que
le sean asignados,

No fui asignado por coordinacion académica
para desarrollar la obligacion contractual

No existe evidencia alguna en
cuanto no se desarroll6 esta
actividad en el presente mes.

cuando el centro

de formacion lo

requiera.

Participar cuando | Para este mes no fui asignado por | No existe evidencia alguna en
el centro de | coordinacién académica para realizar esta | cuanto no se desarrollo esta
formacion |o | actividad contractual. actividad en el presente mes.
requiera, en

jornadas de

disefio y desarrollo

curricular de
programas de
Formacion
Profesional

Integral, conforme
a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el

area teméatica

objeto del

contrato.

Participar cuando | No fui asignado por coordinacién | No existe evidencia alguna en
el centro de | académica para desarrollar la obligacion | cuanto no se desarroll6 esta
formacion lo | contractual actividad en el presente mes
requiera, en

proyectos de

investigacion

técnica ylo

pedagdgica

(SENNOVA) para

fortalecer el

proceso de

formacion del area
tematica objeto del
contrato

Apoyar procesos
de Registro
calificado para los
programas en
nivel tecnélogo del
area teméatica

No fui asignado por coordinacion
académica para desarrollar la obligacion
contractual.

No existe evidencia alguna en
cuanto no se desarroll6 esta
actividad en el presente mes.
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objeto del
presente contrato,
cuando el centro
lo requiera.

8 | Asistir y participar | No se programé reuniones, conferencias, | No existe evidencia alguna en
en las reuniones | transferencias de conocimiento y/o | cuanto no se desarroll6 esta
de instructores, actualizaciones por parte del Centro de | actividad en el presente mes.
conferencias, Formacion durante este mes.
transferencias de
conocimiento  y/o
actualizaciones
programadas por
el Centro de
formacion.

9 Responder por los | En el presente mes no me asignaron | OBLIGACION 9
bienes bienes ni elementos para el complimiento
elementos puestos | del objeto del contrato.

a su disposicion
para el
cumplimiento  del
objeto del contrato
(ambientes de
aprendizaje,
materiales de
formacion y uso
de materiales de
formacion.) una
vez finalizado,
quedar a paz y
salvo con el
Almacén.

10 | Presentar los | Formato “GTH-F-062 V.09” OBLIGACION 10
documentos, Formato para pago de contratos por
informes y | concepto de honorarios y/o prestacion de
formatos servicios personales.
necesarios
requeridos o]
exigidos con
ocasion del
desarrollo del
presente contrato
en las fechas
establecidas por el
centro.

11 | Aplicar al proceso | No he aplicado a la Certificacion de la | No existe evidencia alguna en

de certificacion de
la norma de
competencia
“ORIENTAR
PROCESOS
FORMATIVOS
CON BASE EN
LOS PLANES DE
FORMACION
CONCERTADOS,
o la actualizacion.

norma de Competencia “Orientar
formacion profesional de acuerdo con el
procedimiento técnico y normativo” ya que
no hay convocatorias abiertas a la fecha.

Me encuentro presto a inscribirme en el
momento en que se habilite convocatoria.

cuanto no se desarrollo esta
actividad en el presente mes.
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‘ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO" o
en su defecto
debera aplicar al
proceso de
certificacion de la
norma y aportar el
respectivo
certificado de
aprobacién, o la
evidencia de la
inscripcion
efectiva a mismo,
al informe de

ejecuciéon
contractual.

12 | No utilizar ni total | Cumplo a cabalidad con el cddigo de | No existe evidencia
ni parcialmente la | integridad de la entidad. SENA
informacién a que
tenga acceso, en
beneficio de
terceras personas
o] entidades
diferentes.

13 | Acatar los | Realice conocimientos del Manual de | OBLIGACION 13
lineamientos  del | Discapacidad y su Politica en el SENA,

Sistema Integrado | induccién en Seguridad y Salud en el
de Gestion y el | Trabajo de la entidad y aprobé las
Sistema de | respectivas evaluaciones.

Seguridad de

Salud en el

Trabajo y asistir a

las convocatorias

que el centro

programa.

14 | Prestar apoyo en | No fui asignado por coordinacién | No existe evidencia alguna en
la evaluaciébn y | académica para desarrollar la obligacién | cuanto no se desarroll6 esta
supervision de | contractual actividad en el presente mes.
procesos
contractuales de
bienes y servicios
cuando se
requiera de
acuerdo al area de
su competencia.

15 | Realizar el pago |Se realizd pago estampilla reposa | Evidencia reposa en oficina
de estampilla | oficina Regional Caquetd el dia 3 de | Regional Caquetd.

PRO- Julio del 2024.
UNIVERSIDAD de
la Amazonia
equivalente al

1.5% del valor del
contrato
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16 | Las demas | No fui asignado por coordinacion | No existe evidencia alguna en
necesarias para el | académica para desarrollar la obligacién | cuanto no se desarroll6 esta
cabal contractual actividad en el presente mes

cumplimiento  de
objeto contractual

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| NoDELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 31368057 de la planilla, operador ASOPAGOS correspondiente al mes de Octubre (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente, I
\

Firma [
GEREMIAS TIRADOJRQUINA
Contratista / f
C.C. No. 17.644.776"de Horencia

Recibi a satisfaccion:

% =
ALBA LUZ MENDEZ.

Cargo Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.6460403 del afio 2024
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‘ Version: 1.01

SENLA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTION DE INFRAESTRUCTURA Y LOGISTICA Fecha: 15.10.2020
A RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administracion y Control de Bienes SACB, el Sr(a) GEREMIAS TIRADO
URQUINA identificado(a) con CC. 17644776 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emision del reporte: 12 de Noviembre de 2024 a las 15:53:53

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aqui relacionados y rendira cuentas de su utilizacién.
Todo ello segun lo dispuesto sobre este particular en la Constitucién Politica Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolucién 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestacién de Servicios.

Documento informativo. Para consultas dirijase a la pagina https://miinventario.sena.edu.co ingresando el nimero de documento del cuentadante.

Grupo de Almacenes e Inventarios.
SENA - Direccién General Pagina 1 de 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GEREMIAS TIRADO URQUINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3064015 - PASTELERIA
DE APRENDIZAJE:

ACONDICIONAR COBERTURA DE CHOCOLATE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON PARAMETROS TECNICOS Y LINEAMIENTOS DEL
PROCESO.

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS E INSUMOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PRODUCTOS DE PASTELERIA DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

HIGIENIZAR PLANTA DE ALIMENTOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA SANITARIA

29080109201 DETERMINAR LOS PELIGROS DE CONTAMINACION EN EL PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS CON BASE EN
LA NORMATIVA SANITARIA.

29080109202 APLICAR PRACTICAS HIGIENICAS Y MEDIDAS DE PROTECCION EN LA ELABORACION DE ALIMENTOS DE ACUERDO
CON NORMATIVA SANITARIA

29080109203 EFECTUAR OPERACIONES DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN PLANTA DE PRODUCCION DE ALIMENTOS TENIENDO
EN CUENTA PROGRAMA Y PROCEDIMIENTOS

29080109204 INTEGRAR LOS PLANES DE SANEAMIENTO TENIENDO EN CUENTA LAS NECESIDADES DE LA INDUSTRIA DE
ALIMENTOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2402015301 IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,80

FICHA 2995509 - COCINA.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR EL MANEJO DE LAS MATERIAS PRIMAS EN LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCCION DE ALIMENTOS DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.
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PRODUCCION Y CALIDAD.

NORMATIVA SANITARIA.

Y NORMATIVIDAD SANITARIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE.

Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccién y
procedimiento técnico

1. EFECTUAR PROCEDIMIENTOS DE ALISTAMIENTO EN MATERIAS PRIMAS DE ACUERDO CON TECNICAS, PARAMETROS DE
2. ELABORAR PRODUCTOS DE COCINA DE ACUERDO CON TECNICAS, RECETA ESTANDAR, ORDENES DE PRODUCCION Y

3. REALIZAR PREPARACIONES DE BASE DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR SEGUN TECNICAS, ORDEN DE PRODUCCION

11/11/24 19:53
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4. ELABORAR PRODUCTOS DE REPOSTERIA Y PANADERIA DE COMEDOR UTILIZANDO PREPARACIONES DE BASE, TECNICAS DE
ENSAMBLE Y DECORACION

5. PRESENTAR PREPARACIONES SEGUN TECNICAS, CRITERIOS DE CALIDAD Y TENDENCIAS DE LOS SERVICIOS ALIMENTARIOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2402015301 IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3030663 - PANADERIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR MATERIAS PRIMAS Y PRODUCTOS DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PANIFICACION DE ACUERDO CON LA ORDEN DE PEDIDO,
PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVA VIGENTE.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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CONTROLAR EL PROCESO DE PANIFICACION DE ACUERDO

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

ELABORAR ALIMENTOS DE PANIFICACION DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL PROGRAMA DE PRODUCCION Y NORMATIVA
VIGENTE

ALISTAR MATERIAS PRIMAS E INSUMOS DE ACUERDO CON ORDEN DE PRODUCCION, APLICANDO NORMAS DE SEGURIDAD
OCUPACIONAL, AMBIENTAL Y ETICA PROFESIONAL.

APLICAR TRATAMIENTOS TERMICOS SEGUN ESPECIFICACIONES DE PROCESO Y NORMATIVIDAD, ACTUANDO DE MANERA
RESPONSABLE, APLICANDO NUEVOS CONOCIMIENTOS Y PROCESOS DE ACUERDO CON LAS TENDENCIAS DEL MERCADO.

ELABORAR Y ACONDICIONAR MASAS CON BASE EN CONOCIMIENTOS TECNICOS, ORDEN DE PRODUCCION, TRABAJANDO EN
EQUIPO, SIENDO SOCIABLE, PROACTIVO, TOLERANTE Y ORGANIZADO.

INTERPRETAR ORDEN DE PRODUCCION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA EMPRESA, CONOCIMIENTOS TECNICOS Y
USANDO TECNICAS PARA LA EFICIENTE COMUNICACION.

VERIFICAR Y OPERAR EL FUNCIONAMIENTO DE EQUIPOS Y UTENSILIOS, SEGUN EL MANUAL Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS,
ACTUANDO CON RESPONSABILIDAD Y GENERANDO REGISTROS OPORTUNOS Y CONFIABLES A TRAVES DEL USO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION.

PLANEAR LA PRODUCCION SEGUN LOS REQUERIMIENTOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL MERCADO Y NORMAS TECNICAS NACIONALES
VIGENTES

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 114,00

11/11/24 19:53 Page 6 of 7



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 173,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GEREMIAS TIRADO URQUINA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

11/11/24 19:53 Page 7 of 7



‘Regional Cagqueta

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
PROCESO: GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

P

Direccién Km 3 via aeropuerto — Tell 437479195
wwr.seng.edu co~ Uinea gratuita naclonal 01 8000 910 27

.” b SEMANA DEL 07 AL 12 DE OCTUBRE 2024
[ No. |  APELLIDOS NOMBRES jor oo FIRMA APRENDIZ e
12/10/2024
09 | VILALO MANCERA JUAN CARLOS CC - 1117503920 vile\o
i | SALAARRANES LAURA SOFIA CC - 1122732549 ez
11 | MORENO NIETO LIZETH VANESSA CC- 1117491314 W Védro
12 FLOREZ FERIA MARLODIS CC - 1117495922 M ustfod v ,
13 | DIAGAMA AUDOR OMARALEXANDER | CC- 1117543746 A
14 | CALVACHE GUZMAN | VILMA DAYANA CC- 1061737091 s
15 | JMENEZHEREDIA | WULDER JOHANN CC - 16187008 Volan
16 | CARDENAS MONTES | XILENA PATRICIA CC- 1117549315 E2\c A
17 | GOMEZ CARDON YAIRA SOFIA Ti- 1117505588
18 GARCIA BARRAGAN | YILBER cc- 1117232218 AlbeV
19 | LOZANO GUTIERREZ | YULIANA ANDREA TI- 1118024908 , lang ¢
= b

<

Firma Instructor (a):
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Reglonal Caguetd/Centra Tecnelégico de Ia Amazonia
Diveccién K 3 vis seropuerts — Tel 4374791.95
wviw.sena.edu.co— Lines gratuits nacional 01 8000 910 2

Documento No Controlado por el SIGA Pagina 2
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SENA

N

Regional Caguetd

PROCE

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
PROCESO: GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

DIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Programa: TECNICO EN COCINA No. De Ficha: 2995509
Competencia: Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccion y | Cédigo: Horas: 6 AM A 2PM
procedimiento técnico
Resuitado de | 1. Realizar preparaciones de base de reposteria y panaderia de comedor segun técnicas, orden de produccion y normatividad sanitaria.
Aprendizaje 2. Elaborar productos de reposteria y panaderia de comedor utilizando preparaciones de base, técnicas de ensamble y decoracién
Municipio: Florencia Lugar: Ambiente: 102 CTA
Instructor: GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad 17644776
SEMANA DEL AL 07 al 12 OCTUBRE 2024
N APELLIDOS NOMBRES Ng. Be FIRMIA APRENDIZ
o. '
IDENT L Martss Miércoles Jueves Viernes . 28/?372%; ‘
01 CHICUE CARVAJAL ANGEL DAVID Tl - 1118366554 —ﬁ'/&c*} ()‘LS >
02 SANTANILLA CRIOLLO ANGELY VALENTINA | TI-1117507327 /A:\?(:\\ﬁ &
03 CAICEDO CORREA ARMIN ‘ CC - 1006509262 M\ LA /
04 SANCHEZ AGREDO CIRO ALBERTO CC- 1117974117 i h
05 | DELACRUZ CARABALLO | ERIKA PATRICIA CC - 1030650062 % ot
06 FLOREZ SANCHEZ FEDERMAN CC-71768228 W Z_,
7
07 CUELLAR GONZALEZ HAROLD EDUARDO CC - 1075313250 /
08 ESPITIA OCHOA JOHAN SMITH TI- 1118365331

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Caqueta/Centro Tecnolégico de la Amazonia

Documento No Controlado por el SIGA
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Regional Caquetd

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
PROCESO: GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Programa: TECNICO EN COCINA No. De Ficha: 2995509
Competencia: Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccién y Cédigo: Horas: 6 AM A 2PM
procedimiento técnico
Resultado de | 1. Realizar preparaciones de base de reposteria y panaderia de comedor segtin técnicas, orden de produccidn y normatividad sanitaria.
Aprendizaje 2. Elaborar productos de reposteria y panaderia de comedor utilizando preparaciones de base, técnicas de ensamble y decoracion
Municipio: Florencia Lugar: Ambiente: 102 CTA
Instructor: GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad 17644776
SEMANA DEL AL 22 al 28 SEPTIEMBRE 2024
N APELLIDOS NOMBRES N&. De HRMAAPRENDR
o. -
IDENT : Jueves Viernes Sédbado
Lunes Martes Miércoles 28/09/2024

01 | CHICUE CARVAJAL ANGEL DAVID Tl - 1118366554 AV\DOJ (: Nere
02 SANTANILLA CRIOLLO ANGELY VALENTINA | TI - 1117507327 ﬂﬂ‘j\qes\_‘ b
03 CAICEDO CORREA ARMIN CC - 1006509262 A" N X C
04 SANCHEZ AGREDO CIRO ALBERTO CC - 1117974117 )
05 | DE LA CRUZ CARABALLO | ERIKA PATRICIA CC - 1030650062 R A
06 | FLOREZ SANCHEZ FEDERMAN CC - 71768228 T i S
07 CUELLAR GONZALEZ HAROLD EDUARDO CC - 1075313250 / . _
08 ESPITIA OCHOA JOHAN SMITH Tl - 1118365331

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Caquetd/Centro Tecnolégico de la Amazonia

Documento No Controlado por el SIGA
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Regional Caqueta

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
PROCESO: GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Direccién Km 3 via aeropuerto — Tel 437.4791-95

e N SETa ed cO— Linea gratuita nacienal @1 8000 910 27
SEMANA DEL 22 AL 28 DE SEPTIEMBRE 2024
No. |  APELLIDOS NOMBRES i FiRMA APRENDIZ Sabadc
28/09/2024

09 | VILALO MANCERA JUAN CARLOS CC - 1117503920 Vilats
f | DAAARRANGS LAURA SOFIA CC - 1122732549 s
11 | MORENO NIETO LIZETHVANESSE CC - 1117491314 ﬁ(/;;’/ W -
12 FLOREZ FERIA MARLODIS CC - 1117495922 (-—Z G\{\( oA
13 | DIAGAMA AUDOR OMARALEXANDER | CC- 1117543746 ;
14 | CALVACHE GUZMAN | VILMA DAYANA CC - 1061737091 Wi
15 | JMENEZHEREDIA | WULDER JOHANN € - 16187008 ey
16 | CARDENAS MONTES | XILENA PATRICIA CC - 1117549315 ey
17 GOMEZ CARDON YAIRA SOFIA T1- 1117505588 R 1/47@%
18 | GARCIABARRAGAN | YILBER cc-1117232218 YWilloey
19 | LOZANO GUTIERREZ | YULIANA ANDREA TI- 1118024908 N L

Firma Instructor (a):

Ministerio de Tralbajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJIE

Reglonal Caque ti/Centro Tecnolégico de la Amazonia
Direccién Km 3 via aeropuerto - Tel 437479195
wyiw sena.edu.co — Linea gratuita naclonal 013000 910 2
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Regional Caqueta

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
PROCESO: GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Programa: TECNICO EN COCINA No. De Ficha: 2995509
Competencia: Preparar alimentos de acuerdo con la orden de produccion y | Cédigo: Horas: 6 AM A 2PM
procedimiento técnico _
Resultado de | 1. Realizar preparaciones de base de reposteria y panaderia de comedor segun técnicas, orden de produccion y normatividad sanitaria,
Aprendizaje 2. Elaborar productos de reposteria y panaderia de comedor utilizando preparaciones de base, técnicas de ensamble y decoracién
Municipio: Florencia Lugar: Ambiente: 102 CTA
Instructor: GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad 17644776
SEMANA DEL AL 15 al 21 SEPTIEMBRE 2024
i No. De FIRMA APRENDIZ
o. APELLIDOS NOMBRES : Sébado
IDENT Lanes Mavics Misrcolas Jueves Viernes Pl o8
01 CHICUE CARVAJAL ANGEL DAVID TI- 1118366554 (\\\‘(\Qp' Ck\(_’\fﬁ
=
02 SANTANILLA CRIOLLO ANGELY VALENTINA | TI- 1117507327 AV\QC'\‘X %
03 CAICEDO CORREA ARMIN CC - 1006509262 A. " A (
04 SANCHEZ AGREDO CIRO ALBERTO CC - 1117974117
05 DE LA CRUZ CARABALLO | ERIKA PATRICIA CC - 1030650062 < Z A
06 | FLOREZ SANCHEZ FEDERMAN CC - 71768228 W
o
07 CUELLAR GONZALEZ HAROLD EDUARDO CC - 1075313250
08 ESPITIA OCHOA JOHAN SMITH Tl - 1118365331

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Regional Caqueté/Centro Tecnolégico de la Amazonia

Documento No Controlado por el SIGA
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Regional Caqueta

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
PROCESO: GESTION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Direccién Km 3 wia aeropuerto - Tel 4374751.95
w.senaeduco— Linea gratuita macional §1 8000 210 27
i smaeduco - L

SEMANA DEL 15 AL 21 DE SEPTIEMBRE 2024
No. De FIRMA APRENDIZ
No. APELLIDOS NOMBRES IDENT Sabado

21/09/2024
09 VILALO MANCERA JUAN CARLOS CC - 1117503920 SIS
10 SALAZAR RAMOS LAURA SOFIA CC - 1122732549 »
u MORENO NIETO LIZETH VANESSA CC- 1117491314 %?’ U%]J\\,
12 | FLOREZFERIA MARLODIS CC - 1117495022 MAod gy
13 DIAGAMA AUDOR OMAR ALEXANDER CC- 1117543746 A

5 2
14 CALVACHE GUZMAN | VILMA DAYANA €C- 1061737091 7 T )
15 JIMENEZ HEREDIA WULDER JOHANN CC- 16187008 % e in
16 CARDENAS MONTES | XILENA PATRICIA CC- 1117549315 Ale O
17 GOMEZ CARDON YAIRA SOFIA T1-1117505588 YWD
18 GARCIA BARRAGAN | YILBER CC- 1117232218 Ui\ Yoe €
19 LOZANO GUTIERREZ | YULIANA ANDREA Ti- 1118024908 anCrf-¢f

Firma Instructor (a):
BAlnisterio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE
Regional Caquets/Centro Tecnolbgico de la Amazonia
Direcciém Kne 3 yia aeropuerto ~ Tel 437479195
sy sena.edy oo~ Linea gratuta nacional 01 5000 910 2
Documento No Controlado por ef SIGA Pagina 2



N

Reglonal Caqueta

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

 14Programa: TECNICO EN PASTELERIA No. De Ficha:
Competencia: INDUCCION Cédigo: Horas: 6 PM A 10 PM
Resultado de | CONOCER EL ROL DE EL PROYECTO PARTICIPATIVO AL QUE PERTENECE
Aprendizaje
Municipio: FLORENCIA Lugar: CTA Ambiente : 102
Instructor: ING, GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad | 17644776
SEMANA DE INDUCCION AL
No. De FIRMA APRENDIZ
No. | APELLI
s NOMAkes IDENT Lunes Martes Miércoles16/ | Jueves17/10/2 Viernes Sdbade
14/10/2024 15/10/2024 10/2024 - » ) 02’7 : 18/10/2024 >
01 | PLAZAS 1118364539 ' Jo honpa 107 D0nenna PN ohanho
COLLAZOS HEIDY JOHANNA , He\0 sshonty "
02 | LozADA 1117496619 Edo\v Edwin EJa) EJdusiy
LLANOS EDWINJHONJANER ‘ lozeda \oza &0\ lozaodon lozacky
03 | DIAZMOYANO | DANNA ALEIANDRA 1117511352 o O RO g ;
04 | RUEDAERAZO | YEIDY ALEIANDRA 1118365992 e I TR N T
05 | HENAO ~
AGUILAR ORLANDO 6801809 M‘anéo c]-\enae o("’ndo Hﬁﬁo o{lsnéo Hén&:) of’@nQ}o wqmeca
06 | Rrosas EscoBAR | upey azmin 1118364278 |
07 | CABRERA 1118365717 Mi s Migod]
CORTES MIGUEL ANGEL (a@ﬂa @ rovo, sbravo\ ef abvervo,
08 | QUINTERO 1193575047 =A\YY-2 canwpR Fe\lpe EFeh (R
VALENCIA LUIS FELIPE wnero [@oMRTe  |puwntero Qoo
09 | RODRIGUEZ 40778267 ! DZIE \en -
YUNDA LUZ MERY L2 m"(%'u‘ %&fm 'Le'ﬂ\(’m \t L% -
10 | HURTADO 1117543353 SN SN SUEA
PERDOMO LAURA NATHALIA %%\\ &N N ¢ \\VQ W\ €
11 | comezpiaz | sanDRa PATRICIA 40612911
12 | FERLA 1006529316 w1} Son wilson Wil Sen Lol So n
ALMANZA WILSON Peyla Fe 1) fexla Fe x|l
13 | AUDOR 1192802861 v - :
MAYORGA YEINER Fan €4y Yendy 4, ?/élﬁ\f@?t} fépnte 4
Documento No Controlado por el SIGA Pagina 1




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SENA
7A‘- CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Regional Caquets

14 [ VALENCIA 1117529263

QUINTERO YESENNIA

g SEMANA DE INDUCCION AL
. FIRMA APRENDIZ
N, | APELLROOS | NOMMED IDENT Lunes Martes 15 | Miércoles 16 Jueves Viernes ik
14/10/2024 | /107/024 | /10/2024 17/102024 | 18/10/2024

15 | olaRTERUIZ | MELANNY 1092456686 Paan), AQXG\N\{ way dddh"ﬂ{
16 | RODRGUEZ e 6801736 Wg/l,{iemﬂ‘( wenﬂf n-¢ Wwefz‘ e ‘Weﬂnm NG
17 | castro CESAR ANDRES 1117514317 Qe s (e Balos | (e Pnines @1 Myl/‘&
18 | cRUZCABRERA | JHON EDWARS 1006513232 Then Gt [Shen Gb [Ther Cav | Thon cut
19 | DOVIGAMA 1117549669

AISAMA ENRIQUE
20 | perGapo DINA 1116919822 hrOCA A [Drc ey 9] g 0d)ech Penes ded o
21 | CAMAYO 1117552670 i

SANCHEZ LAURA CAMILA
22 \oweriauids YeSe oW | 11135084263 Yeormih  NTEWID | Yesewin  [YESENIa
:i 0 A VORoY pgr) y WSS b \y tovly | Mo~y Moy
25
26
27
28
29
30

M

Documento No Controlado por el SIGA
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Regional Caquetd

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

VOCERA. HEIDY JOHANNA PLAZA COLLAZOS CC 1118364539 TEL 3203190359 EMAIL J OHANNAPLAZA39@GMAIL.COM

Documento No Controlado por el SIGA

Firma Instructor (a):
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Regional Caqueta
14Programa: TECNICO EN PASTELERIA No. De Ficha:
Competencia: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE Cédigo: Horas: 6 PM A 10 PM
HIGIENIZACION EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTOS i
Resultado DETERMINAR LOS PELIGROS DE CONTAMINACION EN EL PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS CON
Aprendizaje BASE EN LA NORMATIVA SANITARI
Municipio: FLORENCIA Lugar: CTA Ambiente : 102
Instructor: ING, GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad | 17644776
. SEMANA DE INDUCCION AL
No. De FIRMA APRENDIZ
No. | APELLIDOS NOMBRES IDENT oo Moitor Mikrcoles Jueves Viernes Sdbado
21/10/2024 22/10/2024 23/10/2024 | 24/10/2024 25/10/2024
01 | PLAZAS 1118364539 &Y dohanng \.\g@» Johenndliedy Jonanm [Wedy 3oMa n o [Hedy Johahha P
COLLAZOS HEIDY JOHANNA
02 | LozADA 1117496619 |Edw EJwin €awly Eduy {,éwm
LLANOS EDWINJHONJANER lozeda Lozold lozedtn (8722 loza 3o,
03 | DIAZMOYANO | DANNA ALEJANDRA 117511352 PRERY Yol ,;punum ‘
04 | RUEDAERAZO | YEIDY ALEJANDRA 1118365992 A\C\Dﬁ)%da A0  INegd g, R Pikda €
05 | HENAO 6801809 | |~
AGUILAR ORLANDO O‘:lan&o Herxo oﬂ?mdo ouf@ O(En&m H@&: o ‘@f’d’-" &7@0)/’?(6\@ OQ‘U)E@.
06 | RouAs EscoBAR | LiDCY JAZMIN 1118364278 |(1dcy J. Lojas €| idey 1.ops d [ideyy. ojadE. Udey 3.@070 €. [Lidwy ©(0nr
CAB A
07 chng IGUEL ANGEL 1118365717 ng)azj CQ\Drzm M@A Cﬁ)\ovem Ms\ﬂj Cﬂ\amc\ Mﬁozj Cq\:vcrq ’:_ 3;)le CQ\ZWro\
08 | QUINTERO 1193575047 [fLiPC tchvpo L\ pe Lol pt <l pe
VALENCIA LUIS FELIPE Quwndey © QUKD Qo ntro [ Qu.nlevo _{63: W ro
09 | RODRIGUEZ 40778267 - M . - e 72 ”M
YUNDA LUZ MERY A‘Ul o 3 wda Lﬁ%m q\;}um \0« = f& nolod
10 | HURTADO 1117543353 oOor T N USRI~ ¢ e VY
PERDOMO LAURA NATHALIA NS %b\ Wo @ \do Aé W f:? X‘ \é
11 | comEzDiAZ | saNDRA PATRICIA 40612911 \
12 | FERA 1006529316 |yl o~ Wilgon  [wrisen T TSen Wl &en
ALMANZA WILSON Foq o foyla £ov 19 #oyla, Tevia

Pagina 1 4
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Regional Caquets

13 | AUDOR 1192802861

MAYORGA YEINER
14 | VALENCIA 1117529263

QUINTERO YESENNIA

SEMANA DE INDUCCION AL
No. De FIRMA APRENDIZ
No. | APELLIDOS | NOMBRES IDENT Lunes Martes 15 | Miércoles 16 Jueves Viernes Sdbado
14/10/2024 /107/024 /10/2024 17/102024 18/10/2024

15 | owarTERUEZ | MELANNY 1092456686 | (olunny_ | Mdawny Helamy HQJCWW\Q‘ Heiomnq,
16 | RODRIGUEZ 6801736 . v G 1ok

CASTRO WERNER W earler 2-C | ennel A\ foten (C |\ peeron /1 C \}@Jei £C
17 | castro CESAR ANDRES 117514317 G pg hjoscs ('ey\# Anoset @wk}wm C@mmmss (ES[\LAUMFJ :
18 | CRUZ CABRERA | JHON EDWARS 1006513232 |9y \n i [Shon it [Shen cwr | Ton cicr Thin Cxa
19 | DOVIGAMA 1117549669

AISAMA ENRIQUE
20 | pELGADO DINA 1116919822 | v nt Delg b |Bundl D ad | Deod DA Cetda b |Bing, DA?,M})
21 | CAMAYO 1117552670

SANCHEZ LAURA CAMILA
Gl VETTP B =N T3Sk | Yeoenh  [Yesenia | Yedsen ik Yeoenia
23 jomy M| Aoy W YVBSEN M|y Yenhy Ve ly Merly
24 Ye MELA | AYd I1UQGAE 67| Yfinjg « 76‘/@/@» Xe€r | Xely/<€>
25 IO M\ | wovly 122359 NMov]y Movly Meorjy | Moy Mov )y
26
27
28
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Regional Caquetd

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Programa: TECNICO DE PANADERIA No. De Ficha: 3030663
Competencia: Planear produccién segun los requerimientos del mercado y normas | Cédigo: 961520 Horas: 08:00 am a 16:00 pm
técnicas nacionales vigentes
Resultado de | Alistar materias primas e insumos de acuerdo con orden de produccién, aplicando normas de seguridad ocupacional, ambiental y ética profesional
Aprendizaje
Municipio: FLORENCIA Lugar: INPEC Ambiente: INPEC EL CUNDUY
Instructor: ING. GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad 17.644.776
SEMANA DE 28 AL 02 DE OCTUBRE DE 2024
No. De FIRMA APRENDIZ
: APELLIDOS
e I IDENT Lunes 28- Martes 29-10- | Miércoles 30- Jueves 31 /10- Viernes 01-11- Sdbado 02-11-
10-2024 . 2024 10-2024 2024 2024 2024

01 RODRIGUEZ CABRERA ANDRES FELIPE ég c —

1.117.529.655 “\US\AJ y"\ A\'@&b Q‘B’\(TO

o v S ¢

0z PATINO ARANGO BERTUFO ANTONIO 9.816.769

91.134.920
03 ROJAS OROZCO CARLOS ALBERTO
04 1.149.435.168

GARZON GARCIA CELENY
7 A,
o OTAVO SOBVERTHENRIQUE 16.187.193 -@' L e C@
06 1.078.246.411 ‘ Y/ f 777
CUELLAR IBARRA CRISTIAN CAMILO / ﬁ //]‘ @
(A Phsnal ba 2L Ul TS

40.730.984
07 LONDORNO MEDINA ESTHER RUTH
08 MORALES CUBILLOS FABIAN ORLANDO 1.006.513.155

1.116.918.412
09 PULECIO YASNO FAYBER ESTIBERSON

Documento No Controlado por el SIGA
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Regional Caqueta

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

1.006.513.827
10 TOVAR MOLINA FERNANDO
SEMANA DE 2f AL 28 DE OCTUBRE DE 2024
o e No. De FIRMA APRENDIZ
o, " o3 NO - IDENT LUNES 28- Martes 29-10- | Miércoles 30- Jueves 31-10- Viernes 01-11- Sdbado 02-11-
10- 2;0_{4 2024 10-2024 2024 2014 2024
11
JIMENEZ CUELLAR FRANKLIN EDUARDO 1.016,005.690 ‘7 ?/"
{ ~{ 14 v/
12 HINCAPIE PENA GUSTAVO ADOLFO 1.083.902 119
2 i
6.803.915 j
13| CALDERON BERMEO HUGO W@W %/ “
/ V1
" 1.116.914.00
RIVERA TREIOS IVAN MARINO
15| vARGAS BARRETRO JHONATAN MANUEL | 1.006.519.801 au/% ﬁ{-‘gﬁz\\_
16 | QUIROZ BENAVIDEZ JOSE 96.357.526 ~
Bz a3
79.975-110
7| coom o AN Db/
N e
15 LUCERO N1/ : ' A
MARIN RAMIREZ 40.092.421 ( ( 0
Y o O yco 0 I\ceolk
53.003.832 ] : D -
19| MARTINEZPADILLA | MAGDA VIVIANA X /’24& i s Jee %
- 1.080.294.953 ¢ / /
TORRES URLANDEZ OSCAR MANUEL
5 B
21 STEPHANNIE 1.053,728.34 \'_/J N R a
ANTONIO GARCIA MICHELLY §Q : <,_\ :
22 | LUNALOZADA WILLINTON 17.788.326 7y ,
7 T 7 %
23| ALFONZORAMOS YESICA INES 1.019.050.353
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Regional Caqueta

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Programa: TECNICO DE PANADERIA No. De Ficha: 3030663
Competencia: Planear produccién segin los requerimientos del mercado y normas | Cédigo: 961520 Horas: 08:00 am a 16:00 pm
técnicas nacionales vigentes
Resultado de | Alistar materias primas e insumos de acuerdo con orden de produccién, aplicando normas de seguridad ocupacional, ambiental y ética profesional
Aprendizaje
Municipio: FLORENCIA Lugar: INPEC Ambiente: INPEC EL CUNDUY
Instructor: ING. GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad 17.644.776
SEMANA _DE 14 AL £19 DE OCTUBRE DE 2024
No. De FIRMA APRENDIZ
: PELLIDOS NO
s g 2 et IDENT Lunes 14~ Martes 15-10- Miércoles 16- Jueves 17/10- | Viernes 18-10- Sdbado 19-10-
10-2024 2024 10-2024 2024 2024 2024
o1 RODRIGUEZ CABRERA ANDRES FELIPE T
e PATINO ARANGO BEFIURD OO 9.816.769
91.134.920
03 ROJAS OROZCO CARLOS ALBERTO
04 1.149.435.168
GARZON GARCIA CELENY
s
05 | 5ravo (EEILVERTEL ENRIEILE 16.187.193 a@/ ‘ ) @
06 1.078.246.411 / ] 725N ;
CUELLAR IBARRA CRISTIAN CAMILO . [ / / //
Cision G| Citpn L LT Lot €
40.730.984 M
07 | LoNDOfO MEDINA ERTHERRUTH
08 | \ioraLEs CUBILLOS FABIAN ORLANDO 1.006.513.155
1.116.918.412
09 | oiisciovasNG FAYBER ESTIBERSON
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA

CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA
Regional Caqueta
1.006.513.827
10 TOVAR MOUINA FERNANDO
SEMANA _ DE 14 AL 19 DE OCTUBRE DE 2024
No. De FIRMA APRENDIZ
K. s i IDENT | LUNES 14- | Martes 15-10- | Miércoles 16- | Jueves 17-10- | Viernes 18-10- | Sdbade 19-10-
10—% 2024 10-2024 2024 2014 2024
] yiMENEz cueLLaR FRANKLIN EDUARDO 1,016.005.690 f ‘ﬁf
12| HINcAPTE PERIA GUSTAVO ADOLFO 1.083.902.119
" 6.803.915
CALDERON BERMEO HUGO
& 1.116.914.00
RIVERA TREJOS VAN MARINO
15 | vARGAS BARREIRO JHONATAN MANUEL | 1.006.519.801
16| QuIroz BENAVIDEZ JOSE 96.357.526
79.975-110
17" | corpOBA oS0
" . LUCERO ,
MARIN RAMIREZ 40.092.421 .
53.003.832 z
19| MARTINEZPADILLA | MAGDA VIVIANA %‘W (/,4,,7/ 7] %
- 1.080.294.953 C ‘
TORRES URLANDEZ OSCAR MANUEL
1.033.728.345
I P STEPHANNIE W X
MICHELLY > 4
22 | LUNALOZADA LIRS 17.788.326 M W W
4 .
- A i 77 ~
23 | ALFONZORAMOS YESICA INES 1.019.050353 [ = - = ST
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Regional Caquetd

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Programa: TECNICO DE PANADERIA No. De Ficha: 3030663
Competencia: Planear produccién segun los requerimientos del mercado y normas | Cédigo: 961520 Horas: 08:00 am a 16:00 pm
técnicas nacionales vigentes
Resultado de | Alistar materios primas e insumos de acuerdo con orden de produccién, aplicando normas de seguridad ocupacional, ambiental y ética profesional
Aprendizaje
Municipio: FLORENCIA Lugar: INPEC Ambiente: INPEC EL CUNDUY
Instructor: ING. GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad 17.644.776
SEMANA  DE 21 AL 26 DE OCTUBRE DE 2024
ELLT No. De FIRMA APRENDIZ
o At NOMBRES IDENT Lunes 21 - Martes 22-10- | Miércoles 23- | Jueves 24 /10- | Viernes 25-10- | Sdbado 26-10-
10-2024 2024 10-2024 2024 2024 2024
01 RODRIGUEZ CABRERA ANDRES FELIPE 1.117.529.655
0z PATINO ARANGO BERTRIFOANTONIG 9.816.769
91.134.920
03 ROJAS OROZCO CARLOS ALBERTO
04 1.149.435.168
GARZON GARCIA CELENY
05 o COLVERTH ENRIQUE 16157 168 q v 5.
— | N [« 1
< 3 D-~an 3
06 1.078.246.411 // / \ ] 7/
CUELLAR IBARRA CRISTIAN CAMILO & [ ( Y A -
Viglian (- ! VgL igtal A rgfpanl Z
40.730.984 4 K ~
97" Lonbofio MeDINA ESTHER RUTH
o8 MORALES CUBILLOS FABIAN ORLANDO 1.006.513.155
1.116.918.412
09 PULECIO YASNO FAYBER ESTIBERSON
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

1.006.513.827
10 TOVAR MOLINA FERNANDO
SEMANA __ DE 21 AL 26 DE OCTUBRE DE 2024
No. De FIRMA APRENDIZ
e, MBS e IDENT LUNES 21- | Martes 22-10- | Miércoles 23- | Jueves 24-10- | Viernes 25-10- | Sdbado 26-10-
10- 2024 2024 10-2024 2024 2014 2024
| jMENEZ CUELLAR FRANKLIN EDUARDO 1.016.005.690 W /ﬁ /ﬁ
12| HINcaPIE PENA GUSTAVO ADOLFO 1.083.902.119
) /] 2
5 6.803.915 W{,@
CALDERON BERMEO HUGO (_dV / %C
" 1.116.914.00 | !
RIVERA TREJOS IVAN MARINO
) A~
15 | yARGAS BARREIRO JHONATAN MANUEL | 1.006.519.801 %ﬁ‘
B s —T A N
16 | QUIROZ BENAVIDEZ JOSE 96.357.526 Wﬂﬁ/ / .
79.975-110 \ 7 v
17| corpoBA JOSE —
" LUCERO ]
MARIN RAMIREZ 40.092.421
uLrrO T\
53.003.832 ,
19 | MARTINEZPADILLA | MAGDA VIVIANA P/j
20 1.080.294.953 ‘
TORRES URLANDEZ OSCAR MANUEL
1.033.728.345 l
21| ANTONIO GARCIA :AT'ECP:E?'::WE M} AX’/CQ\(\&JV W
q
22 R WILLINTON — =1 / /) m
LUNA LOZADA 17.788.326 A 4 ]
LN T ==
23 | ALFONZORAMOS - YESICA INES 1.019.050.353 E <17
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Regional Caquetd

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

14Programa: TECNICO EN PASTELERIA No. De Ficha:
Competencia: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS DE Cédigo: Horas: 6 PM A 10 PM
HIGIENIZACION EN LA INDUSTRIA DE ALIMENTO§ ’
Resultado de | DETERMINAR LOS PELIGROS DE CONTAMINACION EN EL PROCESO DE PRODUCCION DE ALIMENTOS CON
Aprendizaje BASE EN LA NORMATIVA SANITARI
Municipio: FLORENCIA Lugar: CTA Ambiente : 102
Instructor: ING, GEREMIAS TIRADO URQUINA No. Doc. Identidad | 17644776
SEMANA DE 28 de octubre al 02 de noviembre
ELLT No. De FIRMA APRENDIZ
e oS NOMBRES IDENT Lunes Martes Miéreoles Jueves Viernes Sdbado
28/10/2024 29/10/2024 30/10/2024 31/10/2024 01/11/2024 02/11/2024
01 | PLAZAs 1118364539 Hady Soharns|fieidy Sghanha
, COLLAZOS HEIDY JOHANNA
02 LOZADA 1117496619 » % o -
LLANOS EDWINJHONJANER Fk\w‘m . &étw W S Edonm S
03 | DIAZMOYANO | DANNA ALEJANDRA 1117511352 X ' %W
04 | RUEDAERAZO | YEIDY ALEJANDRA 1118365992 [{cOAleand ‘qﬂf M?v’zg?gm TN e e e g Aol A
05 HENAO 6801809
AGUILAR ORLANDO C)‘/LV’CJO M@na@ of ’MQ‘@ %&E@ O{{?mb H‘&’) )
06 | RoJAs ESCOBAR | LiDCY JAZMIN 1118364278 Ll e (,l(\(w ok | Lidey Exdnr
07 | CABRERA 1118365717 Migoe | M '
CORTES MIGUEL ANGEL il Cabrarg 60‘. Cabwera M MOJ /-\
08 | QUINTERO 1193575047 Fdrr)c -’Fc//ﬁt telifoe
VALENCIA LUIS FELIPE Quin Xvo Qum e [Qumn o
09 | RODRIGUEZ 40778267 7. HE 2 M 7 <1
YUNDA LUZ MERY ’:LUZ(L ﬁc&{ ') k,( e e, szcll;&
10 | HURTADO 1117543353 - /A
PERDOMO LAURA NATHALIA Hﬁ & 1 Qk 5
11| GomezDIAz SANDRA PATRICIA 40612911
12 | FERLA 1006529316 w NS on WS 04 Wlvoa
ALMANZA WILSON To~ )\, %0y 1o $evio.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO TECNOLOGICO DE LA AMAZONIA
CONTROL DE ASISTENCIA DIARIA

Regional Caqueta

13 AUDOR 1192802861

MAYORGA YEINER
14 VALENCIA 1117529263

QUINTERO YESENNIA

SEMANA DE 28 de octubre al 02 de noviembre
No. De FIRMA APRENDIZ
No. | APELLIDOS BRES
ROM IDENT Lunes Martes 15 | Miércoles 16 Jueves Viernes Sdbado
28/10/2024 | 29/10/024 | 30/10/2024 | 31/10/2024 Q1/11/2024 02/11/2024

15 | oLaRTERUIZ | MELANNY 1092456686 ffe)omnq P’elomm{ PIGR‘JV\Y\(/
16 | RODRIGUEZ 6801736 [ C e

CASTRO WERNER INEnneLf2.C \,,(\[Wm/l« \/:6 )

[} 7

17 | castao CESAR ANDRES 1117514317 %}[\LM AT @MW
18 | cRUzcABRERA | #ON EDWARS 1006513232 =
19 | DOVIGAMA 1117549669

AISAMA ENRIQUE
20 | peLGapo DINA 1116919822 eealelcy) binacda |0 nyala
21 | CAMAYO 1117552670 '

SANCHEZ LAURA CAMILA
22 Nalexpia [Yesenw | M1509163 YESENB v |
2 1O M| Mely 23592\ vurly Q. [Maniy O. ] Heely O,
24 1%0c7 A | Mavoe 1020284 « Y €e o | Ul/€zp.
25 q’ \"A = ¥ Y ( [ N B 74 .v \
26
27
28
29

e N R R R B
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