vy U Someien, | i
MEMORANDO NQ@: 25-2-2020-007350

25-9512- 18/03/2020 9:43:05 a. m.
Mosquera,

PARA: Doctora Leonora Barragan Bedoya, Directora Regional Cundinamarca (E).

DE: Subdirector Centro de Biotecnologia Agropecuaria (E)

ASUNTO: Solicitud de autorizacién.

De manera atenta y respetuosa, anexo documentacion necesaria para su autorizacion sobre la
contratacién Directa cuyo objeto es La prestacion del servicio de Bomberos Voluntarios de la
jurisdiccion del municipio de Mosquera - Cundinamarca, con el fin de realizar visita de
inspeccion para concepto técnico de contraincendios y seguridad humanay asesoria industrial
en prevencion para el Centro de Biotecnologia Agropecuaria del Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA de la Regional Cundinamarca, en cumplimiento de las funciones descritas
en la ley 1575 de 2012, asi:

Anexo 1:  Estudios Previos

Anexo 2:  Analisis del Sector

Anexo 3:  Certificado de Inexistencia
Anexo 4: Formato de Autorizacién

Asi mismo y en mi calidad de Subdirector (E) de Centro, certifico que la contratacion solicitada es
necesaria para el normal funcionamiento del Centro de Formacién, la documentacion esta completa y
cumple los requisitos exigidos en las normas vigentes sobre la materia y los principios que regulan la
Contratacion Administrativa y en especial el instructivo de contratacién expedido por la Direccion
General del SENA.

Cordialmente,

NELSON OCTAVJO GOMEZ BOTERO
Subdirector (E) Centro

Reviso: Alba Pinzén Saenz — Coordinadora Administrativa y Financiera
Elaboré: Cheryl Yelitza Zabala Correa — Abogada Contratista
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Regional Cundinamarca

CERTIFICACION

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

Que el objeto contractual:” La prestacion del servicio de Bomberos Voluntarios de la jurisdiccion del
municipio de Mosquera - Cundinamarca, con el fin de realizar visita de inspeccion para concepto técnico
de contraincendios y seguridad humana y asesoria industrial en prevencion para el Centro de Biotecnologia
Agropecuaria del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA de la Regional Cundinamarca, en cumplimiento
de las funciones descritas en la ley 1575 de 2012.” Se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones
- 2019 del Centro de Biotecnologia Agropecuaria. Bajo el concepto Estudios, y/o disefios y/o consultorias y/o
licencias y CODIGO (81151703)

Se expide en Mosquera, alos 16 dias del mes de marzo de 2020

\\\Q AN
ALBAP| AENZ
Coordinadora Grupo Administrativo
Centro Biotecnologia Agropecuaria

Elaboro: Cheryl ZabaQ}f*

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Cundinamarca
Diagonal 45 D No. 19-72, Correo Electronico www.sena.edu.co, PBX: 5461500 ext. 17189

www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 8 10 270
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v : . SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Documento No
f JQQ Ay Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol controlado

Proceso Gestion Contractual

ESTUDIO PREVIO Y DE NECESIDAD PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA
CONTRATACION

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo
2.21.21.4.11 del Decreto 1082 de 2015, el Centro de Biotecnologia Agropecuaria -SENA Regional
Cundinamarca, presenta a continuacion el estudio previo de la necesidad, conveniencia y oportunidad para
realizar un proceso de Contratacion Directa.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

Segun lo establecido en el Decreto 2157 del 20 de diciembre de 2017 “Por medio del cual se adoptan directrices
generales para la elaboracion del plan de gestion del riesgo de desastres de las entidades publicas y privadas en
el marco del articulo 42 de la Ley 1523 de 2012.” En concordancia con el articulo 8° de la Ley 1523 de 2012 el
Centro de Biotecnologia Agropecuaria — Servicio Nacional de Aprendizaje Mosquera como entidad publica tiene
responsabilidad en la gestién del desarrollo social, econdmico, ambiental y sostenible en los dambitos sectoriales,
territoriales e institucionales, adicionalmente tiene la obligacion de realizar un andlisis especifico de riesgo que
considere los posibles efectos de eventos naturales, socio-naturales, tecnolégicos, biosanitarios y/o humanos no
intencional, sobre la infraestructura expuesta y aquellos que se deriven de los dafios de la misma en el area de
influencia del Centro de Formacion, asi con base a este analisis disefiar € implementar las medidas de reduccion
del riesgo y planes de emergencia y contingencia que seran de obligatorio cumplimiento.

En razén a ello, y dando cumplimiento a la normatividad mencionada el Centro de Biotecnologia Agropecuaria
actualizé el plan de emergencias en el afio 2019 para atender dicha necesidad y adicionalmente, los lineamientos
de la Direccion General del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, en el cual se solicita realizar el proceso para
|la certificacion del mismo por parte de la autoridad competente, en este caso el cuerpo de Bomberos del Municipio
de Mosquera, Cundinamarca, se hace necesario contratar la inspeccion y certificado de seguridad por parte de la
autoridad competente, de acuerdo a lo consagrado en el articulo 42 de la Ley 1575 de 2012 modificado por el
articulo 7 de la Ley 1796 de 2016 que sefiala: “Inspecciones y certificados de seguridad. Los cuerpos de bomberos
son los érganos competentes para la realizacién de las labores de inspecciones y revisiones técnicas en
prevencién de incendios y sequridad humana en edificaciones publicas, privadas y particularmente en los
establecimientos publicos de comercio e industriales, e informardn a la entidad competente el
cumplimiento de las normas de sequridad en general. De igual manera, para la realizacion de eventos masivos
y/o pirotécnicos, haran cumplir toda la normatividad vigente en cuanto a la gestion integral del Riesgo contra
incendio y calamidades conexas. Estas inspecciones, contemplaran los siguientes aspectos: 1. Realizacion de
inspeccion y prueba anual de los sistemas de proteccion contra incendio de acuerdo a normatividad vigente. (...)
(Subrayado y negrillas fuera de texto original)

Por lo anterior para satisfacer la necesidad planteada y atendiendo los principios de la contratacion estatal y al
procedimiento de seleccion por contratacion directa se contemplé que el Cuerpo de Bomberos del Municipio de
Mosquera es la autoridad competente para realizar la inspeccion y la Certificacién del Plan de Emergencias del
Centro de Biotecnologia Agropecuaria en atencién a lo sefialado en Reglamento Administrativo, Operativo,
Técnico y Académico de los Bomberos de Colombia, en su articulo 203.

Considerando las directrices del Plan de Accion 2020, se contempla la necesidad de contratar la Certificacion del
Plan de Emergencias para el Centro de Biotecnologia Agropecuaria — Servicio Nacional de Aprendizaje de la
Regional Cundinamarca, y se evidencia que se cuenta con el presupuesto para realizar dicho proceso.

2. LA DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION DIRECTA.

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

La prestacion del servicio de Bomberos Voluntarios de la jurisdiccion del municipio de Mosquera - Cundinamarca,
con el fin de realizar visita de inspeccion para concepto técnico de contraincendios y seguridad humana y asesoria
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industrial en prevencion para el Centro de Biotecnologia Agropecuaria del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
de la Regional Cundinamarca, en cumplimiento de las funciones descritas en la ley 1575 de 2012.

3. CONDICIONES TECNICAS REQUERIDAS:

a. Condiciones Técnicas de los elementos: Los elementos requeridos por la entidad son:

DESCRIPCION
ITEM COMPLETA UNIDAD

Visita de Inspeccion para concepto técnico de contra incendios y
seguridad humana y asesoria industrial en prevencion:;

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

1 Centro de Biotecnologia Agropecuaria unidad
Area: 10.985 mts — ARL: 5

Esto debera incluir inspeccion ocular y certificacién anual

b. Clasificacion de bienes y servicios:

Servicios de prevencion
93000000 93130000 93131800 93131801 de desastres

92000000 92100000 92101600 92101602 Servicios de cuerpos de
bomberos voluntarios

¢. Condiciones de entrega de los elementos

v" No se reciben servicios contratados en un lugar diferente al sefialado por el supervisor del
contrato.
v No se reciben servicios, conceptos y /o certificaciones homologables o alternativos.

4. PLAZO:
Para todos los efectos, el plazo sera de diez (10) dias calendario.
5. FUNDAMENTO JURIDICO

De conformidad con lo establecido con el literal g del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.8 del decreto 1082 de 2015, la seleccién del contratista
se realizara a través de contratacion directa cuando NO exista pluralidad de oferentes, se considera que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por ser titular
de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor , o por ser proveedor exclusivo en el territorio
nacional.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Cuerpo de Bomberos es el Unico 6rgano competente para realizar la
inspeccion ocular y concepto de seguridad humana y contra incendio segun lo establecido en el articulo 42 de la
Ley 1575 de 2012.

6. REQUISITOS GENERALES DEL CONTRATISTA

El Contratista debera cumplir los siguientes requisitos.
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REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
6.1 Carta de presentacion del Contratista.

El contratista (Representante Legal de la persona juridica, o la persona natural, o su apoderado, si a ello hubiere
lugar), debe suscribir (en original), el modelo de Carta de Presentacion. En caso de apoderado, deberé adjuntar el
documento que acredita dicha capacidad. NO se aceptan firmas impresas en computador o litograficas.

6.2 Personas Juridicas nacionales.

a. Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la entidad.
b. Acto administrativo de creacion.
¢. Acto administrativo de nombramiento y posesion del representante legal de la entidad.

6.3 Constancia de cumplimiento de aportes parafiscales

El Contratista debera acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA), cuando a ello
hubiere lugar (Articulo 50 Ley 789 de 2002 y deméas normas complementarias y modificatorias) y soportes de pago.
Dicha certificacion debera encontrarse suscrita por la persona natural o su contador, o por el revisor fiscal o
representante legal de la persona juridica, segun sea el caso, adjuntando Fotocopia de la tarjeta profesional,
Antecedentes disciplinarios expedido por la junta de contadores y fotocopia de Cédula de Ciudadania del revisor
fiscal o contador.

El documento deberé certificar, el contratista ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de
los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga més de 6 meses de constituida, debera acreditar el
pago a partir de la fecha de constitucion.

Este requisito debera acreditarse, ademas, para la realizacion de cada pago derivado del contrato que se celebre
como resultado del presente proceso de seleccion, de acuerdo con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

EL SENA se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacién que suministran los
proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo establecido por la entidad, la
propuesta sera rechazada.

6.4 Verificacion de antecedentes disciplinarios de la procuraduria general de la nacion.

EL SENA verificara en la pagina de la Procuraduria General de la Nacién que la persona natural y/o representante
legal de la empresa proponente no tiene ninguna sancion disciplinaria.

6.5 Verificacion de Antecedentes Judiciales.

EL SENA verificara el certificado del representante legal del proponente y/o persona natural.

6.6 Verificacion de multas — Cédigo Nacional de Policia

En cumplimiento de la Ley 1801 de 2016, por medio de la cual, se expide el nuevo cddigo Nacional de policia, el
Comité Evaluador verificara a través del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, del

representante legal de la persona juridica, no tengan multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6)
meses.
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De encontrarse que el representante legal de la persona juridica proponente se encuentra incurso en causal de
inhabilidad, por presentar multas pendientes, con morosidad superior a los seis (6) meses, se rechazara la
propuesta presentada.

6.7 Verificacion de No Inclusién En Boletin Responsables Fiscales Vigente.

EL SENA consultara en el Boletin de Responsables Fiscales vigente expedido por la Contraloria General de la
Republica, que el futuro contratista no se encuentre incluido en el mismo.

6.8 Certificacion Bancaria.

El oferente debera suministrar un certificado expedido por la entidad financiera en donde posea cuenta corriente 0
de ahorros, a través de la cual el contratante efectuara el pago del contrato que se llegare a suscribir. Dicha
certificacidén debe contener el nimero de la cuenta, clase corriente 0 ahorros, el nombre del titular de la misma y su
numero de identificacion.

6.9 Fotocopia Cédula De Ciudadania.

Adjuntar fotocopia cédula de ciudadania de la persona natural y/o representante legal de la empresa oferente,
ampliada al 150%. En caso de extranjeros la fotocopia ampliada del pasaporte o cédula de extranjeria.

6.10Fotocopia Libreta Militar.

Las personas naturales y los representantes legales de las personas juridicas, que sean varones mayores de 18
afios y menores de 50, deberan anexar fotocopia de la libreta militar.

5.10 Registro Unico Tributario -Rut
Adjuntar fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) actualizado de la persona natural y/o empresa oferente.
7. VALOR ESTIMADO:

El valor estimado para la presente contratacién es de TRES MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL PESOS
M/CTE. ($ 3.903.000), IVA incluido de acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 6320 del 05 de
marzo de 2020 con el rubro C-3699-1300-14-0-3699009-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SEDES
CONSTRUIDAS - FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL
SENA A NIVEL NACIONAL.

8. FORMA DE PAGO:

EI SENA pagara al contratista TRES MILLONES NOVECIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE. ($ 3.903.000), valor
del contrato en un Gnico pago previa revision y certificacion del supervisor del cumplimiento de las obligaciones
contractuales, en la cuenta bancaria brindada por el contratista para la eficiente prestacion del servicio.

9. LUGAR DE EJECUCION
En el Centro de Biotecnologia Agropecuaria — Kilémetro 7 via Mosquera.
10. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1. Cumplir con todos los compromisos derivados del objeto del contrato.
2. Responder por la calidad y cumplimiento de las actividades y equipo con el cual cumpliran el objeto del

presente contrato.
Ministerio del Trabajo
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1.

Mantener informado al supervisor del contrato sobre el desarrollo de las actividades puestas bajo su
responsabilidad.

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Mosquera, se compromete expresamente a cumplir con lo
establecido en la Ley ley 1575 de 2012, articulo 42.

Realizar la visita de inspeccion en la totalidad del &rea del Centro de Biotecnologia Agropecuaria.
Entregar el respectivo diagnéstico de acuerdo con el concepto técnico emitido por el Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Mosquera.

Entregar la respectiva certificacion derivada de las funciones descritas en la Ley ley 1575 de 2012, articulo
42.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor
del contrato.

Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato y que sean solicitadas por la
supervision.

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS.

El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o
ejecucion del contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo o su ejecucion, sin embargo, se
puede considerar por parte de la entidad no se exige ninguna clase de garantia, conforme al analisis de riesgos
que realice.

Riesgos identificados en materia contractual:

Documento No
controlado

TIPO

FACTOR

IMPACTO

RESPONSABLE

Incumplimiento de las
obligaciones del
contrato

Calidad del servicio

Tributarios

Econdmico

Sera responsabilidad
total del contratista
cumplir con las
obligaciones a cargo
suscritas por él en el
contrato, con excepcion
de situaciones de fuerza
mayor
ylo caso fortuito.

El contratista es total y
absolutamente
responsable de la
calidad del bien y/o
servicio ofertado.
Cambios en la carga
impositiva para este tipo
de contratacién. Se
debera concertar entre
las partes las
modificaciones que
impliquen estos
cambios.
INCREMENTO DE LOS
PRECIOS: En cuyo caso
el contratista
seleccionado no
podra superar el precio
ofrecidoen la

ALTO

MEDIO - ALTO

MEDIO - ALTO

MEDIO - BAJO

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA -
ENTIDAD

CONTRATISTA
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Documento No
controlado

propuesta una vez
iniciado el proceso de
Seleccién.
Técnicos En caso que en el curso
del contrato cambien las
especificaciones
técnicas del objeto a
contratar, que afecte de MEDIO - BAJO CONTRATISTA -
manera grave la ENTIDAD
ejecucion del mismo, se
deberé concertar entre
las partes los valores
que impliguen estos

cambios.
Legales Cambios de legislacién MEDIO - BAJO CONTRATISTA -
en la materia especifica ENTIDAD

a contratar. Se debera
concertar entre las
partes las
modificaciones que
impliquen estos

cambios.
Ambientales Que afecte el medio
ambiente. Se deben MEDIO - BAJO CONTRATISTA -
prever los que son a ENTIDAD

cargo del contratista.
12. SUPERVISION
La supervision del contrato estara a cargo del funcionario designado por el ordenador del gasto.

Dado en Mosquera a los dieciséis (16) dias del mes de marzo de 2020.

L$ON OCTAVIO GOMEZ BOTERO
Sulidirector (E)
Centro de Biotecnologia Agropecuaria

Proyectd: Cheryl Zabala - Abg. Contratista
Revis¢: Alba Pinzén Séenz — Coordinadora Administrativa y Financiera
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Regional Cundinamarca
Centro de Biotecnologia Agropecuaria

ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, el Centro de
Biotecnologia Agropecuaria elabora los Estudios del Sector para contratar “La prestacion del servicio de
Bomberos Voluntarios de la jurisdiccion del municipio de Mosquera - Cundinamarca, con el fin de
realizar visita de inspeccion para concepto técnico de contraincendios y seguridad humana y
asesoria industrial en prevencién para el Centro de Biotecnologia Agropecuaria del Servicio
Nacional de Aprendizaje — SENA de la Regional Cundinamarca, en cumplimiento de las funciones
descritas en la ley 1575 de 2012.”

En virtud del objeto contractual que se enmarca en el sector de servicios en los aspectos relacionados
con el sector terciario o de servicios, se evidencia que de acuerdo a las obligaciones que se desarrollaran
en la ejecucion, estas pueden ser ejecutadas por una persona juridica que cumpla con los requerimientos
técnicos requeridos por la entidad, idoneidad y experiencia en el desarrollo del objeto contractual.
Se deja constancia mediante el presente documento, del analisis del sector, asi:

1. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

93000000 ,93130000 |

92000000 92100000

2. ASPECTOS GENERALES

En el desarrolio de las actividades cotidianas de cualquier persona u organizacion se pueden presentar
situaciones de emergencia que afecten de manera repentina el desarrollo diario y normal de la vida; estas
situaciones pueden ser generadas por el impacto de diferentes amenazas derivadas de eventos naturales,
tecnologicos o sociales generalmente intensificadas por la vulnerabilidad de la misma organizacion lo que
puede causar grandes pérdidas econbmicas, ambientales y humanas.

Al presentarse la materializacion de cualquiera de los riesgos, se presenta una gran diversidad de
emergencias que deben ser atendidas por la entidad a través de las entidades operativas y técnicas,
proceso que se fortalece a través de mediante herramientas para la orgamzacson coordinacién y atencion
de las situaciones de emergencia.

La Ley 1523 de 2012, por‘medio de la cual se adoptd la Politica Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres y establecio el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones, definié en su articulo 1°, la gestion del riesgo de desastres, como “un proceso social
orientado a la formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de politicas, estrategias, planes,
programas, regulaciones, instrumentos, medidas y acciones permanentes para el conocimiento y la
reduccion del riesgo y para el manejo de desastres, con el propbsito explicito de contribuir a la seguridad,
el bienestar, la calidad de vida de las personas y al desarrollo sostenible.”

A partir de la expedicion de la Ley 1575 de 2012 — Ley General de Bomberos de Colombia, se reconoce

la labor de los bomberos como un “servicio ptblico esencial” a cargo del Estado, el cual consiste en
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salvaguardar ia wda !os bienes y los recursos naturales de la sociedad, en lo relacionado con la
prevencion y atencién de emergencias que tengan que ver con incendios, rescates e incidentes con

materiales peligrosos.

Asi mismo, la Ley 1575 de 2012, en su articulo segundo determina que: "La gestion integral del riesgo
contra incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y la atencién de
incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones Bomberiles y para todos sus
efectos, constituyen un servicio ptblico esencial a cargo del Estado. Es deber del Estado asegurar su
prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional, en forma directa a través de Cuerpos de
Bomberos Oficiales, Voluntarios y aeronauticos”.

Asi mismo, la ley 1505 de 2012: "Por medio de la cual se crea el Sub-Sistema Nacional de Voluntarios de
’rimera Respuesta y se otorgan estimulos a los voluntarios (...) de los Cuerpos de Bomberos de Colombia
...) y se dictan otras disposiciones en materia de voluntariado en primera respuesta”. Determina en su
orimer articulo: "crear el SubSistema Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta como parte del
Sistema Nacional de Prevencion y Atencion de Desastres (...)" y en su articulo tercero "El Sub-Sistema
Nacional de Voluntarios en Primera Respuesta estara integrado por: (...) ¢) Los voluntarios acreditados y
activos de los Cuerpos de Bomberos (...)"

A su vez, segun lo establecido por el Decreto 2157 del 20 de diciembre de 2017 “Por medio del cual se
adoptan directrices generales para la elaboracion del plan de gestién del riesgo de desastres de las
entidades publicas y privadas en el marco del articulo 42 de la Ley 1523 de 2012.” concordante con
el articulo 8° de la Ley 1523 de 2012 el Centro de Biotecnologia Agropecuaria — Servicio Nacional de
Aprendizaje Mosquera como entidad piblica tiene responsabilidad en la gestidn del desarrollo social,
econdmico, ambiental y sostenible en los ambitos sectoriales, temitoriales e institucionales,
adicionalmente tiene la obligacion de realizar un analisis especifico de riesgo que considere los posibles
efectos de eventos naturales, socio-naturales, tecnologicos, biosanitarios y/o humanos no intencional,
sobre la infraestructura expuesta y aquellos que se deriven de los dafios de la misma en el area de
nfluencia, asi con base a este anlisis disefiar e implementar las medidas de reduccion del riesgo y
planes de emergencia y contingencia que seran de obligatorio cumplimiento.

3. PERSPECTIVA LEGAL

F| Decreto 1082 de 2015 sefiala que las Entidades Estatales podran acudir ala modalidad de contratacién
directa cuando no exista pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer
el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o
por ser proveedor exclusivo, circunstancia que debera constar en el estudio previo que soporta la
contratacion.

El articulo 2.2.1.2.1.4.8 del precitado Decreto establece que cuando no exista pluralidad de oferentes, la
Entidad Estatal esta obligada a identificar en su estudio del sector la existencia de solamente una persona
que puede proveer el bien o el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los
derechos de autor, o que es un proveedor exclusivo en el territorio nacional.

Teniendo en cuenta que con la contratacion pablica se busca el cumplimiento de los fines estatales, es
mperioso que las entidades plblicas cuenten con instrumentos que les faculten lograr la seleccion
adecuada de los contratistas que les permitiran la consecucion de los mismos. Por ello, el propio Estado
ha expedido diferentes normas buscando dotar a las entidades con hetramientas que permitan dicha
seleccién idénea. Con la'Ley 80 de 19983 se doté a las entidades de |a estructura general y los principios
de la contratacion estatal. Ahora, con la modificacion a la Ley 80 de 1993, a través de la Ley 1150 de
2007 y el Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de 2015 se pretende la reduccion de costos del proceso
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contractual y con ello el proc;edlmnento de seleccion elaborado sobre la base de los principios que rigen
la contratacion publica, en bisqueda del cumplimiento de los fines estatales.

El articulo 2.2.1.2.1.4.8. del Decreto No. 1082 de 2015, prevé:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.8. Contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no
existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede prof/eer el bien o el servicio
por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor,.0 por ser proveedor
exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben constar en el estudio previo que soporta la
contratacion.”

(Decreto 1510 de 2013, articulo 80)

Se defini6 por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 (Decreto 1510 de 2013, articulo 94), los
estudios previos como aquellos encaminados a establecer la conveniencia y oportunidad de la
contratacion, determinar las especificaciones técnicas y el valor del bien o servicio, y analizar los riesgos
en los que incurrira la entidad al contratar.

Especificaciones Técnicas o condlclones del servicio: Deberan ser establecidas en cada estud:o
previo, conforme a la neceSIdad del servicio requerido.

4, PERSPECTIVA COMERCIAL
a) SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

La actividad economica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la
actividad economica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de ofras agrupaciones.

Su divisin se realiza de acuerdo a los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de
ellos.

Division segun la economia clasica:

Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes: a) Sector
primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningdn proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la
ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la
extraccion de petréleo, las cuales se consideran parte del sector industrial. b) Sector secundario o
industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pals relacionadas con la transformacion
industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la
fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de
transformacion: Industrial extractivo; extraccion minera y de petréleo, e Industrial de transformacion:
envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes,
vehiculos, cementos, aparatos electrodomesticos, etc. ¢) Sector terciario o de servicios: Incluye todas
aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los
hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los
servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Dadala naturaieza del objeto del contrato, se ubica dentro del Sector Terciario o de Servicios.
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SECTOR ECONOMICO

Sector Terciario
Sector de servicios

b) ESTUDIO DE MERCADO

os Bomberos en Colombia se necesitan para atender de manera especializada los incidentes
relacionados con incendios, rescates y materiales peligrosos, con el propésito fundamental de proteger
a vida, los bienes y los recursos naturales de los habitantes del territorio nacional.

Asi las cosas, y de acuerdo con lo establecido por el articulo 17 de la ley 1575 de 2012, Ley General de
Bomberos de Colombia, las instituciones organizadas para la prevencion, atencion y control de incendios,
os preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades inherentes a su actividad y la atencidn
de incidentes con materiales peligrosos, se denominan CUERPOS DE BOMBEROS.

|a actividad Bomberil en Colombia se desarrolla mediante la gestion integral del riesgo contra incendio,
os preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con
materiales peligrosos

E| Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Mosquera (CBVM) es una persona juridica de derecho privado,
que por su naturaleza y objetivos es considerada una asociacion civica, sin animo de lucro, creada
mediante Acta de Constitucion No. 01-1998 de fecha 17 de marzo y reconocida con personeria juridica
por la Secretaria de Gobierno de Cundinamarca (Resolucion 02171) en cumplimiento de las disposiciones
de la Ley 1575 de 2012.

Que en concordancia con la Ley 1575 de 2012 el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Mosquera es una
de las instituciones que integra los bomberos de Colombia, estableciendo que "La gestion integral del
riesgo contra incendio, los preparativos y atencién de rescates en todas sus modalidades y la atencion
de incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones Bomberiles (...)"

A su vez esta institucion es reconocida como integrante del Subsistema Nacional de Voluntarios en
Primera Respuesta e integrante del Sistema Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico (SDGR-
CC). .

Adicionalmente, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 42 de la Ley 1575 de 2012 modificado por
el articulo 7 de la Ley 1796 de 2016, el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Mosquera es el 6rgano
competente para la inspeccidn y certificacion de seguridad, ya que en dicha norma se sefiala:

‘Inspecciones y certificados de seguridad. Los cuerpos de bomberos son los érganos
competentes para fa realizacion de las labores de inspecciones y revisiones técnicas en
prevencion de incendios y seguridad humana en edificaciones publicas, privadas y
particularmente en los establecimientos publicos de comercio e industriales, e informaran
a la entidad competente el cumplimiento de las normas de seguridad en general. De igual
manera, para la realizacion de eventos masivos y/o pirotécnicos, haran cumplir toda la
normatividad vigente en cuanto a la gestion integral del Riesgo contra incendio y calamidades
conexas. Estas inspecciones, contemplaran los siguientes aspectos: 1. Realizacion de inspeccion
y prueba anual de los sistemas de proteccién contra incendio de acuerdo a normatividad vigente.
(...)" (Subrayado y negrillas fuera de texto original)
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Que el Centro de Biotecnologia de Mosguera se encuentra ubicado en el Kilometro 7 Via Mosquera
estando sentada dentro de la jurisdiccion del municipio de Mosquera — Cundinamarca.

c) ANALISIS DE LA DEMANDA

Se procedi6 a realizar un andlisis de la demanda sobre procesos similares en otras entidades estatales
del pais; a traves de la informacion que se puede extraer de los procesos contractuales publicados en el
SECOP. Vale la pena aclarar, que el término “procesos similares” hace relacion a que se han tratado de
identificar similitudes en cuanto al objeto, especificaciones técnicas y entregables en cada entidad publica
analizada, y aunque el resultado pueda ser muy parecido, siempre existiran variables que son particulares
de cada proceso. No obstante, de la blsqueda realizada se identificaron los contratos que se relacionan,
asi:

e CD-PS 001 DE 2020 entre la Alcaldia Municipal de Utica y el Cuerpo de Bomberos Voluntarios
de Utica.
Cuyo objeto es: Prestacion del servicio pablico bomberil que busca la prevencién y control de
incendios y demas calamidades conexas, asi como el cumplimiento de las funciones descritas
en la ley 1575 de 2012 en la jurisdiccion del municipio de utica cundinamarca.

o SGG-CPS-016-2020 entre el Municipio de Ubaté y el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Ubate-
Cundinamarca.
Cuyo objeto es: prestacion del servicio pablico esencial a través del cuerpo de bomberos
voluntario de ubaté para la gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion
de rescates en todas sus modalidades y la atencién de incidentes con materiales peligrosos, y
en general en términos de las funciones enmarcadas en la ley 1575 de 2012, dentro de la
jurisdiccién del municipio de ubaté departamento de cundinamarca.

e CV-001-2020 entre el municipio de San Francisco y el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de San
Francisco —Cundinamarca.
Cuyo objeto es: Convenio de cooperacion y apoyo para garantizar la prestacion del servicio de
prevencién y atencion de incendios, calamidades conexas y demas riesgos asociados, por parte
del cuerpo de bomberos voluntarios del municipio de san francisco cundinamarca.

e CD-PS-044 DE 2020 entre la Alcaldia del Municipic de Sasaima y el Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Sasaima Cundinamarca.
Cuyo objeto es: prestacion del servicio plblico bomberil que busca la prevencion y control de
incendios y demas calamidades conexas, asi como el cumphmlento de las funciones descritas
en la ley 1575 de 2012 en la jurisdiccion del municipio de sasaima Cundinamarca.

o CD-PS-055 DE 2019 entre la Alcaldia Municipio De Quebradanegra y el Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Quebradanegra.
Cuyo objeto es: prestacion del servicio pablico bomberil que busca la prevencion y control de
incendios y demas calamidades conexas, asi como el cumplimiento de las funciones descritas en
laley 1575 de 2012 en la jurisdiccion del municipio de quebradanegra cundinamarca.

d) ANALISIS DE LA OFERTA

Por disposicion legal la inspeccion técnica de seguridad humana y contra incendio para toda persona
natural y juridica es competencia de los cuerpos de bomberos.

e) ANALISIS FINANCIERO

Al realizar el estudio encontramos que los Cuerpos de Bomberos son las entidades competentes para
realizar la inspeccion ocular y concepto de seguridad humana y contra incendio — art 42 de la Ley 1575
de 2012, por ello solicitamos la respectiva cotizacion al Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Mosquera
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or ser el 6rgano competente para dicha proceder con la contratacion, el cual remitié oferta economica
n los siguientes términos:

@

La oferta econémica se toma a partir del riesgo més alto en ARL de los trabajadores, contratista de la
empresa o institucion que solicita la inspeccion sumando la variable de impacto en metros cuadrados.

DESCRIPCION "~ CANTIDAD VALOR
VISITA DE INSPECCION PARA , 1 $3.903.000
CONCEPTO TECNICO DE ’
CONTRAINCENDIOS Y SEGURIDAD
HUMANA Y ASESORIA INDUSTRIAL
'EN PREVENCION:
SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE ~ CENTRO  DE
BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA
AREA: 10.985 MTS ARL: 5

VALOR TOTAL DE INSPECCION
OCULAR Y CERTIFICACION ANUAL

Son: tres millones novecientos tres mil pesos m/cte. $3.903.000*

*El precio estara sujeto a cambio si el inspector de seguridad en su visita identificada un riesgo de
exposicién mas alto e impacto en metros de mayor al cotizado.

Se debe tener en cuenta que dicho valor y/o costo esta reglamentado por el articulo 206 de la Resolucién
661 de 2014 que senala:

“articulo 206. APLICABILIDAD. Los cuerpos de bomberos deben definir en cada aspecto a liquidar
una variable de nivel y una variable de impacto las cuales deben ser relacionadas entre si para que
dicha accién determine la tarifa a cancelar por parte del tercero sobre la relacién que a mayor nivel o
Iimpacto mayor seran los costos de mitigacion, reaccion o accion en los que se vera inmerso el cuerpo
de bomberos frente a la respuesta de un incidente.

()

PARAGRAFO 2o. Queda a disposicién de los cuerpos de bomberos establecer las pautas o
mecanismos para la forma de pago, cobro de las tarifas sefialadas en el presente acto.”

5. PERSPECTIVA DE RIESGOS

El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo
o ejecucion del contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo o su ejecucion, sin
embargo, se puede considerar por parte de la entidad no se exige ninguna clase de garantia, conforme
al andlisis de riesgos que realice.

Riesgos identificados en materia contractual:

TIPO FACTOR IMPACTO RESPONSABLE
incumplimiento de las Seré responsabilidad total
obligaciones def confrato del contratista cumplir con
las obligaciones a cargo ALTO CONTRATISTA

suscritas por €l en el
contrato, con excepcion de
situaciones de fuerza mayor
ylo caso fortuito.
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Calidad del servicio El contratista es total y
absolutamente responsable MEDIO - ALTO _CONTRATISTA
de la calidad del bien y/o ‘
servicio ofertado.
Tributarios Cambios en la carga
~ impositiva para este tipo de
contratacion. Se debera MEDIO - ALTO CONTRATISTA - ENTIDAD
_concertar entre las partes :
- fas modificaciones que
impliquen estos cambios.
Econ6mico INCREMENTO DE LOS
PRECIOS: En cuyo caso-€l
contratista seleccionado no
" podra superar el precio MEDIO - BAJO CONTRATISTA
ofrecidoenla
propuesta una vez iniciado
¢l proceso de Seleccion.
Técnicos En caso que en el curso del
" contrato cambien las
especificaciones técnicas
del objeto a contratar, que
afecte de manera grave la MEDIO - BAJO CONTRATISTA - ENTIDAD
ejecucion del mismo, se
deberé concertar entre las
partes los valores que

Legales Cambios de legislacion en MEDIO - BAJO CONTRATISTA - ENTIDAD
la materia especifica a
contratar. Se debera
concertar entre las partes
las modificaciones que
impliquen estos cambios.
Ambientales Que afecte el medio
ambiente. Se deben prever MEDIO - BAJO CONTRATISTA - ENTIDAD
los que son a cargo del
contratista.

EI CONTRATISTA debe presentar a favor del Centro de Formacion, garantia que avalara el cumplimiento
y calidad de todas las obligaciones surgidas del contrato y la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contratado, consistente en Poliza de Seguros; la cual se mantendra vigente durante la vida del contrato y
la prolongacion de sus efectas y se ajustara a los limites, existencias y extension del riesgo amparado, lo
cual se hara constar en los ESTUDIOS PREVIOS.

Dado en Mosquera, Cundinamarca a los dieciséis (16) dias del mes de marzo de dos mil veinte (2020).

SUBDIRECTOR (E)
NTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA

Proyecto: Cheryl Yelitza-Zabala Correa
Abg. COntraﬁstaK

@ Vo.Bo. Alba Pinzon Saenz
Coordinadora Administrativa y Financiera
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
LA DIRECTORA (E) REGIONAL DEL SENA

CONSIDERANDO

En cumplimiento de los dispuesto en el numeral 17 del articulo 15 del Decreto 249 de 2004, la Resolucion No. 1958 de
2013 y No. 069 de 2014, se procede a autorizar el estudio de una contratacion, en los siguientes términos:

El SENA es un establecimiento publico del orden nacional adscrito al Ministerio del Trabajo, encargado de cumplir la
funcion que corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos,
ofreciendo y ejecutando la formacién profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las personas en
actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econémico y tecnoldgico del pais, como lo establece la
Ley 119 de 1994, como principal motor de transformacién productiva e inclusién social en el pais, con el ofrecimiento
de programas de formacion profesional integral de alta calidad, como fomento del empleo, y de un servicio de
intermediacién laboral eficaz; soportados en el sector productivo, la investigacion e innovacion, la excelencia en su
gestidn y vocacion de servicio.

Que lo establecido en el Decreto 2157 del 20 de diciembre de 2017 “Por medio del cual se adoptan directrices generales
para la elaboracion del plan de gestion del riesgo de desastres de las entidades publicas y privadas en el marco del
articulo 42 de la Ley 1523 de 2012.” En concordancia con el articulo 8° de la Ley 1523 de 2012 el Centro de Biotecnologia
Agropecuaria — Servicio Nacional de Aprendizaje Mosquera como entidad publica tiene responsabilidad en la gestién del
desarrollo social, econdémico, ambiental y sostenible en los ambitos sectoriales, territoriales e institucionales,
adicionalmente tiene la obligacién de realizar un analisis especifico de riesgo que considere los posibles efectos de
eventos naturales, socio-naturales, tecnoldgicos, biosanitarios y/o humanos no intencional, sobre la infraestructura
expuesta y aquellos que se deriven de los dafios de la misma en el area de influencia, asi con base a este analisis disefiar
e implementar las medidas de reduccién del riesgo y planes de emergencia y contingencia que seran de obligatorio
cumplimiento.

En razén a ello, y dando cumplimiento a la normatividad mencionada el Centro de Biotecnologia Agropecuaria actualizd
el plan de emergencias en el afio 2019 para atender dicha y adicionalmente, los lineamientos de la Direccién General del
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, en el cual se solicita realizar el proceso para la certificacion del mismo por parte
de la autoridad competente, en este caso el cuerpo de Bomberos del Municipio de Mosquera, Cundinamarca.

Por lo anterior, se hace necesario contratar la inspeccion y certificado de seguridad por parte de la autoridad competente,
de acuerdo a lo consagrado en el articulo 42 de la Ley 1575 de 2012 modificado por el articulo 7 de la Ley 1796 de 2016
que sefiala: “Inspecciones y certificados de seguridad. Los cuerpos de bomberos son los drganos competentes para la
realizacion de las labores de inspecciones y revisiones técnicas en prevencion de incendios y sequridad humana
en_edificaciones publicas, privadas y particularmente en los establecimientos publicos de comercio e
industriales, e informaran a la entidad competente el cumplimiento de las normas de sequridad en general. De
igual manera, para la realizacién de eventos masivos y/o pirotécnicos, hardan cumplir toda la normatividad vigente en
cuanto a la gestion integral del Riesgo contra incendio y calamidades conexas. Estas inspecciones, contemplaran los
siguientes aspectos: 1. Realizacion de inspeccion y prueba anual de los sistemas de proteccion contra incendio de
acuerdo a normatividad vigente. (...)" (Subrayado y negrillas fuera de texto original)

Razon por la cual para satisfacer la necesidad planteada y atendiendo los principios de la contratacién estatal y al
procedimiento de seleccién por contratacion directa se contempl6 que el Cuerpo de Bomberos del Municipio de Mosquera
es la autoridad competente para realizar la inspeccion y la Certificacion del Plan de Emergencias del Centro de
Biotecnologia Agropecuaria en atencion a lo sefialado en Reglamento Administrativo, Operativo, Técnico y Académico
de los Bomberos de Colombia, en su articulo 203.

Considerando las directrices del Plan de Accion 2020, se contempla la necesidad de contratar la Certificacion del Plan de
Emergencias para el Centro de Biotecnologia Agropecuaria — Servicio Nacional de Aprendizaje de la Regional
Cundinamarca, y se evidencia que se cuenta con el presupuesto para realizar dicho proceso.
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Que, por lo anterior, la Subdireccion de Centro de Biotecnologia Agropecuaria requiere “la prestacion del servicio de
Bomberos Voluntarios de la jurisdiccion del municipio de Mosquera - Cundinamarca, con el fin de realizar visita
de inspeccion para concepto técnico de contraincendios y seguridad humana y asesoria industrial en
prevencion para el Centro de Biotecnologia Agropecuaria del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA de la
Regional Cundinamarca, en cumplimiento de las funciones descritas en la ley 1575 de 2012.” con las calidades
y especificaciones necesarias de acuerdo a los intereses del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA.

Que de acuerdo con certificacion expedida por el Subdirector del Centro de Biotecnologia Agropecuaria NO existe
contrato similar y teniendo en cuenta las especificaciones y necesidades técnicas de la contratacion.

Que, en virtud de lo anterior,
AUTORIZA:

Objeto: La prestacion del servicio de Bomberos Voluntarios de la jurisdiccion del municipio de
Mosquera - Cundinamarca, con el fin de realizar visita de inspecciéon para concepto técnico de
contraincendios y seguridad humana y asesoria industrial en prevencion para el Centro de
Biotecnologia Agropecuaria del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA de la Regional
Cundinamarca, en cumplimiento de las funciones descritas en la ley 1575 de 2012.

PLAZO DE EJECUCION: Para todos los efectos, el contrato esta previsto que se ejecute en un maximo de diez (10) dias
calendario.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor estimado para la presente contratacion es de TRES MILLONES
NOVECIENTOS TRES MIL PESOS M/CTE. ($ 3.903.000). IVA incluido.

RECURSOS: Certificado de disponibilidad presupuestal No. 6320 del 05 de marzo de 2020 con el rubro C-3699-1300-
14-0-3699009-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SEDES CONSTRUIDAS - FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA'Y LA CAPACIDAD INSTITUCIONAL DEL SENA A NIVEL NACIONAL.

No obstante, para suscribir el correspondiente contrato, el Subdirector de Centro debe contar con los Estudios Previos
descritos en el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto 1082 de 2015.

AUTORIZACION No. 935

Para constancia se firma en Bogota D.C a los 20/03/2020

LEONORA
Directofa Regioyal (E)

Vo.Bo.
Despacho Regional Cundinamarca

Aprobo: Nelson Octavio Gémez Botero

Subdirector de Centro (E)

Reviso6: Alba Pinzon Saenz — Coordinadora Administrativa y Financiera
Elabord: Cheryl Yelitza Zabala Correa — Abg. Contratista
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CERTIFICACION SOBRE INEXISTENCIA DE CONTRATO SIMILAR

EL SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE BIOTECNOLOGIA AGROPECUARIA-SENA MOSQUERA
CERTIFICA:

Que revisada la contratacion del Centro, se encontrd que NO existe contrato vigente ni personal disponible,
ni los elementos necesarios, para suplir la siguiente necesidad: El Centro de Biotecnologia
Agropecuaria Regional Cundinamarca del SENA, requiere la prestacion del servicio de Bomberos
Voluntarios de la jurisdiccion del municipio de Mosquera - Cundinamarca, con el fin de realizar visita
de inspeccion para concepto técnico de contraincendios y seguridad humana y asesoria industrial en
prevencion para el Centro de Biotecnologia Agropecuaria del Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA de la Regional Cundinamarca, en cumplimiento de las funciones descritas en la ley 1575 de
2012,

Lo anterior teniendo en cuenta Io establecido en el Decreto 2157 del 20 de diciembre de 2017 “Por medio del cual se
adoptan directrices generales para la elaboracion del plan de gestion del riesgo de desastres de las entidades publicas y
privadas en el marco del articulo 42 de la Ley 1523 de 2012.” En concordancia con el articulo 8° de la Ley 1523 de 2012
el Centro de Biotecnologia Agropecuaria — Servicio Nacional de Aprendizaje Mosquera como entidad publica tiene
responsabilidad en la gestion del desarrollo social, econdmico, ambiental y sostenible en los ambitos sectoriales,
territoriales e institucionales, adicionalmente tiene la obligacion de realizar un andlisis especifico de riesgo que considere
los posibles efectos de eventos naturales, socio-naturales, tecnoldgicos, biosanitarios y/o humanos no intencional, sobre
la infraestructura expuesta y aquellos que se deriven de los dafios de la misma en el area de influencia del Ce3ntro de
Formacion, asi con base a este andlisis disefiar e implementar las medidas de reduccion del riesgo y planes de
emergencia y contingencia que seran de obligatorio cumplimiento.

En razon a ello, y dando cumplimiento a la normatividad mencionada el Centro de Biotecnologia Agropecuaria actualizo
el plan de emergencias en el afio 2019 para atender dicha necesidad y adicionalmente, los lineamientos de la Direccion
General del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, en el cual se solicita realizar el proceso para la certificacion del
mismo por parte de la autoridad competente, en este caso el cuerpo de Bomberos del Municipio de Mosquera,
Cundinamarca, se hace necesario contratar la inspeccion y certificado de seguridad por parte de la autoridad competente,
de acuerdo a lo consagrado en el articulo 42 de la Ley 1575 de 2012 modificado por el articulo 7 de la Ley 1796 de 2016
que sefiala: “Inspecciones y certificados de seguridad. Los cuerpos de bomberos son los érganos competentes para la
realizacion de las labores de inspecciones y revisiones técnicas en prevencion de incendios y sequridad humana
en_edificaciones publicas, privadas y particularmente en los establecimientos publicos de comercio e
industriales, e informaran a la entidad competente el cumplimiento de las normas de seguridad en general. De
igual manera, para la realizacion de eventos masivos y/o pirotécnicos, haran cumplir toda la normatividad vigente en
cuanto a la gestion integral del Riesgo contra incendio y calamidades conexas. Estas inspecciones, contemplaran los
siguientes aspectos: 1. Realizacion de inspeccion y prueba anual de los sistemas de profeccion contra incendio de
acuerdo a normatividad vigente. (...)" (Subrayado y negrillas fuera de texto original)

Por lo anterior, para satisfacer la necesidad planteada y atendiendo los principios de la contratacion estatal y al
procedimiento de seleccion por contratacion directa se contemplo que el Cuerpo de Bomberos del Municipio de Mosquera
es la autoridad competente para realizar la inspeccion y la Certificacion del Plan de Emergencias del Centro de
Biotecnologia Agropecuaria en atencion a lo sefialado en Reglamento Administrativo, Operativo, Técnico y Académico
de los Bomberos de Colombia, en su articulo 203.

Considerando las directrices del Plan de Accion 2020, se contempla la necesidad de contratar la Certificacion del Plan de
Emergencias para el Centro de Biotecnologia Agropecuaria — Servicio Nacional de Aprendizaje de la Regional
Cundinamarca, y se evidencia que se cuenta con el presupuesto para realizar dicho proceso.
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En constancia de lo anterior se expide la presente certificacion en Mosquera (Cundinamarca), el 16 de marzo
de 2020.

’ .
ON OCTAVIO G BOTERO
Subdirector (E) Centro

Reviso: Alba Pinz6n Saenz — Coordinadora Administrativa y Financieray
Elabord: Cheryl Yelitza Zabala Corresa - Contraﬁsw*
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