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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, NOVIEMBRE del afio 2024

Sefior (a)

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR. 5851940
Coordinadora Académica

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes, NOVIEMBRE del afio
2024

Referencia: CO1.PCCNTR. 5851940 del afio 2024

LILIANA BOLIVAR, identificado con la cédula de ciudadania No. 31405612 de CARTAGO,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnolégico de la

Construccion y la Industria en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE. (S

46.739.371). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) (10) pagos
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iguales por los meses de febrero a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE.
(54.465.545) cada uno. b) Un (01) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024 por
valor de DOS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE. (5 2.083.921),

Plazo: Serd hasta el 14 de diciembre de 2024.

OBIETO: Prestar los servicios personales de cardcter temporal para planear, orientar y evaluar
la formacion profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o
virtual, conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo
Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio, para los programas que
atienden a poblacién victima y/o vulnerable observando las politicas institucionales y la
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacion
de los procesos
formativos de acuerdo
con los lineamientos
institucionales, para las
areas relacionadas con su
perfil.

orientacion de las
actividades de
ensefanza —
aprendizaje-
evaluacion para los
programas de
formacion. SE INICIA
FORMACION CON LAS
FICHAS: 3125412
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA
3121552

Fotos que evidencien el
proceso de planeaciony
orientacion de las
Actividades de Ensefianza —
Aprendizaje- Evaluacion para
los programas de formacion:
Imagen guias de aprendizaje
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ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA
3125467
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA

se continua formacion
con las fichas
3096943 APLICACION
DE TECNICAS PARA
REMATES TEXTILES
ARTESANALES.
3100253
COMPLEMENTOS EN
BISUTERIA CON
TECNICA DE
ENSARTADO.
3005766
APLICACION DE
TECNICAS PARA
REMATES TEXTILES
ARTESNALES

Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes
a las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos,

plazos y herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia

debido a que no se presenta

eventos asociados a esta
obligacion.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio
curricular, el proyecto
formativoyla

planeacion pedagodgica de
los programas
relacionados con su perfil

orientacion de las
actividades de
ensefanza —
aprendizaje-
evaluacion para los
programas de
formacion. se realiza la
formacion con las

Registro fotografico que valida
la evidencia en el ambiente de

formacion
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y lo establecido
institucionalmente para
garantizar la calidad de la
formacion profesional
integral

fichas: SE INICIA
FORMACION CON LAS
FICHAS: 3125412
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA
3121552
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA
3125467
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA

se continua formacién
con las fichas
3096943 APLICACION
DE TECNICAS PARA
REMATES TEXTILES
ARTESANALES.
100253
COMPLEMENTOS EN
BISUTERIA CON
TECNICA DE
ENSARTADO.
3005766
APLICACION DE
TECNICAS PARA
REMATES TEXTILES
ARTESNALES

DESPLAZADOS
ATENDIDOS EN ESTE
PERIODO 13
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Emitir juicio valorativo
sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizaje
de las competencias

del programa, adquiridos
por los aprendices en el
desarrollo de su
formacidn, aplicando los
procedimientos,

plazos y herramientas
tecnologicas que la
entidad defina.

Durante la vigencia
reportada Se emiten
juicios para las fichas:
3096943 APLICACION DE
TECNICAS PARA
REMATES TEXTILES
ARTESANALES

3005766 ELABORACION
DE COMPLEMENTOS
DE MODA EN
BISUTERIA
3100253ELABORACION
DE COMPLEMENTOS
EN BISUTERIA CON
TECNICA DE
ENSARTADO

soportes en la carpeta
individual Notas
complementarias

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en jornadas de
disefio y desarrollo
curricular de

programas, conforme a
las necesidades
identificadas por las redes
de conocimiento y a los
lineamientos
institucionales requeridos
para las areas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se
presentan eventos asociados
a esta obligacidn.

Participar cuando el
centro de formacion lo
requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica

para fortalecer el proceso
de formacion de las dreas
relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacioén.

No se asocia evidencia debido a
gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Recolectar, organizary
entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso

orientacion de las
actividades de
ensefanza —

Imagen ficha caracterizacién
validada con la persona
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de aprendices al
programa de

formacidn tales como:
ficha de caracterizacidn;
fotocopia del documento
de identidad, y/o
requisitos definidos

en el disefio curricular,
cuando ejecute formacion
complementaria y/o
formacidn titulada que asi
lo requiera.

aprendizaje-
evaluacion para los
programas de
formacion:

FICHAS: 3125412
ELABORACION DE
COMPLEMENTQOS DE
MODA EN BISUTERIA
3121552
ELABORACION DE
COMPLEMENTQOS DE
MODA EN BISUTERIA
3125467
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA

encargada de revisién
formacién complementaria.

Correo

masernac@sena.edu.co

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacidn
gue la entidad defina para
la

Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad

de los aprendices
seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b). Verificar
juicios evaluativos, rutas
de

aprendizaje, para
reintegrados o
trasladados. c). Comunicar

Se verificé que la
totalidad de los
aprendices de las
siguientes fichas estén
en estado
matriculados.

FICHAS: 3125412
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA
3121552
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA
3125467
ELABORACION DE

Evidencia fotografica y listado
de asistencia de matricula
pantallazo de Sofia
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al Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacion."

COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA

9 | Aplicary hacer cumplirel | Durante la vigencia No se asocia evidencia
reglamento del aprendiz | reportada no se debido a que no se presenta
SENA. presentaron eventos eventos asociados a esta

gue estén asociados a | obligacidn.
esta obligacion.

10 | Documentar condiciones | Durante la vigencia No se asocia evidencia
de calidad para la reportada no se debido a que no se presenta
obtencion y/o renovacion presentaron eventos eventos asociados a esta
de Registros calificados que estén asociados a | obligacién.
para los ) esta obligacion.
programas en nivel
tecndlogo de las areas
relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo
requiera.

11 | Apoyar y acompafiar los Durante la vigencia No se asocia evidencia debido a
procesos de reportada no se gue no se presenta eventos
autoevaluacién de presento una actividad asociados a esta obligacion.
programas de formacién eventos que estén
en nivel tecndlogo del .

Centro de Formacion. aso.C|ad.c35 aesta
obligacién

12 | Apoyar al centro de Durante la vigencia Evidencia pantallazo de la
formacion cuando este lo | reportada, se apoya al | publicacion en las redes
requiera, en la promocion | centro en la
del portafolio de servicios divulgacion de la
yla Oferta,, . promocién de
de formacion académica . ..

. portafolios de servicio
definida de acuerdo con el
calendario académico
establecido parala
vigencia
13 | Realizar seguimiento en la | Durante la vigencia No se asocia evidencia debido a

etapa productiva a los
aprendices que le sean

reportada no se
presentd una actividad

gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

GTH-F-062 V10




SENA

N

asignados, cuando el
centro de

formacion lo requiera,
cumpliendo con la
entrega de los soportes
de acuerdo con la guia y/o
la documentacién
establecida para este
procedimiento.

eventos que estén
asociados a esta
obligacién

14

Aplicar al proceso de
certificacidn de la norma
de competencia “orientar
formacién presencial y/o
virtual de

acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”, o la
actualizacion o; en su
defecto, deberd aplicar al
proceso

de certificacién de la
normay aportar la
evidencia de la inscripcién
efectiva al mismo, en el
informe de ejecucién
contractual siempre que
esta sea ofertada por la
entidad, con plazo
maximo a septiembre 30
de 2024.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacidn. Ya se
tiene certificado

No se asocia evidencia
debido a que no se

presentan eventos asociados

a esta obligacion.

15

Acompanfiar integralmente
a los aprendices en las
actividades que se
desarrollen por parte del
equipo de

Bienestar al Aprendiz del
centro.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacioén.

No se asocia evidencia debido a

gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

16

Mantener su autonomia e
independencia en la
ejecucion del contrato,
desde el punto de vista
técnico y cientifico, sin
perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba

Se mantiene la
autonomia e
independencia con las
fichas:

FICHAS: 3125412
ELABORACION DE

La evidencia se encuentra
en plataforma onedrive
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darse a las estructuras
curriculares y los
contenidos minimos
incluidos en los
programas de formacion,
el calendario

académico de la vigencia
contratada, la
programacion de las
sesiones de formacién, los
objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA
3121552
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA
3125467
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN BISUTERIA

17

Informar al Centro de
formacidn dentro de las
veinticuatro (24) horas
siguientes al
conocimiento del hecho
(s) y circunstancia (s), que
puedan incidir en la
oportuna o debida
ejecucion del contrato o
gue puedan poner en
peligro los intereses
legitimos del SENA.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacidn

No se asocia evidencia debido a
que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

18

Permanecer identificado
con su carné dentro de las
instalaciones del SENA y
en los lugares donde
desarrolle

el objeto contractual, asi
como impartir formacion
con los elementos de
proteccién adecuados
para el ambiente

de aprendizaje.

Porte del carné o
delantal identificado
con logo Sena durante

las formaciones

La evidencia se encuentra en
registro fotografico

19

Promover en los
aprendices el respetoy
cumplimiento de las
normas de seguridad
industrial y salud
ocupacional, al igual que
de las normas

Se realizo la Divulgacion
permanente en los
procesos de Ensefianza —
Aprendizaje — Evaluacion
a los aprendices del uso
adecuado de los
elementos de seguridad

La evidencia se encuentra en
pantallazo de la Guias de
aprendizaje GFPIF-135 V.01 que
incluyen las normas de
seguridad industrial y salud
ocupacional y buenas practicas
ambientales.
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ambientales y otras que
sean estén establecidas
y/o relacionadas con las
tecnologiasy
especialidades ofertadas
por el centro de
formacion.

industrial y salud
Ocupacional. Practicas
gue orientan respeto por
el medio ambiente.

20

Atender oportunamente
las solicitudes y
requerimientos hechos
por la Subdireccion del
Centro,

Coordinaciones,
Supervisor de Contrato
y/o demas miembros de
la comunidad educativa,
gue estén

directamente
relacionadas con el objeto
contractual y presentar
informes mensuales y/o
periddicos de la
ejecucion del contrato,
segun lo determine la
entidad o el centro de
formacion.

Se realiza informe de
ejecucion contractual
correspondiente al mes
de noviembre de 2024

Correo enviado a
pjrivera@sena.edu.co en el
doc7umento GC.

21

Acompaniar, cuando sea
necesario, los procesos de
alistamiento relacionados
con las actividades de
preparacion documental
requerida para los
procesos de compra de
materiales de formacién
y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que
ver con elaboracion de
fichas técnicas y formatos
de solicitud de

materiales de formacion.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que
estén asociados a esta
obligacioén.

No se asocia evidencia debido a

gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion

22

Proponer y liderar,
cuando sea necesario y se
cumpla con los requisitos

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos que

No se asocia evidencia debido a

gue no se presenta eventos
asociados a esta obligacion
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institucionales exigidos, el
desarrollo

de actividades académicas
complementarias como
giras y visitas técnicas,
entre otras, que
favorezcan el
fortalecimiento de la
adquisicién de
competencias por parte
de los aprendices del
centro.

estén asociados a esta
obligacidn.

23 | Reportar en el sistema Durante la vigencia No se asocia evidencia debido a
SOFIA Plus, en un plazo reportada no se que no se presenta eventos
maximo de tres (3) dias presentaron eventos que | asociados a esta obligacidon
habiles una vez ocurrido estén asociados a esta
el hecho, obligacién.
todas las actividades y
novedades que son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad de
la informaciony su
coherencia con el proceso
formativo

24 | Reportar por cada periodo | Para este periodo se Horas registradas en Sofia Plus

fijo de pago un
equivalente a 160 horas
y/o su equivalente en
horas para aquellos
meses en los cuales, se
ejecuten periodos
inferiores a los treinta
dias considerados en el
calendario académico.

reportan 160 horas

y validadas con la persona
encargada del proceso. Captura
de imagen obtenida de Sofia
plus, formato relacién de horas
mes. Pantallazo Formato apoyo
a la formacién
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al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electrénicos) a su
cargo y que se produzcan
en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a
las normasy
procedimientos que
establezca el Archivo
General de la Nacidn y de
acuerdo con el formato GD-

reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a

esta obligacién.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Acatar la Constitucion Durante la vigencia No se asocia evidencia debido
Politica, la Ley, los reportada no se a que no se presenta eventos
principios de la presentaron eventos | asociados a esta obligacion
contratacidn estatal y las que estén asociados a
demas normas esta obligacién.
concordantes y
complementarias;

2 Responder por el adecuado | Serealizo la Ejecucion | La evidencia se encuentra
y oportuno cumplimiento de todas las Captura pantalla Informe de
de las obligaciones actividades acorde a ejecucion mensual
contraidas del contrato las obligaciones correspondiente al mes
(Electrénico o fisico) contractuales. informado

3 Participar | Durante la vigencia No se asocia evidencia debido
en las reuniones gue para |a | reportada no se a que no se presenta eventos
ejecucion del contrato sean | Presentaron eventos asociados a esta obligacion
convocadas que estén asociados a

esta obligacién.
4 | Entregar periddicamente y Durante la vigencia No se asocia evidencia debido

a que no se presentan eventos
asociados a esta obligacion.
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F-004 Formato Unico de
Inventario Documental

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para
el cumplimiento del objeto
del contrato

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacidn.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacidén y gestion del
SENA requeridos para la
ejecucioén del contratoy al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacién
conocida por estos u otros
medios durante la
ejecucion

Durante la vigencia
reportada se realizo el
manejo de claves e
ingreso ala
plataforma Sofia pus

Evidencia presentada en
pantallazo de acceso a la
plataforma

Colaborar en la elaboracién
de respuestas y suministro
de informacién requerida
por las autoridades y
organismos de control del
Estado Colombiano, en
relacion con la ejecucion
del contrato y de los
asuntos relacionados con el
mismo

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

Solicitar autorizacion escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines
publicitarios Pagina 2 de 6
GTH-F-077 V.13 ANEXO DEL

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
que estén asociados a
esta obligacion.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion
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CONTRATO o ajenos a los
establecidos en los
lineamientos de la Entidad

9 | Cumplir con las normas de Durante la vigencia No se asocia evidencia
bioseguridad y reglamentos | reportada no se debido a que no se
e instrucciones del Sistema | presentaron eventos | presenta eventos asociados
de Gestioén de la Seguridad | que estén asociados | a esta obligacidn.

y Salud en el Trabajo del a esta obligacidn.
SENA, segun la
normatividad vigente

10 | Entregar el examen médico Durante la vigencia No se asocia evidencia debido
preocupaciones al Grupo de reportada no se a que no se presenta eventos
Seguridad y Salud en el presentaron eventos | asociados a esta obligacion
Trabajo de la Direccion que estén asociados a
General y/o sus homdlogos esta obligacion.
en los Centros de
Formacion y Direcciones
Regionales de acuerdo con
el profesiograma, el objeto
a desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723
de 2013 art. 18)

11 | Adjuntar el certificado de Durante la vigencia No se asocia evidencia debido
aprobacién de los reportada no se a que no se presenta eventos
conocimientos basicos del presentaron eventos asociados a esta obligacion.
Subsistema de Gestién de | due estén asociados a
Seguridad y Salud en el esta obligacion.

Trabajo, para el primer
pago de los honorarios
12 | Presentar ante el supervisor | Durante la vigencia No se asocia evidencia debido

del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro
en el archivo de gestion
contractual - GC, el
certificado de aprobacion
de los conocimientos
basicos del curso
“Integridad, trasparencia y
lucha contra la corrupcion”

reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacién.

a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.
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de conformidad con lo
establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°,
bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por
el Departamento
Administrativo de la
Funcion Publica.

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya
asignado usuarioy
contrasefia durante la
ejecucioén del contrato y
entregar al supervisor las
evidencias del estado en
que se encuentre, en los
informes de ejecucion
contractual parcial o final

. Se mantiene la
autonomia en la
ejecucion del
contrato.

La evidencia se encuentra en
la carpeta portafolio. DRIVE

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pensién y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar
que en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley

Se realizo Pago de los
aportes al Sistema de
Seguridad Social
Integral
correspondiente al
mes de OCTUBRE de
2024

La evidencia se encuentra en
pantallazo Comprobante y
planilla de pago de pago de

aportes a Salud, Pensiones y

ARL, Planilla No 4572859839
correspondiente al mes DE
OCTUBRE 2024
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15

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo
de la propuesta se haya
previsto disponer de
recurso humano, para lo
cual deberd tener en cuenta
qgue no podra vincular
menores de edad, dando
aplicacién a la Resolucién
No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccién
Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los
derechos de los nifios.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacién.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacion de una
firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por
el objeto y las obligaciones
del contrato (Electronico o
fisico) y en todo caso con la

debida autorizacién de
quien corresponda.

Se realiza firma digital
en formatos como:

-Formato informe de
ejecucion contractual
del mes informado

Captura de imagen
donde se
Mail

encargada de

documentos,
evidencie la firma.
persona
recopilacion  informacion,

documentos anexos.

17

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales
y legalizar las érdenes de
viaje de acuerdo con los
términos y lineamientos del
SENA una vez culminado el
desplazamiento.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacién.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion.

GTH-F-062 V10
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18

Guardar reserva de la
informacién asociada al
objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos,
claves o contrasenas,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos
(2) afios mas, conforme a
las disposiciones contenidas
enla Ley 1266 de 2008, la
Ley 1581 de 2012, la Ley
1273 de 2009 y las demas
que las complementen,
sustituyan o modifiquen

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados a
esta obligacién.

No se asocia evidencia debido
a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacidn.

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paragrafo 1°
del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista deberd acreditar
gue se encuentra al dia en
el pago mensual de los
aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral,
estos pagos podran

Se realizo el Pago de
los aportes al Sistema
de Seguridad Social
Integral
correspondiente al
mes de OCTUBRE de
2024

La evidencia se encuentra en
pantallazo de Comprobante y
planilla de pago de pago de
aportes a Salud, Pensiones y
ARL, Planilla No
4572859839 correspondiente
al mes de OCTUBRE DE 2024.

GTH-F-062 V10
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acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema
pila o de planilla asistida o
el que determine el
Ministerio del Trabajo.

Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA, ICBF
y Cajas de Compensacién
Familiar (cuando
corresponda)

20

El contratista deberd
cumplir con los protocolos
de bioseguridad de acuerdo
con los lineamientos y
medidas tomadas por el
Gobierno Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

Durante la vigencia
reportada no se
presentaron eventos
gue estén asociados
a esta obligacién

No se asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos asociados
a esta obligacidn.

21

El contratista deberd
ejecutar su contrato
conforme al Sistema
Integrado de Gestiény
Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma Compromiso

Planeaciony
orientacién de las
Actividades de
Enseflanza —
Aprendizaje-
Evaluacién para los
programas de
formacion:

FICHAS: 3125412
ELABORACION DE
COMPLEMENTQOS DE
MODA EN
BISUTERIA

3121552
ELABORACION DE
COMPLEMENTQOS DE

La evidencia se encuentra en
fotogréfica en la plataforma

GTH-F-062 V10
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MODA EN
BISUTERIA

3125467
ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE
MODA EN
BISUTERIA.

Se reportan 160
horas

22 | En cumplimiento con lo No se asocia evidencia debido
establecido en el Sistema a que no se presenta eventos
Integrado de Gestion y Durante la vigencia asociados a esta obligacion
Autocontrol — SIGA, el reportada no se
contratista debe contribuir present‘,—"ron ev.entos
a la eficacia del SIGA, el que EStan a§<?C|ados @

. esta obligacidn. No se
cumplimiento de las asocia evidencia
politicas, los objetivos y debido a que no se
requisitos de este y los presenta eventos
aspectos e impactos asociados a esta
ambientales que generan obligacion
sus actividades
contractuales; asi mismo
debe participar en
actividades de
implementacion y fomento
de un servicio de calidad y
de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética

23 | El contratista no ejercera Se imparte siempre el | No se asocia evidencia debido

ninguna forma de violencia
contra las mujeres y basada

respeto por cada
persona,

a que no se presenta eventos
asociados a esta obligacion

GTH-F-062 V10
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en género, actos de racismo
o discriminacion.

24

Las demas que sean
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto

contractual.

Durante la vigencia No se asocia evidencia debido
reportada no se a que no se presenta eventos
presentaron eventos asociados a esta obligacién

gue estén asociados a
esta obligacién. No se
asocia evidencia
debido a que no se
presenta eventos
asociados a esta
Obligacién

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

GTH-F-062 V10
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4572859839 de la planilla SOI, correspondiente al mes de OCTUBRE de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — (“Decreto Ley Anti tramites”)

Evidencias en (45) folios

Cordialmente,

//

U”?j/:;ﬂa _///)0/1 ;(1 4
Firma
Contratista

C.C. No. 31405612

V/B

(\'\" ‘

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Programa de Poblacién Victima y Vulnerable

Recibi a satisfaccion

DIANA PATRICIA
LOZANO
CASTRO

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO Supervisor(a) Contrato. CONTRATO No
CO1.PCCNTR. 5851940 del afio 2024
Coordinadora Académica

21
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PLANTILLA DE EVIDENCIAS

A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién
mensual de LILIANA BOLIVAR correspondiente al mes de NOVIEMBRE de 2024:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Obligacion No. 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para las dreas relacionadas con su perfil.

Accién Realizada:

orientacién de las actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacién para los programas
de formacién. SE INICIA FORMACION CON LAS FICHAS: 3125412 ELABORACION DE
COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

3121552

ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

3125467 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

se continua formacion con las fichas
3096943 APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESANALES.
3100253 COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON TECNICA DE ENSARTADO.

Evidencia
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
& Denominacién del Programa de Formacién: APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES EN
TEXTILES ARTESANALES
e Cadigo del Programa de Formacion: 41311497
«  Competencia: ENTRELAZAR FIBRAS SEGUN TECNICA DE ANUDADO
Resultados de Aprendizaje Alcanzar:
ESTABLECER REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL REMATE TEXTIL SEGUN CARACTERISTICAS
FORMALES DEL
PRODUCTO ARTESANAL
« OBTENER PRODUCTOS ARTESANALES APLICANDO REMATES EN PRETELAR SEGUN
DISENO Y FICHA TECNICA
& Duracidn de la Guia -
inalde5 658palabras [[% Espafiol (Colombia) B B - 1 + 100%
! iy = &57p.m.
T | O Buscar i .[ il w2 T B e @ B @ 50°C Mayorm.nubla.. A~ @ 7z di) ESP L L)

GOR-F-012 VO3



=]

Archivo [UETMM Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicion

Y r A B
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Portapapeles Fuente 5

SENA

GFPI-F-135GuiadeAprendizaje APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESANALES - Word

Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q)  ;Qué desea hacer?

- 8
2L 9 | aasbcene | AaBbCc AaBbCc AaBbccoc AaBbCe

= E ==|1=- 2 TNormal |Sinespaci.. Ttulo1 — Tiulo2  Thulo3
Parrafo 5] Estilos

Mostacilla checa
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Nylon rigido y elastico
Telar
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Archivo [USPMM Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicién

GFPI-F-135GuiadeAprendizaje APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESANALES - Word
%

Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat ;Qué desea hacer?

<9 20°c Mayorm. nubla...

£ Buscar ~
25 Reemplazar
[} Seleccionar ~

Edicién

X

S Compartir

Crear  Crearun PDFy
un PDF compartir vinculo
Adobe Acrobat ~
B - 1 + 100%

= 858 p.m.
@ V) B 172028 @

£ Compartir

Y — 1 . P Buscar ~
| B = v | a
[ ci [ -|K & A2 2 2019 | pasbcene | AaBbCc AaBbCc AaBbccdc AaBbCc B ¥ @’
23c
Pegar K S voaex, XX Av W = D~ v I Normal || Sin espaci..  Titulo 1 Titulo 2 Tulo3 |+ . Crear  Crear un PDFy
o |Hx s 4 B L= B [t Seleccionar | PDF compartir vinculo
Portapapeles 3 Fuente Estilos ] Edicion Adobe Acrobat ~
4. ACTIVIDADES DE EVALUACION
Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
Evidencias de Conocimiento : MANEJATECNICAS DE Formulacién de preguntas sobre
R , " " g%w:"fgclﬁg ILES SEGUN conocimiento de lo que significa
econoce los moldes y sabe A la bisuteria y las artesanias
aplicarlos a las diferentes tipos de CARACTERISTICAS DEL
materiales PRODUCTO
ARTESANAL.
Utiliza adecuadamente los
diferentes materiales y
accesorios para la elaboracién
de proyecto
Pagina3deS 658palabras L[|X  Espafiol (Colombia) B - s + 100%
o s 201 p.m.
- B p ° )
& O Buscar gi n “® 20°C Mayorm.nubla.. A~ @ 7 Q) ESP 2011172024
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Obligacion especifica No 3.

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el proyecto formativo
y la planeacién pedagdgica de los programas relacionados con su perfil y lo establecido
institucionalmente para garantizar la calidad de la formacion profesional integral
ACCION REALIZADA orientacion de las actividades de ensefianza — aprendizaje-

evaluacion para los programas de formacion:

EVIDENCIA: Registro fotografico que valida la evidencia en el ambiente de formacién

FICHA:3125412 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

FICHA: 3121552 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

GOR-F-012 VO3
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3096943 APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESNALES
=
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FICHA: 3105766 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

Obligacion especifica No 4.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las
competencias

del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacidn, aplicando los
procedimientos,

plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

ACCION REALIZADA

Durante la vigencia reportada Se emiten juicios para las fichas:

3096943 APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESANALES

3005766 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA
3100253ELABORACION DE COMPLEMENTOS EN BISUTERIA CON TECNICA DE ENSARTADO

GOR-F-012 VO3
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(51 | & Comeo: Liliana Bolivar - Outloo X @ FICHA 3096493 APLICACION D' X ) (4) Whatshpp X  + v = ®
< & Q 8 htp 4-my.sharepoint.com/personal/coordina
e
° & Compartir ‘% Sincronizar € Copiar vinculo Agregar acceso directo a OneDrive & Descargar B Exportar a Excel FF ordenar ~ = ~ Detalles
1 > OCTUBRE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE > FICHA 3096493 APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESANALES 2
B
Eq Nombre T ~ Modificado ~ Modificado... ~ Tamaiio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
3096943 MATRICULA reporte_NOTASxls Hace 6 dias Liliana Bolivar 29,5KB 83 Compartida
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< >
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= > OCTUBRE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE > FICHA 3092931 ALICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESANALES 2:
B
Bq Nombre T - Modificado - Modificado... ~ Tamaiio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
“ 3092931 MATRICULA reporte_NOTASxls Hace 6 dias Liliana Bolivar 28,5 KB 82 Compartida
A<| DOCUMENTOS TEBAIDA.pdf 7 de octubre Liliana Bolivar 5,16 MB 82 Compartida
Liliana Balivar 19,5 KB &2 Compartida

Reporte de Juicios Evaluativos.xls Hace 6 dias

o

< >

0 50 o~ 948 p. m.
20°C Parc. nublado B oE W) B BT ﬁ

|

iR P Buscr 4

- At Sl E LE
Obligacion especifica No 7.

Recolectar, organizar y entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al

programa de
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formacién tales como: ficha de caracterizacién; fotocopia del documento de identidad, y/o
requisitos definidos

en el disefio curricular, cuando ejecute formacidn complementaria y/o formacion titulada que asi lo
requiera.

ACCION REALIZADA

orientacién de las actividades de ensefianza — aprendizaje- evaluacion para los programas
de formacion:

SE INICIA FORMACION CON LAS FICHAS:

FICHAS: 3125412 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA
3121552

ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

3125467 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA
EVIDENCIA

Imagen ficha caracterizacion validada con la persona encargada de revisién formacion
complementaria.

5 | @ Correo: Liliana Bolivar - Outloo X % OCTUBRE NOVIEMBREVDICIEN X () (4) WhatsApp x 4 v = X
« C O B #= nhttpsy/outlook.office.com/mail/id/AAMKADCZNWYxMWQx T MDMtNDFYIOAZINLWNKMily Y] YAY[EAMQBGA.  90%  T¥ & & h =
_ share point ~ € e De: Monica Andrea Serna Cruz X =
| o = Inico Vista  Ayuda
- & correo nuevo W~ g Pg~ W~ & & =~ [ pasosrapides ~ Sleido/Noleide O~ B~ 2 O~ B~ ©
P -
]
e v Favoritos Mostrando los resultados de todas las carpetas. No se encontrd nada en share peint.
2
£ Bandeja de entra.. 33 Tod C Arch Te Contact " - . - . . X
% O odo orreo rchivos eams ontactos # Tiene datos adjuntos ET No leido & Parami @ Me mendiona F Marcado
B> Elementos enviados 1
L = = Todos les resultados l RE: FICHA - 3125467 FICHA PROGRAMADA @ Fiblica X
77 Borradores 2 Més acciones
. 0 Monica Andrea Serna Cruz 2
- = CnIE LN S8k Ficha 3125467 Generar y.. Dom 15:03 Q Monica Andrea Serna Cruz © & & ~ i
55 & SsharePoint Gnline Monica Andrea Se...  Bandeia de .. Para;: Liliana Bolivar Jue 2024-11-14 09:28
3
o B¢ 3125487 MATR... CC: Paula Julieth Rivera Soto
< Angela Isadora Card...
B3 share point O Manica Andrea Serna Cruz © FRetencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 2034-11-12 09:28
RE: FICHA - 3125467 FICH... Jue 1114
Sy a— Quedaron 22 pers..  Bandeia de .. Iniciar respuesta con: [ Muchas gracias. ][ Excelente, gracias, |[ Mucnas gracias por a infarmacién,
£ Bandeja de entra.. 33 Q Monica Andrea Serna Cruz Z
Ficha 3125412 Generary.. Mié11-13 Cordial saludo Instructor (a)
Z7 Borradores 12 Monica Andrea Se...  Bandeja de
L De manera atenta, me permito informar la ficha solicitada por usted ya fue PROGRAMADA.
> P> Elementos enviados 1 93 3125412 MATR...
NOTA: Los aprendices ya estén inscritos, manana se realizara la matricula.
© Pospuesto Monica Andrea Serna Cruz €y Conil
RE: FICHA - 3125467 FICH..  Mié 1113 ordialmente,
W Elementos elimi.. 208
De manera atenta,..  Bandeja de ..
Pg Correo no deseado 2 &) reporte inscri, Quedaron 22 personas inscritas.
= Archiva -
iR O Buscar L:i‘- ~1 =1} E @ m 0 50°C Parc.nublade A~ T 4 ) ESP ERGn =
=Ry - L] i 20/11/2024 " X1)

Obligacion especifica No 8.
Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina

parala

GOR-F-012 VO3



4
SENA

N

Gestidn de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando que
la totalidad

de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Verificar juicios
evaluativos, rutas de

aprendizaje, para reintegrados o trasladados. c). Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente

anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion."

ACCION REALIZADA

Se verificé que la totalidad de los aprendices de las siguientes fichas estén en estado
matriculado.
Se verificé que la totalidad de los aprendices de las siguientes fichas estén en estado
matriculado.
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Obligacion especifica #12
Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios

y la oferta

Iniciar sesion

B & @

A@® B 7z ESP

@

o
@

~

v
@59 p. m.
20/11/2024

26 8

1

v

EJ
R

@
B,
Q
Q

®

de formacién académica definida de acuerdo con el calendario académico establecido para la

vigencia

Accién realizada:
Durante la vigencia reportada, se apoya al centro en la divulgacién de la promocién de
portafolios de servicio

EVIDENCIA

Evidencia pantallazo de la publicacion en las redes

GOR-F-012 VO3
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% Estella Barcelona
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Obligacién especifica #16

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato,
desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba
darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en los programas de
formacion, el calendario
académico de la vigencia contratada, la programacion de las sesiones de formacidn, los objetivos
misionales y las
normas y directrices institucionales.

11
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Accion realizada:

. Se mantiene la autonomia en la ejecucion del contrato.

FICHAS: ICHAS: 3125412 ELABORACION DE COMPLEMENTQOS DE MODA EN BISUTERIA
3121552

ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

3125467 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

EVIDENCIA
La evidencia se encuentra en plataforma.
Adjunto pantallazo

5] B Correo: Liliana Bolivar - Outloc X @ noviembre - OneDrive X @ (6) Whatshpp x4 v - ®
« > C O B httpsi//senad-my.sharepoint.com/personal/coordinacion9231_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%? €3 L g hH =
— © ) tarasotar (1)

° & Compartir ‘% Sincronizar € Copiar vinculo Agregar acceso directo a OneDrive L Descargar B Exportar a Excel FF ordenar ~ = ~ Detalles
- > Juicios de evaluacién y portafolios 2024 > Liliana Bolivar > Portafolio de Evidencia > IV TRIMESTRE > noviembre &
B
Eq 2 Nombre T~ Modificado ~ Modificado... ~ Tamaiio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
=) “FICHA 3121552 ELAGBORACION DE CO... hace 12 minutos Liliana Bolivar 2 elementos 85 Compartida
- :ﬁcha 3125412 ELABORACION DE COMPL... hace 13 minutos Liliana Bolivar 2 elementos 85 Compartida
=) :F\CHA3125467 ELABORACION DE COMP... hace 13 minutos Liliana Bolivar 2 elementos &8s Compartida
< >
- i 1 o 9 - = 10:48 p. m
B O Buscar & v =i " B @ 20°C Mayorm. nubla.. A~ @ & & @) BP0 o0 %‘

Obligacién especifica #18

Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares donde
desarrolle

el objeto contractual, asi como impartir formacién con los elementos de proteccién adecuados para
el ambiente

de aprendizaje.

Accioén realizada:

Porte del carné o delantal identificado con logo Sena durante las formaciones

EVIDENCIA
12
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La evidencia se encuentra en registro fotografico ficha: 3121552

Obligacién especifica # 19

Promover en los aprendices el respeto y cumplimiento de las normas de seguridad industrial y salud
ocupacional, al igual que de las normas ambientales y otras que sean estén establecidas y/o
relacionadas con las

tecnologias y especialidades ofertadas por el centro de formacion.

Accién realizada:

Se realizo la Divulgacion permanente en los procesos de Ensefianza -Aprendizaje - Evaluaciéon
alos aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad industrial y salud Ocupacional.
Practicas que orientan respeto por el medio ambiente.

EVIDENCIA:

La evidencia se encuentra en pantallazo de la Guias de aprendizaje GFPIF-135 V.01 que incluyen
las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas practicas ambientales.

13
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GFPI-F-135GuiadeAprendizaje APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESANALES - Word

Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q)  ;Qué desea hacer?

- 8
2L 9 | aasbcene | AaBbCc AaBbCc AaBbccoc AaBbCe

= E ==|1=- 2 TNormal |Sinespaci.. Ttulo1 — Tiulo2  Thulo3
Parrafo 5] Estilos

Mostacilla checa
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Nylon rigido y elastico
Telar

Aguja mostcillera
Cordon chino

Perlas

Accesorios terminales
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658 palabras
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0 | catibri i G| A AR e
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GFPI-F-135GuiadeAprendizaje APLICACION DE TECNICAS PARA REMATES TEXTILES ARTESANALES - Word
%

Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat ;Qué desea hacer?

AaBbCc
Titulo 3

AaBbCc AaBbCc AaBbCeDC
Tiulo 1 Titulo 2

AaBbCcDc

TNormal | Sin espaci...

=E

Estilos

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje

Evidencias de Conocimiento :

Reconoce los moldes y sabe
aplicarlos a las diferentes tipos de
materiales

Criterios de Evaluacién

MANEJATECNICAS DE
REMATES TEXTILES SEGUN
FICHA TECNICA
CARACTERISTICAS DEL
PRODUCTO

ARTESANAL.

Utiliza adecuadamente los
diferentes materiales y
accesorios para la elaboracién
de proyecto

Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion

Formulacion de preguntas sobre
conocimiento de lo que significa
la bisuteria y las artesanias

Pagina 3 de 5 0% Espafol (Colombia)

8 O Buscar

658 palabras
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Obligacion especifica # 20

Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccién del Centro,
Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la comunidad educativa, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periédicos
dela

ejecucion del contrato, segin lo determine la entidad o el centro de formacién.

ACCION REALIZADA

Se realiza informe de ejecucion contractual correspondiente al mes de noviembre de 2024

Evidencia
Correo enviado a pjrivera@sena.edu.co en el doc7umento GC.
(51 % ConvertirWord a PDF | Docum: X (3§ Correo: Liliana Bolivar - Outloo X =+ v = x
« [&] QO B & hitps;/foutlook.office.com/mail/inbox/id/AAMKADCZNWYXMWOX TIkMDMNDFIYI04ZJNLWNKM]ly YVAYJEAN 9% T L & O =
Q —
| =] = Inicio Wista Ayuda Mensaje Insertar Aplicar formato al texto Dibujar Opciones
— Aptos 12 B 7 U S Z+ AV 2 2 = 32 =+ =+ & B 9 aAv X, X kv 2v v By ® B o0
® =
L G Bandejadeentrada % O = TU Enviar este correo electrénico durante el horario laboral de la mayorfa de los destinatarios: vie, nov 22 a las 8:00

’ _ am
E4 Bandeja de entra.. 29 Programar envio  Descartar

&
<

Esta semana

B> Elementos enviados 1 I )
RY | [ Oficina de Sistemas ’ o~ W

= B E Fortalece tus Habilidade... Mar 16:43

- & Comunicaciones Instit... Oficina de Sistemas - oficina... (##54 para  Paula Julieth Rivera Soto X cco

& S sharepoint Online & sindesenaboletines «

(O Boletin SINDESENA E...  Mar12:47
& Angela Isadora Card Facebook Live cualificaciones... 486

informe mensual noviembre Borrador guardado a las 21:51
£3 share point @ Paula Julieth Rivera Soto 2
Muestra RV inf de c..  Mar 1007

uestra intorme ce © o ! GC_31405612_23024_novie.. ., GF_31405612-23024-novie... .,
~ Carpetas Buenos dias espero se encuentren b L= o

B:| CASOSOS EXIT.
&d Bandeja de entr... 29
Cordial saludo.

Comunicaciones Institucionales... 4®3

7 Borradores 13 &) Comunicaciones institucionales < Apreciada paula.
Evolucionamos juntos: De...  Lun 10:37 Adjunto informe noviembre.
> > Elementos enviados 1 Comunicaciones Institucional... a4 Quedo atenta a cualquier iquistud|
(@ Pospuesto L L
© Posp & Comunicaciones Institucionales
W Elementos elimi.. 219 iBienvenida Aprendices! Lun 09:20

Eg Correo no deseado 2

~  Semana pasada . )
= Archivo s Fortalece tus Habilidade... «” informe mensual n... %

., | E = %52 p.m,
= O Buscar ;&"‘;&g =i n E @ v | » 20°C Mayorm. nubla.. A~ Dz B BP0 o8]

Obligacién especifica # 24

Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160 horas y/o su equivalente en horas para
aquellos

meses en los cuales, se ejecuten periodos inferiores a los treinta dias considerados en el
calendario académico.

ACCIONES REALIZADAS:

Para este periodo se reportan 160 horas

Evidencia

Horas registradas en Sofia Plus y validadas con la persona encargada del proceso. Captura de
imagen obtenida de Sofia plus, formato relaciéon de horas mes. Pantallazo Formato apoyo a la

15
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A
R‘ « COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Configurar pieza artesanal segun técnica de ensartado
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1. SELECCIONAR MATERIA PRIMA, INSUMOS Y HERRAMIENTAS SEGUN FICHA TECNICA DEL PRODUCTO.
2. ELABORAR COMPLEMENTOS EN BISUTERIA SEGUN FICHA TECNICA.
P
3. VERIFICAR COMPLEMENTO DE BISUTERIA FRENTE A REQUERIMIENTOS DE FICHA TECNICA.
4
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00 .
&
FICHA 3105766 - ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN ‘
DE APRENDIZAJE: BISUTERIA Q
. a
| P Buscer ; ;.‘ g - B @ '3 28 20C Mayorm.nubla.. A~ B ) B0 ED B
= Meni ¢ SoporteDePago Generald = = SOPORTE PAGOAPORTE . Y7 Informe Apoyo For. x | + Crear @ Iniciar sesion = a X
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma elecironica Buscar texto o herramientas Q B & = ® @2 =)
19/11/24 12:56 Page 3 of 4 ~
@ 0
DE
S
(]
2,
GA
i ESTABLECER REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL REMATE TEXTIL SEGUN CARACTERISTICAS FORMALES DEL PRODUCTO
a OBTENER PRODUCTOS ARTESANALES APLICANDO REMATES EN PRETELAR SEGUN DISERIO ¥ FICHA TECNICA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
4
4
TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00 ~
EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's c
| FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |
TOTAL TIEMPQ EDT's: 0,00 o}
. 2
16:53 p. m.
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BLIGACIONES GENERALES

Obligacién No. 2. Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contraidas del contrato (Electrénico o fisico)

Accion Realizada: Se realizo la Ejecucidn de todas las actividades acorde a las obligaciones
contractuales.

Evidencia

La evidencia se encuentra Captura pantalla Informe de ejecucién mensual correspondiente al mes

E H 2 = GTH-F-062-FORMATOINFORMEMENSUALDEEJECUCIONCONTRACTUALY10 -NOVIEMBRE- LILIANA BOLIVAR - Word Herrami la
Achiva  Inicio  Insertar  Dibujar  Disefio [NEENPUM Referenciss  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat  Disefio  Disposicin @ ;Qué descahacer?

E P.‘w IE 1= Saltos - Aplicar sangria Espaciado Ol |2 Alinear -

= {DiNGmerosdelinea » | 3= quierd: [Dem =1 Antes: Ot
Mérgenes Orientacién Tamafio Columnas — = - Panel de
> - . - b¥ Guiones ~ S¢ Derecha: 4= Después: celeccion
Configurar pagina Il Parrafo Il Organizar ~
PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Armenia, NOVIEMBRE del afio 2024
Sefior (a)

DIANA PATRICIA LOZANO CASTRO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR. 5851940
Coordinadora Académica

Armenia
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes, NOVIEMBRE del afio
2024 -
Pigina7de21  25de4257 palabras L¥  Espafiol (Colombia) B B B - ] + 100%
Hh f e o e 10:54 p. m
| O Buscar u.f;-mﬁ—‘-, g = B @ 3 8 20 20°C Mayom.nubla..  ~ B gz @) B i 8

Obligacion No: 6

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecucion del contrato y al finalizar

17
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el mismo, informar para su desactivacion, garantizando la seguridad y reserva de la
informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion

Accion Realizada:

Durante la vigencia reportada se realizé el manejo de claves e ingreso a la plataforma Sofia pus

Evidencia

Evidencia presentada en pantallazo de acceso a la plataforma

[=] s PANTALLAZO ASOCIAR APRENDICES - Word
Archivo ISIPSM Insertar  Dibujar  Disefo  Disposicion  Refersncias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q' ;Qué desea hacer? S Compartir
e - = = = e £ Buscar ~
. E < || iz . | =|s ) 7 7
N Calibri (Cuerpe) A A |Aa = = = E 2L T || asbcede| asBbcee AaBbCc Azescet AdB T Dj’ r;”
| 2 Reemplazar
Pegar o | N K 5 vaex, X A ¥ A~ EE == 1= |dH- B TNormal | fSinespa..  Ttulo1  Titulo2 Tiulo 2| | gz by
. ¥ Seleccionar * | un PDF compartir vinculo
Portapapeles & Fuente 1Pl Parrafo N Estilos ] Edicion Adobe Acrobat ~
Piginalde2 Opalabras L2  Espaiol (Colombia) B B B - 1] + 100%
& P e A 10:55 p. m
= O Buscar “J”.To H » B @ @ 8 70 20°C Mayom.nubla.. A~ B /7 B) B zcm/pzcza B,
~ n @ W o ™

Obligacion No:14

Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley

Accion Realizada:

18
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Se realizo Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al mes de
Octubre de 2024

Evidencia

La evidencia se encuentra en pantallazo Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL, Planilla No 4572859839 correspondiente al mes DE OCTUBRE 2024

= Meni {w Y7 SoporteDePagoGe . x SOPORTE PAGOAPORTE . | + Crear @ #2  Iniciar sesion = a X
Todas las herramientas ~ Editar ~ Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q B & 3 @ & R
~
PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL =
DATOS GENERALES DEL APORTANTE )] DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERO DE IDENTIFICACION: 214050 NUMERO PLANILLA: 4572859838 TIPO DE PLANILLA
LILIANA BOLIVAR BOLIVAR 5 s i " 5
PEREIRA DEPARTAMENTO RISARAL :E;SDD%DM%%EZAC‘GNG'RO MES octubre ANO 202 FERIODO COTIZACION SAL
CENTRO  TELEFONO: 2000000 rmmidd) i 0 5
(2INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: LINDEPENDIENTE FECHA PAGO (aaaafmmidd 202411113 NUMERO AUTORIZACION:
PRIVADA  AGTIVIDAD ECONOMICA Actiidaes reguiadoras y faciltadoras g fa act
UNICO
ALUD. SENA E IGSF (REFORMA TRIBUTARIAY o
TOTAL APORTES A SALUD
- NCAPACIDAD POR . JDACIS
ADMINISTRADORA N. ENFERMEDAD. LICENCIA MATERNIDAD SALDO AFAVOR LIQUIDACION MORA
COTIZANTES|  NUMERO RO ; VALOR - > VALOR
NOMERE auToREACon | VALOR [ Tomizacen|  VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION abREs COTIZACION RS
T TOTAL T I 3 I s I s $ 223500 s F120q EL I
ARIESGOS PROFESIONALES 1
ADVINISTRADGRA T S DAD IRP SALDO A FAVOR CIGUDACION
NOMERE | o COTIZANTES LANILLA VALOR COTIZACION 1
VA COMPANIA DE SEGURDS SA. | T $43.600

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

EL GOTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD S0GIAL c
el < FENSION SALUD
susTre HE - E = - =
saunmo |reooel 33 25| o [ elulelals| o | = (2 [2|w|2] ¢ k|5l > = ! —_— ] ) 5
TN o aamc| 25| a| 2 | B EEERE( S | B (3|5 €|5] 2 S| | soum [5| mc pomeen VOLUNTARIOS  |"rama | TOTAL | apmin [S| 1ec  |comzacion|VALOR| TOTAL | upyuy [0 g @
dE[RE o Py Epp— E—— = Ll B ADRES| APORTE H “
8 ;
oo s TR o s 5 s 5 5 5 sFsE [ § szma0  Sq SZESieIE 1o}
T rene wo | |17z Fosmv | | 178
oTAL OuPAN
oE v
670,3x451,6 mm < > a
& E T 11:00 p. m.
= O Buscar o © 20°C Mayorm. nubla.. A G 7z @) EsP e th
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Obligacion No: 16

(0] u

Buscar texto 0 herramientas Q

° 20°C Mayorm. nubla...

Iniciar sesion

5 &

N

=

ESP

= X

@ @

~

v
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En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los

limites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrdnico o fisico) y en

todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda

Accion Realizada:

Se realiza firma digital en formatos como:

-Formato informe de ejecucién contractual del mes informado

Evidencia

Captura de imagen documentos, donde se evidencie la firma. Mail persona encargada de

recopilacién informacion, documentos anexos.

GOR-F-012 VO3
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H® & s GTH-F-062-FORMATOINFORMEMENSUALDEEJECUCIONCONTRACTUALY10 -NOVIEMBRE- LILIANA BOLIVAR - Word = -
Archivo  Inicio Insettar  Dibujar  Diseio [WNFSEEEUMM Refersnciss  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat Q) ;Qué desea hacer? 9 Compartir
E FW IE ' Saltos - Aplicar sangria Espaciado Ol [2 Alinear -
= {DiNGmeros deline | T aquierd [Dem =15 Antes: Ot
Margenes Orientacién Tamaho Columnas — = = Panel de
> - . - b¥ Guiones ~ S¢ Derecha: 4= Después: celeccion
Configurar pagina K] Parrafo Il Organizar ~
Para el trimite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados R
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4572859838 de la planilla SOI, correspondiente al mes de OCTUBRE|de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — (“Decreto Ley Anti trdmites”)

Evidencias en (47) folios

Cordialmente,

Firma
Contratista
C.C. No. 31405612

viB

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Programa de Poblacion Victima y Vulnerable

Recibf a satisfaccién

Pagina2ide21 4257 palabras %  Espaiicl (Colombiz) [E] B - M + 100%
~

| O Buscar L.Iiwﬁ—.. =i} " E @ ﬂ 0 20°c Mayorm. nubla... e
- LT

S & By B

Obligacion No: 19

En cumplimiento de lo dispuesto en el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista
debera acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los aportes del Sistema
de Seguridad Social Integral, estos pagos podran acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el Ministerio
del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago
oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando
corresponda)

Accion Realizada:
Se realizo el Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral correspondiente al
mes de octubre de 2024

Evidencia:

La evidencia se encuentra en pantallazo de Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a
Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 4572859839 correspondiente al mes de OCTUBRE DE 2024.
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SENA

N

Obligacion No:21

El contratista deberd ejecutar su contrato conforme al Sistema Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual se encuentra documentado en la plataforma
Compromiso

Accidon Realizada:

Planeacion y orientacién de las Actividades de Ensefianza - Aprendizaje- Evaluacién para los
programas de formacién

fichas: FICHAS: 3125412 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA
3121552

ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA

3125467 ELABORACION DE COMPLEMENTOS DE MODA EN BISUTERIA.

Se reportan 160 horas

Evidencia:

La evidencia se encuentra en fotografia en la plataforma

(53 B Correo: Liliana Balivar - Outloc X @ noviembre - OneDrive X @ (6) Whatshpp x4+ v = ®
« > C O O hitpsi/fsenad-mysharepoint.com/personal/coordinacion9231_sena_edu_co/_layouts/15/onec %2 ¥y L g =
° & Compartir i@ Sincronizar € Copiar vinculo Agregar acceso directo a OneDrive 4 Descargar B Exportar a Excel F Ordenar ~ = ~ Detalles
1 - > Juicios de evaluacién y portafolios 2024 > Liliana Bolivar > Portafolio de Evidencia > IV TRIMESTRE > noviembre &
(]
Ea 5  Nombre © - Meodificado ~ Meodificado... ~ Tamaiio del ar... ~ Compartir ~ Actividad
|8 FICHA 3121552 ELAGBORACION DE CO.. hace 12 minutos Liliana Balivar 2 elementos &5 Compartida
- “ficha 3125412 ELABORACION DE COMPL.. hace 13 minutos Liliana Balivar 2 elementos &5 Compartida
-] “FICHA3125467 ELABORACION DE COMP... hace 13 minutos Liliana Bolivar 2 elementos &3 Compartida
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SOz SOPORTE DE PAGO GENERAL f\
‘ " Bancoomeva

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 31405612 || NUMERO PLANILLA: 4572859839  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: LILIANA BOLIVAR BOLIVAR || peRi0po COTIZACION OTROS MES octubre ANIO 2024  PERIODO COTIZACION SALUD: MES octubre ARO 2024

CIUDAD/MUNICIPIO: PEREIRA DEPARTAMENTO: RISARALDA || DiAS DE MORA. ;

DIRECCION: CENTRO  TELEFONO: 3000000 || pEcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/11/13  NUMERO AUTORIZACION: 9990684422

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR ;
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZACION VALOR AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $223.300 $0 $1.200 $0 $223.300 $1.200 $0 $224.500

SUBTOTALES: $223.300 $1.200 $0 $224.500
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A. 1 $0 $0 $0 $43.600 $43.600 $ 300 $0 $43.900

SUBTOTALES: $43.600 $ 300 $0 $43.900

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 << PENSION SALUD ARP |_ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | o\ e ipopE |3 2| 28 | o | - wulalelx a |- | 2| 5| w | <| o o - |a 6 FSP APORTES INDICADOR S S CENTRO 3
Ne - NOMBRES |COTIZANTE[COTIZANTE| 7, ; = Z/o5|z|uo<g<lolo | v | 3| 0|06 = < > 90| O COTIZACION VOLUNTARIOS TOTAL O ~n| VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION BASICO [SALARO|G|Z|Cm| S | |FFFFO| > | > | ® | 0| =] 3 > < > = ADMIN | IBC TARIFA ADMIN |, IBC COTIZACION ADMIN | IBC DE < ADMIN
JlE|lWw= b2 APORTE < ADRES | APORTE < APORTE}= APORTEJAPORTE/APORTEAPORTEAPORTE
Ol =k 3 SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL =3 3 TRABAJO e
1 CC EI(EILAI\’@R :\’I\ITDEEPENDIE 28195:;_:\?5 $1.786.218 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS002- |30 $ $223.300 $0 $223.30014-23- 30 $ 31405612 | $ 43.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0
31405612 CONTRATO EDAD SALUD 1.786.218 POSITIVA 1.786.218
PRESTACION TOTAL COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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