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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones 2024

Plan Anual de Adquisiciones :
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignhado SISTEMA GENERAL DE REGALIAS - SGR

INTERVENTORIA A LA OBRA QUE TIENE POR OBJETO
Nombre de Proyecto o de la AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL POLIDEPORTIVO
Necesidad que se incluy6 en el REGIONAL EN EL MUNICIPIO DE POLONUEVO,
Anual de Adquisiciones DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Cadigos: 80101500;80101600;81101500

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y SST A LA OBRA
QUE TIENE POR OBJETO LA AMPLIACION Y

Objeto MEJORAMIENTO DEL POLIDEPORTIVO REGIONAL EN
EL MUNICIPIO DE POLONUEVO EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO

Cédigo BPIN No. 2024002080067

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracién del estudio

previo: (dd/mm/aaaa) 25/10/2024

Nombre del funcionario que JOSE ANTONIO LUQUE GEROSA — SECRETERIO DE
diligencia el estudio previo: INTERIOR

Dependencia solicitante: SECRETARIA DE INTERIOR

Tipo de Contrato: INTERVENTORIA

3. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Identificacién del proyecto en el Plan de Desarrollo Departamental.

De conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 de Decreto 1082 de 2015, las entidades estatales estan
obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar la necesidad de contratar
bienes, servicios u obra.

En consideracion a las normas referidas, el Departamento del Atlantico, a través de la Secretaria del
Interior, identifica la necesidad de generar mas espacios publicos de diversas tipologias para el
fomento de entornos seguros y convivencia ciudadana en el Departamento, en el marco del plan de
Desarrollo Departamental, conforme se expondra a continuacion.

El Plan de Desarrollo “Atlantico para el mundo” 2023- 2026, en su Eje 1. Sostenibilidad Social, en su
tema 1.7 Prevencion de la delincuencia y acciones para la paz total, se ha propuesto la generaciéon
y consolidacion de entornos seguros y espacios publicos para la sana convivencia y seguridad
ciudadana, lo cual se pretende lograr por medio de la construccion de 250.000 metros cuadrados de
obra nueva de espacio publico y el mantenimiento de 400.000 metros cuadrados. Con esto, se busca
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contribuir a la generacion de condiciones para que los atlanticenses vivan sus entornos, como
entornos sociales de paz y convivencia ciudadana.

Lo anterior, observando que el disefio, la construccién, adecuacién y mantenimiento de los espacios
publicos que promueven el encuentro social, la convivencia ciudadana, los estilos de vida saludables,
el disfrute del medio ambiente, permiten impactar positivamente en la seguridad y sana convivencia
ciudadana.

Dentro del Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027, Atlantico para el Mundo, el EJE
PROGRAMATICO 1: ATLANTICO CON SOSTENIBILIDAD SOCIAL tiene como objetivo general
“enlazar todos los factores asociados con la busqueda del desarrollo social, para que en el mediano
y largo plazo tenga efecto el alcance de la equidad, la igualdad y las oportunidades de la poblacion
del Atlantico, logrando asi el incremento de su potencial para el beneficio de la colectividad”
(Gobernacion del Atlantico, 2024, p.21).

Este eje se fundamenta en que la equidad, la igualdad y las oportunidades son la base del desarrollo
personal, apuntando a la capacidad que tienen las personas de acceder a la realizacién de sus
derechos, para lo cual requieren acciones del Estado que se ajusten a sus condiciones o
necesidades.

Asi, este eje programatico abarca temas como el acceso a las oportunidades, la inclusién social, la
salud, el deporte, la cultura, el impulso de economias solidarias, la prevencién de la delincuencia y
acciones para la paz total, la vigilancia policial y la justicia. Dentro de la Prevencion de la delincuencia
y acciones para la paz total, catalogado como Tema 1.7, el Plan de Desarrollo Departamental 2024-
2027 senala que “propender por la disminucién de la delincuencia significa la generacién de
condiciones para que las personas se desenvuelvan en entornos sociales de paz y convivencia
ciudadana, base fundamental para que las relaciones interpersonales fluyan en armonia y
solidaridad. Buena parte del logro de una paz fuerte y de largo plazo radica en la atencion de este
aspecto de nuestra sociedad actual’ (Gobernacion del Atlantico, 2024, p. 58). Esto es, una visién
integral de la seguridad y la convivencia enfocada en la prevencion.

Por tanto, en el Tema 1.7 se observa que los objetivos especificos son:

Implementar acciones para prevenir el delito juvenil.

Reducir el hurto y preservar el orden publico.

Reducir la violencia sexual contra nifios, nifias y adolescentes (0-17).

Reducir la violencia interpersonal contra nifios, nifias y adolescentes (0-17) y fomentar la

sana convivencia.

¢ Reducir la violencia intrafamiliar contra nifios, nifias y adolescentes (0-17) y fomentar la sana
convivencia.

e Garantizar los espacios de promocion y defensa de Derechos Humanos.

e Reducir la violencia intrafamiliar y fomentar la sana convivencia en el departamento del
Atlantico.

e Reducir la violencia interpersonal y fomentar la sana convivencia en el departamento del
Atlantico.

e Generar entornos sequros paralasanaconvivencia. (Negritay subrayado fuera del texto)

Se subraya el Ultimo de los objetivos especificos, que operacionaliza una accién en materia de
prevencion del delito y busqueda de la paz total, la generacion de entornos seguros para la sana
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convivencia. De modo que, establece indicadores de construccién de infraestructura de espacio
publico para el cual fija una meta de 250.000 metros cuadrados para este cuatrienio y de
mantenimiento de infraestructura de espacio publico, este con una meta de 400.000 metros
cuadrados.

Indicador Lineabase Meta cuatrienio oDs Dependencia
Infraestructura del espacio 16. Paz,
Ublico para generar justicia e Secretaria del
P para g 311000 M2 250.000M2  4SHC ,
entornos seguros instituciones Interior
construida solidas
Infraestructura del espacio 16. Paz,
ublico para generar justicia e Secretaria del
P para g 300.000 M2 400.000M2 i J o )
entornos seguros con instituciones Interior
mantenimiento sdlidas

Fuente: Elaboracion propia

En este sentido, con la ejecucion del proyecto denominado AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL
POLIDEPORTIVO REGIONAL EN EL MUNICIPIO DE POLONUEVO, DEPARTAMENTO DEL DEL
ATLANTICO — BPIN 2024002080067, dentro del marco del Eje Sostenibilidad Social del Plan de
Desarrollo Departamental contribuiremos significativamente a la gobernanza territorial, a crear la
condiciones para mejorar la seguridad humana, toda vez que los atlanticenses reconoceran en su
cotidianidad que la plena realizacion de sus derechos, proyectos individuales y colectivos de vida
encuentran entornos seguros, eficientes y de calidad.

Toda vez que un espacio publico de calidad contribuye al fortalecimiento de la seguridad y la
convivencia ciudadana, mas aun cuando es gestado con la participacion de los gobiernos
municipales y las comunidades locales, organizaciones sociales y ciudadania en general.

De acuerdo con los andlisis planteados en el Plan de Desarrollo Atlantico 2024-2027, el
Departamento ha identificado en el proyecto AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL
POLIDEPORTIVO REGIONAL EN EL MUNICIPIO DE POLONUEVO, DEPARTAMENTO DEL DEL
ATLANTICO una forma impactar de manera positiva a la formacion y preparacion de los deportistas
atlanticenses y por ende desarrollar habilidades para la vida que les permitan enfrentarse de manera
efectiva a los desafios en su vida diaria y alejarse de su implicacion con actos violentos, criminales
0 de abuso de drogas.

Viabilizacién v financiacién del proyecto a través del Sistema General De Regalias — SGR del
Departamento del Atlantico.

Mediante decreto Departamental 097 del 10 de marzo de 2021, se expidi6 el procedimiento para la
formulacién, presentacién, viabilizacion, registro, priorizacién, aprobacion, y designacion de la
entidad ejecutora de los proyectos de inversién publica del Departamento del Atlantico, susceptibles
a ser financiados con recursos del 60% de la Asignacién para la inversion regional del Sistema
General de Regalias — SGR — conforme a la normatividad vigente.

Que el Municipio de Polonuevo (Atlantico), present6 a la Secretaria de Planeacion Departamental el
proyecto denominado “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL POLIDEPORTIVO REGIONAL EN
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EL MUNICIPIO DE POLONUEVO, DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, con BPIN 2024002080067,
para ser financiado con los recursos del 60% de la Asignacion para la Inversidon Regional en cabeza
del Departamento del Atlantico, junto con el respectivo concepto técnico de viabilidad del 30 de
agosto de 2024 suscrito por el Sr. Héctor Manuel Arcon Jiménez, profesional con experiencia y
recorrida trayectoria e idoneidad, comprobadas por la Secretaria de Planeacion de la Alcaldia de
Polonuevo.

Que la Secretaria de Planeacion del Departamento del Atlantico, verific6 que el proyecto antes
indicado, se encuentra acorde con la iniciativa incluida en el capitulo independiente de inversiones
con cargo al Sistema General de Regalias del Plan de Desarrollo del Atlantico 2024-2027 y cumple
con los requisitos dispuestos en el documento denominado “Orientaciones Transitorias para la
Gestion de Proyectos”, publicado por el Departamento Nacional de Planeacion.

Que con base en la revisién metodol6gica adelantada por la Secretaria de Planeacion y el concepto
técnico sectorial emitido por Sr. Héctor Manuel Arcén Jiménez, en el que se realiz6 el analisis de la
informacion técnica, social, ambiental, juridica y financiera del proyecto en cita, se determiné que le
mismo cumple con las condiciones y los requisitos establecidos por la normatividad vigente del
Sistema General de Regalias que permiten su viabilizacién.

Que conforme a las normas que rigen el Sistema General de Regalias, la Secretaria de Planeacién
verificd que los recursos solicitados para la financiacion del proyecto son concordantes con la
disponibilidad de caja y saldo presupuestal, conforme a la Ley Bienal de presupuesto del Sistema
General de Regalias, el Plan de Bienal de Caja y el cronograma de flujos definido y registrado en el
Sistema de Presupuesto y Giro de Regalias, asi mismo, se da cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 209 de la ley 2056 de 2020 y el articulo 1.2.1.1.1. del Decreto 1821 de 2020, teniendo en
cuenta que el referido proyecto tiene impacto regional.

Que, en razén de lo anterior, el Sr. Gobernador del Atlantico, a través de Resolucion No. 000045 de
septiembre 4 de 20241, resolvié viabilizar, priorizar y aprobar el siguiente proyecto de inversion, cuyo
ejecutor serd el Departamento del Atlantico:

“AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL POLIDEPORTIVO REGIONAL EN EL MUNICIPIO DE
POLONUEVO, DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”, CODIGO BPIN 2024002080067 — SECTOR
RECREACION Y DEPORTE - FASE 3 FACTIBILIDAD — TIPO DE RECURSO 60% DE LA
ASIGNACION PARA LA INVERSION REGIONAL —VALOR $25.276.302.467, 57.

Descripcién de la situacion existente

En el territorio los espacios publicos para las practicas deportivas son insuficientes e inadecuados
para la poblacién que esta en capacidad fisica para practicar algun deporte. Los espacios existentes
estan deteriorados y afio a afo van perdiendo capacidad de servicio por un inadecuado
mantenimiento; y con frecuencia son ocupados para desarrollar otras actividades. Los escenarios
deportivos que estan en buenas condiciones no son de uso publico. Son escasos los programas de
fomento al deporte y por eso hay bajo interés por las practicas deportivas.

! Modificada por la Resolucion No. 000049 de 2024 de fecha 4 de septiembre de 2024, la cual se
encuentra publicada en la plataforma SECOP II.
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Uno de los deseos clave es la necesidad de ampliar y mejorar la infraestructura deportiva, incluyendo
la construccion y adecuacion de espacios para la practica de diferentes disciplinas deportivas. Esto
permitiria aumentar la oferta de actividades deportivas, brindar mejores condiciones para el
entrenamiento y la competencia, y fomentar la participacion de los jovenes en el deporte y contribuir
al fortalecimiento de la seguridad y la convivencia ciudadana.

La infraestructura deportiva instalada de los municipios de Baranoa y Polonuevo sélo puede atender
el 41% de la poblacién entre los 4 y 60 afios en capacidad de hacer actividad deportiva de manera
habitual, ademas para el 16% de la poblacion segin su vocacion, no existe infraestructura para la
practica de su deporte de preferencia.

Por tal razén el proyecto denominado “AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL POLIDEPORTIVO
REGIONAL EN EL MUNICIPIO DE POLONUEVO, DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO?”, surge de
la necesidad de Generar entornos seguros para la sana convivencia e incrementar los niveles de
practica deportiva en la subregién centro del departamento.

Este proyecto se enfoca en mejorar las condiciones para la practica del deporte, a través de la
modernizacion de las infraestructuras existentes, la construccion de nuevos espacios en areas donde
actualmente no se cuenta con instalaciones deportivas y fomentando en las comunidades el uso
adecuado de estos espacios. Ademas, se espera que la provision de estos escenarios deportivos
impulse el interés en la practica del deporte, promueva su adopcion por parte de la comunidad y
fortalezca la seguridad y la convivencia ciudadana, para lo cual de intervendran las siguientes areas:

Zona Area total
PISTA PATINAIJE 5776,7654
COLISEO DE BOXEO 553,52
CANCHA DE FUTBOL 6524,87
CANCHA MULTIPLE 927,96
ADMINISTRACION Y ZONA DE
COMIDA 589,47
PLAZOLETA 410,34
ESPARCIMIENTO FISICO E 931.46
INFANTIL .
CICLORUTA 434,47
ZONA VERDE 1431,826
ANDENES 2867,78
PARQUEADEROS 378
AREA TOTALLOTE 20826’46

Que producto de la necesidad arriba sefialada, el Departamento del Atlantico adelanta actualmente
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la Licitacion Publica No. LP-011-2024, que tiene por objeto “LA AMPLIACION Y MEJORAMIENTO
DEL POLIDEPORTIVO REGIONAL EN EL MUNICIPIO DE POLONUEVO EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”.

Que con el fin de garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas, el bueno uso de los
recursos publicos y la aplicacién de los principios establecidos en el Estatuto de Contratacion
Pudblica, se hace necesaria la contratacion de una firma interventora que realice las labores de
vigilancia y control del contrato que se derive del proceso de licitacién antes mencionado, por lo que
la interventoria debera ser contratada con una persona independiente de la entidad contratante y
del contratista, tal como sefiala la Ley 80 de 1993 en el inciso 2° del numeral 1° del articulo 32, que
dispone: “... en los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado de un proceso
licitatorio, la Interventoria deberd ser contratada con una persona independiente de la entidad
contratante y del contratista”.

En ese orden de ideas, el Departamento del Atlantico considera que el seguimiento del contrato de
obra requiere de una persona natural o juridica con conocimientos especializados en el tema, por
lo anterior se hace necesario que el desarrollo de dicho contrato sea controlado y vigilado, técnica,
ambiental, financiera y administrativamente desde su inicio hasta la liquidacién del mismo, por una
interventoria externa. Estas labores las debe realizar una persona natural o juridica, idonea,
capacitada, con experiencia en este tipo de actividades y con una organizacién de empresa, que le
garantice al Departamento un adecuado ejercicio de Interventoria y por ende, la buena y correcta
ejecucion de las obras antes citadas.

Asi las cosas, para satisfacer la necesidad descrita en presente estudio, se hace necesaria la
celebracién de un contrato de interventoria con una persona natural o juridica especializada que
realice la interventoria externa en los aspectos técnicos, econémicos, administrativos, social, legal
y financieros que garantice la normal ejecucion, seguimiento y evaluacién del contrato aqui descrito,
exigiendo de manera estricta las obligaciones del mismo.

4. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO.

4.1. OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL Y SST
A LA OBRA QUE TIENE POR OBJETO LA AMPLIACION Y MEJORAMIENTO DEL
POLIDEPORTIVO REGIONAL EN EL MUNICIPIO DE POLONUEVO EN EL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO.

4.1.1. CLASIFICACION UNSPSC:

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion estd codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 y/o 80 con
el tercer nivel, como se indica en la siguiente tabla:

80101500 Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa
80101600 Gerencia de Proyectos
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
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4.2. ESPEFICICACIONES TECNICAS EXIGIDAS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

La labor de la interventoria se refiere a la responsabilidad técnica de vigilar, supervisar y controlar
las obligaciones emanadas del Contrato de Obra Publica, de manera que este cumpla su objeto
dentro del plazo previsto y las especificaciones convenidas. Las actividades de interventoria deben
estar dirigidas a identificar los posibles problemas que se puedan presentar con el objeto de
solucionarlos oportunamente sin afectar el programa aprobado del proyecto, con la meta de realizar
los trabajos, servicios o suministros, en los precios y plazos acordados inicialmente por el
Contratista, asi como las reclamaciones que pudiesen generarse.

El Interventor evaluara la labor que adelante el Contratista de Obra, asegurando que el objeto del
contrato principal se ejecute a través de procedimientos confiables, acordes con las mejores
practicas de ingenieria y arquitectura, de manera que la obra sea segura, tanto durante el proceso
constructivo, como durante su servicio y ademas aportara soluciones en el momento en que se
presenten dificultades técnicas, administrativas y ambiental para un buen desarrollo del proyecto.

La Interventoria sera responsable de velar por el cumplimiento de los Programas de ejecucion de
los trabajos y ejercer un control sobre los costos del contrato de obra, en forma tal que los pagos
por servicios profesionales, suministros de materiales, alquiler de equipos e impuestos de ley por
parte de cada uno del contratista sean oportunos y transparentes.

Asi mismo, debera presentar informes mensuales y semanales, al Area de Infraestructura como
supervisora del presente proceso contractual.

Adicionalmente el interventor deberd desarrollar los procesos que se indican en los presentes
documentos, como un mecanismo de control y seguimiento de las actividades realizadas por el
contratista, considerando que los procedimientos aqui descritos son, en todo caso, el minimo de las
actividades a ser realizadas por parte del Interventor para el cumplimiento de sus funciones, por lo
cual y en complemento a lo aqui establecido, el Interventor esta obligado a verificar y controlar que
el Contratista cumpla de manera estricta lo establecido en los pliegos de condiciones. La aplicacion
de los procedimientos aqui descritos, en adicién con todos aquellos que a juicio del Interventor
resulten pertinentes para el cumplimiento de sus funciones, deberan estar orientados al
cumplimiento por parte del Contratista de los resultados previstos en el Contrato de consultoria. El
Interventor debera tener en cuenta que, la Unica remuneracién existente de acuerdo con el Contrato
de Interventoria por concepto de la ejecucion de sus funciones, sera aquella descrita en el Contrato
de Interventoria.

La interventoria deberd realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable,
ambiental, social y juridico a la ejecucién de todas y cada una de las actividades asociadas a este
proyecto, entre otras que se consideren pertinentes y sean incluidas en el contrato:

1) Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.
2) Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones.

3) Exigir la informacién que considere necesaria, recomendar lo que estime y contribuya a la mejor
ejecucion del contrato, y en general adoptar las medidas que propendan por la éptima ejecucion del
objeto contratado.

4) Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las 6rdenes e instrucciones que imparta son
de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo pactado.

5) Informar a la Oficina de Control Interno Disciplinario las circunstancias y hechos que considere
afectan la conducta transparente y ética de las personas que intervienen en la actividad
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6) Apoyar al Departamento a ofrecer mayor conocimiento del proyecto por parte de la comunidad y
promover el control ciudadano y la participacién de veedurias.

7) Llevar un registro fotografico detallado del avance de los trabajos El alcance técnico de la
interventoria incluye las siguientes actividades:

Funciones Técnicas

1) Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y
desarrollar el contrato, igualmente constatar la existencia de planos, disefios, licencias,
autorizaciones, estudios, célculos, especificaciones y demas consideraciones técnicas que estime
necesarias para suscribir el acta de inicio y la ejecucién del objeto pactado.

2) Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere necesario.

3) Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de requerir modificaciones, justificar y solicitar al Area de Infraestructura los
ajustes al contrato, aportando la documentacion requerida para el efecto

4) Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los ajustes a
que haya lugar.

5) Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes,
insumos y productos: ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de los
mismos.

6) Efectuar las justificaciones técnicas o econémicas a que haya lugar y que se requieran durante
las etapas contractual y poscontractual

7) Velar a fin de que se cumplan las normas, especificaciones técnicas y procedimientos previstos
para la ejecucién de las actividades contractuales y post-contractuales.

8) Verificar las entregas de los bienes o la prestacion de los servicios, de conformidad con lo
establecido en el contrato correspondiente, dejando la constancia y justificacién escrita respectiva,

9) Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los
organismos de control del Estado o por cualquier autoridad o particular facultado para ello.

10) Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro al Departamento del Atlantico de los equipos,
elementos y documentos suministrados y constatar su estado y cantidad.

11) Abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en él las novedades, 6rdenes e instrucciones
impartidas durante el plazo del contrato.

12) Llevar a cabo las demés actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual, conforme
con los requerimientos técnicos pertinentes.

13) Para el componente que incluya la realizacion de talleres ambientales, exigir constancia nimero
de visitas y de la evidencia de su realizacién mediante registro fotogréfico, listado de asistentes y
encuestas de satisfaccion.

14) Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.
Funciones Administrativas

1) Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que se requiera, a fin de contar
con el maximo de informacion sobre el origen del contrato.
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2) Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de las funciones a su cargo.
3) Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del contratista.

4) Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista durante la
ejecucidn del contrato, de tal forma que el Departamento del Atlantico intervenga oportunamente
frente a las solicitudes presentadas

5) Organizar la informacidon y documentos que se generen durante la ejecuciéon del contrato,
manteniéndola a disposicién de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la misma
al Area de Infraestructura.

6) Coordinar con el Secretaria de Infraestructura, para efectuar seguimiento a las actuaciones
contractuales.

7) Definir los cronogramas que se seguirdn durante el tramite de las etapas contractual y post-
contractual.

8) Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su
funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y decisiones que
se adopten.

9) Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el contratista, de forma tal que se imprima
agilidad al proceso de la solucién de los problemas que se deriven del desarrollo de la actividad
contractual.

10) Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista o de personas externas
a las é&reas de influencia del contrato.

11) Procurar que por causas atribuibles al Departamento del Atlantico no sobrevenga mayor
onerosidad, es decir, se rompa el equilibrio financiero del contrato

12) Programar y coordinar con quien sea necesario reuniones periédicas para analizar el estado de
ejecucidn y avance del contrato.

13) Presentar informes sobre el estado de ejecucién y avance del contrato, con la periodicidad que
se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza del mismo y un informe final de su ejecucién.

14) Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, salud en el trabajo y ambiental que sean
aplicables, asi dar cumplimiento a su SG-SST. Adelantar cualquier otra actuacién administrativa
necesaria para la correcta administracion del contrato.

15) Si el contrato no fue ejecutado a satisfaccion y de conformidad con lo previsto contractualmente,
el interventor debera solicitar a la Subdireccion Técnica la adopcion de las medidas a que haya
lugar y la declaratoria de siniestro ante la aseguradora, si fuere del caso.

Funciones financieras y contables

1) Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contrato, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del mismo.

2) Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance presupuestal del
contrato para efecto de pagos y de liquidaciéon del mismo.

3) Verificar que las actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del
objeto del contrato cuenten con autorizacion y se encuentren justificados técnica presupuestal y
juridicamente.
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4) Elaborar la liquidacién financiera y el balance de la ejecucién contractual con fundamento en los
informes y certificaciones requeridas para el efecto, incluyendo la constancia de pagos. Tal
liquidacién, acompafiada de los soportes documentales correspondientes, sera remitida por el
interventor o supervisor al area correspondiente, segun el caso, para su revisién a fin de aprobar el
acta de liquidacion. Los soportes documentales remitidos por el interventor deberan dar cuenta del
nivel de cumplimiento del objeto y las obligaciones adquiridas por el contratista, incluyendo un
informe que indique claramente como fue desarrollado el contrato.

5) Una vez elaborada el acta de liquidacién por el area competente, el interventor procedera a
suscribirla. Asi mismo, el interventor del contrato debera adelantar todas las gestiones posibles a
fin de que el acta de liquidacion sea suscrita por el contratista.

6) El interventor del contrato remitird al area competente, segun el caso, el acta de liquidacion
debidamente suscrita por él y por el contratista a fin de que el area adelante los tramites siguientes.

7) En el caso de que la liquidacién deba llevarse a cabo unilateralmente el interventor debera seguir
el mismo procedimiento previsto en este numeral con excepcién del tramite de suscripcién por parte
del Contratista.

Funciones ambientales y de SST

1) Realizar el control al Plan de Manejo Ambiental de las obras, y verificar el cumplimiento de todas
las normas, condicionantes, disefios, actividades y procesos recomendados en las medidas de
manejo ambiental.

2) Presentar informes mensuales correspondientes tanto al desarrollo de la obra, como el informe
de seguimiento ambiental semanal, mensual y final estipulado dentro del PMA, estos informes
deben ser presentados independientemente de que el contratista o la interventoria haya presentado
0 no cuenta de cobro. Resolver las consultas e inquietudes de las comunidades con respecto al
manejo ambiental del proyecto.

3) Efectuar el seguimiento y monitoreo de los trabajos para vigilar que la ejecucién de las obras se
enmarque dentro de los requerimientos ambientales, y que sus resultados correspondan a los
esperados, y disefiar o recomendar los correctivos necesarios.

4) Revisar y aprobar el Programa de Implementacion del PMA, denominado PIPMA, previo al inicio
de las obras, verificar que el Contratista de Obra cumpla integralmente el Plan de Manejo Ambiental
(PMA) y el Plan de Manejo de Transito (PMT) del Proyecto, y cumplir con lo estipulado dentro del
PMA por parte de la Interventoria, a fin de evitar posibles sanciones por parte del DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO y/o suspension de las obras.

5) Llevar bitacora ambiental de obra, en donde se hara el registro del seguimiento ambiental y de
SST diario de la obra. Esta debera estar a disposicion de las autoridades ambientales.

6) Revisar y aprobar el Protocolo de Bioseguridad y el PAPSO del Contratista, al cual debera
acogerse al momento que su personal se encuentre en obra.

7) Realizar el control al cumplimiento del SG-SST del contratista, asi como del Protocolo de
Bioseguridad y el PAPSO. De igual modo debe dar cumplimiento a estos dos ultimos documentos
y a toda la normatividad colombiana en SST y de COVID-19

8) Dar cumplimiento a su SG-SST.
9) Acompabfar y supervisar el monitoreo ambiental realizado al proyecto

Funciones sociales

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000



http://www.atlantico.gov.co/

VERSION 002

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA DE
APROBACION 2024-01-31

1) Velar y actuar por el bienestar social en beneficio de la comunidad

2) Asistir a todos los Comités de Obra, donde hara un recuento de las actividades que evalué
durante el periodo correspondiente, presentara las actividades siguientes y hara las observaciones
y solicitudes necesarias al CONTRATISTA para el buen desarrollo de la gestién social.

3) Asistir a todas las actividades de gestion social exigidas en el Contrato para todas las fases del
proyecto y a todas aquellas que cite el Departamento del Atlantico. Durante el desarrollo de
reuniones informativas con la comunidad, el area social debe acudir a las mismas en compafiia de
un delegado del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, cuando sea necesario, con el fin de informar
a la comunidad en aspectos técnicos.

4) Realizar seguimiento a los compromisos adquiridos por parte del CONTRATISTA en los
diferentes comités y reuniones con la comunidad.

5) Realizar seguimiento a las actividades de campo ejecutadas por el CONTRATISTA, definiendo
en conjunto las herramientas e instrumentos necesarios que documenten esta labor y permitan su
verificacion.

6) Revisar y aprobar el contenido de todas las piezas de divulgacién, presentaciones y
convocatorias para los diferentes eventos que se adelanten en desarrollo del Contrato

7) Visitar, comprobar y aprobar todos los lugares propuestos por el CONTRATISTA para la
realizacion de reuniones con la comunidad.

8) Identificar las inquietudes de los ciudadanos y garantizar que el CONTRATISTA brinde atencion
y respuesta soportado en la viabilidad de las mismas, para lo cual la INTERVENTORIA revisara y
aprobard la informacion que sera suministrada.

9) Gestionar sanciones o multas por el incumplimiento del CONTRATISTA frente a sus obligaciones
contractuales en el tema social.

Funciones juridicas

1) Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar
porque éstas permanezcan vigentes hasta su liquidacion.

2) Emitir concepto sobre la vialidad de suscribir adiciones o modificaciones al contrato

3) Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales y aportes parafiscales que se generen
con relacion al contrato suscrito, en especial verificando que los trabajadores que laboran en la
ejecucion del contrato se encuentran afiliados al Sistema de Seguridad Social y se dé cumplimiento
ala Ley 789 de 2002, Ley 797 de 2003 y sus decretos reglamentarios.

4) Estudiar y analizar las reclamaciones que presente el contratista y hacer las recomendaciones a
que haya lugar.

5) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato.

6) Preparar en conjunto con el contratista el acta de liquidacion del contrato o proyectar dicha
liquidacién unilateral cuando las condiciones asi lo exijan.

7) Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las
autoridades en relacion con el desarrollo del contrato.

8) Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza correspondan a
la funcion de interventoria.
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4.3.

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El Contratista debera obtener, por su parte, todos los permisos y/o licencias necesarias para la
ejecucidn del contrato, si a ello hubiere lugar.

4.4,

4.4.1.
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

OBLIGACIONES DE LAS PARTES

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
Suscribir el Contrato con el Departamento del Atlantico.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del Contrato bajo su propia
responsabilidad, en los términos establecidos en el cuadro de asignacion de riesgos
contenido en los estudios previos y que forma parte integral del Contrato.

Acreditar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002 y la Ley
828 de 2003 el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, mediante certificacion
expedida por el representante legal o revisor fiscal segun el caso

Suministrar toda la informacién requerida en el Pliego de Condiciones como obligaciones
posteriores a la aceptacion de la propuesta.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo a las especificaciones propias de
la materia, contenidos en la propuesta presentada y el Pliego de Condiciones.

Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido.

Contar con todos los equipos, herramientas, materiales y demas elementos necesarios para
la ejecucidn del contrato.

Suministrar y mantener durante la ejecucion del contrato y hasta la entrega de los productos
elaborados, el personal profesional ofrecido. Si el Contratista requiere cambiar el profesional
0 personal propuestos, la aceptacion del nuevo profesional estara sujeta a la aprobacion del
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, previo visto bueno del supervisor del contrato. Sera
por cuenta del Contratista el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
de todo el personal que ocupe en la ejecucion del contrato, igualmente la elaboracién de los
subcontratos necesarios, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral del
personal con el Departamento del Atlantico

Responder por el pago de los impuestos que cause la legalizacion y ejecucion del contrato.

10) Elaborar y suscribir el acta de inicio de ejecucion del contrato, previo el cumplimiento de los

requisitos necesarios para ello.

11) Asistir a todas las reuniones que se celebren relacionadas con los trabajos objeto de la

consultoria y elaborar y suscribir las actas correspondientes, garantizando que las mismas
sean suscritas por todas las personas que hayan intervenido.
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12) Las demas inherentes a la naturaleza del contrato.

4.4.2. OBLIGACIONES GENERALES DEL DEPARTAMENTO
1) Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato.

2) Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de
sus obligaciones contractuales.

3) Realizar la supervisién del contrato.

4) Exigir del contratista la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto contractual, se enmarca dentro de los conceptos
sefialados en el numeral 2° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, la Entidad considera pertinente
adelantar un proceso de seleccién a travées de la modalidad de Concurso de Méritos, de conformidad
con lo establecido en el numeral 3 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007. el Decreto 1082 de 2015)
y demas normas concordantes y complementarias. En efecto, la citada norma de la Ley 80 de 1993
prescribe:

"Son Contratos de Consultoria los que celebren las Entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucién de proyectos de inversion, estudios de diagndstico, pre-factibilidad o
factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacién, control y supervisién.”

Son también Contratos de Consultoria los que tienen por objeto la Interventoria, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos y
proyectos

Ninguna orden del Interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el
interventor entregar por escrito sus 6rdenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los
términos del respectivo contrato." (Cursiva fuera de texto)

Por su parte, el numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 219 del
Decreto Ley 019 de 2012, dispone dentro de las modalidades de seleccidn, el concurso de méritos
para la escogencia de consultores o proyectos, indicando: "DE LAS MODALIDADES DE
SELECCION La escogencia del Contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion
de licitacién publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en
las siguientes reglas:

3. Concurso de Méritos Corresponde a la modalidad prevista para la seleccion de Consultores o
proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de concurso abierto o de precalificaciéon. En este
tltimo caso, la conformacion de la lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica,
permitiéndose establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucion motivada, que se
entendera notificada en estrados a los interesados en la audiencia publica de conformacion de la
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lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de experiencia, capacidad intelectual y de
organizacion de los proponentes, segun sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de estos procesos de
seleccion, las propuestas técnicas o de proyectos podran ser presentadas en forma anénima ante
un jurado plural, impar deliberante y calificado.

Conforme a lo expuesto, y considerando que se trata de un proceso contractual que tiene por objeto
realizar labores de interventoria de obras publicas de un proyecto especifico, el proceso de seleccién
gue debe adelantarse es el que corresponde a un Concurso de Méritos.

5.1. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Resultante del proceso de seleccién, se celebrard un Contrato de Interventoria.
6. PLAZO

El plazo de ejecucion del contrato es de DOCE_(12) MESES, contados desde el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

7. LUGAR DE EJECUCION

El contrato sera ejecutado en zonas rurales y urbanas de los diferentes municipios del departamento
del Atlantico.

8. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

El presupuesto oficial del proceso de seleccién corresponde a la suma de MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
PESOS M/CTE ($1.249.370.890) IVA INCLUIDO.

Nota:1: Para el desarrollo de la presente contratacion EL DEPARTAMENTO, cuenta con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. *****x¥¥xxx gg| *xxkkix 2024 expedido por la secretaria
de Hacienda Departamental.

8.1. SOPORTE DE LA ESTIMACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL

Para la elaboracion del presupuesto oficial se tuvo en cuenta los costos basicos de la consultoria,
los costos de personal y otros costos directos relacionados con las labores de consultoria, los
ajustes, la contribucién del 4 x mil, el valor del IVA, demés impuestos, tasas impositivas.

8.2. VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA
CONTRATACION Y LOS RUBROS QUE LO COMPONEN.

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las
siguientes:
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1) Andlisis del sector
2) Perfil de los profesionales requeridos.

3) Dedicacioén de los profesionales en la ejecucion del contrato.
4) Los valores considerados han sido afectados por un factor multiplicador.

8.3. FORMA DE PAGO:

La entidad pagaréa al Contratista el Contrato celebrado, de la siguiente manera:

a) Mediante actas mensuales segun avance de obra hasta el 90% del valor del contrato, con la
presentacion de informe mensual de gestion que debera incluir los detalles del avance de
labores, esto es, el reconocimiento y reembolso de los Costos Directos de sueldos del Personal
aprobado por el DEPARTAMENTO vy efectivamente empleado en la ejecucion de los trabajos,
mas el reembolso, contra factura, de otros Costos Directos ocasionados y aprobados por el
DEPARTAMENTO para la Interventoria, previa presentacion y aprobacion del Informe Mensual
de avance del trabajo, acompafiado de los recibos de pago de los aportes a Seguridad Social
y Parafiscales del respectivo periodo a facturar. La aprobacién para el tramite de pago se realiza
por parte del SUPERVISOR del Contrato designado para el efecto. La forma de pago del valor
de los Honorarios correspondera al porcentaje de avance de la obra.

Las Actas de Pago Mensuales deben ser refrendadas por EL SUPERVISOR designado del
DEPARTAMENTO. En todo caso tales pagos de Interventoria deberdn corresponder a los recursos
realmente invertidos por EL INTERVENTOR en el Proyecto durante el periodo a facturar, de acuerdo
con el porcentaje de ejecucion de la obra en cumplimiento de la programacion presentada por EL
CONTRATISTA de la Obra establecida y aprobada por EL INTERVENTOR del Contrato, y las
modificaciones propias del desarrollo del Contrato refrendadas por el Supervisor designado del
DEPARTAMENTO y avaladas por el DEPARTAMENTO.

b) Un pago final por el 10% del valor total del contrato una vez se complete el 100% de la ejecucion
total de las obras, contra entrega del acta de recibo final y liquidacion de la obra.

Los pagos se haran previos los tramites administrativos y presupuestales a que haya lugar.

EL DEPARTAMENTO, efectuara las retenciones que en materia tributaria tenga establecida por la
Ley y respecto de las cuales sea su obligacion efectuar la retenciéon. En los demas casos, el
contratista deberd cumplir con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de
la presente contratacién. Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la
legalizacién y ejecucion del contrato, incluidas la constitucién de la garantia Unica de cumplimiento
en caso de que se le requiera, son de cargo exclusivo del contratista, por lo tanto, los precios que
se propongan deberan considerar tales conceptos.

Para los pagos a Contratistas se seguiran los procedimientos y formatos establecidos para tal fin. La
totalidad de la documentacién requerida debera ser presentada por el Contratista al Supervisor
dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de corte 0 segun lo establecido contractualmente.

En forma previa a la autorizaciéon de cada pago el Contratista debera acreditar el cumplimiento en

los aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y de obligaciones parafiscales (salud,
riesgos profesionales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
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Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje) para lo cual debe tenerse en
cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007. La
entidad no se responsabilizara por la demora en el pago al Contratista y/o Contratistas, cuando ella
fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion que sirva de Soporte para el tramite
de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente Contrato.

9. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el cronograma del
proceso, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
0 con sucursal en Colombia) con base en la informacion contenida en el RUP y los documentos
sefalados en los Documentos Tipo.

La entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

9.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A. Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.
B. Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion

previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

A. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

D. No estar reportados en el Gltimo Boletin de Responsables Fiscales vigente publicado por

la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e
integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

La entidad debe consultar los antecedentes judiciales en linea en los registros de las bases de datos,
al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios conforme el articulo 1 de la Ley 1238 de
2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia
Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 — Codigo Nacional
de Seguridad y Convivencia Ciudadana—.
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9.1.1. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes
Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

9.1.1.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

9.1.1.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:
l. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o autoridad competente, en el que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion
legal la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de
una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente
respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cédigo de Comercio.
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1. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la
gue conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendr4 en cuenta la fecha de
constitucién de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de
Proponentes y certificado de existencia y representacién legal con fecha de expedicién méaximo de
30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de
Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, deberda acreditar autorizacién suficiente del 6rgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o
el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de
conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones, en el que debe
constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica.

M. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del presente proceso de seleccion.

V. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente
respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII. Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.

VIIL. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia
y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una
declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el
presente numeral; ii) la informacion requerida en el presente literal, y iii) la capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas
personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:

Acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado
de existencia y representacion legal (este Gltimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién, régimen juridico de contratacién de la entidad
estatal.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberdn aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificara:

. Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia.

. Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

. La duracion debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio
mas.

. Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucién del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacién”.

. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la

misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o entidad.

. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta, y por tanto su rechazo.

. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

9.1.1.3. PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de proponentes plurales debe:

A. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Union Temporal o
Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar
el proponente plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacién se
solicitara la aclaracién. Los proponentes deben incluir como minimo la informacion
requerida en el Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A —
Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.
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B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de

considerarlo conveniente, cuya designacién debera constar en el Formato 2 -
Conformacidn de Proponente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B — Uniones
Temporales), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas,
con facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la oferta,
para la suscripcién y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para firmar el
acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y un afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del proceso de contratacion.

E. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién
de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra
ser diferente al 100%.

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion en los porcentajes
de los integrantes sera ineficaz y, por tanto, carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del proponente plural
y en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado
de cualquiera de los anteriores.

9.1.2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

9.1.2.1. PERSONAS JURIDICAS

El proponente persona juridica debe presentar el Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante
legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819
de 2016 debe indicarlo en el Formato 5 — Pagos de seguridad social y aportes legales
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Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

9.1.2.2. PERSONAS NATURALES

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los
certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, 0 se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al
sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

9.1.2.3. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que
tratan los numerales anteriores.

9.1.2.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaraciéon donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

9.1.2.5. ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

9.2. EXPERIENCIA
Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los

contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV.

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000



http://www.atlantico.gov.co/

VERSION 002

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA DE
APROBACION 2024-01-31

Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacién mediante los contratos aportados, en caso
de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual
gue la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de
experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. lgualmente, debera demostrarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de
Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitar4 al Proponente que subsane su oferta en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia
se habilitara en el Proceso de Contratacién, pero no se tendrdn en cuenta estos contratos para la
asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

Asimismo, el Proponente demostrara para cada lote o grupo la experiencia solicitada frente a la
actividad principal; al igual que la experiencia respecto de las actividades secundarias, en caso de
que se exija combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera
acreditarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la
interventoria de obra publica de infraestructura social. En consecuencia, si el Proponente se presenta
a varios lotes o grupos, la experiencia minima se evaluard de manera independiente para cada uno
de ellos.

Los contratos para acreditar la experiencia exigida deberan cumplir las siguientes caracteristicas:

ACTIVIDAD A TIPO DE
SO EXPERIENCIA: Entre 101 y 500 SMMLV
PROYECTOS QUE
CORRESPONDAN O HAYAN
2.6. INTERVENTORIA A CONTENIDO UNA O ALGUNAS DE
PROYECTOS DE CONSTRUCCION LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
Y/O MEJORAMIENTO Y/O )
REHABILITACION Y/O - INTERVENTORIA A
MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION GENERAL |CONSTRUCCION Y/O
Y/O REFORZAMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
INTERVENCION DE REHABILITACION Y/O
POLIDEPORTIVOS Y/O PLACAS MANTENIMIENTO Y/O
POLIDEPORTIVA ADECUACION Y/O
REFORZAMIENTO DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS
- INTERVENTORIA A
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CONSTRUCCION Y/O
MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O
REFORZAMIENTO DE
EDIFICACIONES

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos
validos aportados como experiencia
general debe corresponder o
contemplar la INTERVENTORIA A
CONSTRUCCION Y/O
MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION Y/O
MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O
REFORZAMIENTO de un
polideportivo o una placa
polideportiva 0 un escenario

deportivo.

Por lo menos uno (1) de los contratos
validos aportados como experiencia
general debe corresponder minimo al
50% del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion.

1.7. INTERVENTORIA A
PROYECTOS DE CONSTRUCCION
Y/O MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O OPTIMIZACION
Y/O MEJORAMIENTO Y/O
INTERVENCION DE BATERIAS
SANITARIAS Y/O REDES
HIDROSANITARIAS Y/O REDES
CONTRA INCENDIOS DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL.

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos
véalidos aportados como experiencia
general debe corresponder minimo al
50% del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion

Nota: El valor total de instalaciones
hidrosanitarias es de $ 1.210,08
SMMLV.
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1.7. INTERVENTORIA A
PROYECTOS DE CONSTRUCCION
Y/O MANTENIMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O OPTIMIZACION
Y/O MEJORAMIENTO Y/O
INTERVENCION DE BATERIAS
SANITARIAS Y/O REDES
HIDROSANITARIAS Y/O REDES
CONTRA INCENDIOS DE
INFRAESTRUCTURA CULTURAL.

ESPECIFICA

Por lo menos uno (1) de los contratos
validos aportados como experiencia
general debe corresponder minimo al
50% del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion.

Nota: El valor total de instalaciones
eléctricas es de 3.157,43 SMMLV.

-Nota: * Area para construir/intervenir: 19.429,58 m2.

A. Que hayan contenido la ejecucion de:

Actividad Principal:

2.6. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REFORZAMIENTO
Y/O INTERVENCION DE POLIDEPORTIVOS Y/O PLACAS POLIDEPORTIVA

"PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO UNA O ALGUNAS DE
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION
Y/O MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REFORZAMIENTO DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS

- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION
Y/O MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O REFORZAMIENTO DE EDIFICACIONES"

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder o contemplar la INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O
MEJORAMIENTO Y/O REHABILITACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O ADECUACION Y/O
REFORZAMIENTO de un polideportivo o una placa polideportiva o un escenario deportivo.

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder minimo al 50% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

Actividad Secundaria (1):

1.7. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO
Y/O ADECUACION Y/O OPTIMIZACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O INTERVENCION DE
BATERIAS SANITARIAS Y/O REDES HIDROSANITARIAS Y/O REDES CONTRA
INCENDIOS DE INFRAESTRUCTURA CULTURAL.

ESPECIFICA
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Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder minimo al 50% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.
Nota: El valor total de instalaciones hidrosanitarias es de $ 1.210,08 SMMLV.

Actividad Secundaria (2):

1.11. INTERVENTORIA A PROYECTOS DE CONSTRUCCION Y/O MANTENIMIENTO
Y/O ADECUACION Y/O OPTIMIZACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O INTERVENCION DE
REDES ELECTRICAS Y/O DE DATOS EN INFRAESTRUCTURA CULTURAL

ESPECIFICA:

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia general debe
corresponder minimo al 50% del presupuesto oficial del presente proceso de seleccién.
Nota: El valor total de instalaciones eléctricas es de 3.157,43 SMMLV.

“Nota: Para el caso de Experiencias combinadas un Proponente podra acreditar la experiencia
en una o mas actividades con un contrato o con contratos distintos”.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacién y con lo
dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia”.

C. ElProponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacion
y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar
la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos, para
un méximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o0 en la Union Temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 vy los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la Union Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con
dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7)
contratos. En todo caso no sera posible aportar mas de dos (2) contratos adicionales aun cuando
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.
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Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deber& encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Por su parte, la condicién de emprendimientos y empresas de mujeres se probara
mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacion de emprendimientos y empresas de
mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencion
a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la
interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura social.

D. Estarrelacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar
qué integrante aporta cada uno de los contratos sefalados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitara su subsanacion
en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane
se tendran en cuenta para la evaluacion los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con
estos, la Entidad verificara la acreditacion de los requisitos de experiencia general y especifica
solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en
atencién a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de la
interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura social, en caso
de que proceda.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendran en cuenta como maximo los seis (6)
contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de Mipyme
y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdran maximo los siete (7) contratos aportados de mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.

E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacién. Esta fecha corresponde al momento de terminacién de la ejecucién del contrato,
por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidacion, o acta final,
salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal
informacion.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendrd en
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cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos
de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,
tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes y
se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran ser
acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacion por uno de los integrantes, de
manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. Laexperiencia ala que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos
de los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

H. [Cuando el objeto contractual incorpore la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a
la obra publica de infraestructura social y de manera excepcional se requiera incluir experiencia
adicional para evaluar la idoneidad respecto de los bienes o servicios distintos a la interventoria
de obra publica de infraestructura social, la Entidad verificara si los bienes o servicios extrafios a
la interventoria a obras, bienes o servicios de la obra de infraestructura social estan incorporados
en otros Documentos Tipo. En este caso, la Entidad observara las reglas de combinacion de
experiencia definidas en el literal A) de este numeral y, por tanto, la Entidad no podra definir
requisitos de experiencia distintos a los determinados por esta Agencia. En todo caso, si el objeto
contractual incluye servicios ajenos que no estan regulados en los Documentos Tipo, la Entidad
aplicara los pardmetros sefialados en el articulo 4 de la Resolucion que adopta estos Documentos
Tipo de interventoria de obra publica de infraestructura social.

Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia debe haber iniciado
ejecucién con posterioridad a la expedicion de la NSR-10, el cual debié haberse ejecutado y
terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion.

9.2.1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad Unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el
tercer nivel.

C. Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 —
Experiencia”, para efectos de evaluar la experiencia unicamente se tendran en cuenta los
cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo
los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdran como maximo los siete (7) contratos aportados de
mayor valor.
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D. Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los

integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi
lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje
de participacién del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego
de Condiciones y se verificara de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara
la acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Union Temporal, el porcentaje de participaciéon del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado
a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado
atener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicaré por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida
en el Proceso de Contratacion)” exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unién Temporal, la acreditacion del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectara de acuerdo con la distribucion de
actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se debera allegar el documento de
conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de
los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior
no se logre determinar, la evaluacion se realizar4 de conformidad con lo sefalado en el
parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
0 por una Unién Temporal, y dos (2) o méas de sus integrantes conformen un Proponente
Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderé aportado como un
(1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el
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contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacién, siempre y cuando en el
“Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se
ofrecen como experiencia.

En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”,
se tendrd en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la expresan. La
Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el
presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unidon Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacién se ofrecen como experiencia.

K. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia
experiencia

CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes cddigos:

Segmentos Familia ‘ Clase Nombre

80 10 15 Serv_lc_los _t,1e consu_ltorla de negocios Yy
administracién corporativa

80 10 16 Gerencia de Proyectos

81 10 15 Ingenieria civil y arquitectura

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos vélidos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos
aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no
incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente deberé incorporarlos en
el “Formato 3 — Experiencia.

ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

Contratante.
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Objeto del contrato.
Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en la “jError! No se encuentra el origen de la referencia. a la cual se le r
ealiz6 la interventoria, si aplica.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcion
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones
se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia fecha
(mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendréa en cuenta el ultimo dia del mes que se
encuentre sefialado en la certificacion.

VI.

VII.

VIIIL.

9.2.2.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que
se encuentre sefialado en la certificacion. Nombre y cargo de la persona que expide la
certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con
el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos véalidos para acreditar la
experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA
REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra
aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacion, para que la Entidad realice
la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por
quienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra
en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:
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9.2.3.

Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realiz6 la interventoria,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato en la que conste la informacion de la interventoria a la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad contratante.

Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos
y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia del cesionario,
segun aplique. La experiencia se admitir4 para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

Para efectos de acreditacidn de experiencia con particulares, el Proponente debera aportar,
ademas, la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del contrato emitida por el revisor fiscal o contador pablico del Proponente que demuestre la
experiencia, segln corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedente disciplinarios vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento
del profesional.

PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales,
el Proponente deberd aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacion expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacion debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales
se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos
de validacién de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.
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1. Informacién en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco
del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacion para subcontratar, el Proponente
podra aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacion emitida por la Entidad, donde acredite que
para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacion solicitada en el literal B Gnicamente se exige en relacién con el contrato principal
suscrito con la Entidad.

En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales
A y B aplicardn hasta el primer nivel de subcontratacién. Para los siguientes niveles de
subcontratacion, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en
el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacién como aquel
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el
contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo
que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la subcontratacién, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista
directo. Para tal fin, deberan informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el
proceso en el cual el Contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacién, la Entidad no tendra responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En
ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacion, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

9.3. CAPACIDAD FINANCIERA
Los Proponentes deberén acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz

2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefaladas en el numeral 3.8
del Pliego de Condiciones:

Indicador Férmula

I Activo Corriente
Liquidez _
Pasivo Corriente
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Indicador Férmula ‘
Nivel de Pasivo Total
Endeudamiento Activo Total
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional
Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(2iL, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (X, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

9.4. CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:

CT=AC-PC=z=CTd
Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd
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Capital de trabajo demandado (requerido):

[Para proyectos de interventoria cuyo plazo de ejecucién sea igual o superior a 12 meses aplicara la
siguiente redaccion:]

La determinacién del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicion de los recursos
que se requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos a 3) meses, se
hara de acuerdo con la siguiente formula:

) ) ) Valor estimado del contrato
Capital de trabajo requerido = ( - - —~ )
Plazo estimado de ejecucion en meses del contrato

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.
Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = z CT;

i=1
Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Union Temporal o Consorcio).

9.5. PATRIMONIO

Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:
P=AT-PT2Pd
Donde,
P = Patrimonio
AT = Activo Total
PT = Pasivo Total
Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta
El Patrimonio (P) del oferente debera ser mayor o igual al Patrimonio demandado (requerido) (Pd):
P=Pd

Patrimonio demandado (requerido):

[Para proyectos de interventoria cuyo plazo de ejecucién sea igual o superior a 24 meses aplicara la
siguiente redaccion:]

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000



http://www.atlantico.gov.co/

VERSION 002
ESTUDIOS PREVIOS
FECHA DE
APROBACION | 2024-01-31

La determinacién del Patrimonio demandado (requerido), que corresponde a una medicién de los
recursos con los cuales asegurar la continuidad del proponente en el tiempo en al menos (n) meses

de la ejecucion del contrato, se hara de acuerdo con la siguiente formula:

) ) ) Valor estimado del contrato
Patrimonio requerido = ( - - — )
Plazo estimado de ejecuciéon en meses del contrato

La determinacion del Patrimonio solicitado (requerido) se definir4 para cada uno de los siguientes

rangos de acuerdo con el plazo de ejecucion estimado del proceso de seleccion asi:

Cantidad
Rango Plazo de ejecucion-meses de meses
(n)
1 >=24 <= 36 6
2 > 36 <=48 9
3 > 48 12

En ningun caso el Patrimonio requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
Proponente plural = Z P

i=1
Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

9.6. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz

2 — Indicadores financieros y organizacionales”:
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Indicador ‘ Formula
Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
hdicador (3iL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidon Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente probara la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

9.7. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

9.7.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion.
En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5 y 6, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la
informacion financiera del mejor afo fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté
vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacién de esta informacion procedera en
los términos definidos en el siguiente numeral.

9.7.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de
los mismos y (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.
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A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acomparfados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera [la Entidad establecera las
fechas de corte, de acuerdo con lo contemplado en las Subsecciones 5y 6 de la Seccion 1, del
Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan. En tal sentido, se tomara la informacién de acuerdo con el mejor afio fiscal
del Proponente], acomparfiado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que
la legislacion propia del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con
un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en
los términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

9.8. EXIGENCIAS MiNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

9.8.1. EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditara que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLV.
Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.
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Ademas, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso
de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual
gue la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacién de
experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. lgualmente, debera demostrarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura de transporte. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del
Pliego de Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia
se habilitara en el Proceso de Contratacién, pero no se tendrdn en cuenta estos contratos para la
asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

Asimismo, el Proponente demostrara para cada lote o grupo la experiencia solicitada frente a la
actividad principal; al igual que la experiencia respecto de las actividades secundarias, en caso de
que se exija combinacion de experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera
acreditarse la experiencia adicional cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la
interventoria de obra publica de infraestructura de transporte. En consecuencia, si el Proponente se
presenta a varios lotes o grupos, la experiencia minima se evaluara de manera independiente para
cada uno de ellos.

En todo caso, un Proponente podra probar la experiencia solicitada en uno o mas lotes o grupos con
un mismo contrato o mediante contratos distintos.

9.8.2. EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)
S PEISIEE Experiencia
. Titulo Titulo de General perien
No. | Cantidad Cargo . ~ Especifica
Profesional Posgrado (afios o -
S (afios minimos)
minimos)
Posgrado entre Cuatro (4) anos en
el cargo de Director
alguna de las . .
siguientes de interventoria en
Titulo alternativas: INTERVENTORIA
. ’ . o A PROYECTOS
. profesional Diez (10) afios
Director de entre alguna | Estructuras y/o | de experiencia DE .
Interventorfa g iras y P CONSTRUCCION
1 Un (1) dg Ia}s Gerencia de a partir q§ la Y/O
Dedicacion del | Siduientes | Proyectos y/o | expedicionde |\, 50 AMIENTO
alternativas: Administracion la matricula
60% mensual. Ingeniero Civil de la rofesional /0
genie - P ' REHABILITACION
o Arquiteco Construccion y/o Y/O
gg;fgcl'geyla MANTENIMIENTO
., Y/O ADECUACION
Construccion. Y/O
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No.

Cantidad

Cargo

Titulo Titulo de
Profesional Posgrado

Experiencia
General
(afios
minimos)

Experiencia
Especifica
(afios minimos)

REFORZAMIENTO
Y/O
INTERVENCION
DE
POLIDEPORTIVOS
Y/O PLACAS
POLIDEPORTIVA

Un (1)

Residente de
Interventoria

Dedicacién del
100%
mensual.

Titulo
profesional
entre alguna
de las N/A
siguientes
alternativas:
Ingeniero Civil

Cinco (5) afios
de experiencia
a partir de la
expedicion de
la matricula
profesional.

Tres (3) afios en el
cargo de Residente
de Interventoria en
INTERVENTORIA
A PROYECTOS
DE
CONSTRUCCION
Y/O
MEJORAMIENTO
Y/O
REHABILITACION
Y/O
MANTENIMIENTO
Y/O ADECUACION
Y/O
REFORZAMIENTO
Y/O
INTERVENCION
DE
POLIDEPORTIVOS
Y/O PLACAS
POLIDEPORTIVA

Un (1)

Especialista
en
Estructuras

Dedicacioén del
30% mensual.

Posgrado entre
alguna de las
siguientes
alternativas:

Titulo
profesional
entre alguna
de las
siguientes
alternativas:
Ingeniero Civil

disefio y céalculo
de Estructuras o
similar.

Diez (10) afios
de experiencia
a partir de la
expedicion de
la matricula
profesional.

Cinco (5) afios en
el cargo de
Especialista
Estructural en
INTERVENTORIA
A PROYECTOS
DE
CONSTRUCCION
Y/IO
MEJORAMIENTO
Y/IO
REHABILITACION
Y/IO
MANTENIMIENTO
Y/O ADECUACION
Y/IO
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Experiencia . .
. Titulo Titulo de General EXpe”?nC'a
. | Cantidad Cargo ; . Especifica
Profesional Posgrado (afios ~ .
P (afios minimos)
minimos)
REFORZAMIENTO
Y/O
INTERVENCION
DE
POLIDEPORTIVOS
Y/O PLACAS
POLIDEPORTIVA
(obra ylo

Interventoria)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacion NO se evaluaran los soportes de los perfiles
requeridos, por lo que no seran exigidos como parte de los documentos que conformen la propuesta.
En tal sentido, para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente debera cumplir las
siguientes reglas:

. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correctay legible el “Formato 8 - Aceptacion
y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave
evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas
sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

Il. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de laformacién académicay la experiencia
del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural,
representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles: i)
Un (1) Director de Interventoria, ii) Un (1) Residentes de interventoria, iii) Un (1) Especialista en
Estructuras

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas de acuerdo con las reglas
establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en el numeral “10.2. Acreditacion de
experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de selecciéon no debera allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara
para el futuro contrato, ya que seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar
el cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacién de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

10. CRITERIOS DE EVALUACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE
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La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los siguientes
puntajes:

Concepto rig?(?ﬁ{g
Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, o
integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacion vigente de obra civil inconclusa
en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los
criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

9.9. FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debi6 subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacion de puntaje no se tendran en
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cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacién. ni para definir el promedio de
los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacién de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignaciéon de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos vélidos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral jError! N
0 se encuentra el origen de la referencia., que acredite su experiencia relacionada en el
RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccién. Dicho
promedio sera el valor que lo hara participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla
en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacién seré la que rija
el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso
de Contratacion. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de
febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacién sera la del 12 de
febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los Proponentes
habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos véalidos aportados, que no
fueron objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacién son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto
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La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la
aplicacion del siguiente proceso:

La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles
de manera descendente.

Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el m&dximo puntaje sera asignado
ala propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos
de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacién de puntaje:

. Me —V;
Punta]eAsignar = [{1 - |T

} * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la

propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente formula:

Ve = Vi
Ve

Puntajepsignar = [{1 - | }* Puntaje maximo

Donde:

e Ve Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no

fueron objeto de subsanacion de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica
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Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de
ponderacién para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG=’\L/V1*V2*V3*...*Vn
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1:Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

¢ n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo
puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geomeétrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — Vi .
Puntajeysignar = | [1 — MG * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta
valida més alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas, para
esto se aplicara la siguiente formula:

Donde:

o V.ax: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLYV de los contratos validos mas
altos y que no fueron objeto de subsanacion.

e X:Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLYV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacién.

e X, Es la media aritmética alta.
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Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente formula:

X, -V —)
Puntaje maximo * (1 - < 4 l)) Para valores menores o iguales a X,
A

Puntajessignar = 9 .

| Xy =V | —
—~__"") | Para valores mayores a X,

Puntaje maximo * (1 — 2% <
y

Donde:

e X,: Esla media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de

“wr

subsanacion de cada una de las propuestas “i".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

9.10. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave 5
Evaluable
Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable

Total 10

9.10.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que i) Un (1) Director de Interventoria, ii) cuatro (4) Residentes de interventoria, iii) Un (1) Especialista
Hidraulico, iv) Un (1) Especialista en Estructuras y v) Un (1) Especialista en Geotecnia, tienen un (1)
afio de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
Personal’. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2) afios, se otorgara
puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afios.]
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Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacion de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucién de la obra” del Pliego de Condiciones.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada
con el cargo a desempenar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se
hara la conversién de meses o dias a afios para la contabilizacion.

iii. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal’” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el
proyecto requiere dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho
puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacion con los dos (2) especialistas principales.]

9.10.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable” i) Un (1)
Director de Interventoria, ii) cuatro (4) Residentes de interventoria, iii) Un (1) Especialista Hidraulico,
iv) Un (1) Especialista en Estructuras y v) Un (1) Especialista en Geotecnia a acreditar que tienen
una formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del
Personal’ [Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo profesional,
se otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo
de formaciéon académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite
un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje bastara con diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica
adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, no se revisaran los soportes académicos del
Personal Clave Evaluable durante la evaluacién de las ofertas. La verificacion de los documentos
relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 9.1
“Informacién para el control de la ejecucién de la obra” de este Pliego de Condiciones.

I Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.gj. titulo de posgrado en pavimentos o geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del

Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacion académica minima requerida por la Entidad.
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M. Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempefiar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacién académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto
necesita dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe
cumplir con el requisito adicional en relacion con los dos (2) especialistas principales.]

9.10.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a
tres (3) dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazard al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio
de experiencia especifica adicional y el titulo de formacién académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas
y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

9.11. FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus entregables (comunicaciones, informes,
memorias de célculo, disefios por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a
doble cara, asimismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre
de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya
usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.

Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o reutilizacién de
residuos o desechos generados por el funcionamiento de la empresa u oficinas, para lo cual, en los
informes de seguimiento establecidos por la Entidad, se debera hacer alusién a los programas o
estrategias de reciclaje y/o reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptlan los entregables que correspondan a Medios Magnéticos o planos
cuyo tamafio sobrepase el formato de papel “legal’.

El supervisor verificara el cumplimiento de este criterio y, ademas, comprobard, para el inicio de la
ejecucion del contrato, que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los
términos del numeral “9.1 Informacion para el control de la ejecucion de la obra”.

9.12. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
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Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios

: . 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

9.12.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacién.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacién de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcion 2 del “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de
al menos el ochenta (90%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratdndose de Proponentes Plurales, su composicidn debera estar acorde con lo exigido por la nocion
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma
que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.
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Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

Composicién del

Proponente Plural

Regla _de origen Puntaje aplicable
aplicable

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

Promocién de
Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional

(4.4.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con Trato
Nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocioén de
Servicios Nacionales
0 con Trato Nacional

(4.4.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con Trato
Nacional

La regla de origen del
pais con el que se tenga
acuerdo comercial o la
del Decreto 1082 de
2015. Si el Proponente
Plural no especifica a
cudl regla se acoge se
aplicar& la del Decreto
1082 de 2015.

Promocioén de
Servicios Nacionales
o con Trato Nacional

(4.4.1)

Proponente Plural en el que
al menos uno de los
integrantes es extranjero sin
Trato Nacional.

No aplica la regla de
origen del Decreto 1082
de 2015, ni la de los
paises de origen.

Incorporacion de
componente
nacional en servicios
extranjeros (4.4.2)

9.12.1.1. ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y

representacién legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcion 2 del “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien
no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos
gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c)
los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deber4 demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podr4 subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

9.12.2. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior deberd demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
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incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

9.13. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “iError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito por la p
ersona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el nGmero minimo
de personas en condicién de discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo
a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.
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9.14. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacién de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente
debio subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nUmero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.

9.15. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debi6 subsanar la entrega del RUP, este ser4 vélido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la asignacién del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Union Temporal.

9.16. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
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en el numeral 4.4.1y con los documentos sefialados en la seccién 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones.
Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para
el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los
numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza
de familia y la cesacion de esta se otorgarad desde el momento en que ocurra el respectivo evento y
se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contrataciéon y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condiciéon de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal 0 promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)”, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este nhumeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales” mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman
su némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constituciéon de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su ndbmina esté en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcién
de personas que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificard bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendr4 como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de
la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
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el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C
— Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar
el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definirh con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacién y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendr4 como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de
su constitucién cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
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negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracion y/o
reincorporaciéon. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esté en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidon accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)”’, y
aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)’, mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegraciéon. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata
el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién (personas
juridicas)®.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificar4 en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000



http://www.atlantico.gov.co/

VERSION 002

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA DE
APROBACION 2024-01-31

con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas 0 asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, seguin corresponda, diligenciara bajo la gravedad del
juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
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se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del subnumeral
8;

(b) la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacién Mipyme”, suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme
en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferir4 la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(@) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
numero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se
escogera al Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre

Gobernacion del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000



http://www.atlantico.gov.co/

VERSION 002

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA DE
APROBACION 2024-01-31

ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o
con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

11. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

La “iError! No se encuentra el origen de la referencia.”, en la cual se tipifican los Riesgos p
revisibles, preparada por la Entidad, hace parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la
propuesta fundamentada en su propia informacion, de manera tal que el Proponente esta obligado
a tener en cuenta el célculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales tienen que
incorporar todas las obligaciones y asuncién de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

12. GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATACION

12.1. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los pardmetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o
imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el proponente
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hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega de la garantia no
es subsanable y se rechazara la oferta. Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica | Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (i)

Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO identificada con NIT 890.102.006-1

Asegurado/
beneficiario

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
la modifique, sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como

Vigencia referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

Asegurado

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la CAmara de Comercio respectiva y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la

Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el proponente deberd ampliar
la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido
los requisitos de ejecucion del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta seré irrevocable, de tal manera que el proponente no
podré retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la entidad pueda
hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

12.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

12.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualguier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la garantia
de cumplimiento en original a la entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a
partir de la firma del contrato y requerird4 la aprobacién de la entidad. Esta garantia tendra las
siguientes caracteristicas:
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Caracteristica Condicion

Clase

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio autbnomo, (iii) Garantia bancaria.

Asegurado/
beneficiario

DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO identificada con NIT 890.102.006-1

Amparos,
vigenciay
valores
asegurados

Amparo ' Vigencia Valor Asegurado

Cumplimiento general del | Hasta la | Diez por ciento
contrato y el pago de las | liquidacion del | (10%) del valor total
multas y la clausula penal | contrato del contrato
pecuniaria que se le impongan
Pago de salarios, Plazo del contrato | Diez  por ciento
prestaciones sociales legales |y tres (3) afios | (10%) del valor total
e indemnizaciones laborales mas. del contrato

del personal que el Interventor
haya de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del
contrato

Calidad del Servicio Vigencia de este | Veinte por ciento
por los perjuicios derivados de | amparo debe ser | (20%) del valor total
la deficiente calidad del igual al plazo de | del contrato
servicio prestado. Garantia de
estabilidad del
contrato principal
en cumplimiento
del paragrafo del
articulo 85 de la
Ley 1474 de 2011.

Tomador

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razon social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de
los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el
Contratista sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los miembros, su
identificacién y el porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

Informacioén
necesaria dentro
de la pdliza

e Numero y afio del contrato
e Objeto del contrato
e Firma del representante legal del Interventor
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Caracteristica Condicion
e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.
Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos
de adicién, suspensién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del
Interventor o su no adiciéon o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

12.2.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos
con posterioridad a la terminacién del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos
hipotesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la
celebracién de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al Contratista.

13. SOMETIMIENTO A UN ACUERDO COMERCIAL.

En observancia del numeral 8 del Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, a continuacion,
se muestra la aplicacion o no de los Acuerdo Internacional o Tratado de Libre Comercio de acuerdo
a los valores a partir de los cuales se aplican, asi:

valor del Proceso Proceso de
Entidad de Contratacién Excepcién Aplicable al Proceso de Contratacion
Acuerdo comercial Estatal superior al umbral p antratacién cubierto por el
cubierta del Acuerdo Acuerdo
Comercial Comercial
Alianza . Sl .
Pacifico Chile Sl NO Sl
Pera
Chile S SI NO Si
Corea Sl Sl NO Sl
Costa Rica Sl Sl NO Sl
Estados AELC Sl Si NO Sl
Estados unidos Sl Si NO Sl
Triangulo
Norte Guatemala SI Sl NO Sl
El Salvador
Unién Europea Sl Sl NO Sl
Israel Sl Sl NO Sl
Comunidad Andina de
Naciones — CAN Sl N/A NO S!

Fuente: https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/files_2020/umbrales_2022-
2024 actualizada_vf 1.pdf
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Nota 1: La informacién contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de Comercio
Industria y Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente la publica por su importancia para las entidades publicas y los participantes en la
contratacion.

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria'y Turismo — MINCIT el valor de los umbrales tendra
vigencia del 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023, excepto respecto de los Acuerdos
Comerciales suscritos con la Unién Europea, México y los Estados AELC cuyos umbrales tendran
vigencia del 1 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2024, y el Acuerdo Comercial suscrito
con el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte cuyos umbrales tendran vigencia hasta el
31 de diciembre de 2023.

En conclusion, el Departamento del Atlantico por ser una Entidad del nivel Departamental y
atendiendo el presupuesto estimado para el presente proceso de seleccidn esta obligado por los
siguientes acuerdos comerciales: Alianza Pacifico (Chile y Peru), Chile, Corea, Estados AELC,
Tridngulo Norte (Guatemala y El Salvador), Union Europea, Israel y Decision 439 de 1998 de la
secretaria de la Comunidad Andina de Naciones —CAN- y el trato nacional por reciprocidad con
COSTARICA

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

14. SUPERVISION

El Departamento supervisara el cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA
a través de la Secretaria de Interior o quien sea designado por el Secretario General.

IO LUQUE GEROSA
Secretario de Interior
Departamento del Atlantico.

Revision juridica | Melina Ortega Abogada contratista secretaria de interior
Aprobacién Luz Silene Romero Abogada Secretaria de interior
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