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RECOMENDACIONES GENERALES 
 

• Leer cuidadosamente el contenido de este documento y sus adendas antes de 
elaborar la propuesta. 

• Seguir las instrucciones que en este Pliego de Condiciones se imparten para la 
elaboración de su oferta. 

• Con la presentación de la propuesta se entenderá que se acogen y aceptan todas 
las condiciones estipuladas en el pliego de condiciones, en los formatos, en la 
constitucion y en  ley. 

• La propuesta debe ser presentada en el orden exigido en el pliego de condiciones 
para facilitar su estudio, con índice y debidamente foliada, desde la primera hoja. 

• Las propuestas que se presenten deberán referirse y sujetarse a todos y cada uno 
de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. 

• Cerciorarse que cumple las condiciones y reúne los requisitos aquí señalados. 
Proceda a reunir la información y documentación exigida y verifique la vigencia de 
aquélla que la requiera 

• Con la presentación de la propuesta se entenderá que el proponente examino 
cuidadosamente el pliego de condiciones, los estudios y documentos previos, los 
formatos y demás documentos; que se recibieron las aclaraciones necesarias sobre 
las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que la información es 
adecuado para identificar los bienes o servicios que se contratarán. 

• La presentación de la propuesta indica igualmente que el proponente está enterado 
a satisfacción en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta 
todo lo anterior, para definir las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato 
que se celebrará. 

• Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de 
selección. En ningún caso se recibirán ofertas fuera del tiempo previsto.  

• Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este pliego de 
condiciones. 

• Toda consulta deberá formularse por la plataforma SECOP II. No se atenderán 
consultas personales ni telefónicas.  

 
 

 



 

 

  

CAPITULO I 

INFORMACIÓN GENERAL 

1.1 OBJETO  

 

El Departamento de Sucre según estudios previos habiendo establecido la necesidad de 

contratar el siguiente OBJETO: “CONSTRUCCIÓN DE SOLUCIONES FOTOVOLTAICAS 

PARA MICRO ACUEDUCTOS RURALES EN DISTINTOS CORREGIMIENTOS DEL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE”, procederá a contratar con la persona natural mayor de 

edad plenamente capaz de realizar el objeto a contratar o persona jurídica cuyo objeto social 

le permita suscribir dicho contrato que cumplan con la capacidad jurídica, las condiciones de 

experiencia, capacidad administrativa, operativa y financiera para prestar el servicio descrito 

en el objeto del contrato y con las especificaciones técnicas que exige este pliego de 

condiciones. 
 

1.2 PLAZO DEL CONTRATO 
 

El plazo de ejecución será de OCHO (8) MESES, desde la suscripción del acta de inicio; 

para su ejecución requiere expedición del registro presupuestal, aprobación de la garantía 

exigidas, pago del porcentaje de las estampillas aplicables al contrato, previa suscripción del 

contrato por las partes intervinientes en el Secop 2. 
 

1.3. LIQUIDACIÓN: De acuerdo con la normatividad vigente. 

 

1.3. PRESUPUESTO OFICIAL 
 

El Departamento de Sucre ha realizado un presupuesto oficial basado en un estudio de 
mercado realizado por la Secretaría de Energías, consultando y solicitando cotizaciones de 
conformidad con el servicio requerido. 
 
Con base en los factores anteriormente mencionados, se determinó que el presupuesto a 

ejecutar para la presente contratación asciende hasta por la suma de: TRES MIL SETENTA 

Y NUEVE MILLONES CIENTO SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS 

M/CTE ($ 3.079.162.690,00).  

 
El contrato para su ejecución se ceñirá por los valores unitarios fijos ofertados por el 
proponente, debidamente ajustados conforme a lo estipulado en las reglas del presente 
proceso, de acuerdo a los precios de referencia y el porcentaje definitivo ofertado por el 
proponente. 
 
El proponente debe tener en cuenta que, el valor de su ofrecimiento no puede superar el 
valor del presupuesto oficial destinado para el presente proceso de licitación y que los 
precios unitarios serán fijos durante toda la ejecución del contrato, lo anterior so pena de 
rechazo. 
 

1.4. FORMA DE PAGO. 

La entidad pagará el valor de la presente contratación de la siguiente manera: 
 



 

 

  

Actas parciales hasta el noventa por ciento (90%) del valor del contrato previa presentación 
del certificado de cumplimiento expedido por el Interventor del contrato. Para cada pago se 
requerirá acreditación de paz y salvo de los pagos por concepto de aportes al sistema de 
Seguridad Social Integral (Salud, Pensión, y ARL) y actualización de la garantía que ampara 
el contrato de acuerdo al acta de inicio y/o a cada modificación que tenga el contrato. 
 
 
Para el último pago, acta de recibo final, la cual no será inferior al diez por ciento (10%) del 
valor del contrato, se requiere, además, entrega de una copia física y en medio magnético 
de los Planos record de la obra ejecutada y el acta final de recibo a satisfacción por parte 
del Interventor del contrato y la veeduría ciudadana que haga el respectivo control social, de 
conformidad con los trámites administrativos a que haya lugar. 
 
El Departamento de Sucre no se responsabilizará por la demora en el pago al contratista y/o 
contratistas, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentación que 
sirva de soporte para el trámite de las facturas y no se ajuste a cualquiera de las condiciones 
establecidas en el presente contrato. 
 
Descuentos: El Departamento de sucre efectuará los descuentos de ley del orden nacional, 
departamental y municipal en cumplimiento de las normas vigentes, de acuerdo con la 
información tributaria suministrada por el contratista a la entidad y con la actividad del objeto 
contractual. 
 
Para los pagos a contratistas se seguirán los procedimientos y formatos establecidos para 
tal fin, establecidos por la Gobernación de Sucre como proceso. El contratista deberá 
presentar para cada período (establecido contractualmente) su solicitud de pago por el valor 
total del corte correspondiente, aportando todos los documentos que soporten dicha 
solicitud: 
 

- Factura y/o cuenta de cobro 
- Certificación de aportes parafiscales suscrito por Revisor Fiscal o Representante 

Legal según sea el caso, para las personas jurídicas; Planillas de pago de seguridad 
social para personas naturales. 

- RUT actualizado según últimas disposiciones de la DIAN. 
- Certificación bancaria (para el primer pago), información fiduciaria, o según aplique 

y corresponda. 
- Informe de avance (según se determine contractualmente). 
- Memorias de cálculo (según se determine forma de pago contractual). 
- Todos aquellos que se consideren necesarios para soportar el pago. 

 
Para cada uno de los pagos se requerirá: el acta parcial o final (según aplique), verificada y 
recibida a satisfacción junto con los soportes correspondientes; el informe de interventoría y 
la certificación de cumplimiento por parte del supervisor; informes, la aplicación del 100% de 
planes manejo y sistemas de gestión con sus respectivos cierres, recibidos totales e 
informes, y demás a que haya lugar dentro de esta contratación; la Certificación de pago de 
aportes de salud, pensiones, riegos laborales y aportes parafiscales, ya que, es causal de 
terminación unilateral del contrato la evasión en el pago total o parcial de estos aportes por 
parte del contratista, durante la ejecución del contrato; cuando sea una sociedad con 
revisoría fiscal, la certificación deberá ser expedida por el revisor fiscal; y finalmente, la 
presentación de la correspondiente factura y/o cuenta de cobro. 



 

 

  

 
Nota 1. Para el pago EL CONTRATISTA deberá acreditar el cumplimiento de sus 
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de 
compensación familiar, ICBF y SENA, según corresponda, mediante certificación expedida 
por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondiente al periodo que se paga; en 
cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993, 
Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha certificación se debe hacer 
constar que la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al 
sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de 
Cotización es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. 
En todo caso el supervisor general del contrato podrá solicitar en el momento que estime 
conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes a los sistemas de salud, pensión 
ARP y Parafiscales. 
 
A este proceso le son aplicables los siguientes gravámenes: 
 

CONCEPTO EJECUCIÓN DE OBRAS 

RETENCIÓN EN LA FUENTE  2% DECLARANTE  
2 % NO DECLARANTE  

RETENCIÓN DEL IVA  -----------------------------------  

RETEICA  10X1000  

FORMULARIO  3.000  

ESTAMPILLA PRO-HOSPITAL  1%  

ESTAMPILLA PRO-CULTURA  2%  

ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO  2%  

ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR  3%  

LEY 418 DE 1997  5%  

ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD  1.5.%  

ESTAMPILLAS PRO ELECTRIFICACION  0.5%  

TASA PRO DEPORTE Y RECREACION 
DEPARTAMENTAL 

1.5% 

Y todos los demás que la ley y código de rentas indique  

 
 

1.5. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 

El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a obra regulado por 
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás normas que las 
modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las 
disposiciones civiles y comerciales, de conformidad con el artículo 13 de la Ley 80 de 1993. 
Lo anterior dado las características técnicas y físicas del servicio u opción establecida para 
solucionar la necesidad relatada en el presente estudio. 
 

1.6 LUGAR DE EJECUCION 
 



 

 

  

El contrato se ejecutará en corregimientos de los municipios Sampués, Corozal, Galeras, 
Majagual, San Pedro y Ovejas, como se detalla a continuación: 
 

ID MUNICIPIO CORREGIMIENTO 

1 SAMPUÉS BOSA NAVARRO 1 

2 SAMPUES BOSA NAVARRO 2 

3 COROZAL CANTA GALLO 

4 COROZAL CALLE NUEVA 

5 COROZAL HATO NUEVO 

6 COROZAL LAS LLANADAS 

7 GALERAS PALOMO 

8 GALERAS BARAYAS 

9 GALERAS SAN JOSE DE 
RIVERA 

10 MAJAGUAL HUIRA ARRIBA 

11 SAN 
PEDRO 

RANCHO LARGO 

12 SAN 
PEDRO 

SAN MATEO 

13 OVEJAS CANUTALITO 

 
 

1.7 INFORMACION DEL PROCESO DE SELECCIÓN: 

   

Se aclara que el ÚNICO canal habilitado para la presentación de observaciones y cualquier 

otra solicitud será a través de la plataforma del SECOP II y el correo habilitado si se presenta 

indisponibilidad es el siguiente: contratacion@sucre.gov.co. 

 

1.8 AUDIENCIA PÚBLICA DE ACLARACIÓN AL PLIEGO DE CONDICIONES Y DE 
TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE RIESGOS PREVISIBLES. 
 
De conformidad con el cronograma del presente proceso, se realizará una audiencia con el 

objeto de precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones y revisar la asignación 

de los riesgos de la contratación. En esta audiencia los participantes podrán presentar las 

observaciones o sugerencias que consideren. De esta audiencia se generará un acta, que 

será publicada en la página web del sistema electrónico de contratación pública SECOP II. 
 

Como resultado de lo debatido en la audiencia y cuando resulte conveniente, el 
Departamento realizará las modificaciones acordadas en la Audiencia Pública de Aclaración 
al Pliego de Condiciones y de tipificación, estimación y asignación de riesgos previsibles. 
 

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, IDENTIFICADO CON EL 

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: 

 

mailto:contratacion@sucre.gov.co


 

 

  

2.1 NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: El objeto a contratar se 

encuentra identificado dentro del cuarto nivel del clasificador de bienes y servicios 

consagrado en el Decreto 1082 de 2015 en su artículo 2.2.1.2.1.5.1., con los siguientes 

códigos y respectivos nombres: 

 

ITEM CODIGO UNSPSC PRODUCTO 

 72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

 81101700 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

 83101800 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

 

Alcance del proyecto 

La alternativa escogida cuyo fin es proporcionar un sistema de energía eléctrica para la 

óptima operación de los micro acueductos localizados en los corregimientos de Hato Nuevo, 

Las Llanadas, Calle nueva, Canta Gallo, Palomo, Barayas, San José De Rivera, Huira Arriba, 

El Jobo, Bosa Navarro, Rancho Largo, San Mateo y Canutalito consiste en la implementación 

de un Sistema de captación de energía eléctrica por medio de paneles solares. Este sistema 

deberá garantizar suplir las demandas de consumos eléctricos que dependiendo de cada 

uno de los sistemas variará de 12 a 14 horas de bombeo durante el día. Cuando estos 

consumos de vean interrumpidos por cualquier eventualidad, la energía generada será a 

cargo de la red existente. 

 

El sistema fotovoltaico proyectado a instalar estará compuesto por los siguientes elementos: 

 

-Paneles Solares 

-Inversores de Red 

-Estructuras de Montaje 

-Monitorización 

- Caseta para instalación de equipos. 

- Cerramientos de Seguridad. 

 

Localización del proyecto  
 

El contrato se ejecutará en corregimientos de los municipios Sampués, Corozal, Galeras, 
Majagual, San Pedro y Ovejas, en los corregimientos detallados en el numeral 1.6 del 
presente documento. 
 

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS 

 

En desarrollo del objeto contractual, el contratista deberá ejecutar las siguientes 
especificaciones técnicas: 
 
2.2.1 OBJETIVO GENERAL: 
 



 

 

  

Mejorar la prestación del servicio de energía eléctrica en los micro acueductos rurales en 
corregimientos de los municipios de Corozal, Sampués, Galeras, Majagual, Ovejas y San 
Pedro. 
 
2.2.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS:  
 

- Mejorar la infraestructura eléctrica que permita garantizar el suministro de energía. 

- Implementar una nueva alternativa de provisión de energía eléctrica para los micro 

acueductos dadas las bajas demandas de energía en la zona rural. 

Realizar mantenimiento a la infraestructura eléctrica. La alternativa escogida cuyo fin es 
proporcionar un sistema de energía eléctrica para la óptima operación de los micro 
acueductos localizados en los corregimientos de Hato Nuevo, Las Llanadas, Calle nueva, 
Canta Gallo, Palomo, Barayas, San José De Rivera, Huira Arriba, El Jobo, Bosa Navarro, 
Rancho Largo, San Mateo y Canutalito consiste en la implementación de un Sistema de 
captación de energía eléctrica por medio de paneles solares. Este sistema deberá garantizar 
suplir las demandas de consumos eléctricos que dependiendo de cada uno de los sistemas 
variará de 12 a 14 horas de bombeo durante el día. Cuando estos consumos de vean 
interrumpidos por cualquier eventualidad, la energía generada será a cargo de la red 
existente. 
 
El sistema fotovoltaico proyectado a instalar estará compuesto por los siguientes elementos: 
 
-Paneles Solares 
-Inversores de Red 
-Estructuras de Montaje 
-Monitorización 
- Caseta para instalación de equipos. 
- Cerramientos de Seguridad. 
 
El presupuesto se soporte utilizando tres componentes así: 
 

COMPONENTE 
OBRAS CIVILES 

COMPONENTE 
ELÉCTRICO 

DERECHOS 
OPERADOR DE RED- 

CERTIFICACION 
RETIE 

GESTION AMBIENTAL:  
 
El cumplimiento de las normas ambientales aplicables a los procesos constructivos será de 
exclusivo costo y riesgo del contratista.  
 
Por lo tanto, el contratista por su cuenta y riesgo, deberá realizar todas las gestiones 
necesarias para el cumplimiento de las normas ambientales vigentes, incluyendo la 
tramitación y obtención de los permisos, licencias, concesiones, etc., necesarios para la 
ejecución de las actividades contractuales, entre otras explotación de fuentes de materiales, 
disposición de materiales sobrantes, explotación de fuentes de agua bien sea superficial o 
subterránea, ocupación temporal o definitiva de cauces, vertimientos, etc.  
 



 

 

  

El contratista se obliga pues, al cumplimiento de las normas ambientales vigentes, al 
desarrollo de buenas prácticas de ingeniería para la ejecución de obras que respeten el 
entorno natural y social del área de influencia en el cual se desarrollan.  
 
LICENCIA AMBIENTAL 

 
El decreto 2041 de 2014, en su artículo 8°. La Autoridad Nacional de Licencias Ambientales 
(ANLA) otorgará o negará de manera privativa la licencia ambiental para los siguientes 
proyectos, obras o actividades:  
 
#4 - Literal b) Los proyectos de exploración y uso de fuentes de energía alternativa 
virtualmente contaminantes con capacidad instalada superior o igual cien (100) MW”. 
 
Dado lo anterior y teniendo en cuenta que el micro acueducto con la máxima capacidad de 
generación es de 36 kW, no se requieren permisos o licencias a cargo del Departamento de 
Sucre, corresponde al Contratista contar con la autorización de disposición de escombros 
en lugar autorizado por la autoridad ambiental, Plan de Manejo Ambiental. 
  



 

 

  

 
CAPITULO II 

DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

3. LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE 

SELECCIÓN. 

En virtud del objeto, naturaleza y del valor de la contratación (que supera la menor cuantía 

de la entidad) a que hace referencia el presente estudio, la modalidad de selección elegida 

para la escogencia del contratista será por una Licitación Pública, de conformidad con los 

requerimientos establecidos en el Estatuto de Contratación Estatal, principalmente la Ley 

1150 de 2007, y los decretos reglamentarios que regulan la contratación.  

 

La escogencia de esta modalidad de selección obedece a la aplicación de la regla general 

que en principio la escogencia del contratista siempre se efectuará a través de la licitación 

pública, salvo casos excepcionales en razón a la cuantía, al objeto y las características del 

bien obra o servicio a contratar. Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes 

de acuerdo con la Ley colombiana, se presumen conocidas por todos los proponentes.  

 

Los fundamentos jurídicos de la presente contratación están dados por la ley 80 de 1993, 

articulo 2, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 y lo pertinente del Decreto 1082 de 2015 y 

demás normas concordantes. 

 

3.1 NORMATIVIDAD APLICABLE  

El proceso de selección se regirá por lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 

y demás normas que las modifiquen, adicionen o deroguen, en especial el Decreto 1082 de 

2015 y las demás normas y las demás concordantes o complementarias. En las materias no 

reguladas en dichas Leyes, se aplicarán las normas comerciales y civiles pertinentes.  

 

3.2 CONTROL SOCIAL 

En el marco de la participación ciudadana consagrada en la Constitución y para dar 

cumplimiento a la disposición contenida en la Ley 80 de 1993, en la Ley 850 de 2003 y en el 

numeral 1° de la Directiva Presidencial 12 del 1º de octubre de 2002, se invita a las veedurías 

ciudadanas para realizar el control social del presente proceso. 

 

En cumplimiento del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 se convoca a las Veedurías 

Ciudadanas, asociaciones cívicas, comunitarias, de profesionales, benéficas o de utilidad 

común, para que realicen actividades de vigilancia y control, así como también para 

presentar las recomendaciones que consideren pertinentes 

 

3.3 INTERPRETACION DEL PROYECTO Y DEL PLIEGO DE CONDICIONES 

 



 

 

  

El Proponente asume toda la responsabilidad por consultar y analizar el Pliego de Condiciones. 

Se recomienda consultar de manera permanente la página web del sistema electrónico de 

contratación pública SECOP II a efectos de informarse sobre los formularios de aclaraciones 

y/o adendas que se produzcan durante el desarrollo del proceso contractual. 

 

Los interesados podrán formular, en el plazo dispuesto en el cronograma, solicitudes de 

aclaración o sugerencias al pliego de condiciones, a las cuales se les dará respuesta en forma 

motivada y se publicarán en la plataforma SECOP II para consulta de los interesados. 

 

El Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser 

entendidas de manera separada. 

 

Todas las deducciones, errores y omisiones que realice o en que incurra el Proponente con 

base en su propia información, interpretación, análisis o conclusiones respecto del Pliego de 

Condiciones, son de su exclusiva responsabilidad. Por tanto, el Departamento de Sucre no 

asume responsabilidad alguna por tal información, interpretación, análisis o conclusiones, 

invitando a los posibles oferentes a realizar las solicitudes de aclaración respetuosas con el 

ánimo de evitar errores o confusiones. 

 

3.4 ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS. 

 

La Entidad recibirá las observaciones, consultas, o solicitudes de aclaración al presente 

proceso de selección que se realicen únicamente a través de la plataforma SECOP II. Las 

respuestas a las mismas, de igual manera serán realizadas por la Entidad a través de la 

plataforma del SECOP II. 

 

El DEPARTAMENTO DE SUCRE no atenderá consultas personales, ni telefónicas; por tanto, 

carecerá de validez cualquier manifestación dada verbalmente. 

 

Será responsabilidad de cada proponente consultar la plataforma SECOP II, para efectos de 

enterarse de las respuestas y adendas que expida la Entidad. 

 

NOTA 1: Toda observación allegada por fuera de los términos establecidos en el cronograma 

para el efecto, no será tenida en cuenta por la Entidad, ni será objeto de contestación. 

 
3.5 MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES. 
 

Para efecto de expedición y publicación de adendas, incluso para prorrogar la fecha de cierre 
se entenderá por días hábiles y horarios laborales los días de lunes a viernes no feriados de 
7:00 a.m. a 7:00 p.m, en todo caso se tendrá en cuenta lo estipulado en el cronograma del 
proceso. (Inciso 3 del artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015). 
 
De conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 modificado 
por el artículo 89 de la Ley 1474 de 2011 y lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 
1082 de 2015, la publicación de adendas en los procesos de licitación pública debe hacerse 



 

 

  

con tres (3) días anteriores al vencimiento del plazo para presentar ofertas o el vencimiento 
del término a modificar.  
 
3.6 PRESENTACION, LUGAR, FECHA Y HORA DE APERTURA Y CIERRE DE 

RECEPCIÓN DE OFERTAS.  

 

El termino para presentar las ofertas estará comprendido entre la fecha de publicación del 
acto de apertura del proceso y la hora y día del cierre previstos en el cronograma.  
 
No se admitirán ofertas enviadas por correo electrónico, únicamente cuando se presente 
indisponibilidad en la plataforma del SECOP II, debidamente certificada. 
 
La oferta debe presentarse a través de la plataforma electrónica el SECOP II 
 
No se aceptarán propuestas enviadas por otro medio diferente al previsto en el SECOP II. 
 
La propuesta deberá contener todos los documentos incluyendo los requisitos habilitantes y 
la documentación soporte de los criterios de evaluación, así como el valor económico de la 
misma. 
 
La propuesta debe ir acompañada de toda la documentación solicitada, formatos y demás 
información necesaria que permitan verificar el cumplimiento de los requisitos mínimos. El 
proponente deberá indicar en los formatos todas las respuestas que se soliciten frente a 
cada requerimiento en el cuestionario electrónico. 
 
Los proponentes deberán presentar su oferta únicamente a través de la plataforma SECOP 
II, para lo cual, deberán diligenciar los cuestionarios, adjuntar los formatos y documentos 
establecidos el documento complemento al pliego de condiciones, así como en la plataforma 
SECOP II. 
 
No se recibirán propuestas en físico en las instalaciones de la Entidad, ni las enviadas por 
correo electrónico o por correo certificado, por ende, solo se entenderán recibidas por el 
Departamento de Sucre, las propuestas que se presenten dentro del plazo establecido en el 
cronograma del proceso a través de la plataforma del SECOP II, salvo que se presente 
indisponibilidad de la plataforma SECOP II. 
 
NOTA 1: Cuando la propuesta sea presentada por un proponente plural, ésta deberá ser 
presentada desde la cuenta de la unión temporal o consorcio en SECOP II, según 
corresponda, de conformidad con la metodología dispuesta en la Guía rápida para la 
creación de proponentes plurales en el SECOP II disponible en el portal de la Agencia 
Colombia Compra Eficiente https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop- 
ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii  
  
Si la oferta se presenta desde una cuenta diferente, la propuesta no podrá ser evaluada y 
en consecuencia será rechazada. 
 
NOTA 2: Una vez finalizada la hora de cierre del presente proceso, el Departamento de 
Sucre procederá a: 
 



 

 

  

1) Desencriptar las propuestas de quienes registraron sus ofertas a través de la plataforma 
SECOP II. 
2) Publicar la lista de oferentes, la cual se genera desde la referida plataforma, 
constituyéndose de este modo el Acta de Cierre. 
 
3.7 PROCEDIMIENTO EN CASO DE INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II 

 

En el evento de presentarse falla generales o particulares, se dará aplicación al Protocolo 

expedido por Colombia Compra Eficiente para el efecto, el cual puede ser consultado en el 

link 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_i

n disponibilidad_secop_ii.pdf  

 
Las Fallas Generales afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan 
para todos sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente expedirá 
un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminación. El certificado se 
publicará cuando sea superada la Falla en un plazo máximo de tres horas siguientes a la 
terminación de la misma en el siguiente enlace 
https://www.colombiacompra.gov.co/secopii/indisponibilidad-en-el-secop-ii  
 
Fallas Particulares son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o 
usuario en 
particular y que impiden la culminación de una etapa o acto del Proceso de contratación en 
específico. 
 
Estos casos particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra 
Eficiente mediante un correo electrónico que responde al caso radicado por el Proveedor o 
Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte.  
 
En el correo Colombia Compra Eficiente determinará la existencia de una Falla y ese correo 
constituye el certificado que habilitará, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para 
hacer uso del Protocolo de indisponibilidad. 
 
INDISPONIBILIDAD EN LA PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 

De presentarse una falla particular al momento de presentar oferta, el interesado deberá 

enviar correo a Colombia Compra Eficiente con el propósito que esta le certifique la 

existencia de la misma.  

 

Igualmente deberá enviar un correo electrónico al correo de la Entidad: 

contratacion@sucre.gov.co antes de la hora del cierre del proceso, el cual deberá contener: 

a. el número de Proceso; b. el nombre del usuario en la plataforma c. nombre de la cuenta 

del proponente que quiere presentar la oferta; d. el NIT o cédula del Proveedor.  

 

El proponente que acredite haber realizado oportunamente el anterior procedimiento deberá 

enviar su oferta a la Entidad por correo electrónico durante las 16 horas hábiles siguientes 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_in
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_in
mailto:contratacion@sucre.gov.co


 

 

  

al momento previsto para el cierre o plazo máximo de recepción de ofertas, junto con el 

correo electrónico del Proveedor enviado antes del cierre indicando la no disponibilidad de 

la herramienta y la existencia del Certificado de Indisponibilidad o comunicación de Colombia 

Compra que acredite una falla particular. 

 

3.8 CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO 

 

La información relativa al análisis, aclaración, evaluación y comparación de las propuestas 

y las recomendaciones para la adjudicación del contrato no podrán ser reveladas a los 

concursantes ni a otra persona que no participe en dicho proceso, hasta después de la 

evaluación de las ofertas, es decir, luego del traslado del informe de evaluación de las 

mismas. Todo intento de un Proponente de enterarse indebidamente de las evaluaciones o 

de ejercer alguna influencia en el proceso de evaluación de las ofertas o en la decisión sobre 

la adjudicación por parte de la entidad contratante, dará lugar al rechazo de la oferta de ese 

Proponente.  

 

4. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.  

 

4.1 ADJUDICACION CON OFERTA UNICA  

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, la entidad puede 

adjudicar el proceso de selección cuando se ha presentado una oferta, siempre que esta 

cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el pliego de condiciones y satisfaga las 

necesidades de la Entidad.  

 

4.2. REQUISITOS GENERALES 

 

Los proponentes deberán elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en los 

estudios previos y PLIEGO DE CONDICIONES, garantizando que acreditará su participación 

con la documentación exigida y mediante el diligenciamiento de los formatos que suministre 

el Departamento; dichos documentos deberá adjuntarlos en medio escrito, respetando el 

formato y contenido.  

 

Se recomienda a los proponentes observar todos los requisitos exigidos, los cuales debe 

acreditar oportunamente, mediante la presentación de los documentos con el lleno de los 

requisitos establecidos en el presente PLIEGO DE CONDICIONES.  

 

Igualmente, los proponentes deben garantizar que allegaran la documentación necesaria 

para la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes jurídicos, técnicos y 

financieros exigidos de acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones y el Decreto 

1082 de 2015. 

 
4.3 PRESENTACION DE LA PROPUESTA.  
 



 

 

  

La propuesta deberá presentarse en  https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii - Link del 
proceso 
 
La oferta debe redactarse en idioma español, salvo los términos técnicos que se utilicen en 
idioma distinto y presentarse sin borrones, tachaduras o enmendaduras. Cualquier 
enmendadura que contenga la oferta, deberá ser aclarada y validada por el oferente en la 
misma propuesta antes del cierre del proceso de selección.  
 
El Departamento sólo acepta la presentación de una oferta por cada proponente.  
 
No se permitirá la presentación de propuestas económicas en moneda distinta al peso 
colombiano. 
 
La omisión de la Propuesta Económica, genera EL RECHAZO de la propuesta.  
 
La propuesta debe estar firmada por el proponente, el representante legal del consorcio o 
unión temporal ó de la persona jurídica, ó por la persona legalmente autorizada de 
conformidad con los estatutos; o por el agente comercial y/o mandatario con poder 
debidamente conferido para tal efecto. El cumplimiento de este requisito se verificará en la 
carta de presentación de la propuesta. 

El VALOR DE LA PROPUESTA ECONÓMICA debe corresponder a la sumatoria del valor 
total de todos los ítems más los impuestos que apliquen incluido el Impuesto al Valor 
Agregado – IVA. (Cuando aplique). 
 
4.4. VALIDEZ DE LA OFERTA 
 
La propuesta deberá estar vigente por un plazo no menor de noventa (90) días calendario, 
a partir de la fecha de cierre del proceso de selección, requisito que se entiende cubierto con 
la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta. La validez de la propuesta se entenderá 
prorrogada con la ampliación del término de la garantía de seriedad de la Oferta. 
 
4.5 OFERTAS TOTALES. 
 
Para el presente proceso de selección, se tendrá como propuesta total, la que se refiera a 
la totalidad de los servicios requeridos por la entidad. No se acepta la presentación de 
propuestas parciales. 
 
4.6. VALOR DE LA PROPUESTA 
 
El valor total de la propuesta debe cubrir integralmente todos los costos directos e indirectos, 
de tal manera que permita cumplir con lo requerido en los estudios previos y el PLIEGO DE 
CONDICIONES, y con las disposiciones tributarias y legales en general 
 
4.7. CAUSAS QUE DAN LUGAR A RECHAZAR UNA OFERTA. 

Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en otros numerales 
de los presentes pliegos de condiciones, serán igualmente causales de eliminación de las 
propuestas las siguientes situaciones. 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii


 

 

  

1. Cuando la oferta NO haya sido presentada dentro de la fecha y sitio señalado en el 
cronograma y dentro del plazo para la presentación de ofertas. 

2. Cuando el Representante Legal de la persona jurídica, de la Unión Temporal o Consorcio 
o el apoderado constituido para el efecto, no cuente con la capacidad jurídica para la 
presentación de la oferta. 

3. Cuando el objeto social de la persona jurídica proponente, o el objeto social de alguno 
de los miembros que conforman la Unión Temporal o consorcio no le permita ejecutar el 
objeto de la contratación. 

4. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unión Temporal o 
Consorcio se encuentra en alguna de las prohibiciones, inhabilidades e 
incompatibilidades de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8° de la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demás disposiciones constitucionales y 
legales vigentes. 

5. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unión Temporal o 
consorcio se encuentra en alguna de las causales de disolución a que se refieren los 
artículos 218, 342, 351, 370 y 457 del Código de Comercio. 

6. Cuando se declara que el proponente no cumple definitivamente con la capacidad 
financiera y/o jurídica y/o técnica. 

7. Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo proponente para este mismo 
proceso de selección (Por sí o por interpuesta persona). 

8. Cuando el proponente no acepta o no se compromete a cumplir con los requisitos 
técnicos Mínimos establecidos en los estudios y documentos previos y Pliego de 
Condiciones, o cuando exista condicionamiento o cuando exista una discrepancia entre 
lo manifestado en los documentos de la propuesta y lo enunciado en los estudios y 
documentos previos o el Pliego de Condiciones. Se entiende que hay condicionamiento 
cuando se está limitando o afectando lo ofrecido frente a lo solicitado en los estudios y 
documentos previos y en el pliego de condiciones. 

9. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

10. Cuando el proponente no presenta la oferta económica al cierre del proceso.  

11. Cuando el valor de la oferta o de cualquier ítem supere el valor del presupuesto oficial 
estimado para el proceso.  

12. Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos falsos, 

tergiversados, alterados, inexactos tendientes a inducir a error al Departamento de 

Sucre. Cuando en la oferta económica uno de los ítems sobrepase el valor consignado 

en los ítems del estudio de mercado. 

13. Cuando la oferta económica se presente de manera parcial u ofrezca alguno de los ítems 
a precio cero ($0). 

14. Cuando la “Propuesta Económica” presente diferencias en aspectos relativos a 
cantidades o especificaciones de los ítems a contratar.   

15. Cuando exista discrepancia entre el valor total ofertado en la plataforma secop II 

(cuestionario económico) y el establecido en el documento anexo formulario de 

propuesta económica. 

16. Que se hayan modificado los valores estimados en los presupuestos oficiales 
17. Cuando existan inconsistencias en la información o documentos presentados con la 

propuesta que no puedan ser aclaradas por el proponente, y que en consecuencia no 
permitan al Departamento hacer una comparación y evaluación objetiva de las 
propuestas. 

18. Las demás previstas en el pliego de condiciones y la Ley. 



 

 

  

 

CAPÍTULO III 

REQUISITOS HABILITANTES Y DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS 

 

El Departamento de Sucre, efectuará la verificación del cumplimiento de los requisitos 

habilitantes de las propuestas, teniendo en cuenta los criterios de selección objetiva 

establecidos en este Pliego de condiciones y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 

de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 19 de 2012 y Decreto 1082 de 

2015. 

 

5.1. COMITÉ EVALUADOR  
 
De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, se 
conformará un Comité Evaluador del proceso de selección, equipo interdisciplinario que se 
encargará de la verificación y evaluación de las ofertas en los aspectos que conciernen a 
cada área. 
 
El comité evaluador realizará su labor de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las 
reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El carácter asesor del comité no lo exime 
de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.  
 
En el evento en el cual el ordenador del gasto no acoja la recomendación emitida por el 
comité evaluador del proceso de selección, debe justificar su decisión.  
 
Los miembros del comité evaluador están sujetos al régimen de inhabilidades e incom-
patibilidades y conflicto de intereses legales.  
 
5.1.1 REGLAS DE SUBSANABILIDAD. 

 

De conformidad con La Ley 1882 de 2018 en su Artículo 5° mediante el cual se modificó 

parágrafo primero del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 “(…) La ausencia de requisitos o la 

falta de documentos referentes a la futura contratación o al proponente, no necesarios para 

la comparación de las propuestas no servirán de título suficiente para el rechazo de los 

ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no 

afecten la asignación de puntaje deberán ser solicitados por las entidades estatales y 

deberán ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de 

evaluación que corresponda a cada modalidad de selección (…)”. 

 

El numeral 6° del artículo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse 

y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (…). 

Igualmente, el numeral 7º ibídem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantía 

del contrato, en los pliegos de condiciones se señalará el plazo razonable dentro del cual la 

entidad deberá elaborar los estudios técnicos, económicos y jurídicos necesarios para la 

evaluación de las propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y 

explicaciones que se estimen indispensables.”  

 



 

 

  

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6º y 7º del artículo 30 de la Ley 80 de 1993 

y el artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y acogiendo lo señalado en los pronunciamientos del 

Consejo de Estado, Sección Tercera, Subsección A, Consejero Ponente: Carlos Alberto 

Zambrano Barrera, 12 de Noviembre de 2014, Radicación 250002326000200201606-01 y 

Sala de lo Contencioso Administrativo, Sección Tercera, Subsección C, Consejero Ponente: 

Enrique Gil Botero, 26 de Febrero de 2014, Numero de Radicado: 13001-23-31-000-1999-

00113-01 (25.804), EL DEPARTAMENTO DE SUCRE, durante el término de evaluación de 

las propuestas, solicitará a los proponentes, en caso de ser necesario, las aclaraciones, 

precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de Subsanabilidad. 

 

Los proponentes deberán allegar dentro del término preclusivo y perentorio que al efecto les 

fije el DEPARTAMENTO las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo 

de la propuesta. 

 

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de un requisito habilitante y no lo haya 

requerido en el “Documento de Solicitud de Subsanabilidad”, lo podrá solicitar al proponente 

hasta antes de la adjudicación para que allegue los documentos en el término que para el 

efecto le fije en el requerimiento. 

 

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán 

ser objeto de Subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los 

proponentes desde el momento mismo de la presentación de la oferta. 

 

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma íntegra, esto es, respondiendo 

todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o 

prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 

 

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de 

desempate tampoco podrán ser subsanados, por lo que deberán ser presentados desde el 

momento de la presentación de la oferta. 

 
5.2 FACTORES DE SELECCION 

 
De conformidad con el objeto, cuantía, naturaleza del contrato a suscribir y lo establecido en 
el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la escogencia de la oferta más favorable a la entidad y 
a los fines que ella busca, sin tener en consideración factores de afecto o de interés y, en 
general, cualquier clase de motivación subjetiva se determinará teniendo en cuenta los 
siguientes criterios: 

 

Factor Cumplimiento 

Factor Capacidad Jurídica Habilitado / No habilitado 

Factor Capacidad Financiera Habilitado / No habilitado 

Factor Capacidad Técnica Habilitado / No habilitado 

Factor Experiencia  Habilitado / No habilitado 



 

 

  

Factor técnico   

  

A continuación, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del 
ofrecimiento más favorable para la Entidad. 
 

Las evaluaciones se realizarán de conformidad con las siguientes reglas: 

 

• El Departamento de Sucre comprobará la exactitud de la información consignada en la 

propuesta y podrá solicitar las aclaraciones que considere pertinentes. 

• El Departamento de Sucre durante la etapa de evaluación podrá solicitar la documentación 

que acredite la información consignada la propuesta en especial cuando se encuentren 

datos inconsistentes en los citados documentos; la evaluación se efectuará teniendo en 

cuenta los documentos soporte. Si el oferente llegara a adjuntar a su propuesta la 

documentación que acredita total o parcialmente los citados documentos la calificación se 

asignará considerando esta documentación. 

• En el evento que dos o más proponentes relacionen una misma información, y está 

presente inconsistencias, se solicitará la aclaración respectiva a los oferentes y solo se 

tendrá en cuenta para la calificación aquella que esté demostrada. 

• Todos los cálculos que se realicen para efecto de la calificación, excepto los mencionados 

en las dos anteriores viñetas, serán aproximados por exceso o por defecto, a la unidad, 

así: Cuando la fracción decimal de la unidad sea igual o superior a cinco se aproximará 

por exceso al número entero siguiente de la unidad y cuando la fracción decimal de la 

unidad sea inferior a cinco se aproximará por defecto al número entero de la unidad. 

 
5.3 CRITERIOS HABILITANTES 

5.3.1 CAPACIDAD JURIDICA 

 

Para acreditar la capacidad jurídica el proponente deberá cumplir con los requisitos 

detallados a continuación, y serán “HÁBIL” aquellas propuestas que cumplan todos los 

criterios de capacidad jurídica, de lo contrario se calificarán “NO HÁBIL”. 

 

Documentación  

 

Para cumplir con la documentación solicitada en la capacidad jurídica, los proponentes 

deberán anexar los documentos relacionados a continuación y que hacen parte del Sobre 

Nº1, bajo los parámetros exigidos en el Pliego de condiciones. 

 

a.) CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

La carta de presentación de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de 

manera clara e inequívoca que conoce los términos de la convocatoria, que acepta sus 

condiciones y que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento jurídico. La carta 

de presentación de la propuesta debe ser diligenciada según el FORMATO que para ello 



 

 

  

disponga la administración y, además, debe estar firmada por el proponente, de acuerdo con 

las siguientes reglas: 

• Si es persona jurídica, por el representante legal o quien se encuentre facultado 

conforme a la ley y los estatutos sociales; en el caso de consorcio o unión temporal, 

por quien haya sido designado representante en el documento de constitución. Quien 

constituya apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe 

anexar el poder correspondiente con la manifestación expresa de las facultades 

otorgadas y sus limitaciones.  

• El proponente o el representante legal del proponente debe adjuntar copia de la 

cédula de ciudadanía. 

 

AVAL DE INGENIERO ELECTRICISTA: La propuesta debe estar avalada por un Ingeniero 

Electricista, para lo cual deberá suscribir la carta de presentación de la Oferta. Se deberá 

anexar copia de la cédula de ciudadanía de quien suscribe la oferta y de quien la avala, así 

como para este último, copia de la matrícula o tarjeta profesional y del certificado de vigencia 

expedido por el Consejo Profesional Nacional de Ingeniería Eléctrica, mecánica y 

profesiones afines, respectivo. Cuando el proponente (persona natural) o su representante 

legal (persona jurídica o unión temporal o consorcio), tengan la condición de Ingeniero 

Electricista y suscriba la carta de presentación no se requiere avalar la propuesta. En el caso 

de consorcio o unión temporal se exigirá el aval en las mismas condiciones que para las 

personas naturales o jurídicas según el caso. 

 

b. PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN 

REPRESENTANTE 

 

Cuando el PROPONENTE actúe a través de un representante o apoderado debe acreditar 

mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está 

expresamente facultado para presentar la PROPUESTA y firmar el contrato respectivo. 

 

El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener 

domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá 

estar facultado para presentar conjuntamente al proponente y a todos sus integrantes en 

caso de ser uniones temporales o consorcios. 

 

c. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL y 

LIBRETA MILITAR. 

  

Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. 

Las personas naturales extranjeras, deberán presentar copia de su pasaporte, y si se 

encuentran residenciadas en Colombia, presentarán copia de la Cédula de Extranjería 

expedida por la autoridad colombiana competente.  

 



 

 

  

En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del 

representante legal y en el evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 

futura, copia de la cédula de ciudadanía del representante legal de cada uno de los 

integrantes que lo conforman. 

 

Fotocopia de la libreta militar de la persona natural o del representante legal de la persona 

jurídica, según corresponda (sólo para hombres menores de 50 años). 

 

d. CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.  

Los proponentes que se presenten bajo una de estas modalidades deberán presentar el 

documento que acredite la conformación del Consorcio o Unión Temporal con el lleno de los 

requisitos exigidos por el parágrafo 1º del artículo 7º de la Ley 80 de 1993. 

En el documento de constitución de los consorcios y de las uniones temporales deberá 

indicarse lo siguiente: 

1. Expresar si la participación es a título de consorcio o de unión temporal y las reglas básicas 

que regulen las relaciones entre sus integrantes. Si se trata de unión temporal deberán 

indicarse además los términos y extensión (actividades y porcentaje) de la participación en 

la propuesta y en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 

consentimiento previo y escrito del Departamento de Sucre. 

2. Indicar la duración del consorcio o de la unión temporal, que deberá ser como mínimo por 

el lapso comprendido entre el plazo de ejecución del contrato y un año más. 

3. Hacer la designación de la persona que tendrá la representación legal del consorcio o de 

la unión temporal, indicando expresamente sus facultades. 

4. Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su 

propuesta expresar que durante el tiempo de ejecución del contrato ningún miembro 

integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el 

previo y expreso consentimiento y aceptación de parte del Departamento de Sucre.  

Sí en el documento de conformación del consorcio o unión temporal se le imponen 

limitaciones al representante legal de la misma para formular la propuesta y éste las excede, 

la propuesta será rechazada.  

Cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal, deberán adjuntar los 

documentos exigidos para cada persona de acuerdo a su naturaleza en este numeral.  

 

e. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O REGISTRO 

MERCANTIL  

Persona Natural Nacional 

Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula Mercantil 

expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio con una antelación no superior a treinta 

(30) días calendario, anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el 

que conste que su actividad comercial se encuentre relacionada con el objeto del presente 

proceso. El registro mercantil debe estar renovado de acuerdo con las normas pertinentes 

del código de comercio. (Se exceptúan las personas naturales acreditada con título de 

profesiones liberales). 



 

 

  

Persona Jurídica Nacional 

Deberá acreditar su existencia y representación legal a través del correspondiente certificado 

de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción 

del domicilio principal, con una antelación no superior a treinta (30) días calendario, 

anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso, en el que demuestre un 

objeto social que le permita ejecutar el objeto de la presente contratación, las facultades del 

representante legal, igualmente deberán acreditar que la vigencia es igual al plazo para la 

ejecución del contrato y tres (3) años más, contados a partir de la fecha de entrega de 

propuestas.  

Persona jurídica extranjera: 

Deberá aportar el documento que acredite la inscripción en el registro correspondiente en el 

país en donde tienen su domicilio principal. 

 

Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, 

acreditarán lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el 

país de su domicilio, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días 

calendario anteriores a la fecha límite para presentar la propuesta, en el que conste su 

existencia, objeto que le permita ejecutar el contrato respectivo y vigencia igual a la del 

contrato (Plazo de ejecución y tres (3) años más, y el nombre del representante legal de la 

sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla 

jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante 

no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la 

entidad a través de su propuesta. Si el representante legal tuviere limitaciones para 

comprometer a la empresa mediante la carta de presentación de la propuesta o realizar 

cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de selección, deberá presentar 

conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste la decisión 

del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la 

presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos 

requeridos para la contratación. 

 

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o 

documento mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de 

acuerdo con las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen, sede del interesado, la 

información deberá presentarse en documento independiente emitido por el representante 

del máximo órgano directivo de la empresa. 

Si la carta de presentación de la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera 

a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de 

ésta, deberá acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante 

la presentación del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara 

de Comercio de la ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida 

la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días anteriores a 

la fecha prevista para el cierre del proceso de selección. Cuando el representante legal de 

la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar 



 

 

  

cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar junto con el ofrecimiento 

copia del acta en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente 

de la sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario 

lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demás actos requeridos 

para la contratación. 

 

f. REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES RUP. 

 

Los proponentes colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberán 

adjuntar como parte de su propuesta su certificado de inscripción al RUP, vigente y en firme. 

En el caso de proponentes plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural deberá 

cumplir este requisito. 

 

El certificado del RUP deberá haber sido expedido máximo treinta (30) días calendario 

anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección del contratista. Si se prorroga dicha 

fecha, esta certificación valdrá con la fecha inicial de cierre. 

 

Respecto a las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia y las personas 

jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, deberán acreditar el cumplimiento de la 

capacidad jurídica, capacidad financiera, las condiciones de experiencia y demás requisitos 

habilitantes, con base en los documentos respectivos, establecidos en el presente pliego de 

condiciones, los cuales serán verificados directamente por el Departamento de Sucre.  

 

NOTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado 

por el artículo 221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 

del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que 

obra en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de 

Comercio. 

 

g. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. 

  

Se debe adjuntar la garantía de seriedad con los siguientes requisitos: 

 

A la propuesta debe adjuntarse una GARANTÍA DE SERIEDAD, de la misma, constituida en 

pesos colombianos, en cuantía equivalente al diez por ciento (10%) DEL VALOR DEL 

PRESUPUESTO OFICIAL, expedida a favor de la Gobernación de Sucre, otorgada por una 

compañía de seguros, legalmente establecida en el país y de reconocida trayectoria, o por 

una entidad bancaria o sociedad fiduciaria, para responder por el cumplimiento de las 

obligaciones establecidas en este pliego, en especial las relacionadas con los términos de 

la propuesta y con la suscripción y legalización del contrato; vigente por tres (3) meses 

contados a partir de la fecha del cierre del proceso de selección.                                                                  

El proponente se compromete a mantenerla vigente hasta la fecha de aprobación de los 

riesgos de la etapa contractual o de prorrogarla en caso de ser necesario. 



 

 

  

La Gobernación de Sucre podrá solicitar aclaraciones a la garantía de seriedad presentada, 

cuando así lo estime necesario. 

Debe figurar como afianzado el nombre completo del PROPONENTE. Cuando la propuesta 

la presente un consorcio o unión temporal, la garantía de seriedad debe ser tomada a 

nombre del consorcio o unión temporal indicando sus integrantes y porcentaje de 

participación y no a nombre del representante legal del consorcio o unión temporal. 

La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados del incumplimiento del 

ofrecimiento, en los siguientes eventos: 

* La No suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 

*La No ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término 

previsto en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término 

previsto para la suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no 

excedan un término de tres meses. 

*La Falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de 

cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del 

contrato. 

*El Retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las 

propuestas.  

Nota: De conformidad con el articulo 5 parágrafo 3 de la ley 1882 de 2018, será causal de 

rechazo la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta. Este requisito no es 

subsanable. 

 

h. Certificaciones Sobre el Cumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social y 

Pago de Aportes Parafiscales  

 

El proponente, deberá diligenciar el -CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES, en original, firmado por el Revisor Fiscal (cuando 

este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley), o  por la Persona Natural o el 

Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de 

los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y 

aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que a la fecha de 

presentación de su propuesta se encuentra al día con el pago de los aportes 

correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del calendario que legalmente 

sean exigibles en la citada fecha, (o sea, en los cuales se haya causado la obligación de 

efectuar dichos pagos). Así mismo, deberá aportar la planilla de pago del último mes 

obligado a la fecha del cierre. 

 

En el evento en que el proponente no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá 

acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitución. 

 

La omisión o la presentación incompleta de la información requerida, es subsanable. 

 



 

 

  

El DEPARTAMENTO DE SUCRE verificará únicamente la acreditación del respectivo pago 

a la fecha de presentación de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las 

entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas 

vigentes. 

 

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 

las obligaciones mencionadas, el proponente deberá manifestar que existe el acuerdo y que 

se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 

 

NOTA 1: Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 

deberá presentar la certificación aquí exigida. Estas mismas reglas se aplicarán para cada 

pago que se vaya a efectuar con cargo al contrato. 

 

NOTA 2: En caso de que en la información suministrada por el proponente sobre pagos de 

seguridad social y aportes parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, el Departamento 

de Sucre pondrá en conocimiento de la Unidad Administrativa de Gestión Pensional y 

Contribuciones Parafiscales de la Protección Social (UGGP) dicha situación para lo de su 

competencia. 

 

NOTA 3: Cuando la certificación sea suscrita por el Revisor Fiscal de la Persona Jurídica, 

deberá anexarse copia de la Tarjeta Profesional, Copia de la Cédula y Certificado emitido 

por la Junta Central de Contadores 

 

i) DOCUMENTOS DE ANTECEDENTES Y GENERALES 

 

Certificado de Antecedentes judiciales (de policía) del representante legal de la 

persona jurídica. 

 

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrán tener para el 

momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, reporte de antecedentes 

de policía nacional, el proponente deberá aportar los respectivos certificados con su oferta, 

con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario, no obstante, el Departamento de 

Sucre verificará lo pertinente en las páginas web respectivas. 

 

Certificado de Antecedentes de pago de multas por infracciones al código nacional de 

policía y convivencia. Medidas Correctivas - RNMC de la Policía Nacional de Colombia.  

 

El proponente deberá aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante el 

Departamento de Sucre verificará lo pertinente en el portal de servicios de la Policía Nacional 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. Para el momento del cierre del 

proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y sus integrantes, en caso de ser 

proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por infracciones al código 

nacional de policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas. 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx


 

 

  

 

Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloría General de la 

República de la persona jurídica y del representante legal. 

 

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrán estar 

reportados, para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, en el 

boletín de responsables fiscales, el proponente deberá aportar los respectivos certificados 

con su oferta, con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario, no obstante, el 

Departamento de Sucre verificará lo pertinente en las páginas web respectivas. 

 

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la 

Nación del representante legal y el de la persona jurídica. 

 

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrán tener para el 

momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, reporte de antecedentes 

disciplinarios de la procuraduría, el proponente deberá aportar los respectivos certificados 

con su oferta, con fecha de expedición no mayor a 30 días calendario, no obstante, el 

Departamento de Sucre verificará lo pertinente en las páginas web respectivas. 

 

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM del 

representante legal 

 

Ni el proponente ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podrán tener para el 

momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, reportes en el Registro de 

Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, el proponente deberá aportar los respectivos 

certificados con su oferta, el cual deberá encontrarse vigente. 

 

Registro Único Tributario-RUT 

 

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá 

presentarse con la propuesta, fotocopia del Registro Único Tributario, actualizado y expedido 

por la Dirección General de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT del 

proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes 

deberá aportar este documento.  

 

j. LISTADO DE CONTRATOS EN EJECUCIÓN. 

 

El proponente deberá relacionar la lista de los contratos en ejecución suscritos con Entidades 

Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles, así como el valor y plazo de 

tales contratos, incluyendo los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con 

concesionarios. Igualmente, deberá relacionar la lista de los contratos en ejecución, 

suscritos por sociedades, consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente 

tenga participación, con Entidades Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras 



 

 

  

civiles, así como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo los contratos de concesión y 

los contratos de obra suscritos con concesionarios; por consiguiente, al no presentar éstos 

listados en la propuesta, la entidad lo solicitará al momento de realizar los estudios a que 

hace referencia el Numeral 7 del Artículo 30 de la Ley 80 de 1993, y el proponente deberá 

entregarlo en el término exigido so pena de rechazo. 

 

5.3.2 RECURSO HUMANO HABILITANTE: 
 
Recurso Humano habilitante: El oferente deberá aportar las Hojas de vida de todos los 
perfiles solicitados en el pliego de condiciones y deberán ser entregada con la propuesta, 
para efectos de la verificación, junto con los documentos soporte. 
 
FORMACIÓN Y EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO  
La relación del personal principal requerido deberá ser presentado por el Oferente, la cual 
deberá ser soportada de conformidad con los criterios y condiciones establecidas en el 
siguiente numeral.  
 
El personal principal requerido, con su perfil mínimo, es el relacionado a continuación: 
 

PERSONAL CANT PERFIL 
EXPERENCIA 

GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Gerente de 
obra  

1 

Poseer título 
profesional 
vigente de 
electricista, 
ingeniero 
electrónico, 
ingeniero 
electromecánico o 
ingeniero de 
energías. 
 
Poseer postgrado 
en gerencia y 
dirección de obras 
 
Poseer matricula 
profesional 
vigente.  

Mayor a 5 años 
de experiencia 
contada a partir 
de la obtención 
de la matricula 
profesional.  
 
Deberá constar 
mediante 
certificados que 
ha laborado 
durante más de 5 
años desde la 
obtención de la 
matrícula 
profesional. 
 
Nota: podrá 
acreditar 
experiencia 
general con los 
certificados de 
experiencia 
específica y/o 
contratos 
adicionales a 
estos. 

cuatro (4) certificaciones 
en contratos de obra 
donde haya sido gerente 
de obra, dos de ellas cuyo 
objeto haya sido 
relacionado con la 
instalación de paneles 
solares (sistemas 
fotovoltaicos). Los valores 
de las cuatro (4) 
certificaciones aportadas 
sumadas deben superar 
el 50% el presupuesto 
oficial, expresado en 
SMMLV. 
 
El profesional deberá 
manifestar mediante carta 
de compromiso que 
permanecerá en la obra 
con una disponibilidad de 
tiempo no menor al 25%. 



 

 

  

Ing. Residente 1 

Poseer título 
profesional 
vigente de 
ingeniero 
electricista, 
electrónico, 
electromecánico o 
ingeniero de 
energías 
 
Poseer matricula 
profesional 
vigente. 
 
 

Mayor a 5 años 
de experiencia 
contada a partir 
de la obtención 
de la matricula 
profesional  
 
Deberá constar 
mediante 
certificados que 
ha laborado 
durante más de 5 
años desde la 
obtención de la 
matrícula 
profesional. 
 
Nota: podrá 
acreditar 
experiencia 
general con los 
certificados de 
experiencia 
específica y/o 
contratos 
adicionales a 
estos. 

Tres (3) certificaciones en 
contratos de obra donde 
haya sido ingeniero 
residente de obra, dos de 
ellas cuyo objeto haya 
sido relacionado con la 
instalación de paneles 
solares (sistemas 
fotovoltaicos). Los valores 
de las tres (3) 
certificaciones aportadas 
sumadas deben superar 
el 50% del presupuesto 
oficial, expresado en 
SMMLV. 
 
El profesional deberá 
manifestar mediante carta 
de compromiso que 
permanecerá en la obra 
con una disponibilidad de 
tiempo no menor al 100%. 

Profesional 
especialista en 
salud 
ocupacional 

1 

Poseer título 
profesional 
vigente de 
profesional en 
ingeniería 
eléctrica, 
electrónica, 
industrial, 
ambiental o en 
áreas afines a la 
seguridad 
industrial y salud 
ocupacional, con 
posgrado en salud 
ocupacional o 
afines. 
 
Nota: en caso de 
ser profesional en 
áreas afines con la 
seguridad 
industrial y salud 
ocupacional, no 

Mayor a 5 años 
de experiencia 
contada a partir 
de la obtención 
de la matricula 
profesional. 
 
Deberá constar 
mediante 
certificados que 
ha laborado 
durante más de 5 
años desde la 
obtención de la 
matrícula 
profesional. 
 
Nota: podrá 
acreditar 
experiencia 
general con los 
certificados de 
experiencia 

Tres (3) certificaciones en 
contratos de obra donde 
haya sido profesional 
especialista en salud 
ocupacional, cuyo objeto 
haya sido relacionado con 
la instalación de paneles 
solares (sistemas 
fotovoltaicos). 
 
Acreditar licencia en 
seguridad y salud en el 
trabajo vigente. 
 
El profesional deberá 
manifestar mediante carta 
de compromiso que 
permanecerá en la obra 
con una disponibilidad de 
tiempo no menor al 40%. 



 

 

  

requiere acreditar 
posgrado en salud 
ocupacional o 
afines. 
 
 
Poseer matricula 
profesional 
vigente. 
 
 

específica y/o 
contratos 
adicionales a 
estos. 

 
VERIFICACIÓN DEL EQUIPO MÍNIMO PERSONAL DE TRABAJO.  
 
La valoración de la documentación aportada para efectos de demostrar las condiciones 
requeridas del equipo de trabajo mínimo se sujetará a las siguientes reglas:  
 
a. Se presentará la hoja de vida indistintamente del formato esta debe estar firmada; en esta 
se debe relacionar la experiencia y consignar los demás aspectos exigidos del equipo de 
trabajo, deberá presentar cedula de ciudadanía. 
 
b. Deberá poseer matrícula profesional vigente, para lo cual deberá anexar además de la 
copia de la tarjeta profesional, el certificado de vigencia de la misma expedido por la entidad 
correspondiente, y vigente a la fecha de cierre del proceso.  
 
c. Certificaciones de los contratos terminados, debidamente firmadas por el contratante que 
contenga como mínimo la siguiente información:  
• Nombre del contratante;  
• Objeto del contrato;  
• Valor del Contrato;  
• Cargo desempeñado;  
• Fechas de inicio y terminación del contrato;  
• Firma del personal competente.  
 
d. Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse 
de la traducción oficial correspondiente.  
 
e. Para acreditar la experiencia general se tomará la fecha de pregrado y/o se tomará la 
fecha de expedición de la matricula profesional, cuando aplique.  
 
f. Un mismo profesional no puede ser ofrecido para dos o más cargos diferentes en una 
misma etapa.  
 
g. Fotocopia de los títulos de especialización solicitados para cada profesional, o certificados 
de obtención del título correspondiente.  
 
h. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad para 
participar en el proyecto objeto del presente proceso de LICITACION, en los tiempos y 
dedicaciones exigidos.  
 



 

 

  

i. Los estudios de educación superior (pregrado y postgrado), así como los estudios técnicos 
se acreditarán mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención 
del título correspondiente. 
 
j. El valor total del o los contratos celebrados que se aporten para acreditar la experiencia 
será aquella que tuvieron a la fecha de terminación del contrato o la suscripción del acta. 
 
k. Las certificaciones de experiencia pueden ir soportadas por copias de contratos, actas de 

liquidaciones, acta final, u otro documento que indique aquellos datos que no están 

consignados en las certificaciones, pero que son necesarios para acreditar los requisitos. 

 

l. TÍTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR El oferente que resulte seleccionado y haya 

ofrecido personal profesional con títulos académicos otorgados por una institución de 

educación superior extranjera o por una institución legalmente reconocida por la autoridad 

competente en el respectivo país para expedir títulos de educación superior, deberá acreditar 

la convalidación de estos títulos ante el Ministerio de Educación Nacional, para lo cual 

deberá contar con los mismos antes de la presentación de la oferta. 

 
5.3.3 CAPACIDAD RESIDUAL. 
 
El artículo 72 de la Ley 1682 de 2013 establece que para calcular la capacidad residual de 
contratación debe restarse el saldo de los contratos en ejecución a la capacidad de 
contratación, que se calcula mediante la evaluación de los factores de: Experiencia (E), 
Capacidad Financiera (CF), Capacidad Técnica (CT), y Capacidad de Organización (CO), 
sin tener en cuenta la rentabilidad y la utilidad de los proponentes.  
Decreto 1082 de 2015 Artículo 2.2.1.1.1.6.4 Capacidad Residual. El interesado en celebrar 
contratos de obra pública con Entidades Estatales debe acreditar su Capacidad Residual o 
K de Contratación con los siguientes documentos:  
1. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución suscritos con Entidades Estatales y 
con entidades privadas, así como el valor y plazo de tales contratos, incluyendo contratos 
de concesión y los contratos de obra suscritos con concesionarios.  
2. La lista de los contratos de obras civiles en ejecución, suscritos por sociedades, 
consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participación, con 
Entidades Estatales y con entidades privadas, así como el valor y plazo de tales contratos, 
incluyendo los contratos de concesión y los contratos de obra suscritos con concesionarios  
3. Balance general auditado del año inmediatamente anterior y estado de resultados 
auditado del año en que haya obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) 
años. Los estados financieros deben estar suscritos por el interesado o su representante 
legal y el revisor fiscal si está obligado a tenerlo, o el auditor o contador si no está obligado 
a tener revisor fiscal. Si se trata de proponentes obligados a tener RUP, las Entidades 
Estatales solo deben solicitar como documento adicional el estado de resultados del año en 
que el proponente obtuvo el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años. 
De acuerdo con la Guía para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente 
en los Procesos de Contratación de Obra Pública publicada por Colombia Compra Eficiente, 
los proponentes deberán presentar el listado de los contratos en ejecución, de conformidad 
con los siguientes parámetros:  
 



 

 

  

El proponente debe presentar un certificado suscrito por su representante legal y su revisor 
fiscal, si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente, 
el cual contenga la lista de los Contratos en Ejecución, tanto a nivel nacional como 
internacional, indicando: (i) el valor del contrato; (ii) el plazo del contrato en meses; (iii) la 
fecha de inicio de las obras objeto del contrato, día, mes, año; y (iv) si la obra la ejecuta un 
consorcio, unión temporal o sociedad de propósito especial, junto con el porcentaje de 
participación del oferente que presenta el certificado. Si el proponente no tiene Contratos en 
Ejecución, en el certificado debe constar expresamente esa circunstancia. 
 
Si el proponente no tiene Contratos en Ejecución, el certificado debe hacer constar 
expresamente esa circunstancia. 
 
Para acreditar el factor de experiencia (E), el proponente debe diligenciar el formato 
correspondiente al Anexo, el cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su 
valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV. Las personas jurídicas con 
existencia inferior a tres (3) años, pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios 
o constituyentes. 
 
La capacidad financiera (CF) se obtiene teniendo en cuenta el índice de liquidez del 
proponente. El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no 
tiene antigüedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del 
año inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte 
trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor que se inscribieron 
en el RUP. 
 
La capacidad técnica (CT) se asigna teniendo en cuenta el número de socios y profesionales 
de la arquitectura, ingeniería y geología vinculados mediante una relación laboral o 
contractual conforme a la cual desarrollen actividades relacionadas directamente a la 
construcción. Para acreditar la capacidad técnica (CT) el proponente debe diligenciar el 
Formato correspondiente al Anexo.  
 
Los proponentes extranjeros sin sucursal en Colombia deben acreditar los factores de 
ponderación para el cálculo de la Capacidad Residual de la siguiente forma:  
 
(a) Capacidad de organización y financiera: deben presentar sus estados financieros en la 
moneda legal del país en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. El 
proponente y la Entidad Estatal para efectos de acreditar y verificar los requisitos tendrán en 
cuenta la tasa representativa del mercado vigente en la fecha en la cual los estados 
financieros fueron expedidos. Para el efecto, el proponente y la Entidad Estatal tendrán en 
cuenta las tasas de cambio certificadas por la Superintendencia Financiera. El proponente 
podrá acreditar su capacidad de organización con el mejor ingreso operacional de los últimos 
cinco (5) años, para lo cual deberá aportar el respectivo estado de resultados integral 
dictaminado suscrito por el representante legal, el contador público que lo elabora y el revisor 
fiscal, o en caso de no estar obligado a tener revisor fiscal por contador público 
independiente. 
 
(b) Experiencia: deben presentar el formato que hace parte de la presente Guía como anexo, 
suscrito por el representante legal y revisor fiscal o contador del proponente. El proponente 
debe aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran 



 

 

  

recibido los servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o 
privados.  
 
Los proponentes extranjeros que de acuerdo con las normas aplicables aprueben sus 
estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto 
día hábil del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre 
suscritos por el representante legal junto con un pre-informe de auditoría en el cual el auditor 
o el revisor fiscal certifique que: (a) la información financiera presentada a la Entidad Estatal 
es la entregada al auditor o revisor fiscal para cumplir su función de auditoría; y (b) el 
proponente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado normas y 
principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su información y estados 
financieros. Esta disposición también es aplicable para la información que el proponente en 
estas condiciones debe presentar para inscribirse en el RUP de acuerdo con el Decreto 1082 
de 2015. 
 
La Capacidad Residual de un proponente plural debe ser la suma de la Capacidad Residual 
de cada uno de sus integrantes.  
 
Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la capacidad residual, de Colombia 
Compra Eficiente, disponible en la página web: 
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/ así 
como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente. 
 
CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION 
 
Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC 
deberá tener en cuenta el siguiente proceso: 

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜  

Donde:  
CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  
POE = Presupuesto oficial estimado 

 
El proponente debe acreditar que su capacidad residual sea superior a la capacidad 
residual del proceso de contratación. 
 
 

5.4 CONDICIONES DE EXPERIENCIA- (Habilitante / No Habilitante) 

 
Acreditar hasta cuatro (4) contratos ejecutados y terminados con entidad pública o privada 
así: 
 

- Hasta dos contratos (mínimo debe aportar un contrato) cuyo objeto, alcance o 
actividades ejecutadas estén relacionados con la instalación de paneles o plantas 
fotovoltaicas en zonas rurales (on-grid/off- grid) y cuyo presupuesto de uno de los 
contratos aportados supere el 50% del presupuesto oficial expresados en SMMLV. 

- Hasta dos contratos (mínimo debe aportar un contrato) cuyo objeto, alcance o 
actividades ejecutadas estén relacionados con la construcción de redes eléctricas de 
media tensión, baja tensión y subestaciones aéreas en zonas rurales. 

 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/


 

 

  

 
La sumatoria del valor de los contratos aportados deberá ser igual o superior al 100 % del 
presupuesto oficial expresados en SMMLV, esto es, igual o superior a $2.368,58 SMMLV. 
 
Los contratos aportados para efectos de acreditación de experiencia, reportado en el 
Registro Único de Proponentes-RUP, debe encontrarse clasificados hasta el tercer nivel en 
el “Clasificador de Bienes, Obras y Servicios de las Naciones Unidas”, en los siguientes 
códigos: 
 

CODIGO UNSPSC PRODUCTO 

72151500 SERVICIOS DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 

81101700 INGENIERÍA ELÉCTRICA Y ELECTRÓNICA 

83101800 SERVICIOS ELÉCTRICOS 

 
Los contratos que el proponente acredite como experiencia deben identificarse y señalarse 
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su 
visualización rápidamente. 
 
Si el contrato se suscribió en unión temporal o consorcio, deberá informar el porcentaje de 
participación y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o de unión temporal, o 
certificación emanada de la Entidad Contratante, en el que consten los miembros que la 
conforman y su porcentaje de participación. 
 
En el caso en que la experiencia se haya producido siendo miembro de un consorcio, unión 
temporal o cualquier otra forma de asociación, se acreditará la experiencia de acuerdo con 
el porcentaje de participación que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.  
 
Para efectos de la evaluación de la experiencia presentada por Consorcios o Uniones 
Temporales, serán evaluables los Contratos presentados por cualquiera de los integrantes 
del grupo. 
 
Si el contrato incumple cualquiera de los requisitos anteriores NO SERA tenido en cuenta 
para la evaluación. 
 
Para la evaluación se tendrá en cuenta el SMMLV para el año de terminación del contrato. 
 
Si no se cumple con cualquiera de los requisitos anteriores se calificará  NO HÁBIL y no será 
tenido en cuenta para la evaluación; en el caso de contratos ejecutados bajo la modalidad 
de consorcios, se  tendrá  en  cuenta proporcionales al porcentaje de su participación en el 
consorcio; en caso de haber sido ejecutado bajo la modalidad de unión temporal, los valores 
ejecutados y la experiencia específica solo se tendrán en cuenta proporcionales a la 
participación de los integrantes en el mismo. 
 
Para determinar los valores ejecutados o facturados expresados estos en SMMLV, se tendrá 
en cuenta la siguiente planilla: 
 



 

 

  

PERIODO MONTO MESUAL

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013  $              589.500,00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014  $              616.000,00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015  $              644.350,00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016  $              689.455,00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017  $              737.717,00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018  $              781.242,00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019  $              828.116,00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020  $              877.803,00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021  $              908.526,00 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022  $           1.000.000,00 

Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023  $           1.160.000,00 

Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024  $           1.300.000,00  
  
Esta tabla es representativa y no excluye los contratos de años anteriores. 
 
Si no se cumple con cualquiera de los requisitos anteriores se calificará NO HÁBIL y no será 
tenido en cuenta para la evaluación. 
 
ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA  
 
El proponente deberá acreditar que los contratos relacionados en el Anexo de experiencia 
se encuentran inscritos en el RUP. La entidad verificará del RUP aquella información de los 
contratos requerida en el presente pliego de condiciones. 
 
LA INFORMACIÓN SOBRE LA EXPERIENCIA QUE NO REPOSE EN EL RUP, DEBERÁ 
APORTARSE DENTRO DE LA PROPUESTA. 
 
Para efectos de la valoración de la experiencia, el proponente deberá acreditar los siguientes 
datos de la misma, los cuales se acreditarán, por regla general, mediante la información 
inscrita en el RUP: 
 

- Entidad Contratante 
- Objeto del contrato 
- Principales actividades ejecutadas 
- Número del contrato 
- El porcentaje de participación, si el contrato se suscribió en cualquier forma 

asociativa. 
- La fecha de iniciación de la ejecución del contrato. (Debe indicar día, mes y año). 
- La fecha de terminación de la ejecución del contrato. (Debe indicar día, mes y año). 
- El valor total facturado del contrato incluido el IVA (valor básico facturado más IVA). 

El valor total del contrato no será válido para efectos de acreditación de experiencia, 
por tanto, el proponente deberá acreditar el valor finalmente facturado o pagado, o 
ejecutado, el cual será el único valor a tener en cuenta. 

- Nombre y cargo de la persona que expide la certificación. 
 



 

 

  

NOTA 1: En caso que los datos de las suspensiones se acrediten en días, meses y años de 
inicio y terminación; y adicionalmente en meses y/o en días, tendrán prioridad las fechas de 
iniciación y terminación de las mismas, para el cálculo de las suspensiones. 
 
NOTA 2: Cuando no se indique la fecha de terminación de la suspensión, pero se indique la 
fecha de reanudación, o de reiniciación, o de levantamiento de la misma, se tomará como 
fecha de terminación de la suspensión, el día anterior a la reanudación o de reiniciación, o 
de levantamiento se aplicará la fórmula descrita para tal fin en el presente pliego de 
condiciones, para el cálculo correspondiente. 
 
NOTA 3: La experiencia que se pretenda acreditar en contratos suscritos con el 
DEPARTAMENTO DE SUCRE deberá acreditarse por parte del proponente, en las 
condiciones exigidas en el presente pliego. 
 
NOTA 4: La experiencia deberá acreditarse por parte del proponente, en las condiciones 
exigidas en el presente pliego, así mismo el valor total del o los contratos celebrados que se 
aporten para acreditar la experiencia será aquel que tuvieron a la fecha de terminación del 
contrato y la conversión a salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV) se hará 
conforme al vigente en dicho año. 
 
NOTA 5: Para efectos de la acreditación de experiencia de contratos que haya sido objeto 
de cesión antes de la ejecución del 50% de la ejecución total, se admitirán como experiencia 
para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna por ellos al cedente. 
 
NOTA 6: en caso de experiencia adquirida como consorcio, unión temporal o alguna otra 
figura asociativa, se tendrá en cuenta el porcentaje de participación del oferente en dicha 
asociación. 
 
CONTRATOS SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES 
 
Se podrán aportar uno o alguno de los documentos que se describen a continuación: 
 
- Certificación de experiencia para contratos suscritos con Entidades Estatales: 
 
La certificación debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminación del contrato y 
encontrarse debidamente suscrita por la entidad contratante; así mismo, debe contener los 
datos requeridos en el presente pliego de condiciones, que no se acrediten con el certificado 
del RUP. 
 
- Acta de Entrega o de Recibo Definitivo 
 
Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste 
la información requerida, que no se acredite con el certificado del RUP. 
 
- Acta de Terminación 
 
Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en las cuales conste 
la información requerida, que no se acredite con el certificado del RUP. 
 
- Acta de Liquidación. 



 

 

  

 
Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste la 
información requerida, que no se acredite con el certificado del RUP. 
 
- Acta de inicio o la Orden de Inicio. 
 
En caso de que se aporte acta de inicio, ésta deberá presentarse debidamente diligenciada 
y suscrita por todas las partes involucradas y en la cual conste la fecha de inicio. La misma 
sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
 
En caso de que se aporte la orden de inicio, ésta deberá estar debidamente suscrita por la 
entidad contratante. La misma sólo será válida para efectos de acreditar la fecha de inicio. 
 
-Actas de Suspensión, Terminación de Suspensión y/o Reinicio, o Reanudación ó 
Levantamiento de la suspensión 
 
Debidamente diligenciadas y suscritas por las partes involucradas; estas actas únicamente 
serán tenidas en cuenta para efectos de cálculo de las suspensiones de las que haya sido 
objeto el contrato. Para que dichas actas sean válidas para efectos de cálculo del plazo de 
las suspensiones, las mismas deberán indicar día, mes y año de la fecha de suspensión y/o 
de la fecha de terminación de la suspensión y/o de la fecha de reinicio o reanudación ó 
levantamiento de la suspensión. 
 
CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 
Con el fin que la experiencia acreditada sea validada como experiencia requerida se deben 
cumplir los siguientes requisitos: 
 
1. En caso de que el proponente relacione o anexe más de un formulario para obtener 
calificación de hábil por el factor de experiencia, únicamente se tendrá en cuenta el primer 
formulario que aparece en orden consecutivo foliado y de él los primeros CUATRO (4) 
CONTRATOS relacionados. 
 
2.  En caso de que el proponente relacione o anexe un número superior a CUATRO (4) 
CONTRATOS, para efectos de evaluación de la experiencia, únicamente se tendrán en 
cuenta los CUATRO (4) primeros contratos relacionados en el Anexo de experiencia en 
orden consecutivo. Los proponentes   deberán   diligenciar   toda   la   información   requerida 
en el Formulario de experiencia. 
 
3. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de 
consorcio o unión temporal, el plazo a considerar será el plazo total ejecutado, sin afectarse 
por el porcentaje de participación que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer. 
 
4. En el evento que un contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por 
un Consorcio o Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un 
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entenderá 
aportado como un (1) solo contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia, 
la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal que 
ejecutaron el contrato, y que están participando en el presente proceso. Cuando se presente 
este caso se tendrá en cuenta el contrato en la totalidad de la participación de los integrantes 



 

 

  

que conformaron el proponente plural que adquirió la experiencia y que se encuentren 
participando en el presente proceso de selección. 
 
5.  En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta 
presente inconsistencias, se solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del 
contrato, y al proponente que difiera en la información no se le aceptará como acreditación 
de experiencia. 
 
6.  Cuando en la revisión del formulario se encuentren errores de trascripción en cifras, en 
fechas, en números o en letras, prevalecerá la información contenida en los soportes que 
acompañan dicho formulario. 
 
7.  En caso de que la entidad requiera verificar la veracidad de la información aportada para 
acreditar la experiencia aceptable, podrá solicitarla y el oferente está en la obligación de 
allegarla, de lo contrario los contratos no serán tenidos en cuenta para la evaluación. 
 
8.  Cuando para acreditar la EXPERIENCIA, además de las actividades requeridas para el 
presente proceso de selección, se evidencien otro tipo de actividades; se tomará el VALOR 
TOTAL FACTURADO y el PLAZO TOTAL CORRESPONDIENTE al contrato celebrado y 
ejecutado; siempre y cuando los mismos se ajusten a los requerimientos establecidos en el 
presente proceso. 
 
9.  Para efectos del cálculo del periodo de ejecución de los contratos acreditados y de los 
períodos de suspensión, se tomarán días calendario. Para efectos del cálculo del plazo de 
los contratos acreditados, así como el tiempo de suspensión del contrato se tomarán los 
meses de 30 días y los años de 360 días. 
 
10. La información deberá ser presentada en moneda legal colombiana, en este orden, 
cuando el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras éste deberá 
convertirse en pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuación se 
describe: 
 
Si está expresado originalmente en dólares de los Estados Unidos de Norte América los 
valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al 
promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por el Banco de la 
República, a las fechas de inicio y de terminación del contrato, para lo cual el proponente 
deberá indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversión. 
 
Si está expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dólares de 
los Estados Unidos de Norte América, deberá convertirse a esta moneda, utilizando para 
ello el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dólar y 
dicha moneda (utilizando para tal efecto la página web http://www.oanda.com en la pestaña 
CurrencyConverter, Conversor de Divisas, a las fechas de inicio y de terminación del 
contrato. Hecho esto se procederá en la forma que señala el numeral anterior. 
 
Junto con el Anexo de Experiencia, debe presentarse los valores antes obtenidos, en un 
“Cuadro de Conversión de valores” que presente los Valores de los contratos en su moneda 
original, la tasa de cambio utilizada, los Valores convertidos de los Contratos en Moneda 
Colombiana. Así mismo, los valores facturados tanto en moneda original como en Moneda 
Colombiana. 



 

 

  

 
El DEPARTAMENTO DE SUCRE se reserva el derecho de verificar la información aportada 
por los Proponentes. 
 
 

5.4 CAPACIDAD FINANCIERA - (Habilitante / No Habilitante) 

 

La verificación financiera se realizará con la información de capacidad financiera certificada 

por la Cámara de Comercio en el Registro Único de Proponentes RUP expedido bajo los 

parámetros del Decreto 1082 de 2015, con información actualizada con corte diciembre 31 

de 2023, de conformidad con lo estipulado en el Decreto 579 de 2021. 

 

La evaluación consiste en verificar los Indicadores Financieros requeridos y compararlos 

con los mínimos o máximos exigidos para cada uno de ellos por LA GOBERNACIÓN DE 

SUCRE. 

  

Con el RUP, se verificará:  

  

a. Si los datos de capacidad financiera certificados por la Cámara de Comercio en el 

Registro Único de Proponentes reflejan indicadores financieros que se ajustan a todos y 

cada uno de los valores exigidos, se considerará que dicha propuesta CUMPLE.  

  

b. Si los datos de capacidad financiera certificados por la Cámara de Comercio en el 

Registro Único de Proponentes reflejan indicadores financieros que no se ajustan a todos y 

cada uno de los valores exigidos, se considerará que dicha propuesta NO CUMPLE.  
 

INDICADOR FINANCIERO MÍNIMO REQUERIDO 

Liquidez: (AC/PC) ≥ 1,40 

Endeudamiento: (PT/AT) ≤ 0.67 

Razón de cobertura de intereses (UP/GI) ≥ 1,70 

 

En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios, el análisis se hará de la 

siguiente manera: 

 

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES Y SOCIEDAD FUTURA 

 

En caso de proponentes o estructuras plurales para los indicadores de liquidez, 

endeudamiento y razón de cobertura de intereses se calcularán de la siguiente forma: cada 

uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador 

de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura). 



 

 

  

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura). 

 

Los oferentes deben cumplir con todos los índices requeridos por la Entidad para 

determinar la capacidad financiera  

 

Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de 

razón de cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que la 

utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO cumple con el indicador de cobertura 

de intereses. 

 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

 

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y 

cabalmente el objeto del contrato en función de su organización interna. La capacidad de 

organización está dada por su rentabilidad. 

Los indicadores de capacidad organizacional se encuentran contenidos en el numeral 4° 

del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto No 1082 de 2015. 

 

INDICADOR ORGANIZACIONAL MÍNIMO REQUERIDO 

Rentabilidad sobre patrimonio: (Utilidad 

Operacional/Patrimonio) *100 

≥ 4% 

Rentabilidad sobre activos: (Utilidad 

Operacional/Activo total) *100 

≥ 3% 

 

En caso de proponentes o estructuras plurales para la rentabilidad de patrimonio, y 

rentabilidad del activo se calcularán se calcularán de la siguiente forma: cada uno de los 

integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo 

con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa 

de sociedad futura). 

 
Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura). 

 



 

 

  

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES Y PARA EMPRENDIMIENTOS Y 

EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS 

 

Según lo establecido en el decreto No. 1860 de 2021 en su Artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios 
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas. En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y 
concurso de méritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades 
Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, 
las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos 
del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno 
o algunos de los siguientes aspectos.  
 
Índices de Capacidad Financiera empresas de mujeres.  
 

Indicador Fórmula Margen 

Índice de liquidez 
Activo corriente dividido por el 

pasivo corriente 
Mayor o igual a 1,00 

Índice de endeudamiento 
Pasivo total dividido por el 

activo total x 100 
Menor o igual a 75% 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional / Intereses Igual o mayor 0,00 

Rentabilidad de 
Patrimonio 

Utilidad Operacional / 
Patrimonio x100 

Mayor o igual a 0% 

Rentabilidad de Activo 
Utilidad Operacional / Activo x 

100 
Mayor o igual a 0% 

 
 
Según lo establecido en el decreto No. 1860 de 2021 en su Artículo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios 
diferenciales para MiPymes en el sistema de compras públicas. De acuerdo con el 
numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, 
las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos de las MiPymes domiciliadas 
en Colombia. Para el efecto, en función de los criterios de clasificación empresarial, los 
Documentos del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferencia/es 
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:  
Índices de Capacidad Financiera para MiPymes. 
 

Indicador Fórmula Margen 

Índice de liquidez 
Activo corriente dividido por el 

pasivo corriente 
Mayor o igual a 1,00 

Índice de endeudamiento 
Pasivo total dividido por el 

activo total x 100 
Menor o igual a 75% 



 

 

  

Razón de Cobertura de 
Intereses 

Utilidad Operacional / Intereses Igual o mayor 0,00 

Rentabilidad de 
Patrimonio 

Utilidad Operacional / 
Patrimonio x100 

Mayor o igual a 0% 

Rentabilidad de Activo 
Utilidad Operacional / Activo x 

100 
Mayor o igual a 0% 

 

  



 

 

  

 

CAPITULO VI 

6.                                                 EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS. 

 

El Departamento de Sucre, efectuará la verificación del cumplimiento de los requisitos 

habilitantes de las propuestas, teniendo en cuenta los criterios de selección objetiva 

establecidos en este Pliego de condiciones y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 

de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 19 de 2012 y Decreto 1082 de 

2015.  

 

COMITÉ EVALUADOR 

 

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, se 

conformará un Comité Evaluador del proceso de selección, equipo interdisciplinario que se 

encargará de la verificación y evaluación de las ofertas en los aspectos que conciernen a 

cada área. 

 

El comité evaluador realizará su labor de manera objetiva, ciñéndose exclusivamente a las 

reglas contenidas en los pliegos de condiciones. El carácter asesor del comité no lo exime 

de la responsabilidad del ejercicio de la labor encomendada.  

 

En el evento en el cual el ordenador del gasto no acoja la recomendación emitida por el 

comité evaluador del proceso de selección, debe justificar su decisión.  

 

Los miembros del comité evaluador están sujetos al régimen de inhabilidades e 

incompatibilidades y conflicto de intereses legales. 
 

CRITERIOS DE VERIFICACION 
 

De conformidad con el objeto, cuantía y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de 

escogencia del presente proceso de selección tienen la siguiente justificación con 

fundamento en la Ley 80 de 1993, el artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 

artículo 88 de la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento más favorable 

para la entidad se determinará aplicando ponderación de los elementos de la propuesta en 

cuanto a calidad y precio soportados en los puntajes y las formulas señaladas a 

posteriormente.  

 

En el caso de que una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, se 

establecerá la causal de RECHAZO o de NO HABILITADO de la misma y su exclusión de 

ser considerada para la adjudicación, sin perjuicio que la respectiva propuesta sea estudiada 

en los demás factores previstos en este capítulo y de dar aplicación a las reglas de 

subsanabilidad de requisitos habilitantes. 

 



 

 

  

Una vez realizada la etapa de verificación de la capacidad jurídica, de experiencia, financiera 

y técnica, las propuestas que clasifique pasarán a la etapa de evaluación, según los factores 

que se indican a continuación.  

 

Los factores de evaluación en mención tendrán un puntaje máximo de 1000 puntos 

distribuidos así:  

 

CONCEPTO PUNTAJE 

ELEMENTOS DE CALIDAD 600 PUNTOS 

INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS 

VINCULACIÓN DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

10 PUNTOS 

EVALUACIÓN ECONOMICA 290 PUNTOS 

TOTAL 1000 PUNTOS 

EMPRESAS Y EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES 2,5 PUNTOS 

MIPYMES 2,5 PUNTOS 

 

ELEMENTOS DE CALIDAD (600 PUNTOS) 

 

A. PLAN DE GESTION DE CALIDAD (300 PUNTOS) 

 

En la actualidad las diferentes empresas constructoras, productoras y prestadoras de 
servicios están tomando conciencia de la importancia que tiene el aseguramiento de la 
calidad en sus procesos para garantizar una obra, producto o servicio competitivo y que 
satisfaga y exceda las necesidades de sus clientes. Dicho aseguramiento de la calidad va 
enfocado al mejoramiento continuo, el cual hace que las empresas se comprometan a 
retroalimentar sus procesos y darles día a día valor agregado.  
 
El Sistema de gestión de la calidad, es el conjunto de normas interrelacionadas de una 
empresa u organización o figura asociativa, por los cuales se administra de forma ordenada 
la calidad de la misma, en la búsqueda de la satisfacción de sus clientes 
 
La implantación de la Gestión de la Calidad Total depende de un pleno compromiso e 
involucramiento de la alta gerencia de la organización, lo cual se traduce principalmente en: 
➢ Darle siempre al consumidor, este caso el Departamento lo que él desea, hacer todo 

bien desde la primera vez y al menor costo posible, 
➢ Establecimiento de una visión y una misión clara de la organización, 
➢ Desarrollo de estrategias, políticas y tácticas,  
➢ Desarrollo y ejecución de los planes de trabajo, según los retos de la empresa, 
➢ Fomento de un ambiente ameno, de justicia, honestidad, confianza, colaboración, 

camaradería, para facilitar la absorción del mensaje de la calidad total, 
➢ Involucramiento de todo el personal, 
➢ Creación y fomento del trabajo en equipo, 



 

 

  

➢ Capacitación, entrenamiento y mejoramiento continuo, profesional y personal, de todo el 
recurso humano, 

➢ Evaluación del desempeño de operaciones y establecimiento de reconocimientos y 
premios por éxitos obtenidos, 

➢ Establecimiento de líneas de información y comunicación a todo nivel. 
 
Con base a lo anterior y dada la importancia de definir y determinar un esquema general 
para el desarrollo de los trabajos, en un marco mínimo de consideraciones que garanticen 
el desarrollo de las actividades de las obras bajo principios de calidad y responsabilidad 
tanto con el entorno donde se desarrollan los trabajos, así como con el personal que los 
ejecuta, resulta necesario contar con elementos básicos de control que le permitan a la 
entidad hacer seguimiento a los métodos y procesos constructivos propuestos por el 
proponente para la ejecución equilibrada desde los puntos de vista económico, técnico y 
social del proyecto. 
 
En consecuencia, los futuros constructores del Departamento deben presentar un esquema 
general del Sistema de Gestión de la Calidad conforme a la norma NTC-ISO 9001, para cada 
uno de los componentes. Se exige un Sistema de Gestión de la calidad del proyecto, bajo 
las condiciones particulares de la selección y teniendo en cuenta las consideraciones 
establecidas en los pliegos de condiciones. 
 
El sistema de gestión de calidad de la obra para cumplir y garantizar todos los argumentos 
anteriores debe tener los siguientes componentes a los cuales se le asignara el siguiente 
puntaje: 
 

1 PLAN DE CALIDAD específico para el proyecto bajo el enfoque de la 
NTC- ISO-9001 Versión 2015. De acuerdo con estas condiciones se han 
de definido los siguientes numerales del contenido sugerido por la norma 
que serán evaluados: 
1. Objeto y campo de aplicación  
1.1. Introducción  
1.2. Objetivo 
1.3. Alcance 
2. Referencias normativas 
2.1. Requisitos y normas técnicas para la ejecución del proyecto  
3. Términos y definiciones 
4. Contexto de la organización  
4.1. Necesidades y expectativas de las partes interesadas 
4.2. Sistema de gestión de la calidad y sus procesos  

5. Liderazgo  
5.1. Liderazgo y compromiso  
5.2. Política de calidad  
5.3. Roles, responsabilidades y autoridad de la organización  

6. Planificación  
6.1. Identificación de riesgos y oportunidades (La organización deberá 

presentar resultados de la identificación de riesgos y oportunidades 
para lo cual podrá anexar matrices, tablas, cuadros, presentaciones 
o herramientas que considere necesaria para responder al requisito 
exigido) 

6.2. Objetivos de la calidad y planificación para lograrlos 

100 



 

 

  

6.3. Planificación de los cambios  
7. Apoyo  
7.1. Recursos  
7.2. Competencias  
7.3. Toma de conciencia  
7.4. Comunicación  
7.5. Información documentada 
8. Operación  
8.1. Planificación y control operacional  
8.2. Requisitos para los productos y servicios 
8.3. Diseño y desarrollo de los productos y servicios 
8.4. Control de los procesos, productos y servicios suministrados 

externamente 
8.5. Producción y provisión de servicio  
8.6. Liberación de los productos y servicios 
8.7. Control de la salida no conforme 
9. Evaluación del desempeño  
9.1. Seguimiento, medición, análisis y evaluación  
9.2. Auditoría interna 
9.3. Revisión de la dirección  
10. Mejora 
10.1. No conformidades y acciones correctivas  
10.2. Mejora continua 
NOTA: El oferente deberá anexar todos los procedimientos y formatos a 
los que haga referencia en el desarrollo del presente ítem (ítem N° 1), de 
no hacerlo se le asignará una puntuación de cero (0.0) puntos en el 
presente ítem. 

2 Para cada uno de los procesos, el proponente deberá describir 
claramente los siguientes requisitos: 
· El Objeto y alcance 
· Los recursos, documentos y registros 
· Responsabilidades del seguimiento y medición. 
· Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal 
manera que se demuestre la correcta interacción entre procesos. 
Los procesos deben tener claramente identificados los requisitos que 
deben cumplir de cada norma internacional. 

20 

3 Organización de los trabajos: Para la obtención del puntaje, el 
proponente deberá incluir en la organización de los trabajos lo siguiente: 
a. Frentes de Trabajo Mínimo requeridos: El proponente debe 

especificar el personal que integrará cada frente. 
b. Líneas de Mando y coordinación: Deberá especificar los 

procedimientos de supervisión, control y coordinación del personal. 
c. Niveles de Decisión: Se deben precisar los niveles de decisión para 

cada tipo de decisión (programada, no programada, táctica u 
operativa). 

d. Número de profesionales y demás recurso humano ofrecido en la 
propuesta y requerido para la ejecución de los trabajos. 

e. Funciones y responsabilidades del personal mínimo requerido y 
demás recurso humano ofrecido en la propuesta. 

40 



 

 

  

4 Metodología para la ejecución de actividades objeto del contrato. 
Debe incorporarse a la oferta una descripción detallada de la metodología 
a seguir para la ejecución de la obra, en cada una de las etapas del 
proyecto (inicio, planificación, ejecución, seguimiento y control, y cierre), 
basados en la metodología de Gerencia de Proyectos, en la cual se 
describa como se desarrollará cada etapa teniendo en cuenta las 
siguientes áreas de conocimiento: 
➢ Gestión de la Integración 
➢ Gestión del alcance 
➢ Gestión del tiempo 
➢ Gestión de costos 
➢ Gestión de calidad 
➢ Gestión de Recursos Humanos 
➢ Gestión de comunicaciones 
➢ Gestión de riesgos 
➢ Gestión de Adquisiciones 
➢ Gestión de las partes interesadas. 
Para identificar los procesos en cada etapa de la obra, se deberá tomar 
como base la matriz de procesos de dirección de proyectos. Cada 
proceso deberá contener, objetivos, herramientas, entradas, salidas y su 
respectivo formato según aplique. 

60 

5 Deberán anexar los siguientes procedimientos: 
Procedimientos requeridos para la Planificación y Control Operacional 
1. Procedimiento de información documentada.                                                                                                                      
2. Procedimiento para la planificación de obras. 
3. Procedimiento para la ejecución de obras. 
4.  Procedimiento para la gestión de personal.                                                                                                                
5. Procedimiento de identificación, valoración y control de aspectos e 

impactos ambientales  
6. Procedimiento de identificación de requisitos legales. 
7. Procedimiento para excavación cimientos. 
8. Procedimiento para ejecución de anclaje de poste de soporte de los 

paneles. 
9. Procedimiento para instalación de paneles solares en estructura 

metálica de soporte. 
10. Procedimiento para instalación de inversor. 
11. Procedimiento para Instalación de gabinete metálico de protecciones 

AC  y DC. 
12. Procedimiento para instalación de redes eléctricas de media tensión 

y baja tensión y subestaciones aéreas. 
Estos procedimientos deberán tener objeto, alcance, responsables, 
descripción, y con los respectivos formatos a utilizar los cuales deben ser 
anexados de manera física a cada procedimiento. 

80 

El sistema de gestión de la calidad debe ser firmado o avalado por un profesional con 
posgrado (mínimo a nivel de especialización) como auditor interno o en calidad, para lo 
cual debe anexar copia de sus documentos (cedula, tarjeta profesional, certificación 
vigente de la matricula profesional actualizada a la fecha de cierre del proceso (cuando 
ello aplique), diploma de pregrado y diploma de posgrado, si el profesional no aporta todos 
los documentos aquí requeridos, se le asignará una puntuación de cero (0.0) puntos a 
todos los requisitos del Sistema de gestión de la calidad.   



 

 

  

TOTAL 300 

 

B. SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (300 

PUNTOS) 

 

Dada a la alta factibilidad de accidentes que existe en las obras de construcción, y en pro de 
garantizar la seguridad y la salud en el trabajo del personal vinculado a la obra y a todo aquel 
que por allí transcurre y tomando como base lo establecido por la Resolución 0312 de 2019, 
en la cual se establecen los estándares mínimos para implementar el Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) para empleadores y contratantes. Estos 
estándares son de obligatorio cumplimiento para cualquier empresa, independientemente de 
su tamaño o tipo de riesgo. 
 
Según la Resolución 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, "los estándares mínimos son 
el conjunto de normas, requisitos y procedimientos de obligatorio cumplimiento, mediante 
los cuales se establece, registra, verifica y controla el cumplimiento de las condiciones 
básicas de capacidad tecnológica y científica; de suficiencia patrimonial y financiera; y de 
capacidad técnico administrativa, indispensables para el funcionamiento, ejercicio y 
desarrollo de actividades de los empleadores y contratantes en el Sistema General de 
Riesgos Laborales". 
 
El  Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) el cual consiste en 
el desarrollo de un proceso lógico y por etapas, basado en la mejora continua y que incluye 
la política, la organización, la planificación, la aplicación, la aplicación, la evaluación, la 
auditoria y las acciones de mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar 
los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud en el trabajo, debe ser liderado e 
implementado por el empleador o el contratista, con la participación de los trabajadores y/o 
subcontratistas, garantizado a través de dicho sistema, la aplicación de las medidas de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, el mejoramiento del comportamiento de los trabajadores, 
las condiciones y el medio ambiente laboral, y el control eficaz de los peligros y riesgos en 
el lugar de trabajo. Para el efecto, el empleador o contratista debe abordar la prevención de 
los accidentes y las enfermedades laborales y también la protección y promoción de la salud 
de los trabajadores y/o subcontratistas, a través de la implementación, mantenimiento y 
mejora continua de un sistema de gestión cuyos principios estén basados en el ciclo PHVA 
(Planear, Hacer, Verificar y Actuar) 
 
En ese sentido, los futuros contratistas del departamento deberán presentar el SG- SST de 
la obra, debe contener como mínimo los requisitos establecidos en la Resolución 0312 de 
2019, a los cuales se les asignará el siguiente puntaje: 
 
Con la intención de garantizar que la persona que diseñe el plan de seguridad y salud en el 
trabajo cuente con las capacidades para diseñarlo y ejecutarlo, y que no se trate 
simplemente de un copia y pega, se propone que El SG- SST debe ser firmado por 
especialista o profesional en Salud Ocupacional, para lo cual debe anexar copia de diploma 
y licencia en Salud Ocupacional. 
 
En resumen, esta son las herramientas que el Departamento busca exigir a los futuros 
contratistas de obra, con la intención de garantizar una mayor eficacia en la ejecución de las 
obras en los plazos establecidos. Los contratistas deberán presentar un alto grado de 



 

 

  

organización en los que se vea reflejado, sistemas de calidad que garanticen que los 
productos a brindar cumplan con todos los requisitos exigidos por la entidad, de igual manera 
sistemas que garanticen la seguridad y la salud de los trabajadores y personal circundante 
de la obra. La exigencia de estas herramientas facilitara la supervisión de los contratos por 
parte de los interventores y supervisores, evitando que se cometan los mismos errores que 
en administraciones pasadas, y se le pueda brindar un mayor desarrollo al municipio en la 
ejecución de cada una de las obras que se contrate. 
 

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
ITEM 

 
REQUISITO 

PUNTAJ
E 
MAXIMO 
POSIBLE 

1 Documento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SG-SST) en donde estén definidos claramente los objetivos de la política 
de SST, las obligaciones de los trabajadores, la ARL y el empleador. 

 
30 

2 Formato de seguimiento a objetivos e indicadores (estructura, proceso, 
resultado), Formato de ficha técnica de indicadores, Formato de registro 
estadístico ATEL y ausentismo 

15 

3 Política de Seguridad y Salud en el trabajo 15 

4 Plan de trabajo anual del SG-SST 15 

5 Formato de asignación de presupuesto y recursos, Asignación de 
responsabilidades en el SG-SST  

15 

6 Plan de prevención. preparación y respuesta ante emergencias 15 

7 Reglamento de Seguridad e Higiene industrial. 15 

8 Programa de estilo de vida saludable 15 

9 Programa de manejo de residuos 15 

10 Deberán anexar los siguientes procedimientos: 
1. Procedimiento de autoevaluación al SG-SST, con el formato de 

Autoevaluación SG-SST 
2. Procedimiento para rendición de cuentas en SST 
3. Procedimiento para la identificación de peligros, evaluación y 

valoración de riesgos, anexar formato de Matriz de peligros y riesgos  
4. Procedimiento de requisitos legales, Formato de matriz legal 
5. Procedimiento de Gestión de contratistas y subcontratistas  
6. Procedimiento de inducción y reinducción, anexar programa de 

capacitación anual. 
7. Procedimiento gestión de mantenimiento 
8. Procedimiento de gestión del cambio  
9. Procedimiento compras y contratación de servicios. 
10. Procedimiento para la conformación del COPASST y convivencia 

laboral 
11. Procedimiento de evaluaciones médico-ocupacionales, Formato de 

auto reporte condiciones de trabajo y de salud 
12. Procedimiento de uso y mantenimiento de EPP, Matriz de EPP, 

Formato de registro de entrega de EPP 

150 



 

 

  

13. Procedimiento de Investigación incidentes y accidentes de trabajo, 
Formato de Investigación incidentes y accidentes de trabajo 

14. Procedimiento de auditorías internas. 
15. Procedimiento de mejora continua  
16. Procedimiento de inspecciones gerenciales 
17. Procedimiento de motivación, comunicación, participación y consulta 
18. Protocolo de bioseguridad para manejo de COVID-19. 

Estos procedimientos deberán tener objeto, alcance, responsables, 
descripción, y con los respectivos formatos a utilizar los cuales deben ser 
anexados de manera física a cada procedimiento. 

Nota 1: Teniendo en cuenta que la actividad de construcción corresponde a un nivel de riesgo 
V, y de acuerdo con lo establecido en la Resolución 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo. El 
SG-SST debe ser firmado por especialista o profesional en SST, para lo cual debe anexar copia 
de sus documentos (cedula, tarjeta profesional, certificación vigente de la matricula profesional 
actualizada a la fecha de cierre del proceso (cuando ello aplique), diploma de pregrado, diploma 
de especialista (cuando ello aplique), licencia vigente en SST, curso de capacitación virtual de 
50 horas) si el profesional no aporta todos los documentos aquí requeridos, se le asignará una 
puntuación de cero (0.0) puntos a todos los requisitos del SG-SST. 
Nota 2: El proponente debe adjuntar al SG-SST la constancia del resultado de la autoevaluación 
de los estándares mínimos que debe cumplir la empresa, expedida por la administradora de 
riesgos laborales a la cual este afiliado de conformidad con el articulo 28 Resolución 0312 de 
2019 del Ministerio de Trabajo; en caso de que el proponente sea una estructura plural, cada 
uno de los integrantes de esta, debe aportar dicha constancia. Si el proponente no aporta la 
constancia, se le asignará una puntuación de cero (0.0) puntos a todos los requisitos del SG-
SST. 

TOTAL 300 

 

 

CALIFICACIÓN APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2003 (100 PUNTOS) 

 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por 
ambos aspectos. 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 

Nacionales o con Trato 

Nacional 

100 

Incorporación de componente 

nacional en servicios 

extranjeros 

25 

 



 

 

  

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
  
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además 
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una 
persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un 
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) 
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo 
de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero 
y estén sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por 
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural 
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación 
de personal colombiano. 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso 
de Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural 
podrán definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden 
acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el 
Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 
opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el 
caso que no se diligencie la opción 3 del Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas 
previstas en este numeral.  
 
En el presente Proceso de Contratación los bienes nacionales relevantes son:  
 

No. 
Bien 
nacional 
relevante 

Fecha de 
inscripción 

Fecha 
de 
vigencia 

No. de 
partida 
arancelaria 

% de 
participación 

Puntaje 
individual 
de cada 
bien  

1. 
Perfil PGA- C 
150x50x6000 
mm C-14 

2024/04/30 2025/05/08 7216610000 3,759% 53,27 

2. 
Perfil PGA- C 
160x60x6000 
mm C-14 

2024/04/30 2025/05/08 7216610000 3,298% 46,73 

 
Para asignar el puntaje deberán tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:  
 
A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional solo se otorgarán a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, 
varios o todos los bienes nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para 
efectos de obtener el puntaje, la oferta respectiva no podrá someterse a condicionamientos. 
 
B. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes 
requeridos para el desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro de 
Productores de Bienes Nacionales, no se otorgará puntaje a los Proponentes que no 
ofrezcan alguno de los bienes mencionados. Esto aunque se comprometan a vincular al 



 

 

  

cumplimiento del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por 
prestación de servicios colombianos. 
 
C. Cuando la Entidad Estatal haya determinado la existencia de más de un bien nacional 
relevante, se otorgará el puntaje de manera proporcional a la cantidad de bienes nacionales 
relevantes que los Proponentes se comprometan a incorporar durante la ejecución del 
contrato y dependiendo del porcentaje de participación de estos bienes, en los términos de 
la Matriz 4 – Bienes nacionales relevantes para la obra pública del sector transporte: 
Para efectos de la asignación de puntaje, la Entidad Estatal definirá el puntaje de cada bien 
nacional relevante de acuerdo con su porcentaje de participación, para lo cual aplicará la 
siguiente fórmula.  
 

𝑃𝑖 =
𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 (%)𝑖 ∗ (𝑃𝑚𝑎𝑥)

∑ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 (%)𝑛
𝑖

 

Donde: 
Pi: Puntaje de cada bien relevante 
i: Bien o bienes nacionales relevantes  
n: Número de bienes nacionales relevantes  
Participación (%)i : Porcentaje de participación del bien 
Pmax =Puntaje máximo para el factor de evaluación de apoyo a la industria nacional (20 
puntos)  
∑ Participación (%)n

i : Sumatoria de los porcentajes de participación de los bienes  

 
Para efectos de la asignación de los puntajes indicados, la Entidad Estatal tendrá en cuenta 
hasta el séptimo decimal.  
Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad Estatal otorgará el puntaje a 
cada Proponente dependiendo de la cantidad de bienes nacionales relevantes ofertados y 
el puntaje individual asignado a cada uno de ellos. Para la asignación de este puntaje se 
aplicará la siguiente fórmula. 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 =  ∑ 𝑃𝑖

𝑖

𝑗=0

 

Donde: 
Puntaje proponente: Puntaje asignado al Proponente  

∑ Pi
i
j=0 : Sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el Proponente 

Para efectos de la asignación del puntaje a los Proponentes, la Entidad Estatal tendrá en 
cuenta hasta el séptimo decimal. En todo caso, el puntaje asignado a los Proponentes no 
podrá superar los veinte (20) puntos. 
D. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 
incorporar todos o algunos de los bienes nacionales relevantes. Además de la incorporación 
del bien nacional relevante, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá 
estar acorde con la definición de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 
del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente 
con el apoyo de la industria nacional.  
 
Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de 
Proponentes Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así 
como la franja de puntaje correspondiente:  
 



 

 

  

No. 
Composición del 
Proponente Plural 

Regla de origen 
aplicable 

Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.3.1) 

2. 
Colombianos en asocio 
con extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.3.1) 

3. 
Únicamente integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del 
país con el que se 
tenga acuerdo 
comercial o la del 
Decreto 1082 de 2015. 
Si el Proponente Plural 
no especifica a cuál 
regla se acoge, se 
aplicará la del Decreto 
1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.3.1) 

4. 

Proponente plural en el 
que al menos uno de los 
integrantes es extranjero 
sin trato nacional. 

No aplica la regla de 
origen del Decreto 1082 
de 2015, ni la de los 
países de origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en 
servicios 
extranjeros (4.3.2) 

 
 
ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL 

 
La Entidad asignará hasta cien (100) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con 
Trato Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, 
además del Formato 9 A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno 
de los siguientes documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le 
permita la ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  
 

C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 
representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 



 

 

  

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la 
industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá 
presentar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato 9A 
– Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato 
Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados 
en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) 
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha 
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina 
de Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada 
para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o 
documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía 
o del certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de 
capacidad jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación 
del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales 
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este 
numeral, según corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberá 
diligenciar el Formato 9A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando 
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente 
Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

 
La Entidad Estatal asignará 25 puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato 
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del 
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos 
otorgados en el exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante 
el Ministerio de Educación Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos 
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida por el Ministerio de 
Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal 
o el apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 9B – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de 
juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de 
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de 
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 9B – Incorporación de 



 

 

  

Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato 9B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe 
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un 
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 9B – Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 9A – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 
4.3.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 

PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTE CON TRABAJADORES CON 

DISCAPACIDAD (MÁXIMO 10 PUNTOS) 

 

Para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, en el 

presente proceso se otorgan diez (10) puntos a los proponentes que acrediten la vinculación 

de trabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes 

requisitos:  

 

1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 

según corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta 

de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso.  

 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, 

de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de 

Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso.  

 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará los diez (10) puntos, a quienes acrediten el 

número mínimo de trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

 

Número total de trabajadores de la planta de 

personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 

discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 

Si la oferta es presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, 

se tendrá́ en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte 

como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la respectiva 

contratación. 



 

 

  

 

PONDERACIÓN DE FACTORES ECONÓMICOS (290 PUNTOS) 

 

La base de evaluación del precio será el costo total de la oferta sobre las obras a ejecutar, 
y este costo no podrá superar el valor del presupuesto oficial estimado ofrecido para la 
contratación. Los precios ofrecidos deberán ser en pesos colombianos, presentando cifras 
enteras, tanto en los precios unitarios como totales, incluyendo todos los conceptos 
relacionados con el objeto del presente proceso de selección, previo análisis que efectúe el 
oferente por su cuenta y riesgo, discriminando el IVA si hay lugar a ello. Los demás 
conceptos no previstos en la oferta no serán asumidos, por ningún motivo, por la 
Gobernación del Departamento de Sucre. 
 
Todas las revisiones aritméticas se ejecutarán haciendo corte decimal, con el segundo 
decimal de la cifra, es decir que el análisis de aproximación se hace sobre el tercer decimal 
así: si el tercer decimal es igual o mayor que cinco el segundo decimal pasará a la siguiente 
unidad, si el tercer decimal es 0, 1, 2, 3 o 4, el segundo decimal se mantendrá igual, y aplicará 
para todos los documentos de la oferta económica, exceptuando el formato de presupuesto 
ambiental, sobre el cual no se hará oferta económica, sino que se aceptará en todas sus 
partes, el valor calculado por la Gobernación de Sucre. 
 
Ejemplo: en la cifra 56.789,567, ya que su tercer decimal es 7 que es mayor que 5, 
aumentará una unidad en su segundo decimal así: 56.789,57. 
 
En la cifra 42.203,544, ya que el tercer decimal es 4, quedará la cifra igual, así: 42.203,54. 
 
En el caso de presentarse una diferencia entre el valor ofertado y el valor corregido de la 
oferta, luego de realizar todas las correcciones aritméticas del ofrecimiento económico, a las 
propuestas corregidas que presenten diferencias por exceso o defecto, menor o igual al 2%, 
se les descontará del puntaje total, en puntos, dependiendo del % de error, (E), así: 
 

ERROR % POR DEFECTO O POR EXCESO PUNTOS A DESCONTAR 

Mayor a 0% y menor o igual que 1%  5 

Mayor a 1% y menor que 2%  10 

Mayor o igual que 2% 15 

 
Cualquier faltante, omisión, error, o similar en la oferta económica, sus documentos, o sus 
partes, no son sujeto de Subsanabilidad, Ley 1882 de 2018.  La inobservancia de cualquiera 
de los requisitos anteriores será causal de RECHAZO. 
 
El DEPARTAMENTO DE SUCRE, verificará, durante el término de evaluación de las ofertas, 
que la propuesta económica cumpla lo siguiente: 
 
Que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno de los ítems y el valor unitario de 
cada uno de ellos. 
 
Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0). 
 



 

 

  

Que el valor total corregido de la oferta económica no sea mayor que el presupuesto oficial 
estimado. 
 
La inobservancia de cualquiera de los requisitos anteriores será causal de RECHAZO. 
 
No hay lugar a presentación de información de la oferta económica en medio magnético 
desde ningún aspecto. 
 
REVISIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA: 
 
Para la evaluación económica de la oferta el oferente deberá diligenciar obligatoriamente y 
en forma detallada y discriminando cada uno de sus costos en valores y/o porcentajes el 
ANÁLISIS DETALLADO DE ADMINISTRACIÓN, IMPREVISTOS Y UTILIDAD (A.I.U.) Y LA 
PRESENTACIÓN DEL PRESUPUESTO DE LA OFERTA (VALOR TOTAL DE LA OFERTA), 
que la Gobernación de Sucre pone a disposición a través de los medios de comunicación y 
publicidad establecidos para el presente proceso de selección. 
 
El oferente deberá señalar el porcentaje global para cada uno de los componentes de la 
Administración, imprevistos y Utilidad (A.I.U.). El factor Administración (A) deberá 
comprender todos los costos de administración en que incurrirá el Contratista por la 
ejecución de los trabajos objeto de la presente licitación. 
 
El A.I.U., se debe describir en el Formato correspondiente u otro que contenga todo lo 
solicitado por la Gobernación de Sucre para su cálculo. El proponente deberá diligenciar el 
formulario para el cálculo del A.I.U. contemplando todos los costos en que incurrirá el 
contratista y mínimamente aquellos contemplados en el desglose del AIU del presupuesto 
oficial de la entidad. Así mismo deberá estimar el porcentaje correspondiente a los 
Imprevistos y Utilidad. 
 
El cálculo del AIU debe corresponder en un todo, con los formularios del presupuesto, 
cualquier error, omisión o inconsistencia, repercutirá en el sistema de evaluación del precio, 
ya que se tomará el cálculo del A.I.U., resultante de la corrección hecha por la Gobernación 
de Sucre, y si este presupuesto con el A.I.U corregido hace que la oferta económica 
corregida supere el valor del presupuesto oficial estimado será causal de rechazo de la 
oferta, o en el análisis del A.I.U., se dejen de incluir las estipulaciones hechas en los pliegos 
de condiciones para su cálculo que imposibilite la verificación del mismo (todos los 
componentes contemplados en el A.I.U del presupuesto oficial) será causal de que la oferta 
obtenga un puntaje de cero (0) puntos en la evaluación del precio.  
 
Cálculo del A.I.U. Igualmente deberá indicar el porcentaje de la Utilidad (U) o beneficio 
económico que pretende percibir; el cual debe ser calculado por el proponente y no podrá 
ser artificiosamente bajo. Solo se admitirá un máximo de dos (2) decimales en la Utilidad (U) 
propuesta. 
 
Cada porcentaje de los componentes del A.I.U., debe ser digitado únicamente con dos (2) 
cifras decimales, y el correspondiente al valor (Redondeado a cero cifras decimales), 
resultante de la multiplicación de cada uno de dichos porcentajes por el “COSTO DIRECTO”. 
La suma de los componentes del A.I.U., corresponde al valor “TOTAL A.I.U.”. 
 



 

 

  

El COSTO TOTAL de la oferta será el resultante de sumar el COSTO DIRECTO DE OBRA, 
TOTAL DEL A.I.U., DE LA OBRA, tal como se expresa en el anexo con sus valores unitarios), 
corregidos. 
 
Los precios unitarios que ofrezca el oferente, serán los que correspondan a la fecha de 
presentación de la oferta y deberán cubrir todos los costos de mano de obra, materiales, 
herramientas,  equipos,  transporte y todos los demás gastos inherentes al cumplimiento 
satisfactorio del contrato. 
 
La ENTIDAD verificará los componentes del factor Administración (A) del A.I.U., verificando 
que el mismo se ajuste a las condiciones de contratación y a la normatividad vigente y a la 
realidad y necesidades para la ejecución de los trabajos. 
 
Los precios unitarios y totales del factor Administración (A) del A.I.U. de la obra a ejecutar y 
los errores y omisiones en estos, serán de responsabilidad del oferente. 
 
La corrección aritmética a los valores en pesos del “ANÁLISIS DETALLADO DE 
ADMINISTRACIÓN, IMPREVISTOS Y UTILIDAD (A.I.U.), de los ANÁLISIS DE PRECIOS 
UNITARIOS, Y DEL VALOR TOTAL DE LA OFERTA, se realizará utilizando el sistema de 
REDONDEO, ajustando los valores resultantes de cada componente al PESO, bien sea por 
exceso o por defecto, es decir, si las cifras en decimales son superiores o iguales a CERO 
PUNTO CINCUENTA (0.50) se ajustarán por exceso, si son inferiores a CERO PUNTO 
CINCUENTA (0.50) se ajustarán por defecto. 
 
Cualquier modificación y/o alteración de este anexo es responsabilidad única y exclusiva del 
oferente y ocasionará que la oferta económica se corrija de acuerdo al AIU corregido y si 
esa corrección hace que se modifique la oferta se tomará la oferta corregida para la 
evaluación del precio. 
 
Las correcciones efectuadas según el procedimiento anterior, serán de forzosa aceptación 
para los oferentes. 
 
La Gobernación de Sucre, para garantizar que no se ponga en riesgo el proceso de selección 
o el cumplimiento de las obligaciones contractuales, considerará una oferta con valor 
artificialmente bajo a aquella que se encuentra por debajo del promedio de los precios de 
mercado, pero que ha superado el punto de no pérdida (numeral 1 del artículo 5 de la Ley 
80 de 1993), en donde el oferente, si se le llega a adjudicar el contrato, vería lesionado su 
patrimonio. Para lo anterior y como mecanismo de precaución, a todas aquellas ofertas que 
parezcan artificialmente bajas, serán objeto de consulta y verificación en los términos del 
artículo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo, del decreto 1082 de 2015. 
 
El Artículo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo, del decreto 1082 de 2015, 
establece que: “Si de acuerdo con la información obtenida por la Entidad Estatal en su deber 
de análisis de que trata el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta 
parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las 
razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador 
de que trata el artículo anterior, o quien haga la evaluación de las ofertas, debe recomendar 
rechazar la oferta o continuar con el análisis de la misma en la evaluación de las ofertas. 
 



 

 

  

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, 
responde a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el 
cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar 
con su análisis en el proceso de evaluación de ofertas. 
 
Otorgamiento de puntaje por propuesta económica  
 
Para la presentación de la oferta económica el proponente deberá diligenciar correctamente 
el Formato de Oferta Económica, con todos sus componentes. De no hacerlo o hacerlo de 
manera parcial o de establecer el valor total o parcial a precio cero ($0), este criterio será 
evaluado con cero (0) puntos. 
 
El proponente deberá tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los 
gastos y descuentos que se generen para la suscripción, legalización, ejecución y liquidación 
del contrato, así como los efectuados en cada pago, y todos los impuestos de Ley derivados 
de este tipo de contratación, etc. 
 
Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluirán todos los costos 
directos e indirectos que garanticen la ejecución del contrato. 
 
El proponente deberá contemplar en su oferta la totalidad de los costos y mano de obra 
requeridos para el desarrollo de las actividades ofertadas, requeridos para tal fin, incluyendo 
el transporte y demás necesarios para el cumplimiento de las especificaciones y del objeto 
contractual. 
 
Los valores deberán ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. Si la cifra decimal 
del peso es igual o superior a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos inmediatamente 
siguiente, si la cifra decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el 
decimal. 
 
Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales. 
Solamente los valores totales se deben aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es 
igual o superior a cinco (5) se ajustará a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la 
cifra decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustará la cifra suprimiendo el decimal. Los 
valores deben cubrir todos los costos en los que vaya a incurrir el contratista durante el 
desarrollo del contrato, deberán expresarse en números y en pesos colombianos.   
 
La omisión de los ítems o el cambio en la descripción de los mismos que implique cambio 
de especificaciones técnicas en los mismos, darán cero (0) puntos, por inconsistencias en 
la propuesta económica. La GOBERNACIÒN DE SUCRE corregirá los errores aritméticos 
contenidos en los productos y en la sumatoria y con los valores corregidos se realizará la 
evaluación de la oferta económica. Sin embargo, si como resultado de las correcciones 
aritméticas y de aproximación el sumatorio total de la propuesta varía en más del 0.1% en 
valor absoluto de su valor sin corregir, la oferta económica será puntuada con cero (0) por 
no ser confiable, este error se evaluará con la fórmula: 
 
(Valor del índice sin corregir – Valor del índice corregido) / Valor del índice corregido 
 



 

 

  

El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios no podrá ser mayor al 100% del 
respectivo Valor Oficial por precios unitarios establecido según el estudio de mercado hecho 
por la entidad. En caso de que esto ocurra, será causal de rechazo de la propuesta. 
 
El Proponente deberá tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden 
departamental y nacional deberán ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. 
La evaluación se hará con el valor corregido, como resultado del proceso de verificación 
aritmética. 
 
Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentación de la 
oferta y hasta el momento de la liquidación del contrato a suscribirse. El oferente debe indicar 
en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por la GOBERNACIÒN DE SUCRE. 
Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración 
de su propuesta. 
 
Mecanismo de evaluación de los factores económicos: 
 
Se determina el siguiente procedimiento para la evaluación y calificación de la propuesta 
económica, así: 
 
La evaluación y calificación de las ofertas económicas presentadas al momento del cierre 
del Proceso de Licitación Pública, se realizará mediante la siguiente metodología, asignando 
como calificación máxima de 290 puntos aplicando las fórmulas que se exponen así: 
 
 La GOBERNACIÒN DE SUCRE a partir del valor de todas las Ofertas debe asignar máximo 
DOSCIENTOS NOVENTA puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma 
aleatoria para la ponderación de la oferta económica:  
 
Tabla 1 - Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Método  

Media aritmética 

Media aritmética alta 

Media geométrica con presupuesto oficial 

Menor valor 

 
Para la selección de la alternativa de evaluación para el FACTOR No. 1, se tomarán los dos 
primeros decimales de la Tasa de cambio Representativa del Mercado (TRM) vigente un (1) 
días hábiles anteriores a la fecha prevista para la publicación del informe preliminar de 
evaluación.  La fecha de publicación del informe preliminar, para los efectos del presente 
numeral, será la que se haya indicado en el cronograma vigente al momento del cierre del 
proceso de selección, aun cuando después del cierre dicha fecha se modifique en desarrollo 
del proceso se selección.  
  
Se seleccionará la alternativa de acuerdo a los rangos establecidos en el cuadro que se 
presenta a continuación. Esta TRM se tomará del sitio web del Banco de la República de 
Colombia, http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_trm.htm#tasa 
 
Tabla 2 - Asignación de método de evaluación según TRM  



 

 

  

 

Rango (inclusive) Número  Método 

De 00 a 24 1 Media aritmética 

De 25 a 49 2 Media aritmética alta 

De 50 a 74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

De 75 a 99 4 Menor valor 

(i) Media aritmética 
   
Consiste en la determinación del promedio aritmético del valor de cada una de las Ofertas 
válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de cada una de ellas a dicho 
promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes fórmulas:  
 

  
 
      = Media aritmética.  
 i = Valor de cada una de las propuestas sin decimales  
 n = Número total de las Ofertas válidas presentadas  
  
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente 
formula: 
 
 

 
 
En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética se tomará el 
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se 
observa en la fórmula de ponderación. 
 
  (ii) Media aritmética alta  
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor de la oferta válida más alta 
y el promedio aritmético cada una de las Ofertas válidas y la asignación de puntos por oferta 
en función de la proximidad de cada una de ellas a dicha media aritmética, como resultado 
de aplicar las siguientes fórmulas:   
  

  
 
Donde,   



 

 

  

 
        = Media aritmética alta 

= Valor total sin decimales de la oferta más alta  
 = Promedio aritmético de las ofertas válidas  

  
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las ofertas de acuerdo con la 
siguiente formula: 

 
 
En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media aritmética alta, se 
tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la 
propuesta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
 (iii)  Media geométrica con presupuesto oficial  
  
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial 
un número determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de 
las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican 
en seguida.  
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número 
de Ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el 
cálculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:  
 
Tabla 3- Asignación de número de veces del presupuesto oficial  
 

Número de 
Ofertas (n) 

Número de veces que se incluye el 
presupuesto oficial (nv) 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

  
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial 
del presente Proceso de Contratación.  
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial 
de acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula:  
   



 

 

  

  
 
Donde,   
  

 = Media geométrica con presupuesto oficial.  
 = Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).  

 = Número de Ofertas válidas.  
 = Presupuesto oficial del Proceso de Contratación.  

 = Valor de la oferta económica sin decimales del Proponente i.  
  
Establecida la media geométrica con presupuesto oficial se procederá a ponderar las ofertas 
de acuerdo con la siguiente formula: 

 
En el caso de propuestas cotizadas con valores mayores a la media geométrica con 
presupuesto oficial, se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica 
con presupuesto oficial y el valor de la propuesta, como se observa en la fórmula de 
ponderación. 
 
 (iv)  Menor valor 
 
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la 
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las 
fórmulas que se indican en seguida. Para la aplicación de este método [nombre de la Entidad 
Estatal contratan te] procederá a determinar el menor valor de las Ofertas válidas y se 
procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

 
 
Donde,  
𝑉𝑀𝐼𝑁=Menor valor de las Ofertas válidas.  
𝑉𝑖 = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i  
i = Número de oferta. En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor 
valor y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de ponderación.                            
 
NOTA 1: Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal 
del valor obtenido como puntaje. 
 
NOTA 2: En caso de no diligenciar el formato Anexo – Propuesta Económica dispuesto para 
tal fin, NO SE OTORGARÁ EL PUNTAJE. 
 



 

 

  

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO 

 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una 

correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de 

planeación y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el 

proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros 

definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de 

Contratación de Colombia Compra Eficiente. 

 

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 

La Entidad asignará un puntaje de 2,5 puntos al Proponente que acredite la calidad de 

emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de 

conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la 

norma que lo modifique, sustituya o complemente, para tal efecto deberá acreditar la 

documentación que se señala en el Decreto 1082 de 2015 para acreditar tal condición. 

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgará si por lo menos uno de 

los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una 

participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 

Temporal. 

 

La asignación de este puntaje no excluye la aplicación del puntaje para Mipyme. 

 

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA  

 

La Entidad otorgará un puntaje de 2,5 puntos puntos al Proponente que acredite la calidad 

de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 

1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 

de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.  

 

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del 

Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento 

de su presentación. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido 

para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el 

número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la 

Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta 

para la asignación del puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor 

de evaluación.  

 

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los 

integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez 

por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión Temporal. 

 



 

 

  

 

6.5 CRITERIOS DE DESEMPATES. El procedimiento de desempate se llevará a cabo de 

acuerdo con lo establecido en el artículo 35 de Ley 2069 de 2020. 

 

Factores de desempate. 1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la 

oferta de bienes o servicios extranjeros. 2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de 

familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual 

participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres 

cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las 

cuales participe o participen mayoritariamente. 3. Preferir la propuesta presentada por el 

oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por 

ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 

de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que 

acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad en los 

términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 

Por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar 

mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 4. Preferir 

la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 

personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la Ley. 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 

establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a 

población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 6. Preferir la 

propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona 

jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural 

constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 

participe o participen mayoritariamente. 7. Preferir la oferta presentada por un proponente 

plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual 

participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el 

veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la 

persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo 

el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre 

cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 

jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 

accionistas de los miembros del proponente plural. 8. Preferir la oferta presentada por una 

MiPyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por 

MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 9. Preferir la oferta presentada por el 

proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o 

asociaciones mutuales. 10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados 

financieros o información contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos 

el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o 

asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año 



 

 

  

anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 

por al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 

por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual 

aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) 

ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes 

legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural . 11. 

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 12. Utilizar un método aleatorio, el cual 

será por medio de balotas. 

 

6.6 DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO. 

 

Durante el término previsto para la adjudicación del contrato, el Departamento de Sucre 

podrá declarar desierto el presente proceso, cuando existan motivos o causas que impidan 

la escogencia objetiva de la propuesta más favorable. Específicamente cuando no se 

presente ningún oferente o los que se presenten no llenen los requisitos exigidos. 

 

 

CAPITULO VII 

CONDICIONES DEL CONTRATO 

7. OBJETO 

 

El objeto del contrato es “CONSTRUCCIÓN DE SOLUCIONES FOTOVOLTAICAS PARA 

MICRO ACUEDUCTOS RURALES EN DISTINTOS CORREGIMIENTOS DEL 

DEPARTAMENTO DE SUCRE” 

 

7.1 FIRMA, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

 

Notificada la resolución por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente favorecido 

o su representante legal deberán estar atentos en la plataforma del SECOP II para la 

aprobación del contrato. 

 

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedará a favor del 

Departamento de Sucre, en calidad de sanción, el costo del depósito o garantía constituidos 

para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales 

conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el costo del 

depósito o garantía. 

 

El contrato se perfecciona con la suscripción por las partes a través de la plataforma del 

SECOP II; se cumple los requisitos de ejecución una vez se expida el registro presupuestal, 

aprueban las garantías y se suscriba el acta de inicio. 

 

7.2 GARANTÍAS 



 

 

  

 

El CONTRATISTA se compromete a entregar al Departamento, para su aprobación, las 

correspondientes pólizas y sus certificados, dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a 

la firma de este contrato. La garantía debe estará constituida por una póliza de garantía 

otorgada por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia, o por cualquier 

mecanismo de cobertura de riesgo tal y como lo contempla el Articulo 7 de la Ley 1150 de 

2007 y en la sección III, subsección I, Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y subsiguiente del Decreto Nº 

1082 del 2015. La cual deberá cubrir los siguientes amparos:  
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APLI

CA 

Porcent

aje 

(%) 

Plazo 

Seriedad de la 

oferta 
X   Si 10% 

3 meses contados a partir 

del cierre del proceso 

Cumplimiento  X  Si 20% 

Vigencia desde la 

suscripción del contrato 

con una vigencia igual al 

plazo de ejecución del 

contrato y seis (6) meses 

más 

Pago de salarios y 

prestaciones 

sociales e 

indemnizaciones 

laborales. 

 X x Si 5% 

vigencia por el plazo de 

ejecución del contrato y 

tres (3) años más 

Calidad y correcto 

funcionamiento de 

los bienes y 

equipos 

suministrados 

 x x Si 20% 

Vigencia igual al plazo de 

ejecución del contrato doce 

(12) meses más 

estabilidad y 

calidad de la obra 
 x x si 30% 

Cinco (5) años contados a 

partir de la fecha de 

suscripción del Acta de 

Recibo Definitivo a 

satisfacción de las obras 

por parte de la Entidad 
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CA 

Porcent

aje 

(%) 

Plazo 

Seguro de 

responsabilidad 

civil. 
 X x Si 

300smm

lv  

Vigencia durante el término 

de ejecución del contrato. 

Este amparo no podrá ser 

inferior a 300 SMMLV1 (art. 

126 del Decreto 1082 de 

2015) 

 

7.3 ORDEN DE INICIACIÓN. 

 

Mediante comunicación escrita y/o acta de inicio, el funcionario competente del 

Departamento de Sucre informará al contratista la fecha a partir de la cual debe iniciar la 

ejecución de los trabajos. 

 

7.4 MULTAS 

 

La mora por parte del CONTRATISTA en el cumplimiento de alguna o algunas de las 

obligaciones del contrato, dará lugar a la aplicación de multas sucesivas por una suma 

equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada semana de atraso, las 

cuales sumadas no superarán el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las partes 

acuerdan que el valor de las multas se descontará por EL CONTRATANTE del saldo a favor 

del CONTRATISTA si lo hubiere.  

  

7.5 PENAL PECUNIARIA 

 

En caso de incumplimiento por parte de CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones, 

EL CONTRATISTA  pagará al CONTRATANTE a título de pena, una suma equivalente al 

diez por ciento (10%) del valor del contrato, suma que el contratante, hará efectiva mediante 

de los saldos que adeude al contratista si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente 

autorizada con la simple suscripción del presente contrato; si esto no fuere posible se 

cobrará por vía judicial o por Jurisdicción Coactiva o por el mecanismo de la compensación. 

La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios no cubiertos por 

la aplicación de dicha sanción 

 

7.6 CADUCIDAD 

 
 



 

 

  

 

El Departamento de Sucre podrá declarar la caducidad administrativa de este contrato por 

medio de resolución motivada, a través de la cual lo dará por terminado y ordenará su 

liquidación, cuando EL contratista incurra, con ocasión del contrato, en cualquiera de las 

causales de caducidad que señala la Ley. Para lo cual se iniciará el proceso de 

incumplimiento consagrado en el artículo 86 de la ley 1474 del 2011. 

 

 Declarada la Caducidad; el Supervisor hará una relación detallada de los trabajos realizados 

hasta la fecha de ejecutoria de la resolución que la declare, las cuales se consignaran en un 

acta que deberá llevar visto bueno de la Gobernación de Sucre. Declarada la caducidad, el 

contratista se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley 80 de 1993 

y en los Términos de Referencia. Si la Gobernación de Sucre se abstiene de declarar la 

caducidad, adoptará las medidas de control e intervención necesarias para garantizar la 

continuidad de los trabajos objeto del contrato. 

 

7.7 SUPERVISION. 

 

Para efectos de la ejecución del contrato de obra que se vaya a suscribir, la entidad deberá 

adelantar el proceso de contratación de un interventor externo cuya obligación es la de 

verificar y supervisar que el contrato de obra se ejecute conforme a las especificaciones y 

obligaciones exigidas en los documentos que forman parte del contrato que se genere del 

proceso de contratación. 

 

El Interventor que resulte del proceso de contratación que se surta para tal efecto, deberá 

vigilar y controlar la planificación a nivel técnico, administrativo, financiero y ambiental de las 

obras. 

 

7.8 ANALISIS DE LOS RIESGOS DEL CONTRATO  

 

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del 

contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, esta corresponde a la 

estimación y asignación de los riesgos previsibles, así como su tipificación.  

 

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancia donde no es factible su previsión, 

es decir el acontecimiento de su ocurrencia. 

 

Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que la entidad hace de aquellos hechos 

previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con 

ocasión de la ejecución del contrato. 

 

Estimación del riesgo: Es la valoración, en términos porcentuales que hace la entidad de 

ellos, de acuerdo con la tipificación que ha establecido. 

 



 

 

  

Asignación del Riesgo: Es el señalamiento que hace la entidad de la parte contractual que 

deberá soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo 

su costo. Se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas aquellas 

circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, pueden 

alterar el equilibrio financiero del mismo. 

 

En el presente proceso de contratación la entidad encuentra que son riesgos atribuibles al 

proceso de contratación en mención los siguientes:   

 

Etapa Clases de 

Riesgos/Descripción 

Probabilidad Impacto Responsable 

1. Planeación Errores en la 

elaboración del 

presupuesto 

baja alto Entidad 

2. Selección No presentación de 

ningún proponente 

Media Alto Entidad 

3. Contratación Demoras en la 

legalización del 

contrato 

Bajo Alto Contratista 

 

 

 

 

4. Ejecución  

Una mala planeación 

de los eventos que 

conlleve a una 

ejecución defectuosa. 

 

baja 

 

Alto 

 

Contratista 

Cumplir con las 

especificaciones 

técnicas solicitadas. 

 

        baja 

media Contratista 

No ejecutar los Planes 

de Medios propuestos 

por el Departamento 

baja medio Contratista 

 

Nota No. 1: Se aclara que los anteriores riesgos están mencionados de manera enunciativa 

y explicativa sin que se entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con 

el objeto de la presente contratación, los cuales se entienden asumidos por el contratista 

salvo expresa manifestación en contrario por parte del Departamento de Sucre por 

consiguiente, es responsabilidad del (os) proponente (s) durante la etapa del proceso y hasta 

antes del cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes en razón de su 

conocimiento especializado del servicio objeto de esta contratación. La Gobernación de 

Sucre se reserva el derecho a acoger o no las observaciones que se formulen de la 

distribución de los riesgos previsibles a cargo del contratista. 

 

7.9 DE INDEMNIDAD: El contratista se obliga a mantener al Departamento indemne de 

cualquier reclamación proveniente de terceros cuyas causales sean actuaciones del 

contratista enmarcadas dentro de la ejecución del presente contrato. 



 

 

  

 

7.10 CLAUSULAS EXCEPCIONALES: El Departamento podrá ser uso en las cláusulas 

excepcionales de terminación, modificación e interpretación unilateral del contrato en los 

términos de la ley 80 de 1993.  

 

7.11 FORMA DE SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 

 

En el evento de presentarse diferencias derivadas de la ejecución del contrato, las partes 

deberán acudir para solución, inicialmente, a mecanismos directos como la conciliación 

extrajudicial, la amigable composición y la transacción. Agotada dicha instancia, sin llegar a 

una solución equitativa y justa, las partes quedarán en la libertad de acudir a los mecanismos 

legales que consideren apropiados para tal fin. 

 

 

Se firma de manera electrónica según se aprueba por la persona encargada en la plataforma 
del sistema electrónico para la contratación pública SECOP I 
  



 

 

  

FORMATO No. 1 
CARTA DE PRESENTACIÓN 

 

Señores 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Ciudad. 

Proceso No.  
 

El (Los) 
suscrito(s)_______________________________________________________________________
_____________________________________    de  acuerdo con las  condiciones que se  estipulan 
en los  documentos  de  Invitación, hacemos  la  siguiente propuesta 
para____________________________________________________________________________
________________y  en  caso  de  que  la GOBERNACIÓN  DEL  DEPARTAMENTO  DE SUCRE, 
nos adjudique  el  contrato  objeto  de  la  presente  selección  abreviada menor cuantía  nos 
comprometemos a suscribir el contrato correspondiente. 

Declaramos así mismo: 

1)- Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los aquí firmantes. 

2)- Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta propuesta 
ni en el contrato que de ella se derive. 

3)- Que conocemos la información general y especial y demás documentos del pliego de condiciones 
(estudios previos) y aceptamos los requisitos en ellos contenidos. 

4)-Que hemos recibido las siguientes adendas (si los hubo) y aceptamos su contenido. 

Adenda N° _____ de fecha ___________________ 

5)-Que hemos recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas (si las hubo) y 
aceptamos su contenido: 

Información sobre preguntas y respuestas No. _____de fecha __________ 

6)- Que  nos  comprometemos a  ejecutar  el  contrato  de  conformidad con  lo  solicitado en  el pliego 
de condiciones, por el termino de _______________________, contado a partir del de la suscripción 
del  acta de  iniciación de  labores, previa  aprobación de la garantía única y del registro presupuestal. 

7)-  Que  si  se  nos  selecciona  para  iniciar  la  ejecución  del  contrato,  nos  comprometemos  a 
constituir la garantía única y a suscribir el contrato dentro de los términos señalados para ello y pagar 
el porcentaje correspondiente de las estampillas 

9) Que manifiesto expresamente que acepto que se me notifique personalmente a través de  correo 
electrónico todos los actos administrativos que se desarrollen durante el presente proceso de 
selección. 

Atentamente, 

Nombre o Razón Social  del Proponente ___________________ 



 

 

  

Nombre del Representante   ___________________  

NIT o Cédula de Ciudadanía    No________________ de________ 

Dirección     ___________________ 

Ciudad      ___________________ 

Teléfono     ___________________ 

Fax      ___________________ 

Correo electrónico    ___________________ 

___________________________ 

FIRMA Y SELLO 

NOTA: Ninguna estipulación de esta Carta de Presentación, reemplaza la información o 
documentación exigida en el Pliego de Condiciones. 



 

 

  

  
FORMATO No. 2 

DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 
PROHIBICIONES Y/O CONLFICTO DE INTERES PERSONA JURÍDICA 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO:  

EL suscrito _____________________________________________(Nombre del representante 
legal),  en mi calidad de Representante Legal de la persona jurídica denominada 
________________________, respectivamente manifiesto por este documento, que ni la persona 
jurídica que represento, ni el suscrito nos encontramos incursos en las inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratación estatal (Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado CAPACIDAD JURÍDICA del Manual 
denominado “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto de interés para contratar con el 
DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Teléfono  ____________________________________________ 

Telefax  ___________________________________________ 

Ciudad  _________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 

________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal 



 

 

  

FORMATO No. 2.1. 
DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 

PROHIBICIONES- PERSONA NATURAL 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO: N 

EL suscrito _____________________________________________,  en mi calidad de persona 
natural y propietario del establecimiento de comercio denominado ___________, respectivamente 
manifiesto por este documento, que el suscrito no se encuentra incurso en  las inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratación estatal (Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado CAPACIDAD JURÍDICA del Manual 
denominado “ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto de interés para contratar con el 
DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Teléfono  ____________________________________________ 

Telefax  ___________________________________________ 

Ciudad  _________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 

_______________________________ 

 Nombre y firma de la persona natural 



 

 

  

FORMATO No. 2.2. 
DECLARACIÓN DE AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y 

PROHIBICIONES-   UNIONES TEMPORALES, CONSORCIOS Y PROMESA DE SOCIEDAD 
FUTURA 

Sincelejo, fecha 

Señores: 

DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Sincelejo 

PROCESO: N°  

EL suscrito _____________________________________________(Nombre del representante legal 
del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura),  en mi calidad de Representante Legal 
del _________________________________ (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad 
futura) manifiesto por este documento, que ni el suscrito, ni los miembros de 
________________________________, nos encontramos incursos en las inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones establecidas en el estatuto general de contratación estatal (Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2007 y literal c) del punto III denominado CAPACIDAD JURÍDICA del Manual 
denominado “ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de 
Contratación”), Así como tampoco en ningún conflicto de interés para contratar con el 
DEPARTAMENTO DE SUCRE. 

Dirección de correo _________________________________________ 

Correo electrónico _______________________________________ 

Teléfono  ____________________________________________ 

Telefax  ___________________________________________ 

Ciudad  _________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los _____ días del mes de ________ de 200__ 

_______________________________ 

 Nombre y firma de la persona natural 

 

 

 

 



 

 

  

FORMATO No. 3 

MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE CONSORCIO 

Sincelejo, 

Señores 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Ciudad. 

PROCESO: N°  

       

Los  suscritos,  __________________  (nombre  del  Representante  Legal)  y __________________  
(nombre  del  Representante  Legal),  debidamente  autorizados  para actuar  en nombre y 
representación de _________________________ (nombre o razón social del  integrante)  y  
___________________________  (nombre  o  razón  social  del  integrante), respectivamente,  
manifestamos  por  este  documento,  que  hemos  convenido  asociarnos  en CONSORCIO,  para  
participar  en  la  selección  abreviada  de  la  referencia  cuyo  objeto  es 
____________________________, y por lo tanto, expresamos lo siguiente: 

1.  La duración de este Consorcio será igual al término de la ejecución y liquidación del contrato. 

2.  El Consorcio está integrado por: 

NOMBRE        PARTICIPACIÓN 

    (%) (1) 

_________________________   ______________ 

_________________________     ______________ 

_________________________    ______________ 

(1)El total de la columna, es  decir  la  suma  de  los  porcentajes  de  participación de los miembros, 
debe ser igual al 100%. 

3.  El Consorcio se denomina CONSORCIO _____________________. 

4.  La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 

5.  El representante del Consorcio es ____________________________ (indicar el nombre), 
identificado con C.C. No.  ______________ de ____________________,  quien está expresamente 
facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación,  firmar  el  
contrato  y  tomar  todas  las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecución y 
liquidación  del  contrato  con  amplias y suficientes facultades. 

6.  La sede del Consorcio es: 

Dirección de correo   ___________________________________________ 

Dirección electrónica  ___________________________________________ 

Teléfono     ___________________________________________ 



 

 

  

Telefax     ___________________________________________ 

Ciudad     ___________________________________________ 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 200__ 

______________________________________________ 

(Nombre y  firma  del Representante Legal  

de cada uno de los integrantes) 

_______________________________ _______________ 

(Nombre y  firma  del Representante Legal del Consorcio) 



 

 

  

FORMATO No. 4 
MODELO DE CARTA DE INFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

Sincelejo, 

Señores 

GOBERNACIÓN DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE 

Ciudad. 

PROCESO: N°  

Los suscritos,__________________(nombre  del  Representante  Legal) y 
__________________(nombre del Representante Legal),debidamente  autorizados para actuar en 
nombre y representación de ______________________(nombre  o razón  social del integrante) y 
___________________________ (nombre o razón social del integrante),respectivamente,  
manifestamos  por  este documento, que  hemos  convenido asociarnos  en UNIÓN TEMPORAL para 
participar en la invitación pública de la referencia, cuyo objeto es _______, y por lo tanto, expresamos 
lo siguiente: 

1.  La duración de la Unión Temporal será igual al término de ejecución y liquidación del contrato. 

2.  La Unión Temporal está integrada por: 

NOMBRE    TÉRMINOS Y EXTENSIÓN   COMPROMISO 

DE PARTICIPACIÓN EN LA    (%) (2) 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO (1) 

   ___________________ ________________________________  ________________ 

   ___________________ ________________________________  ________________ 

(1)Discriminar en función de los  ítems establecidos en el  presupuesto  oficial, para cada uno de los 
integrantes. 

(2)El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe 
ser igual al 100%. 

3.  La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL ________________. 

4.  La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria. 

5.  El representante de la Unión Temporal es____________________ (indicar el nombre), identificado 
con la cédula de ciudadanía No.____________,  de__________, quien está expresamente facultado 
para firmar y presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación, para firmar el 
contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecución y liquidación 
del mismo, con amplias y suficientes facultades. 

6.  La sede de la Unión Temporal es: 

Dirección de correo  ___________________________________________ 

Dirección electrónica ___________________________________________ 

Teléfono     ___________________________________________ 



 

 

  

Telefax     ___________________________________________ 

Ciudad     ___________________________________________ 

En constancia, se firma en _______________, a los ____ días del mes de _____ de 200__. 

______________________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal 

de cada uno de los integrantes) 

______________________________________________ 

(Nombre y  firma  del Representante Legal de la Unión Temporal 

  



 

 

  

FORMATO N° 5 
 

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 
ARTÍCULO 50 LEY 789 DE 2002 

 
(PERSONAS JURÍDICAS) 

 
[Este formato debe ser diligenciado por las personas jurídicas nacionales y las extranjeras con 
domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal 
vinculado en Colombia]. 
 
[Cuando la persona jurídica no esté exonerada en el pago al sistema de aportes parafiscales, deberá 
incluir el siguiente texto y ajustar el formato en lo correspondiente:] 
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de 
identificación] en mi condición de Representante Legal de [Incluir la Razón social de la persona 
jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los 
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional 
de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y artículo 
3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a 
partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en cumplimiento de 
lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 
identificación], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Número de tarjea profesional] de la Junta Central 
de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de [Incluir la Razón social de la 
persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio 
de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas 
en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago 
de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo 
Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y 
artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses 
contados a partir de la fecha de cierre del presente procedimiento de selección. Lo anterior, en 
cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
 
[En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución como se indica a continuación:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica] identificado con [Incluir el número de 
identificación] en mi condición de Representante Legal de [Incluir la Razón social de la persona 
jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los 
aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, 
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al  Servicio Nacional de Aprendizaje, y al Fondo 
Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y 
artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo 
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[Incluir el nombre del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 
identificación], y con Tarjeta Profesional No. [Incluir Numero de tarjea profesional] de la Junta Central 
de Contadores de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de [Incluir la Razón social de la 
persona jurídica] identificada con NIT [Incluir el NIT], debidamente inscrito en la Cámara de Comercio 
de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas 
en Colombia, los estados financieros de la compañía, bajo la gravedad de juramento, certifico el pago 



 

 

  

de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo 
Nacional de Formación Profesional para la Industria de Construcción (artículo 65 Ley 1819 de 2016 y 
artículo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo 
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
 
[En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se 
deberá precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento 
de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el 
comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del procedimiento de contratación] 
 
[Cuando la persona jurídica esté exonerada de aportes parafiscales de acuerdo con el artículo 114-1 
del Estatuto Tributario modificado por el artículo 65 de la Ley 1918 de 2016, deberá incluir el siguiente 
texto y ajustar el formato en lo correspondiente]:   
 
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que me 
encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del 
Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al 
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes 
declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que 
devenguen, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales 
vigentes. 
 
[Cuando la persona jurídica no haya tenido personal a cargo dentro de los seis (6) meses anteriores 
a la presentación de la propuesta deberá manifestarlo de la siguiente manera:]  
 
[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
Representante Legal o revisor fiscal] de [Incluir la Razón social de la persona jurídica] identificada con 
NIT [Incluir el NIT], bajo la gravedad de juramento, manifiesto que dentro de los seis (6) meses 
anteriores a la fecha de firma del Contrato no tuve personal a cargo y por ende no estoy obligado a 
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. 
 
En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
 

_____________________________________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
 
 
 
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los 
requisitos señalados.  
 
 
  



 

 

  

 
 

FORMATO No. 6 
 

DECLARACIONES BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO EN CUMPLIMIENTO DE 
LA LEY 1474 DE 2011 

 
 
YO, __________________________, identificado con ____________, declaro bajo la gravedad de 
juramento que no ha sido condenado penalmente por delitos contra la administración pública cuya 
pena sea privativa de la libertad o que afecten el patrimonio del Estado y que no he sido condenado 
por delitos dolosos relacionados con la pertenencia, promoción o financiación de grupos ilegales, 
delitos de lesa humanidad, narcotráfico en Colombia o en el exterior, o soborno transnacional. 
 
De igual forma declaro bajo la gravedad de juramento que ni yo ni las personas que se encuentren 
dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o primero civil han financiado la 
campaña política de la actual entidad con aportes superiores al dos punto cinco por ciento (2,5%) de 
las sumas máximas a invertidas en la elección. 
 
Por último declaro que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar con la entidad.  
 
 
 
 
Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------  
Representante Legal 
Nombre 
Cédula 



 

 

  

FORMATO No. 7 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
El (los) suscrito(s) a saber: -------------------------------------, quien(es) en adelante se denominará(n) EL 
PROPONENTE, manifiestan su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO 
ANTICORRUPCIÓN, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 
 
PRIMERO: Que el (NOMBRE DE LA ENTIDAD), realizó la SELECCIÓN _______ 
No.----------------------- 
 
SEGUNDO: Que es interés de EL PROPONENTE apoyar la acción del Estado colombiano y de la 
entidad para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad de rendir 
cuentas; 
 
TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de selección aludido 
en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia 
que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente 
documento unilateral anticorrupción, que se regirá por las siguientes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS EL PROPONENTE, mediante suscripción del 
presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 
1. EL PROPONENTE no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún 
funcionario público en relación con su Propuesta, con el proceso de selección antes citado, ni con la 
ejecución del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta, 
 
1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente 
comisionista independiente lo haga en su nombre; 
 
1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados 
y agentes y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles en todo momento el 
cumplimiento de las leyes de la República de Colombia, y especialmente de aquellas que rigen el 
presente proceso de selección y la relación contractual que podría influir en las condiciones de 
ejecución o de interventoría del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas 
que por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre las condiciones de ejecución o 
interventoría del contrato; y ii) no ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la entidad durante el 
desarrollo del Contrato. 
 
1.4. El Proponente se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas 
que tengan por objeto la colusión en el proceso de selección arriba identificado, o como efecto la 
distribución de la adjudicación de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato que es materia 
del proceso de selección indicado en el considerando primero del presente acuerdo. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. El Proponente asume a 
través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en el Pliego de 
condiciones, si se comprobare el incumplimiento de los compromisos de anticorrupción. 
 
En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de ………………….., a los   
 
 
 
 
 



 

 

  

Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------  
Representante legal    



 

 

  

FORMATO No. 8 
EXPERIENCIA 

 
 

 
CONTRATANTE 

 
OBJETO 

 
ESTADO 

(*) 

 
FORMA DE 
EJECUCIÓN 

(**) 

 
N° EN 

ELRUP 

 
VALOR 

 
AÑO (DE 

SUSCRIPCIÓN 
DEL 

CONTRATO) 

 
VALOR 

EN 
SMMLV 

 
 
 
 
 
 
 

       

        

        

 
TOTAL 
 

       

 
(*)        Indicar si está ejecutado (E), en ejecución (EJ) o suspendido (S) 
(**)     Para cada contrato se debe indicar si se ejecutó en forma individual (I), en Consorcio (C) o en 
Unión Temporal (UT) 
 
En caso de contratos ejecutados en consorcios o unión temporal se deberá informar únicamente el 
valor facturado correspondiente a su porcentaje de participación. 
 
La información incluida en estos cuadros será responsabilidad del proponente, so pena de las 
condiciones legales pertinentes. 
 
 
Firma del proponente: _____________________________________________________ 
 
 
  



 

 

  

FORMATO PARA CRITERIOS DE DESEMPATE 
FORMATO 8A  

 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA 
DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR (PERSONA JURÍDICA) 

NOTA: [Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
de la persona jurídica en el que mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres 
víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo 
de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La 
información vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por 
tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REF: Proceso de Contratación Nro.___ de _____   

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] identificada con 
el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza 
de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. Esta información está soportada de acuerdo 
con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del 
artículo 61 del Código de Comercio.  
En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia 
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje 
de participación:   

Identificación de las mujeres cabeza 
de familia o mujeres víctima de 

violencia intrafamiliar que participan 
en la persona jurídica (Incluir 

nombre y documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 
______________________________________ 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal,  
según corresponda 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 8B  
 

 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
 

[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que 
tengan una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión 
temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general habilitante] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _______   

Objeto: _________ 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar 
si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 
[identificada con el NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un mínimo 
del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 
361 de 1997, contratados [con una anterioridad no inferior a un año o desde la constitución de la 
sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el certificado 
expedido por el Ministerio del Trabajo. 
 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de 
contratación, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso 
igual al del plazo de ejecución del contrato. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 

fiscal, según corresponda 
 
 
 
 
 



 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 8 C  
 

VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(EMPLEADOR – PROPONENTE) 
 
[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona 
jurídica que tiene en su personal trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal 
que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido 
la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciará el 
representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad 
vinculados de cada uno de sus integrantes] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de ______  

Objeto: _________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, 
según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de 
identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o 
representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con 
el NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad 
vinculados en la planta del personal que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 



 

 

  

sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley es el que 
se relaciona a continuación:  

Número total de 
trabajadores vinculados a 

la planta de personal 

Número de personas mayores no 
beneficiarias a la pensión de vejez, 
familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de 

pensión 
  

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]  

Número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal de 
los integrantes del proponente plural 

Número de personas mayores, no beneficiarias a 
la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que hayan cumplido el requisito de pensión de 

los integrantes del proponente plural 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
______________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 8C 
 

VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, 
FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(TRABAJADOR) 
 

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que 
presenta la oferta, que no es beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
haya cumplido la edad de pensión] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _______  



 

 

  

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona 
jurídica] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado 
a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], [identificada con NIT __________], 
certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 8D  
 



 

 

  

 VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, 
PALENQUERA, RROM O GITANA 

 
[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por tanto 
no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro.____ de ______  

Objeto: __________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el 
revisor fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor 
fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico 
bajo la gravedad de juramento que: 
 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el 
número de trabajadores vinculados a la nómina] 
 

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre 
y número de cédula de las personas que se encuentran vinculadas al proponente o 
integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales se aportan 
las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas] 

 
 

 
 
 

iii) Así 
mismo declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas 
con una antigüedad igual o mayor a un año contado a partir de la fecha del cierre del 
presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior a un año se tendrá 
que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas desde el momento de 
constitución de la misma]. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 
________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor 
fiscal, según corresponda, o el representante del proponente plural]  

 
 
 
 
 
 
 

 
Nombre completo   

 
Número de identificación   



 

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FORMATO 8 E  

 
 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN 
PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

 
Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
de la persona jurídica en el que mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o 
reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin 
ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. 
La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por 
tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _____   

Objeto: __________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa 
como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 
[identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso reincorporación y/o reintegración. Esta información está soportada de acuerdo 
con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o del Comité Operativo 
para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas.  
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que 
participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   
 

Identificación de las personas en 
proceso de reincorporación o 

reintegración (Incluir nombre y 
documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 



 

 

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

FORMATO 8 F 
 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN 

PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 
[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del 
integrante del proponente plural (persona jurídica) en el que mayoritariamente participen madres 
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este formato lo podrá 
presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y 
aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta.  
 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, 
corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información de este formato 
contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el 
SECOP I y II para su conocimiento] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro.____ de _____ 

Objeto: ___________  
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] 
identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con 
el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica del proponente plural está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación.  
En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su 
respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las madres cabeza 
de familia o personas en proceso de 

Número de cuotas sociales, acciones que 
poseen o el alcance o condición de su 



 

 

  

reincorporación o reintegración 
(Incluir nombre y documento de 

identidad)  

participación en el caso de las personas 
jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 
[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 del 
documento tipo incluir la siguiente redacción:] 

 

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en 
proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

________________________________________ 
 

[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
 

 
 
 

FORMATO 8 G   
ACREDITACIÓN MIPYME 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de ______    

Objeto: ___________  
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre o integrante persona natural y contador público o del representante legal de la 
persona jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley o del representante legal y 
contador público, según corresponda,] identificados con [Incluir el número de identificación], actuando 
en representación de [Indicar nombre del proponente, o integrante de proponente plural] declaramos 
bajo la gravedad de juramento que la sociedad se encuentra clasificada como: [Indicar si es micro, 
pequeña y mediana empresa] de acuerdo con los criterios definidos por las normas legales vigentes.  

Adicionalmente, los abajo firmantes certificamos que ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 
 
[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la 
siguiente manera:] 



 

 

  

 
__________________________________________________ 

[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATO 8 H  
 

PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro. ____ de _____ 

Objeto: __________  
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor 
fiscal para las empresas obligadas por ley, o del representante legal y contador público, según 
corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra condición de [Indicar si 
actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 
[identificada con el NIT __________], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con 
nuestros estados financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, por 



 

 

  

lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas 
o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la 
siguiente manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 
 
 

[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de 
la siguiente manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del 

representante legal y contador público, según corresponda] 
  



 

 

  

 
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

FORMATO 9A – PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros 
con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato 
debe diligenciarse por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el 
puntaje correspondiente a la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros] 
 
Señores 
XXXX 
Sincelejo 
PROCESO: Licitación Pública Nº                                      . Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre 
del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del 
representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando por 
el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional. 
 
Opción 1: 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la 
ejecución del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el Pliego 
de Condiciones, así: 

No. Bien nacional 
relevante 

Fecha de 
inscripción 

Fecha de 
vigencia 

No. De partida 
arancelaria 

% de 
participación 

      

      

 
El cumplimiento de esta obligación será verificado por la interventoría o la supervisión, según 
corresponda, durante la ejecución del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, 
órdenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los bienes 
empleados para el desarrollo del contrato efectivamente fueron adquiridos a proveedores inscritos en 
el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la vigencia del 
registro de los respectivos bienes. 
 
Opción 2: 
Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son originarios 
de [indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de Colombia 
[indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VI del documento 
base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro de la 
Comunidad Andina de Naciones]. 
A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar el 
instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], para 
lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al Formato 9, requeridos para demostrar 
el origen de los servicios en el correspondiente país]. 
 
Atentamente, 
 
Nombre del Proponente             
Nombre del representante legal             
C. C.                                           de    
Dirección de correo       
 Correo electrónico         
 Ciudad               
 
[Firma del Proponente o de su representante legal] 



 

 

  

 
FORMATO 9B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 
EXTRANJEROS 
 
[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el 
puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros.  También 
podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero sin derecho 
a trato nacional.] 
 
 
Señores 
DEPARTAMENTO DE SUCRE 
Sincelejo 
 
PROCESO: Licitación Pública Nº                                      . Estimados señores: 
"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre 
del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el 
“Proponente”, presento ofrecimiento para contratar durante el proyecto personal de origen 
colombiano. 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano. 
El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la 
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 5.3.1.1 del documento anexo al pliego 
de condiciones. Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato,  deberá 
allegar mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que se 
mantiene el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte 
de la vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal. 
 
Atentamente, 
 
Nombre del Proponente             
 Nombre del representante legal             
 C. C.                                           de    
Dirección de correo       
Correo electrónico       
  



 

 

  

FORMATO No. 10 
DECLARACIÓN DE MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO 

Y EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA 
  

MULTAS Y DEMÁS SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
  
El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que las multas, que a continuación relaciona, 
son las únicas que le han sido impuestas por incumplimiento de contratos estatales:  
 

Entidad contratante Número de 
identificación del 
contrato 

Tipo de sanción Fecha de ejecutoria 
de la sanción 

0 0 0 0 

 
EFECTIVIDAD DE AMPAROS DE LA GARANTÍA ÚNICA 

  
El Proponente declara - bajo la gravedad del juramento - que los únicos amparos de la garantía única 
que le han sido hecho efectivos en contratos estatales, mediante acto Administrativo ejecutoriado, 
son los siguientes:  
  

Entidad contratante Número de 
identificación del 
contrato 

Tipo de amparo Fecha de ejecutoria 
del acto 
administrativo 

0 0 0 0 

 
El correspondiente juramento se entiende prestado con la sola inclusión dentro de la 
propuesta de este formato. 
 
 
 
 
Firma Proponente: ------------------------------------------------------------------ 
Nombre 
Cédula 



 

 

  

 


