



SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
ALCALDÍA LOCAL DE SUBA
[image: A black and white logo

Description automatically generated]


FORMATO
COMPROMISO DE RECURSO HUMANO

FDLSSAMC-XX-2024(XXX)

“CONTRATAR LAS OBRAS DE DEMOLICIÓN ORDENADAS EN LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y/O POLICIVOS EMITIDOS POR AUTORIDAD LOCAL O POR ORDEN JUDICIAL, ASÍ COMO LOS IMPARTIDOS EN LOS OPERATIVOS POR EL ALCALDE LOCAL”.


Yo________________________________ como representante legal de____________________________________, me compromete durante la ejecución del contrato, para garantizar los siguientes perfiles: 


	Requerimiento Talento Humano Mínimo

	Cantidad
	Descripción
	Formación académica
	Experiencia específica

	1
	Director de Obra
	Ingeniería civil y/o Arquitectura
	Más de dos (2) años en:

construcción de obras 
y/o
construcciones en general
y/o 
demoliciones
y/o
construcción de estructuras


	1
	Ingeniero Residente
	Ingeniería Civil
	Mínima de un (1) año en calidad de ingeniero residente en actividades de:

demolición
y/o
remodelación
y/o
construcción de estructuras.
y/o
construcción de obras


	1
	Profesional SST y ambiental. Profesional SST
	Licencia en Salud Ocupacional Vigente 
	Experiencia especifica de por lo menos un (1) año en manejo de programas y/o implementación del SG-SST en:

obras civiles
y/o
construcción de obras
y/o
demoliciones




Adicional a este personal profesional se requiere para garantizar la correcta ejecución del contrato el siguiente personal operativo, el cual es fundamental para la ejecucion, sin embargo, no debera ser presentado con la oferta, se verificará por medio del supervisor o interventor el cumplimiento de este personal:

•	Personal operativo, con experiencia en construcción de obras  y/o demolición
•	Personal operativo certificado en trabajo seguro en alturas (vigente)
•	Personal operativo con experiencia en manejo de equipo de oxicorte, compresor con martillos, motosierra y taladro.
•	Personal operativo con conocimiento en planes de emergencia
•	Personal operativo con conocimiento en brigadas de emergencias.

NOTAS:

NOTA 1 :  Una vez se suscriba el acta de inicio a los dos (2) días calendario el contratista entregará los soportes de los profesionales, tales como:

· Hojas de Vida
· Documento de identidad
· Diplomas y actas de grado
· Tarjeta Profesional (Cuando aplique)
· Certificaciones de experiencia 

Para que estos sean validados por la supervisión del contrato, conforme al perfil establecido en el estudio previo

NOTA 2:  Si durante la ejecución del Contrato se producen cambios en el personal, estos podrán ser remplazados por otros, siempre y cuando cumplan los mismos o mayores requisitos de experiencia y formación a los propuestos, previa autorización de la supervisión designada por el FDLS y tenga la formación académica y la experiencia igual o superior al personal a reemplazar

NOTA 3 :  En ningún caso podrá presentar el contratista, personal del equipo de trabajo que se encuentre comprometido en más del 100% de tiempo de dedicación en otros contratos en ejecución suscritos con la Entidad. Pues se tomara en cuenta la experiencia de acuerdo al porcentaje de dedicacion
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