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Re: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia

Desde JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>
Fecha Lun 05/08/2024 16:40
Para Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>
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Un cordial saludo de parte de CRES para con todos ustedes. 

Informamos que a pesar de haber pasado algunos meses y por el tiempo que ha transcurrido del proceso, confirmamos que mantenemos la cotización
enviada durante el año 2024. Esperando seguir avanzando en el proceso.

Cordialmente, 

Les deseamos el mayor de los éxitos. 

El lun, 5 ago 2024 a las 9:51, Liliana Paola Franco Molina (<liliana.franco@scj.gov.co>) escribió:
Reciban un cordial saludo, 

De acuerdo con el correo precedente remitido amablemente por ustedes hace algunos meses, nos solicitan del área encargada de revisar el proceso, el
tiempo de vigencia de la cotización remitida. 

Agradecemos su acostumbrada colaboración en dicha confirmación y de antemano agradecemos su disposición. 

Cordialmente, 

De: JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>
Enviado: miércoles, 26 de junio de 2024 12:20
Para: To: JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>; Vicerrector administrativo <vicerrectoradministrativo@corpocres.edu.co>;
Rectoria CRES CALI <rector@corpocres.edu.co>; Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>
Asunto: Fwd: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia
 

Un cordial saludo de parte de CRES para con todos ustedes. 

Informamos que a pesar de haber pasado algunos meses y por el tiempo que ha transcurrido del proceso, confirmamos que mantenemos la cotización
enviada. Esperando seguir avanzando en el proceso.

Cordialmente, 

Les deseamos el mayor de los éxitos. 
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---------- Forwarded message ---------
De: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>
Date: mié, 26 jun 2024 a las 11:54
Subject: RE: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia
To: JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>, Vicerrector administrativo
<vicerrectoradministrativo@corpocres.edu.co>, Rectoria CRES CALI <rector@corpocres.edu.co>

Reciban un cordial saludo,

De acuerdo con la cotización remitida amablemente por ustedes hace algunos meses y por el tiempo que ha transcurrido del proceso, nos solicitan
respetuosamente confirmar si los valores de la cotización presentan o presentarán alguna variación al cumplir los tres (03) meses o se mantendrán sin
ninguna variación. Lo anterior, con el fin de seguir avanzando en el proceso y evitar devoluciones posteriormente. 

Agradecemos su acostumbrada colaboración en dicha confirmación y de antemano agradecemos su disposición y colaboración. 

Cordialmente, 

De: JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>
Enviado: sábado, 27 de abril de 2024 12:01
Para: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>; Vicerrector administrativo <vicerrectoradministrativo@corpocres.edu.co>; Rectoria CRES
CALI <rector@corpocres.edu.co>
Asunto: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia
 
Muy buenas tardes y saludos cordiales 

Dando respuesta a su solicitud, adjunto documento explicativo. Gracias

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD UNIDAD DE
MEDIDA

PRECIO
UNITARIO PRECIO TOTAL

CURSO DE
FORMACIÓN

El curso de barbería busca capacitar a la población vinculada a las estrategias de la Dirección de
Responsabilidad Penal Adolescente:

Población vinculada a las estrategias de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría
de Seguridad, Convivencia y Justicia (Adolescentes y/o jóvenes entre los 16 y 28 años).

Debe capacitar y certificar a tres (3) grupos cada uno de diez (10) personas vinculadas a las estrategias de la
Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia en
Bogotá, para un total de 30 personas.

Formación teórica-práctica de mínimo 240 horas, que contenga como mínimo el 80% práctico y el 20%
teórico.

El curso debe incluir Los insumos de trabajo, las herramientas de trabajo, los materiales o elementos
necesarios para poder desarrollar el proceso de aprendizaje. - Así mismo, debe incluir: Elementos de

30 Participante $ 2.530.000 $ 75.900.000
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protección personal como: tapabocas, mascarillas, protección visual, protección auditiva y guantes, tal y
como lo establece la resolución 2827 de 2006.

Las clases deben ser pedagógicas y utilizar los recursos necesarios que faciliten el aprendizaje de los
jóvenes. Así mismo, debe haber una retroalimentación directa y constante por parte de los docentes.

El contratista deberá cumplir con las horas de aprendizaje teórico –prácticas necesarias para certificar a los
participantes.

ELEMENTOS
DE DOTACIÓN

(KITS)

El contratista
deberá

entregar a la
Secretaría de

Seguridad,
Convivencia y

Justicia 30
elementos de
dotación (kits)

Tijera Corte de cabello 30 Unidad $ 41.642 $ 1.249.260

Kit peinilla plana de peluquería 30 Unidad $ 20.392 $ 611.760

Capa de corte. 30 Unidad $ 25.000 $ 750.000

Atomizador de agua para peluquería 30 Unidad $ 14.000 $ 420.000

Brochas para peluquería 30 Unidad $ 17.900 $ 537.000

Navaja o barberas 30 Unidad $ 30.000 $ 900.000

Máquina profesional cortadora de pelo, unisex, voltaje 100V/240V, de corriente eléctrica o inalámbrica con
batería recargable, cuchillas de acero inoxidable, con mínimo 6 guías y garantía de un año o más; y máquina
profesional patillera (trimmer), de corriente eléctrica o inalámbrica con batería recargable, 3 peines, voltaje
100V/240V, cuchillas en acero inoxidable, con accesorio cortador de nariz y oídos y garantía de un año o
más.

30 Unidad $ 400.000 $ 12.000.000

Set de cuchillas 30 Unidad $ 17.000 $ 510.000

Delantal para formación (uniformes) 30 Unidad $ 56.000 $ 1.680.000

SEGURO
ESTUDIANTIL Seguro estudiantil por el tiempo de duración del curso 30 Participante $ 17.917 $ 537.510

AUXILIO DE
TRANSPORTE

Auxilio de transporte ida y vuelta para cada sesión por persona, es decir: 60 pasajes x 30 estudiantes (Costo
del pasaje $2.950) 1.800 Participante $ 5.900 $ 10.620.000



No suele recibir correos electrónicos de italo5717@hotmail.com. Por qué esto es importante

RE: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería

Italo De AntonioUrrego <italo5717@hotmail.com>
Lun 29/07/2024 15:03
Para:​Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>​

No suele recibir correos electrónicos de italo5717@hotmail.com. Por qué esto es importante

Bogotá, Julio 29 de 2.024

Asunto cotización curso de formación en Barberia.

Para: Liliana Franco

Academia de Belleza alta peluquería y Barberia Italiana, informa que mantiene el valor cotizado a ustedes por el resto del año 2.024.

De: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>
Enviado: lunes, 29 de julio de 2024 2:26 p. m.
Para: Italo De AntonioUrrego <italo5717@hotmail.com>
Asunto: RE: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería
 
Cordial saludo, 

De acuerdo con la cotización remitida amablemente por ustedes hace algunos meses y por el tiempo que ha transcurrido del proceso, nos solicitan respetuosamente confirmar si los valores de la cotización presentan o
presentarán alguna variación al cumplir los tres (03) meses o se mantendrán sin ninguna variación. Lo anterior, con el fin de seguir avanzando en el proceso y evitar devoluciones posteriormente. 

Agradecemos su acostumbrada colaboración en dicha confirmación y de antemano agradecemos su disposición y colaboración. 

Cordialmente, 

De: Italo De AntonioUrrego <italo5717@hotmail.com>
Enviado: martes, 30 de abril de 2024 16:31
Para: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>
Asunto: RV: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería
 

De: Italo De AntonioUrrego <italo5717@hotmail.com>
Enviado: martes, 30 de abril de 2024 4:25 p. m.
Para: John Ardila <crearbarbershop@gmail.com>
Asunto: RE: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería
 

De: John Ardila <crearbarbershop@gmail.com>
Enviado: jueves, 25 de abril de 2024 6:46 p. m.
Para: italo5717@hotmail.com <italo5717@hotmail.com>
Asunto: Fwd: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería
 

---------- Forwarded message ---------
De: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>
Date: mié., 24 de abril de 2024 11:00 a. m.
Subject: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería
To: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>

Reciba un cordial saludo, 

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto Nacional No.1082 de 2015, la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia de Bogotá se encuentra interesada en
adelantar el estudio de mercado para el proceso de contratación de adquirir los bienes y servicios relacionados en el Anexo Técnico 1.

Por tal razón, nos dirigirnos a usted con la finalidad de solicitar la cotización, de acuerdo con lo requerido en las especificaciones técnicas adjuntas, tal y como se detalla en el anexo, solicitando no
cambiar la estructura de la cotización solicitada, como tampoco cotizar especificaciones técnicas diferentes a las aquí señaladas.

Por otra parte, en la presentación de su cotización, agradecemos tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. Especificar Nombre o Razón Social, dirección, Nit y datos de contacto.

2. Tener en cuenta los costos indirectos como impuestos, pólizas, transporte, salarios, prestaciones sociales y demás gastos relacionados con la prestación del servicio y con la formalización del
contrato, IVA, indemnizaciones, impuestos distritales, garantías, imprevistos, estampillas, y demás gastos o erogaciones a que haya lugar para garantizar el servicio de Curso de Barbería para
población vinculada a las estrategias de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia Y Justicia.

3. En caso de que el servicio se encuentre exento de IVA o aplique un IVA distinto al 19%, como impoconsumo u otro porcentaje de IVA, el proveedor deberá manifestarlo en su cotización.

4. Para la cotización se deben considerar las especificaciones técnicas y demás aspectos contenidos en el anexo técnico (ANEXO TÉCNICO No. 1 – TALLER DE FORMACIÓN EN BARBERÍA Y
PELUQUERÍA)

MATRIZ A COTIZAR

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA PRECIO UNITARIO PRECIO TOTAL
CURSO DE FORMACIÓN El curso de barbería busca capacitar a la población vinculada a las estrategias de la

Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente:
 

- Población vinculada a las estrategias de la Dirección de Responsabilidad Penal
Adolescente de la Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia (Adolescentes y/o

30 CURSO DE TECNICO POR
COMPETENCIAS EN BARBERIA 

1.800.000  54.000.000 
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jóvenes entre los 16 y 28 años).

 
- Debe capacitar y certificar a tres (3) grupos cada uno de diez (10) personas vinculadas

a las estrategias de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la
Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia en Bogotá, para un total de 30
personas.

 
- Formación teórica-práctica de mínimo 240 horas, que contenga como mínimo el 80%

práctico y el 20% teórico.

 
- El curso debe incluir Los insumos de trabajo, las herramientas de trabajo, los

materiales o elementos necesarios para poder desarrollar el proceso de aprendizaje. -
Así mismo, debe incluir: Elementos de protección personal como: tapabocas,
mascarillas, protección visual, protección auditiva y guantes, tal y como lo establece la
resolución 2827 de 2006.

 
- Las clases deben ser pedagógicas y utilizar los recursos necesarios que faciliten el

aprendizaje de los jóvenes. Así mismo, debe haber una retroalimentación directa y
constante por parte de los docentes.

 
- El contratista deberá cumplir con las horas de aprendizaje teórico –prácticas necesarias

para certificar a los participantes.

ELEMENTOS DE DOTACIÓN
(KITS)

El contratista deberá entregar a la
Secretaría de Seguridad,
Convivencia y Justicia 30

elementos de dotación (kits)

1 Tijeras  Corte de cabello 30   120.000   3.600.000
Kit peinilla plana de peluquería 30   10.000  300.000 
Capa de corte. 30   10.000  300.000 
Atomizador de agua para peluquería 30   10.000  300.000 
Brochas para peluquería 30   8.000  240.000 
Navaja o barberas 30   12.000  360.000 
Máquina profesional cortadora de pelo, unisex, voltaje 100V/240V, de corriente eléctrica o
inalámbrica con batería recargable, cuchillas de acero inoxidable, con mínimo 6 guías y
garantía de un año o más; y máquina profesional patillera (trimmer), de corriente eléctrica o
inalámbrica con batería recargable, 3 peines, voltaje 100V/240V, cuchillas en acero
inoxidable, con accesorio cortador de nariz y oídos y garantía de un año o más.

30
30

maquina profesional whall
maquina trimer wall

450.000 
280.000

13.500.000 
8.400.000

Set de cuchillas 30 CAJA X 5  2.500 75.000
Delantal para formación (uniformes) 30 uniformes  65.000  1.950.000 

SEGURO ESTUDIANTIL Seguro estudiantil por el tiempo de duración del curso 30   40.000  1.200.000 

AUXILIO DE TRANSPORTE
Auxilio de transporte ida y vuelta para cada sesión por persona, es decir: 60 pasajes x 30
estudiantes (Costo del pasaje $2.950)

1.800  TRANSPORTE  2.950 5.310.000

En virtud de lo anterior, en caso de que la empresa que usted representa no cumpla con el 100% de las especificaciones técnicas, solicitamos su colaboración para brindar la información complementaria,
aclaratoria y observaciones pertinentes a la presente solicitud, con el fin de que sean estudiadas por la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia.
 
Esta solicitud, se realiza como parte de la estructuración del estudio de mercado para el proceso de contratación, razón por la cual su respuesta y ofrecimiento no comprometen a la entidad para un
proceso de contratación. En caso de cualquier inquietud, se puede comunicar al correo liliana.franco@scj.gov.co
 
Agradecemos por favor que la cotización se remita a los correos mencionados en el párrafo anterior indicando el tiempo de vigencia de esta, en un plazo no mayor a tres días hábiles después de recibir
esta solicitud.

Cordialmente, 
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Fwd: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia

JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>
Mié 26/06/2024 12:21
Para:​To: JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>;​Vicerrector administrativo <vicerrectoradministrativo@corpocres.edu.co>;​Rectoria CRES CALI <rector@corpocres.edu.co>;​Liliana Paola Franco
Molina <liliana.franco@scj.gov.co>​

Un cordial saludo de parte de CRES para con todos ustedes. 

Informamos que a pesar de haber pasado algunos meses y por el tiempo que ha transcurrido del proceso, confirmamos que mantenemos la cotización enviada. Esperando seguir avanzando en
el proceso.

Cordialmente, 

Les deseamos el mayor de los éxitos. 

---------- Forwarded message ---------
De: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>
Date: mié, 26 jun 2024 a las 11:54
Subject: RE: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia
To: JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>, Vicerrector administrativo <vicerrectoradministrativo@corpocres.edu.co>, Rectoria CRES CALI
<rector@corpocres.edu.co>

Reciban un cordial saludo,

De acuerdo con la cotización remitida amablemente por ustedes hace algunos meses y por el tiempo que ha transcurrido del proceso, nos solicitan respetuosamente confirmar si los valores de
la cotización presentan o presentarán alguna variación al cumplir los tres (03) meses o se mantendrán sin ninguna variación. Lo anterior, con el fin de seguir avanzando en el proceso y evitar
devoluciones posteriormente. 

Agradecemos su acostumbrada colaboración en dicha confirmación y de antemano agradecemos su disposición y colaboración. 

Cordialmente, 

De: JOSE MEDINA ASUAJE <jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co>
Enviado: sábado, 27 de abril de 2024 12:01
Para: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>; Vicerrector administrativo <vicerrectoradministrativo@corpocres.edu.co>; Rectoria CRES CALI <rector@corpocres.edu.co>
Asunto: Solicitud cotización - Curso de formación en Barbería y Peluquería Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia
 
Muy buenas tardes y saludos cordiales 

Dando respuesta a su solicitud, adjunto documento explicativo. Gracias

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD UNIDAD DE
MEDIDA

PRECIO
UNITARIO PRECIO TOTAL

CURSO DE
FORMACIÓN

El curso de barbería busca capacitar a la población vinculada a las estrategias de la Dirección de
Responsabilidad Penal Adolescente:

Población vinculada a las estrategias de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría
de Seguridad, Convivencia y Justicia (Adolescentes y/o jóvenes entre los 16 y 28 años).

Debe capacitar y certificar a tres (3) grupos cada uno de diez (10) personas vinculadas a las estrategias de la
Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia en
Bogotá, para un total de 30 personas.

30 Participante $ 2.530.000 $ 75.900.000
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Formación teórica-práctica de mínimo 240 horas, que contenga como mínimo el 80% práctico y el 20%
teórico.

El curso debe incluir Los insumos de trabajo, las herramientas de trabajo, los materiales o elementos
necesarios para poder desarrollar el proceso de aprendizaje. - Así mismo, debe incluir: Elementos de
protección personal como: tapabocas, mascarillas, protección visual, protección auditiva y guantes, tal y
como lo establece la resolución 2827 de 2006.

Las clases deben ser pedagógicas y utilizar los recursos necesarios que faciliten el aprendizaje de los
jóvenes. Así mismo, debe haber una retroalimentación directa y constante por parte de los docentes.

El contratista deberá cumplir con las horas de aprendizaje teórico –prácticas necesarias para certificar a los
participantes.

ELEMENTOS
DE DOTACIÓN

(KITS)

El contratista
deberá

entregar a la
Secretaría de

Seguridad,
Convivencia y

Justicia 30
elementos de
dotación (kits)

Tijera Corte de cabello 30 Unidad $ 41.642 $ 1.249.260

Kit peinilla plana de peluquería 30 Unidad $ 20.392 $ 611.760

Capa de corte. 30 Unidad $ 25.000 $ 750.000

Atomizador de agua para peluquería 30 Unidad $ 14.000 $ 420.000

Brochas para peluquería 30 Unidad $ 17.900 $ 537.000

Navaja o barberas 30 Unidad $ 30.000 $ 900.000

Máquina profesional cortadora de pelo, unisex, voltaje 100V/240V, de corriente eléctrica o inalámbrica con
batería recargable, cuchillas de acero inoxidable, con mínimo 6 guías y garantía de un año o más; y máquina
profesional patillera (trimmer), de corriente eléctrica o inalámbrica con batería recargable, 3 peines, voltaje
100V/240V, cuchillas en acero inoxidable, con accesorio cortador de nariz y oídos y garantía de un año o
más.

30 Unidad $ 400.000 $ 12.000.000

Set de cuchillas 30 Unidad $ 17.000 $ 510.000

Delantal para formación (uniformes) 30 Unidad $ 56.000 $ 1.680.000

SEGURO
ESTUDIANTIL Seguro estudiantil por el tiempo de duración del curso 30 Participante $ 17.917 $ 537.510

AUXILIO DE
TRANSPORTE

Auxilio de transporte ida y vuelta para cada sesión por persona, es decir: 60 pasajes x 30 estudiantes (Costo
del pasaje $2.950) 1.800 Participante $ 5.900 $ 10.620.000



RE: Cotización TALLER DE FORMACIÓN EN BARBERÍA Y PELUQUERÍA)

MILENA HERNANDEZ <Admin@academiasiemprejoven.edu.co>
Mié 26/06/2024 18:30
Para:​Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>​

No suele recibir correos electrónicos de admin@academiasiemprejoven.edu.co. Por qué esto es importante

Buenas tardes , podemos mantener los precios hasta el 31 de Julio de 2024. 

Cordialmente
Milena Hernández

El 26 jun 2024 11:57 a. m., Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co> escribió:
Reciban un cordial saludo, espero este mensaje los encuentre bien. 

De acuerdo con la cotización remitida amablemente por ustedes hace algunos meses y por el tiempo que ha transcurrido del proceso, nos solicitan respetuosamente confirmar si los valores
de la cotización presentan o presentarán alguna variación al cumplir los tres (03) meses o se mantendrán sin ninguna variación. Lo anterior, con el fin de seguir avanzando en el proceso y
evitar devoluciones posteriormente. 

Agradecemos su acostumbrada colaboración en dicha confirmación y de antemano agradecemos su disposición y colaboración. 

Cordialmente, 

De: admin@academiasiemprejoven.edu.co <admin@academiasiemprejoven.edu.co>
Enviado: sábado, 27 de abril de 2024 11:08
Para: Liliana Paola Franco Molina <liliana.franco@scj.gov.co>
Asunto: Fwd: Cotización TALLER DE FORMACIÓN EN BARBERÍA Y PELUQUERÍA)
 
[No suele recibir correo electrónico de admin@academiasiemprejoven.edu.co. Descubra por qué esto es importante en https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification ]

Estimada Doctora Liliana,

De acuerdo a nuestra conversación del día de ayer, envio la propuesta
con los ajustes solcitados.

Cordialmente,

Milena Hernández
Coordinadora Admisnitrativa
Academia de Belleza Siempre Joven

-------- Mensaje Original --------
Asunto: Cotización TALLER DE FORMACIÓN EN BARBERÍA Y PELUQUERÍA)
Fecha: 2024-04-23 16:19
De: admin@academiasiemprejoven.edu.co
Destinatario:

Señores
Secretaria de segurudad, Convivencia y Justicia
Atn: Dra. Liliana paola Franco
Dirección de responsabilidad social adolecente
Ciudad

Estiamda Doctora Liliana

Es un placer para nosotros adjuntar la cotización solicitada para el
taller de formación en barbería y peluquería, conforme a los
requerimientos detallados en el anexo técnico No. 1, en respuesta a su
solicitud del pasado 18 de abril de 2024.

Nuestro programa de formación en barbería y peluquería está diseñado
para ofrecer a los jóvenes una oportunidad valiosa de adquirir
habilidades prácticas y conocimientos teóricos en un ambiente
profesional y estimulante. El taller se enfoca en brindar una formación
integral que abarca desde técnicas básicas hasta avanzadas, incluyendo
tendencias actuales en el campo de la belleza masculina.

Quedamos a disposición para cualquier información adicional que
requiera. Puede contactarme directamente al teléfono 3118306093 o a
través de los correos electrónicos admin@academiasiemprejoven.edu.co -
academiasiemprejoven@gmail.com.

https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification
https://aka.ms/LearnAboutSenderIdentification


Agradecemos de antemano su interés en nuestro programa y quedamos a la
espera de sus comentarios.

Milena Hernández
Coordinadora Admisnitrativa
Academia de Belleza Siempre Joven



 

    

 

ACADEMIA DE BELLEZA ALTA PELUQUERIA Y BARBERIA 
ITALIANA 

RESOLUCION LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO N°  07-0188 de 10/12 2009 S.E.D 

NIT: 900885250-7 

  CREAR BARBER SHOP 
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Bogotá D.C., abril 29 de 2.024 

Señores: DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE DE LA 

SECRETARIA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 

ASUNTO: PROPUESTA CAPACITACION Y CERTIFICACION EN PROGRAMA TECNICO 

POR COMPPETENCIAS EN BARBERIA A LOS JOVENES DE LA POBLACION VINCULADA 

A LA DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL ADOLESCENTE DE LA SECRETARIA 

DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 

El proyecto apunta al fortalecimiento de generar oportunidades a jóvenes que por 

diferentes circunstancias no ha tenido oportunidades en el mundo laboral, nosotros 

CREAR BARBER SHOP Y ACADEMIA ALTA PELUQUERIA Y BARBERIA ITALIANA, en 

una alianza estratégica ofrecemos una formación integral teórica práctica para 

direccionar su camino junto con la DIRECCION DE RESPONSABILIDAD PENAL 

ADOLESCENTE DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA y así 

poder incluirlos en el mundo laboral. 

Nuestro objetivo es que, a través de talleres teóricos prácticos, los capacitemos 

dándoles las herramientas para que se destaquen en el mundo laboral generando 

ingresos.   

La capacitación en la modalidad presencial será efectuada interdisciplinariamente por 

docentes especialistas en las diferentes áreas de la barbería, bioseguridad, seguridad y 

salud en el trabajo, servicio al cliente, emprendimiento, y ética profesional nuestros 

programas son basados en las normas de competencia laboral Colombianas. 

LOS TEMAS A TRATAR PELUQUERIA SE ACUERDAN CON EL GRUPO Y PUEDEN SER: 

Tricología: (Estudio del cabello y cuero cabelludo, enfermedades y anormalidades del 

cabello y cuero cabelludo) 

Corte o esculpido: básicos y avanzados (barbería, corte fade, uso correcto de la 

maquinilla y mantención, uso correcto de navaja, uso correcto de tijeras, pulir remolinos 

y texturizados, barbas, perfilado de cejas, diseños y líneas, tipo de desvanecidos, skin 

fade, temple o taper, litthg fade, burst fade, low, high y medium. 

Colorimetría y cambio estructural del cabello: química aplicada al color, mechones, 

rayitos, puntas vivas, decoloración, plumas, bicolores, tonalizantes, mechas 

seleccionadas y diseño de color alisado y ondulado permanente. 

PLAN DE TRABAJO 

Teniendo en  cuenta que se trabajará grupos de 10 de jóvenes. 

TIEMPO DE CAPACITACION PARA TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN 

BARBERIA 

MODALIDAD PRESENCIAL 

La modalidad presencial tiene una duración de 240 horas. 

http://www.academiadebellezaitaliana.com/
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Cada clase práctica o teórica será presencial con un tiempo de 10 horas semanales dos 

días a la semana en el horario establecido por las partes y en la jornada a convenir. (2 

horas de capacitación teórica y 8 horas práctica barbería, técnicas de color, al terminar 

horas se les hará la evaluación de los temas vistos y en el cual se aplicarán las listas de 

verificación (instrumentos de evaluación, asesoría técnica, ficha técnica de cada 

proceso, lista de chequeo) para cada uno de los temas y practicas vistos).  

A los estudiantes de barbería que se vinculen a este proceso se les entregará en la 

primera semana el material didáctico para los temas a tratar con el ánimo que sean 

revisados y socializados por los diferentes participantes. Cada tema propuesto se 

direcciona o se orienta de manera magistral y práctica. 

Terminadas las horas teóricas y las prácticas solicitadas la ACADEMIA DE BELLEZA 

ALTA PELUQUERIA Y BARBERIA ITALIANA les otorgara la certificación como TECNICO 

LABORAL POR COMPETENCIAS EN BARBERIA, con registro Resolución N° 07-007 de 

marzo 01 de 2.024 S.E. D, ante la secretaria de educación de Bogotá D.C., máximo título 

otorgado en Colombia, con una intensidad de 870 horas. 

Nota importante: según resolución 2117 de 2010 toda persona que desempeñe esta 

profesión debe tener el título de técnico por competencias en Barbería.  

 REQUISITOS: 

Fotocopia cedula ampliada 

Foto tamaño documento 

Llenar ficha inscripción  

Firmar acta de compromiso 

A continuación relacionamos los costos en el formato enviado, agradecemos por 

habernos tenido en cuenta. 

 

Cordialmente, 

 

 

---------------------------                              _______________________ 

  JOHN ARDILA                                         PATRICIA PINILLA 

Director Técnico                                         Directora General 

 

 

http://www.academiadebellezaitaliana.com/


 

 

 

MATRIZ COTIZADA: ACADEMIA DE BELLEZA ALTA PELUQUERIA Y BABERIA ITALIANA 

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD UNIDAD DE MEDIDA PRECIO 
UNITARIO 

PRECIO TOTAL 

CURSO DE 
FORMACIÓN 

El curso de barbería busca capacitar a la población 
vinculada a las estrategias de la Dirección de 
Responsabilidad Penal Adolescente: 
  

• Población vinculada a las estrategias 
de la Dirección de Responsabilidad 
Penal Adolescente de la Secretaría de 
Seguridad, Convivencia y Justicia 
(Adolescentes y/o jóvenes entre los 16 
y 28 años). 

  
• Debe capacitar y certificar a tres (3) 

grupos cada uno de diez (10) personas 
vinculadas a las estrategias de la 
Dirección de Responsabilidad Penal 
Adolescente de la Secretaría de 
Seguridad, Convivencia y Justicia en 
Bogotá, para un total de 30 personas. 

  
• Formación teórica-práctica de mínimo 

240 horas, que contenga como mínimo 
el 80% práctico y el 20% teórico. 

  
• El curso debe incluir Los insumos de 

trabajo, las herramientas de trabajo, los 
materiales o elementos necesarios 
para poder desarrollar el proceso de 
aprendizaje. - Así mismo, debe incluir: 
Elementos de protección personal 
como: tapabocas, mascarillas, 
protección visual, protección auditiva y 
guantes, tal y como lo establece la 
resolución 2827 de 2006. 

  
• Las clases deben ser pedagógicas y 

30  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CURSO DE TECNICO POR 
COMPETENCIAS EN BARBERIA  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.800.000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

54.000.000  



utilizar los recursos necesarios que 
faciliten el aprendizaje de los jóvenes. 
Así mismo, debe haber una 
retroalimentación directa y constante 
por parte de los docentes. 

  
• El contratista deberá cumplir con las 

horas de aprendizaje teórico –prácticas 
necesarias para certificar a los 
participantes. 

ELEMENTOS DE 
DOTACIÓN 

(KITS) 
El contratista 

deberá entregar a 
la Secretaría de 

Seguridad, 
Convivencia y 

Justicia 30 
elementos de 
dotación (kits) 

1 Tijeras  Corte de cabello 30  TRAMONTINA CON FILO LASER 120.000   3.600.000 
Kit peinilla plana de peluquería 30   10.000  300.000  
Capa de corte. 30   10.000  300.000  
Atomizador de agua para peluquería 30   10.000  300.000  
Brochas para peluquería 30   8.000  240.000  
Navaja o barberas 30   12.000  360.000  
Máquina profesional cortadora de pelo, unisex, voltaje 
100V/240V, de corriente eléctrica o inalámbrica con 
batería recargable, cuchillas de acero inoxidable, con 
mínimo 6 guías y garantía de un año o más; y 
máquina profesional patillera (trimmer), de corriente 
eléctrica o inalámbrica con batería recargable, 3 
peines, voltaje 100V/240V, cuchillas en acero 
inoxidable, con accesorio cortador de nariz y oídos y 
garantía de un año o más. 

 
30 
30  

maquina profesional whall 
maquina trimer wall 

450.000  
280.000 

13.500.000  
8.400.000 

Set de cuchillas 30 CAJA X 5  2.500 75.000 
Delantal para formación (uniformes) 30 uniformes  65.000  1.950.000  

SEGURO 
ESTUDIANTIL 

Seguro estudiantil por el tiempo de duración del curso 30   40.000  1.200.000  

AUXILIO DE 
TRANSPORTE 

Auxilio de transporte ida y vuelta para cada sesión por 
persona, es decir: 60 pasajes x 30 estudiantes (Costo 
del pasaje $2.950) 

1.800  TRANSPORTE  2.950 5.310.000 

TOTAL 89.085.000 
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Información general de la institución 

 

Nombre Comercial : Academia Siempre Joven  

Nombre Legal: Fabiola Torres Saldaña 

Representante Legal : Fabiola Torres Saldaña 

NIT.: 41.649.954-7 

Dirección: Carrera 18 sur No 18 -55 piso 2 

Página web: www.academiasiemprejoven.edu.co 

Contacto: Milena Hernández Torres – Coordinadora Administrativa 

Teléfono de contacto: 3118306093  

Correo electrónico: admin@academiasiemprejoven.edu.co - academiasiemprejoven@gmail.com 

 

 

Quienes Somos 

Somos una academia establecida en la ciudad de Bogotá hace más de 28 años, dedicada a la 
formación integral en el campo de la belleza y el cuidado personal. Contamos con una sólida 
trayectoria respaldada por la Resolución del Secretaria de Educación que nos autoriza a impartir 
programas de formación técnica laboral en varias áreas especializadas: 

 

Técnico Laboral en Barbería (Resolución No. 15-011 de 20 de febrero de 2023). 

Técnico Laboral en Cuidado Estético de Manos y Pies (Resolución No. 15-011 de 20 feb 2023). 

Técnico Laboral en Maquillaje Artístico y Decoración (Resolución No. 15-011 de 20 feb 2023). 

Técnico Laboral en Peluquería (Resolución No. 15-011 de 20 feb 2023). 

Técnico Laboral en Cosmetología y Estética (Resolución No. 15-021 de 20 Abr 2022). 

 

Actualmente, nos encontramos en el proceso de acreditación de calidad con el ICONTEC, lo que 

refleja nuestro compromiso con la excelencia académica y el mejoramiento continuo en todos 

nuestros procesos. 
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Contamos con un equipo de profesionales altamente calificados, con amplia experiencia pedagógica 

y práctica en el campo de la belleza y el cuidado personal. Nuestros docentes están comprometidos 

con la formación integral de nuestros estudiantes, brindando un acompañamiento cercano y 

personalizado para garantizar su éxito profesional. 

En nuestra academia, nos comprometemos a ofrecer una formación de excelencia, actualizada y 

acorde con las últimas tendencias y tecnologías en el campo de la belleza y el cuidado personal. 

Nuestro objetivo es formar profesionales competentes y éticos, capaces de destacarse en el 

exigente mercado laboral actual. 

 

Objetivo del curso  

El curso de barbería tiene como objetivo capacitar a la población vinculada a las estrategias de la 

Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia, abarcando adolescentes y jóvenes entre 16 y 28 años. Se busca certificar tres grupos de diez 

personas cada uno, totalizando 30 participantes. La formación se enfocará en un 80% práctico y un 

20% teórico, proporcionando todos los insumos y elementos de protección personal requeridos. Las 

clases serán pedagógicas, utilizando recursos para facilitar el aprendizaje y garantizando una 

retroalimentación constante por parte de los docentes para asegurar la certificación de los 

participantes. 

Dado que es posible que se produzca deserción durante el desarrollo del curso, hemos decidido ser 

proactivos y anticiparnos a esta posibilidad. Por ello, hemos decidido aceptar un 10% de estudiantes 

adicionales al grupo propuesto en su solicitud, lo que equivale a 3 estudiantes más. Esta medida no 

solo nos permitirá cubrir la totalidad de estudiantes requeridos para el curso, sino que también nos 

brindará la flexibilidad necesaria para garantizar que el grupo se mantenga completo a lo largo de 

todo el programa. 

Intensidad horaria  

Las clases se impartirán los martes, miércoles y jueves en dos horarios. La primera sesión se realizará 

por la mañana, de 9:30 a.m. a 12:30 p.m., mientras que la segunda sesión tendrá lugar por la tarde, 

de 1:00 p.m. a 4:00 p.m. Cada grupo estará compuesto por de 16 personas. La duración total del 

curso será de 252 horas, distribuidas a lo largo de un período de 6 meses. 

 

Constancia de asistencia del curso 

Al finalizar el curso de 252 horas de estudio, se entregará una constancia de asistencia al curso y el 

certificado de bioseguridad, este último es requerido por la Secretaría de Salud para poder ejercer 

legalmente en el campo de la barbería o la peluquería.  
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Tipo de formación 

La formación se distribuirá de manera equilibrada entre teoría y práctica, con un enfoque práctico 

que representará el 80% del tiempo total del curso, mientras que el restante 20% se dedicará a la 

teoría. Este enfoque permite a los estudiantes aplicar de inmediato los conocimientos adquiridos 

en un entorno práctico y realista, lo que les brinda una experiencia integral y práctica en el campo 

de la barbería o la peluquería. 

 

Mobiliario necesario para la enseñanza 

Dado que las instalaciones solo cuentan con 4 tocadores y 4 sillas de peluquería, organizaremos 12 

puestos de practica adicionales que incluyen 12 tocadores equipados con espejo y cajones, cada 

uno acompañado de una silla Rimax, por un período de 6 meses. Esta disposición permitirá realizar 

las prácticas de manera correcta y organizada, ofreciendo a los estudiantes un entorno adecuado 

para desarrollar sus habilidades de barbería de manera efectiva. 

 

Recurso humano 

Para el desarrollo de las actividades, contaremos con un equipo de trabajo altamente calificado y 

dedicado. Cada jornada estará a cargo de un profesor de barbería, experto en las últimas tendencias 

y técnicas del sector. Además, contaremos con un profesor especializado en emprendimiento y 

servicio al cliente, que guiará a los estudiantes en el desarrollo de habilidades empresariales clave y 

en la creación de experiencias excepcionales para los clientes. Por último, la coordinadora 

académica supervisará y asegurará la calidad de la enseñanza, así como la integración efectiva de 

los diferentes aspectos del programa. Juntos, este equipo garantizará una experiencia educativa 

integral y de alta calidad para todos los estudiantes. Cada grupo tendrá un solo docente por clase 

que será asignado de cuerdo al plan de trabajo y temática a aprender. 

Nuestro grupo de trabajo está diseñado para brindar una experiencia educativa completa y de alta 

calidad en el campo de la barbería y el emprendimiento. Contaremos con tres profesores de 

barbería, dos de los cuales desempeñarán roles principales y uno será suplente. Cada uno de ellos 

posee más de 3 años de experiencia como barberos profesionales y más de un año como profesores 

en el área de barbería, lo que garantiza un nivel excepcional de conocimiento y habilidades para 

transmitir a nuestros estudiantes. 

Además, contamos con un profesor de emprendimiento que aporta una perspectiva empresarial al 

programa. Este profesional tiene formación en administración de empresas y una amplia 

experiencia en el desarrollo de nuevos modelos de negocio, creación de empresas, marketing y 

servicio al cliente. Con más de 2 años de experiencia como docente, este profesor está preparado 
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para guiar a nuestros estudiantes en el mundo del emprendimiento con consejos prácticos y 

conocimientos sólidos. 

Para garantizar la coordinación y eficiencia de nuestro programa, contamos con un coordinador 

académico especializado. Este miembro del equipo tiene formación técnica en barbería y/o 

peluquería, además de 2 años de experiencia como docente y 2 años como coordinador académico. 

Su experiencia incluye la elaboración de planes de estudio y el seguimiento de los mismos, en 

cumplimiento con los estándares establecidos por la Secretaría de Educación. 

En conjunto, nuestro equipo está comprometido con el éxito académico y profesional de nuestros 

estudiantes, ofreciendo una educación integral que los preparará para destacarse en la industria de 

la belleza masculina y el mundo empresarial. 

 

Documentos adjuntos 

 

• Resolución de aprobación del programa de barbería  

• Resolución de aprobación del programa de peluquería 

• Cámara de comercio 

• Rut  
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*La institución pertenece al régimen simplificado por lo cual no se tiene en cuenta el IVA. 

* El auxilio de transporte se calculó según la cantidad de clases inicialmente programadas para el 

proyecto y se ajustará según los requerimientos que se realicen. 



 

 

 

COTIZACIÓN CURSO DE BARBERIA  

SECRETARIA DISTRITAL DE SEGURIDAD, 
CONVIVENCIA Y JUSTICIA  

Nit 899.999.061-9  

COR   

    



 

 

  

  

CORPORACIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR CRES 

SECRETARÍA DISTRITAL DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 

JUSTICIA  
Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente  

  
  
  
IDENTIFICACION DEL COTIZANTE:  

Corporación Regional de Educación Superior CRES  

NIT. 890.328.023-8  
  
CARÁCTER:  

Institución de Educación Superior -IES  

Personería Jurídica 1998 de febrero 14 de 1983 

Del Ministerio de Educación Nacional Sin 

ánimo de lucro.  
  
  
Dirección: Principal Carrera 28 No 6 69 Cali  

Dirección sede Bogotá:   Carrera 103F # 151C – 09 #2 Suba. Bogotá 

  
Contactos:  

1. Pablo Francisco López Insuasty, -Rector – sede principal  

    Tel 316 043 0110   

     Correo: rector@corpocres.edu.co  
  
2. José Medina – Coordinador sede Bogotá  

    Tel 322 687 5686  

    Correo jose.medinaasuaje@corpocres.edu.co  
  
  
  
  
  
  
  
  



 

 

  

  

  
DESCRIPCIÓN DEL PROGRAMA  
  
1.1.1 PROGRAMA:      
  
FORMACIÓN EN BARBERÍA  
  

 1.1.2. OBJETIVO:      

CRES, brindará capacitación y formación para la inclusión productiva de adolescentes y jóvenes 
vinculados a las estrategias de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría 
de Seguridad, Convivencia y Justicia en curso de barbería.  

 1.1.3. DIRIGIDA A:        

Población vinculada a las estrategias de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la 

secretaria de Seguridad, Convivencia y Justicia (Adolescentes y/o jóvenes entre los 16 y 28 años).   

1.1.4. NUMERO DE PARTICIPANTES:    

Se atenderán tres (3) grupos cada uno de diez (10) personas vinculadas a las estrategias de la 
Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la secretaria de Seguridad, Convivencia y 
Justicia en Bogotá́, para un total de 30 personas. Los participantes serán convocados y seleccionados 
por la Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia   

1.1.5. CONTENIDO DEL PROCESO DE FORMACIÓN   

El proceso de formación en barbería tendrá́́ las siguientes temáticas, sin perjuicio que CRES 

contemple otras con el fin de fortalecer el proceso de aprendizaje y tomando en consideración las 

habilidades desarrolladas por cada grupo de trabajo:   

• Bioseguridad  
• Seguridad y salud en el trabajo  
• Tipos de cortes básicos y avanzados  
• Cortes de cabello con tijeras.   
• Corte de cabello con máquina.   
• Realizado de sombras y tribales   
• Asesoría de imagen masculina.  

 



 

 

  

  

• Diseño de barba y bigote.   

• Colorimetría  

• Esculpido  

• Fortalecimiento de habilidades y/o competencias para el trabajo  

• Servicio al Cliente  

• Emprendimiento  

  

METODOLOGIA   

Presencial Formación teórica-práctica de mínimo 240 horas, que contenga como mínimo el 80% 
práctico y el 20% teórico. Las clases deben ser pedagógicas y utilizar los recursos necesarios que 
faciliten el aprendizaje de los jóvenes. Así mismo, debe haber una retroalimentación directa y 
constante por parte de los docentes. El contratista deberá cumplir con las horas de aprendizaje teórico 
–prácticas necesarias para certificar a los participantes. Por otra parte, es necesario que el contratista 
garantice espacios en los que los jóvenes vinculados realicen prácticas reales de los conocimientos 
adquiridos  

HORARIO  

Los horarios serán coordinados y concertados con la Secretaría Distrital de Seguridad, Convivencia y 

Justicia.  

ESPACIOS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ACADÉMICAS Y PRÁCTICAS:  

CRES en su sede de Bogotá́ ubicada en Carrera 103F # 151C – 09 #2 Suba, cuenta con el espacio 
de capacitación idóneo para el desarrollo del curso de barbería, que está dotado con los elementos 
necesarios para el desarrollo del curso, tanto en su contenido teórico como para las prácticas 
necesarias.   

Este espacio permite salones, auditorios, laboratorios de formación práctica suficiente y adecuada 

para la formación teórica y práctica de los participantes.   

DOTACIÓN LOGISTICA  

Para el desarrollo del curso, la Corporación CRES, facilitará todos los implementos técnicos para el 

desarrollo de las capacitaciones en nuestro laboratorio para todos los participantes,  

Entregará los 30 uniformes (sin logos y color a convenir con el supervisor) compuesto por Delantal para 

formación, que será entregado a cada uno de los participantes durante el primer mes de inicio del curso – 

LA CRES dotará todos los insumos de trabajo, las herramientas de trabajo, los materiales o elementos 

necesarios para poder desarrollar el proceso de aprendizaje además de proporcionar todas aquellas 



 

 

  

  

herramientas, insumos, materiales y elementos de trabajo que sean suficientes y necesarios para el 

aprendizaje y el correcto desarrollo de cada una de las clases a realizar, además de todos los elementos 

de protección personal como: tapabocas, mascarillas, protección visual, protección auditiva y guantes, tal 

y como lo establece la resolución 2827 de 2006. - Auxilio de transporte ida y vuelta para cada sesión por 

persona - Seguro estudiantil por el tiempo de duración del curso.  

Al finalizar la formación y en la fecha descrita en el cronograma que solicite la Secretaría de Seguridad, 

Convivencia y Justicia un kit de trabajo que contine los implementos descritos en el siguiente cuadro.  

 

 

ACLARACIÓN: El número de kits que se entregarán a la Secretaría de Seguridad, Convivencia y 

Justicia, dependerán del número de estudiantes que efectivamente hayan culminado las 240 horas y 

sean certificados.  

METODOLOGÍA   

El curso contiene un énfasis teórico – práctico que emplea las ayudas pedagógicas necesarias que 

permitiendo a los beneficiarios adquirir los conocimientos básicos que fortalezcan sus competencias 

laborales en esta área.   

Este curso capacita y certifica a tres (3) grupos de doce (10) personas beneficiarias de las estrategias 

de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la secretaria de Seguridad, Convivencia y 

Justicia (Adolescentes y/o jóvenes entre los 16 y 28 años).   

Como producto de este curso de barbería, cada uno de los participantes que cumplan con al menos 

el 70% de participación será́ certificado por la Corporación CRES y el Secretaría de Seguridad, 

Convivencia y Justicia.  

Con el fin de mitigar los efectos de la deserción, que para este tipo de formación es aproximada al 

20% del total de inscritos, se prevé poder remplazar un estudiante siempre que no se supere el 30% 



 

 

  

  

de avance del curso. Para tales fines CRES, en compañía de la secretaria de Seguridad, Convivencia 

y Justicia, implementarán acciones y mecanismos que incentiven la asistencia de los adolescentes y 

jóvenes a cada una de las clases y actividades desarrolladas en el proceso de formación.   

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES   

GRUPOS (A CONVENIR)   

Jornada:  A CONVENIR  

Intensidad diaria:  6 horas académicas  

Días:  A convenir  

Intensidad total en aula:  200 horas  

Trabajo independiente en casa:  40 horas  

Horas Certificadas:  240 horas*  
  

 *Se certificarán 2 diplomas de 120 horas haciendo énfasis en las temáticas   

  
1.Básico de Barbería   

2.Curso Avanzado de Barbería  

3. Curso fortalecimiento servicio al cliente y emprendimiento en proyectos de Barbería  
  
DURACIÓN  
  
Para cumplir con la formación del total de las 240 horas se proyecta ejecutar el programa en 
los meses a convenir entre las partes desde la suscripción del acta de inicio, hasta el cierre 
de la actividad con el acto de graduación, entrega de certificaciones y kit de equipos 
incluidos.  
  
  
MEDICIÓN DE ADQUISICIÓN DE CONOCIMIENTOS  

La CRES, presentara un informe de evaluación inicial de conocimientos, de avance y de logros 

alcanzados, tanto del grupo como de cada participante individual. Con sus debidos análisis y 

conclusiones, así como el soporte fotográfico, digital y pruebas respectivas de cada uno de los ITEM 

comprometidos. 

  



 

 

  

  

VALOR DE LA PROPUESTA  

La propuesta incluye 3 ítem generales que discriminamos en la siguiente tabla:  

Propuesta académica de 
formación  

  

Incluye, docencia, espacios, 

insumos, y demás dotación 

logística para el desarrollo del 

programa.  

$ 75.900.000 

Dotación de kit e insumos  

Ver anexo 1 discriminación  

Incluye 36 kits de acuerdo con 

la solicitud técnica expuesta 

en la cotización  

$ 18.658.020 

Seguros estudiantiles  Incluye seguro estudiantil 

desde el primer día de clases 

según cronograma hasta el día 

de la graduación  

$ 537.510 

Auxilio de Trasporte Auxilio de transporte ida y 

vuelta para cada sesión por 

persona, es decir: 60 pasajes x 

30 estudiantes (Costo del 

pasaje $2.950) 

$ 10.620.000 

TOTAL     $ 105.715.530 

TOTAL: CIENTO CINCO MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS 

MCTE.  

  
Gracias por su atención a la presente  
  
  
  
   
PABLO FRANCISCO LOPEZ INSUASTY  

RECTOR  

rector@corpocres.edu.co Tel 
3178575555  
    
  
  

 

 

 
 



 

 

  

  

  
Anexo1.   

Estructura de Cotización  
 

  
  
 

 

ÍTEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD
UNIDAD DE 

MEDIDA

PRECIO 

UNITARIO
PRECIO TOTAL

CURSO DE 

FORMACIÓN

El curso de barbería busca capacitar a la población vinculada a las estrategias de la Dirección de

Responsabilidad Penal Adolescente:

Población vinculada a las estrategias de la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría

de Seguridad, Convivencia y Justicia (Adolescentes y/o jóvenes entre los 16 y 28 años).

Debe capacitar y certif icar a tres (3) grupos cada uno de diez (10) personas vinculadas a las estrategias de

la Dirección de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaría de Seguridad, Convivencia y Justicia en

Bogotá, para un total de 30 personas.

Formación teórica-práctica de mínimo 240 horas, que contenga como mínimo el 80% práctico y el 20% teórico.

El curso debe incluir Los insumos de trabajo, las herramientas de trabajo, los materiales o elementos

necesarios para poder desarrollar el proceso de aprendizaje. - Así mismo, debe incluir: Elementos de

protección personal como: tapabocas, mascarillas, protección visual, protección auditiva y guantes, tal y

como lo establece la resolución 2827 de 2006.

Las clases deben ser pedagógicas y utilizar los recursos necesarios que faciliten el aprendizaje de los

jóvenes. Así mismo, debe haber una retroalimentación directa y constante por parte de los docentes.

El contratista deberá cumplir con las horas de aprendizaje teórico –prácticas necesarias para certif icar a los

participantes.

30 Participante $ 2.530.000 $ 75.900.000

Tijera Corte de cabello 30 Unidad $ 41.642 $ 1.249.260

Kit peinilla plana de peluquería 30 Unidad $ 20.392 $ 611.760

Capa de corte. 30 Unidad $ 25.000 $ 750.000

Atomizador de agua para peluquería 30 Unidad $ 14.000 $ 420.000

Brochas para peluquería 30 Unidad $ 17.900 $ 537.000

Navaja o barberas 30 Unidad $ 30.000 $ 900.000

Máquina profesional cortadora de pelo, unisex, voltaje 100V/240V, de corriente eléctrica o inalámbrica con

batería recargable, cuchillas de acero inoxidable, con mínimo 6 guías y garantía de un año o más; y máquina

profesional patillera (trimmer), de corriente eléctrica o inalámbrica con batería recargable, 3 peines, voltaje

100V/240V, cuchillas en acero inoxidable, con accesorio cortador de nariz y oídos y garantía de un año o

más.

30 Unidad $ 400.000 $ 12.000.000

Set de cuchillas 30 Unidad $ 17.000 $ 510.000

Delantal para formación (uniformes) 30 Unidad $ 56.000 $ 1.680.000

SEGURO 

ESTUDIANTIL
Seguro estudiantil por el tiempo de duración del curso 30 Participante $ 17.917 $ 537.510

AUXILIO DE 

TRANSPORTE

Auxilio de transporte ida y vuelta para cada sesión por persona, es decir: 60 pasajes x 30 estudiantes (Costo 

del pasaje $2.950)
1.800 Participante $ 5.900 $ 10.620.000

ELEMENTOS 

DE DOTACIÓN 

(KITS)

El contratista 

deberá 

entregar a la 

Secretaría de 

Seguridad, 

Convivencia 

y Justicia 30 

elementos 

de dotación 

(kits)


