%) PERSONERIA

Municipal de Villavicencio I Auxiliar

INVITACION PUBLICA No. 18 DE 2024

INTRODUCCION

La Personeria Municipal de Villavicencio en adelante la “Entfidad”, pone a
disposicidn de los interesados ia presenie invitaciéon para la seleccidon del
Contratista encargado de ejecutar el contrato de SUMINISTRO DE ELEMENTOS
PUBLICITARIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA IMAGEN INSTITUCIONAL DE

LA PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO EN EL MARCO DE LA LEY 2345
DE 2023.

Los Documentos del Proceso de Confratacidn, que incluyen los estudios vy
documentos previos, el estudic de sector, asi como cualquiera de sus anexos,

estdn a disposicidn del publice en el Sistema Electrdnico de Contratacidn
PUblica ~SECQOP {l-.

.Lc seleccidn del Contratista se realizard a través del Procese de Contratacion
No. 18 de 2024,

La Enfidad evaluard las cfertas con base en las reglas esiabiecidas en la
invitacién y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
Proceso de Conifraiacién, en cuclguiera de sus fases o etapas, pueden
preseniar las recomendaciones que consideren convenientes, infervenir en
las audiencias y consuliar los Documentos del Procesc en os términos
previstos en el inciso 3 del articulo 66 de ia Ley 80 de 1993 vy el articulo

29.1.1.1.2.1 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya
o complemente
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CAPITULO 1 INFORMACION GENERAL

1.1.  OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

El objeto, Presupuesto Oficial, plaze vy lugar de ejecucion del contrato objeto del
Procesc de Contratacién se identifican en la siguiente tabla:

& Plazodel | o NG L lugares)de
. Objeto ooconfrator o -:'O.fii:ia!-(.p esos criejeeueion it
SUMINSTRO DE
ELEMENTOS PUBLICITARIOS
PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA
IMAGEN  INSTITUCIONAL QUINEE 9] $30.129.300,00 Municipic de
DE LA  PERSONERIA CALENDS 2105 127300, Vilavicencio
MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO  EN  EL
MARCO DE LA LEY 2345 DE
2023

E! suministro por requerir tiene las especificaciones técnicas descritas en el estudio
previo, los cuales incluyen la descripcién de la informacién técnica (producto,

canfidades, especificaciones particulares, etc.) del objeto del Proceso de
Contratacion.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los seficlados en la presente invitacion publica
y los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las respuestas se comunicardn a fravés de la plataforma SECCOP Il de acuerdo con el
Manual de Use y Condiciones de ia plataforma del SECOP |,

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibiidad de la plataforma, ia
Entidad pondrd a disposicion el siguiente correo:
personerocuxiliar@personeriavillgvicencio.gov.co

1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

-+
&~
La prestacién de Servicios objeto del presente Proceso de Contratacion esid 2
codificada en el Clasificador de Bienes vy Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) S
bajo el segmento 93, como se indica en la siguiente tabla: £
O
- - ~ jat
oo o "CLASIFICACION UNSPSC ' :
CODIGO SEGMENTO ' FAMILIA CLASE "~ PRODUCTO
Servicios Editoriales, Publicidad en
de Diseno, de Artes . Publicidad Valiasy
82101501 Gréficas vy Bellas Publicidad impresac publicidad en
Artes aofiches
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Servicios Editoriales,
82121503 depsseno, de Artes | Servicios .qe
Graficas v Belia reproducciéon
artes

Impresién Impresion digital

1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

La Enfidad, para respaldar el compromiso derivado de! Proceso de Contratacion,
cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

o o B Fecha Certificado Valor Certificado de -+
e s i Presupuestdl: w7 Presupuestal
223 3-Dic-2024 $30.129.300,00

La necesidad se encuenira incluida en el Plan Anual de Adguisiciones de la
Entidad.

1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Propconente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma
completa e integra, esto es, cumpliendo el contenido de la inviiacion vy
adjuntando los documentos de soporte o prueba de las condiciones que
pretenda hacer valer en el proceso. No serd posible subsanar los requisitos de la
propuesta que afecten la asignacion de puntaje, es decir, la oferta econdmica.

La Enfidad, al revisar la oferta de menor precio, verificard gue cumpla las
condiciones minimas de la invitacién. Si ne es asi solicitard al Proponente, minimo
por el término de un (1) dia hdbil, que aclare, explique o aporte los documentos
e informacidn subsanable; en caso de que la Entidad no file un plazo especifico,
se entenderd que es de un (1) dia habil. No obstante, los Proponentes no podrdén
completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econdmica, la cual solo
puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben
aportar las aclaraciones ¢ documentos requeridos hasta el piazo indicado, 50
pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca
el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacién. Sila segunda
propuesta tampoco cumple se repetird el procedimiento anterior, confinuando
con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precic.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisifos o la falte de
documentos referentes a la futura coniratacion o al Proponente, y no los haya
exigido durante el proceso de evaluacidn, podrd requerir al Proponente,
otorgéndole un término minimo de un (1) dia hdbil contado desde el momento
en el gue advirtié su omisidn, con el fin de gue los aporte; en caso de que la
Entidad no fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil.
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Todos aguellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntdje,
incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son
subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes
desde la presentacion de la oferta.

En virtud dei principio de buena fe, los Proponentes que presenien observaciones
al proceso o alas ofertas y conductas de los demds oferentes, deben argumentar
y demostrar la procedencia y oportunidad de estas.
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1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO
S 'ﬁ'_.A_c_fiyidqq__"-ii._ Sl i Fecha o T T hagrs
Publicacién de la invitacion |03 de diciembre de 2024 hora Pa&gina del Secop i
publica y Documentos del [10:00 pm {www.colombiacompra

Proceso de Contratacion JOvV.Co
Pagina del Secop |l
Plozc para recepcién  de ! Hasta las 7:00 am del dia 5 de www.ccolombiagcompr
observaciones ¢ la invitacién y a | diciembre de 2024 Q.Jov.Co

los Documentos del Proceso de
Contratacion ‘

Plazo para presentar | Hasta las 7:00 am del-dia 5 de Pagina del Secop i

manifestaciones de interés de | diciembre de 2024 www. colombiacompr

limitar  la  convocatoria @ Q.gov.co

Mipyme

Respuesta alas observaciones a | Masta las 2:00 pm del dia 5 de Pdgina del Secop Il

la invitacion diciembre de 2024 www.colombiacompra.g
OV.CO

Publicacidn adel aviso | Hasta las 2:00 pm dei dia 5 de P&gina del Secop Il

informando si el proceso se limité | diciembre de 2024 mwww.colombiccornprg.g

a Mipyme o si podré particioar OV.CO

cuaiquier inferesado
Plazo mdximo para  expedir | Hasta las 2:00 pm del dia 5 de Pagina del Secop |l

adendas diciembre de 2024 www,colombiacompra.
JOVv.Co

Fecha de cierre (fecha limite | Hasta las 3:00 pm del dia 6 de Pdgina del Secop Il

para la presentacion de las | diclembre de 2024 www.colombiacompra.

ofertas) QOv.Co

Evaluacion de los ofertas 6 de diciembre de 2024 Instalaciones  de o

Personeria Municipal de
Villavicencio.

Publicacién del informe de 9 de diciembre de 2024 hora Pagina del Secop Il
evaluacion {de verificacion de 2:00 p.m. www.colombiacompra,
requisitos habitantes). Qov.co
Traslade para observaciones al Del 9 de diciembre de 2024 Paging del Secop |l
informe de evaluacién hora 2:00 P.M hasta el 10 de | www.colombiacompra.
diciembre algs 2: pm gov.co
Respuesta a observaciones e | 11 de diciembre de 2024. P&gina del Secop Il
informe final de evaluaciéon (en ' www.colombiacompra.
Caso de que se presenten) gov.co
Publicacién de la comunicacion | 11 de diciembre de 2024 Pagina del Secop |l ?
de aceptacion de ka oferta o de www.colombiacomprd., '3
declaracién de desierto  del gov.co o
procedimiento §
he
Q.

1.8. IDIOMA

Los documentos v las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por 1os
Proponentes o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser
tenidos en cuenta en el mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos
y comunicaciones en un idioma distinto deben ser presentados en su lengua
original junto con la fraduccidn oficial al espafiol.
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Para que la traduccidn oficial de los documentos en idioma extranjero sea vdélida,
la fraduccidn se realizard en los érminos del Decreto 382 de 1951 v el articulo 33
de la Lley 962 de 2005 o las norma que los meodifiquen, susfituyan o
complementen. Es decir, junto con la fraduccidn oficial se presentard el
documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del centro
universitario gue cuente con la faculiad de idiomas debidamente acreditadas y
reconccidas por el ICFES ¢ la enfidad gue tenga a cargo tal reconocimiento.

1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos originados en el exterior por un pais signatario de ia
Convencion de La Haya de 19461 sobre la abolicidn del requisito de Legalizacién,
deben apostillarse. En cambio, deben legalizarse los documentos publicos
expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencidn de Viena de
1963. Los documentos privados emifidos en el extranjero no requieren Apostilla ni
Legalizacidn, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario

publico, en cuyo caso necesitardn apostille o legalizacién, en ko forma antes
indicada.

Para efectos del trédmite de la Apostila o la Legalizacidn de documentos
oforgados en el exterior v la acreditacion de la formacion academica obtenida
en el exterior, las Entidades aplicardn los pardmetros establecidos en las normas
que regulen la materia, en especial la Resolucidn 1959 de 2020 del Ministerio de
Relaciones Exiericres, ¢ la norma que la modifique, susiituya o complemente.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de esta invitacidn, @ menos que expresamente se disponga o
contrario, los términos deben entenderse de acuerdo con ia definicidn contenida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, la Ley 1682 de 2013. Los
términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su significado
natural y obvio.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar infegralmente la informacion
aportada por el Proponente. Para este, puede acudir a las autoridades,
DEersenas, empresas o entidades respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada per el Proponente
y la verificada por la Enfidad, la informaciéon que se prefende demostrar se
entenderd como no acreditada.

La Entidad remitird copias a las autoridades competentes cuando la informacién
aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda exisfir una posible
falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazard a
oferta.
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1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que, conforme con la ley colombiana, tiene
cardcter de reservada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con
absoluta claridad y precisién en el Formato 1- Carta de Presentacién de la Oferta,
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identificando el documento ¢ informacidn que considera gue goza de reserva,
citando expresamente la disposicién legal gue la ampara. Sin perivicio de o
anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefar
esta informacion a sus funcionarios, empleados, coniratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Enfidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y
asesores estdn obligados a mantener la reserva de la informacién que, por
disposicidn legal, tenga dicha calidad vy gue haya. sido identificada por el
Proponente.

1.13. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podrdn participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no serdn objeto
de evaluacion, ni ser adjudicatarios de la invitacién, quienes bajo cualquier
circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicte de Interés que afecten
O pongan en riesgo los principios de la contfratacién pUblica, de acuerdo con Ias
causales o circunstancias previstas en ia Constitucidn o en la ley.

Tempoco podrdn participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de Ia
obra cuyo Proceso de Contratacion se va a contratar.

1.14. CAUSALES DE RECHAZO
Son causales de rechazo de las propuestas las siguienies:

A. Que el Proponenie o alguno de lcs integrantes del Proponenie Plural esté
incurso en causal de inhabilidad, incompatibiidad o prohibiciéon previstas en
la legislacién para contratar,

B. Cuando una misma persona natural o juridica o integrante de un Proponente
Plurcl presente o haga parte en mds de una propuesta para el presente
Proceso de Contratacién.

C. GQue el Proponente ¢ alguno de los integrantes del Proponente Plural esté
reportado en el Boletin de Responsob!es Fiscales que administra la Contraloria
General de la Repubiica.

D. Que la persona juridica Proponen’re individual o integrante del Proponente
Plural esté incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de
la Ley 1116 de 2006.

E. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documen’ros necesarios parg
cumplir un requisito habilitante o aportdndolos no lo haga de forma corectar

F. Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto
en una norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el
numeral 1.14 de esta invitacion.

G. Que el objeto social del Proponente, en caso de gue se frate de una persona
juridica, o el de sus integrantes, fratdndose de Proponentes Plurales, no le
permita ejecutar el objeto del contfrato.

H. Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccién aritmética
exceda el Presupuesto Oficial estimado del Proceso de Contratacidn.

i.  Presentar la oferfa con tachaduras o enmendaduras en oiguno de los
documentos que acreditan los requisitos habilitantes o los factores de
evaluacion de la oferta y no estén convalidadas en la forma indicada en Ia
seccion 3.3 de la invitacidn, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar los
primeros en los términos del numeral 1.6

J. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

K. Cuando se presente propuesta condicionada para la cceptacion de la
oferta.

Pégina é de 38

Calle 37A No. 19C-20 Telefono; 6706306 — 6666813 - 3165292676
NIT: 800251167-1

rervila@personeriavillavicencio.gov.co

www.personeriavilavicencio.gov.co



PERSONERIA

Municipal de Villavicencio || Auxiliar

Presentar més de una oferta econdmica con valores distintos.

Preseniar la oferta extempordneamente.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el vaior iotal de la oferta es artificialmenie bagjo,
de acuerdo con lo establecido en la seccién 5.1.3.

Cuando se presenien propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido
establecida en la invitacidn.

Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para
comprometer a la sociedad y no cuente con la auterizacion suficiente del
organo social.

S. Cuando la convocatoria del Proceso de Contratacién esté limitada a Mipym,
el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no
acredita la condicidn de Mioyme vy, en consecuencia, no diligencia el
Formato 7 - Acreditacién de Mipyme y |os soportes requeridos en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 ¢ la norma que |0
modifique, complemente o sustituya, y no subsana la entrega de estos
documentos, en los términos del numeral 1.6. En caso de que la acreditacion
de Mipyme se pruebe mediante la presentacion del RUP, procederd el
rechazo de la oferta cuando el Proponente no aporta el RUP vigente y en
firme al momento de su presentacidén y, ademds, no subsana su entrega o no
allega e! Formato 7 ~ Acreditacién de Mipyme, ni los soportes requeridos en
los términos descrifos.

ozzr

i

A O

1.15. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Enfidad podrd declarar desierto el Proceso de Coniratacion cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. Ninguna oferta resulte hdbil, por no cumplir las exigencias de |a invitacion.
C. Existan causas o motivos gque impidan la escogencia objetiva dei Proponente.
D. Lo contemple i ley.

1.18 RETIRO DE LA PROPUESTA

El Proponente debe seguir el proceso indicado en ia “Guia rapida para la
presentacién de ofertas en SECOP iI". En este sentido, basta el retiro en la oferta
por la plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se
cumpla la fecha y hora de cierre del Proceso de Contratacion, la plataforma del
SECOP Il bloquea a los proveedores la opcion del retiro de oferfas.

1.19 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de Ia Ley 1712 de 2014 o la norma que io modifique,
aclare, adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su
acceso cuando pueda causar un dafio alos siguientes derechos de las personas
naturales o juridicas: el derecho ala intimidad, el derecho a ia vida, la salud o la
seguricad vy los secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo
con lo anterior, la Enfidad garantizard el derecho a ia reserva legal de aguella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i}
mujeres victimas de violencia infrafamiliar, i) perscnas en procesc de
reincorporacién  y/o reintegracion y i) la pobiacidon indigena, negrag,
afrocolombiana, raizal, paienguera, Rrom o gitana.
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Por tanto, en la plataforma del SECOP |l no se publicard para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas
en procesos de reincorporacién o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia
infrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocciombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, puesto aque su publico conocimienio afecta el derecho a la
infimidad de los oferentes o de sus frabajadores © socios o accionistos.

Ademds, de acuerdo con el arficulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién de estos datos sensibles, como es el caso de Ia mujer victima de
violencia infrafamiliar o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion,
0 la pobiacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o
gifana, diigencie el «Formato &- Autorizacion para el tratamiento de datos
personalesy como requisito para el otorgamienio del criterio de desempate.

1.20 LIMITACION A MIPYME

De conformidad con lo previste en el numeral 3 del articulo 2.2.1 2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015, modificade por el Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término
establecido pora realizar observaciones a lo invitacidn publica, los interesados
podran solicitar limitacién del mismo a Mipymes colombianas con minime un (1) afio
de existencic, de acuerdo con los criterios v requerimienios establecidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articuio 5 del
Decreto 18460 de 2021.

Los interesados manifestardn su intencién de limitar ias convocatorias Mipyme
en la seccién mensajes o en el mdduio dispuesto en la plataforma del SECOP |l
Asimismo, los interesados deberdn demostrar el cumplimientc de ios requisitos
definidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma gue lo
modificue, sustituya o complemente, para cual diligenciarén e! “Formato 7 -
Acreditacién de Mipyme” y aportardn los soportes requeridos para gue proceda
la limitacién de la convocateria a Mipyme.

Para la acreditacion el Articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015, precisa;

Acredifacion de requisitos para particioar en convocatorias limitados. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido porla ley
de fa siguiente manera:

I. Las personos naturales mediante certificacién expedida por eiios y un confador
publico, adjunfando copia del registro mercantil,

2. Los personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y
el contfador o revisor fiscal, si estén obligodos o tenerlo, adjunifondo copia del
cerfificade de existencia y representacion legal expedido porla Cédmara de Comercio
o porla autoridad competente para expedir dicha cerfificacién.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresaricl
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 vy el Decreto 1074 de 2015, ¢ ias
normmas gue o modifiquen, sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme fambién podrdn acreditar esta condicién
con la copia del ceriificado del Registre Unice de Proponentes, el cual deberd
encentrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, ios proponentes aportarén la
copia del registro mercantil, del certificade de existencia y representaciéon legal o del
Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (80) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacidon para el inicio del plaze para solicitar Ia
convocatoria limitada. .

PARAGRAFO 3. En Ios convocatorias limitadas, las  Enfidades  Estatales
independientemente de su régimen de confratacidn, los patrimonios cuténemos
constituidos por Entidades Estataies vy los particulares que eiecuten recursos pubklicos,

solo deberdn cceptar las ofertas de Mipyme o de propenentes plurcies integrados
Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en ios articulos 2.2.1.2.4.2.2y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen Ila aplicacidn de los criterios diferenciales pora  los
emprendimientos y empresas de muijeres en &l sistema de compras publicas.”

En la convocatoria limitada a Mipyme podrdn partficipar uniones temporales ©
consorcios, 10s cucles deberdn ser integrados Unicamente por Mipymes, segun sea &l
caso. Para efectos de la limitacion de la convocatoria, cada consorcio ¢ unién
temporal se contard por si mismo y no por el nUmero de los integrantes que la
componen, guienes deberdn cumplir de manera individual los reguisitos minimos
seficlados para acreditar su condicion.

Sila convocatoria resultare imitada a Mipymes, Ia entidad definird si la limitacion se
nace a nivel Nacional, Departamental o Municipal, segin el objeto contractual de la
convecatoria; en tfodo caso, la entidad verificard el cumplimiento de las condiciones
establecidas en los arficulos 2.2.1.2.4.2.2 v 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015
rodificados por el Decreto 1840 de 2015.

La convocatoria serd limitada a Mipymes siempre que se reciban por io menos dos
(2) manifestaciones de interés que asi lo soliciten, previa verificacion de cumplimiento
de las exigencias normativas.

CAPITULO Il CONDICIONES DEL CONTRATO

2.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Ademds de las derivadas de o esencia y naturaleza de! conifrato, ia ley, |os
obligaciones y condiciones sefaladas en la invitaciéon y demdas Documentos del
proceso vigente durante la ejecucidn del contrato, el Contratista se obliga a:

1. Estar en permanente comunicacion con el supervisor del contrato.

Facilitar ia labor de seguimiento y control que realiza el supervisor,
atendiende y dando respuesta oportuna a las observaciones ©
reguerimientos que se realicen.

3. Disponer del personal iddneo, asi como de los recurses logisticos, materiales,
y/o equipos, necesarios para desarrollar ei contrato dentro de la oportunidad
y con la calidad establecidoes.

4. Aportar fodo su  conocimiento y experiencia para  desarroliar
adecuadamente e} objeto del contrato de conformidad con lo requerido por
el contratante.

5. Cumplir con las normas de gestidn ambpiental, asi como con ias normas de
seguridad y salud en el trabajo que riian durante la vigencia del contfraio y
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atender las acciones y evidencias que deben preseniarse de conformidad
con los anexos del contrato.

Readlizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e
indemnizaciones a que haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las
nermas de afiiacidn y pago de seguridad social integral (salud, pensiones y
riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a
emplear en la ejecucion del confrato, en las cuantias establecidas por la ley
y oportunamente. Deberd demostrar, cuando sea requerido por la Entidad
el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscales que le
corresponda (articulo 50 de la Ley 78% de 2002).

Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso,
asi como la producida a lo largo de la ejecucién del contrato.

Reportar la informacion relacionada con la ejecucién del contrato o que

Personeria
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tenga incidencia en elia cuando sea requerida por la Entidad.

2.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1.

10.

11.

12.

Cumplir con el objeto del contrato, dentro de los pardmetros establecidos en
los estudios previos, la invitacidn publica vy la propuesta presentada,
documentos que forman parte integral del contrato.

En caso de que alguno de los Bienes suministrados presente fallas o
imperfectos, durante el periodo de garantia, deberd ser reemplazado por
otro de iguales o mejores caracteristicas técnicas en un periodo no superior
a cocho (8) dias habiles contados a partir de la fecha de noftificaciéon de la
faila. ,

Garantizar y responder porla calidad de los bienes que se entreguen
al Almacén de la Personeria Municipal de Villavicencio.

Aftender los recomendaciones y  suministrar opocrtunamente la
informacién sclicitada por el Supervisor relacionadas con el objeto
contractual e informar cualquier situacidon que pueda afectar la correcta
ejecucién de este. ' '

El contfratista asume la obligacion de responder por los dafios ocasionados ¢
terceros por sus dependientes, en cumplimiento y ejecucién del contrato
suscrito. '

Cumplir con sus obligaciones laborales, v las relativas a los sistemas de
seguridad social e industrial en la forma ordenada enla ley. '

Solicitar  oportunamente las meodificaciones  coniractuales, prorrogas,
suspensiones vy las demds que considere pertinentes, las cuales
adicionalmente deberdn contar con el visto bueno del supervisor.

Entregar y mantener las dreas intervenidas en perfecto estado de aseo.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley
con el fin de nacer u omitir algén hecho.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada
para el desarrollo del objeto del contrato.

Radicar las facturas © documento equivalente por el frabajo ejecutado de
conformidad con el acta final y el acta de liquidacion.
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13. Cumplir con el pago de los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad
Social y aportes Parafiscales, en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto
1703 de 2002 v demds normas concordantes, requisito gue deberd tener en
cuenta durante la ejecucién vy liguidacion del contrafo.

14. Cumplir con todos los reglamentos de seguridad para los frabajadores y
oersonal involucrado durante la ejecucion del contrato, para ello aplicara las
respectivas medidas de normas de seguridad industrial durante la ejecucion
de las actividades, de acuerdo con la normatividad vigente, con el fin de
prevenir riesgo de accidente.

15. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del sistema de gestién de la
seguridad y salud en el frabajo SG-SST.

16. El contrafista es el Unico responsable por la vinculacion de su personal y la
celebracién de subconiratos, todo lo cual debe redlizar en su propio nombre
y por su propia cuenta, sin riesgo para la Personeria Municipal de
Villavicencio.

17. Permanecer a poz y salvo en el pago de aporfes al sistema de seguridad
social integral y parafiscales si es del caso, durante la ejecucion del contrato
y acreditarse paz y salvo cada vez gue se lo requiera la enfidad.

18. E conirafista se obliga a dar cumplimiento a la normatividad de seguridad y
salud en el trabgjo, de conformidad a lo estipulado en el decreto 1072 del
2015 y resoluciéon 0312 del 2019

19. Las demds que contribuyan a gerantizar el cumplimiento del confrato vy ias
gue por su naturaleza le sean atfribuibles conforme al cbjeto y gicance de
este.

2.3 ESPECIFICACIONES Y CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIDAS:
Las cantidades vy especificaciones técnicas coresponde o

MANTENIMIENTO BE AVISO CAJA LUMINOSA DIMENSIONES 180CM X 80CM DOBLE CARA, REVISION
ESTRUCTURAL CCN SU RESPECTIVA REPARACION, CAMBIO DE CIRCUITO ELECTRICO INTERNO,
LIMPIEZA DE LAS TAPAS EXTERNAS, INSTALACIGON DE NUEVO BRANDING IDENTIDAD VISUAL. INCLUYE
DISENO.

MANTENIMIENTO DE AVISO CAJA LUMINOSA DIMENSICNES 580CM X 8OCM, REVISION ESTRUCTURAL
2 1 CON SU RESPECTIVA REPARACICON, CAMBIC DE CIRCUITC ELECTRICC INTERNO, LIMPIEZA DE LAS
TAPAS EXTERMAS, INSTALACIGON DE NUEVO BRANDING IDENTIDAD VISUAL INCLUYE DISENQ.

MANTENIMIENTO DE AVISO CAJA LUMINOSA DIMENSIONES 850CM X 8OCM, REVISION ESTRUCTURAL

©

3 1 CON $U RESPECTIVA REPARATION, CAMBIO DE CIRCUITC ELECTRICO INTERNO, UMPIEZA DE LAS %
TAPAS EXTERNAS, INSTALACION DE NUEVO BRANDING IDENTIDAD VISUAL, INCLUYE DISENO. -

4 : VINILD IMPRESO TRANSPARENTE LAMINADC BLANCO SISTEMA ESPEJO, INSTALADO EN LA %
RECEPCION DIMENSICNES 130CM X 65CM, INCLUYE DISENO. gt_}
VINILO IMPRESO TRANSPARENTE IMPRESC FULL COLOR DE 20CM X 10CM INSTALADOS, INCLUYE

s * DISENO.
13 UNIDADES DE VINLC IMPRESO FONDO BLANCO, 6 UNIDADES DE VINILO IMPRESC EN

¢ v TRANSPARENTE FULL COLOR DE 50CM X 20CM INSTALADOS, INCLUYE DISERO.

7 27 SERNALES EN POLIESTIRENG CON IMPRESION DIGITAL FULL COLOR DE 25CM X 12CM
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R 50 ROTULOS EN IMPRESION DIGITAL FULL COLOR CORTADGS CON LOGO INSTITUCIONAL DE DIAMETRO
DE 10CMXI0CM, INCLUYE DISENO.,

g 1 AVISO EN ACRILICO DE 80CM X 1,60CM CON LETRAS EN CANTONERA, LOGO INSTITUCIONAL.
CARNE EN PVC 4X4 CON PORTACARNE, CINTA MARCADA CON {DENTIDAD INSTTUCIONAL DE 1"

0 % DE ANCHO, DE COLGAR EM EL CUELLO, INCLUYE DISENO,

. s CHALECOS ENTELA DRILL TWILL CON BOLSILLOS, BORDADOS PECHO 7CM, ESPALDA DE 22CM CON
LOGO INSTITUCIONAL,

12 i DESINSTALAR SANBLASTING DE 20CM X 2 METROS E INSTALAR NUEVAMENTE

s , SENALIZACION EN POLIESTRENO CON IMPRESION BIGITAL FULL COLOR LAMINADO DIMENSIONES
40CM X 50CM (RUTA DE EVACUACION], INSTALACION CON CINTA DOBLE FAZ INCLUYE DISENG.
CAMBIO DE BRANDING CON VINILO TRANSPARENTE IMPRESO FULL COLOR LAMINADO BLANCO

14 4 SISTEMA ESPEJO, INFORMACION SUMINISTRADA (MISION, VISION, ORGANIGRAMA Y MAPAS DE
PROCESOS).
SUMINISTRO DE BANDERA COLOR BLANCO CON DIMENSIONES 180CM X 145CM EN TELA SATINADA

'° ] ANTIFLUIDO, BORDADG 90CM X 40CM CON IMAGEN INSTITUCIONAL,

24 ACRE’DITACIC’)N DEL PAGO Al SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL DURANTE LA
EJECUCION DEL CONTRATO

El Contratista debe acreditar, para realizar cada pago derivado del confrato,
que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como Ios propios del SENA, ICBF y cajas de
compensacién familiar, cuando corresponda.

2.5 PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO

El piazo previsto para ejecutar ias actividades que se deriven del proceso es el
establecido en la seccidn 1.1. de la invitacidn puUblica, el cual se contard en la
forma prevista en la Comunicacién de Aceptacién de la Oferta.

2.6 FORMA DE PAGO

La Personeria Municipal de Villavicencio pagora el vaior del contrato ol CONTRATISTA
en UN UNICO (1) PAGO, previa presentacion de informe de ejecucion conjunto
suscrito enfre contratista y supervisor, en el que se registre las actividades ejecutadas
y en el mismo se declara la cabal ejecucidn de estas. Cemo se frata de un unico
Lago se deberd alleger el acta de terminacion.

Se deberd ademds acreditar el cumplimiento de Ias obligaciones ai Sistema Integrai
de Seguridad Social, en los términos de la Ley 789 de 2002 modificada porla Ley 828
de 2003, la Ley 1150 de 2.007, la Ley 1122 de 2007 y demds normas reglamentarics, o
factura o soporte de costos. Para el Ultimo pago se deberd suscribir el acta de
terminacion, al fratarse de un contrato de prestacion de servicios no se requiere
suscribir acta de liquidacion.
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Para el pageo se deberd contar con la aprebacién del supervisor. Sin el cumplimiento
de tales requisitos, la factura o cuenta de cobro se entenderd como no presentada.
Los errores aritméticos serdn susceptibies de correccidon en cualguier fiempo, hasta la
terminccién y/o licuidacion del contrato.
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CAPITULO Il ELABORACION, PRESENTACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

3.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentard el Formato 1 -~ Carta de Presentacion de la Oferta el
cual debe estar firmado por la persona natural Proponente o por el
representante legal del Proponenie individual o por el representante del
Proponente Plurai o por el apoderadoe,

La carfa de presentacidén debe suscribirse, por lo gue con la firma de este
documento se enfiende que el Proponente conoce vy acepta las obligaciones
del Anexo 3 - Pacfo de Transparencia y, por lo tanto, no serd necesaria la
entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

EI.Eroponen’re debe diligenciarlos Formatos. Todos los espacios en bianco deben
diligenciarse con la informacién solicitada.

3.2. APODERADC

Los Proponentes podrdn presentar ofertas directamente o suscritas por
intermedio de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgade
en legai forma {arficulo 5 del Decreto ~ Ley 019 de 2012), en &i que se confiere
al apoderado de manera clara y expresa faculiades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabiizar a quien(es) representa en el trdmite de! proceso
y en ja aceptacidn de la oferta.

El apoderade gue firma la oferta podrd ser una persona natural © juridica, que
en todo caso debe tener domiciio permanente, para efectos de este proceso,
en lo RepUblica de Colombia, y debe estar facultado para representar al
Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de
adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: ()
presentar oferta para el Proceso de Coniratacion de que frata esta invitacion;
(i) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la Entidad; (i} recibir
las notificaciones a que haya lugar (iv) suscribir el acta de terminacién vy
liquidacidn, si a ello nhubiere lugar.

Las personas exfranjeras que parficipen mediante un Proponente Piural podrdn
constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastard para todos los
efectos la presentacion del poder comun otorgade por ia totalidad de los
integrantes con los requisitos de auienticacion, Legalizacidn y/c Apostila y
traduccién exigidos en el Codigo de Comercio y en el Cédigo General del
Proceso de Colombia, incluyendo los seficlados en la invitacién. El poder c gque
se refiere este pdarafo podrd otorgarse en el mismo acto de constifucion del
Proponente Plural. '

3.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
La presentacion de la oferta y sus anexos se adjuntarén de acuerdo con el orden
requerido en el cuestionario por la Enfidad, los cuales deben ser legibies y

escaneados correctamente.

La Enfidad solo recibird una oferia por Proponente. En caso de preseniarse para
varios Procesos de Contratacion con ia Entidad, el Proponente deberd indicar

¥ Personeria
|
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expresamente para cudl proceso allega su ofrecimiento. La radicacian de la
propuesta implica la aceptacién y conocimiento de I legislacion colombiana
acerca de los femas objeto del proceso y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. Adicionaimente si el Proponente debe
cumpilir con el Manual de Usos vy Condiciones de o piataforma.

Estardn a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion vy
presentacion de su oferta y en ningdn case Ia Entidad serd responsable de ellos.
Las tachaduras y/o enmendaduras sobre algunc de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacién de la ofertq,
deberdn estar salvados con la firma de quien suscribe el corespondiente
documentoe al pie de la misma y con una nota ai margen donde manifieste clara
Y expresamente la correccidn realizada.

3.4. CIERRE DEL PROCESQ Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad ias ofertas que se encuentren en Ia
plataforma del SECOP Il ¢ la fecha y hora indicada en el Cronograma dei
proceso, después de este momento el SECOP Il no permitird el recibo de mds
propuestas por excederse del tiempo sefclado en & Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, Ia Enfidad debe reclizar su apertura y
publicar la lista de oferentes. Luego de la aperturq, las propuestas son publicas
y cualquier persona puede consultarlas. Lo Entidad dard a coneocer las ofertas
presentadas en el Proceso de Coniratacidn haciendo clic en la opcidn “publicar
ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el
proceso.

Se dardn por no presentadas todas las propuestas gue no hayan sido enfregadas
en la plataforma y en el plazo previsto para ello en la invitacidn. No se tendrén
como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP I, para
asegurar la efectiva fransmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto de
los Términos y Condiciones de Uso del SECOP il.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP I, que haya sido
confirmada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente, mediante certificado de indisponibilidad, la Entidad podrd
recibir ofertas en los términos v condiciones establecidos en el “Protocolo para
actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" o en el documento gue Colombia -
Compra Eficiente determine para ello.

3.5. INFORME DE EVALUACION

La Entidad evaluard la oferta de menor precio v verificard que cumpla las
condiciones minimas de la invitacién. Si no cumple solicitard al Proponente,
minimo por el término de un (1) dia hdbil, que aclare, explique o aporte los
documentos e informacién subsanable; en case de que la Enfidad no file un
plozo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil siguiente a! dia que se
hizo el reguerimiento. No obstante, los Proponentes no podrdn completar,
adicionar, modificar o mejorar ia oferta econdémica, la cual soio puede ser
objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben apoertar las
aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la
Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta que ofrezca el menor
precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacién. Si la segunda
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propuesta tampoco cumple se repetird el procedimiento anterior, contfinuando
con las ofertas que ofrezcan el siguiente menor precic.

En caso de gue la Enfidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacién, requerird al Proponente,
otorgdndole un término minimo de un (1) dia hdbil contads desde el momento
en el que advirtié su omisidn, con el fin de que los aporte; en caso de que la
Entidad no fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil
siguiente al dia que se hizo el requerimiento

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos
de la invitacidn, la Entidad publicard el informe de evaluacion en el cuai
constard la evaluacion de las ofertas. Alll se indicard, enire ofros aspectos, cudl
oferente ofrecié el menor precic y cumpiié con los requisitos de la invitacion.

El informe de evaluacidn permanecerd publicado en el SECOP y a disposicion
de los interesados por un término no inferior a un (1) dia habil, términc hasta el
cual los proponentes podrdn hacer las observaciones que consideren
procedentes. Al finalizar el términoc de traslado, ia Enfidad contestard las
observaciones, y en caso de que sea necesario modificard la evaluacidén y
publicard un informe de evaluacién gjustado.

En vitud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten
observaciones al proceso o a las ofertas y conductas de los demds oferentes,
deben argumentar y demostrar la procedenciay oportunidad de esias.

3.6. ACEPTACION DE LA OFERTA

La Entidad Estatal aceptard ia oferta de menor precio, siempre gue cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion.

La comunicacién de aceptacién junto con la oferta constituye para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuard el respeciivo
registro presupuestal.

En la aceptacion de la oferta, la Entidad debe informar al Contratista el cargo
del supervisor.

3.7. PROPUESTAS PARCIALES
No se admifird la presentacién de propuestas parciaies, esto es, ias presentadas
para una parte del objeto o del clcance del contrato, a menos gue se

establezca esta posibilidad en la invitacion,

CAPITULO 1V REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION
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La Entidad verificard los requisitos habilitantes dentro del términc seficlado en el
Cronograma de la invitacién, de acuerdo con |os soportes documentales gue
acompafian la propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio serdn objeto de
verificacidon, por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se
evaluard como “cumple’. En caso contrario se evaluard como “no cumple".
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GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aqueilos Proponentes que cumplan
iodos los requisitos habifitantes, segln io sefialado en la invitacion.

B. En el cecso de Proponentes Plurales, los requisifos  habilitantes serén
acreditados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo
que se de a entender algo distinio v, en fodo caso, se redalizard de acuerdo
con las reglas de la invitacién.

CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrdn participar como Proponentes bajo alguna de las

siguientes modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en Ia

invitacion: : ' .

A. Individuaimente come: a) personas naturales nacioncles o extranjeras, b)
personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Pluraies en cualgquiera de las formas de
asociocion previstas en el articulo 7 de Ia Ley 80 de 1993 o la norma que ia
modifique, sustituya o complemente. -

Los Proponentes deben:

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Tener copacidad juridica para o celebracidn y ejecucién dei contrato.

- No estar incursos en ninguna de los circunstancias  de inhabilidad,
incompatibilidad, Conflicto de Interés o prohibicion para contratar previstas
en la Constitucidon y en la ley y en el numeral 1.14 de la invitacion.

D. No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsabies Fiscales vigente

publicado por ta Contraloria General de Ia Republica. Esta disposicién aplica
para el Proponente e integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
Colombia. Tratandose de Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal
en Colombia, deberdn declarar que no son responscables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia y que no fienen sanciones vigentes en
Colombia que impiiquen inhabilidad para contratar con el Estado.
Lo Enfidad consultard los Antecedentes Judiciaies en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que fos Antecedentes Fiscales, acorde con el
articulo 40 de la Ley 410 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios segun el
articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas
del Ministerio de Defensa Nacional - Policic Nacional, de acuerde con Io
dispuesto en el articulo 184 de la Ley 1801 de 2016 -Cédigo Nacional de
Seguridad y Convivencio- ¢ las normas que los ‘modifiquen, sustifuyan o
complementen.

e >

4.1. REQUISITOS HABILITANTES DE CONTENIDO JURIDICO:

4.1.1. Carta de presentacién de la propuesta: El Proponente presentard el
Formato 1 - Carta de Presentacidén de la Oferta el cual debe estar firmado porla
persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente
individual o por el representante del Proponente Plural o por el apcderado.

La carta de presentacidn debe suscribirse, por lo que con la firma de este
documento se entiende que el Proponente conoce vy acepta las obligaciones
del Anexo 3 - Pacto de Transparenciay, porlo tanto, no serd necesaria la entrega
de este documento al momento de presentar la oferta.

!
i
|
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4.1.2. Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cadmara

de“ Colmerc:io o la autoridad competente (Persona Juridica), en el que se
verificara:

a. Fec:hc_: de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,

b. Qu.e el objeto de la sociedad permita eiecutar las aclividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su
duracioén no serd infericr a la del plazo del contrate vy un afio mds.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene resiricciones para confraer
obligaciones en nombre de la misma, deberd acreditar su capacidad a
través de una autorizacion suficiente oiorgada por parte del érgano social
competente respectivo para cada caso.

e. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que los personcs juridicas exiranjeras con actividades permanentes en |a
RepUblica de Colombia (coniratos de obra o servicios) deberdn estar
legaimente establecidas en el teritorio nacional de acuerdo con los articulos
471y 474 dei Codigo de Comercio.

g. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.
En el caso de las sucursales de ias personas juridicas extranjeras y come quiera
que la sucursal en Colombia no es una persona juridica diferenfe a la Matriz, se

tendrd en cuenta la fecha de constitucidn de esta Uitima.

4.1.2.1. Cetificado de registro mercantil vigente y con fecha de expediciéon no mayor
a 20 dias a la fecha de cierre del presente proceso (Persona natural).

Deben presentar registro mercantil, con fecha la expedicion no mayor a freinta (30]
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion v la
actividad econémica [APLICA SOLC PARA PERSONA NATURAL) deberan estar
directamente relacionados cen el objeto del presente proceso de seleccicn.

4.1.3. PROPONENTES PLURALES

£ documenio de conformacién de Proponentes Plurales debe:
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A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificario de forma clara en
Unidn Temporal o en Consorcio. En este documento los integranies deben
expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso de gque no
exisia precision sobre el tipo de asociacion se solicitard la aclaracion. Los
Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el
Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios}
(Formato 2B - Uniones Temporales). Los Proponentes podrdn incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del
Proceso de Contrafacién.
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B. Acreditar el nombramiento de un representante legal principal y un suplente,
este Gfimo en case de considerario conveniente, cuyd intervencién deberd
Quedar definida en el Formato 2 ~ Conformacién de Proponente Plural
(Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones Temporales), de todas Ios
personas naturales y/o juridicas asociadas, con faculiades suficientes para la
representacion sin imitaciones de cada uno de ios integrantes, en todos los
aspectes que se requieran para io presentacion de o oferta, para la
suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad para
firmar el acta de terminacién y la liguidacion o cualquier otra acta o
documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal
Y, €n caso de que se haya nombrado, de! suplente del Proponente Plural.

D. El Proponente Plural debe sefaiar expresamente cudl es el porcentaje de
participacién de cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de
participacién no podré ser diferente al 100%.

E. En la etapa contractual no podrdn modificarse los porcentajes de
participacién sin el consentimiento previo de la Enfidad. En todo caso, en Ia
efapa precontractual no serd posible modificar los porcentajes de los
infegrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso
de Confratacién. Cualauier modificaciéon en los porcentcies de los
integrantes serd ineficaz y, por tanto, carecerd de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del
Proponente Plural y en el caso de que del integrante persona juridica, por e
representante legal de dicha o por el apoderado de cualguiera de los
anteriores.

4.1.4. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
A) PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe preseniar e! Formato 4 — Pagos de
seguridad social y aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo
con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad
del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajos de compensacidn familiar, ol Instituto
Colombpiane de Bienestar Familiar (ICBF), al Servicio Nacional de Aprendizaje
[SENA) v al Fondo Nacional de Formacién Profesional para la Industria de
Construccién, cuando a elle haya lugar.

La Enfidad no exigird las planillas de pago. Bastard el certificado suscrito por
el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal
que asi lo acredite,
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Cuando la persona juridica esté exonerada de estas obligaciones en los
terminos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en
e! "Formato 4 - Pagos de seguridad social y aportes legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas exfranjeras con
domicilio ¢ sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.
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B) PERSONAS NATURALES

Ei Proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon a los Sistemas de
Seguridad Social en salud y pensiones, aportande los certfificados de
afiliacién respectivos o con el certificado de page de la correspondiente
planilla, pero no serd obligatoria la presentacién de este Uliimo.

Los ceriificados de ofiliacion deben presentarse con fecha de expedicion no
mayor a treinta [30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacidn. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los ceriificados de afiliacion la originalmente coniemplada en la invitacion.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de
vejez 0 se pensione por invalidez o anticipadamente, presentard el
cerfificado que lo acredite y, ademds, la ofiliacion al sistema de saiud.

Esta misma previsidn aplica para los personas naturaies extranjeras con
domicilio en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombic.

C. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural {Consorcic — Union
temporal) deberd suscribir por separado la declaracion de la gue fratan los
numerales anteriores.

D. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA

El Proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacion de la oferta,
ante la dependencia respectiva, la declaracién donde acredite el pago
correspondiente a seguridad social y aportes legales cuande a ello haya
lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya
tenido dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de aceptacion de la
oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes legales y de seguridad secial debe indicar esta circunstancia en ia
mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramenio.

4.1.5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
Las personas interesadas en el presente proceso deberdn anexar ¢ la propuesta el
RUT (Registro Unico Tributario), expedido por la DIAN.
Para el caso de consorcios o uniones temporales todos sus infegrantes deberan
acreditar este requisito.

4.1.6 OTROS DOCUMENTOS

Antecedenies Judiciales.

Antecedentes Fiscales, acorde con el ariiculo 60 de la Ley 610 de 2000.
Antecedentes Disciplinarios segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008.
Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional
Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Certificado de inhabilidades por delitos sexuaies
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Los Proponentes deben cumpiir con el requisito habilitante de experiencia, el cual
se acreditard mediante: i} la presentacién del Formaio 3 — Experiencia v i) copia
de alguno de los documentos vdiidos para demostrar la experiencia requerida
sefalados en este acdpite.

Los Proponentes podrén acreditar experiencia proveniente de contratos
celebrados con particulares o con Entidades.

Los confratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes
caracteristicas:

A. Bl proponente deberd acreditar como experiencia en hasta dos (02)
contratos cuyo objeto se relacione con el SUMINISTRO Y/ O ADQUISICION DE
ELEMENTOS PUBLICITARIOS, cuyo valor sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial, actualizado en saicrios minimos legales mensuales vigentes
Y que se encuentren terminados vy liquidados.

B. Estar relacionados en el Formato 3 - Experiencia. Los Proponentes Plurales
deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en
el Formato 3 - Experiencia. Este documento debe presentarlo el Proponente
Piural y no sus integrantes.

Si el Proponente no aporta el Formato 3 - Experiencia, I¢ Entidad pedird su
subsanacion en (os términos de Ley. En caso de que ef oferente no subsane se
tendrén en cuenta para lo evaluacion ios dos (2) contratos de mayor valor
aportados.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme con domicilio
en el territorio nacional, se tendrdn en cuenta como mdéximo los tres (3) contratos
apcrtados de mayor valor.

A) DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

El Proponente debe aportar uno o algunos de los documentos gue se establecen

a confinuacion con el fin de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos
deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. Encaso -
de existir discrepancias entre dos (2) o mds documentos aportados por el
Proponente pcra probar la experiencia, se tendrd en cuenta el orden de
prevalencia indicado a continuacién: '

1. Acta de liquidacion.

2. Acta de entrega, terminacién, final o de recibo definitivo.

3. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del confrato en la que conste el recibo @ satisfaccién del
servicio contratado debidamente suscrita por quien esté en capacidad u
obligacién de hacerlo.

4. Para los contfratos que hayan sido objeto de cesién, se debe aportar
alguno de los documentos considerados como vdlidos para i
acreditacion de la experiencia de la empresa cesionaria, segin aplique.
La experiencia se admitird para cesionario y no se reconocerd experiencia
alguna al cedente.
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Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el Proponente
deberd aportar adicionaimente aiguno de los documentos que se describen a
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confinuacién: A) Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la
fecha de terminacion del contrato emitida por el revisor fiscal o contador
pUblico del Proponente que acredita ia experiencia, segun corresponda, con la
copia de ia tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Ceniral de Contadores, o 1os documentos

equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del
profesional.

B) CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS
PUBLICAS

De acuerdo con el numeral 1 del arficule 12 de la Ley 590 de 2000, segun los
resultados del andlisis del sector redlizado por Ia Personeria Municipal de
Villavicencio y en cumplimiento de o dispuesto en el articule 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015 adicioncdo por el Decreto 1840 de 2021, se ha
determinado que:

Ei Proponente persona natural ¢ juridica que acredite la calidad de Mipyme
con domicilio en el territorio nacional de conformidad con o previsto en el
arficulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y el artficulo 2.2.1.2.4.2.4. del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiguen, sustituyan o©
complementen, podrd demostrar la experiencia solicitada en ios férminos
anteriormente sefalados con un (1) contrato adicional.

Es decir, tfratdndose de Proponentes que acrediten la caiidad de Mipyme
con domicilio en el territorio nacional, se tendrén en cuenta como maximo
ires (3) contratos.

4.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El oferente deberd presentar debidamente firmado el ANEXO TECNICO, en el
que detalle las condiciones técnicas de las actividades de bienestar social,
conforme se discrimina en dicho documento, como sefial que ccepta y
cumplird estrictamente las especificaciones técnicas del servicio.

4.4. EQUIPO MINIMO REQUERIDO

El oferente deberd acreditar con la propuesta que cuenta con el personal requerido,
el cual corresponde ¢l relacionado en el cuadro siguiente:

PERFIL DEDICACION | EXPERIENCIA ESPECIFICA REQUISITOS
Un {1} personal 100% Experiencia especifica | « Hoja de vida con
en impresion relacionada en soportes, debidamente
actividades  de  tipo firmada o
publicitario y/o impresion | «  Certificado  laberal de ‘g
de minimo dos {2) anos experiencia, con ks
indicacién de fiempo y ™
funciones £
e Carta de compromiso §

o Cerfificado de curso de
impresion en OFFSET

Un (1) personal 100% Experiencia especifica |« Hoja de vida con
operative relacionada en soportes, debidamente
instaclacion de publicidad firmada
de minimo un {}) afo o Certificado laboral de
experenciq, con
indicacion de fiempo v
funciones
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Un {1) personal 100% Experiencia especifica |« Hoja de vida con
operativo con relacionada en soportes, debidamente
curso en el instalacion de publicidad firmada
programa de de minimo un {1) afo o« Ceriificaodo laboral de
frabgjo en experiencia, con
alturas. indicacién de tiempo vy

funciones

¢« Certificado de curso en

el programa de Trabaio

en alturas nivel

reentrenamiento.

CAPITULO V CRITERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA
ECONOMICA

La Entidad revisard las ofertas econdmicas y verificard que la de menor precio
cumpla con las condiciones de la invitacidn. Si cumple, aceptard ia oferta de
menor precio e informard af contratisia en el documento de aceptaciéon el cargo
del supervisor © interventor del contrato.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones
sefialadas en la invitacién, la Entidad debe verificar el cumplimento de los
requisitos de la invitacidn de la oferia con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente, sin perjuicio de lo sefialade en el numeral 1.6,

En caso de empate, la Enfidad Estatal aplicard los criterios de desempate
dispuestos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme con los medics de
acreditaciéon del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 o las normas que
los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y la comunicacion de aceptacion de la misma conforman el conirato
y l0s dos documentos serdn publicados en el SECOP Il en la fecha establecida en
el Cronograma.

5.1. OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este facter se tendrd en cuenta el valor total indicado en la
propuesta econdmica o el obtenido de la correccidn aritmética. En tal sentido,
la evaluacién se hard sobre el valor total, incluyendo todos los impuestos, tasas
y contribuciones.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en Pesos Colombianos vy
contempiar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada
ejecucidn de la obra del presente proceso, 10s riesges vy la administracion de
estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estdn a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones estabiecidos por las diferentes autoridades
nacionales, departamentales © municipales y dentro de estos mismos niveles
territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las distintas
autoridades.
Los estimativos tecnicos que hagan los Proponentes para preseniar sus
ofertas deben tener en cuenta que la gjecucion del contrato se rige
integramente por lo previsto en ics Documentos del proceso y que en sus
cdiculos econdmicos deben inciuir todos los aspectos y reguerimientos
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necesarios para cumplir con cada una de ias obligaciones contractuales
como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

5.1.2 CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica,
en caso de gue exista un error que suria de un célculo meramente aritmético
cuando la operacién ha sido errdneamente reatizada.

B. El gqjuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios
contenidos en la propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuandoe |a
fraccion decimal del peso sea igual o superior ¢ punto cinco (0.5) se
aproximard por exceso al nimero enterc siguiente del peso y cuando la
fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximard por
defecto al nimero entero. '

La Enfidad a pariir del valor total corregide de las propuestas determinard
cuél es el menor precio oferfado.

5.1.3 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAIO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion,
no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecuciéon del contrate,
de acuerdo con la informacidn recogida durante la etapa de planeacion y
particularmente en el estudio del sector, la Enfidad aplicard el procesc
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decrete 1082 de 2015; ademds, podrd
acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
arfificialmente bajos en Procesos de Confratacidn de Colombia Compra
Eficiente, como criterio metodoldgice.

5.1.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mds ofertas deberdn aplicarse las siguientes reglas de
acuerde con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetande en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuercos Comerciales vigentes, especiaimente en materia de
frato nacional:

1. Preferr lo oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes ©
servicios extranjeros. Bl Proponenie acreditard este factor de desempate de acuerdo
con las reglas definidas y los documentos sefialados en el numeral 5.1.4.1 de esta
invitacion. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn
demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefalados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
arficule 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma gue lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y ia cesacion de esta se
otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante
un notaric. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a freinta
(30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y
en esta deberd verificarse que dé cuenta del cumplimienio de los requisitos
establecidos en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En case de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de
vigencia la fecha originalmente contemplada en la invitacion.
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Ilgualmenie, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamitiar, la
cual acreditard esta condicidn de conformidad con el articulo 21 de ia Ley 1257 de
2008 o la norma gue io modifigue, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articuio 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal © promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird o aquellas en las que participen
mayoritfariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de viclencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciard el «Formato 58 - Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar {persona juridica)s, mediante el cual
acreditard, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria ¢ cucta poarte de la persona juridica estd
constituida por mujeres cabeza de fomilia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademds, deberd prokar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que parficipen en |la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuande cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones seficiadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se enifregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
gue el fitular de la infermacion, como son las mujeres viclimas de vioclencia
infrafamiliar, en los términos del literal a) del articuio 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien e! «uFormato é- Autorizacién para el tratamiento de dates personalesy
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como reguisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir lc propuesta presentada por el Propenente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su
néming estG en condicidn de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997 o la norma cue lo modifique, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido confratados con por lo menos un {1) afc de anterioridad a la fecha de cierre
del Proceso de Contratacion o desde el momentio de la constitucién de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afo vy gque manifieste adicionalmente que
mantendrd dicho personal por un lapse igual al término de ejecucion del contfrato,
para lo cual deberd diligenciar el «Formato 5 € ~ Vinculacién de personas en
condicion de discapacidadn. En caso de modificarse Ia fecha de cierre del proceso,
se tendré como referencia para establecer el plaze de vigencia del certificado 1o
fecha originalmente contemplada en la invitacion.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que
acredite que el diez por ciento {10 %) de su ndmina estd en condicién de
discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién
de por lo menos el veinticince por ciento {25 %) en la estructura plural v aportar
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

Bl fiempo de vinculacidn en la planta referida de gue itrata este numeral se
acreditard con el cerfificado de aportes a seguridad social del Ulimo afio o del
Hempo de su consiitucidon cuando su conformacion sea inferior a un (1) afo, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada per el oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas gue no sean beneficiarios de la pension de veiez,
familiar ¢ de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn
establecido en ia ley. Para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciard el «Formato 5 D -
Vinculacidn de personas mayores y no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar
o sobrevivencia ~ (Empleador ~ proponente)y, mediante la cual certificard baje la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su noéming y el nimero de
frabojadores que no son beneficiarios de ia pension de vejez. familiar o de
sobrevivencia vy que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdrd la
vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas vy
que hayan estado vincuiadas con una anterioridad igual © mayor a un (1) ano
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso ce Contratacién, Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio se tendrd en cuenta a aguellos gue hayan
estado vinculados desde el momento de ia constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plaze de vigencia del cerfificade la fecha originalmente contemplada
en lg invitacion.

£l tlempo de vinculacidon en la planta referida de gue frata el inciso anterior se
acreditard con el certificado de aportes a la seguridad social del Ultimo anc o del
fiempo de constifucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un
{1) afio, en el que se demuestre 105 pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Piurales, su representante legal diligenciard el «Formato
5 D - Vinculacidn de persanas mayores y no beneficiaria de pension de vejez, familiar
o sobrevivencia - {Empleador — proponente)n, medianie el cual cerfifique el nimero
de trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unidn
Temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cuglguiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los frabajadores que cumpila las condiciones previstas por
la ley. diligenciard el «Formato 5 D - Vinculacién de personas mayores y no
beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)s, mediante el
cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de
vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademds, se deberd
allegar el documento de identificacion del rabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relaciéon con el nimero folal de frabgjadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite
un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Pluraies, la mayor proporcion se
definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presenfada por el oferente que acredite que por io menos el
diez por ciento (10 %) de su nédmina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana, para lo cudt, la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diigenciard el «Formato
5 E - Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitanasn mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el
nUmero de identificaciéony el nombre de ias personas que perienecen aia poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendrd
en cuenta aguelias personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucién inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a guienes hayan
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estado vinculados desde el momento de constitucidn de la persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del procese, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en la invitacion,

El fiempo de vinculacion en la planta referido de que trata el inciso anterior se
acreditard con el cerfificado de aportes a la seguridad social en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador del Ultimo afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su consfituciéon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio.

Ademds, deberd aportar la copia de la cerfificacion expedida por el Minisierio del
Interior en la cual acredite que los trabajadores pertenecen ala poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011 o la norma que o modifique, sustituya o complemente. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en la invitacion.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el «Formato
§ E - Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquerq,
Rrom o gitanasy, mediante el cual certifica que por io menos el diez por ciento (10 %}
del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocelombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualguiera de sus integrantes. En fodo case, deberd aportar lo copia de la
cerfificacién expedida por el Ministeric del Interior en o cual acredite gue el
frabgjador pertenece a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palengueraq, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o ia norma
gue lo modifique, sustituya ¢ complemente.

Debido a gue para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
cerfificados que contfienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen ala
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en
los terminos det literal a) del articulo é de ia Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato
é- Autorizacion para el tratamiento de datos personalesy mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el fratamiento de la informacién, como reguisito para el
oforgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en procese de reintegracién o
reincorporacion para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
decumentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina del Alto Comisionadc para la Paz, i) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, i) el certificado gue emita la Agencic para la Reincorporacién y la
- Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado gue para el efecto
determine la Ley. Ademds, se entregard copia del documento de idenfificacion de
la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal ¢ el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, diligenciardn el «Formato 5 F- Paricipacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)n, por
medic del cual cerfificardn bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta
por ciento (80 %} de la compaosicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
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estd c,onsﬁfuido por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Ademds, deberd aportar alguno de los cerfificados del inciso anterior, junto con ios

dgcumenfos de identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracién,

Troféndose de Proponentes Plurales, se preferirad la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, diigenciaran, bagjo
la gravedad del juramento, el «Formato 5 F - Participacién mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del proponente plural)»,
y aporiard los documentos de identificacion de cada una de las personas en
procese de reincorporacion.

Debido ¢ gue para el otorgamienio de este criterio de desempate se entregan
ceriificados que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el fitular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, en los términos del literal a) del aricuio 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el «Formato 4- Autorizacién para el tratamiento de datos
personalesy mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el fratamiento de
la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferiria oferta presentada por un Proponente Plura! siempre gue se cumplan las
condiciones de los siguientes litercles:

(@) Esté conformade por al menos una madre cabeza de familia y/o una personda en
proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o elinciso 1 del
numeral 6 de ios criterios de desempate de la invitacion; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariomente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cuat el
representanie legal o el revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, diligenciara el
«Formato 5 G — Parficipacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)», mediante el
cuai certifica, bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50
%) de la composicidn accionaria © cucta parte de la persona juridica estd
constifuida por madres cabeza de fomilia y/o personas en pProceso de
reincorporacion o reintegracién. Ademdas, deberd acreditar la condicidn indicada
de cada una de las personas que pariicipe enla sociedad gue sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reinfegracién, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este
integrante debe fener una participacion de por lo menos el veintficince por ciento
(25 %) en el Proponente Plural

(b) el intfegrante dei Proponente Plural debe aporiar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en |a oferta.

(c} en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la
persona en procese de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podrén ser empleados, socios o
accionistas de ofro de los integrantes del Proponente Plural, para io cual el integrante
persona natural o el representante legal de la persona juridica de que frata el literal
a) lo manifestard diligenciando el «Formato 5 G Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegraciony.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
cerfificados que contienen datos sensibles de acuerdo con ! arficulo 5 de la Lley
1581 de 2012 o la norma qgue lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se reguiere
gue el fitular de la informacién, como son las persenas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, diligencien el «Formato & - Autorizacién para el fratamiento de datos
personalesy mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el fratamiento de
esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard dicha condicion
con el diligenciamiento del «Formato 7 — Acreditacién Mipymen vy entregard ios
documentos requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el pardgrafe del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, complemente o sustfituya. En caso de gue la condicion
de Mipyme se pruebe con la presentacion del RUP, en los términos contemplados en
el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no serd necesario presentar el
formato indicado, nilos soportes requeridos en el mencionado articulo.

Asimismo, se preferird la oferia presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales para lo cugi se aporiard el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cdmara de comercio ¢ la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas 0 asociaciones
mutucles que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junio con micro,
peguenas o medianas, se preferird la oferia de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por &l
Decreto 1074 de 2015 o la norma gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuande cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales
cuyos infegrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas v asociaciones
mutuales que tengan ia calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias © medianas, se preferird o oferta
de aguellos Proponentes Plurcies en |os cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma gue lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micre, pequefias © medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su otalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard dicha calidad con el
diligenciamiento del «Formato 7 Acreditacién Mipymen y entregard los documentos
requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma gue lo
modifique, complemente o sustituya. En caso de que la condicién de Mipyme se
pruebe con la presentacion del RUP, en los términos contemplados en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, no serd necesario presentar el formato
indicado, nilos soportes requeridos en e mencionado articulo.
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La condicidn de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el cerificado
de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes
Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que fengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o mediangs, se
preferird la oferia de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios
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de c!qsiﬁcocién emprfes_oricl cdefinidos por el Decreto 1074 de 2015 o ia norma gue lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequenas o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural ¢ juridica que acredite, de acuerdo con sus
es‘rcd.os financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del anc
anterior, que por lo menos el veinticinco peor ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realllzcdos a Mipyme, cooperativas o asociacicnes mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afo anterior, para o cual el
Proponente persona natural y contador plblice; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para los personas obligadas por ley; o del
re_preseq’ronfe legal de la persona juridica y contador piblico, segun corresponda
dlf}genaorcﬁ bajo la gravedad de juramente el «Formato 5 | - Pagos realizados c;
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutualesy, en el que conste que por lo mencs

el veinﬁci_nco por ciento (25 %) de! tofal de pagos fueron reglizados a Mipyme,
cooperativas ¢ asociaciones mutualesy,

Igualr]nen’re, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a
este siempre gue:

[a} esté conformado por al menos una Mipyme, cocperaiiva o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural, para lo cual se presentard et documento de conformacion de!
Proponente Plural y, ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(o) ia Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo e! veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferfa; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacidn muiual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cuai el integrante respectivo io manifestard diligenciando
el «Formato 7 - Acreditacién Mipymen, suscriio por la persona natural o el
represeniante iegal de la persona juridica.

En el evento en que s empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
dnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los infegrantes tengan la calidad de
micro, pequeias o medianas, se preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cudles ol menos uno de sus integrantes sed una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o mediands.

11. Preferr las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficic e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para o cuai se presentard
el certificado de existencia y representacion iegal en el que conste el cumplimiento
de los requisitos del arficulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma gue la modifique ©
la sustituya. Asimismo, acreditar&ia condicién de Mipyme en los términcs del numeral
8.

Tratdndose .de Proponenies Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones seRaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empaie:

(@) La Enfidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persena juridica o el proponente plural. En caso de
aue dos o mds proponentes fengan el mismo nombre se colocard primero en el
orden @ quienes hayan presentado primero en el fiempo sus ofertas. Una vez

‘ Personeria
I
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ordenados, le asignard un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de ia lista te coresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar Ia parte entera {(nUmeros a la izquierda de
la coma decimal) de la TRM que rigi¢ el dia del cierre del proceso. La Entidad debe
dividir esta parte entera entre el nimero toial de Proponentes en empate, para
posteriormente tomar su residuc v utilizarlo en la seleceidn final,

{c) Reclizados estos céiculos, la Enfidad Estatal seleccionard a aquel Proponente que
presente coincidencia entre el nimero asignado vy el residuo encontrado. En caso
de que el residuo sea cero (0) se escogera a! Proponente con el mayor nimero
asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigenies suscritos por Colombia. De estq manera, en el evento en que
el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicardn los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdoes.

Nota 2: Si el empate enfre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o
servicio exfranjerc cuyo pais de origen no fiene Acuerdo Comercicl con Colombia,
ni frato nacional por reciprocidad ¢ con ocasién de la normativa comunitaria, se
dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeradl.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 v los articulos Syéde la
Ley 1581 de 2012, la Entidad garantizard el derecho ala reserve legal de toda acuella
informacion que acredita el cumplimiento de los ‘actores de desempate de: i) ias
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) 'as personas en proceso de
reincorporacion  y/o  reintegracion y i} la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

De acuverdo con o anterior, en Ia plataforma del SECCOP no se publicard Ia
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
de reincorporaciéon o reintegracion o mujeres victimas de viclencia intrafamiliar o la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho alointimidad de los
oferentes o de sus frabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se
entiende por experiencia acreditada en la ofertq, Ia sumatoria de los contratos que
demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios
minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

CAPITULO VI RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por Ia
Enfidad, hace parte de la invitacidn y los interesados podrdn presentar
cbservaciones sobre su contenido.

Pagina 30 cie 38

Los Proponentes deben reclizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta sobre Ia base de un examen cuidadoso
de sus caracteristicas, incluyendo los estudios, evaluaciones y verificaciones que
consideren necesarios para formular g propuesta con base en su propia
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informacidn, de manera que el Proponente debe tener en cuenta el cdiculo de
los aspectos econdmicos del contfrato, los cuales deben incluir fodas las
obligaciones y asuncién de riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no
ha considerado toda la informacién que puedda influir en la determinacion de los
costes, no se eximird de su responsabilidad por la ejecucidén compieta de los
servicios de confoermidad con el contrato nile dard derecho arembolso de costos
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CAPITULO Vil GARANTIAS

Para cubrir cualguier hecho constifutivo de incumplimienfo, el Contratisia depbe
oresentar la Garanfio de cumplimientc en original a la Enfidad dentro de los tres (3)
dias nébiies siguientes contados a partir de aceptacion de la oferfay esta requerira
la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendrd Ias siguienies caracteristicas:

[ CARACTERISTICA | CONDICION T

Clase Cuclguiera de las clases permitidas por e! articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreio 1082
de 2015, asaber: (i} contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades,
iy patrimonio auténomo, (i) Garantic bancarig.

W Asegurado/ PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO ‘dentificada con e NIT 800251167-1
peneficiario
Armpares, vigencic
y valores e s AMPARQ St i i N IGENCIA: 0 ‘VALOR ASEGURADO
asegurados Cumplimiento general  del | Con una vigencia igual al .
Por una cuantia

confrato vy @l pago de ias i plazo  de ejgcucion  del .
mullas la clausula penal | contrato contado a partir de equivalente al
v P : ° veinte  (20%) del

pecuniaria  gue e e | la fecha de su
. . . valor total del
impongan. perfeccionamiento ¥y CuGIro
Coniraro
(4) meses mas o
Calidad de los bienes Cor una vigencia igual al | Por und cuantia @
plazc  de gjecucion  del equivalente al ©
contrate y doce (12} meses | freinta (30%)  del P
mas valor el Confrato g
: ks
Pa fari . L &
9¢ de sAlanos, | ~on una vigencia iguot ol =

Por una cuaniia
equivalenie al cinco
por ciento (5% del

prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales
del personal gue el contratista

plaze  de  ejecucion del
contrate, contado o partir de

- ! fecha de su
haya de utilizar en e territorio < - . vator  total del
. . L perfeccionamiento, y fres (3)
nacional para la ejecucion ) contrato
ofics mas,

del contrate ]
Tornador e Para las personas juridicas: la Garantia debe tomarse con el nompre o rozon
social v tipo societario gque figura en el ceriificade de exstencia v
representocién legal expedido por la cdmara de comercio respectiva y ne
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CARACTERISTICA CONDICIGN }

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad puede dernominarse de esq manera.

* Nose aceptan Garantics @ nombre del represenfante lega! o de alguno de
los integrantes del Consorcio ni de Ig Unidn Temporal. Cuando el contratistg
sea una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir el NIT y el porcentaje de
participacidn de cada uno de los integrantes.

* Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unidn Temporal o
Consorcio): la Garantic deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Contratista, para lo cudl se debe relacionar claramente los infegrantes, su
identificacion vy percentaje de participacién, quienes para todos los efectos
serdn los otorgantes de esta,

Informacion s NUmero y ofo def contrato
necesaria dentro |« Objeto del contrato
de la pdiiza s Ffirma del representante legal del contratistg

En caso de no user centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ef.
Cumplimiento siel valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar & $14.980.421

7.1 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: El Contratista deberd confratar un
segure que ampare la Responsabilidad Civil Exiracontractual de la Entidad, Ia cual
debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015, con las siguientes caracteristicas:

“Caracteristica || T T T T T TR = Condicién

Clase Contreto de segure contenido en una pdliza
Asegurados | PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO identificada con el NIT 800251 167-1

v Paralas personas juridicas: la garantic deberd tomarse con el nomore o razén
social v tipo societario que figura en el cerfificado de exstencia y
representacion lega! expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, v no
solo con su sigla, ¢ no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podré denominarse de esq manera.

v No se aceptan garantios a nombre del representante legal o de algunc de
los integrantes del consorcio, Cuando el contratista sea una unidén temporal o

Tomador censorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de parficipacién de

cada une de los integrantes.
v Parg el contratista conformado por una estructura plural {unidn temporal,
consorcio): la garantic deberd ser ctorgada por todos Ios integranies de o
estructura plural, para lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes,
su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todes los efectos
serdn los otorgantes de la misma.
Yalor 200 SMMLV
Vigencia lgual ol periodo de ejecucion del contrato.

Terceros afectados y PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO ideniificada con
el NIT 800251167-1

Responsabliidad  civil  extracontractual de la entidod, dervada de ias
actuaciones, hechas u omisiones del contratisia o subcontratistas autorizados. E
seguro de responsabilidad civil extracontractual debe contener como minimo los

Beneficiarios

amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 3
2015, %
AMPARQS VIGENCIA VALOR g
ASEGURADO o
] Predios, labores y operaciones Por el termine de ejecucidn 200 SMMLYV %}
Amparos del contrato -0
- - &
Perjuicios por daro emergente y | Por el termino de ejecucion 200 SMMLV
lucro cesante cel contrato
Perjuicios extrapatrimoniales Por el termine de ejecucion 200 SMMLY
del contrato
Responsabilidad surgida por actesde | Por el termino ce ejecucion 200 SMMLV
contratistas vy subcontratistas del contrate
Ampare patronal Por et termino de ejecucién 200 SMMLV
L del contrato
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Personeria

iCavacferisticas i vy i it Condicién

Vehiculos propios vy no propios Por el termine de ejecucion 200 SMMLY .
del contrato

Informacién 5 NUmero y afio del contrato
necesana Objeto del contrato
dentrode 1o | ¥, Fima del representante legal del contratiste
péliza v En caso de usar centavos, los valores deben aproximaerse al mayer Ej,

Cumgplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 gproximar ¢ $14.980.421
Erj esto pdliza solamente se podrdn pacter deducibles con un tope maxime del
diez por ciento (10%) cel valor de cada pérdida sin gue en ningdn caso puedan
ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.
Este segurc deberd constituirse y presentarse para cprobacion de o entidad,
Otras dentro del mismo térming establecido para 1o garantia dnica de cumplimiento.
Condiciones | Las franquicias, coasegurcs obtigatorios y demds formas de estipulacion que

conlleven asuncion de parte de la pérdida per ia enfidad asegurada no serén

admisibles. '
El contratista deberd anexar el comprobante de page de la prima del seguro de
responsabkilidad civil exiracontractual,

CAPITULO VIIl COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS
ADICIONALES
Las condiciones de ejecucion estén previstas en la Comunicacién de aceptacion
de la oferta y en esta invitacion. Dentro de estas condiciones se incluye la forma
de pago, anticipo, obligaciones y derechos generales del Conirafista,
obligaciones de la Entidad, garantios, mulias, cléusula penal y ofras
estipulaciones particulares aplicables al negocioc juridico a celebrar.

El Proponente a guien se acepte la oferta debe presentar el Registro Unico
Tributario - RUTy demds documenios necesarios para la celebracion del confraio
al momento de la firma.

8.1 CLAUSULA PENAL

las Partes acuerdan que la aplicacidén de la cldusula penal no exime el
cumplimiento de las obligaciones contractuales y podrd exigirse al Interventor la
pena y la indemnizacion de perjuicios '

En caso de incumpiimiento por parte dei Contratista, no subsanado en un plazo
de cinco (5) dias hébiles contados a partir de | fecha de incumplimiento, sin
necesidad de previo requerimiento, por el simple retardo en el cumpiimiento, por
el simple retardo en el cumplimienio, por el incumplimiento imperfecto o porla
inejecucion total o parcial de las obligaciones a su cargo coniraidas en virtud del
presente acuerdo, el Confratista pagard a la Entidad una suma equivalente al
[20 % del valor del contrato] ¢ titulo de tasacion anticipada de perjuicios, sin
menoscabo de hacer exigibles oiros perjuicios que se llegasen A probar, en los
1érminos del articulo 1600 del Cédigo Civii.

g vaior pagado como cldusuia penal no es dbice para reclamar la
indemnizacion integrai de perjvicios causados si esfos superan el valor deia pena.

Pagina 35 de 38

Pardgrafo 1. El pago de la presente clausula penal no extinguird las obligaciones
contraidas por el Contratfista en virftud del contrato. En consecuencia, la
estipulacién y el pago de la penc dejan asalvo el derecho de la Enfidad de exigir
acumulativamente con ella el cumplimiento o la resolucién del coniraie, en
ambos casos, con la correspondiente indemnizacién de perjuicios ocasionados
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en virfud del incumplimiento total o parcial o del cumplimiento tardio o
imperfecto de las obligaciones a cargo del contratista.

Paragrafo 2. El contratista manifiesta y acepta que la Entidad compense el valor
correspondiente que eventualmente resulte de o pena estipulada con las
deudas gue existan a su favor y que estén a cargo de o Entidad, ya seq en virtud
de este contrato o de cualguier ofro confrate o convenio que se haya suscrito
enire las mismas partes, o por cualguier otro concepto.

Paragrafo 3. Esta misma sancién se aplicard en caso de declararse Ia
caducidad del contrato.

8.2 CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Se entienden incorporadas al contrato las cldusulas excepcionales a que se
refiere el Estatuto General de Contratacién de la Administracién PUblica.

8.3 INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El Contratista es independiente de la Enfidad v, en consecuencia, el Contrafisia
no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene Ia facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de lg
Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones gue generen obligaciones a su
cargo.

8.4 INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA

El Confrafista ejecutaré el contrato con sus propios medios y con plena
autonomia técnica y administrativa y el personal gue vincule durante su
ejecucion seré de su libre escogencia, debiendo cumpiir con fodos los requisitos
exigidos en los Documentos del Proceso de Contratacion. Entre el Contratista, el
personai que éste contrate y la Entidad no existe, ni existird vinculo laboral alguno.

En consecuencia, el Contratista responderd de manera exclusiva por el pago de
honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de cardcter laboral y
contractual a que haya lugar. Asi mismo, el Contratista debe verificary/o cumplir
con la afiliacion de dicho personal al Sistema de Seguridad Sociai Integral (salud,
pensiones y riesgos laborales) y a la coja de compensacidn familiar, ICBF y SENA,
cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El Contratista solo podrd subcontratar con la cutorizacién previa y expresa de la
enfidad. B emplec de tales subcontratistas no relevard al Contrafista de las
responsabilidades que asume por las labores de la consiruccion v por las demds
obligaciones emanadas del contrato. La Enfidad no adquirird relacién alguna
con los subconfratistas y la responsabiidad de los frabdjos que éstos ejecuten
seguird a cargo del contratista. Lo Entidad podrd exigir al Contratista la
terminacion del subconirate en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y
directo de sus obligaciones o el cambio de los subconiratistas cuando, a su juicio,
eésfe {os) no cumpla(n) con las calidades minimas necesarias para la ejecucidn
de la(s) labor(es) subcontratadafs).
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8.5 CESION

El Contratista no podrd ceder los derechos y obligaciones emanades del
conirato sin el consentimiento previo y expreso de ia Entidad, pudiendo este
reservarse ias razones gue tenga para negar la cesion. La cesion se efectuard de
conformidad con lo establecido en el articule 893 de! Cédigo de Comercio en
concordancia con las demds disposiciones vigentes sobre la materia.

8.6 LIQUIDACION

Ei conirato serd cbjeto de ligquidacion de acuerdo con lo establecido en las
normas gue regulan ia materia. El término para la liquidacion del contrato serd
de cuatro (4) meses terminado el plazo de ejecucion.

Para la iguidacion se exigird al Contratista la ampliacidn de la Garantia, si es del

caso, a fin de avalar las _ob&igociones' gue és’redebo cumplir con posterioridad @
la extincidn del contrato.

Si el Contrafista no se presenta para efectos de ia liquidacion del contfraio o las
partes no llegan a ningdn acuerdo, ia entidad procederd a su liquidacion, por
medio de resolucién motivada susceptible del recurse de reposicion. Asi misma,
y de conformidad con lo previsto por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el
Contratista deja salvedades en la liquidacién bilateral, la Enfidad podrd liquidar
unilateralmente, caso en el cual, esta solo procederd en relacion con los
aspectos que no hayan sido objefo de acuerdo, siempre gue la liguidacidn
unilateral pueda contener decisiones nuevas frente o la liquidacién acerdada o
aue no hayan sido respondidas por la entidad con anferioridad a ia fiquidacién.

8.7 SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las coniroversias o diferencics que surjan entre el Confratista y la Entidad
derivadas de la actividad contractual se solucionardn mediante la conciliacidn,
transaccion o los mecanismos que las partes acuerden, segun ios procedimientos
establecidos por laley.

CAPITULO IX LISTA DE ANEXOS Y FORMATOS

9.1. ANEXOS

1. Anexc 1 - Especificaciones técnicas
2. Anexo 2 - Oferta econdmica

3. Anexo 3 _ Pacio de transparencia

9.2 FORMATOS

1. Formato 1 - Carta de presentacion de la oferta

2 Formato 2 - Conformacion de Proponente plural (Formato 2A- Consorcios)
(Formato 2B- Unién Temporal) -

3. Formato 3 - Experiencid
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Formato 4 - Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 5 - Factores de desempate

Formato é - Autorizacién para el fratamiento de datos personaies
Formato 7 — Acreditacién de Mipyme
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Dele

CAROL VIVIANA CHISCO ROJAS

Abogada CPS
Componente Juridico

LORENA PATRICIA BUITRAGO BARBOSA
Contadora CPS
Componente Econdmico
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