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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT]L

SANTA MARTA, - GT ATLANTICO MAGDALENA |

OBJETC DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO, IMPLEMENTACIIN Y SEGUIMIENTO DE LOS
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION, COMO ENLACE DE COORDINACION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS OBJETVOS

DE LA ENTIDAD ¥ LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Genarar conjuntamente con el equipo de profesionalas misionales los
esqueamas de gestitn, seguimiento y evaluacion de las metas proyeciadas
por &l Grupo Temitorial,

' Los dias 3 y 4 de febrero se asistid 2 Reunidn de equipo con direccionamierto de ta Coordinadora del GT Atlantico
Magdalena, en donde se invitd a realizar un andlisis de la manera en que impacta nuestra labor del dia a dia, tanto
en nuestra vida personal como en la de aqueflos 3 quienas atendemos.

" EI 3 de febrero se asisti6 a aclividad de cuidado a) cuidador a de la Profesional en Salud,
* E1'3 de lebrero sa realizd actividad de entrenamiento y reentrenamiento a los profasionales y sotaboraderes del GT
Alldntico Magdalans, Sede Santa Marta, en temitica de Justicia y Paz.

2, Diseflar y oriemtar estrategias que incorporen el enfoque de género y
diferencial en &) Grupo territorial 0 Punto de Alencién, evidenciando el
avance e impacio de las mismas, conformae a los lineamientos astablecidos
por |a entidad.

"I El B de febrero so lleva a cabo Reunidn con Asesor de Rule para ‘evisar la asignacién de funciones y
responsabitidades a los Promotores; revisién de 1a Estrategia NIDO.

3. Imglementar esirategias qua promusevan la consolidacidn de los planes,
programas y proyectos establecidos por @) Grupo Territorial fortaleciendo
el acompafiamiento para el avance, seguimienie y culminacién de la
poblacion objeto de atencién reatizedo por el eguipo de profesionales
misionalas de [a Entidad.

El 4 de febrero se llevd @ cabo Reunién con Promoator Il Diana Serna, a efectos de clarificar al atcance de lag|
abligacionas contenidas dantro de su contrato de prestacitn de servicios, y el apoyo que se requeria por su parts en
desarrolle de sus lebores.

. EI'S de febrero se electud actividad de Sensibilizacién en Case de Riesge UPAR-4157;

* EI'5 de febrare se efectud actividad de Sensibilizacién sobra apertura de Case de Riesgo a participante con Codigo)
60-12275.

* Bl 12 de febrero se efsctud acompanamiento en la celebracidn del dia Internacional de fa Prevencidn de
Reclutamiento Infantil, en la IED de Bastidas con NNAJ de los gracos sexto a roveno.

.* El 13 de febrero se acompaftd reunidn para la conformacidén de ta mesa de Generacidn de ingresos y
procedimientos para las entregas de los BIE y PRE priorizados para el afto 2020,

* Durante &l mes de febroro se realizd ecompafiamiento a persona en praceso de reintegracion especial, quien
prosenta caplure desde el dia 18 de febrero, con apoyo del GT Cesar Guajira, Sede Riohachs, y scompafamiento del
Profesional Reintegrador,

4. Establecer la unigad de critario en los eguipos de ltrabajo orientados,
frante a la interpratacién y al cumplimiento de las direcirices impartidas por
la Dirzecidn Programélica para fa ejecucion de los planes, programas y
proyectos dirigidos a la poblacién objeto de la Entidad,

. EN5 de febrero se llevé a cabo reunién con la Asesora de Ruta, a efeclos de revisar la Proyeccion de Iniciasivas
Territoriales Comunitarias para el afo 2020.

1 El B de febrero se efectud Revision de las melas y compromises establec das anteriormente en Asticulacion con
ART y la disposicién de Territarios PDET en el Depariamenio del Magdalena,

" El dia 10 de febrero se efectud reunién con equipo Misional para revision de metas y la socializacién de los
métodos de operacion para el accese a Vivienda en Reincorporacién, actividac gue tuvo continuidad el 14 do iebrero,
"+ E110 de febrero Reunidn con Promotores para estudio actividades e Iniciativas y apoyo en la puesta en marcha de
sefvicios sotial pendienie por parte de personas en proceso pendiente de este compromiso,

5. Apoyar la ¢oordinacidn de accionas de implementacidn, seguimiento y
evaluacién de planes de trabajo de la poblacién objeto y sus familias
ostableciendo crientaciones de conformidad con ia capacidad interna del
equipo de profesionates del Grupo Territorial,

Durante el mes de febrero se efectuaron actiones de apoyo a la Coordinacidn pera garanlizar el seguimienio,
implamentacion y evaluaciin de los planes de Trabajo da la poblacidn objsio de atencitn, procediendo a la fav sidn|
de la poblacién asignada a los profesionales, para delerminar la pertinertes de los avances y la informecién
resportada,

6. Promover y liderar escenarios do participacién que establezca el
coordinador del Grupe Terrilorial, en los que se vinculen actores
estratbgicos del sector publico, seclor privado v la sociedad civil qus
contribuyan gl beneficio de 1a poblacién objete en fos contextos
territo-iales asignados. conforme a la esirategia de corvesponsabilidad.

1" El 18 de lebrero se efectia visita de incidencia politica &n la construccidn del Plan de Desarrollo en el municipio de
El Banco, con participacidn do la Secretaria de Gobierno y el acompafamiento de Profasional Reintegrador.

11 El 19 de febrero se efectia visila de incidencia politica en la construccidn del Plan de Desarrolle en el municipio de
Aracataca, con participacion de la Secretaria de Gobierno y el acompafamient de Prometor Il de la zona.

" El 19 de febrero se efectua visita de incidencia politica an fa consiruetidn del Plan de Desarrollo en et municipio ce
Fundacién, con paricipacién de o Secretaria de Hacienda (Alcaldesa Encargada) y e acompafiamienic do
Profesional Reintegrader y Promotor Il de |a zona,

'+ El 20 da felrero se efectua visita de incidencia palitica en fa construccién del Plan da Desarrollo en el municipio de
Plato, con participacién de la Secretaria da Desarrollo y el acompafiamiento de profesional reintegrador,
El 26 de febrero s efectia visita de incidencia politica en la construecion del Plan de Desarrollo en el municipio de

Zona Bananera, con panicipacidn de la Secretaria de Gobiemo v I Secretaria @8 Desarrollo Social, y el
acompafiamiento de Profesional Reintegrador.
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2020)

]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT}|

SANTA MARTA - GT ATLANTICO MAGDALENA |

QOBJETQ DEL CONTRATO:

DE LA ENTIDAD Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA POBLACION OBJETO DE ATENCION, COMO ENLACE DE COORDINACION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS OBJETIVOS

7. Apoyar al coordnador del Grupo Temtenal o Punto de Atencidn en la
identficacién y participacién de diferentss ascanarios comunitgrios,
progendiendo por el fortalecimiento del tejido social, prevencién det
raclutamiento, 1a convivencia y la reconciliacion de 1as comunidades
receptoras.

El 3 de febrero se participd an mesa de trabajo da Articulacién institucional en materia de inclusion labaral con la
Agencia Empleo del Caribe.

El 4 da febraro se acompafé reunién eon Funcionario de la Gobernacidn, Oficina Paz y Victimas, para Articutacidn,
de inclusion de 1a poblacidn objeto de atencién por parte de la ARN dentro dal Plan de Desamollo Departamenial,
especialmenta en lemas ¢a aducacidn, inclusion laboral y vivienda,

El 11 de febrero se llevd a cabo reunién de Articulacion para inclusién Laborat con Ia firma Consorcio MECO -
Ciénaga, en la que se dejaron compromisos tales como seguimiento por pare de ta ARN a una persona activa dentro
del proceso y vinculada laboralmente a ese proyects, asi como ef compromiso de la Constructora en procurar la
incofporacion de nuevas personas al proyecto,

EV 17 de febrero se llevd a cabo reunidén con actor externo Drummend Lida., a efectos de revisar propuesia,
cronoframa y prasupuasto inicialmente planteado por la ARN, respecto de la iniciativa constreccién de Valores a
través del Juego a desarrollarse en el municipio de Ciénaga; Drummond Lida., queda con el compromise para la
rovisidn de la propuesta y la inclusitn de su presupueste en la iniciativa. Corregir esta respussta.

El 19 de febrero se efectia visila a Instilucidn Educaliva Francisco de Paule Santander en el municipio de
Fundacidn, con miras a proyactar 1a ejecucidn de iniclativa comunitaria en esa inshiucion, con presencia de
Coordinador ¢e Convivencia da la institucion y el acompafiamianto de Promator 1l da la zona.

El 19 de febrero se efectia visita a Institucién Educativa Colombia en ef municipio de Fundacidn, con miras a|
proyectar la ejecucion de inicialiva comunitaria en esa institucidn, con presencia del Rector de Ia institucion y el
scompafiamiento de Promotor Il de la zona,

€121 de ‘ebrero se realizd participacion en Reunit ¢on Funcionaria de Agrosena donde se revisaron necasidadas,
da formacidn agropecuaria de la poblacitn, se aprovecha el espacio para solicitar apoyo en la consecucién a corno
plazo de reunidn con Coordinadora Misional det Sena y revisar |a planeacién SENA - ARN 2020,

El 27 de febrero se realiza visita a la Sede Departamental del Sena Magdatena, a efectos de llavar a cabo reunién
con la con Coordinadora Misional del Sena en procura de revisar la planeacién SENA - ARN 2020, se astablecieron
acuerdos para apoyo creacién y fortalecimiento de unidades produclivas, iniciativas de inclusidn laboral y
formaciones complementarias o tecroldgicas.

8, Verificar el cumplimiento de los procesos agminislralivas sancionatorios
que correspondan al Grupo Temitoria) asignado de acuerdo con la
normatividad legal vigente,

Para el periodo dal mes de febrero no se elechd expedicidn de aclos administrativos dentro de Procesos
Administrativos Sancionatorios.

9. Reahzar la verificacion y la validacién de la informacion registrada en el
sistema de informacion de la Entidad, correspondiente al Grupo Ferritonel
asignado de forma oportuna y eficiente

Para el mes de febrero se dio inicio al seguimiento de las ISUN preseniedas con atraso por el GT, en procura de
legrar establecer estindares conformas a las metas nacionalas,

El dia 26 de febrero se realizd revisién en compaiia de Profesional de Gestibn Documental, Profesional de)
Sistemas y Técnicos, del cumplimiento efectivo de metas y entragas por parte de Profesicnales de: Planilas FA y
FPT, seguimiento ISUN, Planes de Trabajo en Ejecucion y entrega de documentos.

10, Asisiir y participar en los diferentes espacios de rabajo que esiablezca
el coordinador del Grupo Termilorial para dar cumplimienio al plan
operativo del Grupo territenal o Punto de Atencidn,

El 21 ce febrero se acompait realizacién de actividad de bienaster pare los colaboradores dal GT Atlantico)
Magdalena, Seds Santa Marta, organizedo pos la Pro‘esional de Salud.

Durante el mes de febrero se realizaron actividades de articulacién con entidades teritoriales Municipalas y)
Departamental, para incidencia politica an los Planes de Dasasrollo,

Anticulacién con instiuciones educativas para implementacién de Iniciativas Comunitarias con jdvenes en edad de
escolaridad.

11. Apoyar en la supervisién de los contratos y convenios que le sean
designados hasta la etapa de liquidacién.

€l 25 da febrero se dio inicio a la revision de 123 informes presentados por los contratistas ded GT Atlantico
Magdaiena, Sede Santa Marta,

12. Elaborar oportunamene ies informes que le sean soliciiados vy,
participar en la elaboracién de documentos que por su contenido y
naturaleza es16n dentro del Ambito del objeto contratado.

£

Se procedid a la elaboracién del informe de actividades pars & mes de febrero,

El 7 de febrero se efectia rewision a los Compromisos establecidos en la Reunidn Manteria del afo 2019,
procediendo en consacuancia a brindar informacién ¢a los avances efectuados a la fecha.

El 7 de febrero se da respuesta a requerimiento para disposicién de Entace Inclusién laboral del GT Atléntico

a, Sede Santa Marta.

Durante este periodo en compafia del equipo de trabajo se proyectd la inclusidn de una iniciativa para entomol
productivo, por parte ded GT Atldntico Magdalena, Sede Sania Marta.

Se remitid mforme de avance de los contactos efectuados con administraciones municipales en e! Departamento de
Magdalena, para presentacién por parte de la Agencia en &l encueniro de Alcaldas, a desarrallarse en la ciudad de
Cartagena.

Cumplimiento

dpf las obligacionas generales y demas contenidas en el
contrato,

Durante este periodo de liempo se procedid al cump imiento de las obligaciones generales dispuastas en el contrato

de prestacion da servicios 251 - 2020

Visto Bueno Sypervisor{es) (diligenciar manual):

RREG( GARCIA

Fecha VoBo: Z ‘?/02/2020 .

o da datos personales en este formato, autoriza a la ARN para |a recoleccidn, almacenamientg y use de los mismes, En cumplimiento a la Ley 1581112 y el De_crem 1377113y las demas
normas gue modifiquen, adiciongn o complementen Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente tink:
hitp:iivwew reincorparacion gov.codes/atencidn/Paginas/politicas. asp»”




