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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José del Guaviare, 30 de octubre de 2024

Sefior

CARLOS ARTURO GALVIS OSORIO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR_6247828
COORDINADOR DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
COORDINACION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
San José del Guaviare

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual correspondiente al mes de
octubre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR_6247828 del afio 2024

DIEGO GARCIA JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 96.601.633 de San
José del Guaviare, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién de Formacion
Profesional Integral - SENNOVA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: DIECIOCHO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE. ($18.656.733).

Forma de Pago: Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a). Un primer correspondiente al mes de abril de 2024, por valor de Quinientos Veintiocho
Mil Setecientos Treinta y Tres Pesos M/cte. ($528.733), b). Ocho (8) pagos iguales por los
meses de mayo a diciembre de 2024, por valor de Dos Millones Doscientos Sesenta Y Seis
Mil Pesos M/Cte. ($2.266.000).

Plazo: 8.5 meses, hasta el 31 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar servicios de apoyo a la gestidon para el desarrollo de las actividades relacionadas
con el analisis de las muestras enviadas al laboratorio y construccion de un documento
cientificos, asi mismo evaluar los datos tomados durante el proceso de compostaje de
los tratamientos; estas actividades relacionadas para el desarrollo del proyecto “Uso de

subproductos del cultivo de cacao como insumos para la produccion de abonos

organicos” de |+D+i SGPS-12933-2024.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Andlisis y evaluacion de datos tomados
durante el proceso de compostaje de los
tratamientos seleccionados y toma de
muestras a los tratamientos para su
analisis quimico en laboratorio.

Ya se cuenta con tres de
las cuatro repeticiones de
las pilas de abono organico
finalizadas, se esta a la
espera que se nos de la
indicacién a que laboratorio
enviar las muestras para su
respectivo analisis. Por el
momento no se tienen
datos de esta actividad
debido a los temas
administrativos
mencionado en
anteriores.

informes

Informe
mensual

Elaboracién de un bioinsumos (abono
organico solido) con 3 ftratamientos
diferentes y seguimiento al proceso de
maduracion del compostaje.

Ya se realizd la cuarta
repeticion de los tres
tratamientos manejados en
el proyecto de
investigacion, el ultimo
realizado en el mes de
septiembre se encuentra
en su proceso de
maduracion, se espera que
la primera semana del mes
de noviembre se finalice.

Informe
mensual -
Registro
fotografico

Eventos de divulgacion técnico-cientifica
en los diferentes espacios de formacion.

Se esta organizando con la
asociacion de productores
de cacao ASOPROCACAO
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para la realizacion de los
eventos de divulgacion con
la comunidad campesina,
se espera que para el mes

de noviembre poderlos
realizar.
De igual manera se

participdé en EXPOSENA,
donde se le presento a la
comunidad del
departamento el desarrollo
del proyecto, dando a
conocer el alcance del
mismo y que beneficios
trae este para la
comunidad campesina del
Guaviare.

Recoleccién de materias primas (cascara
de cacao, estiércol bovino, cobertura
verde).

Actividad finalizada.

Toma de datos a las pilas de abono
compost (temperatura, pH, humedad).

Se continua con la toma de
datos a las pilas de abonos
siguiendo la metodologia
del proyecto. Con esta
Ultima repeticion se termina
con esta actividad.

Informe
mensual —
Registro
fotografico

Mantener comunicacion permanente con
los instructores para coordinar actividades
enfocadas siempre en el uso de
subproductos del cultivo de cacao como
insumos para la producciéon de abonos
organicos.

Durante el mes se
mantendran las reuniones
con el equipo de trabajo
(investigadores  juniores,
monitor 'y contrato de
aprendizaje) para
coordinar las actividades y
darle  cumplimiento al
cronograma. De igual
manera se  mantiene
comunicacion  constante
con el dinamizador para
estar al tanto de los
procesos de contratacion
importantes para el buen
desarrollo del proyecto.

Informe
mensual,
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7 | Programar la preparacién de abonos | Actividad terminada.
organicos especificos

8 Reportar al jefe inmediato los resultados | De manera semanal se
de su gestién tienen reuniones con el

instructor lider del proyecto
donde se presentan
resultados y se programan
actividades.

9 Elaboracion de informes, presentaciones, | Se continua en el avance | Informe
poster y actas. de estas actividades, para | mensual.

darle alcance al producto
final.

10 | Elaboracion de articulos, protocolos y | Con los datos que se tiene | Informe
documentos técnicos. hasta el momento de la | mensual.

elaboracion de abonos, se
inicié con la redaccién del
articulo cientifico y el
protocolo para la
elaboracion de abonos.

11 | Apoyar la evaluacion técnica, | Se esta a la espera que | Informe
administrativa y presupuestal de los | lleguen los insumos, | mensual.
proyectos del Sistema Investigacién, | equipos y materiales que
Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion, que | se solicitaron al area de
se formulen por el SENA para el desarrollo | contratacion. .
de actividades misionales, acorde con las
indicaciones dadas por la Direccion
General.

12 | Acompafar el normal desarrollo de las | Durante el perdi6 se
actividades consideradas en el proyecto | ejecutaran las actividades
conforme a su perfil profesional. segun lo planteado en el

cronograma.

13 | Desarrollar las actividades adicionales

que se requieran para la ejecuciéon del
contrato, tales como ajustarse a las
politicas de comunicacion del SENA vy
aplicacion de las TIC (Manejar los sitios
Web oficiales, utilizar correctamente los

correos electroénicos, revisarlos
periodicamente y contestar
requerimientos; conocer, apoyar |y
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participar en las actividades del Sistema
Integrado de Gestion de la entidad; velar
por la correcta utilizacion de la imagen
institucional, reportar al éarea de
comunicaciones de la Regional los
eventos o actividades a realizar que
requieran divulgacion”.

14 | Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

15 | Las demas obligaciones que por su indole

y naturaleza le son propias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 73969633 de la planilla de Enlace Operativo del mes de octubre de 2024.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

Q&@.@.ﬁ%ﬂj

Contratista
C.C. No. 96.601.633 de San José del Guaviare

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ARTURO GALVIS OSORIO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR_62478
COORDINADOR DE FORMACION PROFESIONAL INTE

30185-054883
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

OBLIGACION ESPECIFICA No 01: Analisis y evaluaciéon de datos tomados durante el proceso de

compostaje.
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OBLIGACION ESPECIFICA No 03: Eventos de divulgacion técnico-cientifica en los diferentes espacios

de formacion.

-
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