
Anexo No.1 

CARTA DE PRESENTACIÓN 

Cúcuta, 28 de noviembre de 2024 

 

Señores  
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER  
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural  
San José de Cúcuta 
 
Referencia: PC-SADR-00145-2024 
Proceso de Selección de Entidad Sin Ánimo de Lucro No. PC-SADR-00145-2024 AUNAR ESFUERZOS 
Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL 
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL 
FORTALECIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE 
PROMUEVAN EL DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE 
SANTANDER EN LA SUBREGION DEL CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE 
SANTANDER” con el código BPIN 2024004540065”  
 
El suscrito representante legal de CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD 
CENFACO identificado con NIT. 807.005.495-2 me permito presentar propuesta para el proceso de 
selección de entidad sin ánimo de lucro PC-SADR-00145-2024, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS Y 
RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL 
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL 
FORTALECIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE 
PROMUEVAN EL DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE 
SANTANDER EN LA SUBREGION DEL CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE 
SANTANDER” con el código BPIN 2024004540065” La presente propuesta se presenta de 
conformidad con las condiciones estipuladas en la Invitación, que por medio del presente 
documento declaro conocer en su integridad. 
 
Declaro, asimismo: 
 

• Esta propuesta y el convenio que llegare a celebrarse solo compromete al firmante de esta 
carta 

• Ninguna persona o entidad distinta de los firmantes tiene interés en esta propuesta ni en el 
convenio probable que de ella se derive. 

• Conocemos en su totalidad la carta de invitación, acepto su contenido y me someto a él. 

• Acepto las consecuencias que se deriven del incumplimiento de los requisitos la carta de 
invitación. 

• Toda la información aportada y contenida en esta propuesta es veraz y susceptible de 
comprobación. 

• En caso de resultar seleccionado, para ejecutar el convenio, realizaré los trámites necesarios 
para el perfeccionamiento y legalización dentro del término establecido por la Secretaría de 
Desarrollo Económico, y al terminar el convenio me comprometo a suscribir el acta de 



liquidación dentro de los plazos contractuales previstos, así como a ejecutar todas las 
obligaciones del contrato que celebre. 

• No me encuentro incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones 
para participar en el presente concurso, de conformidad con las normas consagradas en la 
Constitución y la Ley. 

• Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad 
Oficial dentro de los últimos dos (2) años anteriores a la fecha límite de entrega de las 
propuestas. 
 
 
Atentamente,  
 
Nombre del proponente CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A LA COMUNIDAD CENFACO 
Representante Legal YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
C. C. No. 1.094.240.480 
Dirección de correo Cll 7 #11E-109 Brr Colsag 
Dirección electrónica centrocenfaco@gmail.com 
Ciudad Cúcuta, Norte de Santander 
 
 
 
 
 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
Representante Legal  
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141128437881

     8 0 7 0 0 5 4 9 5 2 Impuestos de Cúcuta  7

Persona jurídica 1                               

           

CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO

CENFACO

COLOMBIA 1 6 9 Norte de Santander 5 4 Cúcuta 0 0 1

CL 7      11 E   109 BRR COLSAG
centrocenfaco@gmail.com

                3 1 4 8 3 7 1 7 5 4                 
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04- Impto  renta y compl. régimen especial
4  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       
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VERA HERNANDEZ YURLIN MARITZA 

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 27-11-2024 10:19:30PM
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 Bogotá DC, 28 de noviembre del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1094240480:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 258898606

PIB

10:18:42

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 28 de noviembre del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNICADA CENFACO    identificado(a) con NIT número 8070054952:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 258898639

PIB

10:18:58

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 28 de

noviembre de 2024, a las 10:16:17, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO

SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 8070054952
Código de Verificación 8070054952241128101617

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 28 de

noviembre de 2024, a las 10:15:54, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1094240480
Código de Verificación 1094240480241128101554

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:17:34 AM horas del 28/11/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1094240480
Apellidos y Nombres: VERA HERNANDEZ YURLIN MARITZA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



28/11/24, 10:17 a.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2

http://www.policia.gov.co/
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 28/11/2024 10:17:03 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1094240480 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 105832039 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

28/11/24, 10:17 a.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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CAMARA DE COMERCIO DE CUCUTA
CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD (CENFACO)

Fecha expedición: 2024/11/27 - 22:21:50 **** Recibo No. S001801504 **** Num. Operación. 99-USUPUBXX-20241127-0296

CODIGO DE VERIFICACIÓN 76SWqhYHdS

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro y de

la Economía Solidaria,

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD (CENFACO)

SIGLA: CENFACO

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL

NIT : 807005495-2

ADMINISTRACIÓN DIAN : CUCUTA

DOMICILIO : CUCUTA

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

INSCRIPCIÓN NO : S0501258

FECHA DE INSCRIPCIÓN : ENERO 30 DE 2001

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2024

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIÓN : MARZO 23 DE 2024

ACTIVO TOTAL : 78,150,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CALLE 7 NRO.11E-109 BARRIO COLSAG

BARRIO : COLSAG

MUNICIPIO / DOMICILIO: 54001 - CUCUTA

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 3148371754

TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ

TELÉFONO COMERCIAL 3 : 3148371754

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : centrocenfaco@gmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CALLE 7 NRO.11E-109 BARRIO COLSAG

MUNICIPIO : 54001 - CUCUTA

BARRIO : COLSAG

CORREO ELECTRÓNICO : centrocenfaco@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen
personalmente a través del correo electrónico de notificación : centrocenfaco@gmail.com
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CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : P8553 - ENSENANZA CULTURAL

OTRAS ACTIVIDADES : P8559 - OTROS TIPOS DE EDUCACION N.C.P.

OTRAS ACTIVIDADES : N8230 - ORGANIZACION DE CONVENCIONES Y EVENTOS COMERCIALES

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN

POR ACTA DEL 15 DE DICIEMBRE DE 2000 SUSCRITA POR Asamblea de Asociados, REGISTRADO EN

ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 2602 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN

ÁNIMO DE LUCRO EL 30 DE ENERO DE 2001, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE PERSONA

JURIDICA DENOMINADA CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD (CENFACO).

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION

DE NORTE DE SANTANDER

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

AC-1 20011016 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE

ASOCIADOS

 CUCUTA RE01-3048 20011119

AC-4 20110113 ASAMBLEA DE ASOCIADOS  CUCUTA RE01-11673 20110610

AC-5 20111125 ASAMBLEA DE ASOCIADOS  CUCUTA RE01-12087 20111201

AC-6 20150113 ASAMBLEA DE ASOCIADOS  CUCUTA RE01-15034 20150126

DOC.PRIV. 20171114 EL COMERCIANTE O INSCRITO  CUCUTA RE01-19415 20171114

DOC.PRIV. 20180426 EL COMERCIANTE O INSCRITO  CUCUTA RE01-19949 20180426

AC-011 20201220 ASAMBLEA DE ASOCIADOS  CUCUTA RE01-22483 20201229

CERTIFICA - VIGENCIA

QUE LA DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 15 DE ENERO DE 2051

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO  SOCIAL:  EL OBJETO PRINCIPAL DEL CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA  A  LA 

COMUNIDAD ES: 1. PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE PLANES, PROGRAMAS   Y   PROYECTOS  

ARTÍSTICOS,   CULTURALES, EDUCATIVOS, RECREATIVOS,   CON   ENFOQUE   DIFERENCIAL   A  

LA  POBLACIÓN DE DISCAPACIDAD,  AFRO, ÉTNICO, PRIMERA INFANCIA, RAIZALES, RROM QUE SE 

ADELANTEN  EN  EL  MUNICIPIO  DE  SAN JOSÉ DE CÚCUTA, SU ÁREA METROPOLITANA,  NACIONAL

E INTERNACIONAL. 2. PROMOVER EL ARTE, LA CULTURA  Y  EL  OFICIO  COMO  UN  MECANISMO 

DE  DESARROLLO Y UNA DISCIPLINA  SANA  EN  LA  CIUDAD  DE  SAN JOSÉ DE CÚCUTA, EL ÁREA

METROPOLITANA,  NACIONAL  E INTERNACIONAL. 3. IMPULSAR Y PROMOVER ACTIVIDADES   DE  

CARÁCTER   SOCIAL,  CAPACITACIÓN  Y DESARROLLO PERSONAL  DE  GESTORES, CREADORES,

CULTORES, ARTISTAS Y ENTIDADES ARTÍSTICAS   EN   LA  CUIDAD  DE  SAN  JOSÉ  DE 

CÚCUTA,  EL ÁREA METROPOLITANA,  NACIONAL  E  INTERNACIONAL.  4.  DESARROLLAR TODO

TIPO   DE  ACTIVIDADES  DE  PROMOCIÓN  Y  PREVENCIÓN  DIRIGIDAS A FORTALECER  EL 

DESARROLLO Y ORGANIZACIÓN DE LAS COMUNIDADES Y DE LA   PERSONA,   A   TRAVÉS   DE  

PROCESO  EDUCATIVOS FORMATIVOS. PARTICIPAR  EN  LA  REALIZACIÓN  DE PROGRAMAS QUE
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PROPENDA POR EL MEJORAMIENTO  DE  LA  CALIDAD DE VIDA DE LOS DIFERENTES GRUPOS DE

POBLACIÓN.  5. CONTRIBUIR A LA FORMULACIÓN Y DISEÑO DE PROPUESTAS INSTITUCIONALES  DE 

DESARROLLO  PARA  LOS GRUPOS FAMILIARES Y LA COMUNIDAD.     6.     DESARROLLAR    

ESTUDIOS,    DIAGNÓSTICOS O INVESTIGACIONES  QUE  CONTRIBUYAN A LA ELABORACIÓN DE

PROGRAMAS Y PROYECTOS   DE   BENEFICIO  PARA  PERSONA  Y  LA  COMUNIDAD  O AL

REPLANTEAMIENTO  DE  ESTRATEGIAS QUE BUSQUEN LA EFICIENCIA DE LOS PROGRAMAS   SOCIALES

 IMPLEMENTADOS  A  FAVOR  DE  LOS DIFERENTES GRUPOS  ETÉREOS.  7.  ASESORAS, DISEÑAR E

IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS   DE  TIPO  SOCIAL  QUE  BUSQUEN  GENERAR  UNOS

CAMBIOS ASERTIVOS  EN  LA  COMUNIDAD, GESTANDO IGUALMENTE LOS PROCESOS DE

TRANSFORMACIÓN  NECESARIOS  PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACIÓN.   8.  

OFRECER  CAPACITACIÓN,  ASESORÍAS, CONSULTORÍAS TÉCNICAS   EN  PROYECTOS  SOCIALES, 

TENDIENTES  A  FORTALECER LA PRESENCIA   DEL   ESTADO   Y  LA  SOCIEDAD  CIVIL  EN 

LOS GRUPOS FAMILIARES,  Y  COMUNITARIOS TANTO DEL ÁREA URBANA COMO RURAL. 9. REALIZAR 

PROCESOS DE SELECCIÓN DE PERSONAL EN LAS ORGANIZACIONES PÚBLICAS  O PRIVADAS COMO

ESTRATEGIA VALIDAD PARA EL MEJORAMIENTO DEL  DESARROLLO  ORGANIZACIONAL  DE  LAS

MISMAS. 10. CAPACITAR AL PERSONAL  DE  LAS ORGANIZACIONES PÚBLICAS O PRIVADAS EN TEMAS

QUE BUSQUEN  ELEVAR  SU EFICIENCIA LABORAL Y SU CRECIMIENTO PERSONAL. 11.   PRESTAR  

ASESORÍA,  TRATAMIENTO  Y  CAPACITACIÓN  A GRUPOS FAMILIARES  EN  CONFLICTO O A

COMUNIDADES DESPLAZADAS VÍCTIMAS DE LA  SITUACIÓN  DE  VIOLENCIA QUE SE VIVA COMO

HERRAMIENTA VALIDAD PARA  CONTRIBUIR A LA CONSTRUCCIÓN DE UNA CULTURA DE LA PAZ EN EL

PAÍS  12.  BRINDAR APOYO A LOS DIFERENTES GRUPOS DE POBLACIÓN CON PROBLEMAS   PSICO-

SOCIALES,   DE   APRENDIZAJE,  DE ESTIMULACIÓN, NUTRICIONALES    PARA   QUE   PUEDAN  

ALCANZAR   UN   PROCESO DE SOCIALIZACIÓN  NORMAL  EN  SU  ENTORNO. 13. IMPULSAR

PROGRAMAS DE REEDUCACIÓN  Y RESOCIALIZACIÓN PARA LOS INVOLUCRADOS EN FENÓMENOS DE 

DROGAS,  ALCOHOLISMO,  PROSTITUCIÓN,  DELINCUENCIA, CONFLICTO ARMADO   Y   MALTRATO 

INFANTIL  E  INDIGENCIA  ENTRE  OTROS. 14. ELABORAR  Y  FORMULAR ESTUDIOS DE PRE

FACTIBILIDAD, FACTIBILIDAD, PLANES,  PROGRAMAS,  PROYECTOS  E  INVESTIGACIONES  EN 

LAS ÁREAS EDUCATIVAS,  SOCIOECONÓMICAS,  A  ENTIDADES  PÚBLICAS Y PRIVADAS. 15. 

OFRECER  Y  GESTIONAR DIRECTAMENTE SERVICIOS ACADÉMICOS Y EN ESPECIAL  LOS 

RELACIONADOS  CON LA ORGANIZACIÓN Y REALIZACIÓN DE EVENTOS  CULTURALES,  CIENTÍFICOS, 

EDUCATIVOS,  RECREATIVOS. 16. PROGRAMAR   Y   PONER  EN  EJECUCIÓN  PROCESOS 

PSICOSOCIALES QUE CONDUZCAN  A  LA COMUNIDAD A LOGRAR LA EFICIENCIA EN EL DESEMPEÑO DE

 SUS  ROLES.  17.  EL  CENTRO  PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A LA COMUNIDAD  PARA  EL 

DESARROLLO  DE  SU  OBJETO  SOCIAL ACTUARÁ A TRAVÉS  DE  LOS  SIGUIENTES  INSTRUMENTOS

EN SU INTERVENCIÓN. 18. REALIZAR    ESTUDIOS    DE    IMPACTO    AMBIENTAL,   

ESTUDIOS Y CAPACITACIONES    RELACIONADAS    CON    GESTIÓN   DEL   RIESGO Y

BIODIVERSIDAD.    19.    REALIZAR    ESTUDIOS,   INTERVENTORÍAS Y AUDITORIAS 

RELACIONADAS  CON  LA  GESTIÓN  PÚBLICA. 20. REALIZAR ESTUDIOS  Y  ASESORÍAS  EN 

SISTEMA  DE  GESTIÓN  DE LA CALIDAD A ORGANIZACIONES  PÚBLICAS  Y  PRIVADAS.  21. 

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO   LOGÍSTICO  A  MATERIAL  PEDAGÓGICO,  AYUDAS AUDIOVISUALES

ENTRE  OTRAS.  22.  DESARROLLAR  PROCESOS  DE  CAPACITACIÓN MICRO EMPRESARIAL    Y  

EN   HABILIDADES   OCUPACIONALES   A POBLACIÓN VULNERABLE,   DESPLAZADAS   Y  

VÍCTIMAS   DE  LA  VIOLENCIA. 23. DESARROLLAR  PROCESOS  DE  CAPACITACIÓN  EN  SALUD 

OCUPACIONAL A ORGANIZACIONES  PÚBLICAS  Y PRIVADAS A. CONFORMARA LAS COMISIONES O 

COMITÉS  QUE  SE  CONSIDEREN  NECESARIOS  PARA SU DESARROLLO Y OPERACIÓN, 

DESIGNÁNDOLES FUNCIONES ESPECÍFICAS. B. PODRÁ RECIBIR APOYO,   DONACIONES 

MUNICIPALES,  DEPARTAMENTALES,  NACIONALES E INTERNACIONALES.  C.  PARA  EL  OBJETO 

SOCIAL SU JUNTA DIRECTIVA DISEÑARÁ  E  IMPLEMENTARÁ ESTRATEGIAS QUE LE PERMITEN

DESARROLLAR Y  CONSOLIDAR SUS PROPIOS PROYECTOS SOCIALES. D. PODRÁ PARTICIPAR EN 
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INSTANCIAS  Y  ESTAMENTOS PÚBLICOS O PRIVAOS EN LAS CUALES SE TRABAJE  A FAVOR DE LOS

DIFERENTES GRUPOS ETÉREOS Y EN DESARROLLO DE PROGRAMAS SOCIALES. 

CERTIFICA - ACLARACIÓN INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOS Y SOCIOS

PATRIMONIO: EL PATRIMONIO DEL CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD ESTA

CONSTITUIDO POR: A. LOS APORTES  ORDINARIOS  Y EXTRAORDINARIOS DE SUS ASOCIADOS. B. 

POR  DONACIONES  RECIBIDAS TANTO DE INSTITUCIONES  GUBERNAMENTALES  COMO  DE 

ENTIDADES  NO GUBERNAMENTALES YA SEA EN DINERO O EN  ESPECIE.  C.  LOS  BIENES MUEBLES

 O  INMUEBLES  QUE  ADQUIERA  A CUALQUIER TITULO.  D. EL PRODUCTO DE SUS SERVICIOS Y

RENTAS OBTENIDAS EN EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES.  E. LOS AUXILIOS O SUBVENCIONES 

QUE  RECIBA  DE ENTIDADES  PUBLICAS  O  PRIVADAS, NACIONALES O EXTRANJERAS.

PARA EL DESARROLLO DE SUS OBJETIVOS, EL CENTRO PARA EL ESTUDIO  Y ASESORIA A LA

COMUNIDAD PODRA REALIZAR ACTIVIDADES GENERADORAS DE RECURSOS, ADQUIRIR O TOMAR EN

ARRENDAMIENTO O A CUALQUIER TITULO TODA CLASE DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES, CELEBRAR

CONTRATOS CON PERSONAS NATURALES O JURIDICAS DENTRO DE LAS NORMAS ESTABLECIDAS POR LA

LEGISLACIÓN COLOMBIANA Y EN GENERAL  CELEBRAR  TODOS  LOS ACTOS QUE SEAN NECESARIOS Y

CONVENIENTES PARA SU FUNCIONAMIENTO.

EL CENTRO TENDRA UN PATRIMONIO INICIAL DE $500.000 QUINIENTOS MIL PESOS, CONSTITUIDO 

POR  EL  APORTE  INICIAL  DE  LOS  ASOCIADOS FUNDADORES. 

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 7 DEL 31 DE OCTUBRE DE 2016 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN

ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 16976 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN

ÁNIMO DE LUCRO EL 08 DE NOVIEMBRE DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA VERA HERNANDEZ YURLIN MARITZA CC 1,094,240,480

POR ACTA NÚMERO 7 DEL 31 DE OCTUBRE DE 2016 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN

ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 16976 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN

ÁNIMO DE LUCRO EL 08 DE NOVIEMBRE DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA SUAREZ DUARTE RONALD SHEINERD DE JESUS CC 88,266,667

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 7 DEL 31 DE OCTUBRE DE 2016 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN

ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 16985 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN

ÁNIMO DE LUCRO EL 09 DE NOVIEMBRE DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE VERA HERNANDEZ YURLIN MARITZA CC 1,094,240,480

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FUNCIONES   DEL   PRESIDENTE:   EJERCERÁ  SUS  FUNCIONES  BAJO LA DIRECCIÓN  DE  LA

JUNTA DIRECTIVA Y RESPONDERÁ ANTE ESTA SOBRE LA MARCHA   DEL   CENTRO,  EJECUTARA  LOS

 ACUERDOS,  RESOLUCIONES Y MANDATOS  DE LA JUNTA DIRECTIVA PUDIENDO SER REELEGIDO Y

REMOVIDO LIBREMENTE.   SON   FUNCIONES   DEL   PRESIDENTE:   A.  LLEVAR LA

REPRESENTACIÓN  LEGAL  DEL  CENTRO  FAMILIA Y COMUNIDAD. USAR LAS FIRMAS   Y   LA 

RAZÓN  SOCIAL  DEL  CENTRO  DE  ACUERDO  CON LAS DISPOSICIONES  DE  ESTOS ESTATUTOS.

B. EXAMINAR Y APROBAR EL PLAN DE  CONTABILIDAD  ELABORADO POR LOS COORDINADORES Y

TESORERO, QUE DEBERÁN  CEÑIRSE  A  LAS  NORMAS  CONTABLES  QUE  RIJAN  PARA TAL

EFECTO.   C.   CELEBRAR   Y   EJECUTAR   LOS   ACTOS  O CONTRATOS COMPRENDIDOS  EN  EL

OBJETO SOCIAL POR CUANTÍA INDETERMINADA PARA LA  PRESTACIÓN  DE  SERVICIOS  A 

ENTIDADES PÚBLICAS O PRIVADAS Y ENTES  TERRITORIALES.  D.  DECIDIR SOBRE EL EJERCICIO

DE ACCIONES JUDICIALES   Y   TRANSIGIR   CUALQUIER   LITIGIO   QUE   TENGA LA

INSTITUCIÓN.  E. CELEBRAR CON OTRA ONG'S Y/O ENTIDADES, CONTRATOS TENDIENTES  AL

MEJORAMIENTO EN LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO.  F.  CELEBRAR LOS GASTOS

NECESARIOS CON EL FIN DE CUMPLIR CON  LOS OBJETIVOS DEL CENTRO. G. CONVOCAR A LA JUNTA

DIRECTIVA Y PRESIDIR  LAS REUNIONES. H. PRESENTAR EL INFORME SEMESTRAL I. LAS DEMÁS

QUE SE LE ASIGNEN EN LA JUNTA. 

CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 6 DEL 13 DE ENERO DE 2015 DE ASAMBLEA DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA

CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 15037 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO

DE LUCRO EL 26 DE ENERO DE 2015, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL RENDON LOPEZ JHONNY ANDRES CC 88,242,124 184949-T

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y

la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1,024,576,272

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

CERTIFICA

QUE DE  CONFORMIDAD  CON  LA  CIRCULAR  EXTERNA  NO  008  DE  LA SUPERINTENDENCIA DE

INDUSTRIA Y COMERCIO DE FECHA OCTUBRE 11  DE 2007 EN SU NUMERAL 1.3.8. RESPECTO DEL
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CODIGO DE VERIFICACIÓN 76SWqhYHdS

CONTROL DE LEGALIDAD EN LA INSCRIPCIÓN        DEL        NOMBRAMIENTO        DE       

 LOS ADMINISTRADORES, REPRESENTANTES LEGALES Y REVISORES FISCALES  DE LAS ENTIDADES

SIN ÁNIMO DE LUCRO SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO  42  Y 143 DEL DECRETO 2150 DE  1995,  LAS

 CÁMARAS  DE  COMERCIO  SOLO INSCRIBIRÁN  LOS  NOMBRAMIENTOS   DE   REPRESENTANTES  

LEGALES, ADMINISTRADORES Y REVISORES FISCALES, CUYOS CARGOS SE ENCUENTREN CREADOS EN

LOS ESTATUTOS DE LAS ENTIDADES A QUE  SE  REFIERE  EL PRESENTE  NUMERAL.  EN 

CONSECUENCIA,  NO  SERÁ  PROCEDENTE   LA INSCRIPCIÓN DEL NOMBRAMIENTO DE PERSONAS U

ÓRGANOS COLEGIADOS QUE NO TENGAN EL CARÁCTER DE REPRESENTANTES LEGALES,

ADMINISTRADORES Y REVISORES FISCALES, V.GR. JUNTAS  DE  VIGILANCIA,  COMITÉS  DE

CONTROL SOCIAL Y FISCALES.

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y

RENOVACIÓN DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $7,900

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CUCUTA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación acreditada por el Organismo Nacional de Acreditación de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 días y cuantas veces lo requiera, el
contenido del mismo, ingresando al enlace https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=11 seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de
verificación 76SWqhYHdS 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

 
Cúcuta, 28 de noviembre de 2024 
 
Señores  
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER  
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural  
San José de Cúcuta 
 
Referencia: PC-SADR-00145-2024 
Proceso de Selección de Entidad Sin Ánimo de Lucro No. AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS 
ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO NORTE 
DE SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO 
RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER EN LA SUBREGION DEL 
CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTANDER” con el código BPIN 2024004540065” 

 
El suscrito declara que: 

 
Por medio de la presente certifico que ni CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD 
CENFACO ni su representante legal YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ, se hallan incursos en las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad DE ACUERDO CON LAS NORMAS APLICABLES PARA 
PARTICIPAR EN EL PROCESO DE LA REFRERENCIA  

 
Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende con la firma del presente documento, que no 
me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento. 

 

De igual forma declaro bajo gravedad de juramento, que la firma que represento no ha sido objeto de 
multas y/o sanciones a consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominación, durante los 
últimos dos (2) años. 

 
 
 
 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
Representante Legal  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 
 

MULTAS Y SANCIONES 

 
Cúcuta, 28 de noviembre de 2024 
 
Señores  
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER  
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural  
San José de Cúcuta 
 
Referencia: PC-SADR-00145-2024 
Proceso de Selección de Entidad Sin Ánimo de Lucro No. AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS 
ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO NORTE 
DE SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO 
RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER EN LA SUBREGION DEL 
CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTANDER” con el código BPIN 2024004540065” 

 
El suscrito declara que: 

 
Por medio de la presente certifico que ni CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD 
CENFACO ni su representante legal YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ, no registramos multas, penas 
pecuniarias, terminación unilateral o sanción de cualquier tipo, por concepto de incumplimiento de 
contratos estatales.  

 
 
 
 
 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
Representante Legal  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



SEXO NACIONALIDAD                                        PAÍS

C.C. C.E. PAS F X M

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE N°  D.M.:             

DIA 1 7 MES 0 4 AÑO

MUNICIPIO

TELÉFONO

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS 1o. A  6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN  A LOS GRADOS 6o. A 11o.

DE EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA

1o. 2o. 3o. 4o. 5o. 6o. 7o. 8o. 9o. 10o. 11o. MES AÑO

x

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

GRADUADO

SI NO

R B MB R B MB R B MB

INGLES

FRANCES

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR [R], BIEN [B], O MUY BIEN [MB] 

IDIOMA 
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

ACADÉMICA APROBADOS O TITULO OBTENIDO MES AÑO PROFESIONAL

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD NO. SEMESTRES NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACIÓN No. DE TARJETA

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGÍSTER) DOC (DOCTORADO O PHD)

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

DEPTO SANTANDER CÚCUTA

MUNICIPIO PIEDECUESTA 3148371754 EMAIL centrocenfaco@gmail.com

PAÍS COLOMBIA PAÍS COLOMBIA DEPTO NORTE DE SANTANDER

LIBRETA MILITAR

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

FECHA 1986

VERA HERNANDEZ YURLIN MARITZA
 

1,094,240,480 COLOMBIANA 

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO O DE CASADA NOMBRES

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

2 FORMACIÓN ACADÉMICA

mailto:centrocenfaco@gmail.com
mailto:centrocenfaco@gmail.com
mailto:centrocenfaco@gmail.com
mailto:centrocenfaco@gmail.com
mailto:centrocenfaco@gmail.com


DIA MES AÑO DIA MES AÑO

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

DIA MES AÑO DIA MES AÑO

DIA MES AÑO DIA MES AÑO
CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA DIRECCIÓN

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAÍS

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAÍS

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAÍS

CARGO O CONTRATO ACTUAL
DEPENDENCIA DIRECCIÓN

TELÉFONOS
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DEPARTAMENTO
MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

Representante legal 

EMPLEO  O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
PUBLICA PRIVADA PAÍS

3148371754
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIÓN

norte de santander Cúcuta
TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Cenfaco x colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAÍS

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

3 EXPERIENCIA LABORAL



FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO 

PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI            NO            ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD

E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR 

CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE

VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
8

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA
8

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

Persona Natural

(Leyes 190 de 1.995, 489 y 443 de 1.998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN AÑOS Y MESES.

OCUPACIÓN
TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑOS MESES

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

FORMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA



 
 

 
FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
PERSONA JURÍDICA 

 
(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998) 

RESOLUCIÓN 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999 

I. I D E N T I F I C A C I Ó N 

RAZÓN SOCIAL O DENOMINACIÓN       CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A LA COMUNIDAD CENFACO 

SIGLA  NIT No. 807.005.495-2 

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PÚBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO: PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE: 

 

 
       NAL. 

 

 
DPTL. 

 

 
DIST. 

 

 
MPL. 

ORDEN 

OTRO 

 

¿CUÁL? 

TIPO 

(VER AL RESPALDO) 

 

CLASE            (VER AL RESPALDO) 

DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA PAÍS    COLOMBIA DEPARTAMENTO    NORTE DE SANTANDER 

MUNICIPIO   CÚCUTA DIRECCIÓN    Cll 7 #11E-109 Brr Colsag 

TELÉFONOS   3148371754 FAX APARTADO AÉREO 

 

II. S E R V I C I O S 

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD 

1 actividades de otras asociaciones N.C.P 2 enseñanza cultural 

3 otros tipos de educación N.C.P 4 organización de convenciones y eventos comerciales 
5 6 

 

III. E X P E R I E N C I A Y S I T U A C I Ó N A C T U A L 

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ÚLTIMO: 

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELÉFONO FECHA TERMINACIÓN VALOR 

MUNICIPIO DE CHITAGA X    $314285714.29 

ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA X    $153000000.00 

ALCALDÍA DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA X    $265161619.00 

      

      

      
  

IV. R E P R E S E N T A N T E L E G A L O A P O D E R A D O 

PRIMER APELLIDO VERA SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) HERNANDEZ NOMBRES YURLIN MARITZA 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

C.C.     X C.E. PASAPORTE 

NÚMERO 

1094240480 

ACTÚA EN CARÁCTER DE: 

Representante Legal              X Apoderado 

CAPACIDAD DE CONTRATACIÓN 

 

 

 
ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : SI    NO    X ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS 

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995). 

OBSERVACIONES : 

  

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 5o. LEY 190 DE 1995). 

FIRMA 
 

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO  28/11/2024 

 

V. O B S E R V A C I O N E S D E L A E N T I D A D C O N T R A T A N T E 
 

 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995). 

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA 

 

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001 

ENTIDAD RECEPTORA 



 

 

 
 
 
 
 

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y REVISOR FISCAL DE CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A 
LA COMUNIDAD CENFACO 

 
CERTIFICA: 

 

Que CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A LA COMUNIDAD CENFACO identificada con Nit: 
807.006.645-5 por los últimos seis (6) meses ha cotizado al Sistema General de Seguridad Social en 
Salud, Pensión, aportes parafiscales y Cajas de Compensación Familiar; dando cumplimiento a lo 
dispuesto en el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  

Que, en consecuencia, a la fecha no se adeuda valor alguno por estos conceptos con ninguna de las 
instituciones beneficiarias de dichos pagos, CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A LA COMUNIDAD 
CENFACO ha realizado los pagos de seguridad social y aportes parafiscales correspondientes a su 
responsabilidad. 

 

La presente certificación se expide el día 28 de noviembre del año 2024. 

 

 
 

 

 

 

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 

C. C. No. 1.094.240.480 C.C. 88.242.124  

Representante Legal  TP. 184919-T 

 REVISOR FISCAL 

 

 

 

 
 

 
 

 



P A G A D O

1080785560

2024/11/28 1080785560

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

26.000 0 0 26.000 1

ICBF

39.000 0 0 39.000 1

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 162.500 162.500

Pensión 1 208.000 208.000

Riesgos Laborales 1 6.800 6.800

CCF 1 52.000 52.000

ESAP 0 0 0

ICBF 1 39.000 39.000

MEN 0 0 0

SENA 1 26.000 26.000

TOTALES 6 494.300 494.300

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 162.500 0 0 0 0 0 0 162.500 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 208.000 0 0 0 0 0 0 208.000 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 6.800 6.800 0 0 6.800 68 6.800 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF37 Comfanorte 890500516-3 52.000 0 0 52.000 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 807005495-2 CENTRO PARA EL ESTUDIO Y 
ASESORIA A LA COMUNIDAD C 

CL 7 11 E 109 BRR 
COLSAG 3148371754 centrocenfaco@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 c NORTE DE SANTANDE CÚCUTA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-11 E 28/11/2024 82109838 $494.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres

C
o

ti
za

n
te

S
u

b
ti

p
o

 E
xt

ra
n

je
ro

C
o

lo
m

. e
xt

er
io

r

E
xo

n
er

ad
o

IN
G

R
E

T

T
D

E

T
A

E

T
D

P

T
A

P

V
S

P

V
S

T

S
L

N

IG
E

L
M

A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
L

C
O

R
R

E
C

C
IÓ

N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1094240480 VERA HERNANDEZ YURLIN MARITZA 1 0 N 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS005 1.300.000 162.500 14-23 1.300.000 1 6.800 CCF37 1.300.000 52.000 1.300.000 26.000 39.000 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 807005495-2 CENTRO PARA EL ESTUDIO Y 
ASESORIA A LA COMUNIDAD C 

CL 7 11 E 109 BRR 
COLSAG 3148371754 centrocenfaco@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA B menos de 200 c NORTE DE SANTANDE CÚCUTA NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-11 E 28/11/2024 82109838 $494.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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CENFACO

Aumentar el contraste

Mis datos de usuario

Noticias SECOP

Mis registros

Accesos del usuario

Términos y condiciones de uso

Género Mujer

Cargo REPRESENTANTE LEGAL

Título Sra.

Nombre YURLIN MARITZA

Apellidos VERA HERNANDEZ

Fecha de Nacimiento 17/04/1986 ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Nombre y apellido YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ

Tipo de documento Cédula de Ciudadanía

Número de

documento 1094240480

Dirección CALLE 7#11E-109 BARRIO COLSAG

Código postal

Estrato

Ubicación Cúcuta

País COLOMBIA

Correo electrónico centrocenfaco@gmail.com

Teléfono

Celular 3102041727

Nivel Educativo Universitaria completa (con título)

Zona horaria

Idioma

Configuración regional

Pregunta de seguridad

Respuesta

SMS para recuperar la

contraseña

Escritorio ➙ Configuraciones de Perfil  

 
  Editar

Información del usuario

Configuración

(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito  

Español (Colombia)  

Spanish (Colombia)  

Seguridad de la información

¿Cuál es tu apodo?  

Rep Legal  

3102041727  

  Editar

88
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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141128437881

     8 0 7 0 0 5 4 9 5 2 Impuestos de Cúcuta  7

Persona jurídica 1                               

           

CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO

CENFACO

COLOMBIA 1 6 9 Norte de Santander 5 4 Cúcuta 0 0 1

CL 7      11 E   109 BRR COLSAG
centrocenfaco@gmail.com

                3 1 4 8 3 7 1 7 5 4                 

9 4 9 9 2 0 0 1 0 1 3 0 8 5 5 3 2 0 2 4 0 8 2 4 8 5 5 9 8 2 3 0         1

04- Impto  renta y compl. régimen especial
4  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       

                              

                              
  

   

      

 X   0 2024 - 09 - 24 / 19 : 44: 45

VERA HERNANDEZ YURLIN MARITZA 

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 27-11-2024 10:19:30PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141128437881

     8 0 7 0 0 5 4 9 5 2 Impuestos de Cúcuta  7

2 5

 2     

      

   8  2

0 1 0 4

                    

2 0 0 0 1 2 1 5 2 0 1 8 0 4 2 6

    

0 3 0 3

2 0 0 1 0 1 3 0 2 0 1 8 0 4 2 6
S 0 5 0 1 2 5 8   S 0 5 0 1 2 5 8   

5 4 5 4

1 1     1 1     

2 0 0 0 1 2 1 5         

2 0 2 1 0 1 1 5         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Gobernación  9

8 1  

   

   

   

   

2 0 1 6 1 2 3 1
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141128437881

     8 0 7 0 0 5 4 9 5 2 Impuestos de Cúcuta  7

3 5

REPRS LEGAL PRIN 1 8

  

  

  

  

2 0 1 6 1 0 3 1

        

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

  

  

  

  

1 0 9 4 2 4 0 4 8 0           

                    

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

VERA HERNANDEZ YURLIN MARITZA
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 4

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

141128437881

     8 0 7 0 0 5 4 9 5 2 Impuestos de Cúcuta  7

4 5

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

  

  

  

1 0 9 4 2 4 0 4 8 0           

8 8 2 6 6 6 6 7             

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

VERA

SUAREZ

HERNANDEZ

DUARTE

YURLIN

RONALD

MARITZA

SHEINERD DE JESUS

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

2 0 1 6 1 0 3 1

2 0 1 6 1 0 3 1
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127. Número de tarjeta profesional125. Número de identificación                                                                                     

132. Número de Identificación Tributaria (NIT)    

144. Número de Identificación Tributaria (NIT)           

147. Fecha de nombramiento

156. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  

148. Tipo de documento

124. Tipo de documento

135. Fecha de nombramiento

159. Fecha de nombramiento

152. Primer apellido  

140. Primer apellido  

128. Primer apellido  129. Segundo apellido  

141. Segundo apellido  

153. Segundo apellido

130. Primer nombre

142. Primer nombre

154. Primer nombre

131. Otros nombres

143. Otros nombres

155. Otros nombres

133. DV

145. DV

157. DV

126. DV

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 p
ri

n
ci

p
al

Revisor Fiscal y Contador

136. Tipo de documento

134. Sociedad o firma designada

146. Sociedad o firma designada

149. Número de identificación                                                                                            150. DV 151. Número de tarjeta profesional

158. Sociedad o firma designada

137. Número de identificación                                                                                          138. DV 139. Número de tarjeta profesional

R
ev

is
o

r 
fi

sc
al

 s
u

p
le

n
te

C
o

n
ta

d
o

r

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 5

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141128437881

     8 0 7 0 0 5 4 9 5 2 Impuestos de Cúcuta  7

5 5

Cédula de Ciudadanía 1 3 8 8 2 4 2 1 2 4              1 8 4 9 1 9 T  

RENDON LOPEZ JHONNY ANDRES

               

2 0 1 5 0 1 1 3
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1. Año

Firma de quien suscribe el documento

1001. Apellidos y nombres

1002. Tipo doc.

1005. Cód. Representación

1006. Organización

1003. No. identificación 1004. DV

55. Destino de la reinversión del beneficio o excedente neto

Pagos salariales a cargos directivos y gerenciales o personas jurídicas que representan legalmente la entidad

62. Total pagos

45. NIT de la persona jurídica que ejerce la 
representación legal 46. Razón social de la persona jurídica que ejerce la representación legal

41. Primer apellido 42.  Segundo apellido 43.  Primer nombre 44. Otros nombres

  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Solicitud Régimen Tributario Especial

5. No. Identificación Tributaria (NIT) 11. Razón social

12. Dirección seccional Cód. 13. Dirección principal 15. Teléfono

24. País

25. Correo electrónico 26. Número sedes o 
establecimientos

27. Fecha constitución de la 
entidad 28. Sector cooperativo

29. Actividad 
económica principal

30. Actividad 
económica secundaria

31. Otras actividades 
económicas 1

32. Otras actividades 
económicas 2 33. Entidad de vigilancia y control

34. Tipo de solicitud Cód.

Cód. 16. Departamento Cód. 17. Ciudad / Municipio Cód.

D
at

o
s 

d
el

 s
o

lic
it

an
te

Información general

38. Tipo persona 
representante

39. Tipo de 
documento 40. Número documento de identificación

R
ep

re
se

n
ta

ci
ó

n
 le

g
al

51. Resultado fiscal a 31 de diciembre del año 
anterior

52. Resultado contable a 31 de diciembre del año 
anterior

53. Monto del beneficio o excedente neto a 31 de 
diciembre del año anterior

54. Monto del beneficio o excedente registrado en 
la casilla 53, aprobado para reinvertir en este año

56. Monto del patrimonio bruto a 31 de diciembre del año gravable 
inmediatamente anterior. En caso de ser una entidad creada en el 
presente año, informar el patrimonio de constitución.

57. Monto del patrimonio líquido a 31 de diciembre del año gravable 
inmediatamente anterior. En caso de ser una entidad creada en el 
presente año, informar el patrimonio de constitución.

58. Número de formulario declaración de renta año gravable anterior 59. Número de radicado o autoadhesivo declaración de renta año 
gravable anterior

47. Actividad meritoria 1 Cód. 48. Actividad meritoria 2 Cód. 49. Actividad meritoria 3 Cód. 50. Actividad meritoria 4 Cód.

997. Fecha de expedición

D
at

o
s 

d
e 

la
 s

o
lic

it
u

d

Actividades meritorias

Beneficio o excedente neto - patrimonio

35. Año gravable 36. Dirección electrónica página web de la entidad solicitante 37. Dirección enlace electrónico donde se ubica el registro web

2 0 2 4

52451002198531

Cúcuta 5 4 0COLOMBIA 1

centrocenfaco@gmail.com 1

     8 0 7 0 0 5 4 9 5 CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO

CL 7      11 E   109 BRR COLSAG 5891059Impuestos de Cúcuta  7

Norte de Santander 5 4

2 0 0 1 0 1 3 0   

9499 5911 Gobernaci?n

Actualización 2 2024 https://www.facebook.com/centrocenfaco

1 3 1094240480

VERA

9008

https://www.facebook.com/centrocenfaco

1

HERNANDEZ YURLIN MARITZA

              

Actividades de promoción y desarroll1 0 8 Educación para el trabajo y desarr 1 0 4 Actividades culturales definidas po 1 0 7    

0 0 0 0

PARA EL PERIODO NO SE PRODUJO UTILIDAD 
81150000

1117607446246 91900123438203

23866000 0 23866000

2 0 2 4 -0 3 -2 7 /1 1 :3 5 :5 7

102696031

1 3 1 0 9 4 2 4 0 4 8 0     4
REPRS LEGAL PRIN

CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO

39540000



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Página de Hoja No. 2

Solicitud Régimen Tributario Especial

Anexos soporte

63. Nombre documento 64. Número de radicado 65. Total folios

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

52451002198531

2 3

Certificaci?n donde se indiquen los nombres e identificaci?n de los cargos directivos y gerenciales, y de 

Un informe anual de resultados, o Informe de gesti?n para el Sector Cooperativo, que prevea datos sobre s

Los estados financieros de la entidad.

Certificaci?n de Requisitos del representante legal o revisor fiscal  en el que evidencie que han cumplido 

Certificaci?n del Representante Legal de los antecedentes judiciales y de declaraciones de caducidad de 

25421013920516

25421013943953

25421013920523

25421013920530

25421013920548

1

3

16

1

1



  Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Página de Hoja No. 3

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

66. Formato (código) 67. Número solicitud
     Año            Mes       Día

68. Fecha solicitud
69. Total registros 70. Valor total de las donaciones / asignaciones 

permanentes

Presentación de información por envío de archivos (Prevalidadores)

Solicitud Régimen Tributario Especial

52451002198531

3 3

2530

2531

100066005723705

100066005723776
2 0 2 3 0 3 3 0

2 0 2 3 0 3 3 0
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Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 83400006700 2023/06/09 ACTIVA

Miércoles, 27 de noviembre de 2024

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA C
identificado(a) con NIT 807005495, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los
siguientes productos:

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



 

 

 

 

 

CERTIFICADO DE EXISTENCIA DE CONTRAPARTIDA 
 
 
 
 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ, representante legal y JHONNY ANDRES 
RENDON LOPEZ, revisor fiscal, de CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA 
COMUNIDAD CENFACO, certificamos que la entidad que represento cuenta con los 
recursos necesarios para aportar la contrapartida por valor de ($55.500.799,00) 
equivalente al 10% del valor total de ejecución del proyecto. 

 
Dada en Cúcuta, a los 28 días del mes de noviembre de 2024. 
 
 
 
 

 
 
 
 

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 
C. C. No. 1.094.240.480 C.C. 88.242.124  
Representante Legal  TP. 184919-T 
 REVISOR FISCAL 
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INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

INGRESOS 1,184,626,272.00           

DEVOLUCION 160,050,000.00             

TOTAL INGRESOS BRUTOS 1,024,576,272.00                

OTROS INGRESOS -                                        

INGRESOS NO OPERACIONALES -                               

TOTAL INGRESOS 1,024,576,272.00                

COSTOS DE VENTAS Y OPERACIÓN 730,960,715.00                   

COSTOS DE VENTAS Y OPERACIÓN 730,960,715.00             

UTILIDAD BRUTA 293,615,557.00                   

GASTOS DE ADMINISTRACION 293,615,557.00                   

NOMINA 22,847,113.01               

HONORARIOS 270,768,443.99             

GASTOS NO OPERACIONALES -                                        

GASTOS FINANCIEROS

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS -                                        

IMPUESTO A LAS GANANCIAS -                                        

GASTO POR IMPUESTO A LAS GANANCIAS -                               

UTILIDAD NETA -                                        

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ LEONOR CORREDOR JHONNY ANDRES RENDON

Representante Legal Contador Publico Revisor Fiscal

CC. 1.094.240.480 T.P. 131130-T T.P. 184919-T

A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO

NIT. 807.005.495-2

ESTADO DE RESULTADOS DEL PERIODO Y

OTROS RESULTADOS INTEGRALES



ACTIVO

DISPONIBLE 43,000,000.00                     

EFECTIVO 43,000,000.00               

PRESTAMOS Y CUENTAS POR COBRAR -                                        

CUENTAS POR COBRAR

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 38,150,000.00                     

MUEBLES Y ENSERES 38,150,000.00               

81,150,000.00                     

PASIVO

CUENTAS POR PAGAR 41,200,000.00                     

CUENTAS POR PAGAR 41,200,000.00               

OBLIGACIONES FINANCIERAS LARGO PLAZO -                                        

OBLIGACIONES FINANCIERAS LARGO PLAZO -                               

41,200,000.00                     

PATRIMONIO 39,950,000.00                     

CAPITAL SOCIAL 39,950,000.00               

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL AÑO -                               

TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 81,150,000.00                     

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ LEONOR CORREDOR JHONNY ANDRES RENDON

Representante Legal Contador Publico Revisor Fiscal

CC. 1.094.240.480 T.P. 131130-T T.P. 184919-T

ESTADO DE LA SITUACION FINANCIERA

A 31 DE DICIEMBRE DE 2023

TOTAL ACTIVO

TOTAL PASIVO

CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO

NIT. 807.005.495-2
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CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO 

NIT 807.005.495-2 

Estado Financieros Notas De Revelación 

 

 NOTA N° 001: INFORMACION DE LA EMPRESA 

El CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORA A LA COMUNIDAD CENFACO es una 

entidad sin Animo de Lucro de carácter nacional y cuyo objeto es LA PROMOCION DE 

PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS ARTISTICOS, CULTURALES, 

EDUCATIVOS, RECREATIVOS CON ENFOQUE DIFERENCIAL A LA POBLACION 

DE DISCAPACIDAD, AFRO, ETNICO, PRIMERA INFANCIA, RAIZALES, QUE SE 

ADELANTEN  EN  EL  MUNICIPIO  DE  SAN  JOSE  DE  CUCUTA,  SU  AREA 

METROPOLITANA, NACIONAL E INTERNACIONAL. quien se constituyó como esta 

entidad el día 15/12/2000 según Matricula No. S0501258. 

El domicilio principal del CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA 

COMUNIDAD CENFACO es la Ciudad de Cúcuta, pero tendrá como radio de acción todo 

el país de Colombia. 

 NOTA N° 002: DECLARACION DE CUMPLIMIENTO DE APLICACIÓN 

NIIF-PYMES 

Los estados financieros consolidados al 31 de diciembre del 2023, han sido preparados de 

acuerdo con las Normas Internacionales de Información Financiera (IFRS), emitidas por el 

Internacional Accounting Standards Board (IASB). 

 NOTA N° 003: BASES DE MEDICION 

 

En el Marco Conceptual para Informes Financieros antes denominado como el Marco 

Conceptual para la Preparación y Presentación de Estados Financieros se establece las 

siguientes bases de medición: 

 

➢ Costo histórico 

 

Para los activos: El costo histórico será el importe de efectivo o equivalentes al efectivo 

pagado, o el valor razonable de la contrapartida entregada para adquirir el activo en el 

momento de la adquisición. 

 

Para los pasivos: El costo histórico se registrará el valor del producto recibido a cambio de 

incurrir en la deuda o, por las cantidades de efectivo y otras partidas equivalentes que se 

espera pagar para satisfacer la correspondiente deuda, en el curso normal de la operación. 

 

➢ Valor razonable 
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Se reconocerá el valor razonable como el importe por el cual puede ser intercambiado un 

activo, o cancelado un pasivo, entre un comprador y un vendedor interesado y debidamente 

informado, que realizan una transacción en condiciones de independencia mutua. 

 

➢ Costo Amortizado 

 

Costo amortizado o el método de interés efectivo es aquel utilizado cuando la entidad conciba 

o conceda un valor en deuda pactando un plazo fijo de pago, un valor de cuota mensual y una 

tasa de interés conociendo a su vez su valor presente o valor futuro de la deuda. 

 

 NOTA N° 004: MONEDA FUNCIONAL 

 

La empresa expresará en los encabezados de los estados financieras la utilización de la 

moneda funcional, la cual es el COP (Peso Colombiano). 

 

 

 NOTA N° 005: PRESENTACIÓN DEL ESTADO DE SITUACIÓN 

FINANCIERA 

 

La empresa presenta las partidas de los elementos activo y pasivo del estado de situación 

financiera, clasificados como activos y pasivos corriente y no corriente como categorías 

separadas. 

 

Un activo se clasificará como corriente cuando satisfaga los siguientes criterios: 

 

a. Se espera realizarlo o se tiene la intención de venderlo o consumirlo en un ciclo 

normal de operación. (12 meses el ciclo normal de operaciones). 

b. Mantiene el activo principalmente con fines de negociación. 

c. Se realizará el activo en los doce meses siguientes después de la fecha sobre la que 

se informa. 

d. Se trate de efectivo o un equivalente al efectivo, salvo que su utilización este 

restringida y no pueda ser intercambiado ni utilizado para cancelar un pasivo por un 

período mínimo de doce meses desde la fecha sobre la que se informa. 

 

La empresa clasificara todos los demás activos como no corrientes. Cuando el ciclo normal 

de operación no sea claramente identificable. 

 

La empresa clasificará un pasivo como corriente cuando: 

 

a. Espera liquidarlo en el transcurso del ciclo normal de operación de la empresa. 
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b. Mantiene el pasivo principalmente con el propósito de negociar. 

c. El pasivo debe liquidarse dentro de los doce meses siguientes a la fecha sobre la que 

se informa; 

d. La empresa no tiene un derecho incondicional para aplazar la cancelación del pasivo, 

durante, al menos, los doce meses siguientes a la fecha sobre la que se informa. 

 

La empresa clasificará todos los demás pasivos como no corrientes. 

 NOTA N° 006: CONTINGENCIAS 

A la fecha de corte de estados financieros no se reconocen contingencias. 

 NOTA N° 007: Efectivo y equivalentes al efectivo 

Reconocimiento: Se reconocen los saldos en caja-bancos y de inversiones a corto plazo con 

vencimiento menor de 3 meses. Al igual que los billetes y monedas mantenidos por la 

empresa. 

Medición inicial: se mide al costo de la transacción o valor razonable, los valores están 

expresados en pesos colombianos y las transacciones en moneda extranjera están ajustados a 

la tasa de cambio actual a la fecha de emisión de este informe, el periodo de vencimiento es 

inferior a tres meses. 

Medición posterior: a fecha de emisión del informe las partidas contenidas según el 

reconocimiento están medidas al valor razonable. 

Revelación: está conformado por la siguiente información: 

EFECTIVO $43.000.000 

 NOTA N° 008: INVERSIONES 

Reconocimiento: 

Se reconocen los saldos en Inversiones Como los valores por cobrar a las entidades con las 

cuales se llevan actividades en conjunto, estas no tienen control y se toma como instrumento 

financiero medido al valor razonable. 

la cual no genera medición al costo amortizado ya que no se pactan pagos a plazos, y otras 

cuentas por cobrar con socios, trabajadores y terceros. 

Medición inicial: se medirá inicialmente al costo de la transacción o valor razonable 

incluyendo todos los costos adicionales para que se dé la transacción o hecho económico 

Medición posterior: a fecha de emisión del informe las partidas contenidas según el 

reconocimiento están medidas al valor razonable con cambios en el resultado cuando se 

realicen registros de provisión o deterioro de otras cuentas por cobrar por deudas de difícil 

cobro 

NO CUENTA CON INVERSIONES A 31 DE DICIEMBRE DE 2023 
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 NOTA N° 009: DEUDORES COMERCIALES 

Reconocimiento: 

Se reconocen los saldos en deudores comerciales como resultado del ejercicio de la actividad 

económica de la empresa en el giro ordinario de las operaciones contables medidos dentro 

del periodo establecido como periodo normal de tiempo comprendido entre enero y 

diciembre de cada año, la cual no genera medición al costo amortizado ya que no se pactan 

pagos a plazos, y otras cuentas por cobrar con socios, trabajadores y terceros. 

Medición inicial: se medirá inicialmente al costo de la transacción o valor razonable 

incluyendo todos los costos adicionales para que se dé la transacción o hecho económico 

Medición posterior: a fecha de emisión del informe las partidas contenidas según el 

reconocimiento están medidas al valor razonable con cambios en el resultado cuando se 

realicen registros de provisión o deterioro de otras cuentas por cobrar por deudas de difícil 

cobro 

LA ENTIDAD NO POSEE CUENTAS POR COBRAR 

 

NOTA N° 010: OTRAS CUENTAS POR COBRAR 

 NOTA Nº 011: INVENTARIOS CORRIENTES 

 

Reconocimiento: Se reconocen los saldos en Inventarios de materia prima, productos en 

proceso, productos de consumo para la maquinaria y productos terminados listos para la 

venta en el transcurso normal de tiempo comprendido por un año, derivados del proceso o 

actividad económica de la empresa. 

Medición inicial: se mide el inventario al costo de la adquisición más los costos adicionales 

para que el inventario esté disponible o en el sitio como materia prima para iniciar su 

procesamiento incluyendo los impuestos no recuperables, descuentos y rebajas. 

Los que se adquieren con pagos a plazos o tienen elementos de financiación están 

determinados dentro del estado financieros como inventarios financieros corrientes. 

Medición posterior: se mide el inventario al menor importe entre el costo de adquisición y 

el valor neto realizable con cambios en el resultado como consecuencia de deterioros por 

obsolescencia o daños parciales y totales. 

 

Revelación: está conformado por la siguiente información: 

 NOTA 012: ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 

Reconocimiento: 

Una entidad reconocerá un activo por impuestos corriente por los beneficios de una pérdida 

fiscal que pueda ser aplicada para recuperar el impuesto pagado en un periodo anterior. 
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Medición Inicial: 

 

El Activo por Impuestos corrientes son medidos al importe que se Espera recuperar usando 

las tasas impositivas y la legislación que haya sido aprobada, para este caso tomamos la tasa 

de renta (25%) y de CREE (9%), 

 

Revelación: para el periodo no hay impuestos descontables. 

 NOTA N° 013: OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES 

Reconocimiento: 

Se reconocen los saldos De Otros Activos No Financieros Corrientes Como los valores por 

cobrar a Otros terceros que no son provenientes directamente de la actividad económica, estas 

no tienen control y se toma como instrumento financiero medido al valor razonable. Esta 

cuenta no genera medición al costo amortizado ya que no se pactan pagos a plazos, y otras 

cuentas por cobrar con socios, trabajadores y terceros. 

Medición inicial: se medirá inicialmente al costo de la transacción o valor razonable 

incluyendo todos los costos adicionales para que se dé la transacción o hecho económico 

Medición posterior: a fecha de emisión del informe las partidas contenidas según el 

reconocimiento están medidas al valor razonable con cambios en el resultado cuando se 

realicen registros de provisión o deterioro de otras cuentas por cobrar por deudas de difícil 

cobro 

Revelación: 

NO CUENTA CON OTROS ACTIVOS 

 

 NOTA 014: PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 

Reconocimiento: 

Reconocer los activos tangibles adquiridos por la empresa para el uso propio y en beneficio 

de la actividad económica, siempre y cuando se espere usar por más de un periodo contable 

Que para el caso es más de un año. 

 

El valor residual del activo será el 10% del valor de la compra más los costos adicionales 

incurridos para que éste esté en las condiciones normales y necesarias para su uso y goce. 

El método de depreciación será el de línea recta descontando el valor residual como valor no 

depreciable. 

 

Las adecuaciones que superen el 20% del valor inicial de compra se tendrán que generar 

como aumento de valor del activo para procesos de depreciación. De no serlo serán gastos 

para la empresa, afectando el estado de resultado integral. 
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Los deterioros de valor en los activos serán reconocidos si su importe supera el 15% del valor 

del mismo y dicho deterioro disminuye el valor del bien. 

 

Medición: 

 

La empresa medirá inicialmente al costo los elementos de propiedad, planta y equipo, el cual 

comprenderá el precio de adquisición (honorarios legales y de intermediación, aranceles de 

importación e impuestos recuperables, después de deducir los descuentos comerciales y 

rebajas), los costos atribuibles a la ubicación del activo en el lugar y condiciones necesarias 

para que pueda operar de la forma prevista; y formará parte la estimación inicial de costos de 

desmantelamiento o retiro de un activo, así como la rehabilitación del lugar sobre el que se 

asienta 

 

La entidad medirá la propiedad, planta y equipo posterior a su reconocimiento al costo menos 

la depreciación acumulada y la pérdida por deterioro acumulada que haya sufrido dicho 

elemento. 

 

La empresa dará de baja en cuentas un activo de propiedad, planta y equipo que se encuentra 

en disposición ò no se espera obtener beneficios económicos futuros por la disposición o uso 

del activo. 

 

Revelación: 

 

CORRESPONDE A LOS MUEBLES Y ENSERES QUE POSEE EL CENTRO PARA EL 

ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO POR VALOR DE $38.150.000 

 

 NOTA 015: ACTIVO POR IMPUESTO DIFERIDOS 

 

Reconocimiento: 

Se reconoce el impuesto diferido por el valor que la entidad espera recuperar o cancelar el 

importe en libros de ese Activo respectivamente. Cuando sea probable que la recuperación o 

liquidación de ese importe en libros vaya a dar lugar a pagos fiscales futuros mayores 

(menores) de los que se tendrían si esta recuperación o liquidación no tuviera consecuencias 

fiscales. Se espera la viabilidad para ser descontado ante las autoridades fiscales 

 

Medición: 

Este impuesto surge de la diferencia entre los importes en libros de los activos y pasivos de 

la entidad en el estado de situación financiera y los importes atribuidos a los mismos por 

parte de las autoridades fiscales (estas diferencias se denominan “diferencias temporarias”), 
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y la compensación de pérdidas o créditos fiscales no utilizados hasta el momento procedentes 

de periodos anteriores. 

Revelación: 

EL CENTRO NO POSEE ACTIVO POR IMPUESTOS DIFERIDOS 

 

NOTA N° 016: OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS NO CORRIENTES 

Reconocimiento: 

Se reconocen los saldos De Otros Activos No Financieros Corrientes Como los valores por 

cobrar a Otros terceros que no son provenientes directamente de la actividad económica, estas 

no tienen control y se toma como instrumento financiero medido al valor razonable. Esta 

cuenta no genera medición al costo amortizado ya que no se pactan pagos a plazos, y otras 

cuentas por cobrar con socios, trabajadores y terceros. 

Medición inicial: se medirá inicialmente al costo de la transacción o valor razonable 

incluyendo todos los costos adicionales para que se dé la transacción o hecho económico 

Medición posterior: a fecha de emisión del informe las partidas contenidas según el 

reconocimiento están medidas al valor razonable con cambios en el resultado cuando se 

realicen registros de provisión o deterioro de otras cuentas por cobrar por deudas de difícil 

cobro 

Revelación: 

EL CENTRO NO POSEE ACTIVO NO FINANCIEROS NO CORRIENTES 

 

 NOTA 017: OBLIGACIONES FINANCIERAS 

Reconocimiento: 

Se reconocen las deudas con las entidades financieras y su medición está dada por el modelo 

del costo amortizado con tasas de interés que aplican en el sector financiero. 

Medición inicial: 

Las obligaciones financieras se miden inicialmente al valor solicitado del crédito mas los 

demás costos adicionales para los desembolso de los créditos. Recalculando la tasa interna 

de retorno (TIR) y los pagos a interés y capital reales. 

Revelación: 

EL CONTRIBUYENTE NO POSEE OBLIGACIONES FINANCIERAS A CORTO 

PLAZO 

NOTA 018: IMPUESTOS CORRIENTES POR PAGAR 

Reconocimiento : 

Una entidad reconocerá un Pasivo por impuestos corriente por consecuencia de una ganancia 

fiscal que se debe cancelar en el periodo inmediatamente siguiente. 

 

Medición Inicial y posterior: 
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El Pasivo por Impuestos corrientes son medidos al importe que se Espera pagar usando las 

tasas impositivas y la legislación que haya sido aprobada, para este caso tomamos la tasa de 

renta (25%), de CREE (9%), y tarifas de retención en la fuente según la legislación fiscal. 

 

Revelación: para el periodo no hay impuestos por pagar 

 

 NOTA 019: OBLIGACIONES A CORTO PLAZO POR BENEFICIOS A 

EMPLEADOS 

Reconocimiento: 

En las provisiones se reconocen los pagos en favor de los empleados que se pueden realizar 

durante el periodo contable y que se establecen como obligación laboral según las leyes 

colombianas. prestaciones sociales, primas de servicio, vacaciones, cesantías, intereses de 

cesantías y aportes a fondos de solidaridad. 

Medición inicial: 

Se medirán al costo de la transacción efectuado en favor del empleado como Responsabilidad 

laboral por parte del empleador. 

Después de deducir cualquier importe ya pagado se reconoce como pasivo en beneficio a 

empleado. 

Medición posterior 

Los valores causados no cumplen con las condiciones de transacción financiera por lo tanto 

no se efectuara medición al costo amortizado de la transacción. Son medidos al método de 

interés efectivo las partidas en beneficio a empleados que se espera cancelar en un tiempo 

superior al normal contable. 

 

Revelación: para el periodo no hay Obligaciones a corto plazo por beneficios a empleados. 

 

 NOTA 020: PASIVO POR IMPUESTOS CORRIENTES POR PAGAR NO 

CORRIENTES 

Reconocimiento : 

Una entidad reconocerá un Pasivo por impuestos corriente por consecuencia de una ganancia 

fiscal que se debe cancelar en el periodo inmediatamente siguiente. 

Medición Inicial y posterior: 

 

El Pasivo por Impuestos corrientes son medidos al importe que se Espera pagar usando las 

tasas impositivas y la legislación que haya sido aprobada, para este caso tomamos la tasa de 

renta (25%), de CREE (9%), y tarifas de retención en la fuente según la legislación fiscal. 
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Revelación: para el periodo no hay impuestos por pagar 

 

 NOTA 021: OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS NO CORRIENTES 

Reconocimiento: 

Se reconocen los saldos Otros pasivos no financieros no corrientes como resultado del 

ejercicio de la actividad económica de la empresa en el giro ordinario de las operaciones 

contables medidos dentro del periodo establecido como periodo normal de tiempo 

comprendido entre enero y diciembre de cada año, la cual no genera medición al costo 

amortizado ya que no se pactan pagos a plazos. Estos pasivos surgen de dinero que se reciben 

para las ventas pero que aún no se han facturado ni sea han transmitido todos los riesgos del 

activo como tal. 

Medición inicial: 

Se medirá inicialmente al costo de la transacción o valor razonable incluyendo todos los 

costos adicionales para que se dé la transacción o hecho económico 

Medición posterior: 

A fecha de emisión del informe las partidas contenidas según el reconocimiento están 

medidas al valor razonable con cambios en el resultado cuando se realicen registros de 

provisión o deterioro de otras cuentas por cobrar por deudas de difícil cobro 

Revelación: para el periodo no presenta Otros pasivos no financieros no corrientes. 

 

 

 NOTA 022: CUENTAS COMERCIALES POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS 

POR PAGAR 

Reconocimiento: 

Se reconocen los saldos en cuentas por pagar como resultado del ejercicio de la actividad 

económica de la empresa en el giro ordinario de las operaciones contables medidos dentro 

del periodo establecido como periodo normal de tiempo comprendido entre enero y 

diciembre de cada año, la cual no genera medición al costo amortizado ya que no se pactan 

pagos a plazos, y otras cuentas por pagar con socios, trabajadores y terceros. Y acreedores 

comerciales 

Medición inicial: 

Se medirá inicialmente al costo de la transacción o valor razonable incluyendo todos los 

costos adicionales para que se dé la transacción o hecho económico 

Medición posterior: 

A fecha de emisión del informe las partidas contenidas según el reconocimiento están 

medidas al valor razonable con cambios en el resultado cuando se realicen registros de 

provisión o deterioro de otras cuentas por cobrar por deudas de difícil cobro 

Revelacion: El usuario posee cuentas por pagar por valor de $41.200.000 

mailto:Centrocenfaco@gmail.com


CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA 
A LA COMUNIDAD CENFACO 

NIT. 807.005.495-2 

Calle 7 N 11E-109 Barrio Colsag Telf. 314 837 1754 email: Centrocenfaco@gmail.com 
Cucuta - Colombia 

 

 

 

NOTA 023: CAPITAL SOCIAL 

Reconocimiento: 

Se reconoce como capital social el aporte de constitución de los Asociados Fundadores del 

ente económico al inicio de sus operaciones. 

Medición: 

Se mide al valor razonable sin cambios en el resultado. 

Revelación: 

Capital Social $39.950.000.oo 

 

NOTA 024: RESERVAS 

NOTA 025: GANANCIAS ACUMULADAS DEL EJERCICIO 

Reconocimiento: 

Se reconocen ganancias por los valores que se determinan como utilidad una vez depurados 

los costos y los gastos de la entidad. Y se acumulan los de los años anteriores por separado. 

 

Medición: 

Se miden al valor razonable o costo de la depuración en estado de resultado integral. 

 

Revelación: 

 

NOTA 026: PERDIDA DEL EJERCICIO 

NOTA 027: GANANCIAS ACUMULADAS DEL EJERCICIO Y DE 

EJERCICIOS ANTERIORES. 

Reconocimiento: 

Se reconocen ganancias por los valores que se determinan como utilidad una vez depurados 

los costos y los gastos de la entidad. Y se acumulan los de los años anteriores por separado. 

 

Medición: 

Se miden al valor razonable o costo de la depuración en estado de resultado integral. 

 

Revelación: 

La entidad NO POSEE utilidades a 31 de diciembre de 2023. 
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ANEXO 2 

FORMATO DE INDICADORES ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO 

 

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin ánimo de lucro 

 

 

Indicadores de origen de los recursos de la entidad sin ánimo de lucro 

 

 

 

 

 

 

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 
C. C. No. 1.094.240.480 C.C. 88.242.124  
Representante Legal  TP. 184919-T 

 REVISOR FISCAL 
 

930,960,715.00$   

93,615,557.00$     
= 9.94

93,615,557.00$     

204,464,226.00$   
= 0.46
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CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO 
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JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 



 

 

 

 



 

 

ANEXO 3  

CAPACIDAD FINANCIERA 

Escriba el resultado de los siguientes indicadores: 

 

Índice de Liquidez: activo corriente/pasivo corriente = _____1.97___. 

Índice de endeudamiento: pasivo total/activo total=__0.51_____. 

Razón de cobertura de intereses: utilidad operacional/gastos de intereses=_0 

Capacidad organizacional 

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional/patrimonio=_7.35__. 

Rentabilidad del activo: utilidad operacional/activo total=___3.61____. 

 

 

 

 

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 
C. C. No. 1.094.240.480 C.C. 88.242.124  
Representante Legal  TP. 184919-T 

 REVISOR FISCAL 
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CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO 
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JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 



 

 

 

 



 

 

 
 

 
 
 
Yo, YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ identificada con CC. 1.094.240.480 de 
Pamplona en mi calidad de Representante legal y JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 
identificado con CC  88.242.124 de Cúcuta y con número de Tarjeta profesional 184919-T 
en mi calidad de Revisor Fiscal y en ejercicio legal de la profesión, 

 
 
 
 

CERTIFICAMOS QUE: 

 

 

 

 

• Gastos de Implementación de los Proyectos en el Año 2023: 

•  
Los gastos de implementación de los proyectos del CENTRO PARA EL ESTUDIO Y 
ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO durante el año 2023 ascendieron a la suma de 
$930.960.715. 
 
 

• Total Gastos de Funcionamiento de la ESAL en el Año 2023: 

•  
Los gastos totales de funcionamiento de CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A 
LA COMUNIDAD CENFACO durante el año 2023 fueron de $93.615.557. 
 
 

• Total de Contribuciones del Sector Privado en el año 2023: 

• Las contribuciones recibidas del sector privado por CENTRO PARA EL ESTUDIO Y 
ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO durante el año 2023 totalizaron 
$204.464.226. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 YURLIN MARITZA VERA H. 

C.C. No. 1.094.240.480 
Representante Legal 

JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 
C.C. No. 88.242.124 
T.P: No. 184919-T 

Revisor Fiscal. 
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Número del contrato

Duración del contrato
Fecha de inicio de contrato

Fecha de terminación del
contrato

Liquidación
Fecha de inicio de liquidación

Fecha fin de liquidación
Obligaciones Ambientales

Obligaciones pos consumo
Reversión

Tipo de proceso
Unidad de contratación

Proceso de Contratación
Título de la oferta

Cuantía del contrato

Documentos Tipo

¿Debe cumplir con invertir
mínimo el 30% de los recursos
del presupuesto destinados a

comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

2046 de 2020, reglamentada por
el Decreto 248 de 2021?

Información general 

Identificación del contrato

ID del contrato en SECOP CO1.PCCNTR.4055884  
Versión del contrato 1  

Estado de contrato Firmado  
Fecha de generación del estado 1 hora de tiempo transcurrido (23/09/2022 12:03:26 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

MC-SDS03242-2022  

Objeto del contrato CONSULTIVA AFRO Y APOYO LOGISTICO PARA REALIZACION DE EVENTOS
COMUNIDAD ETNICAS  

Tipo de Contrato Suministros  
¿Asociado a otro contrato? Sí No  

3 Meses  
-  

22/12/2022 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Tiempo adiciones en días 0 días  
Sí No *  

23/12/2022 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  
22/04/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Sí No *  
Sí No *  
Sí No *  

Información de la Entidad Estatal contratante

Gobernacion Norte de Santander

COLOMBIA, Cúcuta 

0 Recomendación
(es)

Información del Proveedor contratista

CENFACO

COLOMBIA, Cúcuta 
Número de documento 807005495

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Número de cuenta

CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A
LA COMUNIDAD CENFACO

BANCOLOMBIA Ahorros 83420493218

Aprobación del contrato

Aprobador – Proveedor
Aprobado
por:

CENTRO
CENFACO

Fecha de
aprobación:

23/09/2022 1:12:23 PM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Aprobador – Entidad Estatal
Aprobado
por:

PIEDAD SORAYA
TORRES RAMIREZ

Fecha de
aprobación:

23/09/2022 1:49:17 PM
((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Contrato Firmado:
Contrato en ejecución:

Información del contrato

Mínima cuantía
Secretaría Desarrollo Social  
MC-SDS03242-2022  
CENFACO-MC-SDS03242-2022  
79.440.000 COP  

Condiciones 

Documentos Tipo

No
Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de la Ley
2022 del 2020  

Decreto 248 de 2021

Sí No

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que manejen
recursos públicos, a adquirir alimentos comprados a pequeños
productores agropecuarios y/o de la Agricultura Campesina,
Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, mínimo el
(30%) del presupuesto destinados a la compra de alimentos

 

javascript:void(0);
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¿Se requieren emisiones de
códigos de autorización?

¿Solicitud de
garantías?

Garantías por
lotes, grupos o

etapas
Seriedad de la

oferta

Cumplimiento

Responsabilidad
civil extra

contractual
Fecha límite

para entrega de
garantías:

Definir Plan de Pagos?

Número del Contrato
Proveedor

Creado por
Agregado en

Comentario

Condiciones ejecución y entrega

Condiciones de entrega: A definir  

El contrato puede ser prorrogado Sí No  

Configuración financiera - Configuraciones generales

Sí No  

Configuración financiera - Garantías

Sí No  

Sí No  

Sí No  

 

% del presupuesto
oficial estimado del
Proceso de
Contratación o de la
oferta

10,00  

Sí No  
Cumplimiento del contrato  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 13 horas de tiempo transcurrido (22/09/2022 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  
Calidad del servicio  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 13 horas de tiempo transcurrido (22/09/2022 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes  

 % del valor del
contrato 10,00 Fecha de vigencia (desde) 13 horas de tiempo transcurrido (22/09/2022 11:59:00 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

 Valor de la garantía Fecha de vigencia (hasta) 30/04/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

Sí No  

- Fecha de entrega de garantías: -  

Garantías del proveedor:

Id de la garantía Justificación Tipo de garantía Valor Emisor Fecha fin Estado

CO1.WRT.9954019 Seriedad de la oferta - 0,00 COP - 23/09/2022 ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito) Vencida Detalle

Configuración financiera - Pago de anticipos

Sí No  

Condiciones de facturación y pago

Forma de pago  

Plazo de pago de la factura  

Comentarios

CO1.PCCNTR.4055884
CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO

-

Anexos del contrato

Descripción Nombre

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

javascript:void(0);


Dirección de notificaciones
Ubicación

País
Departamento

Municipio
Dirección

Código postal

Latitud:
Longitud:

1 AVENIDA 5 CALLE 13 Y 14 GOBERNACION NORTE DE SANTANDER COLOMBIA > Norte de Santander > Cúcuta

Formato de Experiencia

Certificaciones

Documentos que acreditan la identificación de los representantes legales y miembros
de juntas directivas. 

RUP

RUT

Limitaciones del representante legal (sólo para personas jurídicas)

Actividades por el objeto social (sólo para personas jurídicas)

Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del año inmediatamente
anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigüedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.

Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el código del
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e información de contacto del cliente del Proveedor.

Actas de Asamblea

Anexo de Acreditación de experiencia

Anexo de Acreditación de capacidad financiera

Anexo de Acreditación de capacidad organizacional

Certificado de constitución de proponente plural

Certificación de tamaño empresarial (MiPyme)

Último acto de estructura y organización de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley,
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza jurídica, funciones, órganos de dirección, régimen jurídico de contratación
de la Entidad Estatal.

Acta de posesión del Ordenador del Gasto, en caso de delegación se debe adjuntar el
acto de delegación emitido por el representante legal y acto de posesión del delegado.

Documento de autorización del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos públicos en SECOP II. 

Plan de amortización

RUT

CAMARA DE COMERCIO

CEDULA DE LA REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICADO DE CONTRALORIA, PROCURADURIA, PASADO JUDICIAL Y RNCM
D

Dirección de notificaciones

AV 5 CALLES 13 Y 14  
CO-NSA-54001 - Cúcuta  
COLOMBIA  
Norte de Santander  
Cúcuta  
AV 5 CALLES 13 Y 14  

 

 
 Grados (º) Minutos (') Segundos ('')  

 

 
Municipio de ejecución del contrato

ID Dirección Ubicación

Bienes y servicios 

  

 1  CO1.PCCNTR.4055884

 1.1   Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

    
Precio total estimado Incluya el precio como lo

indique la Entidad Estatal
80.000.000,00 79.440.000,00

    Ref. Artículo Código UNSPSC Descripción Cantidad Unidad Precio unitario estimado Precio unitario Precio total estimado Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

    1 80141902
APOYO LOGISTICO PARA
REALIZACION DE EVENTOS
COMUNIDAD ETNICAS

1,00 UN 80.000.000,00 79.440.000,00 80.000.000,00 79.440.000,00

Documentos del Proveedor 

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditación de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento marque el cuadro que
aparece a la derecha.
 
Filtrar por familia

Documento Fase de Contrato Fase de Habilitación

Documentos administrativos Fase de Contrato Fase de Habilitación

 
Documentos del contrato



Guardar y
notificar
Guardar y
notificar

Proyecto del Plan Marco para la
Implementación del Acuerdo de

Paz o asociado al Acuerdo de
Paz

Destinación del gasto

Fuente de los recursos:

Valor
Presupuesto General de la Nación - PGN
Sistema General de Participaciones - SGP.
No Incluye AESGPRI
Sistema General de Regalias - SGR
Recursos Própios (Alcaldías y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie, Privados,
Cooperación, Propios Entidades Autónomas,
Asignación Especial SGP para Resguardos
Indígenas - AESGPRI)

Total
Validación Código BPIN

2021004540217 2022 Validado

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

003650 Vigencia futura extraordinaria No validado 80.000.000 COP 80.000.000 COP 00-00-00

Saldo de CDP
Saldo de vigencias futuras
Saldo total a comprometer

Última consulta a SIIF
Fecha de consulta SIIF

Saldo de compromisos CDP
Saldo de compromisos AVF

Saldo total comprometido
Última consulta a SIIF

Fecha de consulta SIIF

Documento Nombre del documento Detalle Solicitud de
confidencialidad?

Confidencial  

CAMARA DE COMERCIO CAMARA DE COMERCIO.pdf Detalle No
CEDULA DE LA REPRESENTANTE LEGAL  CEDULA REPRESENTANTE LEGAL.pdf Detalle No
CERTIFICADO DE CONTRALORIA, PROCURADURIA, PASADO
JUDICIAL Y RNCM D 

ANTECEDENTES.pdf Detalle No

RUT RUT.pdf Detalle No
Configuraciones de documentos del proveedor

Plazo máximo para el proveedor entregar los documentos de adjudicación: -
Fecha de entrega de documentos del proveedor: 36 minutos de tiempo transcurrido (23/09/2022 1:12:22 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)

Documentos del contrato 

Documentos del contrato

Descripción Nombre del documento Detalle

ACEPTACION OFERTA 3242.pdf ACEPTACION OFERTA 3242.pdf (detalle)

 

Información presupuestal 

Asignaciones para el seguimiento

Ordenador del Gasto PIEDAD SORAYA TORRES RAMIREZTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 60359063  

Supervisor ENA LUCERO GODOY JAIMESTipo de documento Cédula de Ciudadanía Número de documento 60398730  

Histórico de asignaciones

Posición Nombre Fecha de seguimiento Cambiado por

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Información presupuestal

Sí No *

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan Marco de
Implementación (CONPES 3932) derivado de intervenciones en
cumplimiento del Acuerdo.

 

Inversión  
 

0

79.440.000

0

0

0

0

79.440.000

 

Código BPIN Año Estado

Sí No  

Código Tipo Estado Saldo Saldo a comprometer Código unidad/subunidad ejecutora

Editar

0 COP  
80.000.000 COP  
80.000.000 COP  

 
-  

Compromiso presupuestal de gastos

Código compromiso Tipo Fecha compromiso Estado compromiso Valor compromiso AVF/CDP Monto por consumir Monto presupuestal a liberar Código Posición de Gasto Consulta Ejecución

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

 
 
 
 

-  
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MINUTA PARA SUSCRIBIR CONVENIO DE APOYO A PROYECTO ARTÍSTICO 
Y CULTURAL  

     
 

NÚMERO: ______________________ 
 
 

SUSCRITO ENTRE:  
 

NOMBRE DE LA 
ENTIDAD APOYADA 

 
CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA 
COMUNIDAD CENFACO    
 

NIT DE LA ENTIDAD 
APOYADA (NÚMERO DE 

IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA, 
APARECE EN EL RUT)  

807.005.495-2 
 

NOMBRE DEL 
REPRESENTANTE 
LEGAL DE LA 
ENTIDAD APOYADA 

 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
 
 
 

NÚMERO DE 
DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD DEL 
REPRESENTANTE 
LEGAL 

 

1.094.240.480 
 
 
 

 
Y en representación del Ministerio de Cultura:  
 

NOMBRE  DEL FUNCIONARIO 
 
CLAUDIA ISABEL VICTORIA NIÑO IZQUIERDO 
 

CARGO: 
 
SECRETARIA GENERAL 

 

NOMBRE 
DEL 
PROYECTO 

ARTE PARA DESPARCHARTE SEGUNDA VERSIÓN 
 
 

  
En adelante, la expresión CONVENIO se refiere a  “CONVENIO DE APOYO A 
PROYECTO ARTÍSTICO Y CULTURAL” y contiene los considerandos y cláusulas que se 
determinan a continuación: CONSIDERANDOS: A) PARA ENTIDADES PÚBLICAS: 1) 
Que son fines esenciales del Estado, consagrados en el artículo 2 de la Constitución Política de 
Colombia: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de 
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de 
todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural 
de la Nación; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la 

1 3 8 0



 

  

convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo” (subraya y negrilla fuera de texto); 2) que 
“[e]l Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nación colombiana” (artículo 
7); 3) Que “[e]l Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los 
colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educación permanente y la enseñanza 
científica, técnica, artística y profesional en todas las etapas del proceso de creación de la identidad 
nacional. La cultura en sus diversas manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado 
reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven en el país. El Estado promoverá la 
investigación, la ciencia, el desarrollo y la difusión de los valores culturales de la Nación” (artículo 
70); 4) que el artículo 6 de la Ley 489 de 1998, establece que “[e]n virtud del principio de 
coordinación y colaboración, las autoridades administrativas deben garantizar la armonía en el 
ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr los fines y cometidos estatales. En 
consecuencia prestarán su colaboración a las demás entidades para facilitar el ejercicio de sus 
funciones...”; 5) que la Ley 489 de 1998 en su artículo 95, inciso 1; establece: “ASOCIACIÓN 
ENTRE ENTIDADES PÚBLICAS. Las entidades públicas podrán asociarse con el fin de 
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios 
que se hallen a su cargo, mediante la celebración de convenios interadministrativos o la 
conformación de personas jurídicas sin ánimo de lucro […]”;  6) que la Ley 489 de 1998, dicta 
normas sobre la organización y funcionamiento de las entidades del orden nacional, expide 
disposiciones, principios y reglas generales para el ejercicio de las atribuciones previstas en los 
numerales 15 y 16 del artículo 189 de la Constitución Política; 7) que el artículo 339 de la 
Constitución Política, consagra: “Habrá un Plan Nacional de Desarrollo conformado por una 
parte general y un plan de inversiones de las entidades públicas del orden nacional. En la parte 
general se señalarán los propósitos y objetivos nacionales de largo plazo, las metas y prioridades 
de la acción estatal a mediano plazo y las estrategias y orientaciones generales de la política 
económica, social y ambiental que serán adoptadas por el Gobierno. El plan de inversiones 
públicas contendrá los presupuestos plurianuales de los principales programas y proyectos de 
inversión pública nacional y la especificación de los recursos financieros requeridos para su 
ejecución... Las entidades territoriales elaborarán y adoptarán de manera concertada entre ellas y 
el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso eficiente de sus 
recursos y el desempeño adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la 
Constitución y la ley. Los planes de las entidades territoriales estarán conformados por una parte 
estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo”; 8) que el artículo 71 de la 
Constitución Política, reza: “La búsqueda del conocimiento y la expresión artística son libres. Los 
planes de desarrollo económico y social incluirán el fomento a las ciencias y, en general, a la 
cultura. El Estado creará incentivos para personas e instituciones que desarrollen y fomenten la 
ciencia y la tecnología y las demás manifestaciones culturales y ofrecerá estímulos especiales a 
personas e instituciones que ejerzan estas actividades”. B) PARA ENTIDADES PRIVADAS 
SIN ÁNIMO DE LUCRO: 1) Que el inciso segundo del artículo 355 de la Constitución Política, 
autoriza al Gobierno nacional para celebrar contratos con entidades privadas sin ánimo de lucro 
y de reconocida idoneidad; 2) el Gobierno nacional mediante el Decreto 092 de 2017, reglamentó 
lo dispuesto en el inciso segundo del artículo 355 de la Constitución Política, precisando los 
requisitos y formalidades necesarias para la celebración de estos convenios; 3) los convenios 
celebrados con base en el artículo 355 de la Constitución Política, tienen por finalidad impulsar 
programas y actividades de interés público, acordes con el Plan Nacional de Desarrollo; 4) la Ley 
397 de 1997 consagra en el Título I, artículo 1º, entre sus principios fundamentales y definiciones, 
los siguientes: Numeral 1: “Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, 
intelectuales y emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, más allá de 
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las artes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y 
creencias”. Numeral 2: “La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la 
nacionalidad y actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso 
generado individual y colectivamente por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen 
parte integral de la identidad y la cultura colombianas”. Numeral 3: “El Estado impulsará y 
estimulará los procesos, proyectos y actividades culturales en un marco de reconocimiento y 
respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nación colombiana”. Numeral 8: “El desarrollo 
económico y social deberá articularse estrechamente con el desarrollo cultural, científico y 
tecnológico. Los recursos públicos invertidos en actividades culturales tendrán, para todos los 
efectos legales, el carácter de gasto público social”. C) Considerandos conjuntos: 1) El 
Programa Nacional de Concertación Cultural, acorde con la Constitución, la Ley de Cultura y con 
el Plan Nacional de Desarrollo, impulsa, facilita y apoya procesos, proyectos y actividades 
culturales de interés común, en el marco del reconocimiento y el respeto por la diversidad cultural 
de la nación colombiana, que contribuyan a democratizar el acceso de las personas y de las 
instituciones a los diferentes bienes, servicios y manifestaciones culturales. Apoyar iniciativas 
culturales le permite vincularlas al desarrollo local, regional o nacional, articular diferentes 
sectores, generar capacidades, fortalecer el Sistema Nacional de Cultura y aportar a la convivencia 
y al crecimiento con equilibrio, equidad y sostenibilidad. 2) El Representante Legal de LA 
ENTIDAD APOYADA cuenta con facultades para suscribir el presente convenio con el 
Ministerio de Cultura. 3) Previa evaluación de los proyectos sometidos a su consideración, el 
Comité Técnico de Concertación seleccionó, entre otros, este proyecto. El presente Convenio se 
regirá por las siguientes Cláusulas: PRIMERA.-OBJETO: Apoyar el proyecto registrado bajo el 
número C531-2020, de acuerdo con lo establecido en la propuesta presentada y ajustada con las 
recomendaciones y el valor aprobado por el Ministerio de Cultura, denominado: ARTE PARA 
DESPARCHARTE SEGUNDA VERSIÓN.SEGUNDA.- VALOR DEL APOYO: $ 

11.000.000 (ONCE MILLONES  DE PESOS). TERCERA.- FORMA DE PAGO: Un 
primer pago correspondiente a la transferencia del cincuenta por ciento (50%) del valor  del 
apoyo, dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la legalización del presente convenio, y 
el cincuenta por ciento (50%) restante dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la 
finalización del convenio, previa entrega del informe final y sus soportes respectivos, su 
publicación en el sistema AZ DIGITAL del Ministerio por parte del supervisor del convenio y 
acta de liquidación debidamente suscrita por las partes y certificación de cumplimiento del objeto 
y las obligaciones por parte del supervisor; ambos, si hubiere giros del PAC por parte del 
Ministerio de Hacienda y Crédito Público. Si la entidad apoyada tiene la responsabilidad de 
expedir factura, según lo consignado en el RUT, es necesario que remita la factura 
correspondiente al 50% del valor del apoyo (primer pago). Una vez ejecutado el proyecto deberá 
anexar al informe final la factura por el 50% restante. CUARTA.- APROPIACIÓN 
PRESUPUESTAL: El MINISTERIO, cancelará el valor del presente convenio con sujeción a 
la disponibilidad presupuestal número 233920 del 25/02/2020 expedida por el Grupo de Gestión 
Financiera y Contable del Ministerio. QUINTA.- ACTA DEL COMITÉ TÉCNICO DE 
CONCERTACIÓN NÚMERO 27 del 13/02/2020. SEXTA.- DURACIÓN: Desde la 
legalización del Convenio hasta la finalización del proyecto, es decir: hasta 17/10/2020.  
SÉPTIMA.- OBLIGACIONES: I.- DE LA ENTIDAD APOYADA: LA ENTIDAD 
APOYADA se compromete para con el Ministerio a: 1) Desarrollar el objeto del Convenio, de 
acuerdo con el proyecto aprobado, el cual forma parte integral de este convenio. 2) Dar los 
créditos (logos o menciones) al Ministerio de Cultura en: a) Todas las actividades de promoción 
y/o de realización y/o de difusión y/o de presentación del proyecto, tanto impresas, radiales, 
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audios, televisivas, virtuales, boletines de prensa y verbales. b) En las agendas y entrevistas con 
medios de comunicación, actividades de promoción, boletines de prensa y piezas digitales, 
impresas, radiales y televisivas, se debe incluir la siguiente frase: "Proyecto Apoyado por el 
Ministerio de Cultura - Programa Nacional de Concertación Cultural". c) Si se hace alguna 
difusión a través de redes sociales, mencionar las cuentas del Ministerio de Cultura en los 
mensajes: Facebook: @MinisterioCultura, Twitter: @mincultura, Instagram: @Mincultura. En 
Youtube: mencionar en la descripción del video “Proyecto Apoyado por el Ministerio de Cultura, 
Programa Nacional de Concertación Cultural”. d) Los logos del Ministerio de Cultura 
(MINCULTURA) deben ser usados en todas las piezas graficas impresas, digitales, en videos y 
virtuales. Cuando los logos sean usados a color deben ir sobre fondo blanco o una reserva blanca 
en otros fondos, también se pueden usar a una línea sobre otros fondos que no sean blancos. Los 
logos no deben ser modificados de ninguna manera, ni en tamaño, colores o proporción y 
posición en referencia el uno del otro. El manejo de los logos se indica en el manual de imagen. 
Los logos (formatos AI, PSD, PDF, JPG y PNG) y el manual pueden ser descargados en el 
siguiente link: 
https://drive.google.com/drive/folders/1EFIZtOJb_RQluytHfj706ywyqe4Cd_qR. e) Elaborar 
un pendón exclusivo del Ministerio de Cultura que contenga  los logos del Ministerio de Cultura 
(MINCULTURA) junto con la mención "Proyecto apoyado por el Ministerio de Cultura, 
Programa Nacional de Concertación Cultural”, de acuerdo con lo señalado en el numeral 4.2 del 
manual para la presentación de proyectos 2020 del Programa Nacional de Concertación 
Cultural. El tamaño de este pendón debe ser proporcional al tamaño del escenario o del espacio 
donde se desarrolle la actividad, debe garantizar una buena visibilidad de la imagen corporativa 
del Ministerio y ser de mínimo las medidas que se indican en el manual anteriormente señalado. 
Se exceptúan de la elaboración del pendón los proyectos relacionados con investigaciones, 
plataformas tecnológicas, contenidos de medios de comunicación. f) Los pendones exclusivos 
pueden incluir nombre y/o imágenes del proyecto y/o de la entidad apoyada. Ejemplos 
de pendones pueden ser descargados en el siguiente link: 
https://drive.google.com/drive/folders/1EFIZtOJb_RQluytHfj706ywyqe4Cd_qR. g) Todos 
los artes de las piezas deben tener visto bueno del Ministerio antes de ser producidas, copia del 
correo con visto bueno debe ser entregada en el informe final, para recibir correo con visto bueno 
se deben enviar al correo electrónico: imagen@mincultura.gov.co en PDF, JPG o PNG. Si el 
archivo es muy pesado puede utilizar wetransfer, google drive u otro medio de compartir archivos. 
Para cualquier información adicional por favor escribir al correo electrónico 
imagen@mincultura.gov.co  h) Para el caso de proyectos consistentes en espectáculos públicos 
de las artes escénicas, cada productor deberá registrar, antes de la publicitación y comercialización, 
cada una de las afectaciones correspondientes a la realización de cada espectáculo público de las 
artes escénicas en el Portal Único de Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas (Pulep); de 
acuerdo con lo estipulado en el artículo 2.9.1.2.5 del Decreto 1080 de 2015. Una vez se surta el 
trámite de registro como productores, estos tendrán acceso a los módulos de inscripción de 
afectaciones, a través de los cuales se podrá inscribir la información del evento que se desee 
realizar en el futuro para así obtener el código único del espectáculo, el cual deberá obtenerse 
antes de ofertar el evento al público y deberá ser incluido en toda pieza publicitaria, cualquiera 
que sea su formato o medio, tanto físico como digital (parágrafo 1, art. 2.9.1.2.6 del Decreto 1080 
de 2015, creado por el artículo 2 del Decreto 2380 de 2015). i) Se deben tomar fotos durante la 
ejecución del proyecto o de las piezas una vez hayan sido producidas y adjuntarlas, junto con los 
audios respectivos, entratandose de actividades verbales, al informe final que se remita al 
supervisor asignado, como constancia de que se cumplió a cabalidad con los créditos 
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al MINISTERIO DE CULTURA. j) Garantizar la protección de los derechos de autor: Si el 
proyecto incluye la producción de material impreso fonográfico o audiovisual en cualquier tipo 
de soporte, formato y medio de difusión, la organización debe establecer el tipo de gestiones 
requeridas con todos los actores asociados a la producción para garantizar la protección de los 
derechos de autor, así mismo para promoción o divulgación o transmisión por cualquier medio 
de comunicación, se debe especificar el carácter de la cesión de derechos. 3) Poner a disposición 
toda su capacidad de gestión para convocar y aunar los esfuerzos de entidades y personas públicas 
y privadas, con el fin de cumplir el objeto en su integridad. 4) Poner a disposición bajo su 
autonomía y exclusiva responsabilidad la infraestructura física, administrativa, técnica y logística 
que se requiera para el desarrollo de todas las actividades necesarias con el fin de dar cumplimiento 
al objeto del convenio. 5) Cancelar los costos inherentes al desarrollo del proyecto y poner a 
disposición del Ministerio los soportes contables (facturas, recibos, cuentas de cobro, etc.) cuando 
este así lo solicite. 6) Solicitar al supervisor designado, por lo menos con quince (15) días hábiles 
de anticipación a la terminación del proyecto, cualquier modificación en tiempo, debidamente 
argumentada. 7) Presentar al supervisor el informe final de ejecución, en un término no superior 
a tres (3) días hábiles, contados a partir de la fecha de finalización del proyecto, en el 
formato diseñado por el Ministerio para este fin, que deberá contener como mínimo: a) Información 
general: Nombre del proyecto, nombre de la entidad que ejecutó el proyecto, departamento, 
municipio, fecha de realización. b) Informe de gestión del proyecto: logros obtenidos, entidades, 
artistas o agrupaciones que participaron, elementos visuales de difusión con los créditos del 
Ministerio de Cultura, evidencias y testimonios no sólo suministrados por la organización apoyada 
sino también de la comunidad beneficiada por el proyecto que permitan conocer sobre: calidad 
de las diferentes actividades ejecutadas, la innovación que tuvo el proyecto ejecutado, resultados 
cualitativos, condiciones y términos cuantitativos y cualitativos, análisis de procesos, impactos 
sobre estas comunidades, entre otros. c) Desarrollo del proyecto por actividades: Actividades y valor 
ejecutado para cada una de ellas. d) Informe financiero: de la ejecución de los recursos aportados por 
el MINISTERIO con los soportes que permitan verificarla, indicando las cuentas canceladas y/o 
cuentas por pagar. e) Informe sobre la ejecución de actividades cofinanciadas con otros recursos 
en dinero, diferentes a los aprobados por el Ministerio de Cultura, tomando como referencia lo 
formulado en el proyecto presentado, Parte B – numeral 3.8 “Patrocinios o cofinanciación con 
otras organizaciones o entidades” y numeral 3.9 “Presupuesto” y sus anexos, f) Indicadores: La 
información sobre impacto social del proyecto g) Certificación de aportes frente al sistema de seguridad 
social y parafiscales: Expedida por el representante legal o el revisor fiscal donde conste que LA 
ENTIDAD APOYADA se encuentra al día con estas obligaciones. h) Registros de la ejecución del 
proyecto: Fotografías, afiches, plegables, programa ejecutado, registros de asistencia y productos 
(estudios, investigaciones, historias, aportes a los procesos culturales, videos, grabaciones en 
audio, entre otros), de la ejecución del proyecto al supervisor. PARÁGRAFO: En virtud del 
principio de la buena fe, la información que LA ENTIDAD APOYADA consigne en el informe 
final se presume veraz y ajustada a la realidad. 8) Adjuntar copia de los elementos de difusión, 
promoción e información escritas, sonoras o audiovisuales, en los que conste que se cumplió con 
los créditos al MINISTERIO DE CULTURA. 9) Cuando el proyecto incluya la proyección de 
piezas cinematográficas o audiovisuales    con fines culturales, la organización apoyada debe 
anexar al informe final los documentos (certificaciones, autorizaciones, licencias, contratos, 
facturas) que acrediten que el titular de los derechos patrimoniales (distribuidor, productor, agente 
de ventas, sociedad de gestión colectiva) de cada uno de los títulos, autorizó la exhibición de la 
película en el marco del proyecto.10) Otorgar descuentos especiales o preferencias de acceso al 
público infantil y juvenil, adulto mayor, discapacitados físicos, síquicos y sensoriales, cuando sea 
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del caso. 11) Cumplir a cabalidad con las obligaciones laborales respecto de las personas que 
vincule durante y para la ejecución del convenio, entendiéndose que queda a su cargo y bajo su 
absoluta responsabilidad el pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de dicho 
personal. 12) Presentar la garantía única de cumplimiento, cuando haya lugar a ello. 13) En caso 
de existir saldos no ejecutados y/o rendimientos financieros, estos deberán ser reintegrados a la 
finalización del convenio a la Dirección del Tesoro Nacional, en la cuenta que el Ministerio de 
Cultura indique. 14) Cumplir las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, los 
parafiscales; el incumplimiento de estas obligaciones será causal para la imposición de multas 
sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento; previa verificación de la mora mediante liquidación 
efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecución del contrato o a la fecha de 
su liquidación se observe la presencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses, el Ministerio 
de Cultura dará aplicación a la cláusula excepcional de caducidad administrativa, de conformidad 
con lo previsto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artículo 1° de la Ley 828 de 2003. 15) 
La entidad apoyada deberá cumplir con la normativa y reglamentación vigente relacionada con 
derechos de autor, si al ejecutar el objeto de este convenio hubiera a ello lugar. 16) Cumplir con 
lo establecido en la normativa vigente en cuanto a obligaciones tributarias y contables. 17) LA 
ENTIDAD APOYADA deberá cumplir con la normativa y reglamentación vigente relacionada 
con la conservación, preservación y buen uso del medio ambiente y desarrollar actividades que 
ayuden a prevenir, mitigar, corregir o compensar los impactos negativos sobre el ambiente y los 
recursos naturales, las cuales respondan a la normativa ambiental y a conductas ambientalmente 
responsables. 18) Si la entidad apoyada tiene la responsabilidad de expedir factura, según lo 
consignado en el RUT, es necesario que anexe al informe final la factura correspondiente al 50% 
restante del valor total del apoyo. II.- OBLIGACIONES DEL MINISTERIO.- El Ministerio 
se compromete a: 1) Cancelar el valor del presente convenio. 2) Ejercer la supervisión de 
ejecución a través del supervisor designado. OCTAVA.-SUPERVISOR: UNIVERSIDAD 
PEDAGOGICA NACIONAL – FACULTAD BELLAS ARTES.  NOVENA.- 
FUNCIONES DEL SUPERVISOR.- El supervisor ejercerá las siguientes funciones, de 
acuerdo con el instructivo de supervisión del Programa Nacional de Concertación: a) Verificar, 
con base en el informe final presentado por LA ENTIDAD APOYADA, el cumplimiento del 
objeto del convenio y de las obligaciones pactadas en él. b) Solicitar a LA ENTIDAD APOYADA 
o a las instancias competentes, la información, documentos o aclaraciones que considere 
necesarios en relación con el desarrollo del convenio y con el informe final. c) Dirigir a la 
Secretaría General – Grupo de Contratos la solicitud de terminación anticipada, prórroga, adición 
o de cualquier otra novedad con el fin de que se adelanten los trámites respectivos. d) Aprobar el 
informe final del proyecto o en caso contrario presentar las observaciones respectivas. e) Analizar 
y estudiar los registros de ejecución (estudios, investigaciones, historias, aportes a los procesos 
culturales, videos, grabaciones en audio, entre otros). f) Constatar que la vigencia de la garantía 
única y de sus modificaciones se encuentren dentro de los términos legalmente establecidos. g) 
Expedir, con base en el informe final que presente LA ENTIDAD APOYADA, la certificación 
de cumplimiento. h) Adelantar los trámites de liquidación del convenio, de acuerdo con lo 
establecido en el instructivo de supervisión de convenios del Programa Nacional de Concertación. i) Verificar 
la presentación de la certificación de cumplimiento de las obligaciones frente al sistema de 
seguridad social, aportes parafiscales, por parte de LA ENTIDAD APOYADA, para la 
expedición de la certificación de cumplimiento y para la liquidación del convenio; dejando 
constancia de este hecho. DÉCIMA.- GARANTÍAS: (Esta cláusula aplica únicamente para las 
entidades sin ánimo de lucro de derecho privado). LA ENTIDAD APOYADA sin ánimo de 
lucro de derecho privado, de conformidad con lo dispuesto por el Decreto 092 de 2017, y las 
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demás disposiciones que le sean complementarias, garantizará el cumplimiento de las obligaciones 
que adquiere por este convenio, mediante la constitución de una garantía única de cumplimiento 
a favor del MINISTERIO, en una compañía legalmente establecida en Colombia, cuya póliza 
matriz se encuentre debidamente aprobada por la Superintendencia Financiera; la cual será 
aprobada por el MINISTERIO, con los siguientes amparos: a) Devolución del pago anticipado: 
En cuantía equivalente al 100% del valor del pago anticipado y con vigencia igual a la duración 
del convenio y cuatro (4) meses más. b) De cumplimiento del convenio: Para garantizar el 
cumplimiento general del convenio, el pago de multas, de la pena pecuniaria y demás sanciones, 
en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio y con una vigencia 
igual a la duración del convenio y cuatro (4) meses más. c) De salarios, prestaciones sociales legales 
e indemnizaciones laborales: En cuantía equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total del 
convenio y con una vigencia igual a la duración de este y tres (3) años más. PARÁGRAFO 
PRIMERO: REPOSICIÓN DE LA GARANTÍA: LA ENTIDAD APOYADA deberá reponer 
el monto de la garantía cuando el valor de esta se vea afectado por razón de siniestros. Igualmente, 
cuando en cualquier evento en que se aumente el valor del convenio o se prorrogue su vigencia, 
deberá ampliar o prorrogar la correspondiente garantía. PARÁGRAFO SEGUNDO: LA 
ENTIDAD APOYADA Deberá constituir la GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO, 
con los amparos indicados anteriormente. b) El original de la garantía única de cumplimiento, 
debe remitirse a la Secretaría General – Grupo de Contratos y Convenios del Ministerio de 
Cultura (Cra. 8 n.o 8-55, Bogotá D. C.), dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha 
de perfeccionamiento del convenio. EL MINISTERIO aprobará la garantía y en caso de ser 
necesario solicitará y devolverá para las correcciones o modificaciones a que haya lugar.  
PARÁGRAFO TERCERO: De no aportarse este documento se entenderá que LA ENTIDAD 
APOYADA desiste del convenio y por tanto se procederá a terminar el proceso de concertación. 
UNDÉCIMA.- INCOMPATIBILIDADES, INHABILIDADES Y PROHIBICIONES: 
El representante legal de LA ENTIDAD APOYADA manifiesta bajo la gravedad de juramento, 

que se entiende prestado con la firma de este documento, que ni él, ni los integrantes de LA 
ENTIDAD APOYADA, se encuentran incursos en causal de inhabilidad, incompatibilidad 
o prohibición legalmente consagrada. PARÁGRAFO.- El representante legal de LA 
ENTIDAD APOYADA, bajo la gravedad de juramento manifiesta que ni él, ni la entidad 
apoyada, ni sus integrantes, se encuentran inscritos en el Boletín de Responsables Fiscales de 
la Contraloría General de la República, ni en el Boletín de Deudores Morosos de la Contaduría 
General de la Nación, de acuerdo con la normatividad vigente. DUODÉCIMA.- 
DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual será la ciudad de 
Bogotá, D. C. DÉCIMA TERCERA.- MULTAS: En caso de mora o incumplimiento 
parcial de las obligaciones adquiridas por LA ENTIDAD APOYADA en virtud del presente 
convenio, el Ministerio podrá imponerle multas diarias sucesivas equivalentes al uno por 
ciento (1%) del valor total de este, por cada día hábil de retardo o incumplimiento, que 
sumadas no excedan el diez por ciento (10%) del total del presente convenio. LA ENTIDAD 
APOYADA autoriza al MINISTERIO para descontar directamente del valor o saldos que se 
le adeuden las multas a que hubiere lugar. DECIMA CUARTA.- PENAL PECUNIARIA: 
En caso de incumplimiento total o parcial en la ejecución oportuna del Convenio, o de las 
obligaciones a cargo de la ENTIDAD APOYADA después de terminado el plazo de 
ejecución del mismo, EL MINISTERIO podrá hacer efectiva la Cláusula Penal Pecuniaria, a 
título de pena, por un monto equivalente de hasta el veinte por ciento (20%) del valor total 
del Convenio, previo  agotamiento del  procedimiento  administrativo  sancionatorio  indicado 
en los  artículos 17 de la Ley  1150 de 2007 y  86 de la Ley 1474  de 2011, o la que los sustituya o 

1 3 8 0



1 3 8 0

24 de abril de 2020

CLAUDIA NIÑO
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CONTRATO 173 DE 2022 
 

ENTIDAD 
CONTRATANTE 

MUNICIPIO DE TOLEDO 

NIT 890.501.362-0 

CONTRATISTA COMERCIALIZADORA DISTRINOR SAS R/L JUAN JOSÉ CARVAJAL GARCIA 

OBJETO 

APOYO LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, 
FESTIVIDADES ARTISTICAS Y DE EMPRENDIMIENTO EN EL MARCO DE LAS LIV FERIAS 
Y FIESTAS DEL MUNICIPIO DE TOLEDO, NORTE DE SANTANDER Y SUS ACTIVIDADES 
CONEXAS 

VALOR 
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS 
SETENTA PESOS ($ 59.645.570.oo) M/CTE 

 
Entre los suscritos a saber VICTOR ARMANDO GAMBOA VELASCO mayor de edad, 
identificado con la cedula de ciudadanía Nº 88.305.735 de Toledo, en su calidad de Alcalde 
del Municipio de Toledo, elegido legalmente de acuerdo con la credencial expedida por la 
Registraduría Nacional del Estado Civil, en ejercicio de la competencia otorgada por el 
artículo. 11, literal b) de la Ley 80 de 1993, y quien en adelante se denominará EL 
MUNICIPIO DE TOLEDO; y por la otra  JUAN JOSÉ CARVAJAL GARCIA., también mayor 
de edad, identificado con la cédula de ciudadanía Nº 1.985.093 de Pamplona residente en 
AVENIDA 0 # 11 – 30 Barrio la Playa, Cúcuta, actuando en representación de 
COMERCIALIZADORA DISTRINOR SAS con NIT 901428407-0  y quién en adelante se 
denominará EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE 
APOYO LOGISTICO, consignado en las siguientes cláusulas, previas las siguientes 
consideraciones: 1. Que, el Municipio de Toledo necesita contratar el APOYO LOGISTICO 
PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, FESTIVIDADES ARTISTICAS 
Y DE EMPRENDIMIENTO EN EL MARCO DE LAS LIV FERIAS Y FIESTAS DEL 
MUNICIPIO DE TOLEDO, NORTE DE SANTANDER Y SUS ACTIVIDADES CONEXAS. 2. 
Que, para la selección del contratista se cumplió el proceso de selección abreviada de 
menor cuantía 02 de 2022. 3. Que, mediante resolución 296 del 18 de Marzo de 2022 se 
adjudicó el proceso a COMERCIALIZADORA DISTRINOR SAS R/L JUAN JOSÉ 
CARVAJAL GARCIA; Que teniendo en cuenta las anteriores consideraciones el presente 
contrato se regirá por las siguientes cláusulas: CLÁUSULA PRIMERA.- OBJETO: APOYO 
LOGISTICO PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES, FESTIVIDADES 
ARTISTICAS Y DE EMPRENDIMIENTO EN EL MARCO DE LAS LIV FERIAS Y FIESTAS 
DEL MUNICIPIO DE TOLEDO, NORTE DE SANTANDER Y SUS ACTIVIDADES 
CONEXAS, conforme a los precios establecidos en la propuesta aportada y conforme al 
siguiente detalle: 

 
ÍTEM DESCRIPCIÓN UNID CANT  V/UNIT   V/PARCIAL  

1.        EQUIPO DE TRABAJO  

1.1 Equipo de dirección y realización, consistente 
en un director general quien se encarga de la 
coordinación, organización y verificación que 
cada una de las actividades a desarrollarse se 
encuentren debidamente organizadas, (2) 
coordinadores artísticos encargados de 
organizar la logística, recepción de grupos y 
personas invitadas a cada uno de los 
festivales a desarrollarse, y un (1) 
presentador quien es el encargado de 
presentar en los diferentes festivales. 

Equipo  1  $             
3,000,000  

 $                      
3,000,000  

1.2 Equipo de diseño y producción audiovisual 
integrado por un productor audio visual y un 
diseñador de imagen y video quienes diseñan 
las pautas publicitarias, registros  fotogrficos 
y de video para evidencia de los festivales y 
su posterior publicacion.  

Equipo  1  $             
1,500,000  

 $                      
1,500,000  
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1.3 Equipo de apoyo técnico compuesto por dos 
camarógrafos y un sonidista, para realizacion 
de trasmisiones   de los diferentes  festivales 
y su respectiva grabacion de estos y persona 
encargada del sonido para los grupos de 
musica tradicional y festival de danza   

Equipo  1  $             
1,200,000  

 $                      
1,200,000  

1.4 Equipo de apoyo logístico compuesto por tres 
(3) personas las cuales deben estar 
disponibles en todos los eventos a realizar 
durante las ferias  

Equipo  1  $                
800,000  

 $                         
800,000  

SUBTOTAL  $                      
6,500,000  

2.        PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS   

2.1 Entrega de incentivos económicos a los 
participantes de la exposición artesanal (30 
participantes), este incentivo se dara  por 
valor de $ 120.000  pesos M/CTE por 
participante  

Incentiv
os  

1  $             
4,800,000  

 $                      
4,800,000  

2.2 Entrega de premio al ganador del primer lugar 
del festival gastronómico, se realiza entrega 
por valor de $500.000 pesos M/CTE  en 
efectivo. 

Premio  1  $                
800,000  

 $                         
800,000  

2.3 Entrega de premio al ganador del segundo 
lugar del festival gastronómico, se entrega por 
valor de $300.000 pesos M/CTE  en efectivo 

Premio  1  $                
450,000  

 $                         
450,000  

2.4 Entrega de premio al ganador del tercer lugar 
del festival gastronómico por valor de $ 
200.000 pesos M/CTE  en efectivo 

Premio  1  $                
350,000  

 $                         
350,000  

2.5 Entrega de incentivo económico a las 
escuelas o grupos de danzas participantes 
por valor de $ 800.000 pesos M/CTE  a los 5 
grupos participantes en el festival de danzas  
con un reconocimiento  diploma donde se 
exhalte la participacion  

Incentiv
o  

5  $             
1,000,000  

 $                      
5,000,000  

2.6 Premio al primer lugar del festival de música 
tradicional campesina categoría semi 
profesional, por valor de $ 3.000.000 pesos 
M/CTE  en efectivo.  

Premio  1  $             
3,800,000  

 $                      
3,800,000  

2.7 Premio al segundo lugar del festival de 
música tradicional campesina categoría semi 
profesional, por valor de $ 2.000.000 en 
efectvio 

Premio  1  $             
2,500,000  

 $                      
2,500,000  

2.8 Premio al tercer lugar del festival de música 
tradicional campesina categoría semi 
profesional, por valor de $ 1.000.000 pesos 
M/CTE  en efectivo 

Premio  1  $             
1,500,000  

 $                      
1,500,000  

2.9 Premio al primer lugar del festival de música 
tradicional campesina categoría aficionados , 
por valor de $ 2.000.000 pesos M/CTE  en 
efectivo  

Premio  1  $             
2,400,000  

 $                      
2,400,000  

2.10 Premio al segundo lugar del festival de 
música tradicional campesina categoría 
aficionados , por valos de $ 1.000.000 pesos 
M/CTE   en efectivo 

Premio  1  $             
1,400,000  

 $                      
1,400,000  

2.11 Premio al tercer lugar del festival de música 
tradicional campesina categoría aficionados , 
por valor de $ 500.000 pesos M/CTE  en 
efectivo 

Premio  1  $                
700,000  

 $                         
700,000  
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2.12 Disposición de un equipo de jurados 
calificadores para el festival musical el cual 
debe estar compuesto por tres (3) maestros 
en música con amplia experiencia en el 
formato tradicional andino colombiano,  a 
quienes se debe  suministrar  refrigerio  en 
horas de la mañana para uno  (1) cada uno, 
almuerzo uno (1) para cada uno, refrigerio  
horas de la tarde dos (2) para cada uno y cena 
dos (2) para cada uno; todo debidamente 
empacado, también se debe suministrar 
habitación  individual para cada uno. 

UND 3  $                
350,000  

 $                      
1,050,000  

SUBTOTAL  $                   
24,750,000  

3.        ALQUILERES   

3.1 Alquiler de mobiliario necesario para la 
realización de la exposición artesanal:  60 
sillas plasticas sin brazo, 20 mesas plasticas, 
manteles para  las mesas.   

Mobiliari
o  

1  $                
360,000  

 $                         
360,000  

3.2 Alquiler de mobiliario necesario para la 
realización del festival gastronómico: 60  sillas 
plasticas sin brazo, 30 mesas plasticas, 10 
carpas  elaboradas en  tubo y lona para 
proteger a los expositores del sol.  

Mobiliari
o  

1  $                
360,570  

 $                         
360,570  

3.3 Alquiler de sonido y tarima para la 
realización del festival de danzas y el 
festival de música tradicional campesina 
el cual deberá estar instalado y listo para 
su funcionamiento el día 18 de marzo de 
2022 a las 07 Am  hasta el dia 21 de marzo 
del 2022   haciendo presencia en las 
diferentes actividades a desarrollarse 
según las siguientes especificaciones 
técnicas:  

Equipos 
especiali
zados  

1  $          
11,745,000  

 $                   
11,745,000  

“RIDER TÉCNICO” SONIDO linea array 
minimo de 6000 wts de potencia,  
ILUMINACION, SISTEMA PRINCIPAL F.O.H. 
o SALA 

Referencia 

Consola Digital de 32 canales como minimo  

RACK 24X12, Procesador D.S.P., DRIVE  
4800, Sistema Line Array, SOUND D3215 (12 
alta voces ), Sistema de bajos, Presión 
Promedio, 120 db, Configuración de la caja, 
High 3x1” – Mid High 2x8” - Low 1x15”, 
Configuración stereo, 4 way 

Amplificadores,  4 bajos dobles  minimo de 
1000 vatios cada uno  

Crest audio, SISTEMA DE MONITORES, 
Consola Digital, Procesador D.S.P. 

DRIVE RACK 260, Rack de proceso, 6 
Mezclas Bi-amplificadas 

Mezcla 1 (2 Monitores NX750), Mezcla 2 (2 
Monitores  NX750), Mezcla 3 & 4 Side 
Fills/das 215/Sub st 218, Mezcla 5 ( 2 
Monitores 750), Mezcla 6 (2 Monitores  
NX750) 

MICROFONIA:, BEYERDYNAMIC, SHURE, 
AUDIOTECHNICA, AKG, TGV70D, Beta 57A 
–Beta 58A Beta 52 SM57, ATM350, C518- 
C411, KIT DRUMS, Beyerdynamic TGD57. 
TGD58 SM81, SHURE INHALAMBRICO 
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SM58, LINEAS DIRECTAS DBX, activa – dbx 
- dB12 

SISTEMA DE ILUMINACION: 

Consola, PC INTERFAS, Rack Dimmer,TEI 
DMX DIM 12 X 48, 8 Cabeza móvil BEAM 

BEAM 230 5R, 6 Cabeza móvil LED, RGBW 
101, 42 Par LED, 3 WATT, 10 Par COM, 4 
Minibrutus 

 DE 3 LAMPARAS, 2 Maquina de humo, MT, 
1 Estructura, TRUSS MOTORIZADA DE 
12mts,12 Mega strip 

LED RGB, 4 SPLITTER, DMX SEÑAL, 
TECHO Y TARIMA: 

TECHO TIPO CONCIERTO, 11,00 de frente 
x 10,00 de fondo con una altura de 7.50, mt a 
dos aguas, lona blanca 

TARIMA 

Altura 1,60 mt, Área 10,00 mt x 8,00 mt, 
PANTALLA LED4.5 PISS, 1) 3.00 X 2 MTS, 
2) 2.00 X 2 MTS, 4 SOBRETARIMAS, 2,50 X 
1,80 X 60 MTS, AFORADO NEGRO 

ELECTRICIDAD 

Referencia 

  

3.4 Alquiler de vallas para el cerramiento y 
delimitación de los espacios en los eventos, 
en material metalico con soporte para evitar 
paso de las personas  

UND 30  $                
100,000  

 $                      
3,000,000  

SUBTOTAL  $                   
15,465,570  

4.        PRODUCCIÓN   

4.1 Montaje de exposiciones de artesanos y del 
festival gastronómico: se debe adecuar el 
espacio dispuesto para que los artesanos y 
los expositores del festival gastronómico 
puedan exhibir sus productos eficazmente,  
espacio limpio organiza con las mesas y sillas 
dispuestas y  un pendon elaborado en lona de 
1mt* 1.50 mts  con el  logo del  festival de  
gastronimia y los logos de la alcaldia 
municipal, secretaria de cultura, ministerio de 
cultura y gestora social.   

Montaje
s  

2  $                
800,000  

 $                      
1,600,000  

4.2 Diseño y realización de escenografía: se debe 
adornar los escenarios del festival de danzas 
y del festival musical con temas afines 
respectivamente, de igual modo se deben 
disponer de pendones con créditos a las 
entidades patrocinadores de la feria, 
elaboracion de un escenario en tela color 
negro donde  realice la simulacion de un 
teatro de 15 metros de largo * 10 metros de 
altura,  y decoracion de 5 rosas  de 2 mts de 
diametro , 5 rosas amarillas  de 2 metos de 
diametro 7 flores de cayeno de 2 metros de 
diametro, 7 flores  de no me olvides color lila 
de 2 metros de diametro, 15 hojas largas  en 
forma de follaje de 1 metro de rgo por 50 cm 
de ancho   y elaboracion en tela color negro 
de camerinos  de 5 metros ** 5 metros para 
cambio de ropa de los artistas a presentarse.   

Montaje
s  

2  $                
800,000  

 $                      
1,600,000  
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SUBTOTAL  $                      
3,200,000  

5.        ALOJAMIENTO Y ALIMENTACION  

5.1 Hidratación agua tratada en botella de 600 ml. 
sin refrigerar (pack por 12 unidades).  Para 
hidratación de los participantes del evento 
deportivo.  

UND  20  $                  
18,000  

 $                         
360,000  

5.2 Suministro de alimentación para los artistas y 
artesanos participantes del festival musical, 
festival de danzas y artesanos:  refrigerios 
con las siguientes especificaciones cada uno: 
refrigerios dos empanadas de pollo, carne o 
mixta más bebida de acompañante la cual 
puede ser avena de 250 gr o bebida gaseosa 
por 330 ml. o  tamal o hallaca, consiste en un 
pastel hecho con masa de maíz,  con 
verduras (arveja, garbanzo, zanahoria, 
porcion de carne de res o pollo) envuelto en 
hoja de platano o aluminio,  acompañada de 
bebida gaseosa tipo personal no retornable 
entre 200 a 350 ml), cada uno en empaque 
plastico indivudual 

UND 360  $                     
7,000  

 $                      
2,520,000  

El almuerzo debe contener: porción de arroz, 
porción de papa, porción de proteína animal 
(carne o pollo), porción de ensalada, porción 
de sopa, bebida acompañante por 330 ml:   

Persona  180  $                  
15,000  

 $                      
2,700,000  

SUBTOTAL  $                      
5,580,000  

6.        DIFUSION Y PUBLICIDAD   

6.1 Pauta en medios de comunicación radial y 
televisión local donde se de a conocer al 
público la información sobre cronograma, 
agenda y demás información relacionada con 
las cuatro metas de la feria  

UND 
pauta  

50  $                  
11,000  

 $                         
550,000  

6.2 Producción y transmisión por radio, televisión 
local y por las redes sociales Face Book y 
YouTube: 

UND 
transmis
ión por 
meta  

4  $                
900,000  

 $                      
3,600,000  

Todos los eventos serán transmitidos por los 
medios de comunicación locales y redes 
sociales de la alcaldía de Toledo que 
garanticen el disfrute y participación de toda 
la población urbana y rural.   

SUBTOTAL  $                      
4,150,000  

   SUBTOTAL 
19%  

 $                   
13,992,076  

los ítems están gravados con el IVA del 19%.  IVA 19%.   $                      
2,658,494  

Los ítems 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8, 2.9, 2.10, 
2.11 y 2.12, están exentos de IVA. 

 EXENTO    $                   
42,995,000  

TOTAL  $                   
59,645,570  

 
CLAUSULA SEGUNDA: LUGAR DE ENTREGA DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA se 
compromete a realizar la entrega de los bienes objeto del presente contrato en el Municipio de 
Toledo en el palacio Municipal. De la entrega que efectúe el CONTRATISTA se levantará el 
acta correspondiente en la cual deberá constar el recibo a entera satisfacción de los bienes, 
documento que suscribirán el CONTRATISTA y el supervisor del contrato. CLAUSULA 
TERCERA: OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL CONTRATISTA: Además de las obligaciones 
y derechos contemplados en los artículos 4º y 5º de la ley 80 de 1993 y demás normas 
concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga 
especialmente a: a) Informar oportunamente al MUNICIPIO sobre cualquier eventualidad que 
pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del contrato; b) Acatar las órdenes, instrucciones e 
indicaciones que le imparta el supervisor del contrato; c) No aceptar presiones o amenazas de 
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quienes actúen por fuera de la ley y comunicar oportunamente al MUNICIPIO y a la autoridad 
competente, si ello ocurriere. En caso contrario, EL MUNICIPIO, declarará la caducidad del 
contrato. d) Realizar el suministro de los bienes de acuerdo a las condiciones de entrega 
establecidas por el municipio.; e) Efectuar el pago de los aportes correspondientes en materia 
de seguridad social de que trata el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y del pago de parafiscales, 
si a ello hubiere lugar. e) Entregar en el Municipio de Toledo, los artículos objeto del presente 
contrato en las cantidades y condiciones pactadas por el municipio. CLAUSULA CUARTA: 
OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL MUNICIPIO: Además de las obligaciones y derechos 
contemplados en los artículos 4º y 5º de la ley 80 de 1993 y demás normas concordantes y los 
convenidos en el presente contrato, El MUNICIPIO se obliga especialmente a: a) Suministrar al 
CONTRATISTA la información necesaria para el cabal cumplimiento del contrato, facilitarle las 
condiciones que le permitan cumplirlo en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al 
interior de sus dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad; b) Controlar la 
calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y especificaciones 
técnicas correspondientes y rechazarlos, sustentadamente, en el evento contrario; c) Recibir 
los servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en el menor tiempo posible, 
los documentos correspondientes; d) las demás que sean necesarias. CLAUSULA QUINTA.- 
VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente contrato asciende a 
la suma de hasta CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO 
MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS ($ 59.645.570.oo) M/CTE, incluido el valor de los seguros 
e IVA, que El MUNICIPIO pagará a EL CONTRATISTA de la siguiente manera: En un solo 
pago, previa presentación de las respectivas actas de recibo, factura y cuenta de cobro, con 
recibo a satisfacción por parte del supervisor del contrato. CLÁUSULA SEXTA.- IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL: El MUNICIPIO pagará el gasto que ocasione el presente contrato con cargo 
al rubro 2.3.2.02.02.009 servicio de promoción de actividades culturales de acuerdo con el 
certificado de disponibilidad presupuestal No. 22 000192 de 23 de febrero de 2022 expedido 
por la Secretaría de Hacienda. CLAUSULA SÉPTIMA. - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCIÓN 
DEL CONTRATO: El plazo de ejecución, es decir, el tiempo durante el cual El CONTRATISTA 
se compromete a prestar el servicio a entera satisfacción de EL MUNICIPIO objeto del presente 
contrato, será de UN (1) MES, contado a partir de la suscripción del acta de inicio. Los plazos 
estipulados en esta cláusula son improrrogables, salvo los eventos de caso fortuito o fuerza 
mayor que pudieren presentarse, los cuales deberán comprobarse debidamente. CLÁUSULA 
OCTAVA. - SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento y control de la ejecución y cumplimiento 
del presente contrato serán ejercidos por la secretaria de Planeación y Desarrollo Municipal, 
quien podrá impartir al CONTRATISTA las instrucciones, órdenes e indicaciones necesarias 
para la cabal ejecución del objeto contratado. CLÁUSULA NOVENA.- MULTAS: En caso de 
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se indican, EL MUNICIPIO impondrá al 
CONTRATISTA multas sucesivas del uno por ciento (1%) del valor del contrato, sin que éstas 
sobrepasen del 5% del valor total del contrato, para conminarlo a cumplir las obligaciones 
incumplidas. Las multas sólo podrán imponerse mientras se halle pendiente la ejecución de la 
obligación u obligaciones a cargo del CONTRATISTA. CLÁUSULA DECIMA: GARANTÍA: EL 
CONTRATISTA deberá presentar para aprobación del MUNICIPIO una garantía única de 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, expedida por una Compañía de Seguros o un 
Banco legalmente establecidos en Colombia, figurando como beneficiario el MUNICIPIO DE 
TOLEDO y como afianzado el CONTRATISTA, con el objeto de cubrir los siguientes amparos: 
A. Cumplimiento 10 % valor del contrato Vigencia del Contrato y cuatro meses más. B. De 
calidad de los bienes 10% del valor del contrato Vigencia del contrato y seis (6) meses más. 
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de 
incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA o de declaratoria de 
caducidad, éste deberá pagar a título de cláusula penal pecuniaria un valor equivalente al diez 
por ciento (10%) del valor total del contrato, incluidos los reajustes de precios previo 
agotamiento del procedimiento garantista descrito en la cláusula precedente. EL MUNICIPIO 
hará efectiva la pena pecuniaria mediante la aplicación de mecanismos de compensación de 
las sumas adeudadas al contratista, haciendo efectiva la garantía única y, si ello no fuere 
posible, mediante la jurisdicción coactiva. Contra el acto que declare el incumplimiento y haga 
efectiva la cláusula penal pecuniaria procede el recurso de reposición, de acuerdo con el 
artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- INDEMNIDAD: EL 
CONTRATISTA mantendrá indemne al MUNICIPIO, con todo reclamo, demanda, acción legal, 
y costos que puedan causarse o surgir por daños o lesiones a personas o bienes, ocasionados 
por el contratista o su personal, durante la ejecución del objeto y obligaciones del contrato. 
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CLAUSULA DECIMA TERCERA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL 
CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la 
suscripción del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e 
incompatibilidades y demás prohibiciones previstas para contratar en la Constitución Política, 
artículo 8º de la ley 80 de 1993 y demás disposiciones aplicables y que, en caso de sobrevenir 
durante la ejecución del contrato, se dará aplicación a lo dispuesto por el artículo 9º de la misma 
ley. CLÁUSULA DECIMA CUARTA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte 
integrante de éste contrato los siguientes documentos: a) documentos precontractuales; b) La 
propuesta del CONTRATISTA; c) la resolución de adjudicación d) Las actas y demás 
documentos emanados de las partes durante la ejecución del contrato. PARAGRAFO: El 
contrato prevalecerá ante la ocurrencia de discrepancias interpretativas surgidas en la 
ejecución del mismo. CLAUSULA DECIMA QUINTA: REQUISITOS PARA LA CELEBRACIÓN: 
Para celebrar el presente contrato, deberá acreditarse la inexistencia de antecedentes de 
responsabilidad fiscal, antecedentes disciplinarios. Para el efecto, el Municipio consultará el 
Boletín emitido por la Contraloría General de la República o la base de datos de dicha entidad, 
la Procuraduría General de la Nación y dejará constancia escrita de la consulta y su resultado. 
CLAUSULA DECIMA SEXTA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA 
EJECUCIÓN DEL CONTRATO: El presente contrato se perfecciona con su suscripción por las 
partes. Para su ejecución se requiere: 1. El registro presupuestal. 2. Aprobación de la garantía 
única de cumplimiento. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Las 
partes acuerdan como domicilio contractual el municipio de Toledo Norte de Santander. 
 
Para constancia se firma en Toledo N. de S., a los dieciocho (18) días del mes de marzo de 
dos mil veintidós (2022). 

 
POR EL MUNICIPIO 

 
POR EL CONTRATISTA 

 
 
 
 

VICTOR ARMANDO GAMBOA VELASCO 
Alcalde Municipal 

JUAN JOSÉ CARVAJAL GARCIA  
COMERCIALIZADORA DISTRINOR SAS  
 

 
Revisó -Vivian Camila Chacón Delgado 
Asesora Jurídica Externa  

user
Sello
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CONVENIO DE ASOCIACION 427 DE 2022 
 

TIPO DE CONVENIO CONVENIO DE ASOCIACION 

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TOLEDO 
Nit. 890.501.362-0 

REPRESENTANTE LEGAL VICTOR ARMANDO GAMBOA VELASCO 

IDENTIFICACIÓN C.C. N° 88.305.735 EXPEDIDA EN TOLEDO 
CONTRATISTA: CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A LA COMUNIDAD 

CENFACO 
NIT 807.005.495-2 

REPRESENTANTE LEGAL YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 

IDENTIFICACIÓN C.C. N° CC1.094240.480 de Pamplona 

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS, PARA LA PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS, 
EL BIENESTAR Y LA INTEGRACIÓN EN LA SOCIEDAD DE LAS 
PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD A TRAVÉS 
DEL DESARROLLO DE LOS PREJUEGOS PARA-NACIONALES 
DE FUTBOL 7 A REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE TOLEDO 
NORTE DE SANTANDER Y CELEBRACION DIA 
INTERNACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”. 

VALOR TOTAL DEL 
CONVENIO: 

CIENTO CATORCE MILLONES TRESCIENTOS MIL   PESOS 
M/CTE ($ 114.300.000,00). 

APORTE DEL MUNICIPIO:  OCHENTA MILLONES DE PESOS M /CTE ($80.000.000,00) 

APORTE DE LA ENTIDAD  SIN 
ANIMO DE LUCRO: 

TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL 
PESOS MCTE ($34.300.000.oo)   no inferior al 30% del valor 
total del convenio 

PLAZO DEL CONVENIO: plazo de ejecución será hasta 30 de diciembre de 2022, 
previa suscripción del acta de inicio, previa programación 
por parte del supervisor del convenio. 

FECHA DE INICIO una vez perfeccionado el Convenio y aprobadas las 
garantías correspondientes. 

Entre los suscritos a saber, VICTOR ARMANDO GAMBOA VELASCO mayor de edad, identificado con la 
cedula de ciudadanía Nº 88.305.735 de Toledo, en su calidad de alcalde del Municipio de Toledo, elegido  
legalmente de acuerdo con la credencial expedida por la Registraduría Nacional del Estado Civil, en 
ejercicio de la competencia otorgada por el artículo. 11, literal b) de la Ley 80 de 1993, y quien en 
adelante se denominará EL MUNICIPIO de una parte y de la otra, EL CENTRO PARA EL ESTUDIO Y 
ASESORÍA A LA COMUNIDAD CENFACO CON NIT807.005.495-2 Representada Legalmente por la 
señora YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ, identificado con la Cédula de Ciudadanía No. 
CC1.094.240.480 de Pamplona, Norte de Santander, quien en adelante se denominará CENFACO hemos 
convenido celebrar el presente convenio previo las siguientes consideraciones. 
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Que la Constitución Política prevé en el artículo 2º como fines del Estado: “Servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en 
las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural 
de la nación...”. 

Que el Artículo 355 establece “Ninguna de las ramas u órganos del poder público podrán 
decretar auxilios o donaciones en favor de personas naturales o jurídicas de derecho 
privado. El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrá, 
con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades 
privadas sin ánimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas 
y actividades de interés público acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales 
de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentará la materia. 

Que el gobierno nacional reglamentó la celebración de los convenios mediante el 
Decreto 092 del 2017 y derogo el decreto 777 de 1992 que reglamentaba el artículo 355 
de la Constitución. 

 

 

Que, El proceso de contratación se enmarca en el plan de Desarrollo Municipal adoptado mediante 
Acuerdo Municipal No 010 de 2020 de 29 de mayo de 2020 “Por medio del cual se adopta el Plan de 
Desarrollo Municipal “Toledo Nuestro Compromiso” para el período administrativo 2020-2023” en la 
LÍNEA ESTRATÉGICA 1 POLÍTICA INCLUYENTE Y EQUITATIVA PARA POBLACIÓN VULNERABLE, 
SECTOR– 41 INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN - PROGRAMA 2.1 ASISTENCIA 
DIFERENCIAL A GRUPOS POBLACIONALES DE ESPECIAL VULNERABILIDAD - PRODUCTO - 
Servicios de atención integral a población en condición de discapacidad. 

 

Que, conforme al art. 5 del Decreto 092 de 2017 los convenios que celebren entidades 
privadas sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad y asociación para el desarrollo de 
un conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les 
asigna la Ley a los que hace referencia el artículo 96 de la Ley 489 de 1998, no estarán 
sujetos a competencia cuando la entidad sin ánimo de lucro comprometa recursos en 
dinero para la ejecución de esas actividades en una proporción no inferior al 30% del 
valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin ánimo de lucro 
pueden ser propios o de cooperación internacional. Además, que los convenios de 
asociación son distintos a los convenios a los que hace referencia el artículo 2 y están 
regidos por el artículo 96 de la 489 1998 y los artículos 6, 7 y 8 del Decreto 092 de 
2017, por lo cual y teniendo en cuenta el aporte de EL CENTRO PARA EL ESTUDIO Y 
ASESORÍA A LA COMUNIDAD CENFACO CON NIT807.005.495-2, el  cual no es inferior 
al 30% del valor total del convenio, no se requiere realizar un proceso de selección. 

 
 

EL CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A LA COMUNIDAD CENFACO CON NIT 807.005.495-2. 
Entidad sin ánimo de lucro domiciliada en Cúcuta, presentó al Municipio propuesta para desarrollar y 
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 ejecutar las actividades de  LOS PROGRAMAS DIRIGIDOS A LOS DIFERENTES SECTORES DE LA 
POBLACION VULNERABLE COMO ESTRATEGIA PARA FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 
SOCIAL Y COMUNITARIO A GRUPOS POBLACIONALES DE ESPECIAL VULNERABILIDAD EN EL 
MUNICIPIO DE TOLEDO. 

 

CLÁUSULA 1 - DEFINICIONES 
 

 

Las expresiones utilizadas en el presente Convenio con mayúscula inicial deben ser entendidas con el 
significado que se asigna a continuación. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de  
acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben 
ser entendidos de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015 y en los documentos 
del proceso con su significado natural y obvio. 

 

DEFINICIONES 

CONVENIO 
Es el presente acuerdo de voluntades. 

ENTIDAD ESTATAL 
CONTRATANTE 

Entidad Estatal que requiere el servicio  

CORPORACION ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO -EJECUTORA  ESAL  

 
 

CLÁUSULA 2 - OBJETO DEL CONVENIO 
 

 

El objeto del Convenio: AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, ADMINISTRATIVOS Y 
FINANCIEROS, PARA LA PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS, EL BIENESTAR Y LA 
INTEGRACIÓN EN LA SOCIEDAD DE LAS PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
A TRAVÉS DEL DESARROLLO DE LOS PREJUEGOS PARA-NACIONALES DE FUTBOL 7 A 
REALIZARSE EN EL MUNICIPIO DE TOLEDO NORTE DE SANTANDER Y CELEBRACION DIA 
INTERNACIONAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD”. Los Documentos del Proceso forman 
parte del presente Convenio y definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones del Convenio. 

  

 Las cantidades y precios unitarios de los bienes y servicios son las que se relacionan a 

 continuación: 
 

PRESUPUESTO GENERAL 

ITEM DESCRIPCION UND CANT VR UNITARIO VALOR TOTAL 

1 ACTIVIDAD DIA INTERNACIONAL DE LA DISCAPACIDAD 
        

1.1 

PERSONA DIRECTOR DEL PROYECTO, orienta y dirige las 
actividades a realizar con las personas en situación de 
discapacidad en los diferentes encuentros que se tienen 
programados. (Toledo, San bernardo, Samore y Gibraltar) 

UNI 1  $           1.280.000   $ 1.280.000.oo  
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1.2 

PERSONAS DE APOYO A LOS EVENTOS, colaboran en las 
diferentes actividades a realizar(entregas de almuerzos, 
refrigerios, entrega de hidratación y otros en los diferentes 
encuentros que se tienen programados. (Toledo, San bernardo, 
Samore y Gibraltar) 

UND 4  $              450.000   $ 1.800.000.oo  

1.3 

Profesional en el área de salud para dictar conferencia y realizar 
actividades lúdico-recreativas en los 4 eventos ( con una duración 
de 2 hora aprox) (Toledo, San bernardo, Samore y Gibraltar) 

UND 1  $           3.000.000   $ 3.000.000  

1.4 

PRESENTADOR Y ANIMADOR para los eventos disponibilidad 
por evento mínimo de 6 horas  (Toledo, San bernardo, Samore y 
Gibraltar) 

UND 4  $              600.000   $ 2.400.000  

1.5 

ADECUACIÓN DE LOS ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁN 
LOS EVENTOS , DECORACION para cada  uno de los eventos 
en globos de colores vivos con torres, flores o figuras ó decoración 
en abanicos de papel  de colores vivos vistosos. 

UND 4  $              520.000   $ 2.080.000  

1.6 

ALQUILER DE SILLAS  para eventos con transporte incluido de 
las mismas a cada uno de los lugares donde se desarrollen los 4 
eventos 

UND 320  $                  2.000   $ 640.000  

1.7 

AMPLIFICACION Y SONIDO para los eventos ( Aprox de 4 horas 
por evento) 

UND 4  $              650.000   $ 2.600.000  

1.8 

TRANSPORTE SANBERNARDO  ida y regreso, ( Buseta para 20 
personas para el transporte de personal de la administración 
municipal dependencia de cultura, ) 

VIAJE  1  $           1.162.000   $ 1.162.000  

1.9 

TRANSPORTE SAMORE ida y regreso, (Buseta para 20 personas 
para el transporte de personal de la administración municipal 
dependencia de cultura, ) 

VIAJE  1  $           2.200.000   $ 2.200.000  

1.10 

TRANSPORTE GIBRALTAR ida y regreso, (Buseta para 20 
personas para el transporte de personal de la administración 
municipal dependencia de cultura, ) 

VIAJE  1  $           2.700.000   $ 2.700.000  

1.11 
Hospedaje Personal de la administración municipal (5 personas) 
quienes acompaña las actividades en el corregimiento de samoré   

UND 20  $                50.000   $ 1.000.000  

1.12 

Desayuno, bebida caliente (café en leche o chocolate), 
acompañada de caldo de costilla, arepa o pan (personal de 
cultura) 

UND 60  $                17.000   $1.020.000  

1.13 

Almuerzo compuesto por sopa, Alimento proteico x 200 gr, arroz , 
grano,  ensalada o verdura caliente. Bebida jugo natural. (personal 
de cultura) 

UND 60  $                20.000   $ 1.200.000  

1.14 

Cena:  ((Porción de carne de res o pollo de 200 gramos, ensalada, 
arroz o pasta, bebida con botella de gaseosa no retornable de  350 
ml,(personal de cultura)   

UND 60  $                18.000   $ 1.080.000  

1.15 

Almuerzos (para personas discapacidad y un acompañante) 
comprendido pernil de pollo al horno, Porción de rollito de carne 
de res y cerdo, yuca frita, ensalada agridulce y jugo de cajita x 250 
ml) 

UND 400  $                22.000   $ 8.800.000  

1.16 
Refrigerio, (para personas discapacidad y un acompañante) 
pastel de pollo x 200gr y jugo cajita x 250 ml  

UND 400  $                  8.000   $3.200.000  
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1.17 

CONJUNTO DEPORTIVO compuesto de Chaqueta abierta con 
cierre y pantalón en tela Adidas, tejido plano de urdimbre y trama, 
acabado impermeable, bordado el logo de "Toledo Nuestro 
Compromiso" , color se escogen junto con el supervisor del 
convenio y el contratista (para entregar a las personas en 
situación de discapacidad día internacional de discapacidad 

UND 200  $              175.000   $ 35.000.000  

1.18 

KIT DE ASEO PERSONAL ( contiene 1 mochila en tela antifluido, 
con cordón, logos Toledo nuestro compromiso, y mensaje alusivo 
a personas discapacitadas medidas 30cm de ancho x 35 de alto, 
toalla de 1,20 mt  de largo * 0,70 mt de ancho en algodón o 
poliéster, con jabón de pasta para el cuerpo x 120 gr, crema dental 
x 50 cc y cepillo de dientes,  

UND 200  $                65.000   $ 13.000.000  

  SUB TOTAL        $ 84.162.000  

2. ACTIVIDAD PREJUEGO NACIONAL DE FUTBOL 7         

2.1 
PERSONA DIRECTOR DEL PROYECTO, orienta y dirige las 
actividades a realizar con las personas en situación de 
discapacidad en los diferentes encuentros que se tienen 
programados. Desde el 25 al 30 de noviembre de 2022 

UND 1  $           1.280.000   $ 1.280.000  

2.2 

PERSONAS DE APOYOA  EVENTOS, colaboran en las 
diferentes actividades a realizar con las personas en situación de 
discapacidad en los diferentes encuentros que se tienen 
programados. Desde el 25 al 30 de noviembre de 2022 

UND 2  $              450.000   $ 900.000  

2.3 PRESENTADOR Y ANIMADOR (evento de  Inauguración y 
clausura  ) 

UND 1  $              600.000   $ 600.000  

2.4 

ADECUACIÓN DE LOS ESPACIOS DONDE SE REALIZARÁN 
LOS EVENTOS , decoración para los dos eventos  en globos de 
colores vivos con torres, flores o figuras ó decoración en abanicos 
de papel  de colores vivos vistosos.(inauguración y clausura)  

UND 2  $              520.000   $1.040.000  

2.5 
ALQUILER DE SILLAS  para eventos con transporte incluido de 
las mismas a cada uno de los lugares donde se desarrolle  la 
inauguración y la clausura 

UND 140  $                  2.000   $ 280.000  

2.6 
AMPLIFICACION Y SONIDO para los eventos ( Aprox de 4 horas 
por evento) inauguración y clausura 

UND 2  $              600.000   $ 1.200.000  

2.7 TRANSPORTE IDA Y REGRESO DESDE LA CIUDAD DE 
CUCUTA- TOLEDO, PARA LAS 7 DELEGACIONES  

UND 7  $           2.000.000   $ 14.000.000  

2.8 Hidratación agua tratada en botella de 600 ml.  UND 1600  $                  2.200   $ 3.520.000  

2.9 premiación Trofeos 1,2,3,4 puesto Trofeo goleador UND 5  $              126.000   $  630.000  

2.10 premiación Medallas  1 y 2 puesto  UND 32  $                39.000   $ 1.248.000  

2.11 

Detalle por participación en los juegos a los diferentes 
participantes de las 7 delegaciones, Kit que contiene ( mochila 
elaboradas en fibra de yute, de 16 cm de ancho por 22 cm de alto, 
de doble capa para realizar una bolsa, cordón de cabuya sin 
procesar de 30 cm; con una opalina de 30 cm por cara con 
impresión a full color de acuerdo a lo designado por el supervisor, 
incluyendo el logo de Toledo nuestro compromiso; en esta se 
incluye una bolsa de café molido de 125 grs, dulce elaborado a 
base de panela, procesado en filmar circular, envuelto en cáscara 
de plátano procesada, pipas elaboradas a 6 base de cacao, 
envueltas en papel cristalizado) 

UND 160  $                34.000   $ 5.440.000  
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   $ 30.138.000  

TOTAL  $   114.300.000  

 

CLÁUSULA 3 - ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DE LA ESAL  
 

 

Por su parte la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, se compromete a: a) Entregar los recursos en 
desarrollo del presente convenio, de acuerdo a su aporte, con respecto de los actividades a realizar. Según 
anexo técnico. b) Garantizar la organización y realización de acciones de cada uno de los componentes 
establecidos en la propuesta técnica de ejecución en desarrollo del objeto del presente convenio. c) Poner 
a disposición toda su capacidad de gestión para convocar y aunar los esfuerzos de entidades, personas 
públicas y privadas a fin de garantizar el apalancamiento económico de las acciones objeto del presente 
convenio. d) Desarrollar una estrategia de promoción, difusión y divulgación de las actividades objeto del  
presente convenio e) Aportar la suma acordada con el fin de cofinanciar la realización del convenio de acuerdo 
a la propuesta. Así; (I) los términos de la propuesta, se ha elaborado un documento ordenado y 
debidamente estructurado, que contiene toda la información  técnica (personal, materiales, beneficiarios), 
especificaciones técnicas de las actividades a desarrollar, presupuesto de cada actividad  y personal de 
apoyo, cronograma con la programación de actividades e inversiones (2) El Plan financiero está 
fundamentado en el costo de los materiales e implementos, costos de operación y el costo del  personal 
a utilizar, en relación con la formulación de las actividades, de tal manera que evalúa todos los 
componentes que directamente inciden en los beneficios. 

 

Hace parte del presente integral del presente convenio el anexo técnico de la propuesta presentada por la 
ESAL con el valor detallado de sus aportes para cada ítem.  

 

CLÁUSULA 4 - INFORMES 
 

 

La ESAL deberá presentar informe final, acta de recibo a satisfacción final y de liquidación con los debidos 
soportes técnicos y contables de ejecución de actividades. Respecto de la ejecución del convenio y 
en desarrollo de su propuesta al Supervisor o supervisores designado (s) por el Municipio de Toledo 
para garantizar el cumplimiento del Objeto del convenio 

 

CLÁUSULA 5 - VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE PAGO 
 

 

 El valor total del convenio  corresponde a la suma de los aportes  el cual no será menor 
a CIENTO CATORCE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 
114.300.000,00), a ser invertidos la totalidad en el desarrollo del objeto del presente  
convenio, los cuales serán aportados así: a) Por el Municipio de Toledo la suma de 
OCHENTA MILLONES DE PESOS M /CTE ($80.000.000,00) los cuales serán 
aportados de la siguiente manera: Un único APORTE equivalente a OCHENTA 
MILLONES DE PESOS M /CTE ($80.000.000,00) a la presentación del acta de recibo a 
satisfacción final y de liquidación con los debidos soportes técnicos y contables de 
ejecución de actividades y el aporte correspondiente por parte de la ESAL la suma de 
TREINTA Y CUATRO  MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE 
($34.300.000.oo) en efectivo que corresponde al valor no inferior al 30% del valor total 
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 del convenio. 
 

Los valores se entregaran previa entrega de los informes de actividades de supervisión, 
y la suscripción de la certificación de recibo a satisfacción por parte del supervisor y 
constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales 
deberán cumplir las previsiones legales. 

 
 

 El aporte se realizarán dentro de los cinco (5) días siguientes a la radicación de los 
 documentos antes citados en la Secretaria de Hacienda del municipio de Toledo. Previa 
 certificación de cumplimiento expedida por el supervisor del convenio 

 
El convenio se celebrará y pagará con cargo del al certificado de disponibilidad presupuestal según el 
siguiente detalle: 

RUBRO DESCRIPCION 

N° 

DISPONIBILIDAD 

PRESUPUESTAL 

FECHA CD 

(dd,mm.aa) 
VALOR 

2.3.2.02.02.008.31 Servicio de atención integral a 
población en condición de 

discapacidad 

11030003 03-11-2022 $ 80.000. 000.oo 

 
 

CLÁUSULA 6 - DECLARACIONES DE LA CORPORACION 
 

 

CENFACO a través de su representante legal hace las siguientes declaraciones: 
 

6.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso 
6.2. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente convenio. 
6.3. La ESAL al momento de la celebración del presente convenio no se encuentra en ninguna 

causal de inhabilidad e incompatibilidad. 

6.4. Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. 
6.5. El valor del convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás 

contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente convenio. 
6.6. La ESAL manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de 

activos, financiación del terrorismo, narcotráfico, captación ilegal de dineros y en general de 
cualquier actividad ilícita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este 
convenio, no serán destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 

6.7. La ESAL se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto 
contractual, así como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, 
dando aplicación a la Resolución 1677 de 2008 del Ministerio de la Protección Social y los 
Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos 
de los niños. 
 
 
 

mailto:alcaldía@toledo-nortedesantander.gov.co


TOLEDO NUESTRO COMPROMISO 
alcaldía@toledo-nortedesantander.gov.co 

Dirección: Calle 13 N° 5-35 
Teléfono: (57) 5670028 

 

 

  
MUNICIPIO DE TOLEDO 

Nit. 890.501.362-0 

 

CONVENIO DE ASOCIACION 001- 
2020 

Página 1 de 11 

Código: F.OJ-05 Versión: 00 

  

CLÁUSULA 7 - PLAZO 
 

 

El presente convenio tendrá plazo de ejecución será hasta 30 de diciembre de 2022, 
previa suscripción del acta de inicio, previa programación por parte del supervisor del 
convenio., la cual se suscribirá únicamente cuando se haya realizado el registro 
presupuestal y aprobado las garantías. 

 
 

CLÁUSULA 8 - DERECHOS DE LA ESAL 
 

 

8.1. Recibir Los aportes pactados en los términos de la Cláusula 5 del presente convenio. 
 

CLÁUSULA 9 - OBLIGACIONES PARTICULARES DE LA ESAL 
 

 

9.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Convenio, en las condiciones de calidad, oportunidad, y 
obligaciones definidas en el presente Convenio. 

9.2. la ESAL se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros, 
herramientas, dotación, implementación, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su 
disposición para la prestación de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a cargo 
del coordinador, administrador o contratista y este responderá con ellos, autorizando que el valor 
del mismo sea descontado automáticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o 
extravío injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el convenio. 

9.3. Colaborar en la foliación y rotulación de los documentos que se requieran, según las indicaciones 
de los funcionarios del área de archivo, en los expedientes de la dependencia donde prestan sus  
servicios. 

9.4. Responder por la integridad, organización y conservación de los documentos a su cargo. 
9.5. Guardar la confidencialidad y la reserva de toda información o documentación que le haya sigo 

asignada en desarrollo de sus obligaciones contractuales. 
9.6. Hacer entrega de los documentos administrados durante la vigencia del convenio al Supervisor, 

debidamente organizados y foliados. 

9.7. Atender las peticiones y/o consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del  
convenio. 

9.8. Presentar los informes que le indique el supervisor y especialmente los señalados en el acápite 
relativo a la forma de pago. 

9.9. Cumplir con el pago de los aportes al sistema general de seguridad social integral (salud, 
pensión) durante la vigencia del presente convenio, presentar los comprobantes de pago y su 
cotización deberá corresponder a lo legalmente exigido. (Art. 50 Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 
2007, y demás disposiciones legales vigentes). 

9.10. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del convenio 
y proponer alternativas de solución a las mismas. 

9.11. Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el encargado del 
control y vigilancia del convenio y las demás que sean inherentes al objeto de la contratación. 

9.12. Presentar los informes de actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto del convenio . 
9.13. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO y obrar con lealtad y buena fe 
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 en todas las etapas contractuales. 
9.14. Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de la ley 

pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los intereses del 
MUNICIPIO. 

9.15. Cumplir con el objeto del convenio, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni vínculo laboral  
alguno del contratista con el Municipio. 

9.16. Una vez recibido el valor del pago proveniente del convenio, EL CONTRATISTA se obliga a 
allegar el Comprobante de egreso a la Secretaria General y de Gestión dentro de los dos (2) días  
siguientes, para que se incorpore en la carpeta del proceso contractual. 

9.17. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 
 

CLÁUSULA 10 - DERECHOS PARTICULARES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE 
 

 

10.1. Hacer uso de la cláusula de imposición de multas, la cláusula penal o cualquier otro derecho 
consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual. 

10.2. Hacer uso de las cláusulas excepcionales estipuladas en el convenio. 

 
CLÁUSULA 11 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE 

 

 

11.1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del convenio y expedir el recibo de 
cumplimiento a satisfacción. 

11.2. Pagar el valor del convenio de acuerdo con los términos establecidos. 
11.3. Prestar su colaboración para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 
11.4. Designar un supervisor para la ejecución, seguimiento del convenio.  
11.5. Apoyar institucionalmente el desarrollo de las actividades propias de desarrollo del convenio en el Municipio.  

 

CLÁUSULA 12 - CONFIDENCIALIDAD 
 

 

 
 

 

En caso de que exista información sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad 
de esta información. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la información 
suministrada tiene el carácter de confidencial. 

 

CLÁUSULA 13 - TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN UNILATERAL DEL 
CONVENIO 

 

 

El municipio de Toledo puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Convenio, de acuerdo 
con los artículos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista 
cumpla con el objeto del presente Convenio. 

 

CLÁUSULA 14 - CADUCIDAD 
 

 

El municipio de Toledo estará facultada a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del 
convenio por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley. 
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 CLÁUSULA 15 - MULTAS 
 

 

En caso de incumplimiento a las obligaciones del LA ESAL derivadas del presente Convenio, El 
municipio de Toledo puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer multas diarias 
sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del convenio, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor 
total del mismo. La liquidación de las multas la efectuará el supervisor en las actas parciales de recibo y 
en el acta final y/o de recibo de los servicios, según sea el momento en que se ocasionen, y su cobro se  
efectuará descontando el valor de las mismas en los pagos parciales y/o final, según sea del caso. En el  
evento en que no puedan ser descontadas oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a 
su tasación por parte la ESAL, se incluirán en la liquidación efectuada, la cual prestará mérito  ejecutivo. De 
las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informará a la Cámara de Comercio. 

 
 

CLÁUSULA 16 - CLÁUSULA PENAL 
 

 

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente  
Convenio, debe pagar al municipio de Toledo, a título de indemnización, una suma equivalente al diez por 
ciento (10 %) del valor total del convenio, los que se podrán cobrar, previo requerimiento, con base en el  
presente documento, el cual prestará mérito ejecutivo. El valor pactado de la presente cláusula penal es el 
de la estimación anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los 
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los  montos 
que el municipio de Toledo adeude a la ESAL con ocasión de la ejecución del presente Convenio, de 
conformidad con las reglas del Código Civil. 

 

CLÁUSULA 17 - GARANTIAS DE LA CONTRATACION: 
 

 

La entidad sin ánimo de lucro debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas 
del Convenio , a favor del Municipio de Toledo 

Amparo Suficienc
ia 

Vigencia 

Cumplimiento del 
Convenio 

Diez por ciento (10%) del valor 
del  Convenio 

Hasta la liquidación del 

Convenio 

Pago de salarios 
prestaciones sociales 

legales e indemnizaciones 
laborales 

Diez por ciento (10%) del 
valor                                   del Convenio 

Termino de duración del 
Convenio y  tres años 
mas 

Calidad del Servicio Diez por ciento (10%) del 
valor total del 
Convenio 

Termino de duración del 
Convenio y un año 
mas 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200 SMMLV Termino de duración del 
Convenio 
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CLÁUSULA 18 - INDEPENDENCIA DE LA ESAL  
 

 

La ESAL es una entidad independiente del municipio de Toledo y, en consecuencia, no es su representante, 
agente o mandatario. La ESAL no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o 
compromisos en nombre del municipio de Toledo, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen 
obligaciones a su cargo. 

 

CLÁUSULA 19 - CESIÓN 
 

 

La ESAL no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente 
Convenio sin la autorización previa y por escrito del municipio de Toledo. 

 

La ESAL  es objeto de fusión, escisión o cambio de control, el municipio de Toledo está facultado a  conocer 
las condiciones de esa operación. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al 
municipio de Toledo de la misma y solicitar su consentimiento. 

 
CLÁUSULA 20 – INDEMNIDAD 

 

 

El Contratista se obliga a indemnizar al municipio de Toledo con ocasión de la violación o el  
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Convenio. 

 
La ESAL se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier daño o perjuicio  originado 
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o 
perjuicio causado. 

 

La ESAL mantendrá indemne a la Entidad Estatal contratante por cualquier obligación de carácter laboral 
o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista  asume 
frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas 
del presente Convenio 

 
 

CLÁUSULA 21 - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR 
 

 

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del  
presente Convenio, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento 
de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la 
jurisprudencia colombiana. 

 

CLÁUSULA 22 - SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 
 

 

Las controversias o diferencias que surjan entre la ESAL y la Entidad Estatal contratante con ocasión de la 
firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación del Convenio, así como de cualquier otro asunto 
relacionado con el presente Convenio, serán sometidas a la revisión de las partes para buscar un  arreglo 
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 directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes 
comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. 

 
Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolverán mediante: 
Conciliación: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un 
procedimiento conciliatorio que se surtirá ante la Procuraduría Administrativa, previa solicitud de 
conciliación elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) días hábiles a  
 
 
partir del inicio del trámite de la conciliación, el cual se entenderá a partir de la fecha de la primera citación 
a las Partes que haga la Procuraduría Administrativa, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus 
diferencias, deben acudir a la jurisdicción contencioso administrativa o al Tribunal de Arbitramento. 
 

CLÁUSULA 23 - NOTIFICACIONES 
 

 

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del 
presente Convenio, deben constar por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son 
entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones indicadas a 
continuación: 

 

NOTIFICACIONES CONTRATANTE LA ESAL  

NOMBRE Municipio de Toledo Centro para el Estudio y 
Asesoria a la Comunidad 
CENFACO CON NIT 
807.005.495-2 

DIRECCIÓN Dirección: Calle 13 N° 5-35 
Calle 7 #11e-109 Barrio 
Colsag 

CORREO ELECTRÓNICO 
alcaldía@toledo- 
nortedesantander.gov.co 

centrocenfaco@gmail.com.co    

 

 

CLÁUSULA 24 - SUPERVISIÓN 
 

La supervisión de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones contraídas por la  E SA L a favor de la 
Entidad Estatal Contratante estará a cargo de la Secretaría general.    

 

CLÁUSULA 25 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN 
 

 

El presente convenio requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecución 
requiere el registro presupuestal, aprobación de las garantías  y la acreditación de encontrarse el 
Contratista a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral. 

 
CLÁUSULA 26 - LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO 
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 Las actividades previstas en el presente Convenio se deben desarrollar en el municipio de Toledo, lugar 
del domicilio contractual. 

 

Para constancia, se firma en Toledo a veintidós (22) días del mes de Noviembre de dos mil veintidós (2022). 
 

  

VICTOR ARMANDO GAMBOA VELASCO 
C.C. 88.305.735 de Toledo 
MUNICIPIO DE TOLEDO 
Nit. 890.501.362-0 
Contratante 

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
C.C 1.094.240.480 de Pamplona 
R/L CE NFA CO  

Proyecto A.Mora 
Asesor Jurídico en Contratación 
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No. Objeto I,C,UT, OTRA %

1 Municipio de Chitaga 179

AUNAR ESFUERZOS TÉCNICOS, HUMANOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO 

DE CHITAGÁ Y EL CENTRO PARA ELE STUDIO Y ASESROÍA A LA COMUNIDAD 

(CENFACO) E.S.A.L. PARA EL DESARROLLO Y EJECUCIÓN DEL PROYECTO 

"FESTIVAL ARTISTICO Y CULTURA VALLE DEL ARRAYÁN DEL MUNICIPIO DE 

CHITAGÁ, NORTE DE SANTANDER

I 100%  $          314,285,714.29 270.94

2
Alcaldía de San José de 

Cúcuta
1681

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA REALIZAR UNA ESTRATEGIA DE FORMACIÓN 

ARTISTICA A TRAVÉS DE LA DANZA Y TEATRO DIRIGIDA A MUJERES CABEZA DE 

FAMILIA PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR A 

DESARROLLAR EN EL MUNICIPIO DE CÚCUTA, LAS DIFERENTES COMUNAS Y 

CORREGIMIENTOS DEL MUNICIPIO DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA PARA DAR 

CUMPLIMIENTO AL PROYECTO FORMACIÓN ARTISTICA PARA LA CONSTRUCCIÓN 

DE LA PAZ

I 100%  $          153,300,000.00 196.23

3
Alcaldía de San José de 

Cúcuta
1694

APOYAR LA ATENCIÓN INTEGRAL AL HABITANTE Y EN SITUACIÓN DE CALLE DEL 

MUNICIPIO DE CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER
UT 90%  $          265,161,619.00 302.07

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ

REPRESENTANTE LEGAL 

VALOR TOTAL DEL 

CONTRATO EN SMMLV

Referencia: PC-SADR-00145-2024

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL 

FORTALECIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER EN LA SUBREGION DEL 

CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTANDER” con el código BPIN 2024004540065”

No. de Orden Entidad Contratante

FORMAS DE EJECUCIÓN Contrato o convenio 

VALOR TOTAL 
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ARCHIVO Y CORRESPONDENCIAGESTION ADMINISTRATIVA
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE 

SAN JOSE DE CUCUTA, DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE BIENESTAR 

SOCIAL Y LA UNION TEMPORAL DIGNIFICANDO VIDAS

CONTRATO
DE 2020

NUMERO

CONTRATISTA UNION TEMPORAL DIGNIFICANDO VIDAS

NIT 901.424.391-3

IDENTIFICACION

DEL YURLYN MARITZA VERA HERNANDEZ 

C.de C. No. 1.094.240.480. de PamplonaREPRESENTANTE
LEGAL

DIRECCION Calle 7 No. 11E-109 Colsag, Cucuta Zona Urbana

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA ATENCI6N

INTEGRAL AL HABITANTE DE Y EN SITUACION DE CALLE 

DEL MUNICIPIO DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER

OBJETO

CONTRACTUAL

DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO 

SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS 

MLCTE ($265,161,619.00).

VALOR

PLAZO 61 dias calendario o hasta agotar el presupuesto oficial.

EL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA, DEPARTAMENTO NORTE DE 

SANTANDER, EL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL Y PROGRAMAS 

ESPECIALES a cargo del Doctor RENE FRANCISCO DIAZGRANADOS VILLAMIZAR,

Director, nombrado mediante Decreto N.0001 del 02-ene-2020 y Acta de posesion N° 002 

de 02-ene-2020 y delegado para suscribir contratos de conformidad con el Decreto 012 

del 14 de enero del 2020, por parte del senor Alcalde del Municipio de Cucuta y de otra 

parte la Union Temporal DIGNIFICANDO VIDAS, identificada con Nit. No. 901.424.391-3,
A
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Integrado por el Centro para el Estudio y Asesorla para la Comunidad (CENFACO) 

identificado con Nit. No. 807.005.495-2 porcentaje de participacion 90% y la Fundacion 

Pasos de Felicidad identificada con Nit. No. 900.697.583-8, porcentaje de participacion 

10%, Representada Legalmente por la senora YURLYN MARITZA VERA HERNANDEZ 

identificada con cedula de ciudadania No. 1.094.240.480. de Pamplona, de conformidad 

con el certificado de Compromise de Union Temporal, debidamente suscrito por las 

personas que lo conforman y la representante legal, quien declara bajo la gravedad del 

juramento que no se encuentran incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad 

establecida por la Ley, ni figuran en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria 

General de la Republica, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos 

convenido celebrar el presente contrato de Prestacion de Servicios, previas las siguientes 

consideraciones: 1. Que el articulo 209 de la Constitucion Politica Establece que “La 

funcion administrativa esta al servicio de los intereses generates y se desarrolla con 

fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, 

imparcialidad y publicidad”. 2. Que en armonia con el plan de desarrollo municipal 

“CUCUTA UNA ESTRATEGIA DE TODOS” vigencia 2020-2023, en linea estrategica, 1. 

Equidad e Inclusion Social, en la cual se propone el programa Cucuta, incluyente y como 

producto de esta estrategia se enuncia el servicio de atencion al habitante de calle. 3. 

Que el Departamento Administrative de Bienestar Social y programas Especiales, en 

cumplimiento de sus funciones misionales, adelanto una caracterizacion de la poblacion, 

el cual indico una cifra de 460 personas habitantes de calle, en el Municipio de Cucuta, 

de los cuales podran ser atendidos conforme a la capacidad instalada del C.H.C. y los 

recursos economicos disponibles, la atencion de 80 a 100 usuarios diarios. 4. Que el 

estado debe garantizar el adecuado cubrimiento de las necesidades basicas de sus 

conciudadanos caso especial los mas vulnerables y salvaguardar de manera eficiente el 

derecho a la vida digna a todos los habitantes del territorio nacional; la unica manera de

^^grarlo es a traves de la adquisicion de bienes y servicios que puedan coadyuvar en
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forma directa al cumplimiento de este fin, contratando su prestacion en los terminos de la 

Ley 80 de 1993; articulo 2° numeral 2° de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, 

con personas naturales y/o juridicas que deben contar con plena capacidad juridica, 

financiera, tecnica y administrativa para adelantar este tipo de proyectos. 5. Que en 

consecuencia, el Departamento Administrative de Bienestar Social y Programas 

Especiales tiene inscrito en el banco de proyectos un proyecto cuyo objeto es Apoyo a la 

atencion integral al habitante de y en situacion de calle del Municipio de Cucuta, Norte de 

Santander, con codigo BRIN 2020540010075, el cual, incluye componentes que permiten 

atender las necesidades de 80 a 100 habitantes de calle; atreves, de la atencion integral 

y fomento e implementacion de acciones para la atencion para el restablecimiento de 

derechos y la inclusion social para garantizar los derechos en materia de salud; 

alimentacion, vestuario, aseo, rehabilitacion y acompanamiento en el desarrollo humano 

de esta poblacion con el proposito de disminuir los indices que afectan el desarrollo de 

las pollticas publicas estatales en el sector vulnerable y garantizar acciones coordinadas 

para la reduccion de la pobreza, programa: Inclusion social y productiva para la poblacion 

en situacion de vulnerabilidad. 6. Que, en razon a lo anterior se elaboraron los 

respectivos Estudios Previos, aviso de la convocatoria, proyecto de pliego de 

condiciones, matriz del riesgo y demas documentos previos de conformidad con el 

Decreto 1082 DE 2015. 7. Que esta necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de 

Adquisiciones del Municipio Vigencia 2020 y cuenta como respaldo presupuestal con el 

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1994 del 10 de septiembre de 2020 Rubro 

presupuestal 13230114602 ATENCION INTEGRAL DE POBLACION DE Y EN 

SITUACION DE CALLE, Fuente del Recurso 420 SGP. Por valor de TRECIENTOS 

MILLONES DE PESOS MLCTE ($300,000,000), 8. Que, a traves de la plataforma 

SECOP II, El Municipio de Cucuta, Departamento Administrative de Bienestar Social; 

publico dentro del proceso DABS-SAMS-001-2020 los siguientes documentos que forman 

integral del Expediente Contractual, (i) el Aviso de Convocatoria Publica; (ii) los
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Estudios Previos; (iii) el Proyecto de Pliego de Condiciones junto con sus anexos y 

apendices y (iv) el Analisis del Sector, para que todo aquel interesado en ofertarle a la 

Administracion Municipal coadyuvara en la construccion colectiva de estos documentos, 

a traves, de la presentacion de observaciones y sugerencias al contenido de los mismos. 

9. Que, entre el momento de publicarse el aviso de convocatoria publica y hasta el ultimo dia de 

publicacion del proyecto de pliego de condiciones se presentaron Ires (03) manifestaciones de 

interes por parte De Mipymes en el tiempo establecido, las cuales cumplieron con los requisites 

establecidos para ello, motive por el cual este proceso de seleccion se limito a Mipyme al 

municipio de San Jose de Cucuta. 10. Que, dentro del termino dispuesto para Recepcion de 

Observaciones y sugerencias al Pliego de Condiciones definitive comprendido hasta el 05 de 

octubre de 2020, a las 05:59 PM, se recibio una (01) observacibn dentro del tbrmino establecido 

la cual fue resuelta y publicada ocasionando una adenda No. 1 el cual aclaro los formatos 1, 3 y 5 

del proceso. 11. Que a traves de la Resolucion No. 030 de fecha 28 de septiembre del 

2020, se ordeno la apertura del proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 

DABS-SAMC-001-2020, cuyo objeto es “PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA 

ATENClON INTEGRAL AL HABITANTE DE Y EN SITUAClON DE CALLE DEL 

MUNICIPIO DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER”. 12. Que el dia 9 de octubre del 

2020; se realize la presentacion y apertura de ofertas que se encuentra publicada en la 

plataforma SECOP II del cual se recibieron las siguientes ash

PROPONENTE VALOR HORA

UNION TEMPORAL $23,021,804.00 09/10/2020 1:51:51 PM

DIGNIFICANDO VIDA

13. Que, el oferente debio ofertar por precios unitarios, para que una vez conocido al 

proponente adjudicatario y en caso de presentarse diferencia entre el presupuesto oficial 

y la propuesta presentada, la entidad proceda a ajustar las cantidades de acuerdo a las 

necesidades y de conformidad con los valores ofertados hasta agotar el monto total del 

presupuesto asignado para el presente proceso de seleccion, debido a las condiciones
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de variabilidad habitantes que concurren el Centro, y a que no es posible prever con 

anticipacion ni precision, cuantas personas asisten diariamente y requieren de este 

servicio, pues el servicio dependera de las personas que se encuentren en el Centro de 

Habitante de Calle, por tanto se adjudicara el presupuesto oficial correspondiente a 

DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO SESENTA Y UN MIL 

SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS MLCTE ($265,161,619.00). 14. Que la seleccion 

del CONTRATISTA se hizo objetivamente siguiendo el procedimiento establecido en la 

Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas que lo modifican. 15. Que, de 

acuerdo con el resultado de verificacion y evaluacion de la oferta presentadas, EL DABS, 

mediante Resolucion No. 038 del 22 de octubre de 2020, resolvio adjudicar el Proceso de 

Seleccion Abreviada De Menor Cuantia No. DABS-SAMC-001-2020, a la UNION 

TEMPORAL DIGNIFICANDO VIDAS, integrado por Centro Para el estudio y asesoria 

para la comunidad (CENFACO) identificado con el NIT 807.005.495-2 porcentaje de 

participacion del 90% y la Fundacion Paso De Felicidad identificado con el NIT 

900.697.583-8 porcentaje de participacion 10%, representada legalmente por la senora 

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ identificada con la C.C. 1.094.240.480 de 

pamplona. 16. Que, para efectos de la interpretacion ante dudas, vacios o aclaraciones, 

el orden de prelacion es el siguiente: contrato, oferta, Pliego de Condiciones y sus 

adendas. 17. Que el contratista seleccionado suscribe el contrato, previa acreditacion de 

los requisites exigidos para tal efecto. En merito de lo expuesto, EL Departamento 

Administrative de Bienestar Social y Programas Especiales y EL CONTRATISTA 

celebran el presente Contrato, que esta regido por las siguientes clausulas. CLAUSULA 

PRIMERA. - OBJETO DEL CONTRATO: El CONTRATISTA se compromete para con EL 

CONTRATANTE, a ejecutar el siguiente compromiso contractual PRESTAR LOS 

SERVICIOS DE APOYO A LA ATENCION INTEGRAL AL HABITANTE DE Y EN 

SITUACION DE CALLE DEL MUNICIPIO DE CUCUTA, NORTE DE SANTANDER, bajo 

las condiciones y precios presentados por el contratista en la propuesta economica.
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SEGUNDA. - ALCANCE DEL OBJETO. El Oferente que resulto adjudicatario del presente 

proceso, se obliga a cumplir todas las obligaciones previstas en el Pliegos de Condiciones 

y las relacionadas con la naturaleza del contrato de los servicios adquirir, para lo cual 

empleara todos los recursos necesarios para el normal desarrollo del objeto contractual, 

segun propuesta presentada por el CONTRATISTA la cual forma parte integral del 

presente acto y se establece de la siguiente manera:

PRECIOS UNITARIOS
ITEM u

o LU ADMINISTR
ACION

n IVA (c) VALOR
TOTAL

UNITARIO

Q < 
O 9
< o
Q LU 
Z 5

h-LU Zs DESCRIPCI zw VALOR 
BASE (a)

LU3 <P 5 ON O (b)LUUs (d)19%0.2563134LU =3C 89
ATENCIO 9 Servicios Servicio RACSen/icio de 

alimentacio 
n: Se debe 
brindar 
alimentacid 
n de buen 
aspecto y 
saber, en 
calidad y 
cantidad 
suficiente, 
garantizar la 
variedad en 
rotacidn de 
alimentos 
elaborada 
en medidas 
higidnicas 
de acuerdo

IONN 0 de de
NUTRICIO 1 banquete alimenta

cionNAL 0 sy
catering1

6

lacon
indicacidn 
caldrica 
considerand 
o el estado 
de salud 
fisica, lo que 
favorece
una
adecuada 
nutricidn. El 
contratista

6/
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debera 
entregar (1) 
porcion de 
alimento de 
acuerdo al 
menu 
ofertado 
cumpliendo 
las raciones 
alimentarias

loscon
Componente
s
nutricionales 
y caloricos 
Dispuestos

laen
resolucion 
3803 del 26 
De agosto 
de 2016.
Las
porciones se 
entregaran 
durante tres 
momentos 
del dia
DESAYUNO 1 $ 4,014 $ 1,029 $958 $ 6,001
ALMUERZO 1 $4,800 $ 1,230 $ 1,146 $7,176
CENA 1 $4,500 $ 1,153 $ 1.074 $ 6,727

CA
NT

TALENTO
HUMANO

Gerencia Coordina Profesional
area
administrativ

Servi 1 $ 817,546 $ 5,120,4208 $ 3,425,000 $ 877,874
0 de dor cio

de la 
perso

1 general 
para un 
mes de 
servicio

proyectos
0 a con

especializaci1 na
on6 en
gerencia de 
proyectos. 
Experiencia 
minima 2 
afios 
gerencia de 
proyectos 
enfocados a 
poblacion 
vulnerable.

en

Tecnico en 
el &rea 
administrativ

Servi8 Servicios Auxiliar 
administr 

ativo 
para un 
mes de 
servicio

1 $ 2,100,000 $ 538,258 $ 501,269 $ 3,139,527
0 ciode
1 personal

temporal
de la 
perso1 a.

1 Experiencia 
minima 2 
aftos 
gerencia de 
proyectos 
enfocados a 
poblacion 
vulnerable.

na
6

en

9 Desarrollo 
y servicios 
sociales

Psicolog Profesional 
con tarjeta 
profesional

Servi 1 $ 2,750,000 $ 656,424$ 704,862 $4,111,286
3 cioo
1 servicios 

para un
de la 
perso4 en

7
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psicologia 
Experiencia 
minima 2
anos en
proyectos 
enfocados a 
poblacion 
vulnerable

1 mes de 
servicio

na
5

8 Servicios Trabajad 
or social 
para un 
mes de 
servicio

Profesional 
con tarjeta 
profesional 
en T rabajo
social. 
Experiencia 
minima 2 
anos 
proyectos 
enfocados a 
poblacidn 
vulnerable.

Servi 1 S 2,750,000 $ 656,424S 704,862 $4,111,286
5 de cio
1 rehabilitaci de la 

persoon2
2 na
1

en

$ 2,100,000 $ 538,258 $ 501,2698 Servicios de 
personal 
temporal

Manipula 
dor de 

alimentos 
para un 
mes de 
servicio

$ 3,139,527Persona con 
certificado de 
aptitud para 
manipulacidn 
de alimentos 
avalado y 
autorizado

Servic 
io de

1
0

la1
1 perso
1 na
6

por
profesional 
iddneo el cual 
deberi ser 
APTO, con 
experiencia 
minima de 2 
anos.

ATENCIO 
N DE 

REHABILI 
TACION Y 
DESARRO 

LLO DE 
COMPETE 

NCIAS

Materiales acuerdo con kit6
de0 sus

ensenanza
vocacional

Arte-
Materiales 
educativos 

de vida 
independie

condiciones 
fisicas, con

1
0

la6
participacion
interdisciplin

1

aria del6
equipo de 
trabajo en la 
esfera
cognoscitiva, 
afectiva y 
funcional de 
los y HC con 
la intencidn 
de mejorar 0 
retrasar el 
deterioro 
cognitive, 
reintegracion 
social La
realizacion

0 nte,
1 administra 

cion del 
dinero y 

economia 
domestica

2
1
0
6
0
1
0
5
4

de los
talleres se 
har£ una (1) 
ves cada 
quince dias -4

8
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es decir dos 
(2) talleres 
por mes. El 
taller 
debe
desarrollar 
bajo 
metodologia

se

una

de
aprendizaje
experiencial
y
constructive 
Temas 
desarrollar: 
•habilidades 
personales 
(valores, mi 
identidad. 
respetando 
las normas y 
viviendo en 
sociedad, 
•creatividad 
•comunicacio 
n •desarrollo 
personal 
•motivacion 
al cambio y 
proyeccion 
hacia 
futuro. Para 
realizar 
estas
actividades 
se requiere

a

el

$ 10,049 S 62,940kit $42,100 $ 10,791Elemento 
s para 
talleres

1
compuesto 
de: harina de 
trigo 1000 gr 
(1), queso 
500 gr (1). 
jamdn 500 gr 
(1) pasta de 
tomate 200 
gr (1), aceite 
500 ml (1), 
sal 500 gr 
(1), azucar 
500 gr (1), 
levadura 
activa sobre

de
formacio

n
vocacion

al

Hi
Elemento 

s para 
actividad 
es recreo 
- Ludicas

kit $ 71,667 $ 18,369 $ 17,107 $ 107,1431
compuesto 
de: Juego de 
mesa 
Estera de 
espuma (1) 
aro ula ula 
en pvc(1) 
Pelota 
plastica (1)

(D

Elemento kit $ 35,000 $8,971 $ 8,354 $ 52,32512^
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compuesto 
de: Pliego de 
Cartulina (2), 
pintura tipo 
vinilo colores 
basicos 125 
gr (3), colbon 
240 gr(1),

s para 
actividad 
es Apoyo 
Psicosoci

al

caja de
colores x24 
(1), papel

(D,seda
block carta
111

ELEMENT 
OS DE 
ASEO 

PERSONA

Bano y 
cuerpo

Elemento 
s para el 

aseo 
personal 
de los

kit $ 1,572 $ 9,1695 $6,133 $ 1,464kit 1en
3 empaque

sellado
compuesto
de: sachet
desodorantef
1), sachet
shampoo(1)
10ml,
shachet
crema de
dientes(1)10
ml, cepillo de
dientes(1),
maquina de
afeitar(l),
jabon de
bano (1)
100gr.

1
3

L, 1
BIOSEGU 
RIDAD Y 

VESTUARI

6 participa
ntes

O

Caja de 
tapabocas x 
50 de 90gr

$ 50,666 $ 12,986 $ 12,094 $ 75,7464 Protectore 
s de cara

Elemento 
s de

kit 1
6
1 bioseguri
8 dad
1
7

Prendas 
de deporte

Dotacidn 
vestuario 
y calzado

kit5 $ 45,000 $ 11,534 $ 10,741 $ 67,275kit 1
3 compuesto
1 de:
0 pantaloneta 

(1), camiseta 
(1), pantuflas

2
9

111
IMPLEME 
NTOS DE 
ASEO Y 

LIMPIEZA

Ropa de 
cama

Elemento 
s de 

lenceria 
cama 

sencilla

kit kit5 $ 74,021 $ 17,669 $ 110,663$ 18,9731
2 compuesto 

de: Sabana 
(1), cobija 
(1), funda 
almohada

1
2
1
5

(D toalla
(D
almohada (1)

Soluciones Elemento 
s de 
aseo 

general y
lavanderi

kit kit4 $ 1,586,666 $ 406,684 $ 378,736 $ 2,372,0861
7 de compuesto 

de: 20 litres1 limpieza y 
desinfecci3 de

1 on hipoclorito 
(2), 20 litres 
de jabdn 
liquido (1), 
15 kilos de

8 a

*
V 10
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jabon en 
polvo. 
escoba 
industrial (3), 
recogedor 
industrial (3), 
trapero 
industrial (3), 
escoba tipo 
cepillo (2), 
recarga 
pipeta de 
gas propano 
100 lb(3),
rollo toallas 
desechables 
(1), papel 
higi£nico 
400mt(10)

GESTION
DOCUMEN

8 Servicios 
de apoyo 
gerencial

Gestion
documen

Ofrecer 
insumos de 
papeleria y 
oficina, 
fotocopiado 
para el 
desarrollo 
administrativ

globa $ 349,500 $ 89,582 $ 83,426 $ 522,5081
0 I

TAL 1 tal
6
1
5

o y
organizativo, 
corresponde 
a la historia 
de cada 
habitantes 
de calle en 
cada uno de
sus
componente 

salud,s
nutricion, 
componente 
s psisocial. 
Equipos de 
Oficina, 
Muebles y 
Enseres
Papeleria, 
fotocopiado 
para el 
desarrollo 
administrativ
o y
organizativo, 
corresponde 
a archive de 
habitantes 
de calle.

(totalizado (Columna a))VALOR BASE $ 15,399,066.00
(totalizado (Columna b))GASTOS DE ADMINISITRACION+ ESTAMPILLAS + DESCUENTOS Y DEMAS COSTOS ASOCIADOS $ 3,946,988.00

$ 19,346,054.00SUBTOTAL
(totalizado (Columna c)) IVA 19% $ 3,675,750.00

$ 23,021,804.00TOTAL

USULA TERCERA. - VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efec os fiscales, el

ii
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presente Contrato tiene un valor de DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES 

CIENTO SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS MLCTE 

($265,161,619.00). CLAUSULA CUARTA - FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO a traves 

del Departamento Administrativo de Bienestar Social cancelara al contratista 

seleccionado, en pagos parciales el valor del contrato resultante del presente proceso de 

seleccion, conforme a los bienes suministrados y servicios prestados objeto del mismo, 

previo requerimiento de la entidad con la certificacion de recibo a satisfaccion por parte 

del supervisor donde conste el cumplimiento del objeto contractual de los servicios a 

adquirir, durante el periodo correspondiente. El pago estara sujeto al PAC establecido por 

la Secretaria de Hacienda del Municipio de Cucuta, Paragrafo: El proponente debera 

presentar mediante carta de remision la factura electronica de venta totalizada 

individualmente, en dicha carta se debera mencionar el numero de factura y el numero de 

contrato al que pertenece, ademas debera allegar la(s) certificaci6n(es) expedida(s) por 

el(los) revisor(es) fiscal(es) si el(los) mismo(s) se requiere(n) legalmente o por el 

representante legal, segun corresponda, en la(s) que conste que el contratista o sus 

integrantes si es un consorcio o union temporal durante el periodo de ejecucion 

contractual respective ha(n) efectuado el pago de aportes al Sistema General de 

Seguridad Social (salud, pensiones, riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de 

Compensacion Familiar, ICBF Y SENA), de acuerdo con lo establecido en el Artlculo 50 

de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003 y lo establecido en el artlculo 

23 de la Ley 1150 de 2007, Certificado de Cumplimiento a entera Satisfaccion expedido 

por el Supervisor del Contrato, con el visto bueno del Departamento de Bienestar Social y 

Programas Especiales. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de la ejecucion 

presupuestal, los dates del CONTRATISTA son los siguientes:

NOMBRE DEL CONTRATISTA UNION TEMPORAL DIGNIFICANDO VIDAS 
NIT./OCC
DIRECCION A DOMICILIO

| 901.424.391-3 WBUtBttM 
Calle 7 No. 11E-109 Colsag, Cucuta

12
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(7)5891879 
utvidas2Q20@mail.com

TELEFONO
CORREO ELECTRONICO 
ENTIDAD FINANCIERA 
TIRO DE CUENTA 
NUMERO DE CUENTA

BANCOLOMBIA
AHORROS
834-000010-51

CLAUSULA QUINTA - PLAZO DEL CONTRATO: La duracion del contrato de servicios 

sera de SESENTA Y UN (61) DIAS CALENDARIO contados a partir del 

perfeccionamiento del contrato, previo cumplimiento de los requisites de ejecucion del 

mismo. CLAUSULA SEXTA: - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del 

presente contrato, EL CONTRATISTA se compromete para con el CONTRATANTE a: 1. 

Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad de 

conformidad a los parametros establecidos en el Numeral 2.3, en los plazos, condiciones 

economicas, tecnicas y financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de 

acuerdo con su propuesta y al pliego de condiciones los cuales hacen parte vinculante 

del contrato. 2. Disponer de la capacidad tecnica y operativa para las orientaciones 

psicosociales. 3. El contratista conforme a su propuesta asumira todos los gastos de 

personal, administrativos, transporte y demas para el cumplimiento del objeto de contrato. 

4. Prestar los servicios en la hora y lugar indicados por la Entidad, realizando la entrega 

oportuna de los bienes y/o elementos, objeto de la actividad a desarrollarse. 5. Obrar con 

lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones en la 

ejecucion del contrato. 6. Establecer un sistema de comunicacion permanente con el 

Supervisor y la Union Temporal Dignificando Vidas, a fin de garantizar la correcta 

ejecucion del contrato. En tal sentido, se debe establecer comunicacion por cualquier 

medio disponible (correo electronico, celular, video llamada, etc.), para evidenciar el 

cumplimiento de las especificaciones tecnicas de la solicitud. 7. Los precios de la 

propuesta deben mantenerse firmes a partir de la presentacion de esta y una vez suscrito 

el contrato se mantendran fijos durante todo el tiempo de ejecucion. 8. Suscribir la 

'garantias establecidas en la clausula de Garantias, y mantener actualizada la vigencia d

L-
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cada una de ellas, acorde a los plazos y condiciones alii establecidas. 9. Dar 

cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud pension y 

presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, de conformidad con lo 

establecido en el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003 la ley 789 de 2002, ley 828 

de 2003 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen. 10. Acatar los 

lineamientos que para el desarrollo del contrato le imparta el DABS por conducto del 

supervisor. 11. Presentar factura detallando los servicios entregados conforme el objeto 

contractual y a las especificaciones tecnicas en pesos colombianos, incluyendo los 

impuestos a que haya lugar. 12. Atender los requerimientos presentados por el 

supervisor del contrato encargado de su control y vigilancia y las demas que sean 

inherentes al objeto de la presente convocatoria. 13. Poner en conocimiento del DABS 

cualquier situacion irregular que se presente o que requiera de su participacion. 14. 

Cumplir con las condiciones tecnicas, juridicas, economicas, financieras y comerciales 

presentadas en la propuesta. 15. Mantener en forma permanente altos niveles de 

eficiencia en la atencion de sus obligaciones. 16. Salvaguardar la informacion 

confidencial que obtengan en desarrollo de sus actividades. 17. Dar estricto cumplimiento 

a los terminos pactados en el contrato y por ningun motive abandonar el efectivo 

cumplimiento del objeto contractual. 18. No acceder a peticiones o amenazas de quienes 

actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho, 

debiendo informar inmediatamente a la Corporacion, a traves del funcionario responsable 

del control de ejecucion acerca de la ocurrencia de tales peticiones o amenazas y a las 

demas autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctives que 

fueren necesarios. 19. Cumplir con el objeto contractual, prestando un servicio de optima 

calidad y de manera oportuna. 20. Garantizar los servicios contratados y responder por 

ello. 21. Responder ante terceros por los danos que se ocasionen y que provengan de 

causas que le sean imputables. 22. Ejercer la direccion y control propio de todos los 

'Servicios encomendadas, en forma oportuna y dentro del termino establecido. 23. Los
'

V14
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gastos 0 costos en que se incurra en transporte, cargue, descargue y entrega de los 

servicios, seran asumidos por el contratista. 24. Remplazar los productos que resulten 

defectuosos 0 de mala calidad. Igualmente debera restituir a su costa, sin que implique 

modificacion al plazo de entrega, los elementos defectuosos 0 de especificaciones 

diferentes o inferiores a los requeridos. 25. El riesgo y propiedad de los bienes seran 

asumidos por parte del PROVEEDOR hasta que se realice las entregas a satisfaccion en 

donde se indique, por lo cual, debera implementar protocolos de prevencion y mitigacion 

del Virus COVID 19, en procura de evitar contagios. 26. Asumir la responsabilidad por la 

vinculacion de su personal y la celebracion de subcontratos, para lo cual debe realizarlo 

en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que la entidad adquiera 

responsabilidad ni solidaridad alguna por sus actos. 27. Avisar a la entidad, dentro del dia 

habil siguiente, conocido su existencia, la causal de incompatibilidad e inhabilidad 

sobreviniente. 28. Las demas contempladas en el articulo 5o de la Ley 80 de 1993. 29. 

Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato. 30. Constituir 

oportunamente la poliza con el amparo de los riesgos solicitados 31. El contratista debera 

mantenerse al dia y no incluidos en el RNMC durante toda la ejecucion del contrato. De 

lo contrario se aplicara lo establecido en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. 
CLAUSULA SEPTIMA - GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: Para garantizar 

obligaciones que contrae por el presente Contrato, EL CONTRATISTA constituira a su 

costa y favor de EL MUNICIPIO; ante una entidad bancaria o compania de seguros 

legalmente establecida en el pais, una garantia de cumplimiento en cualquiera de las 

modalidades de que trata el articulo 3° del Decreto 4828 de 2008, cuya garantia debera 

ser aprobada por EL MUNICIPIO siempre que cumplan con los requisitos legales y 

contractuales e incluya los siguientes amparos: Cumplimiento: Equivalente al veinte por 

ciento (20%) Del valor del contrato, con una vigencia igual al termino de ejecucion del 
contrato y tres (3) meses mas; Calidad del servicio: Por un valor equivalente al treinta

c/por ciento (30%) del valor del contrato, con una vigencia igual a un (1) ano, contado a\
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partir de la fecha de inicio del proceso. Pages de Salaries, prestaciones sociales 

legales e indemnizaciones laborales: Equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del 

contrato, con una vigencia igual al termino de ejecucion del contrato y 3 anos mas, 

contados a partir de la fecha de cumplimiento de los requisites de perfeccionamiento y 

ejecucion. Responsabilidad civil extracontractual: Equivalente a Doscientos salaries 

minimos legales vigentes (200 SMLMV), con una vigencia igual al termino de duracion 

del contrato y cuatro meses mas contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de 

inicio del contrato. La entidad aplicara multa por incumplimiento en la ejecucion de las 

obligaciones equivalente al 1% del valor del contrato por cada dia de incumplimiento y 

sancion 0 declaratoria de incumplimiento. No se podra iniciar la ejecucion del contrato 

sin el cumplimiento de este requisite. NOTA 1: El Contratista debera restablecer el 

valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razon de las reclamaciones 

efectuadas por la entidad contratante. Paragrafo Primero. En caso de que el Contrato 

se adicione, prorrogue, 0 en cualquier otro evento que fuere necesario, EL 

CONTRATISTA se obliga a modificar las garantias ampliando su vigencia y/o plazo, de 

acuerdo con las normas legales vigentes. Para la ejecucion del Contrato se requiere la 

aprobacion de la garantia unica por parte del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

BIENESTAR SOCIAL. Paragrafo Segundo: Esta Garantia se mantendra vigente durante 

la duracion del contrato y hasta su liquidacion, y se ajustara a los limites, existencia y 

extension de riesgo amparado y no expirara por falta de pago de la prima 0 por 

revocatoria unilateral. Paragrafo Tercero: La no constitucion de la garantia dentro del 

plazo indicado, ni su renovacion en caso de requerirse, facultara a EL DEPARTAMENTO 

ADMINISTRATIVO BIENESTAR SOCIAL para dar por terminado el presente contrato, sin 

que tal determinacion de lugar al pago de sumas de dinero por parte del 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO BIENESTAR SOCIAL por concepto de 

indemnizacion y/o incumplimiento del contrato. La entidad aplicara multas, sanciones y 
r^j^eclaratoria de incumplimiento de conformidad con el art 86 de la ley 1474 de 201 iX
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(Estatuto Anticorrupcion). For cada dia de incumplimiento se impondra la tasa de interes 

que indica el numeral 8 art 4 ley 80 de 1993. En todo caso las garantlas y sus efectos se 

regiran por lo establecido en el Decreto 1082 de 2015. Tales garantlas deberan 

constituirse dentro de los tres (3) dlas habiles siguientes al registro presupuestal del 

contrato. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o se adicione el valor 

del contrato o se prorrogue su termino, el CONTRATISTA debera ampliar el valor de la 

garantla otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso. CLAUSULA OCTAVA. - 

SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra 

amparado en la Disponibilidad Presupuestal

DOCUMENTO NUMERO FECHA VALOR A 
CONTRATAR

10 de septlembre $265,161,619.00 
del 2020

CERTIFICADO 
DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 
RUBRO PRESUPUESTAL 
DESCRIPCION DEL RUBRO

DE 1994

-13230114602 • / ... > ' - ' : '■ -
ATENClCN INTEGRAL DE POBLAClON DE Y EN SITUACI6N 
DE CALLE

VIGENCIA 
FUENTE DE FINANCIACION

2020
| 420 SGP

CLAUSULA NOVENA. SUPERVISION: La supervision estara a cargo del 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO G03 DEL DABS el senor MILTON MAURICIO 

QUINTERO ORDONEZ identificado con C de C No. 91.291.720, quien debera asumir 

sus funciones conforme a lo ordenado en los Artlculos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011. 

En caso de cambio en el Cargo, la Supervision la ejercera quien ostente como Titular o 

Encargado en el respective Cargo, Se podra contar el apoyo a la Supervision por parte 

de un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado 

de la responsabilidad del ejercicio de la supervision. PARAGRAFO PRIMERO: El 

supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los

17
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documentos del Manual de Contratacion de la Alcaldia y en particular con los 

relacionados, con la ejecucion, supervision y liquidacion del Contrato. PARAGRAFO 

SEGUNDO: El supervisor verificara el cumplimiento de los requisites para la ejecucion 

del Contrato derivada del presente proceso y ejercera todas las obligaciones propias de 

la supervision. PARAGRAFO TERCERO: El Supervisor del Contrato, debera expedir el 

Certificado de Cumplimiento a entera Satisfaccion para que se pueda efectuar por parte 

de esta Entidad el pago correspondiente al contratista por haber ejecutado el objeto 

contractual. PARAGRAFO CUARTO: Este funcionario ejercera estricta supervision y 

control del cumplimiento del objeto contractual y estara en contacto con el contratista, 

para dar soluciones a los problemas presentados en un momento determinado, velando 

siempre por la calidad de la prestacion del servicio y ejercera su funcion acorde a lo 

senalado en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011 CLAUSULA DECIMA - 
MULTAS: En caso de incumplimiento por parte del Contratista, EL MUNICIPIO, a traves 

del Director del Departamento de Bienestar Social y Programas Especiales del Municipio 

de San Jose de Cucuta podra imponerle multas equivalentes al 0.1% del valor de la 

parte incumplida del contrato por cada dia de mora hasta un maximo acumulado del 

10% del valor del mismo, las cuales se haran efectivas por parte de la Entidad Territorial 

de Conformidad con el procedimiento senalado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011. 

CLAUSULA UNDECIMA - PENA PECUNIARIA: El incumplimiento definitive de - 

cualquiera de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, dara lugar a que EL 

MUNICIPIO le imponga una pena pecuniaria, a titulo de indemnizacion anticipada de los 

perjuicios ocasionados con el incumplimiento, equivalente al diez por ciento (10%) del 

valor del Contrato. La aplicacion de esta pena igualmente debera estar precedida de las 

actuaciones que aseguren el ejercicio del derecho de defensa por parte del 

CONTRATISTA. Esta pena se impondra sin perjuicio de que EL MUNICIPIO persiga la 

indemnizacion de perjuicios adicionales ocasionados con el incumplimiento, cuando el

no permita su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de lar^rionto de la pena pecuniaria

usuario
Texto escrito a máquina
1694



Republics de Colombia

SISTEMA DE GESTI6N DE LA CALIDAD Y SISTEMA DE 
 CONTROL INTERNOfMi Version:!mt

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSAlcaldia Municipal de

Fecha:Agosto 2018
APOYO A LA GESTION 

INSTITUCIONAL
GESTION DOCUMENTAL

ARCHIVO Y CORRESPONDENCIAGESTION ADMINISTRATIVA

Macroproceso Proceso DABS-SAMC-001-2020 Subproceso
No: FECHA: PAGINA N° 19 de 20

multas o de la pena pecuniaria impuesta al CONTRATISTA, podra ser tornado del saldo a 

su favor si los hubiere, de la garantia unica de cumplimiento, o se podra cobrar via 

ejecutiva. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - TERMINACION, MODIFICACION, 

INTERPRETACION UNILATERALES: EL MUNICIPIO podra hacer uso de las clausulas 

exorbitantes de terminacion, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, 

en los terminos y condiciones establecidos en la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA 

TERCERA. - CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni 

subcontratar el presente contrato, salvo con expresa autorizacion de EL MUNICIPIO. En 

el segundo caso, sera responsable por el cumplimiento de la totalidad de las 

obligaciones derivadas del Contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - LIQUIDACION:

El presente Contrato podra ser liquidado de comun acuerdo por las partes, en la forma 

que lo establece la ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007. Si EL CONTRATISTA no se 

presenta a la liquidacion, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la 

misma, se practicara la liquidacion unilateral por EL MUNICIPIO, en los terminos 

establecidos en ley. CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO Y 

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Contrato se 

perfecciona con la firma de las partes. Igualmente, requiere la expedicion del Registro 

Presupuestal. Para su ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia por parte de EL 

MUNICIPIO. El Contratista asumira el pago de todos los impuestos a que haya lugar. 

CLAUSULA DECIMA SEXTA. - PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 del 

2002 y 828 de 2003, el contratista se obliga a presentar a EL MUNICIPIO los 

documentos, planillas y pages que demuestren el cumplimiento del giro de sus aportes a 

los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y parafiscales, cuando a ello 

haya lugar. Conforme al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para cada pago EL 

CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA 

o^DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del ’
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presente Contrato, los siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL 

CONTRATISTA en las partes aceptadas por EL MUNICIPIO. b) Certificado de 

Disponibilidad Presupuestal. c) Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los 

impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios previos. f) Cuadro de 

asignacion de riesgos. g) Pliego de Condiciones Definitivos. h) Anexos. j) Las actas y 

dem^s documentos que suscriban las partes. Una vez leido y aprobado en todos sus 

terminos y condiciones por las partes, se suscribe en el Municipio de Cucuta Norte de 

Santander. Departamento de Bienestar Social y Programas Especiales del Municipio de 

San Jose de Cucuta,

Por EL Municipio
*
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Departamento Administrative de Bienestar Social y Programas Especiales

Alcaldia de Cucuta

El contratista;
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Proyecto: Damaris Osorio Buenaver - Apoyo Profesional a contratacion

Aprobo: Edison Fabian Rincon Otero - Asesorjuridico
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COMPRAS LOCALES 

 
Cúcuta, 28 de noviembre de 2024 
 
Señores  
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER  
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural  
San José de Cúcuta 
 
Referencia: PC-SADR-00145-2024 
Proceso de Selección de Entidad Sin Ánimo de Lucro No. AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS 
ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO NORTE 
DE SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO 
RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER EN LA SUBREGION DEL 
CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTANDER” con el código BPIN 2024004540065” 

 
El suscrito declara que: 

 
Por medio de la presente certifico CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO 
nos comprometemos a incentivar la industria/comercio local mediante la adquisición/compra de bienes 
que lleguen a ser necesarios para la operación del programa a pequeños y/o medianos productores y/o 
comercializadores del departamento que cumplan con todas las características de calidad e inocuidad 
requeridas para la ejecución del contrato.  

 
 
 
 
 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
Representante Legal  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

EFICIENCIA DE LA ESAL 

 

Indicadores de eficiencia de la Entidad sin ánimo de lucro 

 

 

 

 

 

 

YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 
C. C. No. 1.094.240.480 C.C. 88.242.124  
Representante Legal  TP. 184919-T 

 REVISOR FISCAL 
 

930,960,715.00$   

93,615,557.00$     
= 9.94



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

COPIA DE TARJETA PROFESIONAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO 
NIT. 807.005.495-2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 



 

 

 

 



 
 
 

 

 

 
 

CERTIFICACIÓN ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO 

 
Cúcuta, 28 de noviembre de 2024 
 
Señores  
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER  
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural  
San José de Cúcuta 
 
Referencia: PC-SADR-00145-2024 
Proceso de Selección de Entidad Sin Ánimo de Lucro No. AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS 
ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO NORTE 
DE SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO 
RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER EN LA SUBREGION DEL 
CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTANDER” con el código BPIN 2024004540065” 

 
El suscrito declara que: 

 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ identificado con C.C. 1.094.240.480, representante legal de 
CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO certifico que la ESAL que 
represento cuenta con establecimiento de comercio abierto al público en el municipio de Cúcuta, tal 
como se encuentra registrado en el Certificado de Existencia y Representación expedido por la Cámara 
de Comercio de Cúcuta. 
 

Dirección principal: Calle 7 #11E-109 Barrio Colsag 

Teléfono: 3148371754 

Correo electrónico: centrocenfaco@gmail.com 
 
 
 
 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
Representante Legal  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

 
El      suscrito YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ identificado     con       CC 1094240480 en calidad 
de representante legal de CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORÍA A LA COMUNIDAD CENFACO, 
manifiesto bajo la gravedad del juramento y con conocimiento de las responsabilidades que ello implica 
que: 

 
La firma que represento en caso de ser adjudicataria del convenio que se derive del proceso PC-
SADR-00145-2024 cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS, 
TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO NORTE DE 
SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE PROMUEVAN EL 
DESARROLLO RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER 
EN LA SUBREGION DEL CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTANDER” 
con el código BPIN 2024004540065” en virtud de lo dispuesto en el artículo 2 de la Ley 816 de 
2003, decreto 2680 de 2009, decreto 1082 de 2015 y el Manual “Para el Manejo de Incentivos en 
los Procesos de Contratación” de Colombia Compra Eficiente, LA OFERTA ES DE BIENES Y 
SERVICIOS 100,00% DE ORIGEN NACIONAL y el personal que será puesto al servicio para la 
ejecución del convenio en caso de que se me adjudique será de origen nacional. 

 
 
 

 
 
 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
Representante Legal  
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

COPIA DE TARJETA PROFESIONAL  

 

 

 

 

 

 

 

 

CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD CENFACO 
NIT. 807.005.495-2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JHONNY ANDRES RENDON LOPEZ 



 

 

 

 



 
 
 

 

 

 
 

MULTAS Y SANCIONES 

 
Cúcuta, 28 de noviembre de 2024 
 
Señores  
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER  
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural  
San José de Cúcuta 
 
Referencia: PC-SADR-00145-2024 
Proceso de Selección de Entidad Sin Ánimo de Lucro No. AUNAR ESFUERZOS Y RECURSOS 
ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS ENTRE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO NORTE 
DE SANTANDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA EL FORTALECIMIENTO Y 
ACOMPAÑAMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE INICIATIVAS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO 
RURAL AGROPECUARIO EN EL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER EN LA SUBREGION DEL 
CATATUMBO DEL DEPARTAMENTO DEL NORTE DE SANTANDER” con el código BPIN 2024004540065” 

 
El suscrito declara que: 

 
Por medio de la presente certifico que ni CENTRO PARA EL ESTUDIO Y ASESORIA A LA COMUNIDAD 
CENFACO ni su representante legal YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ, no registramos multas, penas 
pecuniarias, terminación unilateral o sanción de cualquier tipo, por concepto de incumplimiento de 
contratos estatales.  

 
 
 
 
 
YURLIN MARITZA VERA HERNANDEZ 
Representante Legal  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


	ESTADOS FINANCIEROS 2023 PULEP
	Identificación del contrato
	Información de la Entidad Estatal contratante
	Información del Proveedor contratista
	Cuenta bancaria del proveedor
	Aprobación del contrato
	Información del contrato
	Documentos Tipo
	Decreto 248 de 2021
	Condiciones ejecución y entrega
	Configuración financiera - Configuraciones generales
	Configuración financiera - Garantías
	Configuración financiera - Pago de anticipos
	Condiciones de facturación y pago
	Comentarios
	Anexos del contrato
	Dirección de notificaciones
	Municipio de ejecución del contrato
	Lista de documentos
	Configuraciones de documentos del proveedor
	Documentos del contrato
	Asignaciones para el seguimiento
	Histórico de asignaciones
	Información presupuestal
	Compromiso presupuestal de gastos
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
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