FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

UNIDAD EJECUTORA ENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL [X ] TOTAL] ]

Bogotd D. C, Agosto de 2019

1-CONTRATISTA

Nombre completo; MIREYA ANGEL PACHON
Identificacién: C.C. 51.745.313 de Bogotd
Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia: CALLE 63 D #69-48
Teléfono de contacto: 3112326070

E-mail de contacto: mirevaanoe39@hotmail.com

2-SUPERVISOR

Nombre completo: MY, FABIO ANDRES TOLOSA MOSQUERA
Cargo: Oficial de Planes
Nombrado mediante Resolucién NQ, 007 del 15 de enero de 2019

3-No. DEL CONTRATO —
FECHA DE SUSCRIPCION

No. 079-CENAC PERSONAL-2619 |, FECHA : 01/02/2019

4-POLIZA DE GARANTIA
UNICA

/A — SEGUN SECOP 1T

5-CRP N/A — SEGUN SECOP I
5-FECHA INICIO .
EJECUCION CONTRACTUAL | 'V/A — SEGUN SECOP 1L

7-PLAZO DE EJECUCION

N/A — SEGUN SECOP 11

8-OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN DEPARTAMENTO DE
ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO CEDES

S-OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacién con ef Director de Planes Estratégicos de Accion Integral y
Cesarrollc 0 quien haga sus veces por ausencia ¢ transformacién de la
Direccidn, el contratista deberd dar cumplimiento a las sighientes obligaciones
caontractuales:

1-

2

9.
10-

11-

Prestar asesorfa al sedor Director del Departamento de Accion
integra! y Desarrollo {CEDE9) DEL Ejército Nacional en todos los
aspectos juridicos de Iz cantratacion estatal,

Hacer parie del Comité Juridico Estructurador y Evaluador de los
diferentes procesos de contratacidén de blenes ylo servicios que
abedezcan a presupuesto asignado al CEDE9- CAAID en loa vigencia
actual.

Realizar estructuracién yfo evaluacién juridica a los procesos de
contratacian que cbedezcan a presupuesto asignade al CEDES-
CAAID.

Estudiar y emitir los conceptos juridicos gue se requieran en desarrolio
de los procesos contractuales que obedezcan al presupuesto
asignado al CEDES-CAAID,

Asesorar en la elaboracién y revisidén de ias resoluciones para la
apertura del proceso de contratacion.

Atender las consultas de personal del CEDES-CAAID en los procesos
de contratacidn que se ejecuten en la misma.

Contribuir con la revision juridica de las carpetas conformadas por los
procesos precontractuales y contractuaies en la contratacién del
Departamento de Accidn Integral y Desarrollo.

Elaborar ponencias ante fos comités de Adquisiciones, para la
aprobacién de estudios previss y pliego de condiciones del
presupuesto asignade al CEDES-CAAID.

Realizar la evaluacion juridica de las ofertas.

Verificar las observaciones emitidas por los proponentes a las
evaluaciones definitivas

Revisién y validacién de las pélizas para su posterior aprobacitn




12-
13-

14-

15-

P N T W e e W S O O o x i I L N I 9

bnforme la requerido en la etapa precontracutal del procese de
ntratacion.

Elaborar [os contratos de acuerdo a la oferta seleccionada.

hantener 1a debida reserva sobre la informacidon que sea de su
bnocimiento en razon de sus funciones.

laborar documentos de analisis, informes ¥ boletines de tendencias y
tros temas a fines a las actividades propias que requiera el
pepartamento de Accian tntegral y Desarrollo conforme a su nucleg de
nnocimiento.

bealizar los pagos de los aportes mensuales obligatorios at Sistema
Leneral de Seguridad Sccial en Salud y Pension, scbre un ingreso
asa de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato. con aporte
el 16% en pension y &l 12.5% en salud y ARL conforme a la

LRL.

ean asignadas .

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

ormatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la

as demds actividades relacionadas con el objeto contractual que le

¢  De conformidad con el Decreto 2603 de 2012, Articulo 3 el contratista
dora responsable por la gestidn documental de las actividades
tealizadas durante la ejecucion def Contrato.

v Fiecutar el objeto del contrato con calidad, opontunidad y eficiendia

v ¥ contratista debe custodiar y a la terminacidn del presente contrato
hevolver  los  insumos, suministros,  herramientas, dotacion,
mplementacidn, inventarios y/o materiales gue sean puestos a su
Nisposicidn para la prestacion del servicic objeto de este contrato.

v Fl contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
bstudios de sequridad, comprobacién de tealtad, realizacidn de los
bxamenes de poligrafia vy pruebas sicométricas antes y durante Ia
bontratacidn.

v  Las demas obligaciones establecidas en el estudic previo, documento
hue e contratista declars coneccer, vy que hace parte del presente
Fontrato,

v Las deméas obligaciones que se deriven del obieto contractual.

v Las obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales

v Bl cumplimiento de las politicas y directrices emanadas dal Ministerio
He Defensa Nacional-Ejército Nacional.

v [pago de Seguridad social integral mes vencido de acuerdo con el
Hecrete 1273 de 2018.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independitnte del Ministerio de Pefensa - Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario, El Contratista no
tiene la fhoultad de hacer declaraciones, representaciones O COMPromisos an
nombre digl Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acgones que generen obligaciones a su carge.
PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista se encuentra en la abligacion de
mantenerf en todo sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento del
contrato, | la observancia de las disposiciones internas ¥ reglamentos
instituciorfales que se encuentran dirigidos a establecer medidas de seguridad y
trdmites |nternos para el cumplimiento de la mision institucional, debiendo
prestar slis servicios dentro del marco del respeto, decoro v buen tate hacia el
personal fue labora en la institucion.

10-PERIODO DEL

INFORME AGOSTO [DE 2019

11-CUMPLIMIENTO DE LAS | Bt PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS

OBLIGACIONES OBLIGAC}ONES ASIGNADAS EN EL CONTRATC Y PRESENTADAS EN EL INFORME

CONTRACTUALES DE GESTION, SIIX ] NO [ ]

12-VALOR DEL CONTRATO

Valor totj

|; CINCUENTS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS

($50.765[000)

SE AUTORIZA A CANCELAR EN EL PRESENTE MES, EL VALOR DE $ 4.615.000

13-CUMPLIMIENTO PAGD

O

ligacién | Entidad | VIt Pago |




SEGURIDAD SOCIAL PENSION COLPENSIONES $ 295.400
SALUD COMPENSAR $ 230.800
EPS
ARL SURA $ 9.700
1- Informe de gestidn sobre el cumplimiento del objeto contractual,

14-DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

firmado por el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccidn del
supervisor del contiato, de acuerde al formato establecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios &l Sistema General de Seguridad Social en Salud ¥
Pensién, sobre un Ingreso Base de Colizacidn del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
en sajud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos Laborales, conforme lo establece la normatividad
tegal vigente v de acuerdo a la afiliacidn efactuada a la A.R.L

Cuenta de cobro

Informe de supervision y rectbo a satisfaceidn parcial.

Pago de seguridad social integral mes vencide de acuerdo con el
Decreto 1 273 de 2018.

15-CONSTANCIAS

Que durante ia ejecucidn del contrato no se han configurado los presupuestos
tegaies que regulan el contrato laboral,

16-RECOMENDACIONES

Efectuada la revisidn vy aprobacion de los documentos que soportan la entrega
del servicio, se autoriza continuar con los trémites administratives para & pago
correspondiente,

17-CONCLUSIONES

DURANTE EL MES DE AGOSTO EL CONTRATISTA CUMPLIO CON LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en Agosto de 2019

Resoluci

n Mg,

t ; del 15 de enero de 2019







