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OON FUNDAMENTO EN LAS |INSCR PCIONES EFECTUADAS EN EL REGQ STRO DE
ENTIDADES DE LA ECONOMA SOLIDARA, LA CAMARA DE OOMERCI O CERTIFI CA:
NOVBRE, IDENTIFICACONY DOMCILIO

COOPERATI VA DE TRABAJO ASOCI ADO DE SERVICI CS E
| MPLEMENTOS PARA COVPUTO

Raz6én Soci al :

Si gl a:
Nit: 800245939- 4
Dom cilio principal: Bucaranmanga

CA MPLECOVPUTO LTDA.

I NSCRI POl ON

I nscri pci 6n 05-510051- 44

Fecha de inscripci6n: 30 de Marzo de 2012

U tinm afo renovado: 2024

Fecha de renovaci 6n:

31 de Marzo de 2024

Gupo NI F: GRUPO I 11. M CROEMPRESAS
UBI CACI ON
Direcci 6n del domicilio principal: CALLE 34 # 24 - 60 OFICINA 113 BARRI O
CENTRO
Muni ci pi o: Bucar amanga - Sant ander

Correo el ectroénico:

Tel éf ono conerci al 1:
Tel éf ono conerci al 2:
Tel éf ono conerci al 3:

Di recci 6n para notificaci6n judici al
CENTRO

Muni ci pi o:

Correo el ectroénico de notificacion:
Tel éf ono para notificaci on 1:
Tel éf ono para notificaci 6n 2;
Tel éf ono para notificaci 6n 3:

La persona juridica
PARA COVPUTO
Sl autorizé para

Ceneral del Proceso y 67 de

reci bir notificaciones
el ectroéni co, de conform dad con | o establ eci do

coi npl econput o@mai | . com
6076324716
3158936817
No reporto

CALLE 34 # 24 - 60 OFICINA 113 BARRI O

Bucar amanga - Sant ander
coi npl econput o@mai | . com
6076324716

3158936817

No reporto

COOPERATI VA DE TRABAJO ASOCI ADO DE SERVI Cl OS E | MPLEMENTOS

per sonal es a través de correo
en los articulos 291 del Codigo

Codi go de Procedimento Admnistrativo y de |o
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Cont enci oso Adni ni strati vo.

CONSTI TUCI ON
Por Certificado de existencia No 7100500502008522110 del 17 de Febrero de
2012 de Superintendenci a De Econonia Solidaria de Bogota D.C., inscrito en esta
Camara de Conercio el 30 de Marzo de 2012, <con el No 309 del libro Ill, se
constituyé la persona juridica del sector solidario de natural eza ESAL
denom nada " COOPERATI VA DE TRABAJO ASCCI ADO DE SERVI CI OS E | MPLEMENTGS PARA

COWPUTO' SI GLA " CO MPLECOVPUTO LTDA. "

ENTI DAD QUE EJERCE | NSPECCI ON, VI G LANCI A Y CONTROL

Que la entidad se encuentra sonetida a la inspeccion, vigilancia y control de
| a Superintendencia De Economia Solidaria. En consecuenci a esta obligada a
cunplir con las normas que rigen esta clase de entidades.

TERM NO DE DURACI ON

La entidad no se encuentra disuelta y su duraci é6n es | NDEFI NI DA
OBJETO SOCI AL

esta enpresa cooperativa se establece con el objeto general de col aborar en |la
solucion de las necesidades de sus menbros, proteger y nejorar su nive

econom co, social y «cultural y fortalecer los |lazos de solidaridad y ayuda
mutua, nediante |a aplicacion de |os principios cooperativos. para eso sera
parte fundament al de sus objetivos |os siguientes: objetivo 1 ¢ en el area de
si st emas a) prestar servicios de asesorias, consultoria, interventorias,
capaci t aci ones, ejecucion de contratos e inplenmentacion de proyect os en | as
areas tecnicas adm nistrativas, de sistemas vy en general y en |las areas
comuni tarias y enpresariales. b) sum nistrar recursos humanos y tecnicos a
enpresa, |ocalidades a comuni dades necesit adas medi ante | a nodal i dad de
outsourcing en la instalacion y creacion de enpresas conunitarias utilizando
personal y equipos de las enpresa, del contratante o conpartidos. c) prestar vy

operar servicios de tel econunicaciones, servi ci os telematicos y de valor
agregado o sea la emision, transmsion o recepcion de sefiales, escrituras,
i mgenes, videos, signos, sonidos, datos o infornmacion de cual quier naturaleza
por hilo radio o cualquier otro sistema el ectromagnetico con cubrimento
naci onal e internacional, pudiendo al macenar verificar, elimnar y recuperar
datos y sistems de i nformaci on. d) la manufactura, ensanble, sumnistro,
conpra, venta, nantenimento, reparacion, i mportacion, exportacion de toda
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cl ase de hardware vy software, aparatos el ectronicos, el ectroni cos de
sistemati zaci on, de nmanejo de i nformaci on de procesam ento de control, de
socorro, de ensefianza, aparatos para registro, transmsiony producci on de

soni do, inagenes e informaci on, soporte de registros magneticos, servicios de
ensefianza y entrenam ento para el aprovecham ento, manejo, utilizacion de
cual quier clase de actividades y de educacion especializada en el ranmno de |os
conput adoras. e) en desarrollo de su objeto social, |la fundacion podra ejecutar
todos | os actos y contratos necesarios o convenientes par a el logroy
desarroll o del m sno, pudi endo participar en licitaciones tanto publicas cono
privadas y obtener registro de patentes y marcas. f) organi zar capacitaciones,
sem narios, talleres, conferencias, faros, nesas redondas, panel es con | os
propositos de divulgar y establecer politicas en el area de los sistemas y la
informatica en lo social, y famliar i ncrenenten, nejoren y fortalezcan |a
formacion de lideres que iran a arraigar principios y valores en el individuo,
la fanmilia. la sociedad y el entorno laboral a fin de lograr una alternativa

con la cual progresen | os si st emas en col onbi a. g) importacion

conerci al i zaci on, capacitacion de docentes y suministro de material didactico,
textos, libros educativos, para | os nivel es de basica, preescol ar, prinmaria,
secundaria, para la inplenmentaci on de programas educativos de tecnologias de la
i nf or maci on tic. h) organi zar centros cientificos y tecnol ogicos, par ques
t ecnol ogi cos e incubadora de enpresas. objetivo 2¢ en lo social a) la

prestaci on de servicios, asesorias, consultorias y ejecucion de contratos. b)
promover, col aborar, estimular y participar en todas las iniciativas referidas
a afianzar principios y valores para el individuo, la faniliay la sociedad
col onbi ana. c) establacer un ambito de estudio permanente y continuado gue
facilite a la famlia y a |la sociedad colonmbiana un espacio para ia reflexion
gque permita desarrollar y construir horizontes de paz, de su entorno y de su
realidad asi conp el conocimento y la vivencia de los principios y valores, y
de su aplicacion practica, participando en el canbio conbo auto gestores de una
pr of unda t ransf or maci on famliar, social y laboral d) contribuir a l a
generaci on de nuevos patrones de conportamento famliar, social y |aboral e)
propender la utilizacion de herranm entas teorico practicas en torno a val ores

con el fin de crear en el individuo la famliay |a sociedad col onbi ana una
nueva y mejor actitud de vida en el anbito social, y a cada persona en
particular, frente a si anbito trabajo y desarrollo personal. f) estructurar
programas basicos de conportam ento humano orientados a |la formacion de

i ndi vi duos que dinension la inportancia que representa el vivir enla form
honesta y justa por principios y valores, consientes que al aplicar o no, |os
redundara en consecuenci as positivas o negativas en |la vida personal, faniliar
social y laboral. g) pronover con fundanentos en principios y valores la
integracion de las famlias col onbianas h) organizar sem narios, talleres,
conferencias, foros, nesas redondas, paneles, con |os proposi tos de divul gar
est abl ecer politicas nivel de salud, social, y famliar incrementen, nmejores y
fortal ezcan la formacion de lideres que iran a arraigar principios y valores en
el individuo, la fanlia, la sociedad y el entorno |aboral a fin de |ograr una
alternativa con la cual renacera una nueva colonmbia. i) orientar una nueva
cultura de principios vy valores con actitud de | i derazgo para | a nacion
col onbiana. j) estrechar 1os vinculos de solidaridad y participacion de todos
| os col onbi anos en |la sociedad. k) conpartir experiencias sobre |iderazgo con
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personas de otros paises. |) dar a conocer a |os col onbi anos y extranjeros |os
objetos de I|a fundacion, <con el proposito de que participen en todas | as
activi dades gue la msma organice. nm programar encuent r os peri odi cos
interfamliares e i nterenpresariales con el proposito de bri ndar un
conoci mento anplio y adecuado sobre los diferentes principios y valores que
i nducen al canbio, la formaci 6n de nuevos lideres conunitarios, Ila

transformaci on por nmedio de nuevos paradignas, y de logro del exito en una
forma integral. n) otorgar anualmente un premio a |la excelencia al nejor |ider

conmuni tari o que propenda por una nueva cultura y nuevos patrones de
conportam ento en | a sociedad col onbiana. objetivo 3- en lo civil a) realizar
contratos de obra civil, la prestacion de servicios, asesorias consultorias y

ej ecucion de contratos en el canpo de la arquitectura, el ejercicio tecnico de
contratos en el canmpo de la arquitectura, el ejercicio tecnico conercial en
t odos | os actos plenos de la ingenieria civil, construccion planeam ento,
interventorias, financiamento disefio, fabricacion, nontaje y mantenimnento de
todo tipo. b) la fabricacion, inmportacion y conercializacion de toda clase de
maqui naria tanto industrial conp para ensayos. asi conmp equi pos de herranientas

para |a i ngenieri a civil, de suel os, de geotecnia, la agrinensura, |a
topografia, estudios de suelos y subsuelos, la geologia, la hidrologia, |a
mneria, la nmet al necanica, |a i nvesti gaci on, expl oraci on, expl otacion y
conerci alizacion vy transporte de minerales petroleo. <¢) la investigaciony
control de calidad para |os mat eri al es de construccion, conp cenent 0s,

concretos, agregados, asfaltos, y la prestacion de servicios para el suyo
propi o, asi conp estudios e investigaciones de mneria, geologia. capacitacion
en el tema de mineria, geologia, gestion adm nistrativa de conveni os m neros.

d) organi zar senminarios, talleres, conferencias, foros, nmesas redondas, panel es
con | os propositos de divulgar vy establecer politica a nivel de obras civiles y
de ingenieria, que incremente, nmejoren y fortalezcan I|a fornacion de lideres
gque iran a arraigar principios y valores en el individuo, la famlia, |Ila
sociedad y el entorno laboral a fin de lograr una alternativa con |la cual se
solidifique el disefio y la construccion de una nueva col onbia. objetivo 4 ¢ en
la salud a) I|a prestacion de servicios, asesorias, consultorias y ejecucion de

contratos. b) prestaci on de todo servicio de todo |o rel aci onado con
prevenci on, tratamento, analisis, prescripcion capacitacion, sensibilizaciony
t odo o que tenga relacion la salud humana. sienpre con la finalidad de

convocar a alianzas de wusuarios, conites de participacion comunitaria, junta de
acci on conunal, centros educativos, conmites de salud, defensa civil y todo tipo
de autoridad local en la creaci on, formacion y fonento de talleres de
sensi bilizacion y conferencias de todo Il o relacionado con l a salud. c)
organi zar sem narios, talleres, conferencias, foros, nmesas redondas, paneles,
con los propositos de divulgar y establecer politica a nivel salud, que iran a
arraigar principles y valores en el individuo, la famlia, |a sociedad y e

entorno laboral a fin de Ilograr una alternativa con la cual se solidifique una
buena salud en colonbia. objetivo 5¢ nedio anibiente a) la prestacion de
servicios, asesorias, consultorias y ejecucion de contratos. b) contribuir a

desarroll o y evolucion en |as di ferentes etapas de la ingenieria anbiental y
sanitaria de tal forma gue podanps convocar, comtes de participacion
conuni tari a, juntas de accion conunal. centros educativos comtes de sal ud,
defensa civil y todo tipo de autoridad local en la creacion, formacion vy

Pagina 4 de 9



Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedici én : 25/10/2024 - 14:58: 18
Reci bo No. 11751256, Val or: $7.900

o0Dl GO DE VER FI CACl O\r  RT812B1868

Verifique el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WAV CAMARADI RECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nmomento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilinmtada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha

de su expedi ci 6n.

forento de talleres de sensibilizacion y conferencias de todo |o rel aci onado
con | a ecologia, de nmedio anbiente, [|as nociones de saneam ento basico
anbiental, nanejo de |los recursos hidricos y forestal es de col onbi a,
di sposi ci on de desechos. nanejo y clasificacion de basuras, en |as |ocalidades,
los barrios y los centros educativos comunales, todo encamnado a un nejor
vivir, buscando generar soluciones a todo problema social. c) dar a conocer a

toda col onbia |as caracteristicas especiales e identificar la i nfraestructura
anbiental y sanitaria para generar un nmej or concepto de vida y asegurar un
futuro de vida forestal e hidrica en nuestro pais y el mundo. d) anali zar y

eval uar las condiciones anbientales presentes y potenciales generadas en |os
procesos de desarrollo y la produccion de los diferentes sectores de la
economia. con el fin de potencializar |os inpactos amnbientales positivos y de
prevenir, mtigar y corregir |os inmpactos anbiental es negativos. e) encontrar

| as virtudes, cualidades que presenta la i ngenieria anmbiental vy sanitaria
Il evando todos | os habitantes del globo terraqueo a cunplir de forma estricta
con | as disposiciones y normatividad de anbiente rmundial. f) liderar proyectos

y procesos de desarrollo, inplenmentacion y mantenimento de sistemas de gestion
anbiental. g) canalizar todas |as condiciones e infornmacion relacionada con e
medi o anbi ente generado por cualquier entidad para que sirva de herramenta

para orientar a toda la conuni dad. h) organizar sem nari os, talleres,
conferenci as, foros, nesas redondas, panel es con | os propositos de divul gar y
est abl ecer politicas a nivel de medio anmbiente y ecologia, que increnente,
nmejoren y fortalezcan |a formacion de lideres que iran a arraigar principios y
valores en el individuo, la famlia, la sociedad y el entorno |laboral a fin de

lograr una alternativa con la cual se solidifique una nejor medio anbiente en
col onbia. objetivo 6¢ en lo mnero a) la prestacion de servicios, asesorias,
consultorias y ejecucion de contratos. b) pronover y desarrollar la mneria en
col onbi a, y todas | as | ocal i dades que posean sectores de expl otacion mnera en
el pais, nediante |a aplicacion de t ecnol ogi as [inpias y de punt a,
contri buyendo al ordenamento y |liderazgo del area. c) colocar al ingeniero de
mnas conmo promotor y eje conductor de la politica m nera en el pais. d)
liderar en la toma de decisiones y del conocimento mnero a todas |as enpresas
del pais, en I|lo que respecta a |l a explotacion, transformacion, transpode vy
conerci alizaci on de ninerales. e) propiciar |a actual i zaci on continua de

i ngeni ero de ninas, nediante |l a capacitacion Yy desarrollo de nuevas tecnol ogi as
adermas de asesorar en |la busqueda de necani snos para |a pronocion y desarrollo
de | a empresa minera del pais. f) colaborar con |os organisnmos sector de |la
gestacion vy pronocion de politicas, proyectos, planes y progranas, que apunten
al desarrollo del sector minero en el paisy a la protecciony expl ot aci on
raci onal de los recursos naturales asi conpb |a conservacion del nedio anbiente.

g) apoyar a |los cuerpos consultivos del estado y del sector privado en todo lo

rel aci onado con el sector mnero. h) conceptuar sobre temas cientificos,
tecni cos o econom cos rel aci onados con su objeto por propia iniciativa o cuando
le sean solicitados por terceros. i) hacer control total de calidad a la

generaci on de productos, servicios e informacion, brindando la garantia a |as
enpresas que nos contraten en todo | o que tiene que ver con procesos, analisis

y desarroll o de proyectos de mneria. j) la fabricacion, inportaciony
conerci al i zaci on de t oda cl ase de maqui naria tanto industrial conp para
ensayos, asi cono equipos de herranientas para la ingenieria civil, de suel os,
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de geotecnia, la agrimensura, |a topografia, estudios de suelos y subsuelos, |la
geol ogia, la hidrol ogia, la mneria, l a nmet al necanica, |a investigacion

exportaci on, explotacion y conercializacion y transporte de mnerales de
construcci on, conb: cenmentos, concretos, agregados, asfaltos, y la prestacion

de servicios para el suyo propio, asi conp estudios e investigaciones de
m neria, geologica. k) capacidad en el temn de m neri a, geol ogi a, gestion
adm ni strativa de conveni 0s n ner os. ) organi zar sem narios, talleres,
conferenci as, foros, mesas redondas, paneles con |os propositos de divulgar y
establ ecer politicas en la nineria favoreciendo todo, lo social y famliar
i ncrenentando, nejoras y fortalecimento en la formacion de lideres que iran a
arraigar principios y valores en el individuo, la famlia, la sociedad y e

entorno |laboral a fin de lograr una alternativa con |la mneria con col onbi a.

coi npl econputo Itda. con el proposito de cunplir con sus objetivos msionales vy
soci al es podra ejecutar cual quier actividad economica licita tanto en col onbia
cono en el extranjero; podra realizar toda gestion no especificada en | os
i nci sos presentes y para ello podra contratar y/o cunplir tenporal mente con
personal calificado y no calificado, de forma directa a indirecia, en beneficio
del cunplimento de las diferentes actividades en |las areas que se requieray
prof esi ones para cunplir con | os requerim entos.

PATRI MONI O
$4. 000. 000. 00
REPRESENTACI ON LEGAL
Por certificado de existencia y representacion legal del 17 de Febrero de 2012
de la superintendencia de |a econonia solidaria, ant es citado consta:
representacion legal: el representante |l egal es el gerente

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Por certificado de existencia y representacion legal del 17 de Febrero de 2012

de | a superintendenci a de la economia solidaria, antes citado consta:
facul tades del representante legal: "...ejecutar |os acuerdos de la asanbl ea
gener al y los del consej o de adm ni st raci on. representar judicial vy
extrajudicialmente a |a cooperativa y conferir mandatos especiales en juicios y
asunt os que requi eran de ellos. Firmar, junto con el tesorero, 1los titulos
val ores que rige la cooperativa. informar al consejo de admi ni stracion sobre e

estado financiero de |a cooperativa y en general, sobre |os aspectos relativos

a la administracion de la entidad. Rendir los informes que les solicite e
consej o de admnistracion. nonmbrar y despedir por causas justificadas a |los
enpl eados de | a cooperariva, informando de ello al consejo de adm nistracion

Recibir y dar dinero en nmutuo o prestamp para celebrar los contratos que
autorice el consejo de adm ni st raci on. Responsabi | i zarse de enviar
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oportunamente al departanento administrativo naci onal de cooperativas | os
i nfornes reglanentarios y los que este solicite.

Atribuci ones del gerente general: (-) numeral 10. Celebrar vy firmar contratos
y/ 0 operaciones por una suna hasta de diez ml (10.000) sal arios mninos
| egal es nensual es vigentes. Esta cuantia puede ser aumentada posteriornente, a
juicio del consejo de adm nistraci 6n, de conform dad con |lo establecido en e

nunmeral 12 del articulo 65 de |os estatutos.

NOMBRAM ENTCS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No 179 del 21 de Marzo de 2013 de Consejo De Administracion inscrita

en esta camara de conercio el 06 de Septienbre de 2013 con el No 2903 del libro
I, se desi gno a:
CARGO NOMBRE | DENTI FI CACI ON
GERENTE S| ERRA GARCI A RODOLFO C.C. 13718896

ORGANO DE ADM NI STRACI ON

Por Certificado de existencia No 7100500502008522110 del 17 de Febrero de 2012
de Superintendencia De Economia Solidaria inscrita en esta camara de comercio
el 30 de Marzo de 2012 con el No 309 del libro Ill, se designo a:

PRI NCI PALES

NOMBRE | DENTI FI CACl ON

AUGUSTO RI VERO HENRY C.C No 13836636
HERRERA JULI O MARTI N C.C No 91236213
RUEDA DI AZ EDUARDO C.C No 13830334

REVI SORES FI SCALES

Por Acta No 233012 del 28 de Dicienbre de 2023 de Asanblea Extraordi naria De
Asoci ados inscrita en esta Canmara de Conercio el 25 de Junio de 2024 con el No
11747 del libro Ill, se designé a: i

CARCGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
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Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedici én : 25/10/2024 - 14:58: 18
Reci bo No. 11751256, Val or: $7.900

o0Dl GO DE VER FI CACl O\r  RT812B1868

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i magen generada al nonmento de su expedici 6n. La verificaci 6n se puede realizar
de manera ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

REVI SOR FI SCAL PRI NCl PAL MANTI LLA CORREDOR JOSE LU S C. C 91283968
REFORMAS A LOS ESTATUTCS
Los estatutos de |la Entidad han sido refornndos asi:

DOCUMENTO I NSCRI PCI ON
A. No 025 de 21/03/2013 Asanbl ea G de Bucaramanga 2884 02/09/2013 Libro 11
A. No 33 de 13/06/2017 Asanbl ea E de Bucaramanga 7676 02/11/2017 Libro 11

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conform dad con lo establecido en el Cbddigo de Procedi mento Administrativo
y de lo Cont enci oso Admi ni strativo y la Ley 962 de 2005, | os actos
admi ni strativos de regi stro, quedan en firne dentro de |os diez (10) dias
habil es siguientes ala fecha de inscripcioén, sienpre que no sean objeto de
recursos. Para estos efectos, se informa que para |a Camara de Conerci o de
Bucar amanga, | os sabados NO son di as habil es.

Una vez interpuestos |los recursos, |os actos adm nistrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto |os m snbs sean resueltos, conforme |o prevé
el articulo 79 del Codigo de Procedimento Administrativo y de |os Contencioso
Admi ni strati vo.

Ala fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngdn recurso.

CLASI FI CACI ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U
Actividad principal Coédigo ClIU 9101
Actividad secundaria Codigo ClIU 6201
Oras actividades Codigo ClIU 4653.
Oras actividades Codigo ClIU 4741.

TAMANO EMPRESARI AL

De conform dad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resoluci 6n 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de |la enpresa es :
M cro Enpresa

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o inscrito
en el fornulario RUES:

I ngresos por Actividad Odinaria: $454.884.413

Actividad econ6m ca por |a que percibi6 mayores ingresos en el periodo:
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Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedici én : 25/10/2024 - 14:58: 18
Reci bo No. 11751256, Val or: $7.900

o0Dl GO DE VER FI CACl O\r  RT812B1868

Verifique el contenidoy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WAV CAMARADI RECTA.COMy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nonmento de su expedicién. La verificaci 6n se puede realizar
de manera ilinmitada, durante 60 dias cal endario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

Cllu 9101
| NFORMACI ON COVMPLEMENTARI A

No aparece inscripcion posterior de docunentos que nodifique | o antes enunci ado

| El presente certificado no constituye conceptos favorabl es de uso de suel o,
| normas sanitarias y de seguridad.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la entidad, a
la fecha y hora de su expedici 6n.

Importante: la firma digital del secretario de | a Camara de Conerci o de
Bucar amanga contenida en este certificado electronico se encuentra emtida por
una entidad de certificacién abierta autorizada y vi gi | ada por l a
superintendencia de i ndustria y comercio, de conform dad con | as exigenci as

establ ecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firma necanica que es una
representaci 6n grafica de la firnma del secretario de la Camara de Conercio de
Bucaramanga, conp la firma digital y la respectiva est anpa cronol é6gi ca, |as
cual es podra verificar a través de su aplicativo visor de docunentos pdf.

No, obstante si usted expidio el certificado a través de la plataforma virtua
puede inprimrlo desde su conputador con |la certeza de que fue expedido por la
Camara de Conmerci o de Bucaramanga. La persona o entidad a |la que usted le va a

ent r egar el certificado puede verificar, por una sola vez, su contenido
i ngresando a www. canar adi recta. com opci 6n certificados el ectroénicos y digitando
el cadi go de verificaci 6n que se encuentra en el encabezado del presente

docunento. El certificado a validar corresponde a la inagen y contenido de
certificado creado en el nomento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de |a canmara.

ALV ICA :

N —

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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