FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

ity B

UNIDAD EJECUTORA

P

CENAC PERSONAL

UNIDAD DE APQYO DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

BOGOTA JUNIO DE 2018

INFORME DE GESTION

1.  No.DEL CONTRATO

CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 077 GENAC
PERSONAL-2019

2. FECHA SUSCRIPCION
A aTo N-A SECOP Il
3. POLIZA DE SEGUROS
N-ASECOP Il
(CUANDO APLIQUE)
i CRP NASECOP T
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL N-ASECCP I

6. CONTRATISTA

LILIANA MARIA PERICO ARANZAZU

CC 52411778 BTA

COLOMBIANA

Direccign ~ ciudad de residencia Calle 146 n. 7 f - 80 apto 704 Bogota
Teléfono de contacto 3108807584

E-mail de contacto planx14@hotmail.com

7. SUPERVISOR

Capitén FABIO ANDRES TOLOSA MOSQUERA
Oificial de Planes
Resolicion de Nombramiento No.007 dei 15 de enere de 2019

8. OBJETO CONTRACTUAL

FPRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADC EN EL
DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLGC - CEDES,

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Asesorar juridicamente, documentas, plan y directivas que sean emitidas por
el Departamento de Accion integral y Desarrolio.

2. Realizar un estudio juridico en temas referentes a la doctrina de Accidn
integral.

3. Revisar y validar en coordinacién con las unidades operativas mayores y
menores, las politicas y estrategias relacionadas con la doctrina de accién
integral.

4. Asesorar el trémite de los procesos disciplinarios y adminisirativos que se
adelanten en el Depariamento.

5. Asesorar y proyectar respuestas juridicas a los reguernirhientos de las
autoridades judiciales y administrativas.

6. Tramitar y proyectar la respuesta a los derechos de peticion, acciones da
tutelz y demds requerimientas que sean competencia del Deparlamento de
Accidn Integral y Desarrolio, dentro de los términos de ley.

7. Apoyar la estructuracién de los convenios de cooperacién y documentos
requeridos a suscribir con las diferentes entidades publicas o privadas desde &
ambito de accion integral,

8, Reatizar los pagos de los aportes mensuales obligatorios al Sistema General
de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso bage de cotizacion
del 40 % del valor mensual del contrato, con aporte del 18 % en pensiones y el
12, 5 % en salud y ARL conforme a la normatividad legal vigente y de acuerdo
a la afiliacion efectuada a la A.R.L.

8. Prestar asesoria al sefior Director det Departamento de Accidn Integrat y
Desarrolio (CEDES) del Ejéreite Nacianal en tedos los aspectos juridicos de la
contratacion estatal.

10. Hacer parte del comité juridico estructurador y evaluader de los diferentes
pracesos de contratacion de bienes yfo servicios que cbedezcan a presupuesto
asignadeo al CEDES-CAAID en Iz vigencia aciual.

11.Realizar estruciuracion ylo evaluacidn Juridica a los procesos de
contratacion que obedezean a presupuesto asignade al CEDES-CAAID.

12. Estudiar y emitlr los conceptos juridicos que se requieran en desarroflo de
los procesos contractuales que vbedezean al presupuesto asignade al CEDES-
CAAID.

13. Asesorar en fa efaboracion y revisitn de las resoluciones para la apertura
de proceso de contratacion.

14. Atender las consulias de personal del CEDES-CAAID en los procesos de




contraticién que se ejecuten en la misma,

15, Coptribuir con la revision juridica de las carpetas conformadas por los
procesgs precontractuales y contractuales en la contratacion dei Departamento.
16. Elaporar ponancias ants fos comités de adquisiciones nivel Ofictal de Apoyo
Logistito, para la aprobacion de estudios prevics y pliegos de condiciones del
presuphiesto asignade al CEDES-CAAID.

17. Realizar la evaluacidn juridica de las ofertas.

18. Verfficar Jas observacionas emitidas por los proponentes & las eveluaciones
definitiyas.

19. Revyision y validacion de las pélizas para su posterior aprobacién conforme
lo regugride en la etapa precontractual del procese de contratacion.

20. Elaporar los contratos de acuerdo a la oferia seleccionada.

Genergl de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre un ingreso base de
colizacjon def 40 % dei valor mensual del contrato, con aporie dei 16 % en
pensiogies y el 12, 5 % en salud y ARL conferme a ta normatividad legal vigente
y de aquerdo a la afiliacion efectuada a la AR.L.

24. Lag demas actividades relacionadas con el objefo contractual que te sean
asighagas.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGAGI | 80Q. DE RADICADO DESCRIPCIO | FECHA
ON | {CUANDO APLIQUE) N

1 : Carpsta Mo. 1 junio Revigion de Junio 2019
corregidas. los planes
seminarios de
Accitn
Integrat,

1 i Carpeta Mo, 1 junio Se revisaron Junio 2018
cofregidas. todos los
documentas,
oficios,
radgramas,
solicitudes
elaborados par
al personal
militar y civil
del CEDESY

+ Carpeta Mo. 1 junia Se revisaron Junia 2619
corregidos. los boletines
tzada al
pabellén, celo
paseos, cine al
pargue,
celebridades
arupas élnicos

8 20182370812471 Respuesta Junio 2018
derecho de
peticion
Romero Yépaz

) 20182370038733 Envio derecho Junio 2019
de pelicién a la
oficing de

apoyo logistice

-1 206192370153233 Envio Junic 2019
cumphmiento
sentencia

g ' 20192370153233 Comunicacidn Jumo 2013
Coranel
Coranado

4 2082370372323 Concepto Junio 2014
i smitido solre




el manual de
operacicnes
de informacidn

5 20192370366543 Envio Plazo Al Junio 201%
JEMPF sabre
investigaciane
5 agtivas

4 2018237091472 Respuesta Junio 2019
oficio a
fuzgado 63
IPM

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, ne se han
configurade los presupuestos legales del conirate laboral y que he gozade de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en

et pentrato,
11. CONSTANCIAS

Asi mismo, tanto ella suscritofa y el Ministerio de Defensa — Ejéreito Nacionat
— Cenac Personal ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
coniractuaies registradas en el contrate.

Para constancia se firma en, Bogota junio de 2019

FIRMA CONTRATISTA
LILIANA MARIA PERICO ARANZAZU
CC 52411778 DE BOGOTA -
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