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ANEXO 1 

 

1. OBJETO: 

Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo de las habilidades comunicativas 
de los aprendices, gestionar la información y comunicaciones de las actividades del plan de 
Bienestar integral para aprendices del Centro de Servicios Financieros. 
 

2. CLASIFICACIÓN UNSPSC 
 

El objeto contractual se clasifica en el siguiente código del Clasificador de Bienes y Servicios: 

Clasificación UNSPS 

Clasificación 
UNSPSC 

 

Segmento Familia 

80111601 SERVICIOS DE GESTIÓN, 
SERVICIOS PROFESIONALES DE 

EMPRESA Y SERVICIOS 
ADMINISTRATIVOS. 

SERVICIOS DE 
RECURSOS 
HUMANOS 

 

3. ASPECTOS GENERALES 

 

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL 

SECTOR ECONÓMICO 

Sector terciario o de servicios 

Servicios profesionales 

 

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA 

En el mercado colombiano existen múltiples profesionales y expertos en diferentes materias que 

prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aquí se 

pretende contratar. 

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende 

satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser: Profesional en areas de 

conocimiento asociadas a: Comunicación Social, Periodismo y Afines. Titulo en la modalidad de 

Posgrado en NBC asociados a comunicación, periodismo, artes y afines..  

Formación complementaria o formal relacionada con el uso de las TIC´s, o los ambientes virtuales de 

aprendizaje, o recursos web similares 
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Experiencia Laboral de Minimo 13 meses relacionada con implementación de actividades asociadas 

al objeto del contrato, 2. Experiencia Docente o en actividades como orientación de talleres, 

desarrollo de encuentros, capacitaciones de mínimo seis (6) meses desarrolladas en ambientes 

presenciales o virtuales. 

ESTUDIO DE LA DEMANDA 

 
Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos históricos de la Entidad: 

 

No. Y AÑO CONTRATISTA OBJETO DEL CONTRATO PLAZO VALOR DEL CONTRATO Y 
FORMA DE PAGO 

MODALIDAD DE 
SELECCIÓN 

96 DE 
2018 

YESICA 
ALEJANDRA 

USMA 
GALEANO 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 
COMO APOYO AL EQUIPO DE BIENESTAR 
PARA IMPLEMENTAR LAS ACCIONES DEL 
FOMENTO DE BIENESTAR Y LIDERAZGO 

DEL APRENDIZ, FORTALECIENDO LA 
DIMENSIÓN PSICOSOCIAL DEL APRENDIZ, 

EN EL MARCO DE LAS ACTIVIDADES 
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE ACCIÓN 

11 MESES 14 
DÍAS 

"TOTAL: $39.864.658 
MENSUAL: 1.622.399 

96 DE 2018 

 
46 DE 
2019 

OLGA LILIANA 
LOBOA ORTIZ 

Prestar los servicios personales de 
carácter temporal para apoyar    
las actividades del Plan Nacional de 
Bienestar al Aprendiz e implementar 
estrategias de  promoción de salud 
mental en los centros de formación. 

11 MESES 14 
DÍAS 

TOTAL $ 39.100.000 
MENSUAL $3.400.000 

CONTRATACIÓN 
DIRECTA 

 

 

 

 

MIREYA PARRA PINTO 
Subdirector (E) Centro de Servicios Financieros 
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