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ESTUDIO DEL SECTOR

OBJETO: “ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE UNA NUEVA
INFRAESTRUCTURA FiSICA PARA LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE LA
GLORIA DEPARTAMENTO DEL CESAR”

En atencion a lo dispuesto en el Acuerdo 002 de 2022, procede a elaborar los
estudios del sector, teniendo en cuenta el andlisis del mercado, de la demanda y
de la oferta de los servicios a contratar.

La funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la
Entidad Estatal y a obtener el mayor valor por el dinero publico. En consecuencia,
la ESE debe entender claramente y conocer: (a) cudl es su necesidad y cémo
puede safisfacerla; (b) como y quiénes pueden proveer los bienes, obras y servicios
que necesita; y (c) el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su
actividad.

El estudio de sector es una herramienta de planificacidon que nos permite conocer
el mercado del bien, obra o servicio que la Entidad pretende adquirir para disenar
el Proceso de Contrataciéon con la informacién necesaria a fin de alcanzar los
objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencia y
manejo del Riesgo.

ANALISIS DEL MERCADO

La Constitucion Politica, en su articulo 2 refiriéndose a los fines esenciales del Estado
establece: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la
independencia nacional, mantener la integridad feritorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demds derechos y
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de
los particulares.”

Seguidamente, al tenor literal de su articulo 311, refiriendose al régimen municipal
advierte que “Al municipio como entidad fundamental de la divisidn politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios puUblicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, promover la parficipacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la
Constitucion y las leyes”.

De la misma forma en el articulo 209, inciso 1 indica que, “La funcidn administrativa
estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion
de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado...”.

Entre tanto y en los términos de la Ley 136 de 1994, articulo 1, se prevé que “El
municipio es la entidad territorial fundamental de la divisidon politico administrativa
del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que
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le senalen la Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion en su respectivo territorio”.

Bajo ese orden de ideas se tiene que, las Empresas Sociales del Estados son
instituciones prestadoras de servicios de salud que, en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, tienen la funcion de prestar los servicios en el respectivo
nivel de atencion a los afiliados y beneficiarios de los distintos regimenes en los que
se divide el sistema.

Para el efecto, los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993 establecen que, su
naturaleza y régimen juridico contempla la prestacion de dichos servicios “en forma
directa por la nacion o por las entidades territoriales”, pues se constituyen en “una
categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las
asambleas o concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en este
capitulo” y “"En materia contractual se regird por el derecho privado, pero podrd
discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto general
de confratacion de la administracion publica.” ; todo ello en armonia con el
articulo 16 del Decreto 1876 de 1994.

Aunado a ello, la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se infroducen medidas para
la eficiencia y la transparencia del régimen contenido en la Ley 80 de 1993, en su
articulo 13° establecio los “Principios generales de la actividad contractual para
entidades no sometidas al estatuto general de contfratacion de la Administracion
PUblica”, siendo esta la situacién concreta aplicable a la ESE Hospital San José,
indicdndole con toda claridad que dicha entidad publica en desarrollo de su
actividad contfractual debe dar aplicacion a los Principios de la Funcién
Administrativa y de la Gestion Fiscal establecidos en los articulo 209 y 267 de la
Constitucion Politica y que al mismo tiempo estard sometfida al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto para la Contrataciéon Estatal.

Por ello, y con el objeto de precisar lo anterior, se considera pertinente senalar
taxativamente los Principios de la Funcidon Administrativa que son: igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; igualmente
debemos mencionar que la Gestion Fiscal, incluye el ejercicio de un conftrol
financiero, de gestion y de resultados, fundado en la eficiencia, la economia, la
equidad, y la valoracion de los costos ambientales.

A su vez los recursos financieros para su funcionamiento los obtiene principalmente
del esquema de aseguramiento con planes de beneficios preestablecidos para la
atencion en salud ala poblacién beneficiaria del régimen subsidiado y contributivo
del SGSSS, subsidio a la oferta y a través de contratos de promociéon de la salud y
prevencion de la enfermedad individual o colectiva con los entes territoriales y
administradoras de recursos de salud correspondiente, asi como la prestacion de
servicios de salud.

Con fundamento en lo anterior, el Honorable Concejo Municipal de La Gloria
(Cesar), mediante Acuerdo N° 040 del 30 de marzo de 1999, cred la Empresa Social
del Estado ESE Hospital San José, sometida al precitado régimen juridico y en
concordancia con el Decreto 1876 de 1994, compilado por el Decreto 780 de 2016
y las posteriores leyes 715 de 2001 y 1122 de 2007.

Que el Ministerio de Salud y Proteccidon Social mediante la Resolucion 5185 del 14
de diciembre de 2013, en su articulo 2 establece que, si bien las Empresas Sociales
del Estado se rigen por el derecho privado, de conformidad con el articulo 13 de
la Ley 1150 de 2007, deben aplicar los principios de la funcién administrativa y
sujetarse a los lineamientos fijados en la resolucion.
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Acorde a lo anterior y en cumplimiento del manual de contrataciéon vigente se
procede a realizar el presente estudio del sector tendiente a satisfacer la necesidad
de adelantar: “ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE UNA NUEVA
INFRAESTRUCTURA FiSICA PARA LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE LA
GLORIA DEPARTAMENTO DEL CESAR”

La ejecucion idéonea del presupuesto de las Entidades Publicas exige dentro de
ofros aspectos un proceso contractual &gil, eficiente y desarrollado dentro de los
principios de economia, fransparencia y objetfividad consagrados en la
Constitucion Politica, la Ley 1437 de 2011 y demds normas complementarias.

Consultoria

Es un servicio profesional especializado en dreas, prestado por empresas o por
profesionales (conocidas como consultoras o consultores, respectivamente) con
experiencia o conocimientos especificos en un drea, asesorando a personas, d
ofras empresas, a grupos de empresas, a paises o a organizaciones en general.
Puede centrarse en consultoria integral o en un drea especifica, como por ejemplo
en Administraciéon, Recursos Humanos, Operaciones, Mercadotecnia y Ventas y
Finanzas.

Fases de la Consultoria:

Iniciacion (preparaciéon inicial): Primeros contactos con el cliente, Diagndstico
preliminar, Planear el cometido, Propuesta de tareas, Contrato.

Diagndstico: Descubrir los hechos, Andlisis y sintesis, Examen detallado del
problema.

Planificacion de medidas (Plan de accidn): Elaborar soluciones, Evaluar opciones,
Propuesta al cliente Planear la aplicacion de medidas, Identificar y proponer
inversiones.

Aplicaciéon (implementar): Conftriouir a la aplicaciéon, Propuesta de ajustes,
Capacitacion.

Terminacion: Evaluacion, Informe final, Establecer Compromisos, Planes de
seguimiento, Retirada.

1. Aspectos Generales del Mercado
De acuerdo con la clasificacion, el objeto se ubica en el sector servicio.

El sector Servicios o sector terciario es el sector econdmico que engloba las
acftividades relacionadas con los servicios materiales no productores de bienes. No
compran bienes materiales de forma directa, sino servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de la poblacion.

Incluye subsectores como comercio, transportes, comunicaciones, centro de
llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectdculos, la administracion
publica y los denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa
privada (sanidad, educacidn, atencién a la dependencia), entre otros.

Dirige, organiza y facilita la actividad productiva de los ofros sectores (sector
primario y sector secundario). Aunque se lo considera un sector de la produccion,
propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la
actividad econdmica: la distribucion y el consumo.
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Importancia del Sector en el Contexto Nacional e internacional

Variaciéon anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios Total
nacional Noviembre 2023p / noviembre 2022.
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1.2. Contexto Econdmico

150

BVaracion (%)

100

50

00 50 100 150 200

Variacién anual de los ingresos nominales y contribuciéon por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (noviembre 2023 / noviembre 2022).

Clasificacién CHIU Rev. 4 AC. fngrashs poe Veein do
Ingresos nominales Mere. i Otros Ingresos
Seccion Division Descripcion Varkacdn (%) Contribucién **
SGray Almacenamiento y actividades
H -131 -1 1
SN0 32 complementarias &l transporte 3, a5 0. 0%
H Divizion 53 Correo y servicios de mensajeria 14 23 00 -0.8
1 Division 56 Restaurantes, catering y bares 157 152 04 01
J Divsion 58 Actividadies de edicion 131 121 03 13
Division 59, excepto  Produccidn de pelicudas cinematograficas y
J 6.7 138 -27 -4
Clase 5920 programas de television 5
J Divisitn 60 y Clase Actividades de ptganauén y transmision, 56 90 0.0 34
6391 agencias de noticas
i} Division 61 Telecomunicaciones 02 2.1 18 -0.1
Division 62, Division Datarralio. & ist aformat
J 63, excepto Clase A el o R s 2 I T 133 23 00
procesamiento de datos
6391
Seccion L. Division
o Inmobiliarias, aslquiler de m. inaria
LN Seccion N. ! D i LA P 104 33 03
Divisiones 7710, P
7729y 7730
Divisiones 69, 70, 2
71,78 Clke 3320, e e proteflonles  centiicws. Y 153 156 03 0,1
2 técnicas
Divition 74
Clase 7310 Publicidad 132 131 0.1 00
Divisiones 78,80 y
N 81, ciceprs Clage - onicades de empieo, seguridac e .5 105 03 00
8130 investigacian privada, servicios a edificios
N 8220 Actividades de centros de Hamoadas (Call 2 112 0.0 0.0
center)
. Actividades administrativas y de apoyo de
Division 82 excepto . £
N Clase 8220 oficina y otras actividades, excepto call 135 146 04 0.7
center
P Grupo 834 Educacion superior privada 100 92 o0 08
Q Clase 86170 Salud humana privada con internadcan 138 14,2 04 0.1
Division 86 excepta . L
Q Clase B610 Salud humana privada sin internacion 179 173 06 I 00
< Divisiones 90,92, Otros servicios de entretenimiento y atros 54 61 13 06
93,95y 96 Lervicios

Fuente: DANE — EMS
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1.3. El andlisis econémico se centra en los factores que influyen en el poder de
compra y los patronos de gasto de las entidades estatales.

qa. Cambios en los Presupuestos

Existen diversos factores que pueden influir significativamente en los presupuestos
establecidos por las entidades territoriales, entre las mds importante se encuentran:

. Desastres Naturales

. Fluctuaciones de las politicas monetarias en el pais

. Cambios internos en la asignacion de los recursos de las entidades estatales
. Comportamiento de la economia global

b. Cambios en las formas de adquisicion

Las entidades territoriales pueden ajustar sus adquisiciones de acuerdo a factores
como:

. Disponibilidad de los recursos

. Priorizacion de elementos a adquirir

. Cambios en los niveles de precios de adquisicion de tecnologia

. Aumento en la necesidad del servicio

C. Fluctuaciones del valor de las materias primas y costos de produccioén

Estas fluctuaciones se derivan de los procesos mismos de produccion de las
empresas, las cuales estdn sometidas a las variaciones en los costos de los
materiales y elementos necesarios para la prestacion de servicio, ya que de ellos
derivan factores que incrementan como son: incrementos en los costos de |os
insumos, incremento en la mano de obra, incremento de IPC entre otros que se
derivan estos.

d. Inflaciény ofros indices econdmicos que afecta de manera directa al precio

Los presupuestos en general estdn influenciados directamente por los niveles de
inflacion, lo cual hace que, en términos reales, con la masa nominal de cada
partida se pueden adquirir cantidades diversas de insumos. La politica monetaria
en Colombia se rige por un esquema de meta de inflacién, en el cual el objetivo
principal es alcanzar tasas bajas de inflacion y buscar la estabilidad del crecimiento
del producto alrededor de su tendencia de largo plazo. Por tanto, los objetivos de
la politica monetaria combinan la meta de estabilidad de precios con el méximo
crecimiento sostenible del producto y del empleo; de esta manera, dicha politica
cumple con el mandato de la Constitucién, y contribuye al bienestar de la
poblacion.

1.4. Precios e indices
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En el tercer trimestre (julio-septiembre) de 2023, el ICTIP presentd una variacion
trimestral de 0,37% en comparacion con el segundo trimestre (abril-junio) de 2023.
Los grupos Combustibles (1,51%) y Partes, piezas, servicios de mantenimiento vy
reparacion (1,08%) registraron variaciones por encima del promedio nacional. Por
ofra parte, Los grupos Peaqjes y uso de terminales (0,00%), Costos fijos (-0,27%) e
Insumos (-0,31%) presentaron variaciones por debajo del promedio nacional.

1.5. Cifras totales de ventas del sector

Se espera que el tamano del mercado de servicios de consultoria crezca de USD
321.52 mil millones en 2023 a USD 395.14 mil millones para 2028, a una tasa
compuesta anual de 4.21% durante el periodo de prondstico (2023-2028).

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer tfrimestre de 2023, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece
0.8% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022. Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamientos:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.

 Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,8%. Respecto al
trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas vy
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,3%,
explicado por:

 Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.

 Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,0% .

1.4.2. PANORAMA GENERAL DEL SECTOR SERVICIO

En alboril de 2023, los 18 subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los
salarios en comparacion con el mismo mes de 2022, siendo el desarrollo de sistemas
informdaticos y procesamiento de datos el que lidera las cifras con el 18,1 %;
acompanado de telecomunicaciones con el 18,1 %; ofros servicios de
entretenimiento con 16,6 % y almacenamiento y actividades complementarias al
transporte 16,2 %.

En el cuarto mes del ano, 15 de los 18 subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, en comparacién con el mismo mes de 2022. En este caso la
produccion de peliculas cinematogrdficas y programas de television fue la que mas
repuntd, con el 73,5 %; seguido de las inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo
con el 25,2 %; las actividades de edicion con el 21,6 % y los servicios de restaurantes,
cateringy bares con el 17,3 %.

1.4.3. EMPLEO ASOCIADO AL SECTOR SERVICIO

Distribucidon porcentual, variacién absoluta y contribuciéon a la variaciéon de la
poblacion ocupada segin rama de actividad* Total nacional Diciembre (2022 -
2023)
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2022 2023 2023 absoluta p.p.
Poblacién ocupada 22,468 22864 100 396
Comercio y reparacion de vehiculos 3814 4133 18,1 319 14
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1828 1.966 88 138 06
Alojamienta y servicios de comida 1.551 1.647 72 96 04
Transporte y almacenamiento e 1665 73 54 02
Suministro de electricidad, gas agua y gestion de desechos? 660 715 31 54 02
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3089 314 136 45 02
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana 2555 2673 1.7 18 o1
Actividades financieras y de seguros 438 an 19 3 00
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras actividades de servicios 1575 1.958 86 17 -01
Actividades inmobilianas 269 245 11 -24 -0
Informacion y comunicaciones 400 333 15 66 -03
Construccion 15684 1.596 70 -88 -04
Industrias manufactureras 2501 2376 104 -135 06

Fuente: DANE, GEIH

En el 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.788 miles
de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte vy
almacenamiento; y Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios

administrativos con 0,7, 0,5 y 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Distribucion porcentual, variaciéon absoluta y contribucién a la variacion de la

poblacién ocupada segin rama de actividad Total nacional Airo (2022 - 2023).

Rama de actividad

Enero -

Total nacional
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Distribucién % Varlacién  Contribucién
vl 2023 absoluta
enp.p.
2022 2023 oy
Poblacion ocupada 22032 22.788 100 756
Alojamaento v servicios de comida 1.483 1.639 1.2 156 07
Transporte y almacenamiento 1.595 1,706 15 m 05
Actvidades profesonales, centificas, téonicas y servioos administratives 1.734 1.822 8.0 BB 04
Actividades artisticas, entretenimientio regeanon y otras actividades de servioos 1.851 1.825 84 73 03
Administracidn pablica y defensa, educacidn y atencion de & salud humana 2665 2738 20 3 03
Industrias manufactureras 2.344 240 105 58 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.224 3.280 144 56 03
Actividades inmobiliarias 221 275 12 54 02
Comercio y reparacion de vehiaulos 3970 4.020 176 48 02
Informacidn y comunicacionss 383 403 1.8 20 01
Construcodn 1547 1565 69 19 01
Actividades financieras y de sequros 418 422 19 3 0.0
Suministro de elactricidad, gas, agua y gestidn de desechos” 588 589 26 1 00
Fuente: DANE, GEIH.
Total nacional
Noviembre (2022-2023)
B oviambre 2022 Novismbire 2025
70 G234 a1
80 57 4 88 3
_ 50 '
= a0
2 a0
= 20
10 9.0 ®.0
o ==
TGP ro o
(Tasa Global de Participacion) (Tasa de Ocupacion) (Ta=a de Deosocupacion)
fuente: DANI
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Para el mes de noviembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue
9.0%, la tasa global de participacion se ubicd en 64,1% y la tasa de ocupacion fue
58,3%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 9,5%, 63,4% y 57.4%,
respectivamente.

En noviembre de 2023, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y
dreas mefropolitanas fue 8,7%, en el mismo mes de 2022 fue 9,1%. La tasa global de
participacion se ubicd en 67,3%, lo que representd un aumento de 1,8 puntos
porcentuales respecto a noviembre de 2022 (65,5%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 61,4%, lo que representd un aumento de 1,9 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2022 (59,5%).

1.5. PRODUCTOS INCLUIDOS DENTRO DEL SECTOR

El bien a contratar estd dentro del sector servicio, que sera ofertado segun lo
dispuesto por la norma y se adjudicara a la empresa que resulte seleccionada una
vez el proceso surta todos los pasos de ley.

1.6. GREMIO Y ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN EN EL SECTOR

CCl: Camara Colombiana de la Infraestructura

ASCOL: Asociacion Colombiana de Concesionarios de Infraestructura y
Servicios

ACOFI: Asociacion Colombiana de Facultades de Ingenieria

ANEIC: Asociacion Colombiana de Estudiantes de Ingenieria Civil

CIC: Corporacion de Investigacion de La Construccion

CONSTRUDATA: Informdtica Para La Construccion

DNP: Departamento Nacional de Planeacion

FIIC: Federacion Internacional de la Industria de la Construccion

IDU: Instituto de Desarrollo Urbano

-IGAC: Instituto Geografico Agustin Codazzi

ACIC: Asociacion Colombiana de Ingenieros Constructores

ANEIC: Asociacion Nacional de Estudiantes de Ingenieria Civil
FEDEVIVIENDA: Federacion de Organizaciones de Vivienda Popular
ICONTEC: Instituto Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion

SCA: Sociedad Colombiana de Arquitectos

SCI: Sociedad Colombiana de Ingenieros

CENAC: Centro de Estudios de la Construccion y el Desarrollo Urbano y
Regional

FEDELONJAS: Federacion Colombiana de Lonjas de Propiedad Raiz

1.7. MERCADO LABORAL

Tasa global de participacion, ocupacién y desocupacion Total nacional Noviembre
(2015 - 2023)

68,1

Taa 1GP-10
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Para el mes de noviembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue
9.0%, la tasa global de participacion se ubicd en 64,1% y la tasa de ocupacion fue
58,3%. En el mismo mes de 2022 estas tasas fueron 9,5%, 63,4% y 57.4%,
respectivamente.

1.8. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)

1.8.1. Total, Nacional 2022-2023 diciembre

Diciembre
B Waar bae bSen Arruaml Varimcidn Maermsunl
1 C total 132 .28 1.26 0. 45

Comportamiento de la variacion mensual del IPC segin divisiones y subclases
Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de diciembre de 2023, el IPC registrd una variaciéon de 0,45% en
comparacion con noviembre de 2023, cinco divisiones se ubicaron por encima del
promedio nacional (0,45%): Restaurantes y hoteles (1,50%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y ofros combustibles (0,86%), Recreacion y cultura (0,72%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,68%) y, por Ultimo, Bienes y servicios diversos (0,51%). Por
debajo se ubicaron: Transporte (0,25%), Salud (0,22%), Prendas de vestir y calzado
(0,20%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(0,18%), Educacion (0,00%), Informacion y comunicacion (-0,18%) y por Ultimo,
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (-0,42%).

IPC Variacion y contribuciéon mensual Segin divisiones de gasto diciembre 2022 -

2023
022 2023
Contrbucidn Funtos Contrbacion Funtos
Dwvisiones de Gasto Ao (%) Vanackn (%) Porcentuales Vanacin (%) Poccantuales
Restauranies y hoteles 943 251 0% 1,50 018
Alojamiento, agua, electricidad, gas y oos combustiies nn e 012 0.86 026
Recreacitn y catura ars 102 004 02 002
Bebas acohdkoas y tabaco 170 143 o 0,68 001
Bienes y sesvicos diversos 836 123 o7 05 003
TOTAL 100,00 126 1% 045 Q45
Transporte 1293 122 018 0,26 0m
Sakd 174 02 oo 022 000
Frendas de vessr y calzado 398 080 (1 Ji74 020 00
:t;;&: articdios para el hogar y para i conservackin ordnar del 419 02 004 018 001
Educacin 441 .00 00 0.00 000
tormacion y comunicacion 43 0,06 000 .18 A0
Almenios y bebwdas no akcohdicas 15,06 266 052 042 0,08

Fuente: DANE, IPC
Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,45%), se ubicaron en las
divisiones de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles vy
Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,42 puntos porcentuales ala variacion
total.
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1.9. PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
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*Series originaies encadenadas de volumen con afc de referencia 2015
*prefminar - "provisional Fuarte: DANE

En el tercer frimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original,
decrece 0,3% respecto al mismo periodo de 2022pr. Las actividades econdmicas
que mdas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

* Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
decrece 3,5% (conftribuye -0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Construccion decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Enlo corrido del ano 2023pr, respecto al mismo periodo del ano anterior, el Producto

Interno Bruto presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econdmicas que

mdas confribuyen a la dindmica del valor agregado son:

« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de
servicios sociales crece 4,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion
anual).

 Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales
a la variacion anual).

» Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie

ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,2%. Esta variacion se explica

principalmente por la siguiente dindmica:

* Explotacion de minas y canteras crece 2,0%.

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,2%.

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 0,9%.
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Actividades profesionales, cientificas y técnicas Tasas de crecimiento en volumen2
Primer trimesire 2023pr

Tasas de crecimiento (%)

po oy Serie ajustada por efecto
g — ria prigh! estacional y calendario
Actividad economica

Anual Trimestral

202371/ 2023"-1/

2022""-1 2022°"-1v
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 14 15
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 3,0 08
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 23 1.8

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el primer frimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece
2,.3% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dindmica se
explica por los siguientes comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%. Respecto al
trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 1,8%,
explicado por: Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.

e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

PIB desde el enfoque del gasto
En el primer trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece
3,0% respecto al mismo periodo de 2022pr. Esta dindmica se explica por los
siguientes comportamientos del componente del gasto:

e Gasto en consumo final crece 2,6%. > Formacion bruta de capital

decrece 10,3% > Exportaciones crecen 5,1%.
e Importaciones decrecen 7,5%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en
1,4%, en su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Esta variacion se
explica por la siguiente dindmica:

e Gasto en consumo final crece 1,1%.
Formacion bruta de capital decrece 9,2%.
Exportaciones crecen 5,2%.
Importaciones decrecen 3,9%.

Componentes del gasto Tasas de crecimiento en volumen Primer trimesire 2023pr

Tanoan deo crocimionto (9%4)

Serie ajustadae por efecto

i i iginal woxtacional y calendario

Componentes del gasto

Arrcaal Trimestral

2023 v v OoI™ -8 gy

2022 20227 1w
Gasto de consumo tinal” ~ 6 LN
Forrmacidm brute cde capital’ -10.3 -9.2
Exportaciones . s5.2
Importaciones - Voo -85
Producto Internmno Bruto 3.0 1,4

Fuente: DANE, Cucontas nacionales
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2024

2023

2022
2021

2020
2019

2018
2017

2016
2015

2014
2013

2012
2011

2010
2009

2008
2007

2006
2005

2004
2003

2002
2001

2000
1999

1998
1997
1996
1995

1994
1993
1992
1991

1990
1989
1988
1987

1986
1985
1984

SALARIO MINIMO MENSUAL

AUXILIO DE TRANSPORTE

Valor
mensual ($)

1.300.000

1.160.000

1.000.000
908.526

877.803
828.116

781.242
737.717

689.455
644.350

616.000
589.500

566.700
535.600

515.000
496.900

461.500
433.700

408.000
381.500

358.000
332.000

309.000
286.000

260.100
236.460

203.826
172.005
142125
118.934

98.700
81.510
65.190

51.720

41.025
32.560
25.637

20.510

16811
13.558
11.298

https://bitakora.co/blog/

Variacién con
respecto al aino
anterior ($)

140.000

160.000

91.474
30.723

49.687
46.874

43.525

48.262

45.105
28.350

26.500
22.800

31.100
20.600

18.100
35.400

27.800

25.700

26.500
23.500

26.000

23.000

23.000

25.900

23.640

32.634
31.821
29.880
23.191

20.234

17.190
16.320
13.470

10.695

8.465
6.923
5.127

3.699

3.254

2.260

Variacién con
respecto al aio
anterior (%)
12,07%

16,00%

10,07%
3,50%

6,00%
6,00%

5,90%
7,00%

7,00%
4,60%

4,50%
4,02%

581%
4,00%

3,64%
7.67%

6,41%
6,30%

6,95%
6,56%

7.83%
7,44%

8,04%
9,96%

10,00%
16,01%

18,50%
21,02%
19.50%
20,50%

21,09%
25,03%
26,04%
26,07%

26,00%
27,00%
25,00%
22,00%

24,00%
20,00%

Valor mensual ($)

162.000,0

140.606,0

117.172,0

106.454,0

102.854,0

97.032,0

88.211,0

83.140,0

77.700,0
74.000,0

72.000,0
70.500,0

67.800,0
63.600,0

61.500,0
59.300,0

55.000,0

50.800,0

47.700,0
44.500,0

41.600,0

37.500,0

34.000,0

30.000,0

26.413,0

24.012,0

20.700,0
17.250,0
13.567.0

10.815,0

8.975,0
7.542,0
6.033,0

4.787.0

3.797.5
3.062,5
2.450,0

2.000,0

1.650,0
1.350,0

1.102,0

Si te ha sido Util este archivo, compdrtelo y danos los créditos:

0
t
D4

TOTAL
(Salario +
Auxilio
Transporte)

1.462.000,0

1.300.606,0

1.117.172,0
1.014.980,0

980.657,0
925.148,0

869.453,0
820.857,0

767.155,0
718.350,0

688.000,0
660.000,0

634.500,0
599.200,0

576.500,0
556.200,0

516.500,0
484.500,0

455.700,0
426.000,0

399.600,0
369.500,0

343.000,0
316.000,0

286.513,0
260.472,0

224.526,0
189.255,0
155.692,0
129.749.0

107.675,0
89.052,0
71.223,0

56.507,0

44.822,5
35.622,5
28.087.0

22.510,0

18.461.,4
14.907.6
12.400,0
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Decreto 2292 y 2293 di

Decreto 2613 de 2022

Decreto 1724 de 2021
Decreto 1785 de 2020

Decreto 2360 de 2019
Decreto 2451 de 2018

Decreto 2269 de 2017
Decreto 2209 de 2016

Decreto 2552 de 2015
Decreto 2731 de 2014

Decreto 3068 de 2013
Decreto 2738 de 2012

Decreto 4919 de 2011
Decreto 33 de 2011

Decreto 5053 de 2009
Decreto 4868 de 2008

Decreto 4965 de 2007
Decreto 4580 de 2006

Decreto 4686 de 2005
Decreto 4360 de 2004

Decreto 3770 de 2003
Decreto 3232 de 2002

Decreto 2910 de 2001
Decreto 2579 de 2000

Decreto 2647 de 1999
Decreto 2560 de 1998

Decreto 3106 de 1997
Decreto 2334 de 1996
Decreto 2310 de 1995
Decreto 2872 de 1994

Decreto 2548 de 1993
Decreto 2061 de 1992
Decreto 2867 de 1991
Decreto 3074 de 1990

Decreto 3000 de 1989
Decreto 2662 de 1988
Decreto 2545 de 1987
Decreto 3732 de 1986

Decreto 3754 de 1985
Decreto 001 de 1985
Decreto 3506 de 1983
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($) Decreto que determiné el salario minimo

Concertado

e 2023 No

Si

Si
No

No

Si
No

No
No

Si
No

Si
No

No
No

No
No

Si
No

Si
No

No
Si

. Nota (1) No

Si

No

No aplicaba
No aplicaba

. Nota (2)

No aplicaba
No aplicaba
No aplicaba
No aplicaba

No aplicaba
No aplicaba
No aplicaba
No aplicaba

No aplicaba
No aplicaba

. Nota (3) No aplicaba

https://bitakora.co/blog/historico-salario-minimo-colomb

1.10. VARIACION DEL SALARIO MiNIMO MENSUAL LEGAL VIGENTE (SMMLV)
El salario minimo en Colombia, representa la remuneracion minima que un
trabajador debe recibir.

1.10.1. TASA REPRESENTATIVA DEL MERCADO (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos
colombianos por un ddlar de los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las
operaciones de compra y venta de divisas enfre intermediarios financieros que
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transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia
cuando se redliza la negociacién de las divisas.

La Superintendencia Financiera de Colombia tiene la obligacion de calcular y
certificar la TRM y divulgarla al mercado y al publico en general, conforme a lo
dispuesto en el arficulo 40 de la Resolucion Externa No. 1 de 2018, expedida por la
Junta Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el
Banco de la Republica mediante Circular Reglamentaria DODM — 146, el articulo
11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y la Resolucidn No.0416 de 2006 de la
Superintendencia Financiera de Colombia. (Superintendencia Financiera de
Colombia).

TRM del dia viernes 9 de febrero de 2024: $ $3.954,68 pesos colombianos por délar
estadounidense.

Fuente: Superintendencia Financiera de Colombia.

Cadena De Produccion Y Distribucion

El proveedor del bien, debe suministrarlo en el sitio o lugar requerido por la Entidad
Estatal.

Materias Primas Necesarias Para La Produccion Y La Variacidon De Sus Precios.

Los precios fluctUan de acuerdo a la calidad del servicio prestado en las
actividades a realizar.

Dindmica De Importaciones, Exportaciones Y Contrabando, En Caso De Que
Aplique.

ASPECTO TECNICO
Las condiciones técnicas y tecnoldgicas del objeto del Proceso de Contratacion,
incluyendo el estado de la innovacion y desarrollo técnico que permite crear

nuevos productos y oportunidades de mercado y las nuevas tendencias como:
Cambios Tecnoldgicos.

Para el presente objeto del contrato no estd sujeto a cambios tecnoldgicos por
ende este factor no es relevante al proceso de contratacion.

Amplitud De La Oferta De Caracteristicas De Los Productos.

Con forme a lo establecido en el Estudio previo del presente proceso de seleccion
y en especial de la descripcién técnica del objeto del contrato, se ha llegado a la
conclusién de que se trata de servicios relacionados con la adecuacion vy
mantenimiento de instituciones educativas.

Especificaciones De Calidad.

Se debe cumplir con la normatividad vigente.

Tiempos de Entrega.

ese@hospitalsanjoselagloria.gov.co [ gerencia@hospitalsanjoselagloria.gov.co
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El contratista deberd estar en condiciones de prestar un servicio de 6ptima calidad
requerido segun solicitud previa del supervisor y que satisfaga las pretensiones de
la entidad estatal.

Cudl es la dinadmica de produccion, distribucion y entrega de bienes, obras o
servicios.

La ESE al determinar los participes en la produccion, comercializacion y distribucion
de los bienes puede mejorar la eficiencia y la economia de las adquisiciones,
disminuyendo en algunos casos el nUmero de intermediarios.

La ESE debe conocer el proceso de produccion, distribucion y entrega de los bienes
obras o servicios, los costos asociados a tales procesos, cudles son las formas de
distribucién y entrega de bienes o suministro del servicio.

Igualmente, la ESE debe entender la dindmica del mercado en lo que corresponde
a la cadena de produccidon o distribucion o suministro del bien, obra o servicio, asi
como identificar cudly cdmo es el proceso del bien, obra o servicio hasta llegar al
usuario final, el papel que juegan los potenciales oferentes en esa cadenay el ciclo
de vida del bien, obra o servicio. Por ejemplo, el proveedor que necesita la Entidad
puede ser proveedor de materias primas, fabricante, importador, ensamblador,
distribuidor mayorista, distribuidor minorista, infermediario, fransportador, etc.

El andlisis debe incluir los precios, su comportamiento historico y las perspectivas de
cambios sobre estos.

Produccion

Colombia Compra Eficiente recomienda a la ESE conocer los métodos de
produccion de los potenciales proveedores. Por un lado, muchos proveedores
manejan su Produccion Unicamente bajo pedido, es decir, tienen poca flexibilidad
en caso de alguna adicién a un pedido planeado. Esta situaciéon implica que si la
Entidad Estatal estd comprando un producto que requiere suministro constante,
debe realizar pedidos con un margen de inventario de respaldo.

Distribucion

La ESE debe conocer cémo funciona el fransporte y cudles son los tiempos de
enfrega que manejan los potenciales proveedores. Conocer el costo de transportar
y enfregar un producto es decisivo a la hora de determinar la frecuencia prudente
de los pedidos o la posibilidad de contratar el servicio de transporte de forma
independiente. Adicionalmente, el tiempo de entrega puede brindar informacién
sobre la posibilidad de realizar pedidos de Ultimo momento o de urgencia vy si es el
caso conocer los sobrecostos que puede fraer consigo esta situacion. En caso de
que los tiempos de entrega no sean flexibles, dependiendo del producto, la Entidad
Estatal puede contar con inventarios mayores para prevenir el riesgo de
desabastecimiento que podria ser critico en bienes que requieren suministro
constante, como la papeleria. Por ofro lado, existen dos posibilidades en cuanto a
la distribuciéon de un bien:

a). La Enfidad Estatal contrata a un proveedor que tenga la capacidad de
suministrar y distribuir el producto en todos los lugares requeridos y maneja |os
pedidos e inventario de cada lugar.

b). La Entidad Estatal cuenta con uno o varios centros de almacenamiento donde
el proveedor entrega el pedido y la Enfidad Estatal se encarga de distribuir el
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producto a cada seccional, utilizando transporte propio o confratando el servicio
con ofro proveedor.

El proponente presta el servicio a la Entidad Estatal, el cual serd de 6ptima
condicién de acuerdo a lo requerido.

Los proveedores fienen la capacidad de distribuir el producto en todos los lugares
requeridos.

Los proveedores deben tener la capacidad de distribuir el producto a los lugares
requeridos.

(ii) Cudl es la diferencia de costos entre confratar el transporte y distribucion al
mismo proveedor del producto o confratar el tfransporte de forma independiente.
Para el caso en concreto y debido a la modalidad de seleccion utilizada por la
entfidad puede resultar mds beneficioso sacar en un solo proceso con el fin de que
los interesados ofrezcan un menor precio en los items a confratar.

(i) 2Cudles son los tiempos de entrega a los diferentes lugares donde se debe
suministrar el producto?

El contfratista deberd estar en condiciones de prestar un servicio éptimo requerido
segun solicitud previa del supervisor.

(iv) El producto permite ser aimacenado o necesita de condiciones especiales
para conservar sus propiedades

El producto puede ser aimacenado, sin embargo, la entidad no cuenta con un
lugar adecuado para almacenar este tipo de bien, por lo cual se considera
necesario contratar el suministro con transporte al sitio requerido y previa solicitud
por parte de la enfidad.

(V) 3El ahorro de comprar en bloque y almacenar (en caso de que la Entidad
Estatal cuente con un centro de almacenamiento) es mayor que los costos de
distribuir a varios lugares?

Inventario

Es la cantidad de materia prima, producto en proceso o producto terminado que
hay en determinado momento. La compra o el suministro de bienes requiere de un
estudio de la forma como almacenan y manejan sus inventarios 1os posibles
oferentes para efectos del andlisis del Riesgo de Desabastecimiento y para
determinar si la Enfidad Estatal requiere tener un inventario propio minimo.

Para el efecto, la Entidad Estatal debe tener en cuenta:

0) Sila Demanda se encuentra muy bien pronosticada y no hay necesidad de
contar con un inventario considerable en caso de desabastecimiento.

La demanda se encuentra bien pronosticada y es acorde con la necesidad a
satisfacer por parte de la enfidad.

(i) El bien o servicio requiere suministro constante, es decir es indispensable para
el funcionamiento diario de la entidad estatal y no puede correr el riesgo de
desabastecimiento.

El servicio requiere de suministro constante por parte de la entidad, el cual deberd
ser garantizado por el contratista seleccionado.

(iii) El bien o producto es perecedero, es decir, mantener inventario por un
periodo de tiempo dado se puede fraducir en la pérdida del producto.

El objeto del contrato hace parte fundamentalmente de un servicio en el cual se
utilizardn algunos bienes no es perecedero, pero se debe almacenar en un lugar
adecuado. (iv) La enfidad estatal cuenta con el espacio adecuado para
mantener el inventario y si esto representa un costo adicional.
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No la entidad no cuenta con una infraestructura adecuada para almacenar este
tipo de bien.

1. PRECIO Y VALOR ASIGNADO.

Es importante destacar que para el presente proceso la enfidad ha realizado el
respectivo estudio de los precios de mercado, consultando a posibles oferentes y
medios especializados. El andlisis del mercado servird de base a la entidad para
analizar y conocer los precios base o promedio del mercado, sirviendo de punto
de partida para el cotejo de las ofertas, determinando su conveniencia en su
aceptacidén o rechazo, en aras de establecer si hay propuestas con precios
artificialmente bajos o artificialmente altos que lesionen los intereses econdmicos
de la entidad, del contratista y del mercado. Por su parte, la Ley 80 de 1993 aborda
el concepto del precio, en su articulo 5 numeral 1 estableciendo que el contratista:
Tiene derecho a recibir oportunamente la remuneraciéon pactada ya que el valor
intrinseco de ella no se altere o modifique durante la vigencia del contrato. El valor
asignado por la entidad para el presente proceso contractual se estimd con base
en la disposicion presupuestal determinada para tal fin y con base en estudio de
mercado realizado por la entidad.

Andlisis de Precios

con el fin de adelantar el respectivo estudio de mercado, se solicitd cotizacion a
las empresas relacionadas con el objeto a contratar, las cuales de acuerdo con su
naturaleza pueden llegar a cumplir el objeto del presente proceso de contratacion.

se verifican las cotizaciones recibidas en el marco de la estructuracidon de la
convocatoria y se saca el promedio para calcular el presupuesto oficial.

Los costos directos estdn determinados por el factor prestacional, que incluye el
conjunto de salarios del personal profesional y técnico. E ajuste salarial para
algunos profesionales y/o técnicos estd determinado por el incremento anual de
costo de vida (variacion del IPC), cuyo valor en 2024 anual certificado por el DANE
es de 9,.28 %.

En general, en la mayoria de las actividades de consultorias / interventorias, el
factor de costo directo (salarios y prestaciones) incide en mds de un 50% en el
precio final del servicio. Igualmente, determinante es el plazo de ejecucién de
cada proyecto. A mayor plazo, mayor incidencia del factor prestacional en el
precio final del servicio. En segundo lugar, inciden los costos indirectos (materiales
y mobiliarios) y en tercer lugar los impuestos y tasas requeridos, entre los cuales
resalta el Impuesto al Valor Agregado.

1.4 Aspecto técnico del sector

Las particularidades de la prestacion del servicio y especificaciones técnicas se
encuentran detalladas a continuacion:

La interventoria técnica, administrativa, financiera, contable vy juridica se hard de
manera presencial a través del personal asignado por el interventor. En esta, se
debe ofrecer ademds de la aplicacion de todos los recursos y sistemas utilizados
para la ejecucion del tipo de proyectos inicialmente citados.

La ejecucion de las actividades y/o bienes se llevard acabo contando con el
presupuesto y los precios unitarios aprobados por la enfidad, pero sobre todo se
desarrollard dentro de un espiritu de colaboracién constante entre el Contratante,
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los Subcontratistas, Proyectistas y el personal profesional, técnico, administrativo,
financieros y asesores para el control del presupuesto y de la programacién del
proyecto.

La consultoria se debe desarrollar utilizando los métodos planteados en los
procedimientos administrativos implementados en un plan de trabajo, obviamente
ajustado a los requerimientos contractuales y a los establecidos por la ESE

1.5 Aspecto Legal
> DECRETO 1082 de 2015

Articulo 15. "Deber de andlisis de las Enfidades Estatales. La enfidad estatal debe
hacer durante la etapa de planeacion el andlisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto de Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y Andlisis de Riesgo. La entidad
Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los documentos del proceso”

Articulo 10, Requisitos habilitantes contenidos en el RUP. Las cédmaras de comercio,
con base en la informacion a la que hace referencia el articulo anterior, deben
verificar y certificar los siguientes requisitos habilitantes:

Numeral 3: Capacidad Financiera - los siguientes indicadores miden la fortaleza

financiera del interesado:

(a) indice de liguidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

(b) indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

(c) Razdén de cobertura de infereses: utilidad operacional dividida por los gastos
de intereses.

Numeral 4. Capacidad Organizacional. Los siguientes indicadores miden el
rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado:
(a) Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el
patfrimonio. (b) Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por

el activo fotal.

2, ANALISIS DE LA DEMANDA

Adquisiciones previas de la ESE, durante la ejecucioén presupuestal del Hospital, no
ha adquirido servicios similares a los requeridos conforme a los archivos histéricos de
la entidad, por tanto, en el presente se estudiard la forma como han adquirido
servicios similares a los que se pretende contratar entidades puUblicas asentadas en
la regidon donde se encuentra ubicada la ESE:

2171 aE QO F 218 20a G910 E
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ANO ENTIDAD OBJETO PLAZO VALOR
2024 ALCALDIA MUNICIPAL DE | ESTUDIOS Y DISENOS | TREINTA (30) DIAS | 35.797.700 COP
SAN MARTIN - CESAR PARA EL PROYECTO DE
PAVIMENTO EN

CONCRETO RiGIDO Y
OBRAS DE URBANISMO DE
LA ViA DE ACCESO AL
CASCO URBANO DESDE
LA RUTA DEL SOL A LA
CALLE 17, Y CIERRES DE
ANILLOS VIALES, EN EL
MUNICIPIO DE  SAN
MARTIN, CESAR

2024 DEPARTAMENTO
DEL CESAR EL ANILLO VIAL
CIRCUNVALAR, AVENIDA
DEL RIO, VIAS CONEXAS, Y
OBRAS COMPLEMENTARIAS
DEL MUNICIPIO DE

ESTUDIOS Y DISENOS PARA| 6 MESES 1.690.030.417 COP
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3. ANALISIS DE LA OFERTA

Para determinar el comportamiento del sector e identificar los posibles costos para
la contrataciéon del servicio de consultoria, se analizaron ofertas de las siguientes
organizaciones:

1. INCOBCOL SAS.
Domicilio: Bogot&d —D. C.

2. SERSOCIAL
Domicilio: Bucaramanga — Santander.

3. PROCINCO S.AS
4. Domicilio: Bucaramanga — Santander.

ESTUDIO DE MERCADO

Conforme al estudio de mercado realizado el cual sustenta el valor del proyecto se
obtuvieron los siguientes resultados, los cuales son la base para definir el valor del
presupuesto oficial de la Convocatoria PUblica a desarrollarse a fin de adjudicar la
consultoria:

1. ESTUDIOS DETALLADOS

ITEM | ACTIVIDAD DESCRIPCION UNIDAD| CANT | VALOR UNITARIO|  VALOR TOTAL
COMPONENTES
A |tECNICOS

Levantamiento topogrdfico

: en medio magnético e
1,1 | evantamiento | eso del predioy dela | unidad | 1| $25000.000,00 | $25.000.000,00

topogrdafico .
edificacién aintervenir.

realizar la investigacién de
campo, equipos utilizados,
normativa aplicable (ASTM,
COVENIN, etc.), nUmero de
sondeos efectuados,
profundidad de 3 mty 16 mt
segun tipo de estructura y
concepto de estructura de
9 Estudio de suelos |los mismos cantidad de
y geotecnia muestras obtenidas y una
breve, pero clara
justificacion de por qué se
utilizan tales procedimientos
para cumplir con los
objetivos planteados en la
investigacion  geotécnica;
dados en la NSR-
10
Plantas arquitecténicas -
Arquitectura de detalle: -
Disefio Cortes longitudinales -
1.3 . L. Cortes transversales. - Planos| unidad 1 $251.029.044,54 | $251.029.044,54
arquitectonico .

de detalles -Imdgenes 3D -

Memorias de canfidades de

unidad 1 $ 38.000.000,00 $ 38.000.000,00

obra
1,4 |Disenode Plantas  exteriores,  cotes. yigag | 1 |$15.00000000 | $15.000.00000
Urbanismo detalles de zonas exteriores
ese@hospitalsanjoselagloria.gov.co /[ gerencia@hospitalsanjoselagloria.gov.co
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Diseno Estructural

Memoria calculo estructural
disenos planos y memoria de
cantidades

unidad

$ 68.000.000,00

$ 68.000.000,00

Diseno
Hidrosanitario

Cdlculos y disenos
hidrdulicos y sanitarios -
memorias de cdlculo-
plantas y alzadas memoria
de cantfidades

unidad

$20.000.000,00

$20.000.000,00

Disefno red contra
incendios y
deteccion

Rociadores en
cumplimiento de la NSR-10 -
Cdlculos, disenos red
incendios y equipos—
memorias de cdlculo -
Plantas y alzados. -
Planimetria. - Memorias de
cantidades de obra.

unidad

$25.000.000,00

$25.000.000,00

Disefno eléctrico

Cdilculos y disenos
eléctricos, diagrama de
cargas. - Planta de disefo
de redes eléctricas
tecnologia Led. -
Planimetria - Memorias de
cantidades de obra.

unidad

$45.000.000,00

$ 45.000.000,00

Estudio
fotométrico

Cdlculos y disenos. - Planta
de disefno tecnologia Led. -
Planimetria - Memorias de
cantfidades de obra

unidad

$ 12.000.000,00

$ 12.000.000,00

Diseno red de
qire
acondicionado y
ventilacion
mecdnica

Planta red de aire
acondicionado, para las
dreas de norma como:
cubiculos aislados, neonatos
y

pedidtricos,  esterilizacién,
etc. - Cdlculos, disefos red
aire acondicionado,
ventilacion  mecdnica vy
equipos— memorias  de
cdlculo - Plantas y alzadas. -
planimetria. -

Memorias de cantidades de
obra.

unidad

$40.000.000,00

$ 40.000.000,00

Diseno red gases
medicinales

Planta red de gases
medicinales -  Cdlculos,
disenos red gases
medicinales y equipos—
memorias de cdlculo
- Plantas y alzados. -
planimetria. - Memorias de
cantfidades de obra

unidad

$20.000.000,00

$20.000.000,00

Diseno de Vozy
Datos

Cdlculos y disenos para vozy
datos - memorias de
cdlculoplantas y alzadas
memoria de cantidades

unidad

$ 7.000.000,00

$ 7.000.000,00

1,13

Estudio de red
cdmaras cctv
integrad

planimetria red de cdmaras
de seguridad

unidad

$ 6.000.000,00

$ 6.000.000,00

Estructuraciéon y
formulacion del
proyecto

Presupuesto incluyendo
costo directo, indirecto (AlU)
Andlisis de precios unitarios
de todos los items de obra
Especificaciones de obra,
de cada uno de los items
Especificaciones de
construccion proceso
constructivo

unidad

$ 34.000.000,00

$ 34.000.000,00

SUBTOTAL COMPONENTES

$ 606.029.044,54

SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS

$606.029.044,54

IVA SOBRE (B)

$115.145.518,46

VALOR TOTAL DE LA CONSULTORIA (B+C)

$721.174.563,00
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¢.Cudl es la dindmica de produccion, distribucidon y entrega de los bienes y
servicios?

Ofrecer un buen servicio al cliente siempre ha sido uno de los principales objetivos
de las cadenas de suministro. En una situacion como la actual, mantener los
clientes existentes y conseguir nuevos clientes se ha convertido en algo
fundamental para la supervivencia. En el sector, se han mejorado las ratios usando
las Ultimas tecnologias para la prestacion de un excelente servicio y retener asi la
gran cantidad de clientes posibles.

La empresa que la entidad requiere para la prestacion de este servicio, una
empresa que, con recursos humanos especializados en la actividad de servicio de
interventoria, en su efecto debe ser una empresa con experiencia especifica en la
actividad a contratar.

5. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

"UMBRAL DE MIPYMES Umbral PYMES US$S 125.000
Umbral PYMES COL $532.338.092"

Fuente: Ministerio de Comercio Industria y Turismo.
* Convocatorias limitadas a Mipyme. Articulo 2.2.1.2.4.2.2.

- Todas las entidades estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los
Procesos de Confrataciéon con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas
con minimo un (1) ano de existencia. Requisitos:

1. Que el valor del proceso de contratacién sea menor a ciento veinticinco mil
ddlares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

(CERTIFICACION UMBRAL MIPYMES 2024)
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas.

3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) dia hdbil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

4. TratGndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme,
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
confractual.

5. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas
en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Se deja constancia que, conforme al presupuesto de la necesidad, la convocatoria
no serd limitada a Mipyme.

5. ASPECTOS DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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La capacidad financiera también llamada ratios financieras o indicadores
financieros, son coeficientes o razones que proporcionan unidades contables y
financieras de medida y comparacion, a través de las cuales, la relacion (por
division) entre si de dos datos financieros directos, permiten analizar el estado
actual o pasado de una organizacion, en funcién a niveles 6ptimos definidos para
ella.

El empleo de indicadores es una de las herramientas que se utiliza para medir la
capacidad econdmica de las empresas, por ende, estos indicadores deben
establecerse con la realidad financiera de cada sector ya que el comportamiento
de la economia afecta de manera directa las empresas. Son muchas las variables
macroecondmicas que pueden incidir en la situacion financiera de los entes
econdmicos, hablando especificamente del sector servicios se evidencian algunos
factores que puedan incidir en su rentabilidad como son:

e Economia estd expuesta a un choque muy fuerte en materia de precios >
La desaceleracion de la economia.

e Elimpacto de la caida de los precios del petrdleo, el principal generador de
divisas del pais, que afectan de manera directa este sector.

e El comportamiento del ddlar que representa un incremento de precios en
los productos o materias primas, importados.

Para lo anterior se plantea analizar los siguientes indicadores financieros para las
empresas del sector.

e Nivel de endeudamiento.

¢ Indice de liquedez.

e Razon de cobertura de intereses.
e Capacidad organizacional.

Los Indicadores Financieros aqui establecidos obedecen al andlisis de la
informacion  financiera consultada en la pdgina SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES, donde se obtuvo la informacion de los estados financieros.

Por la naturaleza del contfrato, el futuro proponente deberd contar con una
empresa solida, ya que estas son mds productivas y garantizan la capacidad de
alcanzar los objetivos en la prestaciéon del servicio a la ESE Hospital San José del
Gloria - Cesar.

¢ REGION: COLOMBIA.

e DEPARTAMENTO: CESAR.

e REGION: SUR DEL CESAR, SANTANDER, NORTE DE SANTANDER, BOLiVAR.

e MACRO SECTOR: SERVICIOS.

« SECTOR: ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS (Actividades de
administracion empresarial y apoyo a la oficina; actividades de consultoria de
gestion).

FUENTES CONSULTADAS PARA EL ESTUDIO
(http  ://www.elcolombiano.com/negocios/empresas/sector-servicios-el-
rentabl mase-FH1922623
(http://www.dinero.com/economia/articulo/crecimiento-del-producto-
interno-brutocolombia-primer-trimestre-2015/209538)
(http://www.dinero.com/economia/articulo/crecimiento-del-producto-
interno-brutocolombia-primer-trimestre-2015/209538
http://www.ictsd.org/bridges-news/puentes/news/cadenas-globales-de-
valor-lanueva-realidad-del-comercio-internacional
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