FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

]

UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA DEPARTAMENTO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO

INFORME DE GESTION

Bogotd D.C, Mayo de 2019

1. Na. DEL
CONTRATO No. 071 ~CENAC PERSONAL-2019
2. FECHA
SUSCRIPCION N/A ~ SECOP II
CONTRATO
3. POLIZA DE | N/A - SECOP 11
SEGURQS
4, CRP N/A - SECOP 11
5. FECHA INICIO
EJECUCION N/A — SECOR II
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

Nombre completo; FRANCY SANCHEZ QUINTERO

Identificacion: 52.201.370

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion-ciudad de residencia:Calle 54 ¢ Sur No. 88 i 65 Torre 4 Apto 502-Bogota
Teléfono de contacto; 3214768856-9303886

E-mail de contacto; framava79@hotmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: SV. OTALORA TAQUINAS HUGO FERNANDO
Cargo: SUBOFICIAL RIESGOS
Orden del dia No. 013 Articulo 58 del literal D de fecha 30 de Marzo al 05 de Abril de 2019

8. OBIETO
CONTRACTUAL

Prestar los servicios profesionales como profesional en
ciencias de la informacién en el departamento de accion
integral y desarrollo —CEDES.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacion con el Director de Planes Estratégicos de Accidn Integral y
Desarrollo ¢ quien haga sus veces por ausencia , el contratista debera dar cumplimiento
a las siguientes obligaciones contractuales:

1. Asesorar €n la construccion y proyeccion del centro de decumentacion histdrica
del Departamehto de Accion Integral y Desarrollo.

2. Asesorar al Departamente de Accion Integral y Desarrollo en el control de Ia
informacion bibliografica y documental mediante la utilizacion de las tecnoleglas
de fa informacién TICS (Tecnoclogias de la informacidn y comunicaciones).

3. Asesorar, evaluar y proponer alternativas de mejora en tos procesos de
generacién, fratamiento, transferencia, y uso de la informacién del
Departamento de Accien Integral y Desarrolle y sus diferentes dependencias
con el fin de satisfacer las necesidades informativas del Departamento.

4. Asesorar y orientar a ios usuarios y productores de recursos y servicios de
informacion bibliogréfica y documental en su accesoc y usc, cbservando la
hormatividad y las politicas adoptadas por el Departamente de Accion Integral y
Desarrolio.

5. Asescrar y recomendar las mejoras practicas scbre organizacién,
administracidn, procesamiento, acceso, almacenamiento, recuperacion,
distribucion, tendencias y necesidades de informacion.

6. Asesorar al Departamento de Accion Integral y Desarrollo en la implementacion
de sistemas de informacion, aplicando fos conocimientos, técnicas v normas
para la recoleccién, procesamiento, almacenamiento, conservacion, blsgueda y
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES
1.

ton el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera
la gestién documental de las actividades realizadas durante |a
nirato.

del contrato con calidad, oportunidad vy eficiencia.

El contratista delfe custediar y a la terminacion del presente contrato devoiver
los insumes, sunginistros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios
yfo materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este cgntrato.

El contratista autpriza al MDN —EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

seguridad, comp|
pruebas psicom
Las demas oblig
contratista decla
Las demas oblig
Las cbligacicne
E! cumplimiento

Fohacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia y
tricas antes y durante la contratacion

ciones establecidas en el estudio previo, documento que &l

@ conecer, ¥ que hace parte del presente contrato.

iciones que se deriven del objeto contractual.

legales gue se deriven de los contratos estatales.

He las politicas y directrices emanadas det Ministerio de

Defensa Naciongl —Ejército Nacional.

Pago de seguridad social

fintegral mes vencido de acuerdo con &l decreta 1273 de 2018,

OBLIGAC] | No. RADICADO PDESCRIPCION FECHA RAD.
ON
5. Radicado No: Se envia a MG Rall Antonio | Mayo 2019
2019237977 1373 Rodriguez Jefe JEMPP informe Plan
0227112017
5. Radicado | Se envia a Coronel Luis Fernande | Mayo 2018
10. POCUMENTOS QUE MNo: 201923977174 Salgado Ayudante Gral. comando y
SOPORTAN EL 3 ; Ejercito Respuesta memorande No.
CUMPLIMINETO ] 008
DE LAS 5. Radicado No: Se envia a Coronel Luis Fernando- | Mayo 2019
OBLIGACIONES 2019237972593 Ea*ga_so Ayugalr}tfst éSrai- comanc:o
g ercito olicitu concepto
CONTRACTUALES ] eliminacién documentos
5. Radicado No: Se envia a Coronel Freddy Daric | Mayo 2019
201923710009453 Figueredo Oficial Apoyo Logistico
3 Comando Ejercito contralos afo
2006
8. Radicado No: Se envla a Coronel Roémulo Caicedo | Mayo 2018
20192379772023 Jefe CEDE9 Solicitud Area de
3 Archivo

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durant
presupuestos legales del con
obligaciones contractuales relacionadas en e} cantrato,
Asf mismo, tanto la suscrita
dado cumplimiente 2 fas obligd

kel plazo de ejecucion del contrato, no se han configurade los
rato laboral v que he gozadd de plena autonomia para ejecutar las

el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — CENAC PERSONAL ha
lciones legales y contractuales registradas en el contrate.

Para consiancia se firma en Bogota D.C.

“/'ﬂ:?f)%éa/ﬁc%(’ fC/:)fﬂ /C! e

FRANCY SKNCHEZ QUINTERD
C.C. No. 52201370

Mayo de 2013




Sefior(a): FRANCY SANCHEZ QUINTERO
No. Identificacion: CC 52201370

Direccién: CALLE 57 SURN92A 28
Teléfono: 7320845 Fax:
Ciudad: BOGOTA, D.C.

Nimero de Planilla 8334437653
CITE ESTE NUMERO PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGCQ

Respetado sefior{a)

Con atento saludo, informamos que Compensar Operador de Informiacidn procesé el siguients pago realizado
potr medic de:

- compensar: mipianita.com

1§ FRANGY SANCHEZ QUINTERD

[ EXNH370
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APELLIDOS ¥ HOMBRES BANGHIZ QUINTERD FRANGY

TIPO DOC.

HO COCUMENTD

PELLITKOS ¥ NOMBRES

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Pag, 1 da 1






Banco AV Viilas COMPROBANTE PAGO DE PLANILLA ASISTIDA PILA

Numﬁu%ugmrmg d;.i\gmlnla”’tn Unico ][Valor Pagar$: | 7 G 2 , COO J

Si usted va a realizar el pago con e ndmero de Planille, dillgencie asta secclon:

—

PAGO CON NUMERO DE PLANILLA Wy 443 3 '[;uwnm?n; % zfsﬁsrﬂmfﬂ LIS 8
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5{ usted va a realizar el pago con Pin Unico, dillgencle eata secclén: Mg%.,g?-,%a L .
[ ' s alicacians 20190429 PIN:122041

i PACO CON PN HIEO E.s’rlmad?:i clienta: Yerifigue los datps 8
Oporedar e lemacen Afig Mas Gy pagu. Jespuds e mi'uatai de 1:-*
| Periodo do Colizacion & Pagar: el al [o]4] ventanilla no se aceptan reclados
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VEMIFCUE QLE I.A [HFOFMACION [MPTIESA EN EL CC’JPHOSANTE BEA CORAECTA ¥ OUE EL VALOR RECHSTAADD
CORPEBPOHEL AL VALOR JASEHADG POR USTED. EL BAH! COPIAD! EBT FORMATO, BL SOPCHATE DE LA
THAHS: ACCIQN BERA £L AEQIATAD EH EL BISTEMA ﬁEGU FIDIZ QUE TE SER, NSO SOPORTE FlUDD DE BU
TRAHEACCN, CONSERVELD PARLA CUALCHHER YERLFICACH
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