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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez Noviembre de 2024

Sefior

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5885336
Instructor G-14

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Noviembre del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 5885336 del afio 2024

JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13616641 de
Puente Nacional, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestiobn Agroempresarial
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidbn de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma TREINTA Y OCHO
MILLONES SETECIENTOS UN MIL TRESCIENTOS DIEZ PESOS ($ 38.701.310). Esta suma
sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de febrero de 2024 por valor de por valor de TRES MILLONES CIENTO OCHENTA MIL
NOVECIENTOS TREINTA PESOS ($3.180.930) b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de
(marzo) a (octubre) de 2024, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y SEIS
MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS ($ 3.976.162) cada uno. c) un ultimo pago
correspondiente al mes de noviembre de 2024 por valor dos TRES MILLONES SETECIENTOS
ONCE MIL OCHENTA Y CUATRO PESOS ($ 3.711.084).

Plazo: Sera hasta el 29 de Noviembre de 2024.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planificar, ejecutar y orientar la
formacion profesional integral, que programe el centro de formaciébn en programas de
articulacion con la media en el area agropecuaria - AGRICOLA -, de acuerdo con
lineamientos institucionales y normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta
institucional para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.

Se impartié formaciéon en
el programa técnico en
produccion agropecuaria
de articulacion con la
media.

Esta actividad se realizo
durante los meses de
febrero- marzo -abril —
mayo —junio — julio —
agosto - septiembre —
octubre 'y  noviembre
seglin reposa en los
archivo enviados encada
uno de los reportes vy
soportes GF y GC de
actividades mensuales

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato.

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co

Dar cumplimiento estricto a los
Manuales del Sistema
Integrado de Gestién y demas
normas que regulan la
Formacion Profesional Integral
en el SENA y ademas a
entregar oportunamente las
listas de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos
por la Gestion de Centros y
Registro y Certificacion.

Se comparte enlace del
link donde se evidencia el
proceso en  carpeta
asignada con el nombre
listado de inscritos- 2024.

Esta actividad se realizo
en el mes de febrero,
marzo y noviembre de
2024

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente, el rendimiento
académico de los aprendices y
diligenciar oportunamente los
formatos correspondientes.

Se comparte enlace del
link donde se evidencia el
proceso de evaluacion de
los resultados de
aprendizaje de las fichas
asignadas para la
vigencia del afio 2024.

Esta actividad se realizo
en los mes de julio,
agosto, octubre y
noviembre de 2024

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato
Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co
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SENA

N

Participar en procesos de
promocién de los programas
de Formacion  Profesional
Integral, servicios y actividades
de divulgacion tecnoldgica
programados por el Centro.

Se anexa pantallazo de
actividad realizada
atreves de redes sociales

Esta actividad se realizo
en el mes de febrero.
marzo, mayo, julio,
agosto y noviembre de
2024

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los

productos resultantes  de
procesos de Formacién
Profesional.

Realizacibn de informe
mensual en el que se
reportan las obligaciones
cumplidas.

Esta actividad se realizo
durante los meses de
febrero, marzo, abiril,
mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre vy
noviembre seguin reposa
en los archivo enviados
encada uno de los
reportes y soportes GF y
GC de actividades
mensuales durante la
vigencia del afio 2024.

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza
gariza@sena.edu.co

Responder por la integridad vy
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos de
la institucion puesto bajo su
cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Se realizo durante el mes
de Septiembre mediante
el desarrollo de una gira
técnico pedagdgica con
los aprendices inscritos a
la ficha 2931854

Esta actividad se realizo
durante los meses de
febrero, marzo, abiril,
mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre vy
noviembre segln reposa
en los archivo enviados
encada uno de los
reportes y soportes GF y

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co

GC de actividades
mensuales
Reportar en el sistema Sofia Se realiza la | Se comparte carpeta del

Plus en un plazo maximo de 5

Programacion al mes

informe de actividades del

GTH-F-062 V10



mailto:cpalencial@sena.edu.co
mailto:jgariza@sena.edu.co
mailto:cpalencial@sena.edu.co
mailto:gariza@sena.edu.co
mailto:cpalencial@sena.edu.co
mailto:jgariza@sena.edu.co

SENA

N

dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia
con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacion de rutas
y asociacion de aprendices;
Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

correspondiente 'y se
envia al gestor y lider
del area.

También se registran
novedades en la
plataforma SOFIA

PLUS, Se genera la
Planilla de Cobro en Sic
Contratista.

Se registra el reporte en
el SECOP I

Esta actividad se realizo

durante losmeses de
febrero, marzo, abril,
mayo, junio, julio,
agosto, septiembre,
octubre 'y noviembre
segln reposa en los
archivo enviados
encada uno de los
reportes y soportes GF y
GC de actividades
mensuales.

mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co

José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co

Hacer cumplir con el
reglamento del aprendiz.

Se anexa link de carpeta
de induccion donde se da
a conocer a los
aprendices el reglamento
del aprendiz.

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato.

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co

Hacer seguimiento y evaluar la
etapa productiva de los
aprendices que le sean
asignados para dicho fin.

Se comparte enlace del
link donde se evidencia el
proceso de realizacién de
seguimiento a etapas
productivas y ejecuciones
de proceso contractuales
y documentales.

Esta actividad se realizo
durante los meses de
Mayo, Agosto, Octubre y

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co
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Noviembre
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LE&FolderCTID=0x01200
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80DCE44C551A2&view=
0

10

Custodiar, organizar y archivar
los documentos producidos por
la dependencia.

Se subio la
documentaciéon requerida
para el reporte del mes
de Septiembre en el
DRIVE y SECORP Il segun
lo solicitado.

Esta actividad se realizo
durante losmeses de
febrero, marzo, abiril,
mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre vy
noviembre segln reposa
en los archivo enviados
encada uno de los
reportes y soportes de
actividades mensuales.

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato.

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co

José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co
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Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del sistema de
Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA,
segun normatividad vigente.

Se ejecuto durante el

desarrollo de las
diferentes actividades
ejecutadas en el

cumplimento del contrato
durante los meses de
febrero, marzo, abiril,
mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre vy
noviembre de 2024.

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato.

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co

José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co

12

Las demas que se requieran
para el cumplimiento del
contrato y que sean
concertadas con la supervision
del contrato

Se ejecuto durante el

desarrollo de las
diferentes actividades
ejecutadas en el

cumplimento del contrato
durante los meses de
febrero, marzo, abiril,
mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre vy
noviembre de 2024.

Se comparte carpeta del
informe de actividades del
mes de Noviembre de
2024 al lider del programa
y Supervisor del contrato.

Cesar Fernando Palencia
cpalencial@sena.edu.co

José Guillermo Ariza
jgariza@sena.edu.co

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el

Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron

las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con

el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 81824 Cimitarra — Santander | 5 de Noviembre de 6 de Noviembre de
2024 2024
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de

ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. De Planilla 8632388160 - 8632974548 expedido por ASOPAGOS correspondiente al mes
de Octubre y Noviembre de 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites.)

Evidencias en ( 41 ) Folios

Cordialmente,

JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA
Contratista
C.C. 13616641 de Puente Nacional.

Recibi a satisfaccion:

CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR. 5885336 de 2024
Instructor G-14

GTH-F-062 V10



INFORME DE EVIDENCIAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5885336.
MES: NOVIEMBRE DE 2024

OBLIGACIONES SEGUN INFORME DE ACTIVIDADES MENSUAL

1. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.

Las evidencias deben ser:

Enlace de desarrollo curricular del drive (guia, instrumentos, material de apoyo)

Se realiza envid de correo electrénico al supervisor del contrato con cada una de las
actividades realizadas durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre y noviembre de 2024

cpalencial@sena.edu.co

ELABORACION DE GUIAS DE APRENDIZAJE.
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIRCACION DE LA GUIA DE APRENDZAJE:

© Denominacién del Programa de Formacién: CURSO INTRODUCTORIO A LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

® Cédigo del Programa de Formacién: 41311582
Nombre del Proyecto:
IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE EXPLOTACION AGROPECUARIA EN LOS
COLEGIOS ARTICULADOS CON EL CGAO.

®  Fase del Proyecto: Andlisis

o Actividad de Proyecto:

© Competencia: IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA
FORMACI INTEGRAL DE AC s TO DEVIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL

® Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

L. 1dentifica Ia dinimica orgarizacional def SENA, su estructura corporativa, peliticas

2. Idantficar las caractaristicas, metodologias y medios para la Formacién Integral o
el SENA de acuerdo con la dotacién de ambientes de los centros de formacién.

PROYECTO FORMATIVO
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2 - Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestion y demas
normas que regulan la Formacién Profesional Integral en el SENA y ademas a entregar
oportunamente las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente
diligenciadas y demas documentos requeridos por la Gestion de Centros y Registro y
Certificacion

Esta actividad se realizo durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2024

APRENDICES INSCRITOS AL ROGRAMA DE FORMACION.

A B ¢ A B c
{ Reporte de Inscripciones | 1 | Reporte de Inscripciones |
____ 2
3 Cédigo Ficha _ | 2946835 | 3 Chdigo Ficha r 2928350 ‘
§ froirama e Pomacktn | PRODLCCION AGROPECUARIA | 4 _Programa de Formacion | PRODUCCION AGROPECUARIA |
6 ificacio Nombre Estado i
7 Tl - 1099545737 ASLHY GERMAHIANY BARRAGAN AYALA Preinscrito 5 Identificacion Nombre Estado
8 T1- 1099546653 CONNIE STEPHANY RUIZ GONEZ Preinserilo
9 11 1031663564 DANIA ALEJANDRA SANCHEZ RUIZ Preinscrito Tl - 1099545830 ADRIANA MAIGLEYCER HERNANDEZ VACARELO Seleccionado
10 T1- 1087105986 DANIEL FELIPE PARDO DIAZ Frenserito 7
1 T1- 1097105985 DANEL SANTIAGO PARDO PAZ Preinserito ]
2 T 1098589301 ELIZAGETH LOAZA MORENO Prensrio TI - 1090433897 ALISON VALENTINA SANCHEZ RIVERA Seleccionado
3 T1- 1087098678 HELBERT DANIEL CALDERON RIVERO Frenscrito E
1% T1- 1080835765 JAR HUMBERTO VARGAS QUITONES Preinserito 11 1099262794 ANGELA PATRICIA AMADO DIAZ Seleccionado
15 T1- 1105784361 JOSE ARLEY BELTRAN CARDENAS Preinserilo 9
16 T1- 1036804724 JULIANA ANDREA RIVERA MARIN Preinscrito 10 TI- 1099547310 BREYNER JULIAN PARDO CASTAREDA Seleccionado
7 T1- 1095306512 KEVIN ANDRES 0ZUNA VELASCO Frenserito -
1 T f089545281 CAURA SOFIA GUARIN CEDIEL Em— 4y TI- 1099548369 DAISHEL DODAIN SANABRIA MOSQUERA Selaccionado
19 T1- 1065886797 [AURA YISETH BAROS BARRERA Preinscrito "
20 T~ 111004542 TAUREN SOFIA PARDO DIAZ Preinscrito -7 DANIEL DAVID AMADO CARAS Selaccionado
2 T1- 1064548518 WARISOL MONTOYA CARTAGENA Preinseri -
> T T0setETTT TACSON J0SSA BARBOSA HIETO Branoento 13__T1- 1095606691 DANIEL STIVEN OJEDA CACERES Seleccionado
% 039547539 SHARTT NCOLL ARIZA VALLEJO Prainserio 14 TI- 1099547231 DANY ALEJANDRA CAMACHO CASTILLO Seleccionado
2% T 1039742016 YAVIER ANDREY ROSALES SANCHEZ Prenscrto 15] T- 1096692845 DARLY NATALIA ARDILA PENA Seleccionado
o o i - 16 TI- 1099547882 JEANPIER ALEJANDRO GUIZA MATEUS Seleccionado
Inscritos Primera Opcidn | Inscritos Segunda Opcidn ® =
TR TR Inscritos Primera Opcion Inscritos Segunda Opcién ®
1 | Reporte de Inscripciones |
2 A B C
3 Cadigo Ficha T 2031289 | ‘ i ni ‘
4 Programa de Formacion [ PRODUCCION AGROPECUARIA | 1 REpOFtB de Inscrlpmones
5 2
b i Nombre Estado [y
7 T - 1187213005 ANDREY LEANDRO CEPEDA CAMACHO ] d 3 COMG - [ 43 |
3 TI- 1097636927 ASTRID JURANY ACUFIA MORENO Seleccionado 4 Programa deFormacion | PRODUCCION AGROPECUARIA |
9 Ti - 1096906470 CRISTIAN DAVIB AYALA PERZ Convocado Matr@cula 5
10 T DANIEL STIVEN QUROGA MENDOZA Selsccionado T
1] 71 - 1120365573 DANNA VALENTINA SIERRA FONTECHA Selsccionado b JELLEET I 520
12 T1 - 1096906492 JOHAN ARLEY HERNANDEZ HERNANDEZ I d 1 T1- 1103470670 EDWARD VAN CASTILLO CALDERON Seleccionado
13 T1 - 1036906627 JOHAN ESNEIDER VANEGAS ZARAZA Seleccionada 8 T1- 1103470899 JHUSTIN CALA PALOMINO Seleccionado
14 T1 - 1033729762 JUAN ESTEBAN FRANCO PEREZ Seleccionada
o T 10175eTg LAUR. SOTIA SUARES TORRES ’ . 9 T1- 103470647 JOHANA ROMERQ MEDINA Seleccionado
16 TI- 1101756289 LUIS FERNANDO GONZALEZ CHACON Seleccionado 10 T1- 1103470805 JUAN DAVID CARRENO CORZ0 Seleccionado
14 T- MAYERLY QUIROGA BENAVIDEZ Selsccionado il T - 1103470804 KAREN TORRES JIMENEZ Seleccionado
! Tl —LORMA LT RUDRIGUEL WORA— Seleccionado 12 T-THITI88T6 LAURA NATALY FOLD ARIZA Seleccionadd
2 T1 - 1116545136 SEBASTIAN CAMILO FARFAN VILLALOBOS Seleccionada 1 T- 1101756472 LIZBETH TATIANA AMADO MIELES Seleccionado
2; E - :ggggggggg é%’g&%ﬁf% H&ggﬁf@ﬁgf@ SEIEEB‘WEJ'D 1 T1- 1103470896 MIGUEL ARTURO GOMEZ TRASLAVINA Seleccionado
7 - 15 T1- 103470815 RUBIELA COLMENARES BERMUDEZ Seleccionado
4 16 T1- 1103470806 SHARID VANESA VELASCO VELASCO Seleccionado
Inscritos Primera Opcién | Inscritos Segunda Opcion ® 1 T1- 1103470857 WILSON SNEYDER AMADO TIRADO Seleccionado



| Reporte de Inscripciones | - |__Reporte de inscripciones |

3 Cédigo Ficha I 2937080 |

Cédigo Ficha T 2931854 | 4 Programa de Formacion__| PRODUCCION AGROPECUARIA |

de Formacion | PRODUCCION AGROPECUARIA | 5
3 ificacid Nombre Estado

Identificacién Nombre Estado T TI- 1103673149 ADRIAN MAURICIO QRTIZ SAENZ Seleccionado
T1 - 1099546530 ANGEL KALETH MURCIA RUBIO leccionad 8 TI- 1103673148 ADRIANA VALENTINA ORTIZ SAENZ Seleccionado
T1- 1037992665 CRISTIAN DAVID PATINO MOSQUERA ] d 190 H - msgigﬁg gmi“sﬁ‘& *;PE';RE'?"\?@:E? gelecc‘ﬂ”ﬂgﬂ
Ti- 1097393115 DANIEL GRANDAS ARCE leccionad . elecoonado
T i097993028 EOIS0N SAITIAGD PATD SUAREZ e 11 TI- 1097191134 DARLYN DAYANAPERE% MARTINEZ Seleccionado
T1- 1097992758 EDUARD SNEIDER MARTINEZ PARDO Seleccionado 12 Ti- 1095924837 EVELIN SARAI CARRENO ROJAS Seleccionado
T1- 1097993314 EMLIANO QUIROGA CAMACHO Seleccionado 13 TI- 1087187811 GREYCY FERNANDA JARAMILLO AVILA Seleccionado
Tl - 1099262790 JENIFER CAROLINA GARZON PINZON Seleccionada 14 T| - 1054549682 JEISON ORLANDO VILORIA CARDONA Seleccionado
T1- 1099546098 JENIFER ELIZABETH ESPITIA ARIZA Seleccionado 15 TI- 1039687986 JOHN JAIRO RIOS VALENCIA Seleccionado
T1- 1099547419 JUAN DAVID LOZANO VARGAS Seleccionado 16 T1- 1117352546 JOSUE GALEANOC QUINTERQ Seleccionado
T1- 1010184509 KAREN DAYANA NIEVES GUIZA I d 17 TI- 1103673186 JUAN ESTEBAN AGULEDO PARRA Seleccionado
T 1097992964 KAREN JULETH BERMUDEZ RODRGUEZ e 18 TI- 1103672716 LAURA CRISTINA VIDALES BERNAL Seleccionade
T 1099262855 REINER ARIZA HERNANDEZ . ;" 19 TI- 1167963467 LEIDER EDUARDO SALCEDO SUAREZ Seleccionado
— 20 TI- 1099547118 LEIDY MARCELA MAYATELLEZ Seleccionado
TI- 1097933046 LUISA FERNANDA MENDOZA FLOREZ 21 T - 1058229159 LITZY MARIANA GUISAQ PEFIA Seleccionado
T 1096805015 MAURO RICARDO DIAZ DIZ ! d 2 TI- 1099544507 LIZETH DAYANA CABANZO SUTA Seleccionado
11- 1097992968 ROSALINA CAMACHO RIVERO Seleccionado 23 T 1031809875 WAICOL STIBEN SEGURAVIDALES Seleccionado
Tl - 1097992679 SANTIAGO DIAZ VELASCO Seleccionado 24 TI- 1058199608 MAICOL STIVEN LONDORNO ARISTIZABAL Seleccionado
T1- 1101755794 WILSON FERNANDO HERNAMDEZ VELANDIA Seleccionado 25 Ti- 1039691995 MARIA JOSE TOBON TEJADA Seleccionado
26 TI- 1099262854 NIKOLLE ASTRID RUIZ AHADO Seleccionado

CREACION DE RUTAS DE APRENDIZAJES
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3- Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.

Esta actividad se realizo durante los meses de julio, octubre y noviembre de 2024 segun las
actividades ejecutadas y establecidas dentro del proyecto formativo del programa de
formacion.
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4. Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de divulgacion tecnoldgica programados por el Centro.

Esta actividad se realizo durante los meses de marzo, mayo, junio, agosto, octubre vy
noviembre de 2024 segun requerimientos de los lideres de cada uno de los procesos de
formacion
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5 - Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de Formacion Profesional.
Las evidencias deben ser:

Esta actividad se realizo durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2024

EVIDENCIA FOTOGRAFICA FICHA 2946835 CICA.
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA FICHA 2928389 CICA.




EVIDENCIA DE ACTIVDADES A REALIZAR FICHA 2931289 AGATA - CHIPATA.
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6 - Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos de la
institucion puesto bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su cargo.

Esta actividad se realizo durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2024 durante la ejecucion del presente contrato.

seran Verson 100
3 . 7N SERVICIO NACIONAL OF APRENOZAJE SENA
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Formats Eri-agn 80 Beoes  ormasesin o4 Feciciin Contrac ol pos W Corraiats A !

los registros del Sist y Control de Bienes SACB, of Sr(a) OVALLE ARDILA
JORGE IDERMAN identiicado(a) con CC. l36|w1 NO registra bienes a cargo.
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7 - Reportar en el sistema Sofia Plus en un méximo de 5 dias hébiles, todas las actividades
gque de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacién de rutas y asociaciones de aprendices; Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

Esta actividad se realizo durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2024 durante la ejecucion del presente contrato.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHAFINAL:  28/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2028389 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAE:  COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMAESCRITAY

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA

B
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8 - Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.
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9 - Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que le sean asignados
para dicho fin. Esta actividad se realizo durante los meses de mayo, junio, julio, agosto,
septiembre, octubre y noviembre de 2024.
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10 - Custodiar, organizar y archivar los documentos producidos por la dependencia.
Las evidencias deben ser:

Esta actividad se realizo durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2024 durante la ejecucion del presente contrato.

1.Fotografia del cargue de cuenta en SECOP Il

Se comparte carpeta del informe de actividades del mes de Mayo de 2024 al lider del programa y
Supervisor del contrato.

Cesar Fernando Palencia cpalencial@sena.edu.co

José Guillermo Ariza jgariza@sena.edu.co

11 - Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun normatividad vigente.

Esta actividad se realizo durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2024 durante la ejecucion del presente contrato.

Cesar Fernando Palencia: cpalencial@sena.edu.co
José Guillermo Ariza: jgariza@sena.edu.co
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12 - Las demds que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas
con la supervisién del contrato.

Esta actividad se realizo durante los meses de febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto, septiembre, octubre y noviembre de 2024 durante la ejecucion del presente contrato.

Socializacion de programas de formacion a padres de familia y estudiantes del grado noveno
de las instituciones educativas Colegio Integrado del Carare CICA — Instituto Agropecuario
AGATA — Chipata Santander. Instituto Agropecuaria ITA Santa Helena del Op6n de la oferta
educativa con la articulacion con la media en esta institucion.

Las evidencias deben ser:

1. Fotografia que evidencie cumplimiento:
Se ejecuto durante el desarrollo de las diferentes actividades ejecutadas en el mes de No de iembre
2024.
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JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA

Contratista -

CO1.PCCNTR. 5885336

C.C. 13616641 de Puente Nacional.
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Vélez Santander 13 de Noviembre de 2024

PRESENTADO A:
Javier Gonzéalez Franco
Subdirector (E) centro de gestién agroempresarial del oriente

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
81824 5 de Noviembre de 2024 3 de Noviembre de 2024

LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : (ciudad)

REALIZO EL FORMACION

DESPLAZAMIENTO Centro de Gestion

Vélez — Cimitarra Agroempresarial del Oriente

Cimitarra — Vélez.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
IMPARTIR FORMACION PROFECIONAL A LOS APRENDICES DE LA FICHA 2928389 Y
FICHA 2717272

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Saludo y presentacion

2. Socializacion de cada unas de las actividades a desarrollar de acuerdo al proyecto
formativo.

3. Aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacion
asumiendo estrategias y metodologias de autogestion

RESULTADOS:

1. Se realizaron cada una de las actividades planteadas para el desarrollo de ejecucion
durante el proceso de formacién técnico en produccidn agropecuaria segun estan
articuladas en proyecto formativo de los aprendices inscritos a la ficha 2928389 y
ficha 2717272.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y
anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico de las actividades realizadas
2. Planilla de asistencia a firmada por los aprendices que participaron de la actividad

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1- Participar del proceso de
formacion en las | Instructor:

actividades programadas | Jorge Iderman Ovalle Ardila
para la préxima sesion
de clase.

CONCLUSIONES:

1. Durante la jornada de formacién se logré crear con los aprendices y generar el
conocimiento referente a la importancia de las diferentes labores de la cosecha y pos
cosecha en la prodicion agricola teniendo como referencia las normatividad para este
proceso, dentro de la empresa agropecuaria segun criterios técnicos y manual de

procedimientos

GTH-F-087 V.02
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2. Aplicar en la resolucién de problemas reales del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de formacién
asumiendo estrategias y metodologias de autogestién segun actividades programadas
en el desarrollo de la etapa practica del aprendiz.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Jorge Iderman Ovalle Ardila

JEOA

|

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

Instructor G14

CESAR FERNANDO
PALENCIA LOPEZ

Lkl
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

O n:
SENA Version: 02
7A< Cadigo:

GRF-F-076

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: VELEZ 13 DE NOVIEMBRE DE 2024 Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA Cédigo Centro: 9546
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 13616641 Fecha de elaboracién: 13/11/2024

En desarrollo de la comisién No.

81824

durantelosdias  5-6

del mes de

NOVIEMBRE

de_ 2024

fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

se informa que en los tramos detallados a continuacién,

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
05/11/2024 Velez - Cimitarra Terrestre S 34.500
06/11/2024 Cimitarra - Velez Terrestre $ 34.500

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $ 69.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor
efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: Jorge Iderman Ovalle Ardila Nombre completo: CESAR FERNANDO PALENCIA LOPEZ |Nombre completo: Javier Gonzalez Franco
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR. 5885336 Cargo: Instructor G - 14 Cargo: Subdirector de Centro €
Firmado
—j—_—@\/x‘/{ ﬁ [ digitalmente por
i JAVIER GONZALEZ
) { L}k (%h '!bﬁ (,_,_ FRANCO
) |——— * Fecha: 2024.11.20
Firma: - Firma: Firma: 16:35:32 -05'00'
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHnreyeso

36-02-00-068-
954610

NELSY REYES OLAYA
CENTRO DE GESTION

AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

SANTANDER

3/11/2024 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 3424 de fecha 2024-02-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE-

Numero: 366424 Fecha Registro: |2024-11-03 Unidad / Subunidad Ejecutora: SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 374.288,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 374.288,00 | Saldo x Obligar: 374.288,00
TERCERO ORIGINAL
g'ﬁ’:;ﬁ‘:ﬁ:": Cédula de 13616641 |Razén Social:  [JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nuamero: 210491017620 |Banco: BANCO POPULAR S. A. Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
. s . . SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL
Identificacion: 13957148 |Nombre: JAVIER GONZALEZ FRANCO Cargo: ORIENTE - SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificacion: Fecha de. Genera Viaticos: Si Num. S.?”_CHUd de 81824  |Numero: |COM 81824 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2024-11-03

Registro: Comision:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-15-20305C-3603025-02
g%g%lloﬁENTRo DE ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL
AGROEMPRESARIAL DEL ||\ TEGRAL - FORTALECIMIENTO Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VALOR VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
ORIENTE - INTEGRACION DEL SERVICIO DE FORMACION OPERACION
CON LA MEDIS-
SANTANDER PROFESIONAL DEL SENA

NACIONAL

374.288,00 0,00
Total: 374.288,00 0,00 374.288,00 374.288,00

Objeto: VIATICOS FORMACION COM 81824 DEL 05 AL 06 DE NOVIEMBRE DE 2024 A VELEZ CIMITARRA VELEZ IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL A LOS APRENDICES DE LA FICHA 2928389 FICHA 2717272

PLAN DE PAGOS

20:54:38 -05'00'

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954610 CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2024-11-29 374.288,00 374.288,00 ININGUNO
ORIENTE-SANTANDER CSF

Firmado digitalmente
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  29/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2928389 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAY
POLITICA DE LA EMPRESA.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.
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. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 2931289 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICA Y
POLITICA DE LA EMPRESA.
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MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2946835 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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POLITICA DE LA EMPRESA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICA Y

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2931854 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

25/11/24 18:13

Page 4 of 7




RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICA Y
POLITICA DE LA EMPRESA.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,00

FICHA 2932043 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.
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. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICA Y
POLITICA DE LA EMPRESA.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

. PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 117,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/11/2024 06/11/2024 DESARROLLO CURRICULAR 16,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

INSTRUCTOR: JORGE IDERMAN OVALLE ARDILA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Socializacidn del programa de articulacidn con la educacién media técnica para el grado noveno

Instituto Agropecuario Santa Helena del Opodn.

CIUDAD Y FECHA: Santa Helena del Opén HORA INICIO: | HORA FIN:
28 DE octubre de 2024. 9:30 am 11:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Instituto Agropecuario Santa | DIRECCION / REGIONAL /
Helena del Opén CENTRO: Centro de Gestién
Agroempresarial del Oriente

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Presentacion de los participantes a la socializacion
2. Promocion de los programas de formacidn con articulacion
3. Diligenciamiento del formulario de asistencia
4. Solucion de inquietudes

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar el programa de formacidn de articulacion con la media de los padres de familia y estudiantes
del grado noveno del Instituto Agropecuario Santa Helena del Opdn.

DESARROLLO DE LA REUNION

ORDEN DEL DIA
1. Presentacién de los participantes a la socializacién
2. Promocion de los programas de formacion con articulacién para la Institucion Educativa.
3. Diligenciamiento del formulario de asistencia
4. Solucién de inquietudes

DESARROLLO

1. Presentacidn de los participantes a la socializacién

Se inicia la socializacion con el saludo de bienvenida del Sefior Rector Alfredo Rodriguez, se realiza la
intervencién del instructor Jorge Iderman Ovalle Ardila y Simoén Ricardo Cuadrado contextualizando
sobre |la importancia del proyecto de Articulacién con la media técnica, proyecciones en la via laboral,
dindmica de desarrollo de los programas de formacion, instituciones de convalidacion de la formacion
técnica y tecnoldgica a carreras profesionales.

2. Promocién de los programas de formacién con articulacién

Después de la presentacién preliminar del proyecto de articulacion con la media técnica se les da a
conocer a los participantes padres de familia y estudiantes la profundizacién en el programa de
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formacion de Técnico en produccién agropecuaria a cargo del instructor Jorge Iderman Ovalle Ardilla
y Simon Ricardo Cuadrado Torres.

Durante las intervenciones se hace énfasis en requisitos de ingreso, duracion del programa, etapas de
la formacién, documentos para matricula, perfil de salida del aspirante, beneficios para la vida laboral
y académica, se les resuelve las dudas e inquietudes generadas y se enfatiza la importancia de ser
parte de la formacién SENA y los beneficios que se tienen al realizar estos programas de formacion,
cadena de formacion, convalidacién de programas del SENA y otras instituciones educativas en
Colombia

Para cierre de la reunidn se realizan intervencién por parte de algunos docentes homélogos explicando
la importancia de la articulacién con la media técnica para los estudiantes y algunos convenios

realizados entre el Colegio y la institucién como Agro savia que fortalecen los sistemas productivos y
econdémicos de la regién.

3. Diligenciamiento del formulario de asistencia

Por ultimo, se les comparte el formulario de asistencia para ser diligenciado por los estudiantes y
padres de familia como evidencia del evento.

CONCLUSIONES

Se establecen fechas para entrega de documentacion de los aspirantes a los diferentes programas de
formacion, se resuelven dudas e inquietudes. La fecha de entrega de la documentacién para matricula
es Noviembre 25 de 2024 para vigencia la vigencia del afio 2025.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
\ VIRTUAL
Consolidacién  de | Noviembre 25 de 2024 Rector: Alfredo | i
documentos para Rodriguez q G ID
matricula =]
Consolidacién  de | Noviembre 25 de 2024 Simén Ricardo / ==
documentos para Cuadrado Torres <
matricula .
Consolidacién  de | Noviembre 25 de 2024
documentos para Jorge Iderman Ovalle
matricula Ardilla.
G

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES /

/
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NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Rector: Alfredo Rector Instituto Si N/A
Rodriguez Agropecuario
Santa Helena
del Opén
Jorge Iderman Ovalle Sena - Si N/A
Ardilla Articulacién
Simoén Ricardo Sena - Si N/A
Cuadrado Torres Articulacién
De acuerdo con La Ley
1581 de 2012, Proteccidn
de Datos Personales, el
Servicio  Nacional de
Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar
la seguridad y proteccion
de los datos personales
que se encuentran
almacenados en este
documento, y les dard el
tratamiento
correspondiente en
cumplimiento de lo
establecido legalmente.
ANEXOS
REGISTRO FOTOGRAFICO
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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Socializacién del programa de articulacién con la educacién media técnica para el grado noveno
Instituto Técnico Agropecuario Agata,

CIUDAD Y FECHA: L . HORA INICIO: | HORA FIN:
18 de Noviembre de 2024. 8:30 am 10:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Instituto Técnico DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Agropecuario Agata. Centro de Gestiéon Agroempresarial del
Oriente

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacién de los participantes a la socializacion

2. Promocion de los programas de formacion con articulacion
3. Diligenciamiento del formulario de asistencia

4. Solucion de inquietudes

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Socializar el programa de formacién de articulacién con la media a los estudiantes del grado noveno
del Instituto Técnico Agropecuario Agata.

DESARROLLO DE LA REUNION

ORDEN DEL DIA

1. Presentacion de los participantes a la socializacion

2. Promocién de los programas de formacion con articulacién para la Institucion Educativa.
3. Diligenciamiento del formulario de asistencia

4. Solucién de inquietudes

DESARROLLO
1. Presentacion de los participantes a la socializacién

Se inicia la socializacién con el saludo de bienvenida del Sefiora Rectora Yanira Diaz Diaz se realiza
la intervencion del instructor Jorge Iderman Ovalle Ardila y Simén Ricardo Cuadrado
contextualizando sobre la importancia del proyecto de Articulacion con la media técnica,
proyecciones en la via laboral, dinamica de desarrollo de los programas de formacion, instituciones
de convalidacién de la formacion técnica y tecnoldgica a carreras profesionales.

2. Promocion de los programas de formacién con articulacion

Después de la presentacién preliminar del proyecto de articulacién con la media técnica se les da a
conocer a los participantes padres de familia y estudiantes la profundizacién en el programa de
formacion de Técnico en produccién agropecuaria a cargo del instructor Jorge Iderman Ovalle Ardilla
y Simén Ricardo Cuadrado Torres.

Durante las intervenciones se hace énfasis en requisitos de ingreso, duracién del programa, etapas
de la formacién, documentos para matricula, perfil de salida del aspirante, beneficios para la vida
laboral y académica, se les resuelve las dudas e inquietudes generadas y se enfatiza la importancia
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de ser parte de la formacion SENA y los beﬂé@E que se tienen al realizar estos programas de
formacion, cadena de formacion, convalidacién de programas del SENA y otras instituciones

educativas en Colombia

Para cierre de la reunién se realizan intervencion por parte de algunos docentes homologos
explicando la importancia de la articulacién con la media técnica para los estudiantes y algunos
convenios realizados entre el Colegio y la institucién como Agro savia que fortalecen los sistemas
productivos y econdmicos de la region.

3. Diligenciamiento del formulario de asistencia

Por ultimo, se les comparte el formulario de asistencia para ser diligenciado por los estudiantes y
padres de familia como evidencia del evento.

CONCLUSIONES

Se establecen fechas para entrega de documentacion de los aspirantes a los diferentes programas
de formacion, se resuelven dudas e inquietudes. La fecha de entrega de la documentacién para

matricula es Noviembre 26 de 2024 para vigencia la vigencia del afio 2025.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Consolidacion de Rectora:

documentos para
matricula

Noviembre 26 de 2024

Yanira Diaz Diaz.

Q%@;m ot TN

Consolidacion de
documentos .para
matricula

Noviembre 26 de 2024

Simén Ricardo
Cuadrado Torres

e,

Consolidacién de
documentos para

Noviembre 26 de 2024

Jorge Iderman
Ovalle Ardilla.

matricula

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONEW

NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACIC)ry “FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Rectora: Yanira Rectora Instituto Si N/A ]
Diaz Diaz. Tecnico %—ﬂ‘@;fq%’l
Agropecuario
AGATA _,4%/
Jorge Iderman Sena - Si N/A
Ovalle Ardilla Articulacién
Simén Ricardo Sena - Si N/A /// 2
Cuadrado Torres Articulacion __%
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Hloé%)nales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
REGISTRO FOTOGRAFICO
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ACTA No. 02

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Socializacién del programa de articulacién con la educacién media técnica para el grado noveno,
Colegio Integrado del Carare.

CIUDAD Y FECHA: Cimitarra, octubre 02 de | HORA INICIO: HORA FIN:
2024. 6:30 am 8:00 am
LUGAR Y/O ENLACE: Colegio Integrado del | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Carare Centro de Gestidén Agroempresarial del
Oriente

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacion de los participantes a la socializacion

2. Promocién de los programas de formacién con articulacion
3. Diligenciamiento del formulario de asistencia

4. Solucién de inquietudes

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:
Socializar el programa de formacién de articulacién con la media de los padres de familia y estudiantes
del grado noveno del Colegio Integrado del Carare.

DESARROLLO DE LA REUNION

ORDEN DEL DIA

1. Presentacién de los participantes a la socializacion
2. Promocidn de los programas de formacién con articulacion para la Institucidon Educativa.
3. Diligenciamiento del formulario de asistencia
4. Solucién de inquietudes
DESARROLLO

1. Presentacion de los participantes a la socializacion

Se inicia la socializacién con el saludo de bienvenida de la Coordinadora académica de la IE Nancy
Johanna Hernandez Villarreal y la Coordinadora de Convivencia Maria Victoria Pilonieta Palacio, luego
se realiza la intervencién del instructor Jorge William Espinosa Gonzalez contextualizando sobre la
importancia del proyecto de Articulacién con la media técnica, proyecciones en la via laboral, dindmica
de desarrollo de los programas de formacion, instituciones de convalidacién de la formacion técnicay
tecnoldgica a carreras profesionales.
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2. Promocion de los programas de formacion con articulacion

Después de la presentacion preliminar del proyecto de articulaciéon con la media técnica se les da a
conocer a los participantes padres de familia y estudiantes la profundizacién en el programa de
formacion de Técnico en contabilizacion de operaciones comerciales y financieras a cargo de la
instructora Modnica Yurany Serrano Suarez, seguido de profundizacidn en el programa de formacion
Técnico en monitoreo ambiental a cargo del instructor Jorge William Espinosa Gonzdlez, seguido de
profundizacidon en el programa de formacion Técnico en produccién agropecuaria a cargo del
instructor Jorge Iderman Ovalle Ardilla y Simdn Ricardo Cuadrado Torres.

Durante las intervenciones se hace énfasis en requisitos de ingreso, duracidn del programa, etapas de
la formacion, documentos para matricula, perfil de salida del aspirante, beneficios para la vida laboral
y académica, se les resuelve las dudas e inquietudes generadas y se enfatiza la importancia de ser
parte de la formacién SENA y los beneficios que se tienen al realizar estos programas de formacioén,
cadena de formacion, convalidacion de programas del SENA y otras instituciones educativas en
Colombia

Para cierre de la reunidn se realizan intervencién por parte de algunos docentes homélogos explicando
la importancia de la articulaciéon con la media técnica para los estudiantes y algunos convenios
realizados entre el Colegio y la institucion como Agro savia que fortalecen los sistemas productivos y
econdmicos de la region.

3. Diligenciamiento del formulario de asistencia

Por ultimo, se les comparte el formulario de asistencia para ser diligenciado por los estudiantes y
padres de familia como evidencia del evento.

CONCLUSIONES

Se establecen fechas para entrega de documentacién de los aspirantes a los diferentes programas de
formacion, se resuelven dudas e inquietudes. La fecha de entrega de la documentacién para matricula
es octubre 21 de 2024 para vigencia del 2025.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION VIRTUAL

Consolidaciéon  de | Octubre 21 de 2024 Nancy Johanna

documentos para Hernandez Villarreal

matricula

Consolidacion  de | Octubre 21 de 2024 Maria Victoria

documentos para Pilonieta Palacio

matricula
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Consolidacién  de | Noviembre 15 de Jorge William G X Gy B
documentos para 2024 Espinosa Gonzélez / o Z’f
matricula Ménica Yurany
Serrano Suarez/ Jorge (i‘Dmcs Céc(m
Iderman Ovalle
Ardilla / Simén \J]‘C
Ricardo Cuadrado
Torres @ﬁwg
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Jorge William Sena - Si N/A
Espinosa Articulacion 2 e A Gooorotn ?‘
e i
Gonzalez - 2’
Ménica Yurany Sena - Si N/A
Serrano Articulacion <¢7§:\L‘cg Corier .
!
Jorge Iderman Sena - Si N/A {{lf(j /(
Ovalle Ardilla Articulacién ="
Simon Ricardo Sena - Si N/A 0% s
Cuadrado Torres Articulacién oz

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este

documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Lista de asistencia a la reunion formato GOR-F-085 VO02.
REGISTRO FOTOGRAFICO

Santander
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Listados de asistencia
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