Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras Q“
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GRUPO ADMINISTRATIVO
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Radicado No: 202452004000048673
Para: Dra. Eylin Juliana Gamboa Meneses
Asunto: Solicitud de tramite de contratacion de recarga y mantenimiento de
extintores
Fecha: 2024-11-06

Cordial saludo.

Por medio del presente se remite los documentos para el tramite del proceso de
contratacion para: CONTRATAR LA RECARGA Y MANTENIMIENTO DE EXTINTORES
DE LA SEDE REGIONAL, CENTRO ZONAL CUCUTA UNO, CUCUTA DOS, CUCUTA
TRES, CESPA, CAIVAS, OCANA, PAMPLONA Y TIBU, para lo cual se adjunta:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal -CDP
Certificacion PACCO

Estudios previos

Fichas de Condiciones Técnicas

Matriz de ldentificacion, Valoracion y Asignacion de riesgos
Estudio de sector

SITCO

Formato de oferta econdmica

Cotizaciones

Cordialmente,

Vo1 Mt

ENOVEVA MANTILLA ANGARITA
Coordinadora Gfupo Administrativa

Anexo: 1 paquete
Proyecté: Yesenia S.

www.icbf.gov.co
E3 (caFcolombia 2 @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

Sede DIRECCION REGIONAL NORTE DE
SANTANDER
Calle 5AN # Av. 13E Barrio San Eduardo Teléfono: 5740230

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



S ) F3.P5.ABS | 05/04/2023
) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Versibn 12 | Pagina 1 de 23

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 06/11/2024

Area solicitante: Grupo Administrativo

Responsable del area solicitante: Myriam Genoveva Mantilla Angarita.

Objeto: Contratar la recarga y mantenimiento de extintores de la Sede Regional, Centro Zonal Cucuta Uno, Cucuta Dos,
Cucuta Tres, Cespa, Caivas, Ocafia, Pamplona y Tibu.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la
integracion y desarrollo armdnico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos.

De conformidad el articulo 13° de la RESOLUCION 2859 DE 2013, son funciones del Grupo Administrativo ser el
encargado de dirigir, coordinar y controlar la administracion del talento humano y de los recursos fisicos asignados a la
Direccion Regional.

Las funciones del Grupo Administrativo en relacion con la Gestion Humana de conformidad con las instrucciones y
lineamientos impartidos por la Direccion de Gestion Humana son:

1. Controlar la aplicacion y verificar el cumplimiento de las normas que regulan la administracion del talento humano de
la entidad.

2. Coordinar y controlar la implantacion de los planes y programas de seleccion, administracion, desarrollo, capacitacion,

evaluacién del desempefio, carrera administrativa, bienestar, seguridad y salud ocupacional de los servicios publicos

de la Regional.

Garantizar la correcta aplicacion de las politicas, normas, procedimientos, planes y programas de Talento Humano.

4. Organizar y administrar un registro sistematizado de los recursos humanos de la Regional, que permita la formulacion
de programas internos y la toma de decisiones.

5. Ejecutarlas actividades inherentes a la administracidn salarial y prestaciones de los servidores publicos de la Direccion
Regional y controlar las respectivas liquidaciones y pagos por los diferentes conceptos se realicen de conformidad con
las normas legales.

6. Proyectar los actos y decisiones administrativos de acuerdo con las delegaciones dispuestas por la Direccion General
en materia de administracion de talento humano.

7. Coordinar la actualizacion de las historias laborales de los servidores publicos de la Direccion Regional.

[
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8. Expedirlas certificaciones para la emision del <sic> bonos pensionales de los servidores y ex servidores de la Direccion
Regional conforme a los lineamientos y normas legales dispuestas para el efecto.

9. Expedir las certificaciones de tiempo de servicio, funciones y demés de los servidores y exservidores publicos de la
Direccién Regional.

10. Implementar los procedimientos de induccidn y reinduccion de la Direccidn Regional.

11. Proyectar y tramitar los actos administrativos de comisiones de servido en el interior del pais de los servidores publicos
de la Direccion Regional.

Las funciones del Grupo Administrativo en relacion con la Gestién Administrativa de conformidad con las instrucciones y
lineamientos impartidos por la Direccion Administrativa son:

1. Controlar la aplicacion y verificar el cumplimiento de las normas que regulan la administracidn de los recursos
fisicos de la entidad.

2. Coordinar y controlar los procesos, procedimientos y actividades de adquisicion, almacenamiento suministro,
control, mantenimiento, conservacion y segundad de los bienes muebles e inmuebles de la Direccion Regional y
de los Centros Zonales.

3. Administrar los bienes inmuebles y elementos devolutivos al servicio de la Direccion Regional, los Centros Zonales
y otras unidades administrativas: mantener actualizados los inventarios y conciliar con Contabilidad los rubros de
propiedades, planta y equipo.

4. Coordinar y controlar la prestacion de los servicios de apoyo requeridos para el funcionamiento de la Direccion
Regional y sus Centros Zonales, como transporte, aseo, cafeteria, mantenimiento, correspondencia, archivo y
celaduria, entre otros.

5. Organizar y administrar la informacion del area, requerida para el desarrollo de la gestién institucional.

6. Brindar asesoria a las demas dependencias en el manejo de los asuntos administrativos de la entidad.

De acuerdo con lo anterior y en ejercicio de sus funciones, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Norte
de Santander en cumplimiento de la implementacion del sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo y basado
en la NTC 2885/2009, se requiere la recarga y mantenimiento de extintores de la Sede Regional, Centro Zonal Cucuta
Uno, Cucuta Dos, Cucuta Tres, Cespa, Caivas, Ocafia, Pamplona y Tibu. .

1.2 Descripcion de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que, al interior del ICBF, Regional Norte de
Santander se adelanten las actividades de recarga y mantenimiento de extintores de la Sede Regional, Centro Zonal
Cucuta Uno, Cucuta Dos, Cucuta Tres, Cespa, Caivas, Ocafia, Pamplona y Tibu. con los requisitos legales aplicables y
plan de trabajo formulado para el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo, proyectada para el cumplimiento
de la mision institucional.
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1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente
contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo
demuestra el PACCO cargado en SECOP Il la seccion documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:

El ICBF en cumplimiento de la implementacién del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo y basado en la
NTC 2885/2009, se requiere la recarga y mantenimiento de extintores de la Sede Regional, Centro Zonal Cucuta Uno,
Cucuta Dos, Cucuta Tres, Cespa, Caivas, Ocafia, Pamplona y Tibu, garantizando asi su correcto funcionamiento y evitar
su deterioro ocasionado por circunstancias climaticas y por el paso del tiempo.

2.2 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 31 de diciembre de 2024, contados a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y legalizacion del contrato.

2.3 Lugar de ejecucion:
El lugar de ejecucion del contrato sera en los lugares que a continuacion se describen:

Sede Regional ubicada en la calle 5AN Avenida 13E Barrio San Eduardo Cucuta.

Centro Zonal Cucuta Uno ubicado en la Avenida 1 No. 7-39 Barrio la Playa Cucuta.

Centro Zonal Cucuta Dos ubicado en la Avenida 6 No. 1-105 Barrio El Salado Cucuta.

Centro Zonal Cdesemucuta Tres ubicado en la Calle 5AN No. 15AN-70 Barrio San Eduardo Cucuta.
Centro Zonal Ocafia ubicado en la Calle 7 No. 23-63 Barrio El Llano Echavez Ocafa.

Centro Zonal Pamplona ubicado en la Calle 5 No. 7-81 Barrio Santo Domingo Pamplona

Centro Zonal Tibd ubicado en la Carrera 7 No. 2-16 Barrio las Delicias

CESPA ubicado en la calle 13 No. 1-48

CAIVAS ubicado en la calle 8 N° 1E-25 26

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de San José de Clicuta.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacion del contrato a celebrar:
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De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015,
el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Prestacion de servicios.

3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar “prestacion de servicios” corresponde
a.

a) Licitacion Publica
b) Seleccién Abreviada:

I.  Parala Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
ll.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo derivado de la
celebracion de acuerdos marco de precios_
lll.  Paralaadquisicidn de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos__
IV.  Parala Seleccidén Abreviada de Menor cuantia____
V. Prestacion de servicio de salud
VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.
VIl.  Productos de origen o destinacién agropecuarios___
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM_____
IX.  Parala ejecucion de: proteccidn de personas amenazadas, desmovilizacién e incorporacion, atencidn a poblacién
desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion
X.  Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional_____

¢) Concurso de méritos:

[.  Abierto
ll.  Con precalificacion
lll.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

[. Urgencia manifiesta. _____

ll.  Contrataciéon de empréstitos_
lll.  Contratos interadministrativos
V. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas ____
V. Encargo fiduciario ____

VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VII.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién.
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e) Minima cuantia __ X

3.3. Cdédigo (s) UNSPSC:

CODIGO

GRUPO SEGMENTO FAMILIA CLASE UNSPSC
Extintores 46000000 46190000 46191500 46191601
E;‘;‘qgt:res | 46000000 46190000 46191500 46191506
Servicio de
inspeccion,
mantenimiento | 2440000 72100000 72101500 72101509
0 reparacion de
extinguidores
de fuego

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE
($4.560.000).

En razdn a que las cotizaciones se solicitaron por SECOP Il y no se presentd ninguna, se tuvieron en cuenta las recibidas por correo
electrénico con el fin de dar continuidad con el proceso, el cual se evidencia en el documento anexo estudio del sector.

El valor del contrato a suscribir sera por el valor resultante de la adjudicacion, de acuerdo con las cantidades solicitadas por la entidad,
incluidos todos los costos directos e indirectos asociados al suministro de los bienes, el IVA, estampilla ProDesarrollo departamental
del dos por ciento (2%) del valor del contrato, pélizas y demas descuentos de ley aplicables. El valor se ajustara de acuerdo con el
precio ofertado.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en la plataforma SECOP |I.

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, unicamente se verificaran los
requisitos habilitantes del proponente que oferte el precio mas bajo al cual se le aplicaran las reglas de subsanabilidad. En
caso de que este no cumpla se verificaran los requisitos habilitantes del proponente que haya ofertado el segundo menor
valor y asi en lo sucesivo. Asi las cosas, se informa que la adjudicacion recaera en el proponente que haya ofertado el
menor valor siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos en la invitacion publica, de lo contrario se
daré aplicacion al contenido del Articulo 2.2.1.2.1.2.22 decreto 1082 de 2015.
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En el evento que se den las circunstancias contempladas en el Decreto 1082 de 2015 “oferta con valor artificialmente bajo”
la Regional Norte de Santander del ICBF requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él
ofertado y seguira el procedimiento sefialado en el citado articulo.

La Regional Norte de Santander del ICBF, conforme con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007, Adicionado Ley 1450 de 2011, art. 274 Subrogado Ley 1474 de 2011 art. 94., en concordancia con el Decreto 1082
de 2015, la oferta y la aceptacidn de la misma constituyen el contrato, de manera expresa e incondicional en la misma,
dispone los datos del contacto de la Entidad y del supervisor o interventor designado. Con la publicacion de la comunicacion
en el SECOP el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacion de su oferta.

En caso de no lograrse la adjudicacion, la Regional Norte de Santander del ICBF, declarara desierto el proceso mediante
acto administrativo debidamente motivado el cual sera publicado en la plataforma Transaccional SECOP Il. En el evento
de presentarse proponentes, el término para presentar el recurso de reposicion correra desde la notificacion del acto
correspondiente.

En caso de empate: la Entidad Estatal debe seleccionar al oferente que present6 el menor precio inicial.

En caso de persistir el empate la Entidad Estatal debe aplicar los siguientes criterios, teniendo en cuenta el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020 y para verificar lo anterior, el oferente debe allegar junto con su oferta los documentos que acrediten
alguna(s) de las circunstancias abajo descritas:

“ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los
Procesos de Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las
siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los
compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta
es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicion de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unidn temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.
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6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracién o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe

10.

1.

12.

o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacion o reintegracidn, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o0 asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte a 31 de diciembre
del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada
por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociaciéon mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberd haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias 0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente
deberéa acreditar una antigiiedad igual o mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en
cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de desempate en casos en
que concurran dos 0 mas de los factores aqui previstos”.

En caso de persistir el empate se aplicara el articulo 35, en su numeral 12, de la Ley 2069 de 2020, sefialando la Entidad
el siguiente método aleatorio: Se realizara un sorteo que se efectuara con el sistema de balotas, de forma virtual, con el
siguiente procedimiento:

a. En una bolsa se depositaran un nimero de balotas igual al nimero de propuestas empatadas.
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b. A los oferentes empatados se les asignara un nimero de balota segun la que manifiesten escoger en la audiencia, esto
para identificar a cada oferente con un nimero de balota.

c. Después nuevamente se introducen dichas balotas en la bolsa y se les pide a un funcionario de la Regional que saque una
de ellas.

d. La balota que sale de la bolsa queda como la ganadora.

e. Las balotas que quedan en la bolsa quedan eliminadas.

Nota 1: Si alguno de los oferentes empatados no se presenta al sorteo, se le adjudicaré el proceso al proponente que
haya asistido al respectivo sorteo, en caso de que sean 2 los oferentes empatados. Si son mas de 2 oferentes empatados,
se realizara el sorteo con los que asistan al mismo.

Nota 2: El sorteo se realizara de forma virtual via Teams en el link que se les estara informando por mensaje enviado a
través de la plataforma del Secop 2, en donde se establecera el dia y la hora exacta de su realizacion.

COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA O DECLARATORIA DESIERTA.

De conformidad con la subseccion 5 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la aceptacion de la oferta junto con la
oferta seleccionada constituye para todos los efectos el contrato celebrado.

El ICBF podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta, y esta cumpla con los requisitos
habilitantes exigidos, siempre que se satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacidn publica con base en el cual
se efectuara el respectivo registro presupuestal.

Mediante la comunicacion de aceptacion de la oferta, el ICBF manifestara la aceptacion expresa e incondicional de la
misma, los datos de contacto del ICBF y del supervisor o interventor designado. Con la publicacién de la comunicacion
de aceptacion en el SECORP Il el proponente seleccionado quedara informado de la aceptacién de la oferta.

En caso de no lograse la adjudicacion la entidad declarara desierto el proceso mediante comunicacion motivada que se publicara en
el SECOP I, si hubiera proponente, el término para presentar el recurso de reposicidn correra desde la notificacion del acta
correspondiente.

6.1 Criterios de Verificacion:

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, la capacidad financiera, organizacional y el
cumplimiento de las especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los
proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o
NO CUMPLE.

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima cuantia, deberan presentar en su
oferta, los documentos de habilitacion de la capacidad juridica y la experiencia que deberan ajustarse a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Seran objeto de verificacion los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA. Cumple /No cumple.
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE Cumple / No cumple

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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La capacidad juridica del oferente y la acreditacién de la experiencia no tiene ponderacion alguna; se efectua con el fin de garantizar
el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.

Al respecto, es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a
contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el literal A, del item 4 del Manual de Modalidad de Seleccién
de Minima Cuantia - version M-MSM-02 Colombia Compra Eficiente.

CAPACIDAD JURIDICA.

e Persona Juridica.

La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

a.
b.

Fotocopia legible de documento de identidad del representante legal.
La proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal mediante la presentacion con la oferta, del
certificado correspondiente, cuya fecha de expedicidén no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre
del presente proceso de contratacion, adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:
i.  El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operacién que se solicita en este proceso de
contratacion y en el contrato que de él se derive.
i.  Para contratar, la persona juridica oferente debera demostrar que su duracion no sera inferior a la duracién
del contrato y un (1) afios mas.
ii. — Autorizacién del 6rgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las facultades para
comprometer al oferente.
iv.  Calidad del representante legal que suscribe la oferta

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: De acuerdo con el contenido del modelo suministrado (Anexo
No.1), suscrita por el representante legal de la persona juridica, por la persona natural proponente y/o apoderado
donde se certifica que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades ni prohibiciones para contratar con el estado, en la carta de presentacion el oferente debe indicar
cual de la informacién suministrada en la propuesta es de caracter reservado sefialando la norma que le otorga tal
naturaleza.

DOCUMENTOS DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY 829 DE 2003 (Anexo No. 3)
Modelo certificacion de cumplimiento Art. 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 Persona Juridica. Cuando el
interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, en original, expedida por el Revisor Fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera
Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.
Adicional a lo anterior: En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo deberé allegar el ANEXO 3 segun
la OPCION 1, de la invitacion publica. En el caso que la persona juridica cuente con personal a cargo debera allegar
el ANEXO 3 segtin la OPCION 2, de la invitacion publica con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto
de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante
los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el
presente proceso de seleccion.

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica para persona juridica.

Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente, expedido por
la Procuraduria General de la Nacién: EI ICBF verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacioén,
los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido
en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado tanto
de la persona juridica como del representante legal.

Boletin de Responsables Fiscales: El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el tltimo Boletin de
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha
certificacion a su propuesta tanto de la persona juridica como del representante legal.

Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal de la persona juridica, expedida por la Policia
Nacional. El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia, los antecedentes penales
de quienes van a participar en el presente proceso.

CONSULTA RNMC: EI ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC
(Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante legal de la persona
juridica individual, de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales y de los integrantes de estos,
que presenten propuesta en el presente proceso.

Identificacion Tributaria: El proponente deberé indicar su identificacion tributaria e informacidn sobre el régimen de
impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del Registro Unico Tributario — RUT.

k. Certificado participacién como independiente del oferente Anexo 9 Modelo Certificado Participacién como

Independiente de Oferente.

Nota: Las personas juridicas que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan certificar que ni la
persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para
contratar con el estado, requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Carta de Presentacion de
Oferta, contenida en el Anexo No. 1 Carta de Presentacion de la Oferta de la Invitacion Publica a Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

e Persona Natural.
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La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

a.

La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales, y cédula de extranjeria o el pasaporte
para los extranjeros.

Fotocopia legible de la libreta militar, si el oferente es persona natural hombre menor de 50 afios’. En caso de pérdida debera
anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacién militar se encuentra definida.

Cuando sea persona natural debera presentar certificado de inscripcion en Camara de Comercio o Registro Mercantil en el cual
conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que se pretende contratar. La fecha de expedicion
del registro mercantil no debera ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion. Nota: Las personas naturales que no se encuentran inscritas en el registro mercantil no estan obligadas a presentar
este documento.

Registro Unico Tributario RUT.
Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Piblica para persona natural segtin corresponda.

Carta de Presentacion de la Oferta: Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural de
acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 1 Carta de Presentacion de la Oferta de la Invitacién Publica a participar.
En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.2 En la
carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacion suministrada en la propuesta, es de caracter reservado,
sefialando la norma que le otorga tal naturaleza.

Boletin de responsables fiscales: El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Gltimo Boletin de responsables
Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

Certificado del Sistema de Informacién y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- vigente, expedido por la
Procuraduria General de la Nacién. EI ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion,
los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley
1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Certificado de antecedentes judiciales: EI ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia Nacional de Colombia los
antecedentes penales de quienes van a participar en el presente proceso.

CONSULTA RNMC: El ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta al RNMC (Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), de la persona natural, en todo caso el proponente podra
adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

1 Decreto 2150 de 1995, art. 111, declarado exequible mediante sentencia C-394 de 1996.
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k. Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales. Segun lo establecido en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacién de aportes parafiscales queda sujeta a lo
establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del Decreto 862 del 26 de abril de 2013.

Se debera acreditar que se encuentra al dia en el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud y pensiones para lo cual debera
aportar el certificado de afiliacion a dichos sistemas, el cual debe ser expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso.

Adicional a lo anterior:

- En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 segun la OPCION 1, de
la invitacion publica.

- Enel caso que la persona natural cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 segun la OPCION 2,
de la invitacién con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de
salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los ultimos seis (6)
meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacidn de nuestra propuesta para el presente proceso
de seleccion.

. Certificado Participacion Como Independiente del Oferente- ANEXO 9 Modelo Certificado Participacion como
Independiente de Oferente.
e Consorcios y Uniones Temporales

Los consorcios y uniones temporales deberan anexar con su oferta la siguiente documentacion:

a. Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces, de los
integrantes de la figura asociativa.

b. Documento de existencia y representacion legal de cada uno de los integrantes del consorcio y/o unién temporal en el cual
conste las facultades del representante legal. La duracién de las personas juridicas que se constituyan como consorcio o
unién temporal deberé ser por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y tres
(3) afios mas.

c. Documento de constitucidn del consorcio o unién temporal: el cual debera contener como minimo los siguientes requisitos.
Si la participacién es en forma conjunta, los consorcios 0 uniones temporales en su conformacion deberan cumplir con los
requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y deméas normas complementarias; efecto para lo cual debe
adjuntar el documento de constitucién del consocio o unién temporal.

i.  Sefalarlas condiciones y extensiones de la participacion en la oferta y en la ejecucidn del contrato los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del ICBF.

ii. La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera tener
facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unidn
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vi.

vii.

viii.

Xi.

Temporal. En el documento se deben sefalar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre
los miembros del Consorcio 0 Union Temporal y su responsabilidad.

El objeto social de todos los integrantes del consorcio o union temporal debe comprender la realizacién de
actividades similares al objeto de este proceso de seleccion.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los
documentos requeridos en la presente Invitacion, para efectos legales, como si fueran a participar en forma
independiente.

La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes del
consorcio o unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder debidamente
conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos
(s) que lo acredite (n) como tal. En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccidn, para la suscripcion
del contrato deberan presentar el respectivo Numero de Identificacién Tributaria — NIT, como consorcio o
unién temporal.

Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la
autorizacion previa y expresa del ICBF. En ningln caso podra haber cesion del contrato entre quienes
integran el consorcio 0 unién temporal.

Los Consorcios o0 Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion
legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio ¢ la autoridad competente, ya
sean personas Naturales o Juridicas.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la
Ley 80 de 1993, la adjudicacién del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracion y
ejecucion.

Los integrantes del Consorcio o Unién Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién Temporal que
haya presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera independiente;
en caso de ocurrir sera causal de rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales.

Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros o de
lo contrario se entendera que se presentan a titulo de consorcio.

Autorizacion o poder de la junta de socios a los representantes legales de los integrantes de Consorcio 0 Union

Temporal, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar consorcios o uniones temporales. En los casos que
esta facultad se encuentre restringida. En caso de que el representante del consorcio o unién temporal o de
cualquiera de los integrantes exceda las limitaciones que le otorga el drgano competente o el acuerdo de
integracion, se rechazara la propuesta.

Carta de Presentacién de la Oferta: firmada por el representante del consorcio o union temporal y diligenciada de acuerdo

con el modelo suministrado en el anexo 1 de la invitacién puablica a participar, donde conste que ni la persona juridica ni su
representante legal estan incursos en inhabilidad e incompatibilidad ni prohibiciones para contratar con el estado. En el
evento en que la propuesta sea presentada y suscrita por el apoderado se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.
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f. Anexar el Certificado Participacién Como Independiente del Oferente- ANEXO 9 Modelo Certificado Participacién como
Independiente del Oferente.

g. Boletin de responsables fiscales: el ICBF realizara la verificacion de los representantes legales de los consorcio y uniones
temporales y de los integrantes de estos que presenten propuesta en el presente proceso. En todo caso el proponente podra
adjuntar dichas certificaciones a su propuesta.

h. Certificado del sistema de informacion y registro de sanciones y causas de inhabilidad (SIRI) vigente, expedido por la
procuraduria general de la nacion. El ICBF consultara y verificara de la pagina web de la Procuraduria los antecedentes
disciplinarios de los representantes legales de los consorcio y uniones temporales y de los integrantes de estos que
presenten propuesta en el presente proceso. En todo caso el proponente podra adjuntar dichas certificaciones a su
propuesta.

i. Certificado de antecedentes judiciales, EI ICBF consultara y verificara de la pagina WEB de la pagina de la Policia Nacional
de Colombia los antecedentes penales de los representantes legales de los consorcio y uniones temporales y de los
integrantes de estos que presenten propuesta en el presente proceso. En todo caso el proponente podra adjuntar dichas
certificaciones a su propuesta.

j. Consulta RNMC: EI ICBF consultara y verificara de la pagina WEB de la pagina de la Policia Nacional de Colombia los
antecedentes RNMC de los representantes legales de los consorcio y uniones temporales y de los integrantes de estos que
presenten propuesta en el presente proceso. En todo caso el proponente podra adjuntar dichas certificaciones a su
propuesta.

k. Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales Segun lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto
1828 de 2013 el proponente deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacion de
aportes parafiscales queda sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Decreto 1828 de 2013 el proponente debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales, cajas de
compensacion familiar, ICBF y SENA cuando ello haya lugar.

Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o unién temporal, cada parte constitutiva debera presentar los documentos
de que trata este acéapite.

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de las personas juridicas que
conforman el consorcio o la unién temporal, no se encuentra acorde con el objeto a contratar, no sera susceptible de
subsanacion y no sera habilitada.

Nota 3: Los consorcios 0 uniones temporales que pretendan participar en el presente proceso de seleccidn, deberan
certificar que ni la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni
prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable con la declaracién de la persona juridica en la Carta de
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Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 Carta de Presentacion de la Oferta de la Invitacién Publica a

Participar.

Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE

El oferente debera demostrar una experiencia especifica en la ejecucion de contratos, celebrados con persona natural o
juridica, en actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentren actividades relacionadas con el objeto del

presente proceso de contratacion.

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El oferente debera acreditar su experiencia maxima dos (2) certificaciones de contratos o copia de
contratos con su respectiva acta de liquidacion, expedidos por tercero, cuyo objeto se relacione con la
prestacion del servicio de mantenimiento de extintores expedido por entidades publicas o privadas y
cuya sumatoria del valor debe sumar una cifra igual o superior al valor del presupuesto oficial de este
proceso de seleccion.

Si el contrato se encuentra en ejecucion, debera presentarse certificacion expedida por el contratante,
en la cual conste el porcentaje y el valor ejecutado a la fecha de expedicion.

El oferente debera aportar la certificacion expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o
persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.
b) Direccién

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman.

f) Numero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato

i) Siha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad

j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicion de la certificacién (dia, mes y afio).

) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la
persona competente para suscribirla).

En el evento que las certificaciones no contengan la informaciéon que permita su verificacion el
proponente podra anexar a la propuesta copia del contrato o los documentos soportes (i) actas de
liquidacion y/o actas de terminacién donde se acredite el recibo a satisfaccidn de los servicios ii) copia
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del contrato respectivo siempre que dichos documentos se pueda verificar todas las condiciones
establecidas en la invitacion publica y que permitan tomar la informacion que facilite en la certificacién.)
EI'ICBF podra solicitar documentos adicionales para verificar la informacion suministrada en cualquier
momento.

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta
debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente proceso
de seleccion.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacion de los soportes.

La sumatoria de los valores de los contratos ejecutados y terminados a satisfaccion debera ser igual o
mayor al 100% del presupuesto oficial expresado en SMMLV del presente proceso.

PRESUPUETO OFICIAL SMMLV
CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA 3,50
MIL PESOS MCTE ($ 4.560.000)

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversion del valor nominal del contrato a Salarios Minimos Legales
Vigentes. La entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomara el valor del salario

minimo mensual legal vigente del afio de la fecha de suscripcion de este.

Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLYV, se informa el salario minimo para los afios 2016 a 2024 asi:

Ano Valor del SMMLV
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $689.455

La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los proponentes en los respectivos soportes

de la informacion consignada en el mismo.

No se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al proceso.
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El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de
conformidad con lo establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia Version
M-MSM-02 Colombia Compra Eficiente, la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores,
siempre y cuando a la correccion de las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacion de la oferta.

NOTA: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las certificaciones
expedidas por el mismo proponente.

Para el caso de consorcios 0 uniones temporales la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes
para lo cual cada uno debera aportar al menos una certificacion de experiencia.

La experiencia del proponente adquirido en consorcio o unién temporal sera tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje
de participacion en la unién temporal o consorcio en la que fue adquirida.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente
individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del
consorcio 0 Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion debera especificar la
fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.

En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de verificacion se tomara la experiencia
especifica del proponente directamente relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato
individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas
en esta invitacion.

Cuando el valor de los contratos en el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en moneda
extranjera dolar americano se hara la conversion a pesos colombiano con la TRM publicad en las estadisticas del banco
de la republica publicadas en su pagina oficial para la fecha de finalizacién del contrato certificado.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al ddlar americano, se realizara su
conversién a ddlares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica
en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de finalizacion del contrato certificado, y seguidamente a pesos
colombianos.

Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma tal como esta
establecido en la presente invitacién publica de minima cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio
que el ICBF verifique internamente la real ejecucion de estos.

Cuando las certificaciones evidencien la imposicién de cinco (5) 0 mas multas durante la ejecuciéon de uno o varios
contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales; o evidencien declaratorias de
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incumplimiento contractual en por los menos dos (2) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias
entidades estatales; o evidencien la imposicion de dos (2) multas y un (1) incumplimiento durante una misma vigencia fiscal,
con una o varias entidades estatales; se entiende que se ha constituido una inhabilidad por incumplimiento reiterado, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011, por consiguiente se rechazaré la oferta.

Forma de evaluarla experiencia de los socios y de quienes conforman los consorcios y las uniones temporales:

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de
esta, cuando ella no cuente con méas de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara en proporcion a la participacion
de los socios en el capital de la persona juridica.

En el caso de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3, numerales 1y 2 de la Ley 222 de 1995, la
experiencia de la sociedad escindida acrecera en las sociedades beneficiarias en el porcentaje de participacion que les
fue reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos del presente proceso la experiencia se contabilizara
en el 100% de la experiencia asi acreditada, sin perjuicio de lo establecido en la presente invitacidn para el caso de la
experiencia cuando se trata de Consorcios o Uniones Temporales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual
o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o
Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

La verificacién de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en el ANEXO 4
Relacion de Certificaciones de Experiencia dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacidn consignada
en el mismo.

En dicho formato el proponente deberé certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion contenida en el
mismo es veraz, al igual que la reportada en los documentos soporte. Este formato debera entregarse firmado por el
Representante Legal del proponente que sea persona juridica; al igual para el caso de Consorcios o Uniones Temporales,
deberé ser firmado por el Representante Legal del consorcio o unién temporal.

El ICBF se reserva el derecho de comprobarla autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte

6.2 Criterios de Ponderacion:
“‘No Aplica”
6.3 Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales:

“No aplica”
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7. OBLIGACIONES.
7.1 Obligaciones del Contratista.
7.1.1. Obligaciones Generales del Contratista:

7.1.1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto,
no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF.

7.1.1.2 Constituir y allegar a el ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del
contrato.

7.1.1.3 Participar y apoyar a el ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucién del contrato.

7.1.1.4 Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto del presente
contrato.

7.1.1.5 Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta el ICBF a
través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

7.1.1.6 Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando
asi se requiera.

7.1.1.7 Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las
actividades realizadas para cada pago.

7.1.1.8 Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o
que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carécter de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar
por ninglin medio dicha informacién o documentos a terceros, sin la previa autorizacion escrita del ICBF.

7.1.1.9 Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

7.1.1.10 Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), aportando los soportes de pago correspondientes, segun
cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente.

7.1.1.11 Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos
ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de
desechos residuales.

7.1.1.12 El prestador de servicio debe estar habilitado por la entidad territorial para la oferta de servicios segun lo establece la Ley.

7.1.2  Obligaciones Especificas del Contratista:

7.1.2.1  Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y estandares definidos en el numeral
6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o servicios a entregar” de la Ficha de Condiciones
Técnicas Esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).

7.1.2.2 Suministrar en calidad de préstamo un nimero igual de extintores funcionales y con las mismas caracteristicas de los que
fueron retirados para su recarga y mantenimiento, los cuales se ubicaran temporalmente en los mismos sitios, mientras se
efectla el servicio de recarga y mantenimiento.

7.1.2.3 Los extintores en calidad de préstamo deberan ser entregados en la Sede Principal de la Regional Norte de Santander y sus
centros Zonales Cucuta Uno, Cucuta Dos, Cucuta Tres, Centro Zonal Ocafia, Centro Zonal Tibu, Centro Zonal Pamplona y
Cespa.
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7.1.2.4 Cumplir con el cronograma de ejecucién de los servicios establecidos por el supervisor del contrato.

7.1.2.5 Realizar el proceso de despresurizacidn de los extintores sujetos a recarga.

7.1.2.6 El contratista debera colocar una etiqueta individual donde se evidencien la fecha correspondiente al servicio: Fecha de
recarga, fecha de vencimiento de la recarga y fecha de mantenimiento de acuerdo con el agente extintor. Esta etiqueta se
debe ubicar en una parte lateral del extintor y no en la parte frontal.

7.1.2.7 Los extintores los deberan recoger en cada uno de los lugares estipulados en el numeral 8.

7.1.2.8 Revisar el estado fisico al extintor y placa de sefializacion (Abolladuras, golpes, corrosion, pintura) y realizar pruebas de
funcionamiento de todo el extintor

7.1.2.9 Realizar el registro detallado de cada uno de los extintores revisados y en el que se indicara las novedades cuando se
encuentre alguna pieza del extintor o sefalizacién en mal estado que requiera cambio; igualmente esta informacion debera
reposar en el informe final.

7.1.2.10 Realizar la prueba de hermeticidad, verificando que no presenten fugas.

7.1.2.11 Colocar el anillo de certificacion instalado en el cuello de los extintores.

7.1.2.12 Entregar para aprobacion del supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la finalizacion de la
entrega de los extintores adquiridos y la recarga y mantenimiento preventivo de los extintores que requieren estos servicios,
un informe de las actividades realizadas, en medio magnético (via correo electrénico) o impreso.

7.1.2.13 Realizar una reunion con el Referente SST de la Sede de Regional Norte de Santander, antes de iniciar con las actividades
con el fin de socializar el cronograma de realizacion del servicio, ubicacion de extintores y verificacion de las etiquetas.

7.1.2.14 Cumplir con las deméas que sean necesarias para la correcta ejecucion del contrato.

7.1.2.15 Realizar capacitacion para el uso y manejo de los extintores en caso de presentarse eventualidades en cada centro zonal y en la Sede
Regional.

7.1.3. Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:
7.1.3.1. Obligaciones del Eje de Seguridad y Salud En el Trabajo:

71.3.1.1.  Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio los elementos de proteccion
personal requerido para la realizacion de sus actividades.

7.1.3.1.2.  Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del operador/contratista,
reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato o convenio.

7.1.3.2. Obligaciones del Eje de Seguridad de la Informacién:

7.1.3.21.  Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una
vez se firme el contrato.

7.1.3.3. Obligaciones del Eje de Gestion de Calidad

7.1.3.3.1.  Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacién (formal: primaria,
secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como diplomados,
seminarios, talleres entre otros) experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio.
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7.1.3.4. Obligaciones del Eje de Gestion Ambiental

7.1.3.41.  Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

71.3.4.2.  Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados
durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

7.1.3.4.3.  Adoptar medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos
que se generen durante la ejecucion del contrato.

7.2, Obligaciones del ICBF.
7.21.  Obligaciones Generales del ICBF

Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera
para su traslado dentro y fuera del pais, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativg
que regula la materia.

o=

7.2.2. Obligaciones Especificas del ICBF.

“No Aplica”

8. FORMA DE PAGO.
Se pagara al contratista asi:

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a satisfaccion por
parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento
en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la certificacién de
cumplimiento, previa disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Sila(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompafian los documentos requeridos para el pago,
el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde
que se haya aportado el ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses 0 compensacion de ninguna
naturaleza.
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Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo de la Coordinadora del Grupo Administrativo de la Regional Norte de Santander del ICBF.
En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando por escrito al designado,
con copia a la Direccién de Contratacién.

El ICBF podré imponer multas por los retardos presentados, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de
2007, articulo 40 de la Ley 80 de 1993, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto 1082 de 2015 y
demas normas aplicables, asi:

e MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones
que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero
punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato por cada dia de atraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento,
sin exceder el diez por ciento (10%) del valor total del contrato B. Para tal efecto, el ICBF observara el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no
podréa superar el diez por ciento (10%) del valor del contrato. D. La imposicion de multas no impedira la aplicacion de otras
sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor,
el valor correspondiente a las multas que se llegaren a causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el
CONTRATISTA esta en mora o retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo.

o CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva la presente clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al
diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, a titulo de pena, la cual se tendra como estimacion y pago anticipado y
parcial de los perjuicios causados al ICBF. B. El valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del Contrato que
no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del Codigo Civil, el cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al CONTRATISTA la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que
exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. D. EIl CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le
adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal pecuniaria también se hara efectiva
en el caso en que se llegue o se supere el monto maximo acumulado de imposicion de multas, de conformidad con lo pactado
en este contrato. F. Para efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA cuando este no cumpla con la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando no cumpla con el fin y objeto
contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho
pagos parciales

9.2 Interventoria.

“No Aplica”

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido
en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la
tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11.  ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015,
considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes
amparos?;

*CUMPLIMIENTO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por el término de ejecucidn del mismo y seis (6) meses
mas.

*CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato, por un término de seis (6) meses, contados a
partir del dia siguiente a la terminacién del contrato.

*RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL: EIl valor asegurado por los contratos de seguro que amparan la responsabilidad civil
extracontractual no debe ser inferior a Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) smmlv.

En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o se adicione el valor del contrato, el contratista se compromete a mantener vigentes las
garantias constituidas y a ampliarlas por el plazo o valor resultante.

Lo anterior en virtud de lo establecido en la Ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de 2015.

12. ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

12.2. Estudio de Mercado

12.3. Ficha de Especificacion de condiciones técnicas

13. APROBACIONES

Cargo Nombre Firma

COORDINADORA GRUPO
ADMINISTRATIVO MYRIAM GENOVEVA MANTILA ANGARITA W =)

Reviso: Myriam Mantilla
Elaboré: Yesenia Serrano

* www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Al contestar cite este namerc

RIRARARIRECERERLINE
Radicado No: 202452200000093931

Ciudad, 2024-12-02

Sefiores

YESS EXTINTORES S.A.S

CR 11 B 19 N 40 - La esperanza
Villa Rosario, Norte de Santander
contabilidadyessextintores @gmail.com
Norte de Santander-Villa del Rosaric

Asunto: ACEPTACION DE OFERTA 54007282024

De manera atenta me permito manifestarle que el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
— Regional Norte de Santander, ha decidido aceptar su oferta presentada el 21 de Noviembre de 2024,
dentro de [a Invitacién & ofertar MC132024NSA, la cual, de conformidad con lo previsto en el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011 y el artfculo 2.2.1.2,1.5.2 del decreto 1082 de 2015, junto con la presente
comunicacion, constituyen para todos los efectos el contrato estatal celebrado, gue se regira por las
siguientes estipulaciones:

Objsto:

Contratar la recarga y mantenimiento de extintores de la Sede Regional, Centro Zonal Cricuta Uno,
Cucuta Dos, Cicuta Tres, Cespa, Caivas, Ocafa, Pamplona y Tibu.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
Obligaciones Generales del Contratista

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningln tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF.

2. Constituir y allegar a el ICBF fas garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato.

3. Participar y apoyar a el ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convogue relacionadas con la
gjecucian del contrato.

4. Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion
objeto del presente contrato.

5. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrolle del Contrato
le imparta el ICBF a través del supervisor de este, para una correcta gjecucion y cumplimiento de sus
obligaciones.

6. Entregar al supervisor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados obtenidos cuando asl se requiera.

7. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el conirato, junto
con el informe de las actividades realizadas para cada pago.

8. Guardar estricta reserva sobre toda la informacion y documenios que tenga acceso, mangje en
desarrollo de su actividad o que Begue a conocer en desarrollo del contrato ¥ que no tenga cardcter
de publica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ninglin medio dicha informacién o
documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrita del ICBF.

8. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

10. Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), aportando los soportes de pago
correspondientes, segin cada caso, y de acuerdo con la normatividad vigente.

11. Respetar la politica medioambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el
uso de los recursos ambientales y pablicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel,
normas sobre pargueaderos y manejo de desechos residuales.

12.  El prestador de servicio debe estar habilitado por la entidad territorial para la oferta de servicios
segun lo establece la Ley.

ST wwwL BT gov.e
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Cecilia De ia Fuente de Lleras
DIRECCION REGIONAL NORTE DE SANTANDER

Grupo Juridico ( Norte de Santander)
PUBLICA BIENESIAR

FAMILIAR

Obligaciones especfficas

1. Cumplr con plena autonomia técnica y acministrativa, con las actividades, lineamientos v estdndares definidos en
el numerat 6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o sefvicios a entregar” de la Ficha
de Condiciones Técnicas Esenciales para [a Prestacién del Servicio y/o Entrega del Bien (FCT).

2. Suministrar en calidad de préstamo un ndmero igual de extintores funcionales y con las mismas caracteristicas de los
que fueron retirados para su recarga y mantenimiento, los cuales se ubicaran temporalmente en fos mismos sitios,
mientras se efectlia el servicio de recarga y mantenimiento.

3. Los extintores en cafidad de préstamo deberdn ser entregados en la Sede Principal de la Regional Norte de Santander

y sus centros Zonales Clcuta Uno, Clicuta Dos, Ctcuta Tres, Centro Zonal Ocafia, Centro Zonal Tibd, Centro Zonal

Pamplona y Cespa.

Cumplir con el cronograma de ejecucion de fos servicios establecidos por el supervisor del contrato,

Realizar ef proceso de despresurizacion de los extintores sujetos a recarga.

El contratista deberé colacar una etiqueta individual donde se evidencien la fecha comespondiente al servicio: Fecha

de recarga, fecha de vencimiento de la recarga y fecha de mantenimiento de acuerdo con el agente extintor. Esta

etiqueta se debe ubicar en una parte lateral del extintor y no en la parte frontal.

7. Los extintores los deberan recoger en cada uno de los lugares estipulados en el numeral 8.

8. Revisar el estado fisico al extinior y placa de sefializacion (Abolladuras, golpes, corrosidn, pintura) y realizar pruebas
de funcionamiento de todo el extintor

9.  Realizar el registro detallade de cada uno de los extintores revisados y en el gue se indicard las novedades cuando se
encuentre alguna pieza del extintor o sefializacion en mal estado que reguiera cambio; igualmente esta informacin
deberé reposar en el informe final.

10. Realizar la prueba de hermeticidad, verificando que no presenten fugas.

11. Colocar el anillo de certificacidn instalado en el cuello de los extiniores.

12. Eniregar para aprobacidn del supervisor del contrato, dentra de los tres (3) dias héabiles siguientes & Ja finalizacién de
la entrega de los extintores adquiridos y la recarga y mantenimiento preventivo de los extintores que requieren estos
sefvicios, un informe de las actividades realizadas, en medio magnético (via correo electrénico) o impreso.

13. Realizar una reunidn con ef Referente SST de la Sede de Regional Norte de Santander, antes de iniciar con las
actividades con ef fin de socializar el cronograma de realizacicn del servicio, ubicacidn de extintores y verificacidn de
las efiquetas.

14, Cumplir con las demds que sean necesarias para la correcta gjecucicn del contrato,

15. Realizar capacitacion para el use y manejo de los extintores en caso de presentarse eventualidades en cada centro
zonal y en la Sede Regional.

o U

Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién
Eje de Calidad:

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfii de:
Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién {cursos especificos de
la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre ofros) experiencia para
garantizar la éptima prestacion del servicio.

Eje de Seguridad de la informacién:

1. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deberd ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato.

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo:

1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de:
Educacion (formal: primana, secundaria, pregradao, posgrado), formacion (cursos especificos de
la actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros) experiencia para
garantizar la éptima prestacién dei servicio.

Obligaciones Eje Ambiental

1. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

2. Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos
quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente,

3. Adoptar medidas necesatias para el manejo adecuado y la disposicién final de los residuos
especiales y/o peligrosos que se generen durante Ia ejecucién del confrato.
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PLAZO:

El contrato resultante del presente proceso de seleccion tendra un plazo de ejecucion hasta el treinta y
uno (31) de diciembre de 2024, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de legalizacién del
contrato.

Se perfecciona con la firma del ordenador del gasto y requiere para su legal ejecucion la aprobacion de
las garantias y la expedicién del Registro Presupuestal de conformidad con lo dispuesto en &l articulo 41
de la Ley 80 de 1993 y en el articule 23 de la Ley 1150 de 2007.

VALOR:

El valor del contrato serd por el valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL PESOS
M/CTE ($3.761.000), incluidos todos los costos directos e indirectos asociados al suministro de los
bienes, el IVA, estampilla ProDesarrollo departamental del dos por ciento (2%) del valor del contrato,
pélizas y demés descuentos de ley aplicables. El valor se ajustara de acuerdo con el precio ofertado.

El presente contrato se encuentra amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 85924 del
2024-10-16 con Rubro A-02-02-02-008-007, dependencia 302 y recurso 27.

LUGAR DE EJECUCION:

. Sede' Regional ubicada en la calle SAN Avenida 13E Barrio San Eduardo Clicuta.

. Centro Zonal Clcuta Uno ubicado en la Avenida 1 No. 7-39 Barrio la Playa Clcuta.

. Centfro Zonal Clcuta Dos ubicado en la Avenida 6 No. 1-105 Barrio El Salado  Clicuta,
. Centro Zonal Cdesemteuta Tres ubicado en la Calle 5AN No. 15AN-70 Barrio San Eduardo
Clcuta. .

. Centro Zonal Ccafia ubicado en la Calle 7 No. 23-63 Barrio Ef Liano Echavez Ocafia.

. Centro Zonal Pamplona ubicado en la Calie 5 No. 7-81 Barric Santo Domingo Pamplona
. Centro Zonal TibG ubicado en la Carrera 7 No. 2-16 Barrio las Delicias

. CESPA ubicado en la calle 13 No. 1-48

. CAIVAS ubicado en la calle 8 N° 1E-25 28

FORMA DE PAGO:

Los pagos se realizaran previa presentacién de la factura correspondiente, la ceriificacién de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor y la certificacién del revisor fiscal o representante legal, segln
corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los apories parafiscales y de seguridad social de sus
empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de fa Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y la
certificacion de cumplimiento, previa aprobacion de! PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). con
una periodicidad mensual de acuerdo a la ejecucidn del contrato.

8i la{s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompafian los documentos
requeridos para el pago, el término para este solo empezard a contarse desde la fecha en que se
presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el Gltimo de los documentos
solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn de responsabilidad del contratista y
no tendra por ello, derecho al pago de infereses o compensacién de ninguna naturaleza.

Www.icht.gov.ce
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Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

SUPERVISOR:

La supervisién del contrato estard a cargo del Coordinador del Grupo Administrativa — Regional Norte de
Santander del ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podréa variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Direccidn de Contratacién.

SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO:

El ICBF podra imponer multas por los retardos presentados, de conformidad con lo establecido en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo 40 de la Ley 80 de 1993, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
y ¢l articulo 2.2.1.2.3.1.18 de Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi:

*+ MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: A. Con el objeto de conminar al CONTRATISTA al
cumplimiento de las obligaciones que se encuentren en mora o retraso, el ICBF podra imponerle
al CONTRATISTA multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del
valor del contrato por cada dia de afraso o retardo hasta que se verifique su cumplimiento. B.
Para tal efecto, el ICBF observard el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474
de 2011. C. El valor acumulado de las multas impuestas al CONTRATISTA no poadra superar el
diez por ciento (10%) del valor del contrato. D, La imposicidn de multas no impedird la aplicacion
de ofras sanciones a que haya lugar por el incumplimiento. E. EIl CONTRATISTA autoriza que el
ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas que se llegaren a
causar. F. Para efectos de esta clausula, se entendera que el CONTRATISTA estd en mora o
retraso cuando incumpla una o varias de las obligaciones a su cargo.

*  CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A. En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento
total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, el ICBF podra hacer efectiva ia presente
clausula penal pecuniaria en un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
Contrato, a titulo de pena, la cual se tendré como estimacion y pago anticipado y parcial de los
perjuicios causados al ICBF. B. E! valor variara proporcionalmente al incumplimiento parcial del
Contrato que no supere el porcentaje sefialado. C. En concordancia con el articulo 1600 del
Cadigo Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF le solicite al
CONTRATISTA la fotalidad del valor de los perjuicios causados en o que exceda del valor de la
clausula penal pecuniaria. D. El CONTRATISTA autoriza que el ICBF descuente de las sumas
que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria. E. La clausula penal
pecuniaria también se hard efectiva en el caso en que se llegue o se supere el monto méximo
acumulado de imposicién de multas, de conformidad con lo pactado en este contrato. F. Para
efectos de esta clausula, se entendera por incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA cuando este no cumpla con ia totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no cumpla con el fin y objeto contractual pactado, lo cual podra ser verificado por parte del ICBF
una vez terminado el Contrato, aun habiéndose hecho pagos parciales.

GARANTIAS:

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 19893, Ley 1150 de
2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a confratar, las obligaciones contractuales y el
valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos:

- AMPARQ: g o SUFICIENCIA o] e oo VIGENCIAG o

lgual &l plazo de ejecucion y seis
(68) meses més.

Cumplimiento 10% del valor del contrato

Czi;ﬁiige’ 10% del valor del contrato lgual al p([g)z ?ngz eeéerggglon y seis
Responsabilidad Que ampare durante la vigencia
extraconiractual (200) smmlv del contrato
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En los casos en que se prorrogue el plazo de gjecucién y/o se adiclone el valor del contrato, el contratista
se compromete a mantener vigentes las garantias constifuidas y a ampliarias por el plazo o valor
resultante.

Lo anterior en virtud de lo establecide en la Ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de 2015,

PERFECCIONAMIENTO:

Se perfecciona con la firma del ordenador del gasto y requiere para su legal ejecucion la aprobacion de
las garantias y la expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41
dela Ley 80 de 1993 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

NOTA: De conformidad con la Ordenanza Nimero 0026 del 10 de diciembre de 2007 emanado por la
Asamblea del Departamento Norte de Santander, este contrato requiere el pago de la estampilla Pro-
desarrollo de las Universidades Piblicas del Norte de Santander.

Atentamente,

(oot Gt

Directora Regional (E) ICBF ~ Norte de Santander

ROL NOMBRE CARGO ~ FIRMA
Revisd y Eylin Juiliana Gamboa Coordinador del Grupo i\ é ). - -
aprobd Meneses Juridico 051 %\ \
Elabor6 | Laura Lillana Trujillo Pacheco Contratista QU ,
‘ i
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