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2 INTRODUCCION

La empresa se presenta como entidad contratante en la licitacion del proyecto OBRAS DE
ADECUACION DE LA CANCHADE FUTBOL UBICADA EN EL PREDIO CARRERA 11No
12-153 CON MATRICULA No. 028-13509 DEL CORREGIMIENTO DE PUERTO VENUS
DEL MUNICIPIO DE NARINO — ANTIOQUIA. El proyecto quedé elegido como mejor
propuesta dando total cumplimiento a los requisitos exigidos por la empresa contratante.

En los ultimos afios se ha podido evidenciar el aumento notable de la demanda de la actividad
fisico-deportiva a nivel territorial. Este apogeo deportivo se ha generado debido a la divulgacion
de un grupo de normativas pertinentes al area sefialada. Asimismo, el desarrollo de un conjunto
de politicas publicas y privadas ha conllevado a que una gran cantidad de organizaciones e
instituciones han tenido que gestionar y crear nuevas ofertas que satisfagan las diferentes
necesidades de los grupos poblacionales que en la actualidad desarrolla las mas variadas
disciplinas deportivas, tanto a nivel competitivo como recreativo.

La adecuacion y mejoramiento de canchas deportivas, tiene como finalidad, contribuir
positivamente a la salud fisica y el bienestar de la comunidad mientras que promueve la
integracion social y desarrollo local en diversos campos sociales.

Se puede afirmar que, todo escenario deportivo; sobre todo, las canchas de futbol, generan un
impacto social sumamente amplio en las comunidades, Por ejemplo. en la comunidad de Puerto
Venus — Narifio, dado que, para este corregimiento; disponer de este espacio deportivo, mejora la
calidad de vida de los habitantes, por ende, generan empleo, fomentan la buena salud, el
compatfierismo y el sentido de pertenencia, que cada afo los distingue en su festividad COPA
REYES.

Por otro lado, hablando de la mano de obra; desde hace afios se han venido implementado
practicas de salud y seguridad en el trabajo, pero adicional esto, cada vez coge mas fuerza el
implementar practicas socioambientales en los contratos, con el fin de medir y mitigar los
impactos sociales y ambientales que trae la ejecucion de un proyecto de obra civil.

Con la construccion de esta cancha se beneficiara la comunidad del corregimiento de Puerto
Venus — Narifio, Porque de este escenario deportivo depende en gran parte la economia de la
localidad.

Lo anterior lo podemos interpretar en que la infraestructura deportiva es un indicador de
desarrollo social.



3 GESTION SOCIAL

3.1 DESCRPCION E INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

INo DEL CONTRATRO LP 890 de 2023

CONTRATISTA Consorcio Escenarios 2023

INIT 901.759.117-1

CONTRATANTE Instituto Departamental de Deportes de Antioquia (INDEPORTES)

INIT 811.007.127.0

INTERVENTORIA Municipios Unidos del Sur de Antioquia (MUSA)
Ejecutar Obras de adecuacion de la cancha de fitbol ubicada en el predio
Carrera 11 No. 12-153 con matricular No. 028-13509, del corregimiento de

OBJETO Puerto Venus del municipio de Narifio — Antioquia

VALOR DEL CONTRATO $514.516.813

FECHA DE INICIO 13 de febrero de 2024

FECHA DE FINALIZACION (13 de mayo de 2024

MESES DE EJECUCION
CONTRATADO

Tres (3) meses

INUMERO PRORROGAS
SOLICITADO

Una (1)

INUMERO DE PRORROGAS
IAPROBADAS

Una (1)

FECHA DE INICIO
PRORROGA

23 de mayo 2024

FECHA FINAL PRORROGA

23 junio 2024

NUMERO DE
SUSPENCIONES
SOLICITADO

Una (1)

INUMERO DE
SUSPENCIONES
IAPROBADAS

[Una (1)

FECHA INICIO SUSPENSION

23 de mayo 2024

FECHA FINAL SUSPENSION

23 de Junio 2024

FECHA INICIO SUSPENSION

09 de Agosto 2024

FECHA FINAL SUSPENSION

1 de Octubre 2024 fecha estimada

LOCALIZACION

Municipio de Narifio Antioquia, Corregimiento de Puerto Venus (Zona
Rural). Inmueble identificado con:

- Certificado de Tradicién Nro. 028-13509 del 21-06-2023, de la ORIP de




Sonson.
- Escritura Pubica Nro. 178 del 27-07-1989.
- Ficha Predial Nro. 15501225.

3.2 DESCRIPCION DE LA POBLACION E INFORMACION GENERAL DEL
PROYECTO

El proyecto “Ejecutar Obras de adecuacion de la cancha de fitbol ubicada en el predio Carrera
11 No. 12-153 con matricular No. 028-13509, del corregimiento de Puerto Venus del municipio
de Narifio — Antioquia”

El corregimiento de Puerto de Venus, se encuentra ubicado al sur de la cabecera municipal de
Narifio. Limita al norte con las veredas, Damas, San Pablo, El camello y San Pedro abajo; al
oriente y el sur con el departamento de Caldas y al occidente con el municipio de Sonsén.

Puerto Venus, se encuentra ubicado a 36 kilometros de distancia de su cabecera municipal, y a
185 kildometros de la ciudad de Medellin, cuenta con una extension de 101.1 km?
aproximadamente; este se encuentra a 900 m.s.n.m con una distancia de 177 Kilometros de la
ciudad de Medellin, tiene una temperatura media de 25 °C y cuenta con una poblacion
aproximada de 1.529 habitantes segln la proyeccion Sisbén IV; este corregimiento se encuentra
bajo la jurisdiccion de la autoridad ambiental CORNARE; su economia se basa en la agricultura
y la ganaderia.

Su cabecera corregimental se encuentra en un pequefio valle formado por el rio Venus y a su vez

se encuentra muy cerca del rio Samana Norte, el cual forma un limite natural con el
departamento de Caldas. Sus habitantes se caracterizan por su resiliencia y su espiritu civico.

3.3 INFORME MENSUAL EN OBRA

PERIODO 1 Agosto — 31 Agosto 2024
PORCENTAJE DE EJECUCION DE 88Y
OBRA ’

Ejecutar Obras de adecuacion de la cancha de fatbol ubicada en
el predio Carrera 11 No. 12-153 con matricular No. 028-13509,

NOMBRE DE LA OBRA del corregimiento de Puerto Venus del municipio de Narifio —
Antioquia
PROFESIONAL EN OBRA RESIDENTE LORENA GAVIRIA

SISOMA

3.4 GENERACION DE EMPLEO

En el mes de agosto, se inicia el corte e instalacion de grama, para esta actividad se realiza un
subcontranto, con el fin de agilizar proceso y dar terminacion en la mayor brevedad posible; por



otro lado, se realiza contratacion de vehiculos tipo volqueta, para el transporte de los tapetes de
grama.

3.4.1 INDICADOR DE GESTION

Como se menciond en el item anterior se realizo la contratacion de personal y servicios.
A continuacion, se presenta el consolidado de la informacién de las hojas de vida recibidas en la

oficina principal del proyecto, ubicada en el sector Calle del comercio, Corregimiento de Puerto
de Venus, Narifio, para el mes de mayo.

PERSONAS PERSONAS
H(l)i]}? gIBDFDXISDA VICULADAS DE LA VINCULADAS FUERA TO;[,‘?;' (’:Il;ilzls)?;;As
ZONA DE LA ZONA
0 0 0 0

Formulario de empleabilidad = =
p N° Total de trabajadores

WEMP = —

0
%EMP=§*O

%EMP = 0%

Lo anterior resume que el 0% de los empleados del proyecto son locales, esto debido a, el corte e
instalacion de grama se esta manejando como empleos indirectos, debido a que la empresa ofertd

N°TL * 100

N° de trabajadores

100

esta actividad al contrato.

POBLACION

HOMBRES

MUJERES | HOMBRES

MUJERES

LOCAL

LOCAL EXTERNO

TOTAL
EXTERNO

Ingeniero residente

1

Residente SISOMA

Profesional SST

Oficial de construccion

Ayudante de construccion

Operador maquinaria

TOTAL

A continuacion, se realiza el relacionamiento de los empleados que hicieron parte del proyecto lo

que va corrido del mes de agosto




NOMBRE DEL |[CARGO IN° FECHA DE [EPS AFP ARL  |CCF
EMPLEADO DOCUMENTO [INGRESO

Juan Felipe Residente civil 71788464 24/07/24 Sura Colpensiones | Sura Comfama
Gonzalez

ALicia Malgarejo [Profesional SST 40046833 24/07/24) Compensar Porvenir Sura Comfama
Lorena Gaviria  |Residente SISOMA 1037502976 24/06/24| Savia Salud Porvenir Sura Comfama

A continuacidn, se relaciona los colaboradores que por diferentes motivos ya no hacen parte de la

obra
NOMBRE DEL FECHA DE
EMPLEADO CARGO N° DOCUMENTO| FECHA DENGRESO RETIRO

Robilson Buitrago Operador excavadora 1036840293 04/03/24 02/04/24
Jests Albeiro Romero Ayudante construccion 1036839377 11/03/24 30/04/24
Edilberto Carpio [Ayudante de construccion 1050549857 22/03/24 30/04/24
[Norbey Restrepo [Ayudante de construccion 1056845685 22/03/24 30/04/24
Yulian Diaz [Ayudante de Construccion 1128626397 02/04/24 15/05/24
Alexander Hurtado [Ayudante de construccion 7628597 11/03/24 15/05/24
Jhoan Lopez [Ayudante de construccion 1036840655 11/03/24 15/05/24
Andrés Pérez [Ayudante de construccion 1007402935 19/03/24 20/05/24
Hilder Rendon Oficial construccion 1036839599 11/03/24 20/05/24
Juan Felipe Gonzalez Residente civil 71788464 22/01/24 23/05/24
Lorena Gaviria Residente SISOMA 1037502976 22/01/24 11/06/24
Yojan Isaza Operador maquinaria 1007321631 08/04/24 11/06/24
Lorena Gaviria Residente SISOMA 1037502976 24/06/24 25/07/24
Hilder Rendon Oficial construccion 1036839599 15/06/24 22/07/24
Jesus Albeiro Romero Ayudante construccion 1036839377 15/06/24 22/07/24
(Andrés Pérez Ayudante de construccién 1007402935 17/06/24 20/07/24

3.5 ESTRATEGIAS DE INFORMACION A LA COMUNIDAD

Para el periodo que se esta reportando realizaron las siguientes actividades con relacion a la

comunidad:

3.5.1 OFICINA DE ATENCION A LA COMUNIDAD

En el centro poblado de Puerto Venus, se cuenta con un punto para la atencion e informacion a la
comunidad, la oficina del contratista CONSORCIO ESCENARIOS 2023. Se encuentra ubicada
en el sector calle del comercio.

FEl horario de atencion a la comunidad es:

Lunes a viernes de 07:00 a 12:00 y de 13:00 a 17:00

Sabado de 07:00 a 12:00

El anterior horario esta sujeto a cambios por logisticas de trabajo



no 054848

Colombia

Altitud:916.4m

Velocidad:0.0km/h

miércoles, 24 de epero de 2024:16:43:41

EVENTO: Oficina / Bodega
FECHA: 24/01/2024
LUGAR: Sector Calle del comercio

3.5.2 VALLA INFORMATIVA

Como se ha mencionado en informes anteriores, este proyecto, no cuenta con presupuesto
destinado para la valla informativa.

3.6 ACTASDE VECINDAD, ACTAS DE ENTORNO Y PERMISOS DE
SERVIDUMBRE

En el mes de febrero se realizd las actas de vecindad y entorno en la zona directa de influencia de
la obra, estas se ejecutaron antes de iniciar las actividades técnicas, con el fin de identificar las
condiciones iniciales en las que se encontraban las viviendas y el entorno.

En las actas de vecindad, se pudo identificar que, las viviendas aledafias a la obra, presentan
grietas y fisuras en su infraestructura, toda la informacion se plasma en las actas; ahora bien, con
respecto a las actas de entorno, se puede evidenciar que, en términos generales, estan en buen
estado.

Se realizaron 7 actas de vecindad y 4 actas de entorno de apertura; en total se levantaron 11
actas, cada una cuenta con su respectivo registro fotografico; se puede deducir que, en general
las viviendas y el entorno de la obra, al inicio de actividades, se encuentran en buen estado; pero
se debe tener en cuenta que presentan pequefas grietas.

SECTOR — NOMBRE ACTA DE ACTADE [PERMISO DE
PROPIETARIO/REPRESENTANTE VECINDAD SECTOR [ENTORNO [SERVIDUMBRE
DELPREDIO INICIAL INICIAL

IAngela Diaz Romero X Tramo 1 X

Elkin Javier Romero X Tramo 2 X
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Felipe Garcia Tramo 3 X
Alciro Ospina Alvarez
Alciro Ospina Alvarez
Ferney Martinez

Ferney Martinez

SNEIEIEIES

TOTAL ACTAS

3
[O8)

Durante el levantamiento de las actas no se presentaron inconvenientes, todo transcurrié con total
normalidad.

Durante el mes de agosto se levantaron las actas de vecindad y de entorno de cierre, a
continuacion, se relacionan,

SECTOR - NOMBRE ACTA DE ACTA DE PERMISO DE
N° ACTA | PROPIETARIO/REPRESENTAN| VECINDAD | SECTOR | ENTORNO SERVIDUMBRE
TE DELPREDIO CIERRE CIERRE

1 Claudia Cardona X Tramo 1 X
2 Claudia Cardona X Tramo 2 X
3 Elkin Javier Romero X Tramo 3 X
4 Camilo Duque X
5 [Ferney Martinez X
6 IAngela Diaz Romero X
7 Margarita Romero X

TOTAL ACTAS 7 3

3.6.1 INDICADOR DE GESTION

Numero de actas de vecindad levantadas / NUmero de actas planeadas segun el poligono a
intervenir.

%AVA = %* 100

%AVA = 100%

Numero de actas de entorno de inicio levantadas/Numero de actas de inicio.
%AVA = z* 100

%AVA = 100%



3.7 ACTIVIDADES DEL COMPONENTE SOCIAL

¢ Se ha tenido comunicacion constante, con la alcaldesa del municipio, donde se han
esclarecido dudas y expuestos avances de la obra.

e Se ha tenido contacto via telefonica y WhatsApp con personas de la comunidad, quienes
han estado muy interesados en el desarrollo de la obra.

e Se actualiza la cartelera informativa.

e Se participa en la socializacién programa por interventoria

e Se participa en la socializacién programada por alcaldia

3.8 CAPACITACIONES COMPONENTE SOCIAL

Para la fecha de reporte se ha realizado (0) una capacitacion.

EJES TEMATICOS

DESARROLLADOS FECHA OBJETIVOS ASISTENTES

3.9 ANEXOSFOTOGRAFICOS

15/08/2024, 4:05:27 p. m.

it

AN

11g° SE

Puterto Verus, Narifio, Antioguia, Colombia
Altttud:900.6m

velocidad:0.0km/h

22 490 20244 15:42:2)

EVENTO: Socializacion extemporanea programada [EVENTO: Socializacion programada por alcaldia
por interventoria FECHA: 28/08/24

FECHA: 15/08/24 ILUGAR: Salon Parroquial

LUGAR: Salon parroquial

3.10 DIFICULTADES PRESENTADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO AREA
SOCIAL

En el mes de agosto, se presenta suspension de obra debido a inconvenientes con algunas
personas de la comunidad, lo que gener6 que los individuos que estaban trabajando en la
instalacion de la grama, desistieran de continuar con la actividad, por miedo a represarias.



Debido a la situacion anteriormente mencionada, tanto la residente SISOMA del contratista,
como la social de interventoria, comenzaron a buscar soluciones alternas, para continuar con la
ejecucion de la obra.

NOTA: Las dos socializaciones realizadas por interventoria y alcaldia, se realizaron estando en
suspension, pero en este informe se deja registro fotografico de ello.

4 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El consorcio escenarios 2023 esta comprometido con la proteccion y promocion saludable de los
trabajadores, procurando su integridad fisica, mediante el control constante de los riesgos y el
mejoramiento continuo de sus procesos. A través de la prevencion se busca evitar posibles
accidentes, enfermedades que provengan de las actividades laborales.

Desde la parte administrativa se tiene la responsabilidad de promover un ambiente de trabajo
sano y seguro, de modo que los empleados del proyecto tengan altos estandares de satisfaccion.

Para que todo esto sea posible, se implementan y desarrollan actividades de promocién y
prevencion, de modo que; todos los que hagamos parte de la obra, nos mantengamos en dptimas
condiciones de salud, no solo fisicas, si no también, mentales.

Por otro se debe mencionar que, la empresa destina recursos humanos, fisicos y financieros
indispensables para la gestion de la salud y la seguridad.

4.1 PROTECCION PERSONAL EN OBRA

En el momento en que un individuo ingresa a laborar con, CONSORCIO ESCENARIOS 2023,
en el proyecto que tiene por objeto EJECUTAR OBRAS DE ADECUACION DE LA CANCHA
DE FUTBOL UBICADA EN EL PREDIO CARRERA 11 NO. 12-153 CON MATRICULAR
NO. 028-13509, DEL CORREGIMIENTO DE PUERTO VENUS DEL MUNICIPIO DE
NARINO — ANTIOQUIA. Se realiza la entrega de elementos de proteccion personal tales como,
(Casco, gafas protectoras, guantes de carnaza, guantes de nitrilo, guantes de caucho, proteccion
auditiva, chaleco reflectivo, botas de seguridad) de acuerdo a la actividad a realizar del
colaborador. En el mes de mayo, no se realiz6 entrega de EPP, debido a que no fue requerido.

ELEMENTO DE PROTECCION
NOMBRE DEL EMPLEADO CARGO PERSONAL

C |GP GC GN |[GC [PA ICRBS BC
Juan Felipe Gonzalez Residente Civil
Lorena Gaviria Residente SISOMA
Ana Alicia Melgarejo Profesional SST
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C=Casco

GP= Gafas Protectoras
GC= Guantes Carnaza
GN= Guantes Nitrilo
GC= Guantes Caucho
PA= Proteccion Auditiva
CR= Chaleco Reflectivo
BS= Botas de Seguridad
BC= Botas Caucho

4.2 ACTIVIDADES SST
e Serealiza la gestion documental pertinente del area y requerida por la empresa.
4.3 CAPACITACIONES COMPONENTE SST

Para la fecha de reporte, no se realizaron capacitaciones

EJES TEMATICOS

DESARROLLADOS FECHA OBJETIVOS ASISTENTES

4.4 INDUCCION REINDUCCION GENERAL

En el mes de agosto, no se ejecutaron inducciones.

45 TRABAJODEALTO RIESGO

Segun la resolucion 3032 de 2022 emitida por el ministerio de trabajo; el trabajo de alto riesgo,
son aquellas actividades en las cuales la labor desempefiada implique la disminucion de la
expectativa de vida saludable o la necesidad del retiro anticipado de las funciones laborales que
ejecuta, con ocasion de su trabajo

451 TRABAJOENALTURAS

Durante la fecha reportada no se realizaron trabajos de alto riesgo.

452 TRABAJOSEN CALIENTE

(Pulidora, cortadora de metal, oxicorte, soldadura)

Durante el periodo de reporte no se realizaron trabajos en caliente.
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4.6 PLANDE MANEJO DE TRANSITO

El proyecto no cuenta con PMT.

4.7 CONTACTOS DE EMERGENCIA

INSTITUCION TELEFONO E-MAIL

|Alcaldia 604868013 alcaldia(@narino-antioquia.gov.co
Hospital 3127850218

Bomberos 320 6959041

Policia 3217457309

4.8 ANEXOSFOTOGRAFICOS
5 GESTION AMBIENTAL

5.1 ACTIVIDADES EJECUTADAS

En el periodo de reporte, se trabajo en el frente de obra; la cancha, donde se ha realizado

actividades técnicas tales como; Nivelaciones, instalacion de grama, instalacion de tapas para

cajas recolectoras, transporte de grama.

5.2 ACTIVIDADES TECNICAS

A continuacion, se desglosa cules fueron las actividades técnicas desarrolladas en el mes. Como
bien sabemos, las actividades técnicas, son el grupo de tareas que se desarrollan en una obra con
el fin de, materializar el objetivo del contrato, que, en este caso, seria en términos generales la

adecuacion de la cancha de fatbol del corregimiento de Puerto Venus - Narifio.

5.2.1 ESPECIFICACION DE ACTIVIDADES

Instalacion de grama

Transporte de grama

Toma de niveles

Limpieza del terreno

Compactacion del terreno de manera manual
Nivelacién de terreno

Instalacion de tapas en las cajas colectoras

5.2.2 FRENTES DE TRABAJO

Para la fecha que se esta montando este reporte, se cuenta con Unico frente de trabajo; la cancha,
y asi serd durante toda la intervencion de la obra.
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5.2.3 EQUIPO TECNICO

A la fecha, el equipo técnico esta conformado por el ingeniero residente, el residente SISOMA,
profesional SST.

5.3 ACTIVIDADES AMBIENTALES

Se realiza gestion documental propia del area.
Orden y aseo al terminar labores diarias

Control vehicular

Evacuacién de punto ecologico.

Recorrido de obra con administracion municipal
Fertilizacion de la grama mediante urea

5.4 CAPACITACIONES COMPONENTE AMBIENTAL

Para el periodo que va desde el 1 de agosto hasta el 31 de agosto de 2024, no se realizaron
capacitaciones.

EJES TEMATICOS

DESARROLLADOS FECHA OBJETIVOS ASISTENTES

5.5 MANEJO INTEGRAL DE MATERIALES DE CONSTRUCCION
Como manejo y control para los materiales de construccion se tiene:

Para la fecha de reporte no se cuenta con material, debido a que se trabajando en su gran
mayoria con maquinaria.

56 MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE ESCOMBROS Y MATERIAL SOBRANTE
DE BEXCAVACION

Como se ha mencionado, el material que se extrajo de las actividades del descapote y las
excavaciones, se almaceno a un costado de la obra, y este se utilizo en su mayoria para
conformar las capas que debia tener la cancha, también fue utilizado en el lleno que permitira la
ampliacion que requiere la comunidad.

5.7 MANEJO Y DISPOSICION FINAL DE RESIUDOS CONVENCIONALES Y
ESPECIAL

Nos encontramos comprometidos con la conservacion de los recursos naturales y el medio
ambiente, por ende, manejamos una adecuada separacion en la fuente, buscando de esta forma,
prolongar la vida util del mismo.
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5.7.1 RESIDUOS CONVENCIONALES

En el mes reportado, se ha generado residuos convencionales en el alojamiento y en la oficina —
bodega, frente de obra. En el corregimiento de Puerto VVenus, se hace recoleccion de residuos
convencionales u ordinarios cada dos semanas los dias jueves. La empresa, EMPRESA DE
SERVICIO PUBLICO E.S.P.S.A.S. DE NARINO con NIT: 901131020 es la encargada de
realizar esta recoleccion y, por ende, darle disposicion final.

5.7.2 RESIDUOS ESPECIALES
Para el periodo reportado no se han generado residuos especiales.

5.8 PROGRAMA DE LA CALIDAD DEL AIRE Y EL RUIDO

5.8.1 MANEJO DEL RUIDO
En la fecha reportada, no se realiz6 actividades que fueran fuentes generadoras de ruido.
5.8.2 MANEJO DE LA CALIDAD DEL AIRE

Con el objeto de proteger la calidad del aire y dar cumplimiento a la ley, EL CONSORCIO
ESCENARIOS 2023 implementa acciones como:

e Proteccion de material pétreo, para evitar su dispersion a causa de los vientos y/o
precipitaciones.

e Se realiza contratacion de vehiculos que posean la revision técnico mecanica y gases; al
dia.

o Cerramiento de la obra mediante lona verde, para evitar la dispersion de material
particulado

5.9 PROGRAMA DE MANEJO DE INSTALACIONES TEMPORALES,
MAQUINARIAY EQUIPOS

5.9.1 INSTALACIONES TEMPORALES

Para este periodo de reporte las instalaciones usadas para almacenar, equipos, herramientas,
materiales e insumos, son la bodega, oficina.

5.10 MANEJO DE MAQUINARIA, EQUIPO Y VEHICULOS.

Para el periodo de reporte, no se cuenta con maquinaria ni equipos.
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5.10.1 MAQUINARIA

MARCA TIPO

SERIE

5.10.2 EQUIPOS

EQUIPO / HERRAMIENTA

REFERENCIA

MARCA

No se cuenta con equipos

5.10.3 HERRAMIENTAS MENORES

HERRAMIENTA

Palas

Picas

Barras

Azadén

Martillo

Almadana

Carretillas

Machete

Apisonador manual

Flexometro

Mt

5.11 ANEXOS FOTOGRAFICOS
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EVENTO: Instalacion de tapas
FECHA: 03/08/2024
LUGAR: Frente de obra

IEVENTO: Inspeccion funcionamiento de filtros
FECHA: 08/09/2024
ILUGAR: Frente de obra

EVENTO: Instalacion de grama
FECHA: 09/08/2024
LUGAR: Frente de obra

IEVENTO: Reparacion de terreno

IFECHA: 16/08/2024
ILUGAR: Frente de obra

6 RECOMENDACIONES

Se le recomienda a la administracion municipal y/o entidades competentes, realizar un

mantenimiento sobre el canal de agua que pasa, en la parte norte de la cancha, dado que presenta

varias filtraciones de agua, lo que, en un futuro, puedo afectar la estabilidad del terreno.

7 TABLADE ANEXOS

IDESCRIPCION COMPONENTE
|Autoliquidaciones SST
ELABORADO POR:

LORENA GAVIRIA GIRALDO

- Residente SISOMA



