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lgases para aplicar retenciones: |

[Recursos - | DISTRITO x| REGALIAS T
1. IDENTIFICACION. S

[fROCESO: 131 VIGENGIA - | 2009 \

CONTRATO Ho ) I T

OBIETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DEAPOYO A LA DIRECCION DE POLITICAS SECTORIALES;

EN LA'SOCIALIZACION E IMPLEMENTACION DE L& GUIA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE|
POLITICAS PUBLICAS DISTRITALES A LAS ENTIDADES DEL D.C.. - : ' c

CONTRATISTA | SERGIO" PACHON ROZO : ‘
C.C. oNIT C.C. No. 80.108.657 de BOGOTA D.C.

DATOS-CUENTA “No. 0550001500123942

BANCARIA UNICA .

Clase ) Cuenta de Ahorros
[ Entided Bancaria- . |'DAVIVIENDA

[SUPERVISOR O INTERVENTOR [BIANA MARCELA DAZA RODRIGUEZ

[VALOR TOTAL DEL CONTRATO - $63,000,000 -
VALOR TOTAL A PAGAR 56,800,000

" Rubro: ] Nombre: . B ) Saldo Valor a Pagar Naevo Salde
T31-15.07-44-0990-193 |19 - Fortalecimicnto del ciclo de las politicas publicas $9,000,000] - $6,000,000 $3:000,000)

i ¢n ¢l Distrito Capital o - _
[ FACTURA T : T _ '
! PERIODO A CERTIFICARSE . Desde:  01/14/2019 Hasta: _30/11/2019 -
[PAGO A EFECTUARSE 10 ] - |
2. SEGUIMIENTO - S L
B OBLIGACIONES ESPECIFICAS - SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO

Realizar desde la perspestiva téenica y metodolégica et apoyo para Iz
socializacién de la Guia de Seguimiento y Evaluacién de Politicas
Publicas Distritales dirigida a los diferentes sectores administratives.

Qe adelantd el procese de ansferencia de conoéimiento del Sistema de
Seguimientoy Evaluacién de Politicas Piblicas-SSEPP- con funcionarios de 105
15 sectores administrativos distritales. Las seis jornadas de transferencia que se
Tievaron a cabo del 5 al § de noviembre, contaron cop un total de 149 persones. .
(ver listados G& asistencia). ' Lot T

de desarrolle del Sistema de Informacién para el seguimiento de
politicas piblicas distritdles : '

Reszlizar ¢ apoyo-técnico desde €l punio de vista funcional del proceso”

“gjecucion del contrto 446

Durante el periodo de ejecucion se sostavieron siste (7) reuniones relacionadas -
con el Sistema dg Seguimiento ¥ Evaluacién de Politicas Pablicas distribuidas de
la siguiente forma: - : ’ A . ‘
-E17 de noviémbre se realiz un Comité Gerencial de Seguimiento a 12
ejecucién del contrato 446 de 2018, Se disouti6 sobre 5 puntos: el trémite de la,
cesion de los derechos de autor, la-entrega de los manuales de uswatio y t#enico
del Sistema, ef balance parcial a las jornadas de transferencia de conocimiento que|
estabar: en curso, ¢ despHegue para las pruebas no funcionsles v el ciere de ™
incidencias pendientes en el zplicatve Redmine ¥ 1z apertura de un mievo
proyecto en ese mismo aplicativo bajo ¢l titulo de estabilizacidn {ver formato de
lista de asistenciayactd), . . . ol

_¥1 12 de noviembre se realizd un Comité Gereacial de Seguimiento a la

de 2018.$e trabajaren 5 puntos: 1a retroalimentacién 2
de conocimiento.en el uso dei-SSEPP dirigidas 2 )
¢l halance de incidencias reportadas en el proyecto
de Redmine Ilamado estabilizacién, la creacion de usuarios en ambiente de
produceidn y la radicacién por parte de Sofimanagement de los manuales de
usuario y ¢l informe de las pruebas no funcicnales {ver formato de lista de
asistencia y acta). S Ce T

- El dia §2 de noviembre s¢ sostavo reunion con Softmanagement para aclarar
puntos pendientes sobre los céloulos delas atuelizationes, asi como las reglas S
sobre los indicadores de tipo decteciente y creciente. (ver formato de iista de )
asistencia y acta) . ‘ : P

< El 14 de noviembre se realizé vn Comité Gerencial de Seguimiento afa
ejecucion del contrato 446 de 2018, Cuetro puntos fueron discutidos en la.
eunién: el balance de incidencias del producto 4 (fa6dulos de Plan de Accidn,

lzs jornadas de wansferencia
usuarios externes ¢ interncs,

Baterfa de Indicadores v° Carge Avance); 1as incidenciab-pendientes en el mbdulo
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en ambiente de pre-produccién y los

n el informe de las pruebas no funcionales
trémites administrativos para el pago del -
producto nitmero cuatro (ver formato de lista de asistencia v acta).
- E122 de noviembre se realizé un Comité Gerencial de Seguimiento a la

gjecucién del contzato 446 de 2018, Fueroi discutidos cinco puntos en el marco
del Comité: ef balance de las incidencias pendientes tras varias sesiones de
pruckas; el mddulo de informes de seguimiento, ¢l estado del trémite de cesién do
derechos de autor ante &l Ministerio del Interior, Tos resultados de las pruebas de

permisos dentro def sistema 'y ¢ balance de las incidencias que no entraron dentre
de] producto cuatro. o

~ E125 de noviembre se sostuvo wnia reunin con Sefimaragement sobre e
" médulo de informes de seguimicato.
cdlculo de avance porcentual de jog objetivos en el informe anaiftico Y se

En particular se discutieron temas como el

revisaron el tipo de gréficas incluidas en dicho médulo. (ver formato de Jista de
asistencia y acts). ’ - ’

- E1 28 de noviembre se realizo un Comits Gerencial de Segnimientc 2 1a
ejecucidn del contrato 446 de 2018, Fucron discutidos 4 puntos: balance de las
incidencias que hacfan parte del producto 4, balance de las.incidencias del médulo
de informes, despliegue de nueva versidh que corrige las incidencias y entrega

final del cédigo fuente v la versién firal de los manuales de usvario. (ver formato
de listz de asistenicia y acta), - .

componentes del sistema de seghimiento y-evaluacidn en cocrdinacién
con los profesionales de la Direceidn de Politicas'Sectoriales.

: . : de seguridad, ia necesidad de contar ¢o
' ) ) - ' R -| eoncurrencia (carga y estrés), la precisiéa sobre los roles y
. - . ) " . T
A

!:oya.r conceptual - y metodoidgicamente 1z aplicacién de log

~Se términaron las pruebas del madulo Cargue Avance

~~‘Se empezaron las prucbas del médulo de Informes de Seguimiento siguiendo el
guidn d pruchas documentando los errares e ¢l aplicativo Redmine (ver guién de
pruebas diligenciado) i

Socializar a -los servidores publicos de Iz SDP las teméticas 'y
productos del presente contrato -

Se involucrd a varios miembros del equipo de tr2bajo de Ja Direccién de Politicas
Sectoriales en la lsbor de pruebas de los médulos de Cargue Avance e Informes
de Sepuimiento. -

Apoyar en la elaboracién de documentos ¥ conceptus requeridos por Iz
DPS relacionades con 1a formulacisn, implementaci¢n y seguimiento a
las politicas piiblicas. s - :

Se apoy6 ¢l reporte de seguirniento de metas respecto al SSEPP de! Proyecto de
Inversién 990 qus realiza o] enlace de Ia Direccién de Politicas Sectorizies. (ver
1 reporte) ~ o L '

| Participar en- los espacios y reunioacs convooadas. 2 solicitud del
supervisor del contrato, g - )

Se asisti6 2 la reunidn def equipe de 1a Direccion de Politicas Séctoriales,

Desarrollar las demés actividades inberentes al chjeto contfactual
asignadas por el o la supervisora del contrato ) ’

Se ajusté la matriz de roles y Permisos y se remitis a Softmanagement 5.4, (ver
matriz de roles y permisos) ’

. o - | Seapayd la elaboracién del Informe de Gestidn de 1z Direceidn de Politicas

Sectoriales en lo referente al.proceso de scleccién, adjudicacion y ejecucién

3. APORTE AL CUMPLIMIENTO DE METAS

contractual dél Sisterna de Seenimiento v Evaluacion de Politicas Publicas.

- 1

3.1 META PROYECTO

APORTES

]

1 %" Realizar el 100 % del sistema de Seguimiento y Evaluacicy de las
Peliticas Piiblicas Distritales, o

Se Lizvo a cabo {a sccializecion del SSEPP, se finalizaron pruéba del médulo de
'Cargue Avance, y se emperaron las pruebas del médulo de Informes de

1 Seguirniento.

B2 RELACION CON EL PMR (PRODUCTOS, METAS, "
RESULTADOS) . - R

 APORTES

]

Informes y documéntos técnicos de seguimiento y evaluacion de las
politicas pliblicas. / - R . R

El contratista se encuentra apoyando los temas reladionados cor Ja ejecucion del
proceso contractual del Sisteria do Seguimiento y Evaluacién de las Politicas
Biblicas, - . '

4. DOCUMENTOS ANEXADOS PARA EL PAGO ;

B

Documento’

o

Observaciones -

| Original H ]

. L. Factura [ Nfmero | - [ Fecha | !
LT | Soporte Factura - L L ' ‘ ]
[ T || Entrada a Almacén . Nimero | ' | Fecha | ]
: o .| Certificacién para descuentros- Tributario : _ o i 1

X | Pago de Pensiones - ' No. 77338226552 | Mes Qg‘rl')pEBR Valor Neto |, $384,000 |

[ X I[Paodesaind . | Planilla ' | 2019 | ValorNeto $300,000

[ ..~ [ Fondo de Solidaridad i ) : aE ‘ Valor Neto
X [Adminjsn-adorg de Riesgos Laborales ARL F . Valor Neto $12,600

|| Certificecién Representante Legal o Revisor Fiscal L - o T

1
]

T —

—“.‘ — . J

1
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5. VERIFICAC[()N DE 'A'PORTES AL SISTEMA GENER‘AL DE SEGURfD’AD socrAL

El interventor o supemsor del contrato,,certifica que verificé el cumphmlento por parte del contratxsta del pago de aportes al Sistema
General de Segund.ad Social (salud pcusn‘:n Admm1strac10n de R]chOS Laborares - ARL} del penodo certificado en: OCTUBRE bE
2019

Lo znterior en cumphmlcnto de la Ley 78% de 2002 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y de las demas normas concordantas - . “ .

A

6. DETALLE DE PRODUCTOS /o SERVICIOS - s o o

7. OBSERVACIONES AL PAGO

8. CONSTANCIA

La presente certificacidn dc cumphmlcnto para pago, suserita por-ef supemsor o ‘interventor, se e'laboré de conforrmdad con-las, obhgacmnes de .
supeivisidn o interventoria, estab]ccldas er ] Manual de Contratacidn de la SDP. .

El {Los) supemsor(cs} a. mterventor(es) del contrato doscrito’en este documcnto cemf' ca(n) queiel” conlransta ha cumphdo a satzsfacmon con lgs
compromisos conenidos ¢n ¢l contrato que dan origen al procmlmto de cste pago Por @nto’ sc cons1dera quees proccdcme efectuar el pago respectivo.

Dada en Bogota D.C. alos 05 dias del'mes de Diciembre de 2013 .

o ‘ L & .
FIRMA DEL SUPERVISORO . {| -~ g
INTERVENTOR : : )

. |NOMBRE DEL SUPERVISOR O-
RVENTOR - f DIANA M.ARCELA DAZA RODRIGUEZ

‘CARGO DEL SUPERVISOR DIRECTOR DE POI.ITICAS SECTORIALES
OINTERVENTOR ~ ~

¢
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