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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
EN EL. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE INDOLE OPERATIVA Y MISIONAL DE LA
OFICINA DEL SISBEN.
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. INTRODUCCION

El Distrito Especial y Portuario de Barranquilla a través de la Secretaria Distrital de Planeacion en
cumplimiento de sus funciones tiene como funcién el dirigir y coordinar el desarrollo de los
organismos y entidades que deban adoptarse en el plan de Distrito, para la consecucion de sus
objetivos en forma eficiente y eficaz, con un claro sentido del cumplimiento de la finalidad del
Estado.

Dirigir el seguimiento y la evaluacién de la gestion de los planes y programas de desarrolio e
inversion, de acuerdo con la normatividad vigente.

Que mediante decreto acordal N° 0941 del 28 de Diciembre de 2016, mediante la cual se adopta la
estructura organica de la administracion central de la Alcaldia del Distrito Especial Industrial y
Portuario de Barranquilla, la Oficina del SISBEN adscrita a la Secretaria Distrital de Planeacion le
corresponde mantener la base de datos con informacién debidamente clasificada, confiable y
actualizada, basica para la planeacion del desarrollo econémico y social en los distintos programas
y subsidios que brinda el distrito a la poblaciéon mas vulnerable de la ciudad.

Formular de estrategias y alternativas a corto mediano y largo plazo que permitan optimizar el
funcionamiento de la oficina de Sisben en los diferentes puntos de atencion al usuario.

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta que es necesario optimizar el funcionamiento integral
de oficina de Sisben asegurando una exitosa prestacidon de los servicios de la Administracion, la
Secretaria Distrital de Planeacién considera necesario y oportuno contratar con personas naturales
con el propésito de lograr una mayor eficiencia en el desarrollo de su funcién administrativa.

El servicio a suministrar cuenta con el Cédigo UNSPSC presentado a continuacion:

80111600 Servicio de personal Temporal

Il.  ANALISIS DEL MERCADO

Fuentehttps://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo abr 20.pdf (29 de mayo de 2020)

Para el mes de abril de 2020, la tasa de desempleo del total nacional fue 19,8%, lo que significd un
aumento de 9,5 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio pasado (10,3%). La tasa global
de participacién se ubicé en 51,8%, lo que representd una reduccién de 10,4 puntos porcentuales
frente a abril del 2019 (62,2%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 41,6%, presentando una
disminucién de 14,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2019 (55,8%).
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1.2. Total 13 ciudades y areas metropolitanas '

En abril de 2020, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
23,5%, lo que representd un aumento de 12,4 puntos porcentuales frente al mismo mes del afio
pasado (11,1%). La tasa global de participacion se ubicé en 53,8%, lo que significd una reduccién
de 11,4 puntos porcentuales frente a abril del 2019 (65,2%). Entre tanto, la tasa de ocupacién fue
41,2%, lo que representd una disminucion de 16,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes del
2019 (57,9%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Abril (2011 - 2020)
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Fuente: DANE, GEIH.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Fuente: https://www.dane gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems marzo 20.pdf (14 de mayo de 2020)

1.1 Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (marzo 2020 / marzo 2019)

En marzo de 2020, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacion con marzo de 2019.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
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Fuenta: DANE - EMS

! https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo abr 20.pdf
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1.2 Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién,
segun subsector de servicios (marzo 2020 / marzo 2019)

En marzo de 2020, cinco de los dieciocho subsectores de setvicios presentaron variacidn positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con marzo de 2019, 2

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de
segtin subsector de servicios
Marzo 2020 / marzo 2019°
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. Técnico

En consecucion del objeto contractual: PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION
DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE
INDOLE OPERATIVA Y MISIONAL DE LA OFICINA DEL SISBEN, y teniendo en cuenta que en
la planta de personal de la entidad, de acuerdo a la certificacion expedida por la Secretaria Distrital
de Gestion Humana, el cual certifica que no existe el personal suficiente e idéneo para la ejecucion
de las actividades a realizar, se concluye en la necesidad de contratar 3 personas naturales con
experiencia en las actividades relacionadas en el objeto a contratar.

El contratista se obliga a prestar apoyo operativo y logistico a dicha dependencia y debe cumplir
las siguientes funciones:

* Apoyar en el proceso de seguimiento e implementacidn de la nueva metodologia de Sisben
IV en el distrito de Barranquilla

e Apoyar técnicamente en el diligenciamiento y seguimiento del Plan de Accién, Plan de
Mejoramiento, Informe de Gestion, Tablero de Indicadores; asi como la informacién
requerida por los entes de control.

e Apoyar en las actividades requeridas por la Oficina de Sisben y /o Secretaria Distrital de
Planeacion

e Atender las inquietudes y asesorar a la comunidad en general en los temas relacionados
con la base de datos por la Oficina de Sisben.

e Apoyar en los procesos de convocatorias y eventos requeridos por la Oficina de Sisben.

2 Fuente: https://www.dane gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol ems marzo 20.pdf (14 de mayo de 2020)
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* Asistir en la divulgacion y socializacion de los cambios que se realizan para acceder a la
base del Sisben, después de ser impartidos por el Departamento Nacionai de planeacion
(DNP).

e Preparar y presentar los informes técnicos sobre las actividades desarrolladas en la Oficina
Sisben, Secretaria Distrital de Planeacién, con la oportunidad requerida.

» Organizar, registrar las peticiones presentadas a la oficina de Sisben.

* Asignar segun el tema las diferentes peticiones presentadas por la comunidad segun
corresponda.

» Realizar control de las diferentes peticiones asignadas, con el fin de cumplir con los
tiempos de respuesta estipulados en la ley.

e Apoyar el desarrollo de las ferias y/o actividades programadas por la alcaldia para el
mejoramiento social.

e Apoyar en las campafias y brigadas de sisbenizacion en los diferentes barrios del distrito.

e Recibir documentacidn necesaria para acceder al Sisben por parte de la comunidad

e Brindar apoyo técnico en actividades especiales y de capacitacién que se realizan a la
comunidad para fortalecer el desarrollo comunitario.

A continuacion, se detallan los perfiles y las actividades especificas a realizar:

» Apoyar en las campafias y brigadas de sisbenizacion en los diferentes
1. BACHILLER barrios del distrito. (6) meses,
Experiencia Recibir documentacion necesaria para acceder al Sisben por parte de la $ 12.600.000 hasta el 31
minima de (4) comunidad RS de diciembre
meses Apoyar en la realizacién y digitaciéon de encuestas para verificar el nivel socio de 2020
econdmico de los solicitantes.
Apoyar en las campafias y brigadas de sisbenizacion en los diferentes
2. BACHILLER barrios del distrito. (6) meses,
Experiencia Recibir documentacion necesaria para acceder al Sisben por parte de la $ 12.600.000 hasta el 31
minima de (4) comunidad RS de diciembre
meses. Apoyar en la realizacién vy digitacion de encuestas para verificar el nivel socio de 2020
econdémico de los solicitantes.
Apoyar en las campafias y brigadas de sisbenizacion en los diferentes
barrios del distrito.
'3. BACHILLER Recibir documentacion necesaria para acceder al Sisben por parte de la (2) meses
Experiencia comunidad $ 4.350.000 | Nasta31de
minima de (5) Apoyar en la digitacion de encuestas para verificar el nivel socio econémico RS agosto de
meses de los solicitantes. 2020
Recibir documentacién necesaria para acceder al Sisben por parte de la
comunidad.

Obligaciones Generales:

e Cumplir de buena fe el objeto contratado.

s Asumir los gastos y

riesgos que implica el desarrollo del contrato

responsabilidad.

bajo su propia
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Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.

Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.

Cumplir oportunamente con el pago de aportes parafiscales.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen
previamente.

» Apoyar en la realizacién de encuestas para verificar el nivel socio econémico de los solicitantes
+ Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas.

El incumplimiento de la ejecucién de cualquiera de las obligaciones pactadas en el contrato, dara
lugar a la terminacion unilateral del mismo previo cumplimiento del procedimiento establecido en la
Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor total de los contratos es de VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/L ($ 29.550.000,00), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo
sefalado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4,

. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecuciéon de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en Barranquilla el 16 de mayo de 2020.

Cédigo asignado: 4822
Consecutivo PAA: 06-004
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CLAUDIA MARCELA MARTINEZ B. ORLANDO M. HERNANDEZ ARIZA
Asesora Externa Asesor Externo
Secretaria General del Distrito Secretaria General del Distrito
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