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SOLICITUD CERTIFICACION DE NO DISPONIBILIDAD DE PERSONAL DE PLANTA SUF'CIENTE E

INEXISTENTE

FECHA

NOVIEMBRE DE 2024

OFICINA GESTORA - SOLICITANTE

SUBDIRECCION TECNICA

DIRIGIDO A:

OFICINA DE TALENTO HUMANO

OBJETO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
EN LA SUBDIRECCION TECNICA DE LA DIRECCION DE
TRANSITO DE BUCARAMANGA, DESARROLLANDO
ACTIVIDADES DE INGENIERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD
VIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO “MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”

PERFIL A CONTRATAR
{Especificar educacion y experiencia)

e Titulo: Profesional en Ingenieria Civil.

« Posgrado: Especialista en transito y/o transporte ylo
movilidad inteligente

e Experiencia: Minimo Cuatro (04) afios de experiencia
relacionada..

TIPO DE REQUERIMIENTO

Solicito se certifique:

s Si existe personal de la Planta de la Direccion de Transito de
Bucaramanga para prestar el Servicio a contratar.

e Sj existe Personal en ia Planta, pero éste es insuficiente para
prestar el Servicio a Contratar.

e No existe dentro de la misma planta, quien preste el servicio
solicitado.

FIRMA DEL SOLICITANTE

WA Y

YULI ANDREA SANABRIA PLATA
Subdirectora Técnica

KM4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966

www.transitobucaramanga.gov.co
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PROCESO GESTIGN ADMINISTRATIVA Serie: 111

Certificacion No. 1278-2024 Pagina 1 de 1

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA DIRECCION
DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

NIT: 890204109-1

CERTIFICA:

Que revisada la planta de cargos de funcionarios de la Direccion de Transito de
Bucaramanga, en la actualidad no existe el personal suficiente, ni disponible, ni dentro de
la misma planta, quien preste el servicio solicitado para desarrollar el siguiente objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SUBDIRECCION
TECNICA DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA, DESARROLLANDO
ACTIVIDADES DE INGENIERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO
DEL PROYECTO “MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

Con el perfil que se describe a continuacion: Profesional en Ingenieria Civil, Especialista
en transito y/o transporte y/o movilidad inteligente, con minimo cuatro (04) afios de
experiencia relacionada.

Este servicio no requiere de dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion
por parte del funcionario con quien ostente la calidad de supervisor.

Dado en Bucaramanga a los veinte (20) dias del mes noviembre de 2024, por
requerimiento de la Oficina Gestora Subdireccion Técnica de la Direccion de Transito de
Bucaramanga.

JAV ERNANDO PARRA ISAZA
Asesor Grado 01
Grupo Talento Humano

Elaboré: Lina Rios — Secretaria (e)(v{l.

KM 4 VIA GIRON -TELEFONO:

kiwﬂ oMPS A 7 kiwa¥l  coweatus 3174347156
%CQR EOAA0DR0TE w‘f ] ( %CQR SO 8nnTeos Wﬁf Cédigo Postal: 680005

CERTIFICADA IS www. transitobucaramanga.gov.co

. aERTiP!CADA o
L o e Bucaramanga, Departamento de
S e PRy Santander, Colombia




J(E ‘W\{w“‘“‘f"‘ \ Capmiig

Cadigo:
PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO FT-DIR-030
Serie:
) Version: 02
SOLICITUD DE CERTIFICACION PLAN DE ADQUISICIONES
Pagina 1 de 1

Fecha NOVIEMBRE 2024
Oficina solicitante SUBDIRECCION TECNICA
Dirigido a: ' Oficina Asesora de Planeacion

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA
SUBDIRECCION TECNICA DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
. . . | BUCARAMANGA, DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE INGENIERIA DE
Sebrj\itc?ode la prestacion del TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO
“MANTENIMIENTO ~ Y/O  MEJORAMIENTO DEL  SISTEMA  DE
SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA"

Solicito se certifique si dentro del plan anual de adquisiciones de la vigencia

Tipo de requerimiento 2024, se encuentra incluido el objeto contractual mencionado.

VALOR: $4.500.000 | |
) PLAZO EN LETRAS Y
Valor y plazo Valor en letras: CUATRO MILLONES NUMEROS: UN (01) MES

QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

CONTRATACION

Modalidad de Seleccidon DIRECTA Cédigo UNSPSC 80111600
Rubro afectado
financieramente. .
. Numero de Rubro: Gastos de o
Servicios de personal 2.3.2.02.02.008.01.05 | Funcionamiento: ___ | Castos de Inversion: _X_

semaforizacion y
georreferenciacion

rme MDA 144D
YULI ANDREA SANABRIA PLATA
Subdirectora Técnica

KM4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966
www.transitobucaramanga.gov.co
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I;fROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Codigo: FT-DIR-031
Serie:
140-3.2
CERTIFICADO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Version:01
Pagina 1 de 1

Certificado No. C.2.7.191

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA

CERTIFICA

Que de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones de la Direccion de Transito de Bucaramanga
para la vigencia 2024 adoptado mediante Resolucioén No. 018 de! 15 de enero de 2024, aparece
registrada la siguiente informacién:

Objeto contractual: C.2.7.191 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN
LA SUBDIRECCION TECNICA DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA, DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE INGENIERIA
DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO
"MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

Valor: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.500.000).
Rubro Afectado: 2.3.2.02.02.008.01.05
Plazo: UN (01) MES.

Vigencias futuras: NA

Se expide la presente el 20 de noviembre de 2024, de conformidad con la solicitud realizada por la
Subdireccion técnica de fa direccion de transito de Bucaramanga.

Alentamente,

GABRIEL ALEXIS MEDINA DELGADO
E DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

KM4 ViA GIRON - Teléfono: 6809966 - Cadigo Postal: 68005

www transitobucaramnga.gov.co




£

(3 v @i

S RPETREA Nacel  Ccraie

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Codigo: FT-DIR-013

Serie:
140-3.2-36
SOLICITUD DE CERTIFICACION DEL BANCO DE PROGRAMAS Y Version:04
PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL Pagina 1 de 1

FECHA: NOVIEMBRE 2024
OFICINA SOLICITANTE: SUBDIRECCION TECNICA
DIRIGIDO A: OFICINA ASESORA DE PLANEACION

NOMBRE DEL PROYECTO
DE INVERSION AL QUE
APLICA:

"MANTENIMIENTO  Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA ",

METAS A CUMPLIR EN EL
PLAN DE DESARROLLO

Intervenir 58,57 Km de Vias con dispositivos de control y sefializacién para
garantizar la seguridad ciudadana.

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA
SUBDIRECCION TECNICA DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
BUCARAMANGA, DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE INGENIERIA DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO
‘MANTENIMIENTO  Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”

RUBRO DE INVERSION

Nombre:

Servicios de personal | Numero:
semaforizacion y | 2.3.2.02.02.008.01.05
georreferenciacion

VALOR (Letra y nimero)

CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($4.500.000)

TIEMPO:

UN (01) MES

TIPO DE REQUERIMIENTO:

Solicito se certifique que el proyecto se encuentra inscrito en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversién Municipal.

FIRMA:

oSl p

YULI ANDREA SANABRIA PLATA
Subdirectora Técnica

| 4

&
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Mot

KM4 VIA GIRON - Teléfono: 6809966 - Codigo Postal: 68005

www.transitobucaramnga.qov.co
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PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Caodigo: FT-DIR-032

Serie:
140-3.2
CERTIFICADO BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION | varsion:01
MUNICIPAL
Pagina 1de 1

Atentamente,

BUCARAMANGA
CERTIFICA

Que el proyecto de inversién:

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE

MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA
Se encuentra inscrito en el banco de programas y proyectos de inversion Municipal con el cédigo BPIN No.
2024680010039
Objeto contractual: C.2.7.191 PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS EN LA SUBDIRECCION TECNICA DE LA

DIRECCION DE TRANSITO DE

BUCARAMANGA,

DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE INGENIERIA DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO
"MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE
SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”.

Valor: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
($4.500.000).
Rubro Afectado: 2.3.2.02.02.008.01.05

Plazo: UN (01) MES.

Vigencias futuras: NA

GABRIEL ALEXIS MEDINA DELGADO

EFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION

KM4 VIA GIRON - Teléfono: 6809966 - Codigo Postal: 68005

www.transitobucaramnga.gov.co

Se expide la presente el 20 de noviembre de 2024, de conformidad con la solicitud realizada por la
Subdireccién técnica de la Direccion de Transito de Bucaramanga.
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Cédigo™
FT-GFINA-003
PROCESO GESTION FINANCIERA Serie: 120-3,2-37
Version: 08
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Pagina 1 de 1
Tipo de Servicio y/o Suministro
Orden de Compra Consultoria Otro
Orden de Servicio Con?rgto de obra y/o Fecha de Solicitud del Certificado:
suministro
Contrato Prestacion de . o
Servicios X | Convenio DIA _19 MES _11 ANO 2024
NIVEL DE
ESCOLARIDAD PROFESIONAL ESPECIALIZADO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA
SUBDIRECCION TECNICA DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE
‘ BUCARAMANGA, DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE
OBJETO DEL INGENIERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO
CONTRATO DEL PROYECTO “MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTC DEL
SISTEMA DE SEMAFORIZACION DEL  MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA”
’ VALOR DEL LA ORDEN DE SERVICIO Y/O SUMINISTRO
En Ntmergs? En Letras:
$4.500.00 CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
RUBRO AFECTADO
Nombre: Servicios de personal semaforizaciony Tipo de Gasto:
georreferenciacion
Numero: 2.3.2.02.02.008.01.05 Funcionamiento: Inversion: X
DEPENDENCIA SOLICITANTE
SUBDIRECCION TECNICA | v/ | ANDREA SANABRIA PLATA S o
MO S by
Nombre de la Dependencia Nombre del funcionario solicitante Firma del funcionario
AUTORIZACION Y APROBACION
JHAIR ANDRES MANRIQUE
BAUTISTA
Director GeneraIA
f Fecha y firma de Recibido
Nombre d%e(‘)s;ienador del Firma del Ordenador dé&| Gasto Oficina de Presupuesto Emanciero

KM4 VIA GIRON - Teléfono; 6809966 - Cédigo Postal: 68005
www.transitobucaramnga.gov.co




DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

Cédigo: PR-GFINA-003
Serie: 120-3.2-37

NIT 890.204.109-1

PRESUPUESTO

/ CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N°:

.

EL SUBDIRECTOR FINANCIERO DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA
En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71 y Acuerdo Municipal 076 de 2005

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS Y GASTOS DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA PARA LA
VIGENCIA 2024, EXISTE Y SE REGISTRA PRESUPUESTALMENTE LO SIGUIENTE:

CDE 1921-2024\

CERTIFICA

/

Vigencia:

Unidad Gestora:
Rubro Presupuestai:
Nombre del Rubro:

Fuente de Financiacién:
Acto Administrativo:

Cod. Proyecto Inversion:

Valor:

Fecha inicial:
Fecha vencimiento:

Concepto dei CDP:

VIGENCIA 2024
DO0O00-ADMINISTRACION CENTRAL

2.3.2.02.02.008.01.05.

Servicios de personal semaforizacion y georreferenciacion

RES.633-2024

4.500.000,00

27/11/2024
31/12/2024

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SUBDIRECCION TECNICA
DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE
INGENIERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO
""MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA"

EXPEDIDO EN BUCARAMANGA, A LOS 27 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2024

Elaborado por: dcancino

&

JUDITH ALEXA%&A’DéL é‘A\é'/T ILLO VARGAS
SUBDIRECTOR FINANCIERO D

2
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Cadigo
PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION ;T*_JC*O%
erie
161-3.8-215
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA Version
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A |21
Pagina
LA GESTION Pagina

OFICINA GESTORA: SUBDIRECCION TECNICA
FECHA: DICIEMBRE DE 2024
NOMBRE DEL FUNCIONARIO GESTOR: YULI ANDREA SANABRIA PLATA

CARGO DEL FUNCIONARIO GESTOR: SUBDIRECTOR TECNICO

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el anélisis de
conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y documentos previos son el soporte para
elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener
los estudios y documentos previos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER EL PROCESO DE
CONTRATACION

La Direccién de Transito de Bucaramanga -DTB- es un establecimiento pablico del orden municipal, dotado de personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera, encargado de velar y controlar todo lo relacionado con el transito dentro de su territorio,
velar por el cumplimiento de las disposiciones legales sobre la materia y ejercer las funciones de conformidad con el Cadigo
Nacional de Transito y las demas que le asigne la ley, los decretos reglamentarios, las ordenanzas, y los acuerdos municipales.

La Direccion de Transito de Bucaramanga, desde su proposito misional Conforme al Codigo Nacional de Transito y demas
normatividad legal vigente oferta servicios a la comunidad que como fin Ultimo y objetivo primordial fienen el garantizar el
cumplimiento del codigo nacional de transito, por lo cual adelanta diferentes operativos de Control al trénsito vehicular en procura
de la seguridad vial en el municipio, promoviendo la prevencion de accidenites de transito, recuperacion del-espacio pablico y
contral de la-movilidad de la ciudad. Para el cumplimiento de esa nombrada misién institucional, la entidad ofrece un portafolio de
servicios ala comunidad, dentro de los cuales se encuentran el registro-de los vehiculos, la expedicion de licencias, la atencion a
los usuarios que son objeto de control por comparendos proceso resultante del control vial efectivo por-parte de los agentes de
transito, procesos de educacion vial, entre ofros que han venido en aumento por el incremento natural del parque automotor, por
lo cual de manera correlacional, aumenta los procesos administrativos, incrementando el volumen de trabajo dentro de cada una
de las dependencias, y con ello las necesidades de personal profesional y de apoyo en diferentes areas, que se transforman en
requerimientos obligados para lograr una atencién oportuna a la ciudadania.

Estos procesos, debido a la falta de personal de planta adscrito a la entidad, se han convirtiendo en la necesidad de contratar
mediante fa prestacion de servicios, profesionales y personal de apoyo, en aras de desafectar los procesos que ha hoy, se han
visto claramente retrasados, generando aumento en los tiempos de servicio, que se convierten en factores de riesgo, para el no
logro de los objetivos de la entidad y que pueden ser objeto de investigaciones por parte de entes de control, tanto internos como
externos, ademas de verse claramente afectada la imagen de la entidad, al ser la Direccion de Transito, la encargada de velar
por la seguridad y la movilidad de todos los ciudadanos en los diferentes grupos, peatones, conductores y usuarios de medios
alternativos de transporte.

Ademas de lo anterior, la modemnizacién del estado colombiano, ha incrementado los requerimientos en el uso de herramientas
digitales, que se han venido transformando en elementos de doble via, pues sirven de apoyo ala operacion publicay el desarrollo
administrativo, asi como para el control y seguimiento en tiempo real a la inversion de los recursos de las entidades, esto, ha
desarrollado necesidades dentro de la administracion publica para la implementacion y uso adecuado de estas herramientas, en
aras de lograr un mayor grado en la eficiencia y la efectividad en cumplimiento de los objetivos institucionales, y procurando la
transparencia como forma de lucha ante la corrupcion, pero ante la deficiencia de personal que se fiene en la entidad, se ve en
riesgo constante, al no poder cumplir con todos estos parametros que se imponen con mas fuerza dia a dia.

Finalmente, podemos concluir que la deficiencia de personal en las diferentes dependencias que conforman la Direccion de
Transito de Bucaramanga, las falencias en la organizacion de los patios con los inventarios de los vehiculos inmovilizados en
procesos de control vial, asl como la falta de herramientas basicas de funcionamiento de los sistemas operativos y tecnologicos,
hacen que la entidad tenga graves inconvenientes para operar, entregar la oferta institucional y generar una atencion a los
usuarios de manera oportuna, con calidad de servicio y con eficiencia y eficacia, con lo cual se pueden enumerar varias
consecuencias objeto de las falencias de estos procesos, de la siguiente manera;

e Retrasos en los tiempos de atencion al usuario en tramites recurrentes como la matricula y registro de vehiculos, la entrega
y renovacion de licencias.

e Refrasos en los procesos de cobro coactivo de la entidad, aumentando el déficit presupuestal existente.
Debilidad en los procesos de defensa juridica de la entidad, ante quejas de diferentes indoles presentadas por usuarios
Debilidad de las labores de consecucion y revision del archivo de la entidad, aumentando los tiempos de respuesta ante las
peticiones de los usuarios. ‘

K4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966
www transitobucaramanga.gov.co
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e Deficiencia en el cumplimiento de indicadores de planificacion de la direccion de Transito de Bucaramanga

e Incertidumbre en el estado de la cartera de la Direccion de Transito de Bucaramanga por concepto de inmovilizacion de
vehiculos y parqueadero (patios), lo que a su vez genera dificultad en los procesos de salida de vehiculos inmovilizados, de
cobro y disminucion de ingresos.

e Incumplimientos Legales frente a la imposibilidad de espacio para la realizacion de las inmovilizaciones a vehiculos de los
infractores, con riesgo de Sanciones administrativas por los entes de Control

« Hallazgos de tipo administrativo con compromisos en los planes de mejoramiento suscritos con la Contraloria Municipal para
realizar el inventario total del patio de la entidad,

« Aumento de los indicadores de dafio antijuridico por reclamaciones de los usuarios por posible dafio o pérdida de los vehiculos
inmovilizados.

La DTB requiere de un profesional en Ingenieria Civil con especializacion en Transito y/o Transporte y/o Movilidad Inteligente,
que con su experiencia e idoneidad brinde apoyo técnico ala Oficina de Planeamiento Vial y Subdireccion Técnica de la Entidad,
dicho acompafiamiento tendra como fin la prestacién de servicios profesionales para asesorar y brindar soporte profesional y
técnico a la Oficina de Planeamiento Vial y Subdireccion Técnica, apoyando diferentes actividades, tales como proyectos de
inversion en seguridad vial, visitas y trabajo de campo necesarios para la elaboracion de los conceptos técnicos asignados, asf
mismo apoyar con la revision de los Plan de Manejo de Tréfico, Estudios de Movilidad y de Ingenieria de Transito que se reciban
en la Oficina de Planeamiento Vial y que le sean asignados y demas actividades y funciones propias de la oficina y que se
encuentran descritas en ef alcance del objeto.

Que una vez estudiada y evaluada la necesidad se observa que la entidad no cuenta con personal suficiente e idoneo para las
obligaciones a cumplir; razon por la cual se hace necesaria la contratacion de un profesional en el &rea de Ingenieria, con
experiencia laboral relacionada en ingenieria civil que tenga las calidades exigidas y la disponibilidad para atender las obligaciones
que se derivan de la materia.

El servicio requerido se traduce en lo establecido en el plan de desarrollo municipal 2024 -2027 y en las metas de los proyectos
de inversion y lo establecido en el proyecto de inversion denominado “MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA
DE SEMAFORIZACION DEL MUNIC:PIO DE BUCARAMANGA", Inscrito en €l Banco de programas y proyectos municipal, en
coherencia con los postulados del Plan de Desarrollo 2024 -2027. Linea estratégica: “Territorio Seguro que progresa’.
Componente: Bucaramanga segura. Programa: Seguridad de Transporte,

Que una vez estudiada y evaluada la necesidad se observa que |a entidad en su planta de cargos de funcionarios de la Direccion
de Tréansito de Bucaramanga, en la actualidad no existe el personal suficiente ni disponible para que apoye las actividades
referidas anteriormente; razén por la cual se hace necesaria la contratacion de una persona natural, que tenga las calidades
exigidas. Este servicio no requiere de dedicacion de tiempo completo, ni implicara subordinacion por parte del funcionario que
ostente la calidad de supervisor. ’

2. CONSULTA PLAN DE ADQUISICIONES Y BANCO DE PROYECTOS

Se solicita a la oficina de planeacion la Certificacion del Plan de Anual de Adquisiciones y se anexa al estudio previo. (Si aplica).
Se solicita a la oficina de planeacion la Certificacion del Banco de Proyectos y se anexa al estudio previo. (Si aplica).

3. VERIFICACION DE QUE NO HAY PERSONAL DE PLANTA EN LA ENTIDAD

Se establecera mediante certificacion expedida por la Oficina de Talento Humano de la entidad, que no se cuenta con el personal
suficiente en la entidad, para que pueda desarrollar el objeto y las actividades planteadas sin requerir de dedicacion de tiempo
completo, ni implicar subordinacion por parte del funcionario que ostente la calidad de supervisor en el presente estudio.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, CON SUS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

Conforme a lo anterior se debe adelantar el proceso de contratacion directa, bajo lo ordenado por el decreto 1082 de 2015, en su
articulo 2.2.1.2.1.4.9: contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo Ia
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.
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La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos.
Decreto 1082 de 2015, capitulo iv; contratacion directa:

Articulo 2.2.1.2.1.4.1.Acto administrativo de justificacion de la contratacion directa. La Entidad Estatal debe sefialar en un acto
administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa; el cual debe contener:

1. La causal que invoca para contratar directamente.

2. El objeto del contrato.

3. El presupuesto para la contratacion y las-condiciones que exigira al contratista.

4. Etlugar en el cual los interesados pueden consuitar los estudios y documentos previos.

Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, y para los contratos de que tratan los literales (a) y {b} del articulo 2.21.2.1.4.3 del presente decreto.

Decreto 1082 de 2015 - Articulo 2.2.1.1.2.1.2. Aviso de convocatoria. Estipula en su inciso final: En los Procesos de Contratacién
adelantados bajo las modalidades de seleccion de minima cuantia y contratacion directa, no es necesaria la expedicion y
publicacion del aviso de convocatoria en el SECOP.

Que en este sentido la ley ha previsto la posibilidad de contratacion directa de personal idéneo e Intuitu personae que significa en
atencion a la persona’, haciendo referencia a aquellos contratos que se celebran en especial consideracion de la persona con
quien se obliga.

5. PERFIL DEL CONTRATISTA

La Entidad contratara una persona natural o juridica de conformidad con (literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de
2007 y numeral 2 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, frente a la contratacion de servicios, la Entidad *... Podra
contratar directamente con persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya
demostrado idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya
obtenido previamente varias ofertas.” Que no se encuentren inhabilitados ni presente incompatibilidades para contratar con
entidades publicas, que cumpla con los siguientes requisitos y experiencia:

¢  Titulo: Profesional en Ingenieria Civil.
e  Posgrado: Especialista en transito y/o transporte y/o movilidad inteligente
o  Experiencia: Minimo Cuatro (04) afios de experiencia relacionada.

6. OBJETO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA SUBDIRECCION TECNICA DE LA DIRECCION DE
TRANSITO DE BUCARAMANGA, DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE INGENIERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL,
EN EL MARCO DEL PROYECTO “MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION DEL
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”

En desarrollo de lo pactado anteriormente, el objeto del contrato que pretende celebrarse cobijara los siguientes compromisos
para con la Direccién de Transito de Bucaramanga a:

1. Apoyar en las visitas técnicas y el trabajo de campo necesario para la elaboracion de los conceptos, proyectos
de seguridad vial y estudios técnicos que le sean asignados.

2. Brindar el apoyo necesario para optimizar el tiempo de respuesta a las solicitudes, peticiones, quejas,
reclamos, acciones populares, tutelas y demas asuntos técnicos.

3. Sugerir y brindar acompafiamiento técnico en los diferentes estudios de movilidad, semaforizacion y
sefializacién requeridos por el subdirector técnico y/o supervisor.

4. Apoyar en laelaboracion de informes para la formulacion y/o ejecucion de proyectos que mejoren la seguridad
vial y/o movilidad.

5. Apoyar la gestion de actividades relacionadas con los Planes de Manejo de Transito PMT que le asigne el
supervisor.

6. Apoyar en la revisar, evaluar y ejecutar el procedimiento adoptado para los Planes de Manejo de Transito
PMT, de conformidad con los lineamientos dados por la entidad.

7. Apoyar la gestion de estudios técnicos, conceptos, proyectos de inversion en seguridad vial que sean
requeridos por la subdireccion técnica y/o Supervisor del contrato.

8. Apoyar la gestion de estudios y/o conceptos técnicos requeridos para los proyectos de inversion en seguridad
vial de conformidad con los lineamientos dados por la subdireccion técnica y/o Supervisor del contrato

9. Realizar acompafiamiento en las diferentes reuniones o comités que le sean asignados por el subdirector
técnico y/o supervisor.

10. Analizar, sugerir y recomendar alternativas de solucion para el mejoramiento de la movilidad vehicular y
peatonal en el Municiplo de Bucaramanga.
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12.
13.

14.
15,
16.

17.
18.

. Realizar las micro simulaciones de fransito necesarias como soporte técnico de los estudios de ingenieria de

transito que determinan la viabilidad y conveniencia en la implementacion de medidas y alternativas de
solucion que garanticen la seguridad vial en el Municipio de Bucaramanga.

Presentar informes sobre las actividades desarroliadas de conformidad con ef objeto del contractual.

Apoyar la realizacion de analisis de precios unitarios y especificaciones técnicas a los procesos de
contratacion que adelante la Direccién de Transito de Bucaramanga.

Apoyar en la evaluacion técnica necesaria para atender las necesidades derivadas de los procesos
contractuales que adelante la Direccion de Transito de Bucaramanga.

Brindar acompafiamiento técnico en la estructuracion del Sistema Inteligente de Trafico - SIT de la ciudad de
Bucaramanga.

Las demas actividades que disponga el supervisor y que estén relacionadas con el objeto del contrato.
Presentar informes sobre las actividades desarroliadas de conformidad con el objeto del contractual.

Las demas actividades que se requieran para el normal desarrolio de las actividades misionales de la Direccion
de Transito de Bucaramanga y que le sean asignadas por el supervisor en relacion con el objeto contractual.

7. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de
1993, el articuto 50 de la Ley 789 de 2020 y el cumplir con las siguientes obligaciones:

Fal o

N

10.
1.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

Prestar a entera satisfaccion el servicio.

Aceptar la designacion de supervision por parte de la Entidad.

Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto def contrato

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones o entrabamiento que puedan
presentarse.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun
acto o hecho informando inmediatamente a la Entidad y deméas autoridades competentes cuando se presenten
peticiones 0 amenazas.

Suscribir el contrato y cumplir con los requisitos de legalizacion, en la oportunidad establecida para el efecto.

Estar afiliado y cumplir con las normas sobre sequridad social integral (Salud, pensiones, riesgos profesionales), asi
como, parafiscales (ICBF, Sena, cajas de compensacion} cuando a ello hubiere tugar.

Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de la Ley 1562 de 2012.

Nota: Los trabajadores independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de
alto riesgo, el pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a), numeral 5).

De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de Abril de 2013, allegar el certificado de examen pre
ocupacional.

Acogerse y participar del Sistema Integrado de Gestién de la Entidad.

Cumplir con las normas tributarias, pagando los impuestos y retenciones a que haya lugar de conformidad con el
estatuto tributario.

informar oportunamente al supervisor del confrato, de cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del
mismo.

Presentar los documentos necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato.

Aplicar las politicas internas implementadas por la entidad en el uso y produccion del papel, generado como evidencias
el cumplimiento del objeto contractual.

Hacer enfrega de la informacion documentada, sea esta fisica y/o electronica, mediante la elaboracion de inventario
documental, al momento de darse por terminado el contrato.

Toda disposicion documental llevada a cabo por el contratista (produccion, tramite y eliminacion) debe darse con base
alareglamentada y registrada en las T.R.D.

Brindar apoyo en la atencién a usuarios internos y externos de la Direccion de Transito de Bucaramanga.

8. OBLIGACIONES DE LA DIRECCION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA

1.

2.

3

Pagar al contratista el valor de la contratacion en las formas establecidas en el mismo, previo cumplimiento del objeto,
su alcance y las obligaciones contraidas y validadas por el supervisor que la DTB designe
Facilitar fas condiciones necesarias para el cumplimiento de! objeto y Ias obligaciones contractuales, mediante los

elementos que considere necesarios, cuando sea el ¢aso.
Designar un supervisor que deberé estar atento al cumplimiento dei contrato.

9. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA' Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS

LA LEY 80 DE 1993, EXPRESA SOBRE LA MODALIDAD CONTRACTUAL:

“ART. 25. —DEL PRINCIPIO DE ECONOMIA. En virtud de este principio:
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2. Las normas de los procedimientos contractuales se interpretaran de tal manera que no den ocasion a seguir tramites
distinfos y adicionales a los expresamente previstos 0 que permitan valerse de los defectos de forma o de la
inobservancia de requisitos para no decidir o proferir providencias inhibitorias.”

LA LEY NUMERO 1150 DE FECHA JULIO 16 DE 2007, DICE:

“ART. 2°—DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion plblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:

4. CONTRATACION DIRECTA. La modalidad de seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los
siguientes casos:

...h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”

EL DECRETO 1082 DE MAYO 26 DE 2015, SOBRE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN SU ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9:

PARTE CONSIDERATIVA DEL DECRETO: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para
la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate”.

La presente contratacién de conformidad con el numeral 3 articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se realizara bajo la
modalidad de contratacion directa por tratarse de una necesidad de la Administracion y las necesidades de cada una de las
dependencias de acuerdo a su mision.

10. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

VALOR DEL CONTRATO: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($3'600.000). Este presupuesto inciuye todas
las variables que afectan el valor del mismo, costos directos e indirectos, incluyendo los gastos ordenanzas, pagaderos por
mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015).

FORMA DE PAGO: La Direccion de Tréansito de Bucaramanga, pagara al contratista el valor del contrato en mensualidades o
fracciones vencidas, teniendo en cuenta que el valor mensual asciende a la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOS MICTE ($3'600.000). previa presentacion de la Cuenta de Cobro en la Subdireccion Financiera de la Entidad, certificada
debidamente por el Supervisor del Contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera presentar la factura o documento equivalente, segun sea el caso, constancia de
pago de aportes a la seguridad social demas documentos sefialados en la presente clausula. La no presentacion de estos
documentos o su presentacion extemporanea exonera a la DTB del pago de intereses moratorios.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos que la Direccién de Transito de Bucaramanga se compromete a efectuar estan sujetos al
PAC (Plan Anual Mensualizado de Caja) de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas
que sean necesarias.

11. PLAZO DE DURACION, LUGAR EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL

PLAZO: VEINTICUATRO (24) DIAS dicho plazo sera contado a partir de la suscripcion del acta de inicio de contrato entre en
Supervisor y el Contratista. :

LUGAR DE EJECUCION: Instalaciones de la Direccion de Transito de Bucaramanga - Oficina Asesora de Contratacion
DOMICILIO: El municipio de Bucaramanga.

12. ESTUDIO ECONOMICO Y PRESUPUESTAL
El valor del presente contrato se cancelara con cargo al rubro presupuestal 2.3.2.02.02.008.01.05 — Servicios de personal

semaforizacion y georreferenciacion del Presupuesto General de Gastos de la Direccion de Transito de Bucaramanga para la
vigencia fiscal 2024, contemplados en el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal, No. 1921 - 2024 a los 27 dias
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del mes de noviembre 2024 expedido por la Subdireccién Financiera, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS MICTE ($4.500.000).

13. ESTUDIO DEL SECTOR

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece ef deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
Riesgo.

Por disposicion del £l Articuto 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, y la guia para la elaboracion de estudio del sector, se hace
el presente andlisis en los siguientes términos:

13.1 ;La Entidad Estatal requiere una persona para que ejecute actividades propias de personal de apoyo?

En atencién al fortalecimiento del equipo de frabajo dentro de la planta de personal de la Direccion de Transito de Bucaramanga

no existe personal para satisfacer la necesidad descrita, fa DTB, no cuenta con el recurso humano, calificado y suficiente para

desarroliar el objeto sefialado y por ello se justifica contratar los servicios profesional en ingenierfa Civil con especializacion en

Transito yfo Transporte y/o Movilidad Inteligente, que con su experiencia e idoneidad brinde apoyo técnico a la Oficina de

Planeamiento Vial y Subdireccién Técnica de la Entidad sin que esto requiere subordinacion ni la disponibilidad de tiempo

completo.

13.2 ;Cual es la experiencia que requiere quien presta el servicio de acuerdo con la complejidad del caso?

Para el caso en particutar y teniendo en cuenta que el alcance del objeto contractual es especifico, se requiere Titulo: Profesional
en Ingenieria Civil, Especialista en transito y/o transporte y/o movilidad inteligente Experiencia: Cuatro (04) afios como profesional
en el sector pablico yfo privado.

13.3 ¢La Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios personales requeridos?

La Direccion de Transito de Bucaramanga durante los (iimos tres afios ha contratado personal contratista profesional para apoyar
en las en actividades de ingenieria de tréansito y seguridad vial de la Entidad.

13.4 El tipo de honorarios recomendados para la prestacion de servicios objeto del Proceso de Contratacién y el motivo
por el cual se escoge ese tipo de honorarios desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de
Contratacion.

Sobre el perfil y el objeto a contratar dentro del mercado existen personas juridicas y naturales que brindan el servicio solicitado.

Las personas juridicas que ofrecen dicho servicio de alguna manera efectian intermediacion laboral o tercerizacion que estan

legalmente constituidas en esta ciudad y su area metropolitana son pocas en el sector y que brinden las caracteristicas de la

actividad referida, adicional a ello que incrementa el valor de la coniratacion.

Ahora bien, es mas conveniente efectuar la presente contratacion con la modalidad de contrato de prestacion de servicios, como

historicamente esta entidad viene cubriendo sus necesidades con persona natural y/o profesién liberal con la capacidad de

ejecutar el objeto del contrato, a continuacion, se presentarén las etapas que confribuyen a establecer el precio esperado del
honorario mensual como referente para la negociacion con el oferente:

1341 Etapa 1. Establecer las fuentes de informacion de los precios esperados

Se analizarén las conveniencias de fas diferentes fuentes de informacion:

) Informacion histérica de compras de la Entidad

Se realizo la consulta en la plataforma SIA OBSERVA de la contratacidn redlizada por La Direccidn de Trénsito de Bucaramanga

- DTB durante tres vigencias fiscales 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022 para un total aproximado de 1906 contratos distribuides

en prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

De acuerdo con la cantidad de informacion fue necesario organizaria:

a. Metodo Cualitativo por atributos

e Segin el tipo de prestacion de servicio.
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1114 Profesion liberal

Se entiende por profesion liberal, toda actividad personal en la cual predomina ef gjercicio del intelecto, reconocida por
el Estado y para cuyo ejercicio se requiere:

1. Habilitacién mediante titulo académico de estudios y grado de educacion superior; o-habilitacion Estatal para
las personas que, sin titulo profesional fueron autorizadas para ejercer.
2. Inscripcion en el registro nacional que las autoridades estatales de vigilancia, control y disciplinarias lieven
conforme con la ley que regula la profesion liberal de que se trate, cuando la misma esté oficialmente reglada.
Se entiende que una persona ejerce una profesion liberal cuando realiza labores propias de tal profesion,
independientemente de si tiene las habilitaciones o registros establecidos en las normas vigentes.

1142 Servicio técnhico

Se considera servicio técnico la actividad, labor o trabajo prestado directamente por una persona natural mediante
contrato de prestacion de servicios personales, para la utilizacion de conocimientos aplicados por medio del ejercicio de
un arte, oficio o técnica, sin transferencia de dicho conocimiento.' Los servicios prestados en ejercicio de una profesion
liberal no se consideran servicios técnicos.

1.1.1.3 Asistencia técnica

Se entiende por asistencia técnica la asesoria dada mediante contrato de prestacion de servicio incorporales, para la
utilizacion de conocimientos tecnolégicos aplicados por medio del gjercicio de un arte o téenica.

Dicha asistencia comprende también el adiestramiento de personas para la aplicacion de los expresados
conocimientos”.

Una vez conocido los tipos de servicios que son susceptibles a ser contratados por prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion se procedio a consolidar |a informacién para ser analizada ast:

Cuadro 1. Historico - Adauisicion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion afio 2017
T oY

AUXILIAR $1,280,882 $1,430,000
ASISTENCIAL $1,300,000 $2,882,352
TECNICO $1,300,000 $2,409,750
PROFESIONAL $1,200,000 $4,219,780
ESPECIALIZADO $2,800,000 $2,800,000

Fuente: SIA OBSERVA
Cuadro 2. Histérico - Adguisicion de servicios profesi

.

" AUXILIAR $1,350,704 $1,699,441
ASISTENCIAL $1.399,999 $2,826,846
PROFESIONAL $1,307,263 $3,651,007
ESPECIALIZADO $2.976,536 $3,865,772

Fuente: SIA OBSERVA
Cuadro 3. Histérico - Adquisicion de servicios p i

AUXILIAR $1,374,582 $1,417,241
ASISTENCIAL $1,400,000 $2,085,294
TECNICO $1,302,905 $3,200,669
PROFESIONAL $2,207,358 $4,026,846
ESPECIALIZADO $3,210,702 $4,327,055

! Definiciones tributarias. hitps:/iwww javeriana.edu.co/dir-financiera/definiciones-tributarias
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Fuente: SIA OBSERVA

Los contratos celebrados cambian en ia vigencia 2020 hasta 2022 en su Objeto, el cual no permite una clasificacion mas precisa,
obteniéndose la siguiente informacién:

Cuadro 5, Histérico - Adquisicion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion afio 2020

APOYO A LA GESTION $“

930.000,00 $ 3.045.000,00
ESPECIALIZADO $ 3.150.000,00 $ 5.712.000,00
PROFESIONAL $ 1.160.000,00 $ 5.712.000,00
TECNICO $ 1.600.000,00 1.600.000,00

;;;;;;;; Tata! genera'f . 193000000 . 49 -

Fuente: SIA OBSERVA

/ Cuadro 6. Historico - Adqu:s;c;cn de servicios profesionales y de apoyo ala gesfton afio 2021

ATRIBUTO

Mm de i-ionorane Mensua% Max de Hoﬁosaﬂo Measﬁal

o T{pos de sewmfes , i
APOYO A LA GESTION §  930.00000 $  3.100.000,00
ASISTENCIAL $  1.600.000,00 $  1.800.000,00
TECNICO $  1.850.000,00 $  3.100.000,00
PROFESIONAL $  1.400.000,00 $  5.400.000,00
ESPECIALIZADO § 3700.000,00 $  5355.000,00
""" Totalgeneral $  930.000,00 $ 540000000

Fuente: SIA OBSERVA

, Cuadro 7. Histanco Adqu:s:c;on de serwcxos profes;onaies yd peyo ala gest:an ano 2022

APOYO A LA GESTION $ 1. 400 000, 00 5. 000 000 00
ASISTENCIAL $  1.850.000,00 2.550.000,00
TECNICO $  2.550.000,00 3.100.000,00
PROFESIONAL $  1.400.000,00 5.400.000,00
ESPECIALIZADO $  5.000.000,00 5.000.000,00
’’’’ Total general § 140000000 540000000
Fuente: SIA OBSERVA

Los anteriores cuadros, es el resultado de la agrupacidn por tipo de servicio: apoyo a la gestion (auxiliar, asistencial, técnico),
profesional y especializado en campos como la jardineria, aseo, auxiliar de fransito, recoleccion, captura y procesamiento de
datos, servicio al cliente, informatica, archivo, contabilidad, generacion de informes, calidad, comunicaciones, defensa juridica,
adquisiciones, servicios gerenciales y demas necesarios para la medicion, analisis y mejora de las unidades y &rea funcional de
la Direccion de Transito de Bucaramanga - DTB- asi mismo, facilitan la toma de decisiones y el control de los riesgos.

También se identifico que la entidad en su proceso de adquisicién de los servicios profesionales y de apoyo a la gestion en las
vigencias 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022, implementd una estrategia de negociacién de rangos minimos y méximos de
contraprestacion segun la complejidad de la necesidad a cubrir, revisando la competencia y experticia del prestador, eso dio
origen a las fluctuaciones de precios en cada vigencia,

De lo anterior podemos discernir que la muestra de datos tomados en los afios 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022 no son
comparables, por lo gue se requiere ofro método con el fin de observar un patrén que permita definir una nueva estrategia para
proyectar el precio esperado por honorarios mensuales para la adquisicion de futuros servicios ofertados por personas naturales.
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b. Método Grafica de Pareto

Gréfica 1.Paretode Honorarios en Servicios de Apoyo a la Gestién - 2022
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Fuente: Muestra de contratos prestacion de Servicios de Apoyo a la gestion -2022

La Grafica 1, nos ilustra que la distribucion de las adquisiciones realizadas por la Direccidn de Transito de Bucaramanga por
concepto de prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la vigencia 2022, se encuentran 180 contratos con una concentracion
del 82,57% en varios valores de honorarios expresados en Salarios Minimos Mensuales Vigentes, mientras que el restante de los
datos se dispersa.

Del comportamiento de los datos de los honorarios mensuales - vigencia 2022 de los contratos por prestacion de servicios de
apoyo a gestion, se puede inferir la factibilidad del uso de rangos segun el tipo de saberes y de educacion combinado con afios
de experiencia general, permite una estabilidad en los procesos de negociacion del precio esperado por parte de la Entidad a la
hora de la contratacion del servicio.

Grafica 2. Pareto de Honorarios en Prestacion de Servicios Profesionales - 2022
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Fuente: Muestra de contratos prestacién de servicios profesionales -2022

La Grafica 2, nos ilustra que la distribucién de las adquisiciones realizadas por la Direccién de Transito de Bucaramanga por
concepto de prestacién de servicios profesionales en la vigencia 2022, se encuentran 118 contratos con una concentracion del
80,27% en varios valores de honorarios expresados en Salarios Minimos Mensuales Vigentes, mientras que el restante de los
datos se dispersa.

Del comportamiento de los datos de los honorarios mensuales - vigencia 2022 de los contratos por prestacion de servicios
profesionales, se puede inferir la factibilidad del uso de rangos segtn e! tipo Educacion combinado con afios de experiencia
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general, permitiendo una estabilidad en los procesos de negociacion del precio esperado por parte de la Entidad a la hora de la
contratacion del servicio.

. Consulta de Precios de referencia

Todo consumidor es capaz de construir sus propios precios de referencia y hacer comparaciones entre éstos y los precios del
mercado con los que se encuentra. Desarrolla pautas de decision que se basan en las diferencias que ha podido observar.

Como se ha mencionado ya, los precios de referencia son aquellos precios internos que fijan los compradores potenciales para
poder usarlos como un precio estandar en la relacion con los precios det mercado de los servicios, los productos, marcas, modelos,
etc. En definitiva, son instrumentos que crea el consumidor para poder elaborar juicios sobre el grado de aceptabilidad de los
precios que observa.

En la actualidad el Direccion de Transito de Bucaramanga - DTB, no cuenta con precios de referencia adoptados y aprobados
para poderlos contrastar con ios precios del mercado.

Pero la entidad cuenta con una escala salarial de la planta de personal adoptada mediante Acuerdo Municipal No. 006 de 2018,
que servira como informacion para responder la pregunta zcuanto podriamos llegar a pagar por los servicios profesionales
y.de apoyo a fa gestién?

Gréfica 3. Escala de Salarios 2019
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Fuente: Direccién de Transito de Bucaramanga

Cuadro 4. Escala Salarial -2019

Asistencial $1,927,989 $ 2,816,859 233 | 340
Técnico $2,129,456 $ 2,845,090 257 344
Profesional ©$2,043.209 $ 4,299,674 355 519
Asesor $4,378,101 $ 6,057,588 5.29 7.31

Directivo $6,057,588 $12,326,065 7.31 14.88

Fuente: Direccién Transito de Bucaramanga - Acuerde Municipal No. 006 de 2019

En la Grafica , observamos que la planta de personal segun el nivel de responsabilidad posee una tabla segtn el perfit el cual
esta construido por el grado de responsabilidad, funciones, el sentido de fa comunicacion a otros niveles y figado por metas de
desempefio, horarios y demas caracteristicas propias de una relacion dependiente y laboral.

Se puede inferir como esquema orientador, que puede ser empleada para ¢l establecimiento de rangos de pagos por honorarios
mensuales a servicios complementarios a los diferentes niveles de cargos cubriendo las necesidades de la Entidad.

13.4.2 Etapa 3. Definir el méjcodo de estimacion del precio
+  Proyeccion de precio por Indice de precios al consumidor
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El uso del IPC? para la proyeccion de precios es comiinmente empleado, dicho precio proyectado se estima partiendo de al menos
de un dato historico en un periodo (x) y el IPC del sector especifico que suministra dichos servicios en (x) periodo para tener una
imagen del precio esperado.

Cabe aclarar que esta practica tiene sus ventajas por la rapidez para obtener un presupuesto, pero la desventaja que este trae,
son los errores propios del proceso de la estimacion del IPC, producto de la experticia de la fuente generadora.

Nota: En el presente estudio no tendra en cuenta dicha metodologia para la proyeccion del precio, asi mismo para el calculo del
presupuesto.

¢ Precio promedio del mercado por media Aritmética

Tras analizar la disponibilidad de fa informacion tanto la historica, de referencia y del mercado se procedié por optar ef método de
precio promedio del mercado por media aritmética, junto con el uso de limite inferior y superior por cada servicio con el fin de
conocer la amplitud de su variabilidad de tos datos y la confiabilidad de estos. La simplicidad del método proporciona una mayor
confianza en los datos y se ajusta a las caracteristicas del proyecto.

Nota: Cabe aclarar que la confianza en los precios esta proporcionalmente afectado por la cantidad de datos a comparar con su
cercania con la media aritmética x.

13.4.3 Etapa 4. Estimacion del precio a través de la Media Aritmética

Una vez definido el método se procede a organizar la informacion de ofertas en tres columnas de dato como se muestra en la
Tabla 1, y se estima la media aritmética, asi, por ejemplo:

Tabla 1. Media Aritmética honorario Servicios Apoyo a la gestion categorfa “asistencial” vigencia 2021

1 1,90 $1.730.000
2 1,60 $ 1.450.000
3 1,67 $1.520.000
4 176 $ 1.600.000
5 173 $1.575.000
6 1,98 $1.800.000
7 2,14 $1.940.000
8 2,20 $2.000.000
9 2,12 $1.930.000
10 1,65 $ 1.500.000
11 1,82 $ 1.650.000
12 1,54 $1.400:000
13 2,04 $1.850.000
14 2,81 $ 2.550.000
15 1,71 $ 1.550.000
16 1,87 $1.700.000

Promedio $1.734.063

Fuente: Direccion de Transito de Bucaramanga

2ipc hitps:/fwww.dane gov.coffilesfinvestioaciones/boletines/ipc/ipc_rueda_prensa jui20.pdf
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Tabla 1. Media Aritmética honorario Servicios Apoyo a la gestion categoria “asistencial” vigencia 2022

1 1,70 $1.700.000
2 1,73 $ 1.730.000
3 1.45 $ 1.450.000
4 2,00 $ 2.000.000
5 1,85 $ 1.850.000
6 1,58 $ 1.575.000
7 1,94 $ 1.940.000
8 1,80 $ 1.800.000
9 152 $1.520.000
10 1,93 $ 1.930.000
11 1,60 $ 1.600.000
12 1,57 $ 1.570.000
13 1,40 $ 1.400.000

Promedio $1.697.308

Fuente: Direccion de Transito de Bucaramanga

Tabla 2. Media Aritmética honorario Servicios Profesionales categoria “Profesional” vigencia 2021

1 3,30 $ 3.000.000
2 2,75 $ 2.500.000
3 2,20 $ 2.000.000
4 3,08 $ 2.800.000
5 4,40 $ 4.000.000
6 347 $ 3.150.000
7 2,53 $ 2.300.000
8 2,38 $ 2.600.000
9 3,85 $ 3.500.000
10 2,3 $2.100.000
11 2,64 $ 2.400.000
12 3,25 $ 2.950.000
13 3,52 $ 3.200.000
14 4,07 $ 3.700.000
15 341 $3.100.000

Promedio $ 2.886.667

Fuente: Direccitn de Transito de Bucaramanga

Tabla 2. Media Aritmética honorario Servicios Profesionales categoria “Profesional” vigencia 2022

300 | § 3000000
2 250 $ 2.500.000

KM4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966
www.transitobucaramanga.gov.co




Cédigo
PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION gTjJC-OOS
erie
161-3.8-215
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA Version
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A :,1 :
LA GESTION 1 g@ggi .

3 4,00 $ 4.000.000
4 3,50 $ 3.500.000
5 2,80 $ 2.800.000
6 2,70 $ 2.700.000
7 3,20 $ 3.200.000
8 2,60 $ 2.600.000
9 4,20 $ 4.200.000
10 2,00 $ 2.000.000
11 2,40 $ 2.400.000
12 3,70 $ 3.700.000
13 2,30 $ 2.300.000
14 3,15 $ 3.150.000
15 2,10 $ 2.100.000

Promedio $2.943.333

Fuente: Direccion de Transito de Bucaramanga
1344 Etapa 5. Evaluacion de la confianza de los datos recopilados

Una vez operativizado el método para la estimacion del precio esperado para los servicios identificados en las fases anteriores,
se procede a calcular la desviacion estandar de los precios esperados por la categoria “profesional” y “asistencial” de las
prestaciones de servicios profesionales y de apoyo ala gestion respectivamente, calcular la constante Z, junto con el limite inferior
y superior estableciéndose, asi, el intervalo preliminar en el cual se espera que se comporten los datos futuros, como se muestra
Grafica 5 y Grafica 6

Grafica 6. Distribucion Normal XMin. y XMéx para Servicios de Apoyo a'la Gestion categoria “Asistencial’.
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Fuente: Direccion de Transito de Bucaramanga
La Gréfica 5, podemos inferir que de acuerdo a las condiciones de los datos analizados podemos tener un éxito del 87.06% que
se comporten las futuras adquisiciones de Servicios de Apoyo a la Gestion en la-categoria “Asistencial’, con limite inferior de
$1.400.000,00 hasta limite superior de $ 1.994.615,38 esto dependera de la capacidad de negociacion de {a entidad.

Una vez analizado la categoria “asistencial” procedemos analizar los servicios profesionales categoria “Profesional” asi:
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Grafica 7. Distribucion Normal XMin. y XMéx para Servicios profesionales categoria “Profesional”.
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Fuente: Direccion de Transito de Bucaramanga
La Grafica 6, podemos inferir que de acuerdo a las condiciones de los datos analizados podemos tener un éxito del 83,72% que
se comporten las futuras adquisiciones de Servicios profesionales en la categoria “Profesional”, con limite inferior de
$2.000.000,00 hasta limite superior de $ 3.886.666,66 esto dependera de la capacidad de negociacion de la entidad.

43.5 PROPUESTA DE PRECIO DE HONORARIOS MENSUALES

En la Direccion de Transito de Bucaramanga, ha establecido por concepto de honorarios mensuales esperados que, para el
presente proceso de contratacion, por un valor en letras de: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($3'600.000).
y en coherencia con la necesidad a satisfacer bajo el objeto mencionado en el encabezado del presente documentos se estima

un plazo de VEINTICUATRO (24) DIAS para futuro contrato, para un total TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE
{$3'600.000).

e  Costos de Administracion: a) Servicios Publicos, mévil e internet, b) Alquiler de oficina u hogar, ¢) alimentacion, d) bienestar,
e) vestido, f) Papeleria e insumos, h) manutencion personas dependientes (en caso que aplique}, servicios de aseo y
cafeteria (segtin aplique) y i) actualizaciones (esta procede de experiencia, diplomados, postgrados, seminarios, foros), i)
Variaciones de los costos mencionados y demas que el oferente considere.

Nota: Los oferentes en forma gerieral aplican dichos costos para la estimacion del precio esperado por honorario mensual.

e Costos de Financiacion: Los que se generan por el uso del capital necesarios para apalancar el ciclo financiero: a) Intereses
pagados por préstamos, b) Comisiones y ofros gastos bancarios, ¢) Impuestos derivados de las transacciones financieras.

Nota: Los oferentes en forma general aplican dichos costos para la estimacion del precio esperado por honorario mensual.

También existen ofras erogaciones propias de Ia relacion civil con la entidad:

13.5.1 Deducciones y contribuciones
a.  Fltérmino deduccion es utilizado por el estatuto tributario, precisamente para hacer referencia a los gastos, pues las
deducciones son entendidas como aquellos gastos necesarios, proporcionales y que tengan relacion de causalidad con
la actividad generadora de renta.

b. Las Contribuciones son compensaciones pagadas con caracter obligatorio a un Ente Publico.

De indole local

Cuadro 5 Deducciones y Contribuciones

ESTAMPILLAS LEGALIZACION CONTRATACION

Municipales:

KM4 VIA GIRON —~ TELEFONO 6809966
www.transitobucaramanga.gov.co




PROCESO JURIDICA Y CONTRATACION

Cédigo
FT-JC-005

Serie
161-3.8-215
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA Version
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A 13 1 -
LA GESTION Al
e 19
ESTAMPILLA BASE GRAVALLE PORCENTAJE
PROCULTURA A partir de 15 SMMLV (para la vigencia Fiscal 2024 $19.500.000) 2%
PRO-ADULTO MAYOR | Base gravable, a partir de 1$, (Acuerdo 017 de 2019) 2%
Departamentales:
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE PORCENTAJE
1.. Los contratos, contratos interadministrativos y érdenes de prestacion de servicios
que se celebren con el Departamento y sus entidades descentralizadas y los contratos
de adicion al valor de los existentes, se gravaran con el 2% del valor total del
PRO-HOSPITAL | correspondiente contrato, orden de prestacion de servicios o de la respectiva adicion. 2%
2.. Los contratos, contratos interadministrativos y ordenes de prestacion de servicios
que celebren los municipios del Departamento de Santander, y sus entidades
descentralizadas y los contratos de adicion al valor de los existentes se gravaran con
el dos por ciento (2%) del valor del contrato.
DESEI?ISC-)LLO A partir del 16 mayo de 2018 quedo suspendida de acuerdo con la circular No.019 de NO
2018 emitida por la-gobernacion de Santander:
La celebracion de contratos incluidos los contratos interadministrativos y los contratos
PRO UIS de concesion que se efectuen con cargo al Tesoro del Departamento, de sus 09
Municipios y de las Entidades descentralizadas, a favor de personas naturales o °
juridicas, por la celebracion de estos, que superen los 3 SMLMV pagaran dos pesos
(2) por cada cien pesos {100} o fraccion.
10% De Ia
ORDENANZA . . Sumatoria de las
012105 Base Estampillas Departamentales (Pro-Hospital, Pro UIS y f’ro—Deporte) Estampillas
Departamentales.
INDUSTRIA Y Establecida en la
C10. MUNICIPAL | L2 Base Gravable es sobre el subtotal (antes de IVA) de la Factura presentada por el | tabla del acuerdo
’ proveedor, excepto que sea exento de aplicar dicho descuento; y el valor total de la | No033 de 2020,
cuenta de cobro de las personas naturales con profesiones liberales que suscriban alcaldia de
contratos por honorarios. Bucaramanga.
SOBRETASA 10%
BOMBERIL Base gravable: el valor de industria y comercio °
AVISOS VALLAS 15%
Y TABLEROS | Base gravable, el valor de industria y comercio
CONTRIBUCION
5%
OBRA PUBLICA, Se descuenta a todos los contratos de obra. Base Gravable. El valor antes de IVA. ’
MUNICIPAL
DEVOLUCIONES $5.000

RES. 0994 DTB

UVT DIAN: $47.065

Normas:

O Ut B DR

Ordenanza 077 de 5 de Diciembre de 2014

Ordenanza 022 del 30 de agosto de 2016

Acuerdo 017 de 18 de Junio de 2019

Ordenanza 031 de 28 de Agosto de 2020

Estatutos Tributarios, Nacional, Departamental y Municipal
Acuerdo 033 de 29 de Diciembre de 2020

La estimacién de las deducciones y contribuciones aplicables al presupuesto se debe calcular de la siguiente forma:
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%E = —————-—————%dc
{1 — %dc)

%E= Porcentaje de participacion de las deducciones y contribuciones en el presupuesto
%dc= Porcentaje total de las deducciones y contribuciones para liquidar

El (VPDC) Valor Presupuestal de las Deducciones y Contribuciones, se calcula asi:
VPDC= ({CTU) Costo Total + (U) Utilidad) x %E
Y finaimente se obfiene el {(VP) valor del presupuesto, ast:
VP= (PV) Precio de Venta + (VPDC) Valor Presupuestal de las Deducciones y Contribuciones +IVA
Nota: Para mas informacién se recomienda al lector realizar la consulta en SUBDIRECCION FINANCIERA del Direccion de
Transito de Bucaramanga - DTB, con el fin de ampliar el conocimiento de su aplicacion y vigencia de las deducciones y
contribuciones.
1352 Retencion en la fuente

La retencién en la fuente es una forma de recaudar anticipadamente el impuesto de la renta, ¢l cual, el Estado cobra anualments.
Segin la normatividad, para hacer retencién en la fuente se tienen en cuenta los siguientes elementos:

e  Sujeto pasivo; Es la persona ¢ empresa que vende. Es decir, a quien van a retener.

s  Agente retenedor; Es la persona o empresa que compra el producto o servicio. Es quien esta obligado a hacer la
retencién.

En el Cuadro 6, se presentan los valores porcentuales asignados para la Retencidn en ta fuente, el cual es aplicado al valor total
de la compra sin VA

Cuadro 6. Retencidn en la fuente

CONCEPTO Tarifa
Honorarios y comisiones para no declarantes de renta (la tarifa depende de las condiciones 10.0%
estipuladas en los literales a) y b) del articulo 1 del Decreto 260 de 2001). )
Honorarios y comisiones para personas juridicas y asimiladas y personas naturales declarantes
de renta.

11.0%

Fuente: Hacienda y Crédito Publico en Colombia

1353 Impuesto a las ventas - IVA

e No Responsables del lva: Personas naturales que desarrollen empresa incluyendo profesionales liberales, ¢ personas
juridicas de naturaleza societaria, cuyos socios 0 accionistas sean personas naturales residentes en Colombia. Que en el
afio gravable anterior hubieren obtenido ingresos brutos, ordinarios o extraordinarios, inferiores a 4.000 UVT ($152.016.000
para el afio 2022) . Que cumplan las obligaciones tributarias de caracter nacional y local.

» Responsables del Iva: Esta en la obligacion de presentar bimensual o cuatrimestralmente la respectiva declaracion de lva
en los plazos que el gobierno sefale. La declaracién de lva no es la Unica declaracion que se debe presentar, puesto que
existen otras como al de Retencion en la fuente y la del impuesto de renta.

e Retener el Iva: Todo responsable del lva debe efectuar la retencion en la fuente a titulo de tva en los de acuerdo con lo
sefialado en el articulo 437-2 del estatuto tributario.

Dicho Honorario mensual esperado son pagaderos por mensualidades vencidas. (Numeral 4, articulo 2.2.1.1.2.1.1,, Decreto 1082
de 2015). Esto en contraprestacion de los servicios prestados y que son necesarios para las operaciones de apoyo a cada nivel
jerarquico de la Entidad y no son cubiertos por ia Planta de Personal Existente, estos servicios suministran l0s insumos necesarios
para mitigar riesgos y la mejora de los procesos de gestion facilitando el cumplimiento de las funciones y responsabilidades
asignadas ai personal de planta, maximizando las condiciones para alcanzar la eficiencia y eficacia en la gestion de la Direccion
de Transito de Bucaramanga -DTB- hacia el logro de los fines del Estado.
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14 CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Por tratarse de un contrato de prestacion de Servicios, se debe verificar la idoneidad y experiencia del contratista, y no requiere
la existencia de varias propuestas, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

En virtud a ello en la Oficina Gestora — SUBDIRECCION TECNICA, se requiere contratar los servicios PROFESIONALES idéneo
de acuerdo al requerimiento hecho ante la Direccion General,

15 SUPERVISOR

La Entidad designaré como supervisor del contrato al Profesional Especializado Grado 2 - Planeamiento Vial, o quien haga sus
veces, quien debera asumir sus funciones conforme a la resolucion No. 397 del 1 de agosto 2013, o aquellos que lo modifican,
aclaren, sustituyan o complementen. En caso de cambio en el cargo, la SUPERVISION la ejercera quien ostente como titular o
encargado del respectivo carge.

16 GARANTIA DE LA CONTRATACION Y ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

La Direccion de Transito de Bucaramanga dara aplicacion a: “Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015 No obligatoriedad
de garantias. En la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirias o no debe estar en los estudios
y documentos previos.”

17 ANALISIS Y ESTIMACION DEL RIESGO

Soporte que permita la tipificacion, estimacion y asignacion de los riesgos, segun la guia que implementd Colombia Compra
Eficiente:

Cuadro 7. Matriz de identificacion Valora‘cién

Informacion errénea o Demora y/o
Gene Interno ejecuci | operaci desactualizada incumplimiento de 3 3
ral on onal suministrada por la obligaciones
' entidad contractuales.
Gene | | planea | econd . Estimacion Desequilibrio 9 1
ral interno cion | mico inadecuada de los CONGMICO
costos
Negligencia, Bemora y/o
Gene gjecuci | operaci imprudenciao incumplimiento de
Interno . . A 3 3
ral on onal temeridad enla obligaciones
gjecucion contractuales.
Gene sjecuci | operaci Accidentes de frabajo Disn_winucién dela
al Interno on onal y enfermedades capacidad |qboral del 3 2
profesionales contratista
Gene externo ejgcuci operaci | Falta d.e. calidad en el Incurg&l;g:;rgt:e(;e las 3 9
ral on onal servicio prestado contractuales
Incremento en
impuestos, tasas y
Gene " planea | regulat | contribucionesque Desequilibrio 9 1
ral | MO cign orio afecten a todoslos econdmico
contribuyentes'y a
todas las actividades

Fuente: Direccion de Transito de Bucaramanga
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Cuadro 8. Matriz de Asignacion, tratamiento, valoracion, monitoreo segquimiento

E‘ntregaylisyta Enla Durante
de chequeo fecha el
detallada de que se término
los Entidad | allegue | Hastala de
Entidad documentos confrata la entrega reig;:ci duracion
1 que deben 2 2 si nte solituday dela i del
contratante . 6n del
anexar los Oficina la Propues | . oiato proceso
contratistas, Gestora | oficina ta precontr
por parte de la de actualy
oficina conirata contract
coniratacion cion ual
Al
Planeacion moment Enla | Enla
, odela | . .
Entidad ﬁnagczera dela present En la rgaitzact suscripc
oficina gestora . Contrati e legaliza | ondel | ion del
2 | Confratant 1 si acibnde | ¥
e encuanioala sta propues cién de | contrato | contrato
expedicion de i contrato | yacta | yacta
CDPYRP ay de inicio | inicio
firma del
contrato
De
conformi
Verificacion, Enlas | dada
seguimiento, actasde | las
orientacion, Contrat e‘igxf;é ?ajgaag seguimi | fechas
3 | Contratista | charlas de las 3 2 si ) 4 entoa | establec
L sta n del on del )
actividades a contrato | contrato las idas a
desarrolladas activida | present
del contratista des ar
aclivida
des
En el Enla
desarrolf | ejecuci6
sfs?::? ¢ | Hastala odelas | ndel
Revision de la Contrati | i6n P liquidaci activida | contrato
4 | Contratista | afiliacion ARL y 2 1e si 3 o é, gg dzl des por ,
utilizacion EPP s ejecucio parte | verificac
ndel | contrato e
contrato del ion de
contratis | activida
ta des
De
conformi
Enlas dad a
Requerimiento actas de las
s de Contrati e'iglj?ié ?aus;;aai:ai seguimi | fechas
5 | Contratista | cumplimiento 2 1 si ) 4 enfoa | establec
sta n del on det )
por parte de la las idas a
- contrato | contrato -
supervision activida | present
des ar
activida
des
Ei supervisor, Enel . .. | Cada
junto con el moment | Hasta la Sxtu:cno vez que
) contratista ; . Contrati | 0 que se | liquidadi . el
6 | Contratista revisar {a ! 1 S sta |llegarea| ondel ecggémi cambio
actualizacion present | contrato ﬁnanéer de
de lanorma arenla normativ
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ejecucio adel idad
n del pais | afecte el
contrato equilibri
0
patrimo
nial

Fuente: Direccién de Transito de Bucaramanga

18. RELACION DE DOCUMENTOS PREVIOS O ANTECEDENTES

Consulta Plan de adquisicion.

Certificacion de Talento Humano, inexistencia personal
Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Certificado Banco de Proyectos (si aplica

& ® & €

19. CONCLUSION

Por lo expuesto anteriormente, se declara que es necesaria, conveniente y oportuna la presente contratacion directa, literal h,
numeral 4 articulo 2° de laley 1150 de 2007, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082-del 2015, siendo estudiada y justificada en el
presente estudic previo.

ST ANINPIPNY

YULI ANDREA SANABRIA PLATA
SUBDIRECTOR TECNICO
Resolucidn No. 261 del 16 de mayo del 2024

Proyect6 Aspectos Técnicos: Ing. Lorenzo Ardila —~ Profesional Especializado Planeamiento Vial

Proyectd aspectos Juridicos: Abg. Katherine Julieth Tarazona Duran / CPS Sub direccigh F écnica Mevfeal-
Reviso Aspectos Juridicos: Abg. Juan Manuel Medina Herrera — CPS Contratacion DT

Reviso Aspectos Juridicos: Luz Adriana Bonnet Lépez — Asesora Contratacion DTB (»
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PROCESO JURIDICAY CONTRATACION

INVITACION PARA PRESENTAR PROPUESTA

Bucaramanga, Diciembre de 2024

Sefior

MIGUEL ANGEL OSORIO GOMEZ
Carrera 12 No. 200-105 Tarre 3 Apto 704
Floridablanca

Ref.: Invitacion a presentar Propuesta para Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

La Direccién de Transito de Bucaramanga se permite invitarlo a presentar propuesta para: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EN LA SUBDIRECCION TECNICA DE LA DIRECION DE TRANSITO DE BUCARAMANGA, DESARROLLANDO
ACTIVIDADES DE INGENIERIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO “MANTENIMIENTO Y/O
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE SEMAFORIZACION DEL MUNICIPIO DE BUCARAMNAGA”.

De acuerdo a los parametros que a continuacién se detallan:

ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

1.

1.

12.
13.

14.

18.
16.
17.
18.

Apoyar en las visitas técnicas y el trabajo de campo necesario para la elaboracion de los conceptos, proyectos de seguridad vial
y.estudios técnicos que le sean asignados.

Brindar el apoyo necesario para optimizar el tiempo de respuesta a las solicitudes, peticiones, quejas, reclamos, acciones
populares, tutelas y demés asuntos técnicos.

Sugerir y brindar acompaiiamiento técnico en los diferentes estudios de movilidad, semaforizacion y sefializacion requeridos por
el subdirector técnico y/o supervisar.

Apoyar en la elaboracion de informes para la formulacion y/o ejecucion de proyectos que mejoren la seguridad vial y/o movilidad.
Apoyar la gestion de actividades relacionadas con los Planes de Manejo de Tréansito PMT que le asigne el supervisor.

Apoyar en la revisar, evaluar y ejecutar el procedimiento adoptado para los Planes de Manejo de Transito PMT, de conformidad
con los lineamientos dados por |a entidad.

Apoyar la gestion de estudios técnicos, conceptos, proyectos de inversion en seguridad vial que sean requeridos por la
subdireccion técnica y/o Supervisor del contrato.

Apoyar la gestion de estudios y/o conceptos técnicos requeridos para los proyectos de inversion en seguridad vial de conformidad
con los lineamientos dados por la subdireccion técnica y/o Supervisor del contrato

Realizar acompafiamiento en las diferentes reuniones o comités que le sean asignados por el subdirector técnico y/o supervisor.

. Analizar, sugerir y recomendar alternativas de solucion para el mejoramiento de la movilidad vehicular y peatonal en el Municipio

de Bucaramanga.

Realizar las micro simulaciones de transito-necesarias como soporte técnico de los estudios de ingenieria de transito que
determinan la viabilidad y conveniencia en la implementacién de medidas y alternativas de solucion que garanticen la seguridad
vial en el Municipio de Bucaramanga.

Presentar informes sobre las actividades desarrolladas de conformidad con el objeto del contractual.

Apoyar la realizacion de analisis de precios unitarios y especificaciones técnicas a los procesos de contratacion que adefante fa
Direccion de Trénsito de Bucaramanga.

Apoyar en la evaluacion técnica necesaria para atender las necesidades derivadas de los procesos contractuales que adelante
la Direccion de Transito de Bucaramanga.

Brindar acompahamiento técnico en la estructuracion del Sistema Inteligente de Trafico ~ SIT de la ciudad de Bucaramanga.
Las demés actividades que disponga el supervisor y que estén relacionadas con el objeto del contrato.

Presentar informes sobre las actividades desarrolladas de conformidad con el objeto del contractual.

Las demas actividades que se requieran para el normal desarrollo de las actividades misionales de la Direccion de Transito de
Bucaramanga y que le sean asignadas por el supervisor en relacion con el objeto contractual.

LOCALIZACION Y/O LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto a contratar se realizara en la Direccion de Transito de Bucaramanga, en la ciudad de Bucaramanga.

REQUISITOS DEL CONTRATISTA Y/O CALIDADES:

Para la suscripcion del contrato que se pretende realizar, el contratista debe contar con los siguientes requisitos;

KM4 VIA GIRON — TELEFONO 6809966 - Codigo Postal: 68005
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PROCESO JURIDICAY CONTRATACION

INVITACION PARA PRESENTAR PROPUESTA

Tituto: Profesional en Ingenieria Civil.
Posgrado: Especialista en transito y/o transporte y/o movilidad inteligente
e  Experiencia; Minimo Cuatro (04) afios de experiencia relacionada

TIEMPO DE EJECUCION

El iempo que se tiene programado para que se ejecute el objeto a contratar es de VEINTICUATRO (24) DIAS, a partir de la legalizacion
del contrato y la suscripcion del acta de inicio.

PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto oficial que la Entidad ha determinado para este Contrato es TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE
($3'600.000)

FORMA DE PAGO

La Direccion de Transito de Bucaramanga cancelara el valor del contrato por mensualidades yio fraccién de mes, vencidas, teniendo en
cuenta que el valor mensual de los honorarios es la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MICTE ($3'600.000) previa
presentacion de Ja Cuenta de cobro en la Sub — Direccion Financiera de la Entidad, certificada debidamente por el Supervisor del Contrato.
Para cada pago se debera acreditar que el confratista se encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, de conformidad o sefialado en el paragrafo 1° del Articuio 23 de ia Ley 1150 de 2007. Para ¢l Gltimo pago se requiere ademas,
el acta de tiquidacion final del contrato. PARAGRAFO: De las respectivas ordenes de pago se descontard, Reteiva: 15% sobre ¢l total de
VA cuando el contratista no es gran contribuyente (si a ello hubiere lugar). Iguaimente el contratista deberé aportar el pago de las
estampilias departamentales, los demas impuestos y gravamenes si a ello hubiere lugar).

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo de contratacion de conformidad con la
norma existente.

Cordialmente,

Revisé Aspectos Juridicos: Abg. Juan Manuel Medina Herrera- CPS Contratacion DT
Revisé Aspectos Juridicos; Abg.Luz Adriana Bonnet Lopez - Asesora Contratacion D
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