Cuenta de cobro 003

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS
Nit. 900.973.540-5

DEBE A:

EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA .
C.C. No. 1.022.354.910 expedida en BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($ 3:300.000.00) ~

POR CONCEPTO: TERCER ‘PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE
OCTUBRE GOMO “ASESOR JURIDICO DE LA DIRECCION DE CONVENIOS
DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL” SEGUN CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No. 015-CENAC CONVENIOS-2019"DEL 05 DE FEBRERO DE 2019 CON
CARGO AL APOYO OTORGADO MEDIANTE EL. CONVENIO MARCO 3003436
(72-2015) ACUERDO DE COOPERACION 16-2018 SUSCRITO ENTRE EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~--EJERCITO NACIONAL Y
ECOPETROL S.A.

Cordialmente,

¢
EDWIN JOSE HENM PENA

C.C. No. 1.022.354.910 expedida en BOGOTA D.C.

TELEFONO CEL: 316 3360500

DIRECCION: Carrera 73 b # 35 c 35 sur barrio Kennedy — Bogota D.C.
CUENTA DE AHORROS No. 22900034664

BANCOLOMBIA







MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF

CIUDAD: BOGOTADC. FECHA: 21 DE OCTUBRE 2019 .

Me permito certificar la siguiente informacién con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Informacidn
Financiera SiIF — Nacién

i DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)

Nombre o Razén Social: EDWIN JOSE HERNANDEZ PERNA

Tipo Documente de Identificacion:

Cedula de Ciudadania: No.

Cedula Extranjerfa: B N/A

Nit Persona Juridica: N/A

Nit Persona Naturat: 1.022.354.810

Otro Tipe de Documento NIA Cual? g
Pasaporte : N/A

Tarjeta de Identidad N/A

Direccion: Cra 738# 35 c35sur  Teléfono: 316 3360500
E- mail: edwinjose.hernandez@ejercite.mil.ce  Fax
Cepartamento: BOGOTA  Ciudad: BOGOTA Municipio: BOGOTA

Denominaci6n de la cuenta: Corriente De Ahorros; _ X

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o documento equivalente.

Il.  DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: Bancolombia Cédigo: —n
Sucursal: SEVILLANA Ciudad: BOGOTA
Direccion: Teléfono: Fax:

Numero de la Cuenta: 22900034664

NOTA 2. Adjuntar Originai de la Certificacién Bancaria, indicando que fa cuenta estd activa y vigente.
Asimismo se debe verificar que su expedicidn no sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe solicitar a |a entidad financiera la certificacion bancaria

HERNANDEZ PENA
810 expedida en Bogot4.

EDWIN
CC. 1.022.






BOGOTA, 21 DE OCTUBRE DE 2019 .~

Sefiores

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS

Bogota

Ret.: Certificacién de cumplimiento de requisitos como empleado (Art. 329 del ET y Decreto 99 de 2013)

Oe conformidad con la referencia me permito manifestarle lo siguiente, bajo a gravedad del juramento.

1- Nombre del prestador del servisio EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA
2- tdentificacion 1.022.354.910

3- Régimen del impuesto de ventas al que pertenece Simplificado .~

4- Mes al que pertenece la certificacién QCTUBRE |

5- Declaracion de ingresos

Los servicios que presto corresponden con los de una profesion liberal

Los servicios profesionales que presto no requieren del uso de materiales o equipo especializado
L.os servicios son prestados de manera personal

Mis ingresos corresponden al 100% o mas por servicios prestados de forma personal

Me encuentro dentro de la categoria de empleados de conformidad con el art. 329 del ET

6-Declaro que SI___ NO__X tengo mas contratos con entidades de! estado

No. del contrato Entidad Valor

7- Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al
sistema de seguridad social en salud y pensi6n corresponde a los ingresos provenientes del contrato materia del
pago sujeto a retencion.

8- Solicito que se practique una tarifa de retencion en la fuente superior a la establecida en el articulo 1 del
Decreto 99 de 2013, fa cual serd por valor de; NIA

9-5| NO__X_Soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarios par el
sistema ordinario.

Firma

o
NANDEZ PENA
BOGOTA

C.C 1.022.354.91

wha consuline rontails com
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ANEXO H

MODELO DATOS GENERALES

Ciudad y fecha: _BOGQTA 21 DE OCTUBRE DE 2019 .~

Sefores
EJERCITO NACIONAL
Bogotd D.C.

Quien suscribe: EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA mayor de edad, de nacionalidad
COLOMBIANA de este domicilio, identificado con cédula de ciudadania No. 1.022.354.910 de
Bogota D.C., actuando en nombre propio.

Declaro:

Bajo la gravedad de juramento que fa informacion que se consigna a continuacian es real y autorizo para que el Ministerio
de Defensa — Ejércite Nacional bajo cualquier medio legal correbore fa veracidad de la misma:

1. Dalos Basicos

Nombre y Apeftidos: EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA Edad:_ 31 Afios
No. Documento: 1.022354.910 | Dirsceidn: CARRERA;SE #35C 35 Ciudad: BOGOTA
Teléfono fijo: 0312646749 | Celuar: 316 3360500 Emaif, | CoWnhemandez 19B525@gm
Nivel de esoolaridad: DERECHO
{Uttima Grado BACHILLER Pregrado; ABOGADO Postgrado: ADMINISTRATIVO
Cursado)
Cuenia Bancaria No.: 22000034664 Tipo: Ahorro | Entidady Sucwsat | BANCOLOMBIA
2 Daios Familiares
Estado Civil: SOLTERO No. de hijos
Nombres de los hijes: ldentificacién:
Nombre y Apealiidos:
Cényuge o Compafiero
Permansnte
Mo. Documento: Cireccidn; Ciudad:
Teléforo fjo: Celular: | Emait
Labora en una Entidad : Nombre de [a Entidad;
PUBLICA EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA
: Es militar o chil : sl )
vinculado bajo cualquier modalidad al X NO Enticad: EJERCITO NACIONAL
__Ministerio de Defensa
’ Grado de
- Otros familiares: : si Corsenguinidad: NIA
vinculados bajo cualquier modatidad al NO X
Ministerio de Defensa Cargo que N/A
desempefia.

3. Experiencia laboral

Experiencia especifica (relacionada con el objeta contractual). Los certficados

deben estar en a plataforma del SIGEP

Entidad:

Tipo de contrato:

Duracién;

EJERCITO NACIONAL- CENAC
USAQUEN

PRESTACION DE SERVICIOS No. 052-201
8: Asesor Juridico en derecho sancionatorio
yio administrative

01 MAYQ - 31 OCTUBRE 2018

EJERCITO NACIONAL- CENAC
BUENAVISTA

PRESTACION DE SERVICIOS No. 024-201
7: Asesor Juridica en derecho sancionatoric
yfo administrative

01 ABRIL — 31 DICIEMBRE 2017

MA J
EAMUNIgEJEll_AL-JUZADO 50 CIV g%{;}r:/é?k%hé%LIDAD OFICIAL MAYCR / SU 01 JULIO 2014 — 12 MARZO 2017
RAMA JUDICIALJUZADO 50 CIV | PROVISIONALIDAD ESCRIBIENTE NOMIN | 08 JUNIO 2014 — 30 JUNIO 2014

ESie






IL MUNICIPAL ADO

ALCALDIAMUNICIPAL DE VILLA | LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION - |

NSPECTOR DE POLICIA MUNICIPAL

01 ABRIL — 08 DICIEMBRE 2013

NUEVA - CASANARE

(Laboral, obra- mano-labor, aprendizaje, ocasional de trabajo, otro.)

Tipo de

Vir. Total
Entidad cor::rat No. De contrato Objeto Plazo Contratado
JUZGADO 30 ADMINIS : .,.. [ Mayo 30 de 20
TRATIVO ORAL DEL CI | Practea tia | Practicajuridica estudl | 41 yarzo 30 d o
_RCUITO DE undica ant e 2012

BOGOTA

e

Entidad contrat | No. De contrato Objeto Plazo G\:r:t:;ottaadl o
o
Prestacion de
. il ionales
Prestaci sernvicios perES‘t ona 15 de Agosto
EJERCITO NACIONAL- | | como asesar juridico | .
CENAC CONVENIOS éndese | No. 0152019 en la Direccidn de 23;g&caembre 16.500.000,00
nIcios Convenios de
Colaboracion
Pertenezco al régimen tributario | Simple Comdn:

Régimen de excepcién: Pertenece a regimenes de excepeidh razén por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccién social —
Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

Aplica (X} No Aplica

Pago de pension: El (la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerde a la circ
wlar externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de $alud y la Proteccion Social y el articu

‘o 61 de |a Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que: (en
o de aplicar, sefialar con “X", la excepeion que aplique)

cas

Aptica No Aplica (X)

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, s) se 5 mujer, o 55 anos de edad o mas,

si se es hombre

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sector p
Ublice e recibio la indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepeidn no apl
ica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacion y rehabilitacién

por parte del Instituto} - {Adjuntar acto administrativo)
3. _ Par tener derecho a pension de vejez
7. Reserva Activa :
Hace parte de la Reserva Activa | Sl NO X Indique causal de retiro:

Por solicitud propia

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Almirante ¢ General del Aire

Por tiamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente ai grado.

Por disminucion de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerdo con 8l tiempo previsto
en &l Codigo Penal Militar para el delito de abandono dal servicio,

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

Por no superar el perigdo de prueba

Numera y fecha del acto administrative mediante f cual pasa a ser parte de Ja reser
va activa

Numero y fecha del acto administrativo mediante ef cual sé Ie liguida y reconoce la
asignacién de retiro

Se ha aflltado a pensién: | S X NG | Entidad: Porvenir Fecha: 2013-04-01
8. Inhabilidades e inco lidades
Me encuentra incurso en alguna causal de inhabilikiad e s! NO Causal:
incompatibilidad Constitucional o fegal % 1

el -

EDWIN JOSE RERNANDEZ PERA
C.C.1.022.354.910 e Bogota D.C.






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS

F

DIRECCION CONVENIOS DE COLABORACION

INFORME DE GESTION No.___ 03_-

Bogot4, DC., 21 DE OCTUBRE DE 2019"

1. No. DEL CONTRATO 015- 2019 CENAC CONVENIOS
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 15 DE AGOSTC DE 2019
3. POLIZA DE SEGUROS No. De ta Pdtiza No. 25-44-101004938
Entidad que expide ta pdliza SEGUROS DEL ESTADO S.A.
{CUANDO APLIQUE} : Fecha de Aprobacion Pdliza 16 DE AGOSTQ DE 2018,
‘No. CRP 1419~
. Fecha expedicion: 05-02-2018
| Unidad/sub unidad ejecutora: 15-01-03-086 CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE CENAC CONVENICS
4. CRP Posicién catélogo de gasto A-02-02-02-008 SERVICIOS PRESTADOS
' A LAS EMPRESAS Y SBERVICIOS DE PRODUCCION.
' Fuente NACION
- Recurso 16 SSF
Valor 16..600.0000,00
5. FECHA INICIO EJECUCION .
CONTRACTUAL 15 DE AGOSTO DE 2019
6. CONTRATISTA Nombre completo. EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA
Identificacion: 1.022 354,910
Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccién — ciudad de residencia; Carrera 73 B # 35 ¢ 35 sur Bogota
D.C
Teléfono de contacto: 316 3360500
E-mail de contacto: edwinhernandez198826@amaii.com
7. SUPERVISOR CP. DIEGC ARMANDQ AZUERO MADRIGAL
Cargo: Jefe de Archivo
Resolucién de nombramiento (N2mero 03 del 04 de febrero de 2019)
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
8. OBJETO CONTRACTUAL JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO - DICCO
“1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida
.reserva en razén a la alta confidencialidad de los documentos
i sometidos a su estudio yfo conocimiento, observando los principios de
‘ transparencia y legalidad de acuerdo con las normas propias de su
| profesidn, actividad u oficio.
2. Atender ios tramites juridicos y demas requerimientos solicitados
9. OBLIGACIONES por la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL
CONTRACTUALES EJERCITO, tendientes a tograr la celebracién, ejecucién y liquidacion
de los convenios tramitados por el Ejércite Nacional y a suscribirse por
el Secretaric General del Ministerio de Defensa Nacional vy los
representantes legales de las empresas del sector critico del pais
(minero, energético, hidrocarbures, ete).
: 3. Revisar juridicamente los proyectos de estudios y demas
| documentos previos, requeridos para la suscripcién de los convenios







gestionados por el Ejercito Nacional vy tramitarlos ante el area
encargada del Ministerio de Defensa Nacional para la suscripcion del
convenia.

4. Asesorar y apoyar la gestion juridicamente de la DIRECCION DE
| CONVENIOS DE CCLABORACION DEL EJERCITQ, ante el
. Ministerio de Defensa Nacional unidades militares y empresas,
- respecto del trdmite y procedimiento que permitan adelantar, la
. revision, aprobacidn, suscripcion, ejecucién y liquidacion de los
' convenios a celebrar de manera oportuna para las partes solicitantes.

5 mantener informade de forma verbal y escrita, al Director de
-Convenios o quien haga sus veces sobre el estado y avance de la
i elaboracion y firma del estudio previo y proyecto de los convenios.

6. Elaborar fa tminuta del proyecto de convenio a suscribirse entre
i las partes, radicdndola ante el Ministerio de Defensa Nacional,
! efectuando seguimiento minucioso de la misma, llevando a cabo las
correcciones que de ella defriven..

7. Elaborar la minuta de OTROSI de los convenios de cotaboracién
‘que asi lo requieran, Efectuando seguimiento minucicso del mismo,
llevando a cabo las correcciones que de él deriven.

8. Elaborar el listade de distribucién del convenic u otrosl de
acuerdo a los formatos requeridos por la ayudantia DICCO, para que
sean enviados a las unidades militares de acuerdo a los
- procedimientos establecidos por la Direccidon de Convenios de
- Colaboracién.

8. Elaborar el informe de notificacidn a los supervisores especificos
- que designe e Ministerio de Defensa para cada convenio, como
i también la notificacion para ser suscrita por €l sequndo comandante y
el supervisor de acuerdo a ios términos establecidos en el manual de
CONVenios,

10. Entregar las notificaciones debidamente firmadas al drea de
archivo de la Direccién de Convenios, efectuande ef registro de las
" mismas en los formatos de entrega para esta drea.

| 11. garantizar que la decumentacién soporte de la carpeta maestra,
. correspondiente al érea juridica en relacién a los convenios a
- suscribirse, se encuentren de acuerdo a la lista de verificacion
~establecida en el area de calidad de la Direccidn, para su posterior
‘entrega al 4rea de archivo de la Direccién de Convenios de
Colaboracion

12. Reportar al supervisor general de los convenios de manera
escrita, oportuna, qué supervisores especificos ne han cumplide con el
! deber para la notificacién personal.
13. Participar en todas las reuniones gque asf disponga el Comando
: Financiero - Direccién de Convenios de Colaboracién
i
- 14. Elaborar y presentar a inicio de cada mes un plan de trabajo con
. sU respectivo cronograma al supervisor del contrato.

'15. Presentar los informes mensuales sobre las actividades
‘desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos
, establecidos por la Direccion de la CENAC Convenios.

| 16. Apoyar las demds areas de la direccién como fo son (ayudantia,
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estructuracion, juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin
que esto afecte el desarrollo de las demas obligaciones contractuales.

17. Dar respuesta a los requerimientos legales, derechos de peticion,
investigaciones disciplinarias, indagaciones preliminares, respuesta de
tutelas, que efecthen personas particulares, empresas, entes de
control y Unidades Militares.

18. En caso de ser requerido, efectuar aperturas y seguimientos de
i investigaciones gue se determinen por la Direccidén DICCO.

1 20. Acatar los proceses y procedimientos propios del Ejército Nacional
en temas de calidad, tanto para e! manejo de la documentacion como
- para los servicios informaticos.

21. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida
_reserva en razén a la alta confdencialidad de los documentos
sometidos a su estudio y/o conocimiente, observando los principios de
: transparencia y legalidad de acuerdo con las normas propias de su
profesidn, actividad u oficic.

22. Dar el correspondiente tramite documenta! a los requerimientos
efectuados por las unidades militares, entidades de! estado vy
| empresas de los diferentes sectores con [os que se suscriben los
; convenios de colaboracién.

23. Realizar los procesos de gestidbn documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al emplec del aplicativo
ORFEQ, segln los protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

.24 Ejecutar e objeto dei contrato con calidad, oportunidad vy
: eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se detiven de los
contratos estatales; asi mismo, debe custodiar y a la terminacién del
| presente contrato, efectuar la entrega de ta informacion fisica y virtual
"inherente a la prestacién de su servicio, devolviendo los insumos,
. suministros, herramientas, dotacidn, implementacién, inventarios yfo
" materiales que sean puestos a su disposicién, para el cumplimiento
del objeto de este contrato.

25. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
: Bocial Integral, pago de aportes y parafiscales, so pena de incurrir en
! fas sanciones establecidas en el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, o
i en las disposiciones que la modifiquen, deroguen o adicionen,

26. Constituir las garantias que requiere el presente contrato, con
amparo de las coberturas sefialadas en la clausula respectiva.

27. Obrar con lealtad y buena fe en ei cumplimiento y marco de sus
obligaciones.

28. Cuidar y responder por {os bienes facilitados para el desempefio
del servicio, esto implica el no permitir gue perscnas ajenas a la
DICCC hagan uso de los puestos de frabaje y herramientas
sistematicas que se le son puestas a disposicién para el cumplimiento
. de las obligaciones.

{29, Presentar los informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos
establecidos por la Direccién de la CENAC CONVENIOS.

' 30. RIESGOS LABORALES: De conformidad con el literal b. Nurmeral

v o
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3, articulo 13 del Decreto 1285 de 1994, reglamentado por el Decreto
723 de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatorizmente al
Sistera General de Riesgos Profesionales. El monto de la cotizacién
sera asumido, en su totalkidad, por el profesionaf independiente cuando
el riesgo al que esté expuestosea !, f o il

'31. INDEMNIDAD: Sera obiigacién del CONTRATISTA mantener
cindemne la DIRECCION DE CONVENICS y al CENTRAL
ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
: CONVENIOS contra todo reciamo, demanda, accién legal, y costos
‘que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones & personas ©
bienes, ocasionades por el CONTRATISTA, sustituto ¢ su personat,
durante la ejecucion del objeto y obligaciones del presente contrato.
En caso de que se formule reciamo, demanda o accién legal contra
{a DIRECCION DE CONVENIOS y al CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS por asuntos, que
segln el contrato sean de responsabilidad del contratista, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la fey para mantener
indemne a ia DIRECCION DE CONVENIOS y af CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENICS y adelante los tramites para flegar a un arreglo del
conflicto.

32. Garantizar la calidad det servicio contratado, responder por ello y
ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE.
33. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede
desarroliar las actividades contratadas, debera informar por escrito al
supefrvisor del contrato en forma inmediata.

‘34. Devolver a Ila DIRECCION DE CONVENIOS DE
. COLABORACION EJERCITO la totalidad de los documentos o
“informacién que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo del
- objete del presente contrato.

35. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articule 3 el
contratista serd responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato,

36. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a reafizar
ios estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante fa
. contratacion.

37. Las demas obligacicnes establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

38. Las obiigaciones legales que se detiven de los contratos
! estatales.

39. Las demas que se acuerden con el ordenador del gasto, siempre
y cuande tengan relacidn con el objeto contractual.

40. Acatar todas las disposiciones desde e} punto de vista Juridico,
administrativo y de gestion de calidad que la institucién establezca
dentro de sus procedimientos internos.

i 41. Elaborar capacitaciones al personal que Io requiera de acuerdo a

" | los cronogramas establecidos por la Direccién de Convenios de

Cotaboracidn, en relacién al proceso que desarrolla dentro del mangjo
| de les convenios de colaboracion.

L
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42, En caso de que la Direccién de Convenios de Colaboracion no
cuente con la disponibilidad de un servicic de estafeta para la entrega
de documentos propios de ia ejecucion de las cbligaciones a las areas
de destinacién final del mismo, debera efectuar el correspondiente
tramite sin afectar los tiempos documentales que en cada caso se
establezcan cumplir

10. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMINETO DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

2. Atender los trimites juridicos y demds requerimientos
solicitados por ta DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION DEL EJERCITO, tendientes a lograr la
celebracion, ejecucidn y liquidacién de los convenios tramitados
por el Ejército Nacional y a suscribirse por el Secretario General

_del Ministerio de Defensa Nacional y los representantes legales
| de las empresas del sector critico del pais {minero, energético,

hidrocarburos, etc).

Se reunion con los representantes de las empresas ANGLOGOOLD
ASHANT! y CONTINENTAL GOLD, en la cual se socializacidn las
observaciones realizadas por et MDN.

3. Revisar juridicamente los proyectos de estudios y demas
documentos previos, requeridos para la suscripcién de los
convenios gestionados por el Ejército Nacional y tramitarlos ante
el irea encargada del Ministerio de Defensa Nacional para la
suscripcién del convenio.

Se subsanarcn las novedades de acuerdo a las observaciones de
MDN de los siguientes convenios ANGLOGOLD ASHANTI S.A,

 CONTINENTAL GOLD, CONOCOPHLILLIPS, CEMEX, OQOSCENSA,

: MINERA DE COBRE, CONTINENTAL GOLD. .

QUE
EL
LAS

4. Asesorar y apoyar la gestién juridicamente de la DIRECCION
DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, ante el
Ministerio de Defensa Nacional unidades militares y empresas,
respecto del tramite y procedimiento que permitan adelantar, la
revisién, aprobacién, suscripcién, ejecucién y liquidacién de los
convenios a celebrar de manera oportuna para las partes
solicitantes.

Se realizd la comeccién de las éreas de interés de la empresa
ANGLOGOLD ASHANTI S.A,

' 8. Elaborar el listado de distribucién del convenio u otrosi de

~acuerdo a los formatos requeridos por la ayudantia DICCO, para
- que sean enviados a las unidades militares de acuerdo a ios
- procedimientos establecidos por la Direccién de Convenios de

i Colaberacion.

Se elaborara la lista de distribucién de los convenios que se
presentaran a Comité de Aprobacién del Ministerio de Defensa
Nacional. .

10. Elaborar el informe de notificacién a los supervisores
especificos que designe el Ministerio de Defensa para cada
convenio, como también la notificacién para ser suscrita por
el segundo comandanie y el supervisor de acuerdo a los
términos establecidos en el manual de convenios.

Ne se han firmado convenios en ef presente mes.







f 12. Reportar al supervisor general de ios convenios de manera
| escrita, oportuna, que los supervisores especificos no han
cumplido con el deber para notificacién personai.

En caso de que se presente incumplimiento a la suscripcion de tas
| notificaciones por parte de los supervisores se informara por escrito ai
! sefior Director de la DICCO.

?13. Participar en todas las reuniones que asi disponga el
- Comando Financiero- Direccidn de convenios de colaboracisn,

| Se asisti6 a reunién de seguimiento de temas constitucionales y
requerimiento de justicia con el sefior Coronet Guerrero Comandante
del Comando Financiero, a fin de hacerle seguimiento a las acciones
constitucionales, derechos de pelicién y requerimientos de justicia y
administrativos realizados a la Direccibn de Convenios de
Colaboracién.

. Se asistidé a la reunién con la sefiora Capitédn Rodriguez juridica del
- sefior Mayor General Segundo Comandante del Ejército Nacional a fin
" de coordinar la recoleccidn de las firmas de los actos administrativos
- de notificacién de los supervisores especificos de los Convenios de
i Colaboracién ya suscritos.

| 17. Dar respuesta a los requerimientos legales, derechos de
: peticidn, investigaciones disciplinarias, indagaciones

preliminares, respuesta de tutelas, que efectden personas
" particulares, empresas, entes de control y Unidades Militares.

" Se dio respuesta al Comando del Ejército Nacional explicando ia
; trazabilidad y la gestion realizada por la DICCO frente al derecho de
 peticion  presentado por {a sefiora Pilar Puentes Espinosa,
demostrando que se le dio respuesta en su totalidad a cada una de
las peticiones, con ocasidn al incidente de desacato adelantado por el
" derivado del incumplimiento del fallo de tutela 2019-072.

Se respondid al det derecho de peticién incoado por fa seficra Pilar
Puentes Espinoza el dia 14 de febrerc de 2018, en sede de desacato,
adelantado por el Juzgado 33 Administrativo gde OCralidad de! Circuito
.de Bogota D.C., con ocasién al incumplimiente del fallc de tutela
2019072,

. Se dio respuesta al oficio N° OFI19-80096 del MDN la informacién de

ila jurisdiccién territorial y las unidades que prestan seguridad en

| dichas entidades territoriales, frente a los Acuerdos de Cooperacion
Derivados 1, 2, 3 y 4 del Convenio Marco 16-054.

: Be die respuesta Oficio N° 2012EE0116671, Indagacién Preliminar 6-
| 2019 el cual fue remitido al Ministerio de Defensa Naciona!l, dentro del
marco de la Indagacidén Preliminar 6-2019, el cual fue conocido por
parte de esta Direccién a través de correo electrono ei dia 2 de
octubre del aflo en curso, comunicacién enviada por parte de la
Direccidn de Contratacidn Estatal de dicha entidad mediante oficio N°
, 0fi19-90096 calendado del 1 de octubre de 2019.

. Se dio respuesta al Ministerio de Defensa Nacional al Oficio N°
| OF119-89308Respetuosamente, por medio de la presente, me permito
dar respuesta al oficio de la referencia, en relacién con los Convenios
de Colaboracién que fueron aprobados por la Direccitn de
Contratacién Estatal del Ministerio de Defensa Nacional, en Ilo
| ateniente a lo sefialado _en el inciso tercero, que indica lo siguiente
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(...} e Ministerio se encuentra a la espera de la radiacion de los
convenios rubricadas por cada compafifa, en conjunto con todos los
documenlos soportes de que frata e/ Manual de Convanios de
i Colaboracidn, (...)".

Se dio respuesta al Comando del Ejército Nacional explicando la
trazabilidad y la gestién realizada por la DICCO frente al derecho de
peticibn presentado por la sefiora Pilar Puentes Espinosa,
. demostrando que se le dio respuesta en su totalidad a cada una de
- las peticiones, con ocasién al incidente de desacato adelantado por el
¢ derivade del incurnplimiento del fallo de tuteja 2015-072.

23, Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del
aplicative ORFEO, segqn los protocolfos y formatos establecidos,
acorde con la normatividad vigente.

Se dara tramite a los documentos asignados en ORFEQ por ¢l
Director de DICCO desde el dia 21 al 31 de octubre de 2019.

9. CONSTANCIAS

. Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se

: han configurade los presupuestos legales det contrato laboral y que he

1gozado de plena autonomia para ejecutar las obiigaciones
contractuales retacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa —~ Ejército
Nacional - Unidad Ejecutora ha dade cumplimiento a las obligaciones
legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota, a los veintiuno (21) dias del mes de octubre de 2019

EDWI &ERNANDEZ PENA
1.022.354.910






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC CONVENIOS

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORAGION

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL (X)TOTAL { }

BOGOTA D.C. 21 DE OCTUBRE DE 2019

No. 03

1.

CONTRATISTA

Nombre completo; EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA
identificacion: 1.022.354 910

Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccién — ciudad de residencia: CRR 73 B # 35 C 35 SUR
Bogota D.C.

Teléfono de contacto: 316 3360500

E-maif de contacto: edwinhernandez198826@gmait.com

SUPERVISOR

Cabo Primero. AZUERO MADRIGAL DIEGC ARMANDO
Cargo: JEFE DE ARCHIVO DICCO

Resolucion de nombramiento {NGmero 003 DEL 04 DF
ENERO 2019

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

015-2018-CENAC CONVENIOS del 05 DE FEBRERO DE
2018

POLIZA DE GARANTIA
GNICA

No. De la Péliza No. 25-44-101004938
Entidad que expide |a pdliza SEGURCS DEL ESTADO S.A.
Fecha de Aprobacion Péliza 16 DE AGOSTO DE 2019.

CRP

No. CRP 1418

Fecha expedicion: 05-02-2019

Unidad/sub unidad ejecutora: 15-01-03-086 CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE CENAC CONVENIOS
Posicién catdlogo de gasto A-02-02-02-008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION.,

Fuente NACION

Recurso 16 SSF

Valor 16..500.0000,00

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

15 DE AGQSO DE 2019

PLAZO DE EJECUCION

05 MESES

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS
CE COLABORACION EJERCITO-DICCO

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir a cabalidad el objetc del Contrato
guardando la debida reserva en razén a ia alta
confidencialidad de los documentos sometidos a su
estudio y/o conocimiento, observando los principios de
transparencia y legalidad de acuerdo con las normas
propias de su profesién, actividad u oficio.

2 Atender los tramites juridicos y demas
requerimientos solicitados por la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO,
tendientes a lograr la celebracidn, ejecucién vy
liquidacidn de los convenios tramitados por el Ejército
Nacional y a suscribirse por el Secretario General dei
Ministerio de Defensa Nacional y los representantes
legales de las empresas del sector critico del pais
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(minero, energético, hidrocarburos, etc).

3. Revisar juridicamente los proyectos de estudios y
demas documentos previos, regquerdos para la
suscripcion de los convenios gestionados por el
Ejército Nacional y tramitarlos ante el 4rea encargada
del Ministerio de Defensa Nacional para la suscripcitén
del convenio.

4. Asesorar y apoyar {a gestion juridicamente de la
DIRECCION DE CONVENIQOS DE COLABORACION
DEL EJERCITO, ante el Ministerioc de Defensa
Nacional unidades militares y empresas, respecio del
tramite y procedimiento gque permitan adelantar, la
revision, aprobacién, suscripcidén, ejecuciéon  y
liquidacion de los convenios a celebrar de manera
oportuna para las partes solicitantes.

5. mantener informado de forma verbal y escrita, al
Director de Convenios ¢ gquien haga sus veces sobre
el estado y avance de ia elaboracién y firma del
estudio previo y proyecto de los convenios,

6. Elaborar la minuta del proyecto de convenio a
suscribirse entre las pares, radicindola ante el
Ministerio de Defensa Nacional, efectuando
seguimiento minucioso de la misma, llevando a cabo
las correcciones que de ella deriven.

7. Elaborar la minuta de OTROSI de los convenios
de colaboracién que asi lo requieran, Efectuando
seguimiento minucioso del mismo, llevando a cabo las
comrecciones que de él deriven,

8. Elaborar el listado de distribucién del convenio u
otrosi de acuerdo a los formatos requeridos por la
ayudantia DICCOQO, para que sean enviados a las
unidades militares de acuerdo a los procedimientos
establecidos por la Direccion de Convenios de
Colaboracion.

9. Elaborar el informe de notificacion a los
supervisores especificos que designe el Ministerio de
Defensa para cada convenio, como también la
notificacion para ser suscrita por el segundo
comandante y el supervisor de acuerdo a los términos
establecidos en el manual de convenios.

10. Entregar las notificaciones debidamente firmadas
al 4rea de archivo de la Direccién de Convenios,
efectuando el registro de las mismas en los formatos
de entrega para esta area.

11. _garantizar que la documentacién soporte de ia







carpeta maestra, correspondiente al area juridica en
relacién a los convenios a suscribirse, se encuentren
de acuerdo a la lista de verificacién establecida en el
area de calidad de ila Direccién, para su posterior
emtrega al drea de archivo de la Direccidn de
Convenios de Colaboracion

12. Reportar al supervisor general de 1os convenios
de manera escrita, oportuna, qué supervisores
especificos no han cumplido con el deber para la
notificacién personal.

13. Participar en todas las reuniones que asi disponga
el Comando Financierc - Direccion de Convenios de
Colaboracién

14. Elaborar y presentar a inicio de cada mes un plan
de trabajo con su respectivo cronograma al supervisor
del contrato.

15. Presentar los informes mensuales sobre las
actividades desarrolladas en forma oportuna y de
acuerdo con los plazos establecidos por la Direccién
de la CENAC Convenios.

16. Apoyar las demas areas de la direccion como lo
son (ayudantia, estructuracién, juridica, liquidaciones)
en caso de ser requerido, sin que esto afecte el
desarrollo de las demds obligaciones contractuales.

17. Dar respuesta a los requerimientos legales,
derechos de peticién, investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares, respuesta de tutelas, que
efectien personas particulares, empresas, entes de
control y Unidades Militares.

18. En caso de ser requerido, efectuar aperturas y
seguimientos de investigaciones que se determinen
por la Direccion DICCO.

20. Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejército Nacional en temas de calidad, tanto para el
manejo de la documentacién como para los servicios
informaticos.

21. Cumplir a cabalidad e! objeto del Contrato
guardando la debida reserva en razén a la alta
confidencialidad de los documentos sometidos a su
estudio yfo conocimiento, observando los principios de
fransparencia y legalidad de acuerdo con las normas
propias de su profesion, actividad u oficio.

22. Dar el comespondiente tramite documental a los
requerimientos efectuados por las unidades militares,
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entidades del estado y empresas de los diferentes
seCtores con los que se suscriben los convenios de
colaboracién.

23. Realizar los procesos de gestién documental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al emplec del aplicativo ORFEQ, segun
los protocolos y formatos establecidos, acorde con la
nomatividad vigente,

24. Ejecutar el objeto del contratc con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones
legales que se deriven de 10s contratos estatales; asi
mismo, debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato, efectuar fa entrega de la informagcion fisica y
vitual inherente a la prestacién de su servicio,
devolviendo los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materales
que sean puestos a su disposicidon, para el
cumplimiento del objeto de este contrato.

25. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, pago de aportes vy
parafiscales, so pena de incurrir en las sanciones
establecidas en el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, o
en las disposiciones que la modifiquen, deroguen o
adicionen.

26. Constituir las garantias que requiere el presente
contrato, con amparo de las coberturas sefialadas en
la cldusula respectiva.

27. Obrar con lealtad y buena fe en el cumplimiento y
marco de sus obligaciones.

28. Cuidar y responder por los bienes facilitados para
el desempeiio del servicio, esto implica el no permitir
que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se
le son puestas a disposicién para el cumplimiento de
las obligaciones.

29, Presentar los informes mensuales sobre las
actividades desarrolladas en forma oportuna y de
acuerdo con los plazos establecidos por la Direccién
de la CENAC CONVENIOS.

30. RIESGOS LABORALES: De conformidad con el
literal b. Numeral 3, articulo 13 de! Decreto 1295 de
1994, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el
CONTRATISTA deberd ingresar obligatoriamente al
Sistema General de Riesgos Profesionales. El monto
de la cotizacién sera asumido, en su totalidad, por el
profesional independiente cuando el riesgo al que esté
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expuesto sea l, It o Il

3. INDEMNIDAD: Sera obligacién del
CONTRATISTA mantener indemne la DIRECCION DE
CONVENIOS y al CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS
contra tode reclamo, demanda, accién legal, y costos
que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a
personas o  bienes, ocasionados por el
CONTRATISTA, sustituto o su personal, durante ia
ejecucion del! objeto y obligaciones del presente
contrato. En caso de que se formule reclamo,
demanda o accion legat contra la DIRECCION DE
CONVENIOS y al CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS
por asuntos, que segin el contrato sean de
responsabilidad del contratista, se le comunicari lo
mas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley
para mamntener indemne a la DIRECCION DE
CONVENIOS y al CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS y adelante los tramites para llegar a un
arreglo del conflicto,

32. Garantizar la calidad del servicio contratado,
responder por ello y ajustarse a las condiciones del
CONTRATANTE.

33. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante
ne puede desarrcollar las actividades contratadas,
debera informar por escrito al supervisor del contrato
en forma inmediata.

34. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO la totalidad de los
documentos o informacidn que por cualquier medio
sean obtenidos en desarrollo del objeto del presente
contrato.

35. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012,
Articulo 3 el contratista serd responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion det Contrato.

36. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacién de lealtad, realizacion de los exadmenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacién.

37. Las demas obligaciones establecidas en el
estudio previo, documento que el contratista declara
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conocer, y gue hace parte del presente contrato.

38. Las obiigaciones legales que se deriven de los
contratos estatales.

39. Las demas que se acuerden con el ordenador del
gasto, siempre y cuando tengan relacién con el objeto
contractual.

40. Acatar todas las disposiciones desde el punto de
vista juridico, administrative y de gestidn de calidad
que [la institucibn establezca dentro de sus
procedimientos intemos.

41. Elaborar capacitaciones al personal que lo
requiera de acuerdo a los cronogramas establecidos
por la Direccién de Convenios de Colaboracién, en
relacién al proceso que desarrolla dentro del manejo
de los convenios de colaboracidn.

42. En caso de que la Direccidon de Convenios de
Colaboracién no cuente con la disponibilidad de un
servicio de estafeta para la entrega de documentos
propios de la ejecucidn de las obligaciones a las dreas
de destinacién final del mismo, deberd efectuar el
corespondiente tramite sin  afectar los tiempos
documentales que en cada caso se establezean
cumplir

DEL 01 DE QCTUBRE AL 31 DE QCTUBRE DE 2019 .

10. PERIODO DEL INFORME
1. gggggfgggf QUE SE EVIDENCIA LA VERACIDAD DE LA INFORMACION
CUMPLIMIENTO DE LAS SOPORTE AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
OBLIGACIONES CORRESPONDIENTES AL TERCER PAGO PARCIAL DEL
CONTRATO SI( X) NG { )
CONTRACTUALES
Valor total: 16.500.000,00 .
Valor autorizado a pagar 3.300.000,00 MENSUf&LES
12. VALOR DEL CONTRATO Nota: de acuerdo al decrete 1273 de 2018 mediante el
cual se auteriza el pago de seguridad para prestadores
de servicios mes vencido, se entrega la planilla del mes
de agosto.
Obligacién Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PORVENIR 211.200
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SURA 165.000
ARL POSITIVA 6.800
1. Informe de gestion sobre ef cumplimiento del cbjeto
contractual, firmade por €] CONTRATISTA vy el recibido a
satisfaccién del supervisor del contrate, de acuerdo ai
formato establecido.
14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME 2. Copia discriminada de los soportes de pago de los

aportes mensuaies obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensién, sobre un Ingreso
Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual gel
contrate, con aporte del 16 % en pensiones y e! 12, 5 %
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en salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdo a la afiliacion efecfuadaala AR.L.

3. formato anexo “3. Datos Generales®

4. (sefialar los demdas que cada Unidad Ejecutora considere
viables aportar para e} correspondiente pago)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla
contratista cumplid con las obligaciones contractuales vy
legaies reguladas para este tipo de contratc y como
consecuencia se recibe a satisfaccién de forma PARCIAL X
TOTAL

Asl mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han coenfigurade los presupuestos legales
que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

NOD






RESTRINGIDO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION

Bogota, D.C., 1 DE OCTUBRE DE 2019

Senor Cabo Primero

DIEGO ARMANDO AZUERO MADRIGAL
Jefe de archive Direccion de Convenios
Bogota

Asunto: Plan de trabajo No. 03

Con relacidn al contrato de prestacién de servicios No. 015 suscrito ef 15 de agosto de
2019, me permito informar al Sefior Cabo Primero Supervisor de este contrato, la relacién
del plan de trabajo para el mes de OCTUBRE del afio en curso asi:

Obligacién No. 2: Atender los tramites juridicos y demas requerimientos solicitados por la
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, tendientes a lograr
la celebracidn, ejecucion y liquidacion de los convenios tramitados por el Ejército Nacional
y a suscribirse por el Secretario General del Ministerio de Defensa Nacional y los
representantes legales de las empresas del sector critico del pais (minero, energético,
hidrocarburos, etc).

» Se realizara la revision juridica de los convenios estructurados, a suscribir con las
empresas que presentaron cartas de intenciones para la vigencia 2019, con las
divisiones que entregaron la documentacion al area de estructuracion de la
DICCQO.

Obligacion No. 3: Revisar juridicamente los proyectos de estudios y demas documentos
previos, requeridos para la suscripcion de los convenios gestionados por el Ejército
Nacional y tramitarlos ante el area encargada del Ministerio de Defensa Nacional para la
suscripcion del convenio.

» Se realizara la revision juridica de los documentos remitidos por las divisiones que
pretenden suscribir convenios con tas empresas del sector de hidrocarburcs entre
otras que se encuentran pendientes para elaborar minuta y remitir a revision de
MODN.

Obligacion No. 4: Asesorar y apoyar la gestion juridicamente de la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, ante el Ministerio de Defensa
Nacional, Unidades Militares y empresas, respecto del tramite y procedimiento que
permitan adelantar, la revision, aprobacién, suscripcién, ejecucion y liquidacion de los
convenios a celebrar de manera oportuna para las partes solicitantes.

» Se asesorard a los encargados de convenios de las diferentes Unidades
Operativas Mayores, con relacién a la elaboracién actas de analisis de riesgo,
actas de estructuracion de conformidad con el manual de convenios, de

HIRCES JICEMTEMARIDS.

EJC

A AMTAMOC PO COUG ML

Por mi patria, mi lealtsd es el honor

Calle 24 C No. 43 A - 23 Barmio Quinta Paredes Bogota D.C.
No. del Conmutador - 4261485

www.gjercito. mil.co

dicco@buzonejercito.mil.co
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acuerdo a los lineamientos emitidos por el Segundo Comandante, con el fin de
poder adelantar las minutas de los convenios a suscribir.

Obligacion No. 5: Mantener informado de forma verbal y escrita al Director de convenios o
guien haga sus veces sobre el estado y avance de la elaboracién y firma del estudio
previo y proyecto de los convenios.

» De manera verbal se informara de la gestion adelantada en la etapa de
estructuracion de los convenios de colaboracién a la Direccién de Convenios
sobre el estado de la elaboracién de los estudios previos de las empresas y los
convenios que se remiten a Ministerio de Defensa a revision de las cuatro
direcciones.

Obligacion No. 6: Elaborar la minuta del proyecto de convenio a suscribirse entre las
partes, radicandola ante el Ministerio de Defensa Nacional, efectuando seguimiento
minucioso de la misma, llevando a cabo las correcciones que de ella deriven

» Se tiene proyectado realizar las minutas de estructuracién entregada por ia
Divisiones que se encuentran pendientes por elaborar y remitir a revisién de las
cuatro direcciones de MDN.

Obligacion No. 7: Elaborar la minuta de OTROSI de ios convenios de colaboracion que
asi lo requieran, radicandolo ante el Ministerio de Defensa Nacional, Efectuando
seguimiento minucioso del mismo, llevando a cabo las correcciones que de él deriven.

e Se asistira a reunién de seguimiento de los convenios que se encuentran
suscritos y los diferentes comités de coordinacion que asi lo requieran.

Obligacion No. 8: Elaborar el listado de distribucion del convenio u otrosi de acuerdo a los
formatos requeridos por la ayudantia DICCO, para que sean enviados a las unidades
militares de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Direccion de Convenios de
Colaboracién.

» Se realizara la lista de distribucion de los convenios que se suscriban en el
mes,

Obligacién No. 9: Elaborar el informe de notificacion a los supervisores especificos que
designe el Ministerio de Defensa para cada convenio, como también la notificacion para
ser suscrita por el segundo comandante y el supervisor de acuerdo a los términos
establecidos en el manual de convenios.

» Se elabora el informe de notificacion de los convenios que se suscriban en el
mes.

Obligaciéon No. 10: Entregar las notificaciones debidamente firmadas al area de archivo de
la Direccion de Convenios, efectuando el registro de las mismas en los formatos de
entrega para esta area.
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Por mi patsia, mi leattad es al honor
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o Se realizaran las nofificaciones de ser el caso si en el mes de septiembre saien
convenios suscritos por MDN y las empresas del sector de hidrocarburos,

Obligacion No. 11: Garantizar que la documentacion soporte de la carpeta maestra,
correspondiente al drea juridica, en relacion a los convenios a suscribirse, se encuentren
de acuerdo a la lista de verificacion establecida en el drea de calidad de la Direccion, para
su posterior entrega al area de archivo de la Direccion de convenios de Colaboracion.

e Se hara el tramite correspondiente para ios convenios suscritos en el mes de
septiembre, remitiendo lo que corresponde al area de archivo.

Obligacidon No. 12: Entregar las notificaciones debidamente firmadas al area de archivo de
la Direccién de Convenios, efectuando el registro de las mismas en los formatos de
entrega para esta area.

¢ Se entregaran las notificaciones que suscriban los jefes de estado mayor de
las divisiones con las que se suscriban convenios.

Obligacién No. 13: Participar en todas las reuniones que asi disponga e! Comando
Financiero - Direccion de Convenios de Colaboracion

* Se asistird a todas las reuniones dispuestas por el COFIP y la DICCO.

Obligacién No. 14: Elaborar y presentar a inicio de cada mes un plan de trabajo con su
respectivo cronograma al supervisor del contrato.

» Se elabora el plan de trabajo del mes de septiembre.

Obligaciéon No. 15: Presentar los informes mensuales sobre las actividades desarrolladas
en forma oportuna y de acuerdo con los plazos establecidos por la Direccion de la CENAC
Convenios.

» Se presentara el respectivo informe cuando lo indique e! supervisor del
contrato.

Obligacion No. 16: Apoyar juridicamente las demas areas de la direccidn como lo son
(ayudantia, estructuracién, juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin que esto
afecte el desarrollo de las demas obligaciones contractuales.

» Se apoyara en caso de ser requerido las demas areas de la DICCO.

Obligacion No. 17: Dar respuesta a los requerimientos legales, derechos de peticion,
investigaciones discipiinarias, indagaciones preliminares, respuesta de tutelas, que
efectien personas particulares, empresas, entes de control y Unidades Militares.

» Se dard tramite a todos los requerimientos que sean dados por reparto por
parte del Director de la DICCO.
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Obligacién No. 18: En caso de ser requerido, efectuar aperturas y seguimientos de
investigaciones que se determinen por la Direccién DICCO.

e En caso de ser requerido se dara cumplimiento a los requerimientos sobre
investigaciones por parte del Director de la DICCO.

Obligacion No. 22: Dar el correspondiente tramite documental a los requerimientos
efectuados por las unidades militares, entidades del estado y empresas de los diferentes
sectores con los que se suscriben los convenios de colaboracion.

» Se realizara el tramite correspondiente de fos documentos a los cuales se les
da respuesta durante el mes.

Obligacién No. 23: Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEQ, segun los
protocolos y formatos establecidos, acorde con la normatividad vigente.

» Se dara tramite al Orfeo de la documentacion asignada,

Obligacion No. 41: Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera de acuerdo a los
cronogramas establecidos por la Direccion de Convenios de Colaboracion, en relacion al
proceso que desarrolla dentro del manejo de los convenios de colaboracion.

= En caso de ser requerido se elaboraran las capacitaciones al personal que se
requiera de acuerdo a lo ordenado por la DICCO.

Cordialmente,

EDWIN JO % ANDEZ PENA
Asesor Juridi¢o DICCO

MERDES JICENTEMARIOS.
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Per mi patria, mi kealtad es el honor
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