SENA

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 16 de octubre de 2024

Sefior (a)

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881282

Coordinadora Académica - Articulacion con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacion Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5881282 del afio 2024

RUBEN DARIO JEREZ BORRERO identificado con la cédula de ciudadania No. 91531901 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, - Centro Industrial y de Mantenimiento Integral,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro..

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS ONCE MIL CIENTO
NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE ($43.911.193). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero
de 2024. b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno, Los Honorarios seran pagados por el SENA al contratista
de acuerdo al cronograma definido por la direccion Administrativa y Financiera de la Direccion general,
en la cuenta de ahorros Nro. 31211219109 de BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista.

ADICION Y PRORROGA N° 01 DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
CO1.PCCNTR.5881282 DE 2024, SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —
SENA'Y RUBEN DARIO JEREZ BORRERO

Se procede a realizar la adicion y prorroga al Contrato CO1.PCCNTR.5881282, conforme a lo
establecido en el documento anexo a la presente modificacion. Valor a Adicionar: $3.274.733. Valor total
del contrato después de la adicion: $43.911.193. Prérroga: 22 dias hasta el 30 de noviembre de 2024.

Plazo: Ser& hasta el dia 30 de noviembre de 2024.

OBJETO:
Prestar servicios profesionales de caracter temporal para orientar programas de formacion titulada
y complementaria en el programa de articulacién con la media programada en el Centro Industrial
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de Mantenimiento Integral y su area de influencia en la red de conocimiento de automatizacion y
electronica en el &rea teméatica electrénica, Vigencia 2024.

Obligaciones Especificas:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del proceso
formativo basado en el

desarrollo curricular del programa de
formacion.

Impartir formacion en los
programas de formacion :

FICHA: 2701455
“IMPLEMENTACION

Y MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:
Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica

Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias
del programa de formacién
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion

Competencia: mantener
sistemas electronicos analogos
de acuerdo con

los procedimientos

establecidos.
Resultados de Aprendizaje:
RAES5: implementar circuitos de
control de potencia en equipos
electronicos industriales a partir
del uso de tiristores 'y
transistores de potencia
siguiendo normas técnicas
vigentes, de seguridad industrial
y salud ocupacional
correspondientes.

.FICHAS:
“MANTENIEMIENTO Y

Archivo adjunto en

Secop Ficha
2913155 I.E. Diana

Turbay G10

Archivo adjunto en

Secop Ficha
2701455 Col. Diana

Turbay G11

Archivo adjunto en
Secop Ficha
2915562 Col. La
Libertad G10
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ENSAMBLE DE EQUIPOS

ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |.E LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: Ensamblar
tarjetas electronicas segun
normativa y documentacion
técnica

Resultado de Aprendizaje:

RAP1.Preparar tarjeta
electrénica de acuerdo con
procedimiento y normativa.

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular, proyectos de
investigacion o transferencias técnicas o
pedagdgicas, procesos de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos de
evaluacion, procesos de Registro
calificado y autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de equipos
y maguinaria, actividades de induccién y
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnologico e innovacion
nacional e internacional, identificacion,
estructuracion y definicion de las
especificaciones técnicas de los bienes
y servicios, promocion del portafolio de
servicios.

Realizar actividades con el
equipo de electrénica de
articulacion con la
media“FICHA: 2701455
“IMPLEMENTACION

Y MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:
Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica

Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de

problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas

pertinentes a las competencias
del programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestiéon

Competencia: mantener
sistemas electrénicos analogos
de acuerdo con
los procedimientos
establecidos.
Resultados de Aprendizaje:

Archivo adjunto en
Secop
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RAES5: implementar circuitos de
control de potencia en equipos
electrénicos industriales a partir

del uso de tiristores 'y
transistores de potencia
siguiendo normas  técnicas

vigentes, de seguridad industrial
y salud ocupacional
correspondientes.

.FICHAS:
“MANTENIEMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |.LE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: Ensamblar
tarjetas electronicas segun
normativa y documentacion
técnica

Resultado de Aprendizaje:

» RAP1.Preparar tarjeta
electronica de acuerdo
con procedimiento y
normativa.

Ejecutar la formacién profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria
y virtual) de acuerdo con el disefo
curricular, desarrollo curricular vy
proyecto formativo de los programas
asociados a cada red de conocimiento y
area tematica del objeto contratado.

Impartir formacion en las fichas:

MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONCOS” :

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |.E LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Realizar empalme e Impartir
formacion en la ficha asignada
“‘IMPLEMENTACION Y

Archivo adjunto en
Secop
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MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:

» Colegio Diana Turbay
Quintero 2701455

Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

programa de formacién
IMPLEMENTACION Y
MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”

COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO
Ficha:2701455

COMPETENCIA: mantener
sistemas electronicos
analogos de acuerdo con los
procedimientos establecidos.

RESULTADOS:

RAEZ2: implementar circuitos
convertidores de corriente
alterna en corriente continua
aplicando herramientas
informaticas de simulacion,
conceptos de rectificacion,
estabilizacion y control de la
corriente siguiendo normas

técnicas vigentes, de
seguridad industrial y salud
ocupacional

correspondientes.

RAE3: verificar el estado de
funcionamiento de los
circuitos  convertidores de
corriente alterna en corriente

continua analizando
esquemas electronicos,
mediciones efectuadas vy

caracteristicas técnicas
descritas en los manuales del
fabricante.

Archivo adjunto en
Secop
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RAE4: aplicar  circuitos
electrénicos analégicos para
la implementacion y
mantenimiento de equipos
para el control de la corriente
alterna en sistemas
electronicos industriales
siguiendo normas técnicas
vigentes, de seguridad
industrial y salud ocupacional
correspondiente

RAES®G: documentar el
proyecto formativo incluyendo
calculos efectuados,
simulaciones, planos
eléctricos, electronicos, de
montaje, mediciones

efectuadas y normatividad
vigente.

RAES8: programar sistemas
embebidos  basados en
microcontroladores de 8 bits
para ser implementados en
control de equipos
electronicos industriales
segun las especificaciones de
funcionamiento establecidas.

RAE9: verificar el
funcionamiento de circuitos
digitales y microcontrolados
usando procedimientos,
herramientas e instrumentos
de medicién especializados.

COMPETENCIA

comprender textos en inglés
en forma escrita y auditiva

RESULTADOS
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> realizar intercambios
sociales y practicos muy
breves, con un vocabulario
suficiente para hacer una
exposicibn o mantener una
conversacion sencilla sobre
temas técnicos

» comprender frases y
vocabulario habitual sobre
temas de interés personal y
temas técnicos

» encontrar vocabulario 'y
expresiones de inglés
técnico en anuncios,
folletos, paginas web, etc

COMPETENCIA:
resultados de aprendizaje
etapa practica

RESULTADOS:

aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades 'y  destrezas
pertinentes a las
competencias del programa
de formacion asumiendo
estrategias y metodologias de
autogestion

COMPETENCIA:

corregir las fallas en sistemas
electronicos industriales, de
acuerdo con las
caracteristicas del sistema.

RESULTADOS:
RAE11: caracterizar motores

de corriente continua,
corriente alterna, paso a paso
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y universal que requieren
control electronico  en
equipos industriales segun
sus fichas técnicas vy
requerimientos del proceso
productivo.

RAE13: elaborar tarjetas
electrénicas utilizadas en

equipos industriales
disefiandolas, ensamblando
sus componentes y

verificando su puesta a punto
con base en las normas ipc.

RAE14: ensamblar el equipo
electronico  del  proyecto
establecido  aplicando la
norma ipc.

RAE15: realizar
mantenimiento correctivo de
equipos electrénicos

industriales  siguiendo las
normas técnicas, normas de
seguridad industrial, salud
ocupacional, procedimientos
establecidos y diligenciando
la documentacion requerida
en la gestion de
mantenimiento.

MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONCOS” :

COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO
Ficha:2913155

COMPETENCIA:
Diagnosticar circuitos
electrénicos segln manuales
técnicos y normativa técnica
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RESULTADO:

RAP 1. preparar insumos de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativa

I.E LA LIBERTAD
Ficha: 2913162

COMPETENCIA:
Diagnosticar circuitos
electrénicos seglin manuales
técnicos y normativa técnica

RESULTADO:

RAP 1. preparar insumos de
acuerdo con procedimiento
técnico y normativa

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa
de formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando se desarrolle
formacion complementaria.

Reunion con Homaologos
mensual

programa de formacién
IMPLEMENTACION Y
MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”

COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO
Ficha:2701455

programa de formacién “
MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONCOS” :

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |.E LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Archivo adjunto en

Secop Ficha
2913155 I.E. Diana

Turbay G10

Archivo adjunto en
Secop Ficha
2915562 Col. La
Libertad G10

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién

Registro asistencia aprendices.
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gue la entidad defina para la Gestion de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren  matriculados en el
respectivo programa de formacion.

b) Registrar oportunamente los eventos
de formaciéon, proyectos y rutas de
aprendizaje  requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales.

¢). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos
en caso de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados.

d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”

FICHAS:

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

> |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

“IMPLEMENTACION Y
MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:

> |LE LA LIBERTAD
FICHA: 2701455

Registro de eventos del mes de
Octubre

Archivo adjunto en
Secop

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE

DE EQUIPOS ELECTRONICOS”

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

> |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

“IMPLEMENTACION Y
MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:

> |.E LA LIBERTAD
FICHA: 2701455

Archivo adjunto en

Secop Ficha
2913155 |.E. Diana

Turbay G10

Archivo adjunto en
Secop Ficha
2915562 Col. La
Libertad G10

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro
programa.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

Apoyar el seguimiento de la etapa
productiva de los aprendices del centro
de formacion y sus sedes de acuerdo a
su perfil y cumpliendo con el

ETAPA PRODUCTIVA
Seguimiento

Archivo adjunto en
Secop
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N

procedimiento de formacion profesional
integral. (cuando aplique).

“IMPLEMENTACION Y
MANTENIEMIENTO DE EQUIPOS
ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2701455

MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE

DE EQUIPOS ELECTRONICOS”

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

> |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica

Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de

problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas

pertinentes a las competencias
del programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion

10

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

11

Asistir y participar activamente en las
reuniones programadas por la(s) red(es)
de conocimiento propias del Centro de
Formacion a las cuales sea invitado

CAPACITACION PAUTAS Y
CRITERIOS ESENCIALES ENFOQUES
DIFERENCIALES SENA CIMI 10 DE
OCTUBRE 2024

Archivo adjunto en

Secop

12

Utilizar el LMS Institucional como apoyo
a la formacion en cualquiera de las
estrategias institucionales

Realizar actividades con el
equipo de electronica de
articulacion con la
media“FICHA: 2701455
“IMPLEMENTACION

Y MANTENIEMIENTO DE

Archivo adjunto en

Secop

GTH-F-062 V10
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EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:
Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica

Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias
del programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion

Competencia: mantener
sistemas electronicos analogos
de acuerdo con

los procedimientos

establecidos.
Resultados de Aprendizaje:
RAES: implementar circuitos de
control de potencia en equipos
electronicos industriales a partir
del uso de tiristores 'y
transistores de potencia
siguiendo normas  técnicas
vigentes, de seguridad industrial
y salud ocupacional
correspondientes.

.FICHAS:
“MANTENIEMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |.LE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: Ensamblar
tarjetas electronicas segun
normativa y documentacion
técnica

GTH-F-062 V10
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Resultado de Aprendizaje:

RAP1.Preparar tarjeta
electrénica de acuerdo con
procedimiento y normativa.

13

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio  del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido | NO SE REALIZO ACTIVIDAD
en el aplicativo compromISO — Guia | DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA
Orientacion  Formacion  ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
virtual).

14

Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria  (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidacién | NO SE REALIZO ACTIVIDAD
de informacion, verificacion de precios | DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA
en el mercado), Precontractual(
evaluaciones, respuesta observaciones
) y post contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

15

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, | NO SE REALIZO ACTIVIDAD
realizar cuando sea requerido por la | DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA
entidad el apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.

16

Atender oportunamente los | Informe mensual del contrato Archivo adjunto en
requerimientos que haga el supervisor mes de octubre, entrega de Secop

del contrato y presentar informes portafolio digital.
mensuales de la ejecucion del contrato

17

Las demas necesarias para el cabal informe mes Archivo adjunto en
cumplimiento del objeto contractual Secop

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

13
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ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9473777517 de la planilla, aportes en linea del mes de octubre. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (57) folios

Cordialmente,

Ruben Dario Jerez Borrero
Contratista
C.C. N0.91.531.901 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Johanna Alexandra Gomez Santos

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881282

Coordinadora Académica - Articulaciéon con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacién Virtual Complementaria

14
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Evidencias cuenta Octubre

Obligacién 1

EVIDENCIAS

FORMACION FICHA 2701455 IMPLEMENTACION Y MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES COLEGIO DIANA TURBAY

£yl
= e

02/10/2024 1156

s n
ENIGMA GRUA Q

02/10/2024 11:52

GOR-F-012 V01
0 , o m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

WWW. na. . . . -
@SENAComunica sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682



02/10/2024 ,43:19

FORMACION FICHA GRADO 10 FICHA 2913155 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS COLEGIO DIANA TURAY
\\ﬂ@i!
Eza

GOR-F-012 VO1

0 , o m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

WWWwW. na. . . i :
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€« c 25 tinkercad.com/classrooms/7 1sQ9X4AaUl/activities [ v B @ 9 O oL &
Lol AuTODESK

K] . Tinker v Galeria Proyectos Aulas Recursos v

@mn Tinkercad B Q

< [L.E DIANA TURBAY 2913155
Estudiantes  Actividades Disenos  Notificaciones  Profesores colaboradores Modo seguro @
Actividades de clase recientes

+ Nueva actividad

LCD 12C, TEMPERATURA'Y
HUMEDAD Motores DCy L293 LCD 16 X2 I2C

FORMACION FICHA GRADO 10 FICHA 2913162 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS COLEGIO LA LIBERTAD

<« @ % tinkercad.com/classrooms/dwP1AT4HEZY/activities d B @ 9 O sS4 &
Lom autobEsk
[x] . Tinker v Galeria Proyectos Aulas Recursos v
@mn Tinkercad 0 Q 8

< LELIBERTAD 2913162
Estudiantes  Actividades Disefios  Notificaciones  Profesores colaboradores Modo sequro @
Actividades de clase recientes

+ Nueva actividad

SIRENA POLICIAL
LCD y I2C motoreductor y 293 examen 555 ELECTRONICA

GOR-F-012 V01
0 , o m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

WWW. na. . . ) :
@SENAComunica sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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CAPACITACION PAUTAS Y CRITERIOS ESENCIALES ENFOQUES DIFERENCIALES SENA CIMI 10 DE
OCTUBRE 2024

10/10/2024 10:25
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GESTION DOCUMENTAL

10/10/2024 08:27

b,

ASISTENCIAS FORMACION

GOR-F-012 VO1
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SENA

Centro Industrial de Mantenimiento Integral Version 5
REGISTRO DE INASISTENCIA
Programa de Formacién: _ Tecnico Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electronicos I No de Ficha: 2913162 [
Competencia:
Fecha de
Jornada: Tarde incio: Febrero 15 de 2024 Fecha de Terminacién Etapa Lectiva: Noviembre 30 de 2025
Instructor: Ruben Dario Jerez Borrero Nimero de Identificacion: 91531901
MES OCTUBRE 2024 TOTAL LUNES
No| Mo IDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ SEMANA 1 SEMANA 2 SEMANA 3 SEMANA 4 SEwANAS | |OALHORAS LAVIERNB
DIA 1]2[3]4] 5[ 78] [10]11] 12l 15]16]17 @ﬁzmzﬁzzg 30 31 RIPE] F TPETF T
1|T-1127623431 ABEL DAVID DA SILVA SANDOVAL A 0,0 00| 00 ol of o
2711096068609 SOFIA DE LA PAVA ANGARITA A 00| 00| 00 ol of o
3[T1-1098689014 00| 00| 50 o of 1
4|T1-1096803690 0,0] 00| 50 o of 1
6[T1-1099422193 0,0] 00| 50 o of 1
7|T1-1099740002 CARLOS MIGUEL BLANCO SANCHEZ 00| 00| 50 o of 1
8|T1-1096066666 ALEJANDRO FONSECA VARGAS 0,0 00| 50 o of 1
9|T1-1096512681 JUAN PABLO PICO SUAREZ 0.0] 00| 50 o of 1
10{TI-1097103605 ANDRES FELIPE SANTOS TRONCOSO A 00| 00/ 00 ol of o
11{TI-1096066660 00| 00| 50 o of 1
12|T1-1097190945 0,0 00| 50 o of 1
13(T1-1142714907 00| 00| 50 o of 1
14{T-1 0,0] 00| 50 o of 1
15(T1-1101360243 DUVAN FELIPE GARAVITO MELO 0.0] 00| 50 o of 1
16|TI-1185713062 MARIA CAMILA GELVES ALBARRACIN A 0,0] 00/ 00 ol of o
17|T1-1095306861 ZHAMIR STIVEN GOMEZ ALFONSO A 00| 00| 00 ol ol o
18(T1-1142715696 DAYANA VALENTINA JIMENEZ GONZALEZ A 0,0{ 0,0] 00 ol of o
19(T1-1097106282 JUAN ESTEBAN MONTOYA BURGOS A 0,0 00/ 00 ol of o
20| TI-1097785041 /ANDRES DANIEL GOYENECHE MENDOZA A 00| 0.0/ 00 ol of o
21{TI-1066875865 ANGEL SOFIA PEREZ HOYOS A 0,0 00| 00 ol of o
22|T1-1038114284 NATHALY ROCIO RAMOS HERRERA A 0,0] 00/ 00 ol of o
23(TI-1096540203 _ 00| 00| 50 o of 1
24{T1-1099741967 SARITH ANDREA TABARES ORTIZ A 0,0] 00/ 00 ol of o
25(TI-1095306790 SHARON ANDREA VARGAS ARDILA 00| 00| 50 o of 1
26(T1-1096951998 YIMI CALED DUARTE ORTIZ A 0,0] 00/ 00 ol of o
27|T1-1097785042 ANDRES DAVID GOYENECHE MENDOZA A 0,0 00| 00 ol ofl o
28|TI-1098073855 | JOAN DAVID MANTILLA MATEUS A 0,0] 00/ 00 ol of o
29(TI-1095802081 KEVIN SNEIDER NINO DIAZ A 00| 00/ 00 ol ol o
30|CE-5619428 0,0] 00| 50 o of 1
[31]7-1099742090 0,0[ 0,0] 00 ol of 1
‘ Centro Industrial de Mantenimiento Integral Versions
REGISTRO DE INASISTENCIA
Programa de Formacion: _Tecnico Mantenimiento y Ensamble de_Equipos Electrdnicos [ No de Ficha: 2913155 [
c N
Jornada: Tarde Febrero 15 de 2024 Fecha de Terminacién Etapa Lectiva: Noviembre 30 de 2025
Instructor: Ruben Dario Jerez Borrero Nimero de Identificacién: 91531901
No| Mo IDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ R T SEMANA 2 T souaas SEMANA 4 samas o rows ||
DIA 123487 ]8o][10]11] a2l 15][16]17] 18] 40| 21]22] 23[24]25] 26| 28]29]30] 31] RIPE] F R JPEJF *
1|T-1095305469 JULIAN DUARTE RODRIGUEZ Ala 0.0 00| 00 o of 0
2|T1-1095308213 SUNRREI ALEJANDRA BARRIOS SUAREZ H 0,0 0,0/10,0 ol of 1
3[T1-1095917749 VALERY DAYANA LASSO PINTO Ala 0.0 00| 00 o of 0
4|T1-1096068431 JUAN DAVID VEGA GOMEZ AlA 0,0] 0,0/ 00 ol of o
5(T1-1096204065 WILMER ADRIAN SALAZAR RUIZ Ala 0.0 00| 00 o of 0
6[T1-1096702400 SHARID JULIANA OSORIO HERNANDEZ AlA 0,0 0,0/ 00 ol o o
7|T1-1096702540 | JUAN FERNANDO ARIAS FIGUEROA AlA 0.0 00| 00 o of 0
8[T1-1097098720 SHELSEA DAYANA RAMIREZ SANCHEZ AlA 0,0 0,0/ 00 ol of o
9|T1-1097105402 JHOEL ALBERTO HERNANDEZ CASTELLANOS AlA 0.0 00| 0.0 o of o
10[T1-1097497202 JOHAN SANTIAGO SANDOVAL GALVIS AlA 0,0] 0,0/ 00 o of 0
11{T-1097500336 LAURA XIMENA RIVERA NINO AlA 0.0 00| 00 o of o
12{TI-1097500602 SILVANA VALERIA HERNANDEZ RINCON AlA 0,0] 0,0/ 00 o of 0
13(TI-1097785506 SARA JINETH RUIZ MOSQUERA AlA 00| 00| 0.0 o of o
14{T1-1097912079 LADY STEPHANIE SILVA ANGARITA AlA 0,0] 0,0/ 00 o of o
15(T1-1097913718 KAREN DANIELA TARAZONA PEREZ AlA 0.0 00| 00 o of o
16(TI-1098073857 ARIANA ZOHITH TRIANA VERGARA AlA 0,0] 0,0/ 00 o of o
17|TI-1098703068 SILVIA DAYANNA SANTOS PEDRAZA AlA 0.0 00| 00 o of o
18(TI-1098770998 JHINNET CAROLAY MORENO MARTINEZ AlA 0,0] 00/ 00 o of o
19(T1-1099741003 LIZETH NATALIA PABON SANTOS AlA 0.0 00| 00 o of o
20(T-1099741212 OSCAR ANDREY BASTOS BECERRA AlA 0,0 00/ 00 o of 0
21{TI-1099743894 LAURA SOFIA RODRIGUEZ MONSALVE AlA 00| 00| 00 o of o
22|T-1102774234 TOMAS SANTIAGO ORTEGA AlA 0,0] 00/ 00 o of 0
23(T-1111197310 DANNA SOFIA LOPEZ BEDOYA AlA 00| 00| 00 o of o
24{TI-1096702445 BRAYAN ARLEY RUIZ PINILLA Ala 0,0] 00| 00 o of 0

GOR-F-012 V01
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SENA

REGISTRO DE INASISTENCIA

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Version 5

Programa de Formacion TECNICO IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOSINDUSTRIALES | No de Ficha: 2701455 [
—
Fecha de
Jornada: Tarde incio: Febrero 15 de 2023 Fecha de Terminacion Etapa Lectiva: Noviembre 30 de 2024
Instructor: Ruben Dario Jerez Borrero Namero de Identificacion: 91531901
No| No IDENTIFCACION NOMEBRE APRENDIZ e SEMANA 2 T SEMANA 4 seaas ] OO | | ies
DIA 1[(2[3]4 57 (8]9]10]11]12] 15/16(17 18 21|22)23|24[25] 26|28|29|30] 31, R | Pl F R JPEJF
1|T1-1097099887 [JOHAN FELIPE BONILLA SUAREZ A 0,0[ 0,0{ 0,0 o of o
2(T1-1095303325 LEHINER STIVEN GUALDRON GALEANO A 0,0[ 0,0 0,0 0o o o
3(TI-1142714845 ZARATH VALENTINA PINZON GUTIERREZ A 0,0[ 0,0{ 0,0 o of o
4|TI-1099741893 GISELL SOFIA HERNANDEZ HINESTROZA A 0,0[ 0,0 0,0 0o of o
5(TI-1102548909 YESSICA OLAVE ACEVEDO A 0,0[ 0,0[ 0,0 o of o
6(T1-1085045113 YEIMIS MILETH DE LA ROSA CONTRERAS A 0,0] 0,0] 0,0] ol of o
7(T1-1099741392 STEFANNY GENELLY ESTEVAN CARDENAS A 0,0[ 0,0{ 0,0 o of o
8|TI-1099740966 SAMUEL DAVID ROSERO CONTRERAS A 0,0/ 0,0 0,0 o 0of o
9(T1-1095914552 MICHAEL LEONARDO BUITRAGO PINZON A 0,0[ 0,0{ 0,0 o of o
10|T1-1099365793 [JOHN HAKSON SANTIAGO MUNOZ BELTRAN A 0,0] 0,0] 0,0] ol of o
11|T1-1021398199 NICOLAS FELIPE RAMIREZ ARDILA A 0,0[ 0,0{ 0,0 o of o
12|T1-1142715059 KEYLA ALEJANDRA ROJAS MONTES A 0,0] 0,0] 0,0] ol of o
1311065133549 I-\rL‘IT;J/-\QNUNA TARULINA USPTNU DE LA . 00| 00| 50 ol o 1
14|T1-1099739411 [JERSON TORRES BENAVIDES A 0,0] 0,0] 0,0] ol of o
15|T1-1099736301 BRIGGNY NATALIA TURIZO PARRA A 0,0[ 0,0[ 0,0 o of o
16|T1-1099741706 SONYHA VALERIA PENA DOMINGUEZ A 0,0] 0,0] 0,0] of 0o 0
17|T1-1095920280 KAROL YURANY SALINAS VERA A 0,0{ 0,0[ 0,0 o of o
18(T1-1097494457 [ANETTE LUCERO SARMIENTO TORRES A 0,0] 0,0] 0,0] ol 0o 0
19|T1-1099738617 MARLON FREDDY VILLAMIZAR RAMIREZ A 0,0[ 0,0[ 0,0 o of o
20(T1-1097912528 EDI CAROLINA CABALLERO ARIAS A 0,0] 0,0] 0,0] ol 0o 0
21|T1-1092527913 [ANGIE VALERIA CARDENAS SOLANO A 0,0[ 0,0 0,0 o of o
22|T1-1095304415 [JUAN MANUEL GALINDO HERNANDEZ A 0,0] 0,0] 0,0 ol 0o 0
23|CC-1098827801 YUZMARY ELENA SALGADO ESPINOSA A 0,0[ 0,0 0,0 o of o
24(T1-1095307714 OMAR ANTONIO RODRIGUEZ HERNANDEZ A 0,0] 0,0] 0,0 of o 0

GOR-F-012 VO1
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ACTA No. 772

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Reunién Homélogo TEC. IMPLEMENTACION
Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES FICHA 2701455

CIUDAD Y FECHA: Girén 30/09/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am

LUGAR Y/O ENLACE: I.E COLEGIO DIANA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

TURBAY QUINTERO Calle 105 9-40 Barrio Malpaso Girén,
Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Definir actividades para el mes de septiembre 2024 a la actividad de proyecto
correspondientes “REALIZAR LOS PROTOTIPOS FISICOS UTILIZANDO
COMPONENTES ELECTRONICOS DE CONTROL INDUSTRIAL Y MEDIA POTENCIA,
ANALOGOS Y DIGITALES, ENLAZANDO CONTROLADORES PROGRAMABLES
CON EL SOFTWARE DE CONTROL”.

2. Verificar en SHAREPOINT del correo institucional la participacion de los aprendices en
la actividades vy bitacoras.

3. Definir fechas de para la ejecucién de las actividades referentes al programa de
formacion en las tematicas de convertidores de corriente alterna en corriente continta
aplicando herramientas informéticas de simulacién, conceptos de rectificacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el seguimiento a la formacion con la ficha “2701455”, por parte del instructor. Rubén Dario Jerez
Borreroy lahomdlogo Omar Gerardo Celis del TEC. IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES, Definir las actividades del mes de septiembre junto a los
tiempos de ejecucion del programa de formacion con la institucion educativa.

DESARROLLO DE LA REUNION
1, Se define como tematicas principales para el mes de septiembre 2024 los siguientes conceptos:

Competencia: corregir las fallas en sistemas electronicos industriales, de acuerdo con las caracteristicas
del sistema.

Resultados de Aprendizaje:

RAE 11: caracterizar motores de corriente continia, corriente altema, paso a paso y universal que
requieren control electronico en equipos industriales sequn sus fichas técnicas y requerimientos del
RAE14: ensamblar el equipo electrdnico del proyecto establecido aplicando la norma ipc.
RAE15:realizar mantenimiento correctivo de equipos electronicos Industriales siguiendo las normas
técnicas, normas de seguridad Industrial, salud ocupacional, procedimientos establecidos y diligenciando la
documentacion requerida en la gestion de mantenimiento.

Competencia: mantener sistemas electronicos digitales industriales no programables, programables y
embebldos segn orden de trabajo.

GOR-F-084 V02

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

@
SENA

N
Resultados de Aprendizaje:

RAES: programar sistemas embebidos basados en microcontroladores de 8 bits para ser implementados
en control de equipos electrénicos industriales segun las especificaciones de funcionamiento establecidas.
RAES: verificar el funcionamiento de circuitos digitales y microcontrolados usando procedimientos,

herramientas e instrumentos de medicion especializados.

2. Se daaconocer la importancia de las participacion de en cada una de las actividades de
articulacion y sublendo las evidencias solicitadas por el instructor ala SHAREPOINT, en el correo
institucional de outlook de cada aprendiz SOY SENA. de acuerdo a las actividades desarrolladas

en ejecucion.es guias de aprendizaje.

Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso del ambiente de formacion

3. Se da a conocer ala Homologo Lic. OMAR GERARDO CELIS Vega, que es fundamental el apoyo
por parte de la institucion para el desarrollo de la formacion realizando constantemente seguimiento
alos aprendices a fin de que puedan cumplir con los contenidos del programa y las actividades
previstas” COMPETENCIAS Y RESULDATOS DE APRENDIZAJE” para el desarrollo del mismo, Se
llega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las fechas de cierre de

notas de la institucion educativa.

CONCLUSIONES

Una vez dada a conocer los aprendices matriculados ala Homologa Lic. OMAR GERARDQ CELIS se
acordo la importancia de mantener continuamente informada a la coordinaciéon de lal.E COLEGIO
DIANA TURBAY QUINTERO las inasistencias de los aprendices para hacerles el correspondiente

seguimiento.

Se define como cierre de notas las mismas fechas de la Institucion educativa como articulacion de la tematica
de tecnologia e informética.

Las notas de las asignaturas académicas se reportaran al instructor y este a su vez tener la informacion
necesaria como evidencia para la calificacion del resultado de aprendizaje.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Impartir formacion en los horarios Mensual Rubén Dario Jerez
asignados y las teméticas Instructor CIMI l /

acordadas. Dicho reporte sera
entregado al homélogo para que
pueda ser calificado como asignatura
complementaria a la formacion de la
institucion educativa.
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Realizar reunion con Homologo Mensual Rubén Dario Jerez /

mensualmente a fin de mantener Instructor CIMI 4
informada ala instituciény realizar
el seguimiento de los aprendices Omar Gerardo Celis

l.E Diana Turbay
Quintero .

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Omar Gerardo Celis I.E COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO an~
Rubén Dario Jerez Borrero SENA CIMI ﬂ%

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
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ACTA No. 774

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Seguimiento ETAPA PRODUCTIVA
TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS FICHA
2913162

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga 25/09/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am
LUGAR Y/O ENLACE: I.E LA LIBERTDAD DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CR 31

# 101-24 La libertad, Santander Centro
Industrial de Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento etapa productiva formacién ficha 2913162
2. Formatos a diligenciar para etapa productiva en la formacién ficha 2913162
3. Compromisos acordados en la reunion.

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la socializacion Inicio ETAPA PRODUCTIVA ficha “2913162”, por parte del instructor. Rubén Dario
Jerez Borreroy la homologa Jeanneth Pardo Velasquez del TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE

EQUIPOS ELECTRONICOS 2913162

DESARROLLO DE LA REUNION

Se define como tematicas principales para el mes de septiembre 2024 los siguientes conceptos: Se realizan
actividades Manejar instrumentos de medida como multimetros, osciloscopio, generadores de sefial, para
identificar variables eléctricas y electrénicas en circuitos, siguiendo procedimientos técnicos y manuales de
operacién y Bitacoras.

Se llega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las fechas de cierre de notas de
la institucién educativa.

Se realiza inventario, se inspecclona el estado del inmobiliario y reglas de uso del ambiente de formacion.

Actividades designadas para el mes de septiembre en el SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

FECHA FECHA EVIDENCIA DE
INICIO FIN CUMPLIMIENTO

se adjunta documento de
Establecer la Introduccion del | 01/09/2024 | 15/09/2024 | word con la evidencia y

proyecto bitacora
Se da aconocerala Homologa Lic. Jeanneth Pardo Velasquez, que es fundamental el apoyo por parte de la
institucién para el desarrollo de la formacién realizando constantemente seguimiento a los aprendices a fin de
que puedan cumplir con los contenidos del programa y las actividades previstas® COMPETENCIAS Y

RESULDATQOS DE APRENDIZAJE" para el desarrollo del mismo

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

CONCLUSIONES

se informa a los aprendices que es fundamental la entrega de lainformaciony el diligenciamiento de los
formatos BITCACORA mensualmente, requisito para la obtencién del titulo.

Se acuerda con laHomobloga JEANNETH PARDO VELASQUEZ la importanciade mantener continuamente
informada a la coordinacion de lal.E LA LIBERTDAD la comunicacion de las inasistencias de los
aprendices para hacerles el correspondiente seguimiento
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COMPETENCIA: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

RESULTADOS: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y

METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA RESPONSABLE FIRMA

Recordar mensualmente la
preparacion del documento Bitacora
el cual es el requerido para la
certificacion de la formacion

Realizar la bitacora y entregar
las evidencias que
comresponden de acuerdo a las
actividades, competencia y
resultados asignados por el
instructor

Mensualmente | Rubén Dario Jerez
Instructor CIMI

Aprendices
L.E LA LIBERTDAD

7z =

Informar el asistencia de los
aprendices alas actividades

Mensualmente | Rubén Dario Jerez
Instructor CIMI

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Jeanneth Pardo Velasquez .E LA LIBERTDAD /% et / er?0 .
Rubén Dario Jerez Borrero SENA CIMI

A
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ACTA No. 607

—

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Seguimiento ETAPA PRODUCTIVA
TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS FICHA
2913162

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga 15/08/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am
LUGAR Y/O ENLACE: |.E LA LIBERTDAD DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CR 31

#101-24 La libertad, Santander Centro
Industrial de Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Seguimiento etapa productiva formacion ficha 2913162
2. Formatos a diligenciar para etapa productiva en la formacién ficha 2913162
3. Compromisos acordados en la reunion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la socializacion Inicio ETAPA PRODUCTIVA ficha “2913162”, por parte del instructor. Rubén Dario
Jerez Borrero y la homologa Jeanneth Pardo Velasquez del TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE
EQUIPOS ELECTRONICOS 2913162

DESARROLLO DE LA REUNION

Se define como tematicas principales para el mes de agosto 2024 los siguientes conceptos: Se realizan
actividades Manejar instrumentos de medida como multimetros, osciloscopio, generadores de sefal, para
identificar variables eléctricas y electronicas en circuitos, siguiendo procedimientos técnicos y manuales de
operacion y Bitacoras.

Se llega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las fechas de cierre de notas de
la institucion educativa.

Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso del ambiente de formacion.

Actividades designadas para el mes de agosto en el SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

FECHA FECHA EVIDENCIA DE
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD INICIO FIN CUMPLIMIENTO
Realizar correcciones de se adjunta documento de
acuerdo a observaciones de la | 01/08/2024 | 15/08/2024 | word con la evidencia y
instructor bitacora

Se da a conocer ala Homdloga Lic. Jeanneth Pardo Velasquez, que es fundamental el apoyo por parte de la
institucion para el desarrollo de la formacion realizando constantemente seguimiento a los aprendices a fin de
que puedan cumplir con los contenidos del programa y las actividades previstas® COMPETENCIAS Y
RESULDATOS DE APRENDIZAJE" para el desamollo del mismo

CONCLUSIONES

se informa a los aprendices que es fundamental la entrega de lainformaciony el diligenciamiento de los
formatos BITCACORA mensuaimente, requisito para la obtencion del titulo.

Se acuerda con laHoméloga JEANNETH PARDO VELASQUEZ la importancia de mantener continuamente
informada a la coordinacién de la|.E LA LIBERTDAD la comunicacion de las inasistencias de los
aprendices para hacerles el correspondiente seguimiento
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COMPETENCIA: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

RESULTADOS: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA

Recordar mensualmente la
preparacion del documento Bitacora
el cual es el requerido para la
certificacion de la formacion

Realizar la bitacora y entregar
las evidencias que
comesponden de acuerdo a las
actividades, competencia y
resultados asignados por el
instructor

Mensualmente

Rubén Dario Jerez
Instructor CIMI

Aprendices
I.E LA LIBERTDAD

Informar el asistencia de los
aprendices a las actividades

Mensualmente

Rubén Dario Jerez
Instructor CIMI

g
i

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Jeanneth Pardo Velasquez |.E LA LIBERTDAD & K@a”” eZé/ 4
Rubén Dario Jerez Borrero SENA CIMI 4
/
( o
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ACTA No. 641

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de seguimiento de la formaci6n
TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS
FICHA 2913162

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga 28/08/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am
LUGAR Y/O ENLACE: |.E LA LIBERTDAD DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CR

31 # 101-24 Barrio la Libertad,
Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Definir actividades para el mes de agosto correspondientes a diagnosticar circuitos electronicos segan

manuales técnicos y normativa técnica
2. Verificar la participacion de los aprendices en la actividad del mes de agosto.
3. Definir fechas de para la ejecucion de las actividades referentes al programa de formacion en las

tematicas Diagnosticar circuitos electronicos segtin manuales técnicos y normativa técnica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la socializacion de las actividades en la formacion ficha “2913162”, por parte la homdloga
Jeanneth Pardo y el instructor. Rubén Dario Jerez Borrero, y del TEC. EN MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se define como tematicas principales para el mes de agosto 2024 los siguientes conceptos:

» Aplicar la ley de Watt en circuitos resistivos.

» Realizar analisis de mallas en circuitos resistivos.
5 Realizar analisis de nodos en circuitos resistivos.
» Mediciones y montajes de circuitos electronicos

2. Se verifica la participacion de las actividades de los aprendices en el mes de agosto con el
Homologo

3. Sellega aun acuerdo en las fechas de clerre de notas para que coincidan con las fechas de cierre
de notas de la institucion educativa.

Se realiza inventario, se inspecciona ol estado del inmobiliario y reglas de uso del ambiente de formacion.

Se da a conocer ala Homdloga Lic. Jeanneth Pardo Velasquez, que es fundamental el apoyo por parte dela
institucion para el desarrollo de la formacién realizando constantemente seguimiento a los aprendices a fin
de que puedan cumplir con los contenidos del programa TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE
EQUIPOS ELECTRONICOS y las actividades previstas® COMPETENCIAS 'Y RESULDATOS DE

APRENDIZAJE" para el desarrollo del mismo.
CONCLUSIONES
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Una vez dada a conocer los aprendices matriculados a la Homdloga Lic. JEANNETH PARDO
VELASQUEZ se acordd la importanciade mantener continuamente Informada a la coordinacion de la LE
LA LIBERTDAD las Inasistencias de los aprendices para hacerles el correspondiente seguimiento

Se define como cieme de notas las mismas fechas de la Institucion educativa como articulacion de la tematica
de tecnologia e informatica.

Competencia: Diagnosticar circuitos electronicos segin manuales y normativa técnicos

Resultado de Aprendizaje:

v RAP2. Verificar e! estado y funcionamiento de circuitos electronicos de acuerdo con procedimiento
técnico y normativa

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE e FIRMA

Impartir formacion en los horarios | Mensualmente | Rubén Dario Jerez /
asignados y las tematicas Instructor CIMI
acordadas. Dicho reporte sera

entregado al homdlogo para que Jeanneth Pardo / ea””# o oA
pueda ser calificado como Velasquez LlELa A

asignatura complementaria a la Libertad

formacion de la institucion

educativa A
Informar el asistencia de los Mensualmente | Rubén Dario Jerez /ﬁ )! \
aprendices a las actividades Instructor CIMI )

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

]
: O .
Jeanneth Pardo Velasquez |.E LA LIBERTDAD Weearr U oD

Rubén Dario Jerez Borrero SENA CIMI Q’W
4

4

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 664 .

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Socializacion programa TECNICO EN i
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS grado 9° |

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga 2/09/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am :
LUGAR Y/O ENLACE: |.E LA LIBERTDAD DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CR 31 1
|

#101-24 La libertad, Santander Centro |
Industrial de Mantenimiento Integral. |

——

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Dar a conocer a la comunidad educativa las generalidades propias del SENA
2. Presentar los objetivos del programa de articulaciéon con la media técnica

3. Dar a conocer las generalidades del centro de formacién profesional integral ‘
4. Presentacion del programa de formacion del SENA TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE |
DE EQUIPOS ELECTRONICOS de SENA CIMI DE GIRON, sus caracteristicas, beneficios y |
compromisos institucionales. 4
5. Formalizacién y divulgacion para inscripcion de aprendices a la plataforma ‘
www.senasofiaplus.edu.co y recomendaciones para la entrega de documentos (Tarjeta *
identidad y/o cedula de ciudadania, registro civil de nacimiento, formato compromiso
aprendiz, formato tratamiento datos menores edad).

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: ‘

Realizar la sensibilizacion del programa de formacién del SENA en articulacion
con la Media — Doble titulacion para los padres de familia y estudiantes de grado 9°

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realiza intervencion inicial por parte de la Homoéloga JEANNETH PARDO VELASQUEZ

sobre importancia de la articulacion del SENA con el Colegio.

2. Se realiza intervencion por parte del Instructor Ruben Dario Jerez Borrero  exponiendo generalidades y detatles
sobre los siguientes puntos. .
« Generalidades propias del SENA

» Objetivos del programa de articulacién con la media técnica

« Generalidades del centro de formacién profesional integral

» Presentacion del programa TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS

» Informacién y sobre inscripcion de aprendices a la plataforma

www.senasofiaplus.edu.co y recomendaclones para la entrega de documentos

(Tarjeta identidad y/o cedula de ciudadania, registro civil de nacimiento, formato compromiso aprendiz, I‘on'nato
tratamiento datos menores edad).

§ PSS .

CONCLUSIONES
Se Informd a la comunidad educativa de las generalidades del SENA, del programa de articulacion con la media
y del centro de formacién profesional.
Divulgacion del programa de formacion TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS, se realiza socializacion del programa, explicando sus ventajas, beneficios y compromisos
institucionales entre las partes involucradas.

—————— —

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Soclalizar los lineamientos para la Instructor Rubén Darlo Jerez
entrega de documentacion al SENA SENA CIMI Instructor CIMI

por parte de los padres de familia y
estudiantes de la |.E, para
iniciar su proceso de articulacion

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

2 F]
Jeanneth Pardo Vel4squez |.E LA LIBERTDAD %wj,,,, dﬁ oo |

Rubén Dario Jerez Borrero SENA CIMI W
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ACTA No. 688

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Socializacién programa TECNICO EN
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS grado 9°

CIUDAD Y FECHA: Girén 9/09/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am

LUGAR Y/O ENLACE: |.E COLEGIO DIANA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Calle

TURBAY QUINTERO 105 9-40 Barrio Malpaso Girén,
Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Dar a conocer a la comunidad educativa las generalidades propias del SENA

2. Presentar los objetivos del programa de articulacién con la media técnica

3. Dar a conocer las generalidades del centro de formacién profesional integral

4. Presentacion del programa de formacién del SENA TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE EQUIPOS ELECTRONICOS de SENA CIMI DE GIRON, sus caracteristicas, beneficios y
compromisos institucionales.

5. Formalizacion y divulgacion para inscripcion de aprendices a la plataforma
www.senasofiaplus.edu.co y recomendaciones para la entrega de documentos (Tarjeta
identidad y/o cedula de ciudadania, registro civil de nacimiento, formato compromiso
aprendiz, formato tratamiento datos menores edad).

OBIETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la sensibilizacion del programa de formacién del SENA en articulacion
con la Media — Doble titulacién para los padres de familia y estudiantes de grado 9°

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se realiza intervencion inicial por parte de [a Homo6logo OMAR GERARDO CELIS

sobre importancia de la articulacion del SENA con el Colegio.

2. Se realiza intervencion por parte del Instructor Ruben Dario Jerez Borrero  exponiendo generalidades y detalles
sobre los siguientes puntos.

+ Generalidades propias del SENA

» Objetivos del programa de articulacion con la media técnica

» Generalidades del centro de formacion profesional integral

+ Presentacion del programa TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS

« Informacion y sobre inscripcion de aprendices a la plataforma

www.senasofiaplus.edu.co y recomendaciones para la entrega de documentos

(Tarjeta identidad y/o cedula de ciudadania, registro civil de nacimiento, formato compromiso aprendiz, formato
tratamiento datos menores edad).

CONCLUSIONES

Se inform¢ a la comunidad educativa de las generalidades del SENA, del programa de articulacion con la media
y del centro de formacion profesional,

Divulgacion del programa de formacion TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS, se realiza socializacion del programa, explicando sus ventajas, beneficios y compromisos
institucionales entre las partes involucradas.

GOR-F-084 V02
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ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Socializar los lineamientos para la Instructor Rubén Dario Jerez
entrega de documentacion al SENA Instructor CIMI
i SENA CIMI
por parte de los padres de familia y
estudiantes de la |.E, para 2014
iniciar su proceso de articulacion 1 [0 /

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

GOR-F-084V02
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ACTA No. 713

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Seguimiento formacién TECNICO EN
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS FICHA 2913155

CIUDAD Y FECHA: Girén 16/09/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am

LUGAR Y/O ENLACE: |.E COLEGIO DIANA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Calle

TURBAY QUINTERO 105 9-40 Barrio Malpaso Girén,
Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Definir actividades para el mes de septiembre correspondientes a diagnosticar circuitos
electrénicos segun manuales técnicos y normativa técnica
2. Verificar la participacion de los aprendices en la actividad del mes de septiembre.
3. Definir fechas de para la ejecucién de las actividades referentes al programa de
formacion en las tematicas Diagnosticar circuitos electronicos segiin manuales técnicos y
normativa técnica.
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar el alistamiento para iniciar la formacién con la ficha “2913155”, por parte del instructor.
Rubén Dario Jerez Borrero y la homélogo Omar Gerardo Celis del TEC. EN MANTENIMIENTO
Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS
DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se define como tematicas principales para el mes de septiembre 2024 los
siguientes conceptos:

» Aplicar la ley de Watt en circuitos resistivos.

» Simulaciones para montaje de motores dc

~ Realizar montaje de motores.

~ Mediciones y montajes de circuitos electrénicos

2. Se verifica la participacién de las actividades de los aprendices en el mes de
septiembre con el Homologo

3. Se llega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las |
fechas de cierre de notas de la institucion educativa.

ambiente de formacion.

CONCLUSIONES

“Se define como cierre de notas las mismas fechas de |a institucion educativa como
articulacion de la temética de tecnologia e informética.

J
|
|
|
|
|
|
|
Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso del !
|
|

Competencia: Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y

normativa técnica
RAP2. Verificar el estado y funcionamiento de circuitos electronicos de acuerdo con

| procedimiento técnico y normativa . ]
GOR-F-084 V01
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Se acuerda con el Homologo Lic. OMAR GERARDO CELIS se acordé la importancia
de mantener continuamente informada a la coordinacién de la I.E COLEGIO DIANA

TURBAY QUINTERO las inasistencias de los aprendices para hacerles el

correspondiente seguimiento

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE

FIRMA

Impartir formacién en los
horarios asignados y las
tematicas acordadas. Dicho
reporte sera entregado al
homoédlogo para que pueda
ser calificado como
asignatura complementaria a
la formacion de la institucién
educativa.

Mensualmente
Instructor CIMI

Rubén Dario Jerez

Informar el asistencia de los
aprendices a las actividades

Mensualmente
Instructor CIMI

Rubén Dario Jerez

AP

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA

FIRMA

Omar Gerardo Celis

I.E COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO

23

Rubén Dario Jerez Borrero

SENA CIMI

7

i

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02
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ACTA No. 714

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta de seguimiento de la formacién
TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS
FICHA 2913162

CIUDAD Y FECHA: Bucaramanga 16/09/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am
LUGAR Y/O ENLACE: I.E LA LIBERTDAD DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CR

31 #101-24 Barrio la Libertad,
Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Definir actividades para el mes de septiembre correspondientes a diagnosticar circuitos electronicos segun

manuales técnicos y normativa técnica
2. Verificar la participacion de los aprendices en la actividad del mes de septiembre.
3. Definir fechas de para la ejecucion de las actividades referentes al programa de formacién en las

tematicas Diagnosticar circuitos electrénicos segtin manuales técnicos y normativa técnica.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la socializacion de las actividades en la formacion ficha “2913162”, por parte la homéloga
Jeanneth Pardo y el instructor. Rubén Dario Jerez Borrero, y del TEC. EN MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Se define como tematicas principales para el mes de septiembre 2024 los siguientes conceptos:

» Aplicar la ley de Watt en circuitos resistivos.

» Simulaciones para montaje de motores dc

» Realizar montaje de motores.

» Mediciones y montajes de circuitos electrénicos

vl

2. Se verifica la participacion de las actividades de los aprendices en el mes de septiembre con el
Homologo

3. Sellega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las fechas de clere
de notas de la institucién educativa.

Se realiza inventario, se Inspecciona el estado del Inmobillario y reglas de uso del ambiente de formacion.

Se da a conocer ala Homéloga Lic. Jeanneth Pardo Velasquez, que es fundamental el apoyo por parte de la
institucion para el desarrollo de la formacion realizando constantemente seguimiento a los aprendices a fin
de que puedan cumplir con los contenidos del programa TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE
EQUIPOS ELECTRONICOS y las actividades previstas" COMPETENCIAS Y RESULDATOS DE
APRENDIZAJE" para el desarrollo del mismo.
CONCLUSIONES

e ——

GOR-F-084 V02
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Unavez dada a conocer los aprendices matriculados a la Homéloga Lic. JEANNETH PARDO
VELASQUEZ se acordd la importanciade mantener continuamente Informada a la coordinacién de la I.E
LA LIBERTDAD las inasistencias de los aprendices para hacerles el correspondiente seguimiento

Se define como cierre de notas las mismas fechas de la instituclén educativa como articulacién de la temética
de tecnologia e informética.

Competencia: Diagnosticar circuitos electronicos segin manuales y normativa técnicos

Resultado de Aprendizaje:

v" RAP2. Verificar el estado y funcionamiento de circuitos electronicos de acuerdo con procedimiento

técnico y normativa
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE /) FI‘RMA
Impartir formacion en los horarios | Mensualmente | Rubén Dario Jerez 4/ —
asignados y las temdticas Instructor CIMI /
acordadas. Dicho reporte sera <JZ
entregado al homologo para que Jeanneth Pardo &@ea”” /P o
pueda ser calificado como Velasquez |.E La
asignatura complementaria ala Libertad
formacion de la institucion
educativa 2 "
Informar el asistencia de los Mensualmente | Rubén Dario Jerez /
aprendices a las actividades Instructor CIMI

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Jeanneth Pardo Velasquez | E LA LIBERTDAD %? cBmZL jorO |

Rubén Dario Jerez Borrero SENA CIMI W

/|

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 764

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Seguimiento ETAPA PRODUCTIVA
TECNICO EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS FICHA
2913155

CIUDAD Y FECHA: Girén 27/09/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am

LUGAR Y/O ENLACE: |.E COLEGIO DIANA TURBAY | DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

QUINTERO Calle 105 9-40 Barrio Malpaso Girén,
Santander Centro Industrial de
Mantenimiento Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Sensibilizacién de la etapa productiva formacion ficha 2913155
2. Formatos a diligenciar para etapa productiva en la formacién ficha 2913155
3. Compromisos acordados en la reunidn.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Realizar seguimiento ETAPA PRODUCTIVA ficha “2913155", por parte del instructor. Rubén Dario
Jerez Borrero y la homélogo Omar Gerardo Celis del TEC. EN MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE EQUIPOS ELECTRONICOS., Definir las actividades del mes de septiembre junto a los tiempos
de ejecucion del programa de formacion con la institucion educativa

DESARROLLO DE LA REUNION

Se define como teméticas principales para el mes de septiembre 2024 [os siguientes conceptos: Se realizan
actividades Manejar instrumentos de medida como multimetros, osciloscopio, generadores de sefial, para
identificar variables eléctricas y electronicas en circuitos, siguiendo procedimientos técnicos y manuales de
operacion y Bitacoras.

Se llega a un acuerdo en las fechas de cierre de notas para que coincidan con las fechas de cierre de notas de
la institucion educativa,

Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso del ambiente de formacion.
Actividades designadas para el mes de septiembre en el SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

DESCRIPCION DE LA FECHA FECHA EVIDENCIA DE
ACTIVIDAD INICIO FIN CUMPLIMIENTO

se adjunta documento de
Establecer la Introduccién del word con la evidencia y
proyecto bitdcora

01/09/2024 | 15/09/2024

Se da a conocer a la Homoélogo Lic. OMAR GERARDO CELIS Vega, que es fundamental el apoyo por parte de
la institucion para el desarrollo de la formacion realizando constantemente seguimiento a los aprendices a fin
de que puedan cumplir con los contenidos del programa y las actividades previstas” COMPETENCIAS Y
RESULDATOS DE APRENDIZAJE" para el desarrollo del mismo

GOR-F-084 V01
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CONCLUSIONES

se informa a los aprendices que es fundamental la entrega de lainformaciény el diligenciamiento de los
formatos BITCACORA mensualmente, requisito para la obtencion del titulo.

Se acuerda con el Homélogo Omar Gerardo Celis la importancia de mantener continuamente informada a
la coordinacion de la I.E DIANA TURBAY la comunicacién de las inasistencias de los aprendices para

hacerles el corespondiente seguimiento
COMPETENCIA: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA.

RESULTADOS: APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGIAS DE AUTOGESTION.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Impartir formacioén en los Mensualmente | Rubén Dario Jerez
horarios asignados y las Instructor CIMI 9

tematicas acordadas. Dicho
reporte sera entregado al
homélogo para que pueda ser
calificado como asignatura
complementaria a la formacion
de la institucién educativa.
Informar el asistencia de los Mensualmente | Rubén Dario Jerez

aprendices a las actividades Instructor CIMI
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA
Vo I e —
Omar Gerardo Celis I.E COLEGIO DIANA TURBAY / /
QUINTERO ‘ -
Rubén Dario Jerez Borrero SENA CIMI /L@Eﬁj

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084V02
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ACTA No. 765

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Acta Seguimiento etapa productiva TEC.
IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES FICHA
2701455

CIUDAD Y FECHA: Girén 27/09/2024 HORA INICIO: HORA FIN:
6:30am 10:30am

LUGAR Y/O ENLACE: I.E COLEGIO DIANA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Calle

TURBAY QUINTERO 105 9-40 Barrio Malpaso Girén, Santander
Centro Industrial de Mantenimiento
Integral.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Definir actividades para el mes de septiembre 2024 ala actividad de proyecto
correspondientes “REALIZAR LOS PROTOTIPOS FISICOS UTILIZANDO
COMPONENTES ELECTRONICOS DE CONTROL INDUSTRIAL Y MEDIA POTENCIA,
ANALOGOS Y DIGITALES, ENLAZANDO CONTROLADORES PROGRAMABLES S
CON EL SOFTWARE DE CONTROL".

2. Verificar en la SHAREPOINT del correo institucional |a participacién de los aprendices
en la actividades y bitacoras.

3. Definir fechas de para la ejecucion de las actividades referentes al programa de
formacién en las tematicas de Microcontroladores

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar el seguimiento ETAPA PRODUCTIVA a la formacion con la ficha “2701455, por parte del
instructor. Rubén Dario Jerez Borrero y Ia homdlogo Omar Gerardo Celis del TEC. IMPLEMENTACION
Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES, Definir las actividades del mes de
septiembre junto a los tiempos de ejecucién del programa de formacion con la institucién educativa.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se define como teméticas principales para el mes de septiembre 2024 los siguientes conceptos:
caracteristicas del sistema.

Competencia: corregir las fallas en sistemas electronicos industriales, de acuerdo con las caracteristicas
del sistema.

Resultados de Aprendizaje:

RAE 11: caracterizar motores de comiente continiia, corriente altema, paso a pasoy universal que
requieren control electronico en equipos industriales seguin sus fichas técnicas y requerimientos del
RAE14: ensamblar el equipo electrénico del proyecto establecido aplicando la norma ipe.
RAE15:realizar mantenimlento correctivo de equipos electronicos industriales siguiendo lag nomas

técnicas, normas de seguridad Industrial, salud ocupacional, procedimientos establecidos y diligenciando la
documentaclon requerida en la gestion de mantenimiento.

Competencia: mantener sistemas electrénicos digitales Industriales N0 programables, programables y
embebidos segln orden de trabajo.

Resultados de Aprendizaje:

GOR-F-084 V02
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RAES: programar sistemas embebidos basados en microcontroladores de 8 bits para ser Implementados

en control de equipos electrdnicos industriales segun las especificaciones de funcionamiento establecidas.
RAE9: verificar el funcionamiento de circuitos digitales y microcontrolados usando procedimientos,

herramientas e instrumentos de medicién especlalizados.

Se llega a un acuerdo en las fechas de clere de notas para que coincldan con las fechas de clerre de notas
de la institucion educativa.

Se realiza inventario, se inspecciona el estado del inmobiliario y reglas de uso del ambiente de formacion.
Actividades designadas para el mes de septiembre en el SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA

FECHA FECHA EVIDENCIA DE
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD INICIO FIN CUMPLIMIENTO

1/9/2024 25/9/2024 | se adjunta documento de Word

Montaje del Proyecto (digital
con la evidencia y bitdcora

fisico)realizacidn de Pruebas

Se da a conocer a la Homologo Lic. OMAR GERARDO CELIS Vega, que es fundamental el apoyo por parte
de la institucion para el desarrollo de la formacion realizando constantemente seguimiento a los aprendices a
fin de que puedan cumplir con los contenidos del programa y las actividades previstas” COMPETENCIAS

Y RESULDATOS DE APRENDIZAJE” para el desarrallo del mismo

CONCLUSIONES
Una vez dada a conocer los aprendices matriculados ala Homologo Lic. OMAR GERARDO CELIS se
acordd la importancia de mantener continuamente informada a la coordinacion de lal.E COLEGIO
DIANA TURBAY QUINTERO las inasistencias delos aprendices para hacerles el correspondiente

seguimiento.

Se define como cierre de notas las mismas fechas de fa institucion educativa como articulacion de la teméatica
de tecnologia e informética.

Las notas de las asignaturas académicas se reportaran al instructor y este a su vez tener la informacién
necesaria como evidencia para la calificacion del resultado de aprendizaje.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

Impartir formacién en los horarios Mensual Rubén Dario Jerez
asignados y las tematicas Instructor CIM|

acordadas. Dicho reporte sera

entregado al homblogo para que Omar Gerardo Celis
pueda ser calificado como asignatura Homdlogo Institucion
complementaria a la formacién de la educativa

institucion educativa.

GOR-F-084V01
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA

FIRMA

Omar Gerardo Celis

I.E COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO

Rubén Dario Jerez Borrero

SENA CIMI

s

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dar3 el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.,

ANEXOS
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INFORME POSCUENTA SEPTIEMBRE 2024

Sefior (a)

Girén, 3 de octubre de 2024

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881282
Coordinadora Académica - Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacion Virtual Complementaria

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Septiembre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5881282 del afio 2024

RUBEN DARIO JEREZ BORRERO identificado con la cédula de ciudadania No. 91531901 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, - Centro Industrial y de Mantenimiento Integral,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios No CO1.PCCNTR.4653912/2023, relaciono
las actividades desarrolladas desde 10 hasta el 30 de septiembre del 2024:

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar la planeacion de las
actividades de aprendizaje del proceso
formativo basado en el

desarrollo curricular del programa de
formacion.

Impartir formacion en los
programas de formacion :

FICHA: 2701455
“IMPLEMENTACION

Y MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:
Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica

Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias
del programa de formacion
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion

Competencia: corregir las fallas
en sistemas electronicos
industriales, de acuerdo con las
caracteristicas del sistema.

Archivo adjunto en
Secop Ficha 2913155
|.E. Diana Turbay G10

Archivo adjunto en
Secop Ficha 2701455
Col. Diana Turbay G11

Archivo adjunto en
Secop Ficha 2915562
Col. La Libertad G10

Formato de apoyo no controlado
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Resultados de Aprendizaje:
RAE 11: caracterizar motores de
corriente  continlia, corriente
alterna, paso a paso y universal
que

requieren control electrénico en
equipos industriales seguin sus
fichas técnicas y requerimientos

del

RAE14: ensamblar el equipo
electrénico del proyecto
establecido aplicando la norma
ipc.

RAE15:realizar mantenimiento
correctivo de equipos
electronicos industriales

siguiendo las normas técnicas,
normas de seguridad industrial,
salud ocupacional,
procedimientos establecidos vy
diligenciando la documentacioén
requerida en la gestion de
mantenimiento.

Competencia: mantener
sistemas electronicos digitales
industriales no programables,
programables y

embebidos segun orden de
trabajo.

Resultados de Aprendizaje:
RAES8: programar sistemas
embebidos basados en
microcontroladores de 8 bits
para ser implementados en
control de equipos electrénicos

industriales segun las
especificaciones de
funcionamiento establecidas.

RAE9: verificar el

funcionamiento de circuitos
digitales 'y microcontrolados
usando procedimientos,
herramientas e instrumentos de
medicion especializados.

.FICHAS:
“MANTENIEMIENTO Y

Formato de apoyo no controlado
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ENSAMBLE DE EQUIPOS

ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

> |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: Diagnosticar
circuitos electrénicos segun
manuales técnicos y
normativa técnica

Resultado de Aprendizaje:
RAP2. Verificar el estado y
funcionamiento de circuitos
electronicos de acuerdo con
procedimiento técnico y
normativa

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de disefio y
desarrollo curricular, proyectos de
investigacion o transferencias técnicas o
pedagdgicas, procesos de seleccion,
disefio de talleres e instrumentos de
evaluacion, procesos de Registro
calificado y autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha de equipos
y maquinaria, actividades de induccion y
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldégico e innovacién
nacional e internacional, identificacion,
estructuracion 'y definicibon de las
especificaciones técnicas de los bienes
y servicios, promocion del portafolio de
servicios.

Realizar actividades con el
equipo de electronica de
articulacion con la media“
MANTENIMIENTO Y Realizar
actividades con el equipo de
electrénica de articulacién con
la media“® MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONCOS” :

Competencia: Diagnosticar

circuitos electronicos segun

manuales técnicos y normativa

técnica

Resultados de Aprendizaje:

RAP2. Verificar el estado y

funcionamiento de circuitos

electrénicos de acuerdo con

procedimiento técnico y

normativa

» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO

> Ficha:2913155

I.E LA LIBERTAD Ficha:

2913162

Archivo adjunto en
Secop

Ejecutar la formacién profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada, complementaria

Impartir formacion en las fichas:

Formato de apoyo no controlado
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y virtual) de acuerdo con el disefio

MANTENIMIENTO Y

Archivo adjunto en

curricular, desarrollo  curricular 'y | ENSAMBLE DE EQUIPOS Secop
proyecto formativo de los programas | ELECTRONCOS” :
asociados a cada red de conocimiento y
area tematica del objeto contratado. » COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155
> |I.E LA LIBERTAD Ficha:
2913162
Realizar empalme e Impartir
formacion en la ficha asignada
“IMPLEMENTACION Y
MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:
Colegio Diana Turbay Quintero
2701455
> Colegio Diana Turbay
Quintero 2701455
Evaluar los aprendizajes previos y emitir
juicios valorativos sobre el nivel de | NO SE REALIZO ACTIVIDAD
cumplimiento de los resultados de | DURANTE EL MES EN CURSO
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices NO APLICA

en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnolégicas que la
entidad defina.

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa
de formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de
identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando se desarrolle
formacion complementaria.

Reunion con Homaologos
mensual

programa de formacién “
MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONCOS” :
Competencia: Diagnosticar
circuitos electrénicos segun
manuales técnicos y normativa
técnica

Resultados de Aprendizaje:
Prepara insumos de acuerdo
con procedimiento técnico y
normativa

Archivo adjunto en
Secop Ficha 2913155
|.E. Diana Turbay G10

Archivo adjunto en
Secop Ficha 2915562
Col. La Libertad G10

Formato de apoyo no controlado
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» COLEGIO DIANA
TURBAY QUINTERO
Ficha:2913155

|.LE LA LIBERTAD Ficha:

2913162

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestién de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes actividades:

a) Verificando en el sistema que la
totalidad de los aprendices se
encuentren  matriculados en el
respectivo programa de formacién.

b) Registrar oportunamente los eventos
de formacién, proyectos y rutas de
aprendizaje  requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos
en caso de requerirse, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados.

d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

Registro asistencia aprendices.

MANTENIMIENTO Y
ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”

FICHAS:

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

» |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

“IMPLEMENTACION Y
MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:

> |LLE LA LIBERTAD

FICHA: 2701455

Registro de eventos del mes de
Septiembre

Archivo adjunto en
Secop

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como el manual de
convivencia del Centro de Formacion.

MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE

DE EQUIPOS ELECTRONICOS”

> COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

» |LLE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

“IMPLEMENTACION Y
MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:

» |LLE LA LIBERTAD
FICHA: 2701455

Archivo adjunto en
Secop Ficha 2913155
|.E. Diana Turbay G10

Archivo adjunto en
Secop Ficha 2915562
Col. La Libertad G10

Acatar los lineamientos del Sistema
Integrado de Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y
asistir a las convocatorias que el centro
programa.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

Formato de apoyo no controlado
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9 Apoyar el seguimiento de la etapa | “IMPLEMENTACION Y
productiva de los aprendices del centro | MANTENIEMIENTO DE EQUIPOS
de formacién y sus sedes de acuerdo a | ELECTRONICOS _ _
su perfll y Cumpliendo con el INDUSTRIALES”: Archivo adjunto en
procedimiento de formacién profesional | ~ COLEGIO DIANA TURBAY Secop
integral. (Cuando ap”que). QUINTERO Ficha:2701455
Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica
Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias
del programa de formacién
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion
10 | Responder por los bienes y elementos | NO SE REALIZO ACTIVIDAD
puestos a su disposicion para el | DURANTE EL MES EN CURSO NO APLICA
cumplimiento del objeto del contrato y
una vez finalizado, quedar a paz y salvo
con el Almacén
11 | Asistir y participar activamente en las | ¢ Reunién brigada de
reuniones programadas por la(s) red(es) |  emergencia 23 de Lista de asistencia
de conqglmlento propias de_I C_entro de septiembre de 2024 CIMI
Formacion a las cuales sea invitado GIRON.
e Reunion Rectores Auditorio
Low Murtra SENA CR 27
12 | Utilizar el LMS Institucional como apoyo | Impartir formacion en los

a la formacién en cualquiera de las
estrategias institucionales

programas de formacion :

FICHA: 2701455
“IMPLEMENTACION

Y MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS
INDUSTRIALES”:
Competencia: resultados de
aprendizaje etapa practica

Resultado de Aprendizaje:
aplicar en la resolucion de

problemas reales del sector
productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas

pertinentes a las competencias
del programa de formacién

Archivo adjunto en
Secop

Formato de apoyo no controlado
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asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion

Competencia: corregir las fallas
en sistemas electrénicos
industriales, de acuerdo con las
caracteristicas del sistema.
Resultados de Aprendizaje:
RAE 11: caracterizar motores de
corriente  continda, corriente
alterna, paso a paso y universal
que

requieren control electrénico en
equipos industriales segun sus
fichas técnicas y requerimientos

del

RAE14: ensamblar el equipo
electrénico del proyecto
establecido aplicando la norma
ipc.

RAE15:realizar mantenimiento
correctivo de equipos
electronicos industriales

siguiendo las normas técnicas,
normas de seguridad industrial,
salud ocupacional,
procedimientos establecidos y
diligenciando la documentacion
requerida en la gestion de
mantenimiento.

Competencia: mantener
sistemas electronicos digitales
industriales no programables,
programables y

embebidos segun orden de
trabajo.

Resultados de Aprendizaje:
RAES8: programar sistemas
embebidos basados en
microcontroladores de 8 bits
para ser implementados en
control de equipos electrénicos

industriales segun las
especificaciones de
funcionamiento establecidas.

RAE9: verificar el

funcionamiento de circuitos

Formato de apoyo no controlado
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digitales y microcontrolados
usando procedimientos,
herramientas e instrumentos de
medicién especializados.

.FICHAS: “MANTENIEMIENTO
Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS”:

» COLEGIO DIANA TURBAY
QUINTERO Ficha:2913155

> LE LA LIBERTAD Ficha:
2913162

Competencia: Diagnosticar

circuitos electrénicos segun

manuales técnicos y

normativa técnica

Resultado de Aprendizaje:
RAP 2. verificar el estado y
funcionamiento de circuitos
electronicos de acuerdo con
procedimiento técnico

13

Cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio  del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo establecido
en el aplicativo compromlSO — Guia
Orientacion  Formacion  ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion
virtual).

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

14

Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la
necesidad, cotizaciones, consolidacion
de informacion, verificacion de precios
en el mercado), Precontractual(
evaluaciones, respuesta observaciones
) y post contractual (apoyo técnico de la
ejecucion).

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

15

En aplicacion de la Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea requerido por la
entidad el apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el SENA, de
acuerdo con el Manual de Supervision
del SENA vigente.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD
DURANTE EL MES EN CURSO

NO APLICA

Formato de apoyo no controlado
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16 | Atender oportunamente los | Informe poscuenta mes de Archivo adjunto en
requerimientos que haga el supervisor | Septiembre, actas de Secop
del contrato y presentar informes | sensibilizacion y homologo
mensuales de la ejecucién del contrato | entrega de portafolio digital.

17 | Las demas necesarias para el cabal Cumplir con lo solicitado por la

cumplimiento del objeto contractual

coordinacién vy centro de
formacion CIMI

Archivo adjunto en
Secop

Cordialmente,

(e

Ruben Dario Jerez Borrero
Contratista
C.C. N0.91.531.901 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Johanna Alexandra Gémez Santos

SUPERVISOR(A) CONTRATO CO1.PCCNTR.5881282
Coordinadora Académica - Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva - Poblaciones
Especiales - Formacién Virtual Complementaria

Formato de apoyo no controlado
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RUBEN DARIO JEREZ BORRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/09/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2701455 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONICOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAE11: CARACTERIZAR MOTORES DE CORRIENTE CONTINUA, CORRIENTE ALTERNA, PASO A PASO Y UNIVERSAL QUE
REQUIEREN CONTROL ELECTRONICO EN EQUIPOS INDUSTRIALES SEGUN SUS FICHAS TECNICAS Y REQUERIMIENTOS DEL

RAE14: ENSAMBLAR EL EQUIPO ELECTRONICO DEL PROYECTO ESTABLECIDO APLICANDO LA NORMA IPC.

RAE15: REALIZAR MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SIGUIENDO LAS NORMAS
TECNICAS, NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y DILIGENCIANDO LA
DOCUMENTACION REQUERIDA EN LA GESTION DE MANTENIMIENTO.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3/10/24 9:47 Page 1 of 7



RAES8: PROGRAMAR SISTEMAS EMBEBIDOS BASADOS EN MICROCONTROLADORES DE 8 BITS PARA SER IMPLEMENTADOS EN
CONTROL DE EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES SEGUN LAS ESPECIFICACIONES DE FUNCIONAMIENTO ESTABLECIDAS.

RAE9: VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS DIGITALES Y MICROCONTROLADOS USANDO PROCEDIMIENTOS,
HERRAMIENTAS E INSTRUMENTOS DE MEDICION ESPECIALIZADOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 57,50
FICHA 2913155 - MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

3/10/24 9:47 Page 2 of 7



Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electrénicos de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L
normativa tecnica

RAP 2. VERIFICAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS ELECTRONICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVA (48 H)

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segun normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: \|ANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar tarjetas electronicas de acuerdo con técnicas

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A o
especializadas de diagnéstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 51,50

FICHA 2913162 - MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS.

3/10/24 9:47 Page 4 of 7



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Y NORMATIVA (48 H)

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electronicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

Diagnosticar circuitos electrénicos segin manuales técnicos y
normativa técnica

RAP 2. VERIFICAR EL ESTADO Y FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS ELECTRONICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segun normativa y
documentacion técnica

3/10/24 9:47
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \)ANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reparar tarjetas electrénicas de acuerdo con técnicas

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: S ) .
especializadas de diagnostico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 157,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RUBEN DARIO JEREZ BORRERO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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Evidencias pospuesta Septiembre(muestra)
Completas en: Septiembre
Obligacién 1

FORMACION FICHA GRADO 10 FICHA 2913155 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS IE DIANA TURBAY

FORMACION FICHA GRADO 10 FICHA 2913162 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
ELECTRONICOS IE LA LIBERTAD

ALV \'\_\“

®000 \
REDMI NOTE 108 =~ 12/09/2024 15:17

GOR-F-012 V01
0 , o m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
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sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682



FORMACION FICHA 2701455 IMPLEMENTACION Y MANTENIEMIENTO DE
EQUIPOS ELECTRONICOS INDUSTRIALES COLEGIO DIANA TURBAY

GOR-F-012 VO1

0 , o m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

WWWwW. na. . . - )
@SENAComunica sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Socializacién programa MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS I.E.
COLEGIO DIANA TURBAY GRADO 9°

Socializaciéon programa MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS ELECTRONICOS I.E. LA
LIBERTAD GRADO 9°

GOR-F-012 VO1

6 ’ o m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

@SENAComunica www.sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Brigada de emergencia 23 de septiembre del 2024 CIMI GIRON

Reunion Rectores 30 de septiembre del 2024 auditorio LOW MURTRA CRA 27
Bucaramanga.

30/09/2024 11:58,

GOR-F-012 V01
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CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Programa de formacién: Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrdnicos - - - - Ficha: 2913162
Instructor: Ruben Dario Jerez Borrero )
n MESDE S<€Tlev( ag
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CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Programa de formacién: Mantenimiento y Ensamble de Equipos Electrdnicos - - - - Ficha: 2913162
Instructor: Ruben Dario Jerez Borrero )
n MESDE S<€Tlev( ag
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CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Programa de formacion: Implementacion y Man 0s electrénicos in [Ficha: 2701455
T e macion: Imp) mp Borrtearo y Mantenimiento_de equipos electrénicos industriales b - L]
: MESDE AT 18e — SV
No No IDENTIFICACION NOMBRE APRENDIZ 4 SEMANA 5
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