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Proceso Gestién de la Contratacion
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

Muricipio de Villavicencio

Fecha:
ESTUDIOS PREVIOS 21-11-2024

1 JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Justificacion

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7°, 10° y 12° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del articulo
2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 142 de 2023, y al amparo de las
facultades conferidas en la Resolucién N.° 067 del 16 de mayo de 2022 y sus modificaciones, me permito
presentar el estudio previo de oportunidad y conveniencia para llevar a cabo la presente contratacion.

La Constitucion Politica de Colombia, establece en su articulo 1°, que: “Colombia es un Estado social de
derecho, organizado en forma de Republica unitaria, descentralizada, con autonomia de sus entidades
territoriales, democrética, participativa y pluralista, fundada en el respeto de la dignidad.humana, en el trabajo
y la solidaridad de las personas quie la integran y en I prevalencia del interés general”.

Asi mismo, el articulo 2° enmarca: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién,; defender la independencia nacional, mantener la integridad
tervitorial y asegurar la convivencia pacffica y la vigencia de un orden justo. (..) Las autoridades de la Repuiblica
estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y
de los particulares.”

El articulo 315 de la C.P. establece las atribuciones del alcalde, por lo cual corresponde al jefe del sector
cumplir con las competencias y funciones atinentes al sector, de tal manera se precisan las competencias que
justifican la presente adquisicién:

De conformidad con el articulo 33 y 36 del Acuerdo 172 de 2012 por medio del cual se moderniza la estructura
organica del Municipio de Villavicencio, son funciones de la Secretaria de Salud, las siguientes: “La Misién de la
Secretaria es la formulacién de las politicas, estrategias, programas y proyectos para garantizar el
funcionamiento del sistema general de seguridad social en salud, en los asuntos de su competencia y con la
calidad requerida por las normas, procedimientos y las disposiciones de la Comisién de Regulacién en Salud”.
En desarrollo de la Misién debe cumplir, entre otras ias siguientes funciones:

1. Formular la politica y dirigir la implementacion de estrategias programas y proyectos para garantizar el
funcionamiento del sistema de seguridad social en salud, en el &mbito de su competencia y de
conformidad con las normas y regulaciones del sistema.

2. Dirigir y coordinar el funcionamiento del aseguramiento para garantizar el acceso y la continuidad para
el gjercicio del derecho a la salud en la jurisdiccion municipal. v

3. Dirigiry controlar la ejecucién de programas y proyectos orientados al mejoramiento de las condiciones
epidemioldgicas del Municipio

4. Ejercer la vigilancia y el control sobre los factores de riesgo para la salud de conformidad con ias
competencias asignadas al nivel Muricipal.

5. Desarrollar programas y acciones para mejorar la situacién de los indicadores de salud publica en el
ambito Municipal.

6. Formular, ejecutar, evaluar y articular los planes programas y proyectos en salud, con las politicas vy
disposiciones del orden Nacional y Departamental.

7. Gestionar el recaudo y flujo de los recursos con destinacion especifica para la salud del Municipio y
administrarlos mediante el fondo local de salud con sus cuentas y el manejo contable y presupuestal
definido por la Ley y las normas.

8. Impulsar mecanismos para la adecuada participacién social y el ejercicio pleno de los deberes y
derechos de los ciudadanos en materia de salud y de seguridad sociai en salud.
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9. Adoptar, administrar e implementar el sistema integral de informacién en salud, asi como generar y
reportar la informacioén requerida por el sistema.

10. Promover planes, programas, estrategias y proyectos en salud y seguridad social en salud para su
inclusion en los planes y programas departamentales y nacionales.

11. Ejercer inspeccion, vigilancia y control de la red de prestadores de servicios de salud ptblica y privada
en la jurisdiccion del Municipio, conforme a las competencias establecidas en la Ley.

12. Implementar el sistema obligatorio de garantias de la calidad.

13. Las demas que le sean asignadas por las normas competentes.

Es asi que la secretaria de salud de Villavicencio, en el ejercicio de sus funciones planeo con el presente
estudio, contar con servicios logisticos necesarios para Fortalecer la capacidad tecnolégica y humana de
respuesta oportuna del servicio de emergencias médicas del municipio de Villavicencio.

1.2 Descripcion de la Necesidad

El municipio de Villavicencio tiene la necesidad de llevar a cabo la contratacion de contratar la “PRESTACION
DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO
DE CONOCIMIENTOS EN ATENCION DE EMERGENCIAS, CONTANDO CON LOS COMPONENTES PARA
SU REALIZACION Y ASISTENCIA EN LOS EVENTOS QUE SE PRESENTEN EN EL MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO, META"” :

Las comunidades en general se enfrentan a una amplia gama de emergencias y riesgos potenciales. Desde
desastres naturales hasta accidentes y emergencias médicas, estar preparado es crucial para la seguridad y el
bienestar de la poblacién. Comprender los conceptos y la terminologia asociados con los planes y situaciones
de emergencia es el primer paso para garantizar una respuesta y mitigacion efectiva.

Las medidas y herramientas de prevencion, como la prevenciéon de incendios u otros tipos de acidentes y el
conocimiento basico de las emergencias, pueden reducir significativamente la probabilidad de incidentes.
Organizar los recursos humanos y materiales disponibles para prevenir los riesgos identificados es esencial.
Evaluar los riesgos ayuda a priorizar y asignar los recursos de manera efectiva. La formacion en emergencias,
proporcionada por personas con experiencia, conocimientos en temas relacionados y profesionales, es crucial
para crear una cultura de seguridad.

Las capacitaciones en respuesta a emergencias ayudan a reducir los riesgos y los accidentes, mientras que
tener personal capacitado en primeros auxilios es esencial para brindar asistencia inmediata en situaciones
criticas.

En conclusion, la formacion en emergencias es imperativa para garantiza la preparacién, mejora la seguridad y
contribuye al bienestar general de la comunidad, organismos y entidades.

La comprensién de los conceptos y la terminologia asociados con los planes y situaciones de emergencia Tener
una comprension profunda de los conceptos y la terminologia asociados con los planes y situaciones de
emergencia es esencial para abordar y minimizar con éxito los riesgos. Este conocimiento permite comprender
los muchos. elementos involucrados en la planificacion de emergencias, como los planes de evacuacion, los
protocolos de comunicacion y los equipos de respuesta de emergencia.

Al familiarizarse con estos conceptos, las personas ya sea particulares o respondientes de organismos
destinados para atencién de emergencias, pueden reconocer sus roles y responsabilidades durante las crisis,
asegurando una respuesta coordinada y eficiente. Ademas, comprender la terminologia relacionada con los
planes de emergencia facilita la comunicacion y colaboracion efectiva entre la comunidad, los miembros de los
equipos respondientes y demas, creando un entorno seguro y protegido.

Ademas, comprender los conceptos y la terminologia relacionados con los planes y situaciones de emergencia
permite elaborar planes de emergencia integrales y efectivos. Estos planes describen los pasos y
procedimientos necesarios a seguir en caso de emergencia, garantizando una respuesta logica y sistematica. Al
comprender estos conceptos, permitiendo identificar posibles peligros y debilidades, lo que permitira

1010-F-GCT-64-V10 Pagina 2 de 33 Registrado SIG: 09/06/2023



Proceso Gestion de la Contratacién
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

implementar medidas y estrategias de prevencion. Este conocimiento también ayuda en el analisis y evaluacion
de los riesgos, lo que permite priorizar y asignar recursos de manera efectiva.

Establecer instrucciones y protocolos claros en caso de emergencia también es parte importante de la
prevencion de riesgos. Simulacros y lecciones regulares pueden asegurar la preparacion para responder de la
manera mas adecuada. También es necesario tener acceso a equipos de seguridad y herramientas de
entrenamiento, que logren la respectiva preparacion que prevea y minimice los riesgos potenciales.

En resumen, las medidas y herramientas de prevencion son vitales para garantizar la seguridad y el bienestar
de las personas en cualquier entorno. Al comprender los riesgos potenciales, implementar protocolos de
seguridad y aprovechar las tecnologias avanzadas, se pueden prevenir o minimizar de manera efectiva el
impacto de cualquier incidente inesperado. Invertir en lecciones de emergencia y brindar los conocimientos,
habilidades y recursos adecuados, es crucial para crear un entorno seguro, mejorando asi la resiliencia y
sostenibilidad en general.

Permitirle a la comunidad y otros sectores, con conocimientos, asignar y utilizar de manera eficiente los activos
humanos y materiales disponibles es fundamental para la preparacion efectiva para emergencias. Para
garantizar una respuesta efectiva a situaciones inesperadas, esto permitira la evaluacion personal que conlleve
a los beneficiarios a realizar la distribucion y utilizacion de los recursos, 1o que incluye conocer los roles y
responsabilidades como primeros respondientes, asi como asegurarse que en un incidente se haga uso del
equipo y los elementos disponibles o necesarios para la reaccién inmediata, de manera correcta.

Al promocionar protocolos y regulaciones claras para la gestién de recursos de la atencién de diferentes tipos
de emergencias, se pueden simplificar esfuerzos de respuesta a emergencias y reducir la probabilidad de
malentendidos o demoras en la atencién de victimas en accidentalidad.

Las capacitaciones en emergencias permitiran evaluar los peligros y amenazas potenciales siendo un
componente indispensable para preparar los recursos humanos en emergencias. Para reducir las
vulnerabilidades, analizar diferentes factores, como el impacto y la probabilidad de cada riesgo, identificar las
medidas preventivas mas efectivas. Evitando quedar mal equipadas y desprevenidas para enfrentar escenarios
inesperados, con resultados potencialmente desastrosos.

La formacién en prevencién es una parte fundamental de la evaluacion de riesgos. Se debe invertir en formar
para reconocer los peligros potenciales y evaluar con precision los riesgos asociados. Esta formacion
proporcionara a los respondientes inmediatos los conocimientos y capacidades para identificar sefiales de
advertencia e implementar medidas de proteccion con confianza. Ademas, fomentara una cultura de seguridad
y alienta a la comunidad a participar activamente en la evaluacidn y mitigacion de riesgos. Permitiendo que se
vuelvan mas conscientes y proactivos en la deteccidén de riesgos, lo que lleva a una disminucién en la
probabilidad de emergencias y limita el alcance de cualquier dafio, la preparacion de esta manera disminuye la
posibilidad de dafios y muertes.

La formacioén en emergencias es un factor fundamental en la seguridad y el bienestar. Para garantizar la
seguridad.y la-salud de las personas, se requiere formacion en emergencias para asegurar la preparacion para
diversas situaciones de emergencia. La Secretaria de salud pretende ofrecer una serie de capacitaciones que
incluye identificacion, prevencion y respuesta a emergencias.

Las capacitaciones ademas de mejorar la seguridad, animan a las personas a desempefiar un papel activo en la
creacion de un entorno seguro. Ademas, permite a las empresas evaluar los riesgos potenciales tanto internos
como externos, lo que les permite tomar medidas adecuadas para proteger a todos.

La Resolucion 926 de 2017, por la cual se reglamenta el desarrollo y operacién del Sistema de Emergencias
Medicas, el Ministerio de Salud y Proteccién Social, se encuentra definido como las entidades territoriales
pueden hacerse participes de la educacion dirigida a la comunidad y primeros respondientes en emergencias,
entre eso determina en su articulo 11 define cuales son los componentes de los SEM, entre ellos Educacion a la
comunidad e implementacion de programas de Primer Respondiente y Formacion del talento humano requerido.
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Que en el Articulo 18 de la resolucién referida, indica que las entidades territoriales deben desarrollar
estrategias de informacion, educacion y comunicacion a la comunidad acorde con los riesgos identificados en el
territorio, sobre el uso racional de los servicios del SEM, asi como la implementacion de programas de
formacién del primer respondiente.

Segun las estadisticas del DANE en lo recorrido del 2024 a nivel nacional la primera causa de muerte fueron las
enfermedades isquémicas al corazén, la segunda accidentes cerebro vasculares ambos casos que son
identificables y si se llevan a tiempo al servicio de urgencias garantizan una mayor tasa de supervivencia.

Tabla 2. Diez primeras causas de defuncién en Colombia
Total, nacional - Afio corrido 2024pr

Grupe da catisas - Total Aﬁo corrido 2024pr
%

Total Nactonal 88.959 1000
303 -Enfermedades isquémicas del corazén 14.964 we B
307 -Enfermadades cerebrovasculares 5.567 o3 B
605 ~Bnfermedades crénicas de las vias respiratorias inferores . 5.021 56 BBR
512 -Agresiones (hamicidios) 4544 Ery |
108 -Infecciones respiratorias agudas : o 3406 38 '
504 -Enfermedades del sistera nervioso, excepto meningitis 3398 361
302 -Enfermedades bipertensivay 2988 EPY |
501 ~Accidentes de transporte tevestre 2854 3258
203 -Tumor matigno de tos drganos digestivas y del peritones excepto ESIOMage y colon 2.840 32 ‘
501 -Diabetes mellitus 2653 3ol
Otros grupos de causas 41.126 46,2

Fuente: DANE - Estadisticas Vitales,
pr. Cifras preliminares

Para el primer semestre del 2024 se atendieron por accidentes de transito 2487 personas atendidas en las
diferentes IPS de la ciudad de Villavicencio a causa de accidentes de transito (dato obtenido por la secretaria
de salud municipal en todas las IPS que atienden urgencias), un gran porcentaje de estos pudieron ser llevados
al servicio de urgencias por personas capacitadas en primer respondiente al realizar una debida identificacién y
atencion de las lesiones.

La Secretaria de Salud de la Alcaldia de Villavicencio, en aras de dar alcance a lo dispuesto en la Resolucién
926 del 2017 del Ministerio de salud y a la Resolucion 068 del 2018 del despacho del alcalde, pretende realizar
campanas que promuevan la formacién de talento humano en salud acorde con las necesidades del Sistema,
asi como a la comunidad, a fin de prepararlos como primeros respondientes ante una situacion de emergencia
en la que su apoyo o ayuda pueda salvar vidas, teniendo en cuenta que tenemos la obligacion de realizar la
inspeccion, vigilancia y control en el desarrollo del sistema, como entidad territorial de salud, en el marco de
nuestra competencia.

Que a través de la Resolucion N°144 de 2021, se reglamenta la dotacién, disposicion y acceso de los
desfibriladores Externos Automaticos en espacios con alta afluencia de publico en el municipio de Villavicencio,
el cual se utilizara como herramienta de formacion presencial para centros de trabajo y proveedores de
asistencia sanitaria y funciona con cualquier tipo de publico y proporcionara informacion sobre el rendimiento
del usuario, entrenandolo para realizar la RCP y a mejorar sus habilidades para salvar vidas.

Para el desarrollo de las campafias, el talento humano en salud que haga uso del DEA contara con certificacion
de asistencia en actividades de capacitacién en soporte vital basico o soporte vital avanzado, segun
corresponda. Las personas responsables del uso del DEA que no sean personal de talento humano en salud
deberén contaran con capacitacién y certificacion de asistencia al curso de PRIMER RESPONDIENTE, para el
entrenamiento y uso, el personal médico, paramédico, auxiliar y de apoyo de transportes asistenciales publicos
y privados, los efectivos de las fuerzas militares y de policia destinados a lugares con alta afluencia de publico,
los brigadistas en salud, personal de enfermeria, los salvavidas, gufas, instructores, entrenadores, los docentes
o titulares de educacion fisica, recreacién y deporte, los guardianes de establecimientos carcelarios o
penitenciarios, y los administradores de propiedades y copropiedades privadas recibiran capacitacion y
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certificacion en uso del Desfibrilador Externo Automatico (DEA) por parte de las Secretarias Municipal de Salud,
de acuerdo con la reglamentacion y supervision del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Las camparias de primer respondiente tendrd una duracion minima de ocho (8) horas, que podran ser
fraccionadas en hasta cuatro sesiones por dia con una duracién de dos horas, el componente tedrico se
llevaran a cabo en modalidad virtual y principalmente en forma presencial y para el componente practico se
realizara obligatoriamente presencial con una intensidad horaria de no menos de cuatro (4) horas.

Que para cumplir con la misién del proyecto se hace necesario garantizar las condiciones y recursos técnicos
tedrico-practicos sobre los siguientes topicos:

a. Principios basicos de bioseguridad, evaluacién de la escena y activacién del Sistema de Emergencias
Médicas -SEM '

b. Reanimacion cardiopulmonar basica adulta y pediatrica

C. Obstruccion de la via aérea por cuerpo extrafio

d. Principios basicos del uso del DEA

e. |dentificacion temprana del infarto agudo miocardio y ataque cerebro vascular

f. Manejo basico de lesiones y heridas, y otros temas relacionados con primeros auxilios.

Por lo anterior, los elementos para garantizar las practicas presenciales son:

Contar con herramientas como son los Maniquies para practica de la Reanimacién Cardiopulmonar - RCP-
basica, permitiran desarrollar habilidades y destrezas que incluya manejo bésico de la via aérea y
desobstruccion de la misma, asi como compresiones toracicas.

La secretaria de salud municipal de Villavicencio garantizara que el personal responsable de capacitar
corresponda al talento humano en salud como son: profesionales en medicina, enfermeria o tecnélogos en
atencion pre hospitalaria, técnicos en atencion pre hospitalaria y técnico en auxiliar de enfermeria con
experiencia en los temas a tratar.

Segun el proyecto de emergencias se beneficiaran alrededor de 1500 personas de forma directa al capacitarlas
en primer respondiente en salud, la cantidad de personas beneficiadas en forma indirecta podria ser de 4 a 5
veces ese numero debido a que en el proceso esas personas capacitadas beneficiaran a la poblacion
atendiendo en algun momento de su vida a personas que se encuentren afectadas en su estado fisico o
emocional.

2 ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD:
2.1. Andlisis de Oportunidad

Que, dicha contratacion resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas partidas o
disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al proceso de seleccion del contratista por
convocatoria publica, como lo sefiala el numeral 6, art. 25, Ley 80 de 1993. Asi mismo, el objeto a contratar se
encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

La presente contratacion resulta oportuna toda vez que, en el BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS del
MUNICIPIO esta incluido el proyecto de inversién denominado: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
EMERGENCIAS MEDICAS A TRAVES DE LA FORMACION EN PRIMER RESPONDIENTE EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, con el ntimero BPIN 2020500010295, SECTOR:19 salud y proteccién social
PROGRAMA: 1905 Salud Publica, SUBPROGRAMA: 0300 Intersubsectorial Salud. META: (129) Fortalecer la

capacidad tecnolégica y humana de respuesta oportuna del servicio de emergencias médicas del municipio de
Villavicencio.

Que, de conformidad con lo certificado por la Direccién Técnica, Econémica y Social (Departamento

Administrativo de Planeacién) en la ficha de seguimiento financiero, el citado proyecto cuenta con un
PORCENTAJE DE EJECUCION DE LA META igual a 45.8%, faltando por ejecutar el porcentaje restante.
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2.2 Analisis de Conveniencia de la Contratacion

El tipo de contrato a celebrar, la definicion del objeto y su alcance se consideran como los mas convenientes
para satisfacer la necesidad de esta contratacion y la correcta ejecucion del proyecto referido anteriormente.

En consecuencia, el tipo de contrato sera prestacion de servicios, acorde a la definicion del objeto y su
alcance, se consideran como los mas convenientes para satisfacer la necesidad de esta contratacion.

Que, el municipio de Villavicencio adelanto estudios técnicos y econémicos en el mercado local, con todo lo cual
pudo llegar a determinar la cantidad, calidad, descripcion técnica, y condiciones para la entrega y recibo de los
bienes y servicios requeridos.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO, ASPECTOS TECNICOS, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION

3.1 Objeto: El municipio de Villavicencio, para el cumplimiento de los fines estatales, requiere contratar:
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS AL
FORTALECIMIENTO DE CONOCIMIENTOS EN ATENCION DE EMERGENCIAS, CONTANDO CON LOS
COMPONENTES PARA SU REALIZACION Y ASISTENCIA EN LOS EVENTOS QUE SE PRESENTEN EN
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, META.”

3.2 Aspectos Técnicos del Bien y/o Servicio a Contratar.

La ficha técnica de cada uno de los bienes y/o servicios a contratar debera contener las especificaciones
detalladas del bien o servicio a contratar por cada sector solicitante:

[TEM | CODIGO | DESCRIPCION : ~ T UNIDAD DE | CANTIDAD
~ | UNsPsC - ek
1 72151603- | Alquiler _auditorio _con capacidad hasta 100 | GLOBAL | 1

45111616- | asistentes, que incluya lobby, el auditorio debe incluir
95141707 silleteria para los 100 asistentes, aire acondicionado,
video proyector, sonido, dos micréfonos, intensidad
horaria de 4 horas.

2 86141501 Capacitador - tecnico profesional en atencion pre- | HORA 1
hospitalaria -pah, con experiencia de 5 afios.
intensidad horaria 1 hr.

3 86141501 Capacitador - profesional en medicina, con | HORA 2
experiencia en centros reguladores de urgencias y
emergencias crue, con experiencia de 5 afios,
intensidad horaria 2 hrs.

4 86141501 Capacitador - profesional en adminsitracion en salud | HORA 1
ocupacional 2 afios de experiencia profesional,
intensidad horaria 1 hr
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48101505

Alquiler de estacion de café permanente que incluye
(aromatica, tinto, agua fria y caliente, galletas, azucar
morena/blanca  endulzante  dietetico,  pocillos
desechables (minimo 7 onzas) mezcladores
desechables y servilletas de papel) hasta 100
asistentes.

UNIDAD

ITEM

CODIGO
UNSPSC

'DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

CANTIDAD

86141501

Capacitador - tecnico profesional en atencion pre-
hospitalaria -pah, con experiencia de 5 afios.
intensidad horaria 1 hr por evento

HORA

86141501

Capacitador - profesional en medicina, con
experiencia en centros reguladores de urgencias y
emergencias crue, con experiencia de 5 arios,
intensidad horaria 2 hrs, por evento.

HORA

86141501

Capacitador - profesional en adminsitracion en salud
ocupacional 2 afios de experiencia profesional,
intensidad horaria 1 hr, por evento

HORA

30241601

Alquiler de tarima 4x4 mts (incluye instalacion,
desinstalacion y transporte).

UNIDAD

10

49121503

Alquiler de carpa 4x4 mts estructura en tuberia
cuadrada, techo estilo 4 aguas (incluye instalacién,
desinstalacion y transporte).

UNIDAD

11

56112102

alquiler de silla plastica blanca, sin descansa brazos,
color blanco, (incluye instalacién, desinstalacion y
transporte).

UNIDAD

120

12

56101519

Alquiler de. mesa plastica de 80 x 80, color blanco.
(incluye instalacion, desinstalacion y transporte).

UNIDAD

20

13

52121604

Alquiler de mantel para mesa plastica cuadrada-
sencilla, el color depende de la clase de evento
(incluye instalacién, desinstalacién y transporte).

UNIDAD

20

14

52121604

Alquiler de sobre mantel para mesa plastica
cuadrada-sencilla, el color depende de clase del
evento (incluye transporte cargue y descargue)

UNIDAD

20

15

72151603

Alquiler de 'sonido Amplificado. Ideal para exteriores.
Incluye micréfonos, amplificador y parlantes. El
servicio incluye montaje y desmontaje, para todo el
evento.

EVENTO

16

72101518

Alquiler de planta eléctrica de 10 HP, 3600 rpm,
potencia maxima de 5,5 KVA, 110/220v, disponible
24 horas (incluye instalacién, desinstalacion,
transporte y combustible)

EVENTO
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17 90101603 | Sandwich de 300 grms que incluye: jamon, lechuga, | UNIDAD 250
tomate, cebolla, queso y pan, empacado en bolsa de
aluminio y servilletas.

18 90101603 | Bebida fria de 250 ML UNIDAD 250

19 14111631~ | KIT de entrega: agenda anillada tapa dura medida | UNIDAD 250
44121701- | 14*21cm, 50 hojas ecologicas, con contenido
53121608- | institucional, boligrafo semigel negro punta fina tipo
60101405 | de trazo medio, punta de 0,07 mm tinta duradera con
mensaje institucional y escarapela satinada medidas
9.5x11.5 cm impresion interna en propacolte full color
con cinta colgante.

20 56101508 | Colchoneta Plegable medidas 200X100X140, color a | UNIDAD 220
concretar.
21 49121503 | Carpa Tipo camping 2 Personas Redwood | UNIDAD 220

200X100X140 Cm, Material Nylon, material de la
estructura Poliester, Material de la varilla fibra de
vidrio, peso 1,89 kg.

22 60131105 | PITO O SILBATO: Material: aleacion de aluminio UNIDAD 220
* Tamanio: longitud 55mm x ancho 15mm x espesor
8mm
* Peso: 14g

Contenido del paquete
1 silbato de dos puntas, Nivel de ruido: 120

23 42171701 | Frazada o cobija medidas, unicolor, peso: 280gr, | UNIDAD 220
liviana, medidas: 130x150 cm en material 100%
poliester microfibra.

24 39111610 | Linterna recargable de mano de gran potencia y | UNIDAD 220
tamafio compacto. Bateria de Lito de gran
potencia.Luz LED de color blanco con Potencia de
2W. Alcance de foco frontal: 60 metros.Potencia en
iluminacién 60 lumenes.Angulo de apertura: 105°
Aprox.Vida util del LED: 100.000 horas, Tiempo de
carga de 12 hrs, Material: PVC + componentes
electronicos, duracion de bateria de 3-6 hrs.

25 ' 52121701 | Toalla' de bafio, color a concretar, peso 330 gr, | UNIDAD 220
medidas 60cmx120cm, en material 100% natural de
; algodén.
26 42172101 | Desfibrilador externo adulto pediatrico incluidas | UNIDAD 1
baterias e instructivo, garantia de 12 meses.
27 42301502 | KIT de maniqui de rcp para adultos, nifio y lactante | UNIDAD 1

con comentarios, articulos esenciales para el
entrenador de practica y accesorios mcr. contiene un
maniqui adulto con retroalimentacién en una funda
de transporte, 10 bolsas de pulmoén de maniqui, un
maniqui nifio con retroalimentacién en una funda de
transporte, 10 bolsas de pulmén para maniqui
contiene un maniqui lactante con retroalimentacion
en una funda de transporte, 10 bolsas de pulmén de
maniqui, garantia minimo de 12 meses.
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El personal requerido para dar las capacitaciones, 3 carpas, 40 sillas, 7 mesas, 7 manteles, 7
caminos de mesa, 1 sonido, tarima, 1 planta eléctrica, elementos indispensables para los
simulacros kit maniqui RCP, desfibrilador, Tensiometro, 73 elementos de primera noche brazadas,
carpas, silbatos, toallas, linternas, colchonetas plegables, 17 KIT de entrega (agenda anillada tapa
dura medida 14*21cm, 50 hojas ecologicas, con contenido institucional, boligrafo semigel negro
punta fina tipo de trazo medio, punta de 0,07 mm tinta duradera con mensaje institucional y
escarapela satinada medidas 9.5x11.5 cm impresion interna en propacolte full color con cinta
colgante) 20 tapabocas y 50 refrigerios.

El personal requerido para dar las capacitaciones, 3 carpas, 40 sillas, 7 mesas, 7 manteles, 7
caminos de mesa, 1 sonido, tarima, 1 planta eléctrica, elementos indispensables para los

'simulacros kit maniqui RCP, desfibrilador, Tensiémetro, 73 elementos de primera noche brazadas,

carpas, silbatos, toallas, linternas, colchonetas plegables, 17 KIT de entrega (agenda anillada tapa
dura medida 14*21cm, 50 hojas ecologicas, con contenido institucional, boligrafo semigel negro
punta fina tipo de trazo medio, punta de 0,07 mm tinta duradera con mensaje institucional y
escarapela satinada' medidas 9.5x11.5 cm impresion interna en propacolte full color con cinta
colgante) y 30 tapabocas.

. El personal requerido para dar las capacitaciones, 3 carpas, 40 sillas, 6 mesas, 6 manteles, 6

caminos de mesa, 1 sonido, tarima, 1 planta eléctrica, elementos indispensables para los
simulacros kit maniqui RCP, desfibrilador, Tensiometro, 73 elementos de primera noche brazadas,
carpas, silbatos, toallas, linternas, colchonetas plegables, 16 KIT de entrega (agenda anillada tapa
dura medida 14*21cm, 50 hojas ecologicas, con contenido institucional, boligrafo semigel negro
punta fina tipo de trazo medio, punta de 0,07 mm tinta duradera con mensaje institucional y
escarapela satinada medidas 9.5x11.5 ¢cm impresién interna en propacolte full color con cinta
colgante) 30 tapabocas.

3.3. Identificacion del codigo UNSPSC:

Cédigo UNSPSC:

Codigo UNSPSC Descripcion

Segmento | Familia | Clase Producto

86000000 | 86140000 | 86141500 | 86141501 Servicios de asesorias educativas

30000000 | 30240000 | 30241600 | 30241601 Tarima y accesorios de la tribuna

49000000 | 49120000 | 49121500 | 49121503 | Carpas

56000000 | 56110000 | 56112100 | 56112102 Sillas para grupos de trabajo

56000000 | 56100000 | 56101500 | 56101519 | Mesas

52000000 | 52120000 | 52121600 | 52121604 | Manteles .

72000000 | 72150000 | 72151600 | 72151603 | Servicio de instalacion de equipos de sonido
especializados

72000000 | 72100000 | 72101500 72101518 | Servicio de alquiler de generadores portatiles

90000000 | 90100000 | 90101600 | 90101603 | Servicios de caterin

14000000 | 14110000 | 14111500 14111531 Papel libros o cuadernos para bitacoras

56000000 | 56100000 | 56101500 | 56101508 | Colchones o sets para dormir

60000000 | 60130000 | 60131100 | 60131105 | Silbatos

42000000 | 42170000 | 42171700 | 42171701 Cobijas para emergencias o rescates

39000000 | 39110000 | 39111600 | 39111610 | Linternas

52000000 | 52120000 | 52121700 | 52121701 Toallas de bafio

42000000 | 42170000 | 42172100 | 42172101 Desfibriladores externos automatizados aed o
paletas duras

42000000 | 42300000 | 42301500 | 42301502 | Maniquies humanos anatémicos para educacién
0 entrenamiento médico

41000000 | 41110000 | 41114500 | 41114509 | Tensidometros

46000000 | 46180000 | 46181700 | 46181709 | Kit de proteccion facial

44000000 | 44120000 | 44121700 | 44121701 | Boligrafos '
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53000000 | 53120000 | 53121600 | 53121608 Bolsas para compras

60000000 | 60100000 | 60101400 60101405 | Cintas o escarapelas para el salén de clases

3.4. Plazo de Ejecucion:

El Plazo de ejecucion del contrato ser4 hasta el 30 de diciembre de 2024 o hasta agotar el presupuesto
oficial, contados a partir de la fecha de suscripcién del Acta de Inicio del mismo, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y de ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Para la suscripcion del acta de inicio el contratista debera entregar al supervisor dentro de los 5 dias siguientes
a la suscripcion del contrato los documentos necesarios para el inicio del contrato como lo son las garantias
exigidas, el RUT correspondiente, y documentacién que sea exigida.

En tal sentido, si dentro del plazo anterior no se puede suscribir el contrato por responsabilidad directa del
contratista, la entidad podra dar aplicacion a lo dispuesto en el numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993,
expidiéndose para tal efecto el acto administrativo en el que se declaré la no suscripcién del contrato, y con ello
procedera de ser posible a contratar con el proponente calificado en segundo lugar si a ello hubiese lugar.

PARAGRAFO: EI Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el valor a contratar, dando
cumplimiento al articulo 12 del Decreto 111 de 1996, por el cual se establecid el Estatuto Organico de
Presupuesto, como principios del sistema presupuestal entre otros, el de la anualidad, razén por la cual el plazo
de los contratos no puede superar la vigencia fiscal correspondiente.

3.5. Lugar de Ejecucién.
El lugar de ejecucién del contrato sera en el municipio de Villavicencio. — Meta.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el objeto a contratar y considerando que el valor del presupuesto oficial es igual o inferior a
la suma de $110.500.000 como lo establece el articulo primero de la Resolucién No. 1000-67.20002 de 2024
por medio de la cual se fijan las cuantias en contratacién de bienes Y servicios del municipio de
Villavicencio, y segin el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2015, la seleccion del
contratista se debera realizar a través de la modalidad de MiINIMA CUANTIA.

La:seleccion del contratista se llevara a cabo bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, conforme a lo
establecido por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, subrogado por el articulo 94 de la Ley 1474
de 2011 y modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, y articulos 2.2.1.2.4.2.2'y 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, y deméas normas que lo reglamenten.

5. PRESUPUESTO OFICIAL _E IMPUTACION PRESUPUESTAL PARA LA PRESENTE
CONTRATACION:

5.1. Presupuesto Oficial y su Justificacion:

Para determinar el valor estimado del presente proceso de contratacion la SECRETARIA DE SALUD procedié
a determinar el valor unitario de cada bien o servicio a contratar mediante estudio de mercado a través de: a,
Datos de mercado anteriores contratados por la alcaldia de Villavicencio, en donde con su andlisis se puede
identificar patrones y tendencias que pueden usarse como referencia de costos o valor en los item requeridos.
b. Cotizaciones solicitadas a proveedores locales. ¢. Precios ofertados en linea, a través de la web de
empresas nacionales que cuentan con las respectivas caracteristicas de la necesidad de la Entidad. El estudio

de sector hace parte integral del presente documento y corresponde a: CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS
M/CTE ($ 110.000.000), asi:
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Proceso Gestion de la Contratacion
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~ CAPACITACION EN EMERGENCIAS DIRIGIDA A ORGANISMOS DE SOCORRO

ITEM | CODIGO | DESCRIPCION UNIDAD. _CANTIDAD | VALOR | VALOR
' UNSPSC ' , DE L | UNITARIO | TOTAL
: ( MEDIDA , i
1 72151603- | Alquiler auditorio con | GLOBAL
| 45111616- | capacidad - hasta 100 1.500.000 1.500.000
95141707 asistentes, que incluya
lobby, el auditorio debe
incluir silleteria para los 100
asistentes, aire
acondicionado, video
proyector,  sonido, dos
microéfonos, intensidad
horaria de 4 horas.
2 86141501 CAPACITADOR - TECNICO | HORA
PROFESIONAL EN 170.000 170.000
ATENCION PRE-
HOSPITALARIA -PAH, CON
EXPERIENCIA DE 5 ANOS.
INTENSIDAD HORARIA 1
HR
3 86141501 CAPACITADOR ’ - | HORA
PROFESIONAL EN : 398.297 796.594
MEDICINA, CON
EXPERIENCIA EN
CENTROS
REGULADORES DE
URGENCIAS Y
‘ EMERGENCIAS CRUE,
CON EXPERIENCIA DE 5
ANOS, INTENSIDAD
HORARIA 2 HRS :
4 86141501 CAPACITADOR : - | HORA :
< PROFESIONAL EN : 269,649 269.649
ADMINSITRACION EN :
SALUD OCUPACIONAL 2
ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL, §
INTENSIDAD HORARIA 1
HR s
5 48101505 ALQUILER DE ESTACION | UNIDAD
DE CAFE PERMANENTE 320.000 320.000
QUE INCLUYE
(AROMATICA, TINTO,
AGUA FRIA Y CALIENTE,
GALLETAS, AZUCAR
MORENA/BLANCA
ENDULZANTE DIETETICO,
POCILLOS DESECHABLES
(MINIMO 7 ONZAS)
MEZCLADORES
DESECHABLES Y
SERVILLETAS DE PAPEL)
HASTA 100 ASISTENTES
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Municipio de Villavicencio

Proceso Gestion dela Contrataci(}n
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MiNIMA CUANTIA

CAPACITACIONES EN EMERGENCIAS DIRIGIDA A COMUNIDAD EN GENERAL

ITEM

CODIGO
UNSPSC

DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

86141501

Capacitador -  tecnico
profesional en atencion
pre-hospitalaria -pah, con
experiencia de 5 aros.
intensidad horaria 1 hr por
evento

HORA

170.000

510.000

86141501

Capacitador - profesional
en medicina, . con
experiencia en centros
reguladores de urgencias
y emergencias crue, con
experiencia de 5 arios,
intensidad horaria 2 hrs,
por evento.

HORA

398.297

2.389.782

86141501

Capacitador - profesional
en adminsitracion en salud
ocupacional 2 afos de
experiencia  profesional,
intensidad horaria 1 hr, por
evento

HORA

269.649

808.947

30241601

Alquiler de tarima 4x4 mts
(incluye instalacion,
desinstalacion oy
transporte).

UNIDAD

1.150.000

3.450.000

10

49121503

Alquiler de carpa 4x4 mts
estructura en  tuberia
cuadrada, techo estilo 4
aguas (incluye instalacion,
desinstalacion y
transporte).

UNIDAD

151.000

1.359.000

11

56112102

alquiler ‘de silla plastica
blanca, sin . descansa
brazos, color blanco,
(incluye - instalacion,
desinstalacion y
transporte).

UNIDAD

120

2.500

300.000

12

56101519

alquiler de mesa plastica
de 80 x 80, color blanco.
(incluye instalacion,
desinstalacién y
transporte).

UNIDAD

20

6.200

124.000

13

52121604

Alguiler de mantel para
mesa plastica cuadrada-
sencilla, el color depende
de la clase de evento

(incluye instalacion,
desinstalacion y
transporte).

UNIDAD

20

5.700

114.000
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14

52121604

Alquiler de sobre mantel
para mesa  plastica
cuadrada-sencilla, el color
depende de clase del
evento (incluye transporte
cargue y descargue)

UNIDAD

20

5.700

114.000

15

72151603

Alquiler de sonido
Amplificado. Ideal para
exteriores. Incluye
micréfonos, amplificador y
parlantes. El  servicio
incluye :©  montaje y
desmontaje, para todo el
evento

EVENTO

850.000

2.550.000

16

72101518

Alquiler de planta eléctrica
de 10 HP, 3600 rpm,
potencia maxima de 5,5
KVA, 110/220v, disponible
24 horas (incluye
instalacién, desinstalacion,
transporte y combustible)

EVENTO

450.000

1.350.000

17

90101603

SANDWICH DE 300
GRMS QUE INCLUYE:
JAMON, LECHUGA,
TOMATE, CEBOLLA,
QUESO Y PAN,
EMPACADO EN BOLSA
DE ALUMINIO Y
SERVILLETAS

UNIDAD

250

15.450

3.862.500

18

90101603

BEBIDA FRIA DE 250 ML

UNIDAD

250

2.445

611.125

19

14111531-
44121701-
53121608-

' 60101405

KIT DE ENTREGA:
agenda anillada tapa dura
medida 14*21cm, 50 hojas
ecologicas, con contenido
institucional, boligrafo
semigel negro punta fina
tipo de trazo medio, punta
de 0,07 mm tinta duradera
con mensaje institucional y
escarapela satinada
medidas  9.5x11.5 cm
impresion  interna  en
propacolte full color con
cinta colgante.

UNIDAD

250

44.500

11.125.000

20

56101508

Colchoneta Plegable
medidas  200X100X140,
color a concretar.

UNIDAD

220

93.373

20.541.950
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21

49121503

Carpa Tipo camping 2
Personas Redwood
200X100X140 Cm,
Material Nylon, material de
la estructura Poliester,
Material de la varilla fibra
de vidrio, peso 1,89 kg.

UNIDAD

220

112.627

24.777.968

22

60131105

PITO 0] SILBATO:
Material:  aleacion  de
aluminio

* Tamafio: longitud 55mm
x ancho 15mm x espesor
8mm

* Peso: 149
Contenido del paquete
1 silbato de dos puntas,
Nivel de ruido: 120

UNIDAD

220

7.810

1.718.231

23

42171701

FRAZADA O COBIJA
MEDIDAS, UNICOLOR,
PESO: 280GR, LIVIANA,
MEDIDAS: 130X150 CM
EN MATERIAL 100%
POLIESTER

MICROFIBRA

UNIDAD

220

44.090

9.699.690

24

39111610

Linterna recargable de
mano de gran potencia y
tamafio compacto. Bateria
de Litio de gran
potencia.Luz LED de color
blanco con Potencia de
2W. Alcance de foco
frontal: 60 metros.Potencia
en iluminacién 60
limenes.Angulo de
apertura: 105° Aprox.Vida
atii del. LED: 100.000
horas, Tiempo de carga de
12 hrs, Material: PVC +
COMPONENTES
ELECTRONICOS,
duracion de bateria de 3-6
hrs.

UNIDAD

220

21.990

4.837.690

25

52121701

Toalla de bafio, color a
concretar, peso 330 gr,
medidas 60cmx120cm, en
material 100% natural de
algodon.

UNIDAD

220

35.830

7.882.518

26

42172101

Desfibrilador externo
adulto pediatrico incluidas
baterias e instructivo,
garantia de 12 meses

UNIDAD

1.507.707

1.507.707
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27 42301502 | KIT de maniqui de rcp | UNIDAD 1
para adultos, nifio vy 6.862.847 6.862.847
lactante con comentarios,
articulos esenciales para
el entrenador de practica y
accesorios mcr. contiene
un maniqui adulto con
retroalimentacion en ‘una
funda de transporte, 10
bolsas de pulmén de
maniqui, un maniqui nifo
con retroalimentacién en
una funda de transporte,
10 bolsas de pulmén para
maniqui  contiene  un
maniqui  lactante  con
retroalimentaciéon en una
funda de .transporte, 10
bolsas de pulmén de
maniqui, garantia minimo
de 12 meses

28  |'41114509 | Tensiometro de brazo | UNIDAD 2
' automatico  digital, que 160.729 321.458
cuente con registro invima,
tipo de producto:
rehabilitacion 'y equipos
meédicos, medidas: 8cm de
profundidad x 6 cm de
ancho x 12 cm de altura,
caja x unidad.

29 46181709 | Tapabocas caja X100 CAJA 3
41.782 125.346

AGENC! ERCADEO, PUBLICIDAD Y PROMEDJO INCLUIDO IVA

)
" escatnciin UMIDAD | | MCLLOGISTICA & PRODUCCIONSS EPAE 545 PN e
MEDIDA V/RUNIT/ INCLUDO VA | VR/TOTAL INCLIoO 1va | /R UNIT/INCLUDO |y v 1y yrpo pva | V/R UNIT/ INCLUDO |y R ToTaL/ TNCLUIDO TvA
|Alquiler auditorio con capacidad hasta 100 asistentes, que
incluya lobby, ef auditorio debe incluir silieterfa para los 100 .
e e e P o | GuosaL | 1 1,430,000 1.430.000 1,570,000 1570.000 1,500,000 | § 1,500,000

micréfonos, intensidad horaria de 4 horas,

CAPACITADOR - TECNICO PROFESIONAL EN ATENCION
PRE-HOSPITALARIA -PAH, CON EXPERIENCIA DE 5 HORA 10, 145.000 145,000 195.000 195,000
IAROS. INTENSIDAD HORARIA 1 HR

s

170.000 | § 170.000

ICAPACITADOR - PROFESIONAL EN MEDICINA, CON
EXPERIENCIA EN CENTROS REGULADORES DE .
URGENCIAS Y EMERGENCIAS CRUE, CON HORA 2 380.000 760.000 416.594 833.188
EXPERIENCIA DE 5 A0S, INTENSIDAD HORARIA 2
HRS

P

398,297 | § 796,594

CAPACITADOR - PROFESIONAL EN ADMINSITRACION EN
ISALUD OCUPACIONAL 2 AROS DE EXPERIENCIA HORA 1 265.000 265.000 274.298 274.298| $ 269.649
PROFESIONAL, INTENSIDAD HORARIA 1 HR

S

269.649

IALQUILER DE ESTACION DE CAFE PERMANENTE QUE
INCLUYE (AROMATICA, TINTO, AGUA FRIA Y CALIENTE,
GALLETAS, AZUCAR MORENA/BLANCA ENDULZANTE
s DIETETICO, POCILLOS DESECHABLES (MINIMO 7 UNIDAD | 1 ) 340.000 340.000 300.000 300.000| $ 320,000
IONZAS) MEZCLADORES DESECHABLES Y SERVILLETAS

DE PAPEL) HASTA 100 ASISTENTES

-

320.000
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MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

OGO
- N UNIDAD MCL LOGISTICA & PRODUCCIONES EPAE S. sl OME|
DESCRIPCION DE  |cANT
" MEDIDA V/R UNIT/ INCLUDO IVA | VR/TOTAL INCLUIDO 1va | V/R UNIT/INCLUBO lyg /rorar ncrutpo va| V/R UNIT/ INCLUDO Ty /g vorar/ incLutno va

(CAPACITADOR - TECNICO PROFESIONAL EN ATENCION :
PRE-HOSPITALARIA -PAH, CON EXPERIENCIA DE 5 HORA 3 : 145.000 435,000 195.000 585.000| $ 170.000 | $ 510.000
IANOS. INTENSIDAD HORARIA 1 HR POR EVENTO

CAPACITADOR - PROFESIONAL EN MEDICINA, CON
EXPERIENCIA EN CENTROS REGULADORES DE
URGENCIAS Y EMERGENCIAS CRUE, CON HORA 6 380,000 2.280.000 416.594 2.499.564 | $ 398.297 | § 2.389.782
EXPERIENCIA DE 5 ANOS, INTENSIDAD HORARIA 2 .

HRS, POR EVENTO

CAPACITADOR - PROFESIONAL EN ADMINSITRACION EN|
SALUD OCUPACIONAL 2 ANOS DE EXPERIENCIA

RO T A R EAERENCIA HORA | 3 265.000 795.000 274298 822,894 § 269.649 | § 808.947
|_|evento
5 e o sarma xd mis (incluye nslalacien, desinsialosion | yyipap | 3 1.190.000 3,570,000 1.110.000 3.330.000| § 1.150.000 | § 3.450.000

ALQUILER DE CARPA 4X4 MTS ESTRUCTURA EN
o |TUBERIA CUADRADA, TECHO ESTILO 4 AGUAS

1 (INCLUYE INSTALACIGN, DESINSTALACION Y UNIDAD 9 149.300 1.343,700 152,700 1.374.300 | $ 151.000 | $ 1.359.000
|__{TRANSPORTE]

alquiler de silla plastica blanca, sin descansa brazos, color
1| lanco, (incloye instalacion. Vtransporte) UNIDAD | 120 2.250 270,000 2.750 330.000| § 2.500 | $ 300,000
12 falquiler de mesa plstica de 80 x 80, color blanco. (incluye | UNIDAD | 20 6,100 122.000 6.300 126.000 $ 6.200 [ $ 124,000

instalacién, desinstalacion y transporte)

|Alquiler de mantel para mesa pléstica cuadrada-sencilla, el
|color depende de la clase de evento (inciuye instalacién, UNIDAD | 20 | . 5.900 118.000 5,500 110.000| $ 5.700 | $ 114,000
|desinstalacién y transporte)

|Alquiler de sobre mantel para mesa plastica cuadrada-
|sencilla, el color depende de clase del evento (incluye UNIDAD 20 5.900 118,000 5,500 110.000 | § 5.700 | § 114.000
transporte cargue y descargue)

|Alquiler de sonido Ampliicado. Ideal para exteriores. ncluye
Imicréfonos, ampificador y parlantes. El servicio incluye EVENTO | 3 845.000 2.535.000 855.000 2.565.000 | ¢ 850.000 | $ 2.550.000
Imontaje y desmontaje, para todo el evento

|Alquiler de planta eléctrica de 10 HP, 3600 rpm, potencia
16 maxima de 5,5 KVA, 110/220v, disponible 24 horas (incluye | EVENTO | 3 490,000 1,470,000 410.000 1.230.000 $ 450,000 | $ 1.350.000
instalacién: desinstalacién, transporte y combustible)

. . xR (ONES EN EMERGEN ) .
UNIDAD MCL LOGISTICA & PRODUCCIONES EPAE S.A.S g PROMEDJO INCLUIDO IVA
e CABACITACTONES MANAGED.S.A S
DE N
" DESCRIPCION MEDIDA CANTI™y /R UNIT/ INCLUDO IVA | VR/TOTAL INCLUIDO IVA | V/% UNIT/ INCLUDO lyg srotat, NcLurbo va| V/R UNIT/ INCLUDO | v/ ToTaL/ INCLUIDO IVA

ICAPACITADOR - TECNICO PROFESIONAL-EN ATENCION
|PRE-HOSPITALARIA -PAH, CON EXPERIENCIA DE 5 HORA 3 145.000 435.000 195.000 585.000| $ 170.000 | $ 510.000
IANOS. INTENSIDAD HORARIA 1 HR POR EVENTO .

ICAPACITADOR - PROFESIONAL EN MEDICINA, CON
|EXPERIENCIA EN CENTROS REGULADORES DE
URGENCIAS Y EMERGENCIAS CRUE, CON HORA 6 380.000 2.280.000 416,594 2.499.564 | $ 398.297 | $ 2,389.782
EXPERIENCIA DE 5 ANOS, INTENSIDAD HORARIA 2

HRS, POR EVENTO

[CAPACITADOR - PROFESIONAL EN ADMINSITRACION EN
ISALUD OCUPACIONAL 2 ANOS DE EXPERIENCIA

O 2 A0S O EXPERENCIA HORA | 3 265.000 795.000 274.298 822894 % 269.649 | $ 508.947
NTO
> [j\auir de terima dxd mis (incluye nsllacien, desinsialecion | yyppp | 3 1.190.000 3.570.000 1.110.000 3.330.000{ § 1.150.000 | $ 3.450.000

ALQUILER DE CARPA 4X4 MTS ESTRUCTURA EN
TUBERIA CUADRADA, TECHO ESTILO 4 AGUAS

10| INGLUYE INSTALACKON. DESIHSTALAGION ¥ UNIDAD | 9 149.300 1.343.700 152.700 1.374.300| $ 151.000 | $ 1.359.000
|__|TRANSPORTE).

alquiler de sitta plastica blanca, sin descansa brazos, color
| ianco. (incluye instalacién, y transporte) UNIDAD | 120 2.250 270.000 2.750 330.000| $ 2,500 | $ 300,000
12 |alquiler de mesa plastica de 80 80, color blanco, (incluye | UNIDAD | 20 6.100 122.000 6.300 126,000 $ 6.200 | $ 124,000

instalacién, desinstalacion y transporte)

|Alquiler de mantel para mesa plastica cuadrada-sencilia, el
color depende de la clase de evento (incluye instalacion, UNIDAD | 20 5.900 118.000 5.500 110,000 $ 5.700 | § 114.000
desinstalacién y transporte)

1

|Alquiler de sobre mantel para mesa plastica cuadrada-
14 sencilla, el color depende de clase del evento (incluye UNIDAD | 20 5.900 118.000 5.500 110.000| $ 5.700 | $ 114.000 |
ltransporte cargue y descargue) |

|Alquiler de sonido Ampiificado. Ideal para exteriores. Incluye
imicréfonos, amplificador y parlantes. El servicio incluye EVENTO | 3 845,000 2.535.000 855,000 2.565.000 $ 850.000 | § 2.550.000
[montaje y desmontaje, para todo el evento

|Alquiler de planta eléctrica de 10 HP, 3600 rpm, potencia
maxima de 5,5 KVA, 110/220v, disponible 24 horas (incluye | EVENTO | 3 490.000 1,470,000 410,000 1,230,000 § 450.000 | § 1.350.000
instalacion, desinstalacion, transporte y combustible)

&

RAPPI (SUBWAY) COTIZACION VIRTUAL RAPPI (KEKOMO) COTIZACION VIRTUAL PROMEDJO INCLUIDO IVA
UNIDAD
ITE| V/RTOTAC
DESCRIPCION DE |cANT V/RUNIT [ V/RTOTAL V/R UNIT
" . MEDIDA eong | ESTAMPILLAS | INCLUTDO | INCLUIDO Vverong | STiaert | ncLurpo | INELIRO | v/ unrT/ cLupo V/R TOTAL/ INCLUIDO VA
VA 10,5% ESTAMPILL IVAY IVA 10,5% ESTAMPILL ESTAMPILLA VA
AS 10,5% | ESTAMPILLAS " AS 10,5% !

SANDWICH DE 300 GRMS QUE INCLUYE: JAMON.
17 |LECHUGA, TOMATE, CEBOLLA, QUESO Y PAN, UNIDAD | 250 17.900 1.880 19.780|  4.944.875 13.000( 1.365 14.365| 3.591.250| $ 15.450 | ¢ 3.862,500
EMPACADO EN BOLSA DE ALUMINIO Y SERVILLETAS

COMUNAL (COTIZACION VIRTUAL) REFRY BREAK (COTIZACION VIRTUAL) PROMEDIO INCLUIDO IVA
’ UNIDAD | V/RTOTAL
V/RUNIT | V/R TOTAL V/R UNIT
e
n DESCRIPCION DE |CANT\V/RUNIT/| esramprLLas | INCLUIDO | INCLutDo | VW/RUNIT/ |ESTAMPI\ fc png | INCLUIDO | /g yyir/ incLuo
MEDIDA INCLUDO e e B INcLuDo | Lias |IRELUERO | Ay oa V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
WA " WA 10,5% ESTAMPILLA
. 4 AS 10,5% | ESTAMPILLAS /5% | s 10,5% ;
18 [BEBIDA FRIA DE 250 ML UNIDAD | 250 1.989 209 2.198 549.461 2,500 305 3.205|  801125|$ 2.445 | § 611125
HERMES TASTRO PUBLICIDAD ([COTIZACION NCIADE PUBLICIDAD Y 3
UNIDAD cTal) . CAPACITACIONES MANAGER S.A.S PROMEDIO INCLUIDO 1VA
s
DESCRIPCION DE  |CANT V/RTOTAL
" MEDIDA *V/R UNIT/ INCLUDO IVA " | V/R TOTAL INCLUIDO IVA V/R UNIT/ INCLUDO IVA Incturo | V/RUNIT INCLUDO |y vorat/ incturoo tva

KIT DE ENTREGA AGENDA ANILLADA TAPA DURA
MEDIDA 14°21CM, 50 HOJAS ECOLOGICAS, CON
CONTENIDO INSTITUCIONAL, BOLIGRAFO SEMIGEL
INEGRO PUNTA FINA TIPO DE TRAZO MEDIO, PUNTADE | UNIDAD | 250 | $ 46.500 | § 11,625.000 | $ 42,500 | #FFEFFEF|S 44.500 | $ 11.125.000
0.07 MM TINTA DURADERA CON MENSAJE
INSTITUCIONAL Y ESCARAPELA SATINADA MEDIDAS
9.5X11.5 CM IMPRESION INTERNA EN PROPACOLTE
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Proceso Gestion de la Contratacion
MODELO ESTUDIO PREVIO PARA PROCESOS DE SELECCION DE MIiNIMA CUANTIA

Municipio de Villavicencio

- N UNIDAD ORLAVE (COTIZACION VIRTUAL) FITANDFURY (COTIZACION VIRTUAL) PROMED]O INCLUIDO IVA
DESCRIPCION DE  |CANT
n V/RUNIT/| ESTAMPILLAS | V/R UNIT | V/RTOTAL | V/R UNIT/ |ESTAMPI| V/R UNIT | V/RTOTAL | V/R UNIT/ INCLUDG
MEDIDA INCLUDO 10,5% INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUDO | LLAS | INCLUIDO | INCLUIDO wa V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
20|Goichoneta Plegable medidas 200X100X140, COLOR A} ynypap | 220 | 90.000 9.450|  99.450| 21.879.000 79.000| 8.205| 87.295| 19.204.900 93.373 20.541.950
. N UNIDAD * SODIMAC COLOMBIA (COTIZACION VIRTUAL) MECANELECTRO SAS (COTIZACION VIRTUAL) PROMEDIO INCLUIDO IVA
DESCRIPCION DE  |CANT
" V/RUNIT/| ESTAMPILLAS | V/RUNIT | V/RYOTAL | V/R UNIT/ |ESTAMPI| V/R UNIT | V/R TOTAL | V/R UNIT/ INCLUDG
MEDIDA TNCLUDO | - 10,5% | INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUDG | LLAS | INCLUIDO | INCLUIDO va V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
Carpa Tipo camping 2 Personas Redwood
200X100X140 Crm, Material Nylon, material de fa
2 Poloster, motoral a6 1 variia fbrs da | UNIDAD | 220 | 99.500 10.490| 110.390| 24.285.690| ¢ 103.950| 10.915| 114.865| 25.270.245 112,627 24.777.968
vidrio, peso 1,89 kg.
m N UNIDAD FALABELLA DE COLOMBIA SA (COTIZACION VIRTUAL) CEDICOL (COTIZACION VIRTUAL) PROMEDIO INCLUIDO IVA
DESCRIPCION DE | CANT[G7R UNTT/] TESTARPI| V/R ONTT | V/RTOTAL |
“ V/R UNIT/| ESTAMPILLAS | V/R UNIT | V/RTOTAL | V/RUNIT/ |ESTAMPI| V/R UNIT | V/R TOTAL | V/R UNIT/ INCLUDO
- MEDIDA INCLUDO 10,5% INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUDO | LLAS |INcLuIDO | INCLUIDO 7N V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
PITO O STLBATOY Watertal aleacidn de alumino
 Tamafio: longitud S5mm x ancho 15mm x espesor
smm
22(* Peso: 14g UNIDAD | 220 8.900 935 9.835 2,163,590 5,236 550 5.786 1.272.872 7.810 1.718.231
Contenido del paquete
1 silbato de dos puntas, Nivel de ruldo: 120
FALABELLA DE COLOMBIA SA (COTIZACION VIRTUAL) CEDICOL (COTIZACION VIRTUAL) PROMEDJO INCLUIDO IVA
UNIDAD V/RTOTAL
ITE| . V/R UNIT V/R TOTAL V/R UNIT
" DESCRIPCION e on | SANT|V/RUNIT/| eoyampriias | INCLUIDG | INcLutpo | V/RUNIT/ | ESTAMPI| jue) y1pg | INCLUIDO | y/p ynyy/ incLupo
MEDIDA INCLUDO brites e B e NcLupo | Lias | FRELUIOO | qvay A V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
wa g A 10,5% ESTAMPILLA
AS 10,5% |ESTAMPILLAS 4 S 10,5% M

[FRAZADA O COBIJA MEDIDAS, UNICOLOR, PESO:
280GR, LIVIANA, MEDIDAS: 130X150 CM EN UNIDAD | 220 39.900 4.190 44.090|  9,699.690 39,900 4.190 44,090 | 9.699.690 44.090 9.699.690
MATERIAL 100% POLIESTER MICROFIBRA

FALABELLA DE COLOMBIA SA (COTIZACION VIRTUAL) FALABELLA (COTIZACION VIRTUAL) PROMEDIO INCLUIDO IVA
UNIDAD V/RUNIT | V/R TOTAL V/RUNIT | 1T Tormse
| DESCRIPCION DE |canT|V/RUNIT/| eqraypriias | INCLUIDO | INcLutpo | V/ARUNIT/ | ESTAMPI| yyc, ypg | INCLUIDO |y /g ynrr/ 1ncLupo
MEDIDA INCLUDO Toaon corampoe| Ay INcLupo | Lias | fRELERD | Ay oA V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
wa % WA 10,5% ESTAMPILLA
AS 10,5% |ESTAMPILLAS " S 10,5%
Kot et demav o g e i o
oo {50 s tolor banco con Petencis
2 oo oteia cnllmnacin6a | UNIDAD | 220 | 19.900 2090| 2199 4.837.690 19.900| 2.090| 2199 4.837.690 21,990 4.837.690
y 2 Gt LED:
horss, Tismpo de e Comoneies.
L ECTROMICS duraiin de arer de -6 .
UNIDAD SODIMAC COLOMBIA (COTIZACION VIRTUAL) MECANELECTRO SAS (COTIZACION VIRTUAL) PROMEDIO INCLUIDO IVA
ITE| V/R UNIT, V/R UNIT V/RTOTAL V/RUNIT/ [ESTAMPI| V/R UNIT [ V/R TOTAL/
DESCRIPCION DE  |CcANT|V/! / / /1 7
" : . i MEDIDA INCLUDO zsr::;:/tms INCLUIDO | INCLUIDO | INCLUDO | LLAs |iInctumpo| inctumoo | Y/R “N‘x“"c“’“ V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
va . ESTAMPILL|  IVAY. va 10,5% |ESTAMPILL|  IvA

TOALLA DE BAIO, COLOR A CONCRETAR, PESO 330
25|GR, MEDIDAS 60CMX120CM, EN MATERIAL 100% UNIDAD | 220 29.900 3.140 33.040| 7.268.690 34.950| 3.670 38.620| 8.496.345 35.830 7.882.518
NATURAL DE ALGODON

R UNIDAD ORTOMEDICO EL PUNTO ISIMA (COTIZACION INSTRUMENTALIA (COTIZACION VIRTUAL) PROMEDIO INCLUIDO IVA
A DESCRIPCION DE | CANT
MEDIDA V/R UNIT/ INCLUDO IVA | V/R TOTAL INCLUIDO 1va | /R UNIT/ | Es"‘""} V/RUNIT TV/R TOTAL/ [ V/R "NIKINCWN V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
26 [INCLUIDAS BATERIAS E INSTRUCTIVO, GARANTIA DE 12| UNIDAD | 1 1.818.809 1.818.809 | § 1.082.900 | Pre t tunn| $ 1196605 | § 1.507.707 | § 1.507.707
UNIDAD ORTOMEDICO EL PUNTO ISIMA (COTIZACION INSTRUMENTALTA (COTIZACION VIRTUAL) PROMED]O INCLUIDO IVA
" DESCRIPCION OF A | ST EAESENEIAL) V/R UNIT/ [ESTAMPI| V/R UNIT | V/R TOTAL/ | V/R UNIT/ INCLUDO
L MEDIDA V/R UNIT/ INCLUDO IVA V/R TOTAL INCLUIDO IVA INCLUDO LLAS INCLUIDO | INCLUIDO VA V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
[T BE WANIGUIDE REF PARR ADULTOS IO Y LACTANTE CON
ICOMENTARIOS, ARTICULOS ESENCIALES PARA EL ENTRENADOR DE
[FRAGTIGA Y ACGESORIOS MER. GONTNE UN MANIQU| ADULTO GON
RETRORMEVTACN o U FUNDA DF TINISPOATE. 3801620
27 [FLoN D o RO AcoNEN | UNIDAD | 1 6,342,105 6.342.105| § 6.681.981| ###es| #2s4284|¢ 7.383.509 | § 6.862.847 | § 6.862.847
[UNA NNDA DE "RANSPERI'E. 10 BOLSAS DE FULMQM PARA MANIQUI
[CORTIENE U MAsUI LACTANTE CON RETROALENTAGION EN UNA
FUNOA OE TRANSPRTE. 10 80LSAS OF PULMON DE NANKGUL GARANTIA
N OF 12 MESES
ORTOMEDICO EL PUNTO ISIMA (COTIZACION FARMATODO COLOMBIA SA (COTIZACION :
RESENCIAL) vERTOAL) PROMEDIO INCLUIDO IVA
. UNIDAD V7RTOTALY
DI NT
" DESCRIPCION mEDTDA | v/RUNTT/ | EsTaMpr | U8 DI | INCLUIDG | e e pnetuno
V/R UNIT/ INCLUDO IVA | V/R TOTAL INCLUIDO IVA | INCLUDO | LLAS V/R TOTAL/ INCLUIDO IVA
ESTAMPILL A
WA 10,50 [STAREEL incLutoo
/5% | carampriia

TENSIOMETRO DE BRAZO AUTOMATICO DIGITAL, QUE
CUENTE CON REGISTRO INVIMA, TIPO DE PRODUCTO:
REHABILITACION Y EQUIPOS MEDICOS, MEDIDAS: 8CM | UNIDAD | 2 111.563 223.126 $  189.950 | § 19.945 | $ 209.895 [$  419.790 | $ 160.729 | $ 321.458
DE PROFUNDIDAD X 6 CM DE ANCHO X 12 CM DE
[ALTURA, CAJA X UNIDAD

niose ORTOMEDICO EL PUNTO ISTHA (COTIZACION SODTMAG COLOMBIA (COTIZACION VERTUAL) P S
e - V7RTOTAT
DESCRIPCION DE  |CANT V7R onTT/ Testampr] VRONITTVZ 7
)
MEDIDA V/R UNIT/ INCLUDO IVA | V/R TOTAL INCLUIDO IVA | INCLUDO | LLAs | INCLUIDO | INCLUIDO | V/RUNIT/INCLUDO | y /g 1oraL/ INCLUIDO IVA
T togee [ESTAMPILLL  TvA wa
A AS. 10.5% INCLUIDQ
29 [TAPABOCAS COLOR BLANCO CAJA X100 N 45,000 135.000 | 5 34,900 | § 3.665 | $ 38.565 | §  115.694 | § alvez s 125347
EL PRESUPUESTO CIENTO DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE INCLUIDO IVA $ 110,000,000

5.2. Imputacién Presupuestal:

Nro. De CDOPVF* | Fecha de CDP/VF Fuente de No. Rubroy Valor
5 - ' Recursos Concepto

5253 ' 21/11/2024 SGP - Salud | 0403-2- $30.683.409,5
Publica 3.19.05.0300.015-
71
21/11/2024 SGP -~ Libre | 0403-2- $79.316.590,95
Inversiéon 3.19.05.0300.015-
92

'5.3. Impuestos, Tasas y Contribuciones

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o0 municipales, y dentro de estos
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Municipio de Villavicencio

mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas, que afecten el contrato y las actividades que de ella se
deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de alguno de estos que no se haya
incluido por omisién del Oferente.

Los Impuestos y retenciones que surjan del futuro contrato, corre por cuenta del Contratista, el municipio de
Villavicencio hara las retenciones del caso y cumpliré con las obligaciones fiscales que ordene la ley.

Gastos asumidos por el contratista:

_ CONCEPTO |  PORCENTAJE DE DESCUENTO
Estampilla Procultura ) 2% ‘
Estampilla Adulto Mayor 2%
Estampilla Proturismo o 2%
Prounillanos o 1%
Retefuente por Servicios ' Declarante 4% / No declarantes 6%
Rete ICA , ___[6X1000
Retencion en la fuente de IVA [ 15% sobre el valor del IVA
Projusticia Familiar ‘ ' 2%
Prodeporte o 115%

El oferente favorecido con la adjudicacion tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros que se
indiquen en la minuta del contrato.

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

6.1. Obligaciones del municipio de Villavicencio. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato el
Municipio se obliga a:

1) Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.

2) Efectuar la supervision y seguimiento del contrato.

3) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del contrato.

4) Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacién de pago expedida por el

supervisor del contrato.

5) Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el trabajo, y los demas
que exija la normatividad vigente.

6) Revisar y aprobar las garantias Constituidas a favor del municipio de Villavicencio

7) En los casos necesarios, la entidad adelantaré tramites de reservas presupuestales, vigencias expiradas, y
demas que se requieran.

6.2. Obligaciones del Contratista. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato, EL
CONTRATISTA se obliga a:

‘6.2’.1. 5 Obligaciones generales:

1) “Constituir a favor del municipio de Villavicencio las garantias dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes
a la firma del contrato, las garantias deben ser cargadas en la plataforma SECOP Il debidamente firmadas,
y durante la ejecucion del contrato el contratista debe realizar la ampliacion de garantias en vigencia y/o
valor asegurado, a fin de que tenga los amparos estipulados.

2) Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presente contrato

3) Iniciar la ejecucién del contrato, sélo cuando se hayan cumplido los requisitos para la ejecucion del mismo,
en el marco de lo dispuesto en el inciso 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

4) Utilizar todos sus conocimientos en el apoyo al municipio y ejercer sus actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas.
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5)

7)

8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)
17)

18)
19)

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasién de la ejecucion del contrato. Ademas, abstenerse de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la alcaldia de Villavicencio y/o sus entidades
descentralizadas, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a cargo de la entidad.
Entregar al supervisor del contrato informes periddicos con soportes de las actividades adjuntando copia
legible de la(as) planilla(s) pagada(s) de aporte al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
sefialados en la Ley.

Suscribir las actas correspondientes para el desarrollo del objeto contractual y atender los requerimientos
realizados por el supervisor.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio serd previamente
autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado (segln aplique).

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes de
inclinacion politica, social, racial o religiosa.

Cobrar los servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para lo cual
debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y tributarias que
le competan de acuerdo con el marco normativo.

Dar cumplimiento a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo y
Gestién Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la norma de acuerdo al tipo
de actividad del proveedor si en el manual no estuviera contemplado.

El contratista debera destinar al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por
“parte-de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad
en un porcentaje del diez por ciento (10%).de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion del
contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

En caso de tratarse de un proceso que incluya la compra de alimentos, el contratista debera garantizar Ia
compra minima del treinta por ciento (30%) del valor total de los recursos a pequefios productores
agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesina, familiar, o0 comunitarias locales y sus
organizaciones. (Ley 204 y Decreto 248 de 2021) (S| APLICA)

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir
algun hecho.

Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucion de
este.

Informar al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la pardlisis en la ejecucion del contrato.
Realizar las demés obligaciones de acuerdo con su competencia y que sean inherentes al objeto
contractual

6.2.1.1. Obligaciones Especificas Del Contratista:

Ademas de todo lo anteriormente sefialado, para el cabal cumplimiento del objeto contractual el contratista
debera:

101

1). El contratista debera garantizar la logistica de transporte, instalacién, montaje, desmontaje de los
. bienes y servicios requeridos para cada evento, en las condiciones, caracteristicas y cantidades

. exigidas por la entidad.

2) El contratista debera solicitar al supervisor del contrato la aprobacion del disefio de las agendas antes
de la impresion de las mismas.

3) El contratista debera realizar la entrega al supervisor de los items diferentes a los alimentos un dia
antes del evento en las instalaciones de la Administracion Municipal o lugar del evento preestablecido
por la supervision, como soporte debera entregar registro fotografico.

4) El contratista debera garantizar con el servicio de alquiler de los elementos eléctricos y electronicos
(sonido, planta eléctrica, micréfono etc...) la realizacion de pruebas de funcionamiento, con el fin de
verificar su buen estado.

5) El contratista deberd garantizar que los elementos requeridos y empacados, no se encuentren
averiados o en mal estado y que su fecha de vencimiento sea posterior a la entrega.
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6) El contratista debera garantizar que los elementos (carpas, manteles, sillas, tarima, caminos de mesa
etc.) se entreguen en buen estado y limpios, para lo cual debera entregar registro fotografico.

7) El contratista garantizara que el auditorio cuente con una silleteria disponible no inferior a 200, que se
encuentre en buen estado de higiene, con disponibilidad de bafios, los medios audiovisuales y
elementos de sonido para la realizacién de los eventos, llevara registro fotografico.

8) EI contratista debera garantizar la entrega de los kit (agenda anillada tapa dura medida 14*21cm, 50
hojas ecologicas, con contenido institucional, boligrafo semigel negro punta fina tipo de trazo medio,
punta de 0,07 mm tinta duradera con mensaje institucional y escarapela satinada medidas 9.5x11.5 cm
impresion interna en propacolte full color con cinta colgante) a traves de acta de entrega frimada por las
partes, adjuntando registro fotografico.

9) El contratista debera entregar al supervisor las garantias de los elementos (kit maniqui requerido para
RCP y el desfibrilador).

10) En caso de que alguno de los bienes o servicios contratados se encuentren con defectos, darios, en
mal estado o no sean recibidos por no cumplir con las caracteristicas técnicas exigidas, debera realizar
el cambio inmediato de los mismos ¢ en un término no superior a  dias calendario.

7. REQUISITOS HABILITANTES.

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, capacidad técnica (experiencia y
cumplimiento de condiciones técnicas exigidas) que la Entidad ha definido como condiciones minimas que
deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la
entldad los verlflcara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021 que modificé el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a
verificar y evaluar las condiciones juridicas y técnicas de los interesados en participar, con el propésito de
habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en la invitacion publica los proponentes presentaran una propuesta completa, que
incluya la informacion de los requisitos habilitantes requeridos sobre la capacidad juridica, técnica y la
propuesta econémica.

7.1. Requisitos Habilitantes de Orden Juridico

a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA. De acuerdo con el modelo suministrado por EL MUNICIPIO,
los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera estar firmada por el
proponente, persona natural o por el representante legal de personas juridicas o de proponentes plurales,
indicando su nombre, documento de identidad, y demas datos requeridos en el formato suministrado con la
invitacion publica o apoderado, quien debera anexar el respectivo poder, con la facultad expresa de
representacién dentro del proceso en curso, segun el caso. El representante legal debe encontrarse
debidamente facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y
demas- disposiciones legales; en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente declarara que no se
encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que renuncia a la presentacién de la
propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacién de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente renuncia a
la participacién en el proceso de seleccién y a los derechos que surgen del mismo, cuando participe en mas de
una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en Consorcio, Unién Temporal o
individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean cényuges o comparieros permanentes y quienes se
encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta
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No se aceptaran propuestas parciales. En caso de que se presenten, serén consideradas como no hébiles. El
Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS MIEMBROS DEL
CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O CUALQUIER OTRA FORMA DE
ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los proponentes plurales se
acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

A. Persona natural de nacionalidad colombiana: registro mercantil, la expedicion del certificado no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la
autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o eXtranjera con sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacién legal expedido por.la Camara de Comercio o autoridad
competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
cierre del proceso de contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente establecida en la invitacién puablica.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de contratacion.

¢. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracidén no sera inferior
a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente otorgada por
parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

€. El'nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia
(contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de

~-.acuerdo con los articulos 471y 474 del Cddigo de Comercio.

L Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que conste si es
abierta o cerrada. -

Il Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
El objeto social (APLICA SOLO PARA PERSONA JURIDICA vy la actividad econdmica (APLICA SOLO PARA

PERSONA NATURAL) deberén estar directamente relacionados con el objeto del presente proceso de
seleccion.
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal en Colombia
no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en
Colombia, deberé acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado,
mediante la presentacion del Certificado del Registro Unico de Proponentes y certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga
restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion
suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad
juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y
representacion legal de la sociedad extranjera, presentados de conformidad con lo establecido en la
invitacién publica, en la que debe constar, como minimo, los siguientes aspectos:

I Nombre o razdn social completa.

II. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

1. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
proceso de seleccion.

\A Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacién o documento correspondiente del érgano social competente respectivo para

cada caso.
V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacién.
VI. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica
VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia y
representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente literal; ii) la informacion
requerida en el presente numeral, y iii) la capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la
persona que efectla la declaracién, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular a la
sociedad, si las hay.

C. Entidades estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:

. Acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo y/o
certificado de existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacidn) o documento equivalente que permita
conocer la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion de
la entidad estatal.

NOTA: En el evento de personas. juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y representacion
legal, deberan aportar un documento equivalente que acredite su existencia, junto con los documentos que
demuestren la capacidad del representante legal de la entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

e Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia.

e Que el objeto incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
e Laduracién deberéa ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
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e Para efectos de la Invitacion Publica, el plazo de ejecucion del contrato ser4 el indicado en el numeral
“1.1 Objeto, presupuesto oficial, plazo y ubicacion” de la Invitacion Publica de condiciones.

o Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad o entidad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez solicitado
por la entidad, determinaré la falta de capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su
rechazo.

e El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

e Copia del documento que acredite el nombramiento del Representante Legal.

c. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD SI EL
PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES A REALIZAR (EN EL
CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL PROPONENTE PLURAL O EL
PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS EN NOMBRE DEL PROPONENTE
PLURAL.

Para poder participar en el presente proceso los interesados deberan allegar en original el DOCUMENTO de
conformacién de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas, implica el
retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Union Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como minimo las
condiciones ‘ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose por incumplimiento del
contrato el incumplimiento de esta condicién.

En el documento de conformacién se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién
Temporal. Si se trata de un consorcio deberd indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO y si se trata de una Union Temporal, sus miembros deberan sefialar la extensién de
actividades y porcentaje de su participacién, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y
escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucién el proponente debera sefialar como minimo la siguiente informacion
sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal, con sus
respectivos documentos de identidad.

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal, asi como
la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la persona juridica que
representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia y Representacién Legal o en su
defecto con el acta del érgano social competente. En caso de no contar con la facultad para comprometer a su
representada, en los términos establecidos en la Invitacion Publica genera rechazo de la propuesta.

c) Debera sefialarse el nombre del consorcio o union temporal.

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.

e) Indicar los términos y extension de la participacién de cada uno de sus integrantes.

f) - Domicilio del consorcio o unién temporal, y

Las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.

En la presentacion de la propuesta debers indicarse lo siguiente:
Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Union Temporal. Si se trata de un consorcio debera

indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin
el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se trata de una Union Temporal, sus
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mie'mbros-deberén sefialar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran
ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

La omisién de lo sefialado haré que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome la propuesta como presentada
por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

La duracion sefialada como duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de vigencia
del contrato y dos afios mas.

Los integrantes del Consorcio y los de la Unidén Temporal responderéan por las obligaciones derivadas de la
propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

La no presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal o el no cumplimiento de
los requisitos sefalados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993

d. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

Los proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en lo relativo al
pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun corresponda
(persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, debera ser expedida por el Revisor
Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, cuando
no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales; pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

En dicho documento se certificaré que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado el
pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los pagos. En el evento en que la sociedad no
tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la oferta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de
pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el anexo donde
certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de sus empleados a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la
fecha de presentacion de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los
ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de
efectuar dichos pagos. ’ ‘

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas juridicas o
naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas
correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Unicamente las personas juridicas estan obligadas a

presentar certificacion de aportes parafiscales para la presentacion de ofertas; en cuanto a las personas
naturales se hara mediante declaracion juramentada de acuerdo al articulo 9 de la Ley 828 de 2003.
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En caso de que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento,
indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Certificados de antecedentes del revisor fiscal: Se debera presentar fotocopia legible del Certificado de
Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores con fecha
de expedicién no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre del proceso

Tarjeta profesional del revisor fiscal: Se debera adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta Profesional emitida
por la Junta Central de Contadores.

Nota: El Municipio daré prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion
Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto incumplimiento en lo
descrito en el presente numeral deberan acompafiarse de documentos con los cuales se desvirtte la
presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos de
seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del proponente o
alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacién suministrada por el oferente y la
efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se considerara una falta a la verdad,
Igualmente se compulsaran copias a la Junta Central de Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General de
la Nacion. :

e. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA.

Por- el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de
seleccién, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes todas las
condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de seleccion, incluidas las
prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con la Invitacion Publica y la Ley 80/93.

El proponente para participar en el presente proceso, debera constituir una garantia de seriedad de
la propuesta previamente a la presentacién de la oferta, la cual puede consistir en uno de los siguientes
mecanismos de cobertura: (i) poliza de seguros expedida por una compariia de seguros autorizada para
funcionar en Colombia, (ii) fiducia mercantil en garantia, (iii) garantia bancaria a primer requerimiento, con
el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual, en caso que le sea adjudicado. Dicha poliza debe allegarse con la propuesta
s0 pena de rechazo de plano. Esta garantia debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO
N.I.T. 892.099.324 — 3, de acuerdo con lo establecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién;
en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes todos los plazos y
condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicional
que sefiale EL MUNICIPIO.

Si ‘el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva,
y no sélo con su sigla, a no ser.que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera. ’ '

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a nombres de
todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

e Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
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" e Lano ampliacién de la vigencia de Ia garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en
la para la adjudicacién del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcién del
contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.
El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

e El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin cumplir
los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicién.

f. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL APODERADO.
g. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - R.U.T.

h. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES, JUDICIALES, DISCIPLINARIOS, MEDIDAS
CORRECTIVAS- RNMC. (La Entidad Estatal realizara la respectiva verificacion)

i. CERTIFICADO REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM-(numeral 1, art. 6, Ley
2097/2021 reglamentado por decreto 310/2022)

n. ANEXO COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
o. CERfIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

p. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO DE REALIZAR CONSULTA DE NO ESTAR
INCURSO EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD. (LEY 1918 DE
2018): E/ proponente (individual) o representante legal de la persona juridica proponente, consorcio o unién
temporal, debera presentar dicho certificado donde se incluya al representante legal, integrantes de proponente
plural y trabajadores futuros a emplear para la ejecucion del contrato. (Seré requerida de manera exclusiva para
procesos de seleccion en la cual hay personal en los cargos, oficios, profesiones que involucren una relacion
directa y habitual con menores.)

7.2. Requisito Habilitantes de experiencia y Orden Técnico
7.2.1 Experiencia del proponente

El proponente debera acreditar la ejecucion de un (01) contrato con entidad Publica y/o privada el cual debe
estar liquidado o terminado cuando no aplique liquidacién, cuyo objeto tenga relacion con prestacion de
servicios en la atencion de emergencias o sea similar al de la presente contratacion, en el cual dentro de sus
items de actividades contenga atencion a poblacion, elementos primera noche o kit colchoneta, linterna ylo
cobija y/o menaje, y que su valor sea igual o superior al 100% del presente proceso expresado en SMMLV.

Si la experiencia es con entidad publica debera adjuntar COPIA DEL CONTRATO Y LIQUIDACION o (COPIA
DEL CONTRATO Y TERMINACION cuando no aplique la liquidacion o COPIA DEL CONTRATO Y
CERTIFICACION cuando no aplique la terminacion o liquidacion), si es con entidad privada adjuntar4 COPIA
DEL CONTRATO Y CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO O FACTURA; en donde se podra verificar lo siguiente:

- - 'Ndmeroy fecha del contrato
- Nombre de la entidad contratista
- Nombre del contratante

- “~ Objeto del contrato

- Valor del contrato

- Fecha de inicio

- Fecha de terminacion

En caso de propuestas presentadas en consorcio o uniones temporales, bastara con que uno de sus
integrantes acredite el presente requisito.
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Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién temporal, EL
MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del miembro, en la
ejecucion del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el documento que acredite la
conformacién del consorcio o de la unién temporal, con el fin de determinar el porcentaje de participacion del
miembro en el contrato, para la evaluacion de la experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de acuerdo
con el porcentaje de participacion.

7.2.2  Requisitos Habilitantes del Orden Técnico

> El proponente debera garantizar que cuenta con disponibilidad de minimo (1) un Técnico Profesional en
Atencion Pre-Hospitalaria -PAH con experiencia minima de cinco (05) arios en atencion prehospitalaria,
con el fin garantizar el cumplimiento del objeto contractual y calidad del servicio: el contratista debera
allegar junto con la propuesta los siguientes documentos:

0
o

0
”

®,
Ex3

0
”Q
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£Xd

0,
o

0
o

Adjuntar hoja de vida del personal ofertado.

Adjuntar certificacion/acta de grado/diploma.

Adjuntar la certificacion de acreditacion minima de cinco (05) afios de experiencia en atencion
prehospitalaria.

Adjuntar certificacion de disponibilidad y compromiso para la ejecucién del contrato, por parte

" de personal ofertado. :

Adjuntar antecedentes disciplinarios, fiscal, judicial, medidas correctivas.

‘Adjuntar documento de identidad.

Adjuntar libreta militar (si aplica)

> El proponente debera garantizar que cuenta con disponibilidad de minimo (1) un Técnico Profesional en
Atencion Pre-Hospitalaria -PAH con experiencia minima de dos (02) afios en atencion prehospitalaria, con
el fin garantizar el cumplimiento del objeto contractual y calidad del servicio; el contratista debera allegar
junto con la propuesta los siguientes documentos:

9,
o
®
”e

K3
R4

®,
o

Adjuntar hoja de vida del personal ofertado.

Adjuntar certificacién/acta de grado/diploma.

Adjuntar la certificacién de acreditacion minima de dos (02) afios de experiencia en atencidn
prehospitalaria.

Adjuntar certificacion de disponibilidad y compromiso para la ejecucion del contrato, por parte
de personal ofertado.

Adjuntar antecedentes disciplinarios, fiscal, judicial, medidas correctivas.

Adjuntar documento de identidad.

> El proponente debera certificar que cuenta dentro de su planta de personal como minimo un (01)
profesional en medicina, con experiencia minima de 5 afios en atencién a centros reguladores de
urgencias y emergencias CRUE, con el fin garantizar el cumplimiento del objeto contractual y calidad del
servicio; el contratista debera allegar junto con la propuesta los siguientes documentos:

®,
o
T &%
o

®
o

%o
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°,
EX3
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_ Adjuntar hoja de vida del personal ofertado.

Adjuntar soporte o acreditacion de experiencia.

Adjuntar certificacion de disponibilidad y compromiso para la ejecucién del contrato, por parte
de personal ofertado.

Adjuntar antecedentes disciplinarios, fiscal, judicial.

Adjuntar documento de identidad.

Adjuntar libreta militar (si aplica)

Adjuntar certificado ReTHUS de la profesion.

> El proponente debera certificar que cuenta como minimo con un (01) profesional en administracién en
salud ocupacional, con minimo 01 afio de experiencia profesional, con curso vigente 50 horas del sistema
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de gestion en seguridad y salud en el trabajo, con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto
contractual, el contratista debera allegar junto con la propuesta los siguientes documentos:
< Adjuntar hoja de vida de la persona que tendra contacto directo con los alimentos durante su

preparacién, fabricacién, transformacion y/o elaboracion.

% certificado con curso vigente 50 horas del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

% Adjuntar Carnet de manipulacién de alimentos vigente.

% Adjuntar antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas correctivas.

< Adjuntar certificado de disponibilidad y compromiso para la ejecucién del contrato, por parte de
personal ofertado.

% Adjuntar Documento de identidad
DISPONIBILIDAD DE VEHICULO:

El proponente deberad acreditar que cuenta con vehiculo (camioneta 4x4, con platon modelo 2020), con
capacidad para cinco 5 persona, modelo a partir del 2020, disponible para el traslado y entrega de los
refrigerios, elementos, herramientas requeridos para montaje, desmontaje de tarima, sonido y personal que
apoyara la realizacion de los diferentes eventos organizados por la Secretaria de Salud de Villavicencio; y
cualquier eventualidad que pueda presentarse en el transcurso de la ejecucion del contrato; eI vehiculo puede
ser propiedad de la empresa oferente o en alquiler, para lo cual deben adjuntar:

% CEl pfoponente deberé adjuntar certificado Simit para verificar el estado de cuenta, del vehiculo que no
se encuentre con pendientes de pagos por concepto de multas o sanciones por infracciones de
transito.

< Adjuntar, tecnicomecanica y SOAT del vehiculo vigentes.

% Adjuntar péliza todo riesgo del vehiculo vigente.

<+ Adjuntar contrato de alquiler del vehiculo y/o documento que haga sus veces.

8. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Segun la naturaleza del contrato y conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacién de
minima cuantia del Decreto 1082 de 2015, que fue modificado por el Decreto 1860 de 2021 en su articulo 2, se
seleccionara al contratista teniendo en cuenta el menor valor de la oferta econdmica presentada.

9. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES

En la presente contratacion no le es aplicable lo previsto en los Acuerdos Comerciales, como lo indica el
numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, que sefiala:” La indicacion de si el proceso de contratacion esta
cobijado por un acuerdo comercial. El presente articulo no es aplicable a la contratacién por minima cuantia".

10. FORMA DE PAGO
El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi:

El MUNICIPIO pagara al’ CONTRATISTA el presente contrato asi: En UN (1) UNICO PAGO; previa
presentacion de los siguientes documentos: Informe del contratista en donde acredite el cumplimiento de las
obligaciones con sus respectivos soportes, cuenta de cobro, factura o documento equivalente, informe del
supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista, acta de terminacion y
liquidacion.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista debera entregar una vez celebrado el contrato copia del Rut y
certificacion bancaria no mayor a 30 dias, para efectos de giro electrénico.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los errores aritméticos seran susceptibles de correccion en cualquier tiempo, hasta
la liquidacién final del contrato.
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PARAGRAFO TERCERO: En caso de existir saldos a favor de la entidad, esta procedera a deducirlos de
manera directa, y sin que sea nécesaria la mediacidn de autorizacién expresa o reclamacion judicial, de la
cuenta de cobro final.

PARAGRAFO CUARTO: En todo caso, una vez recibida la respectiva cuenta de cobro, el municipio de
Villavicencio tendra 30 dias habiles para su revision, verificacién y pago, periodo en el que podra realizar las
devoluciones y requerimientos a que haya lugar.

PARAGRAFO QUINTO: La facturacion se debe realizar en pesos colombianos y SIN CENTAVOS.

PARAGRAFO SEXTO: RETENCIONES Y/O CONTRIBUCIONES, EI Municipio de Villavicencio efectuara sobre
cada factura las retenciones que por ley este autorizado a realizar de acuerdo al régimen tributario del
contratista.

PARAGRAFO SEPTIMO: En caso de hallarse inconsistencias en la factura de venta, la entidad no dara tramite
al pago y es obligacion del contratista presentarla con los ajustes y de acuerdo con la normatividad vigente, sin
que esto genere ningun tipo de interés moratorio a la entidad.

PARA’GI“?AF\O OCTAVO: El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO no se responsabilizara por la demora en el pago
al CONTRATISTA, cuando ello fuere provocado por encontrarse incompleta la documentaciéon que sirva de
soporte para el tramite o no se ajuste a los requisitos establecidos en el articulo 617 del Estatuto Tributario

PARAGRAFO NOVENO: EI CONTRATISTA, no podra realizar cesiones econdmicas (endosos) sin previa
autorizacién del Ordenador del Gasto.

11. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS

El articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe incluir la estimacién, tipificacion y
asignacién de los riesgos previsibles ‘involucrados en la contratacién en los pliegos de condiciones o su
equivalente. De conformidad a lo previsto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 las entidades
deben efectuar los analisis de riesgos inherentes al bien, producto a adquirir ello basado en el sector al que
pertenecen, esto como criterio aplicable durante la etapa de planeacién, lo cual inclusive se encuentra asi
incluido en el numeral 6° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 idem.

Al respecto, se sefiala que Colombia Compra Eficiente a través del Manual M-ICR-01 establecio el Manual para
la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, estableciendo a su vez la matriz
propia que le resulta aplicable.

Respecto de los riesgos en la contratacion, establece el Manual M-ICR-01 que,

“Las Entidades Estatales para reducir la exposicién del Proceso de Contratacién frente a los diferentes
Riesgos que se pueden presentar, debe estructurar un sistema de administracion de Riesgos teniendo

-en cuenta, entre otros, los siguientes aspectos: (a) los eventos que impidan la adjudicacién y firma del
‘contrato como resultado del Proceso de Contratacion; (b) los eventos que alteren la ejecucion del
“contrato; (e) el equilibrio econémico del contrato; (d) la eficiencia del Proceso de Contratacion, es decir,
que la Entidad Estatal pueda satisfacer la necesidad que motivd el Proceso de Contratacion; y (e) la
reputacién y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio. Un manejo
adecuado del Riesgo permite a las Entidades Estatales: (i) proporcionar un mayor nivel de certeza y
conocimiento para la toma de decisiones relacionadas con el Proceso de Contratacion; (ii) mejorar la
planeacién de contingencias del Proceso de Contratacion; (iii) incrementar el grado de confianza entre
las partes del Proceso de Contratacién; y (iv) reducir la posibilidad de litigios; entre otros.”

En tal sentido, y para efectos de administrar los riesgos y de minimizar su ocurrencia, la entidad debe efectuar
un analisis correspondiente a, “1. Establecer el contexto en el cual se adelanta el Proceso de Contratacion. 2.
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Identificar y clasificar los Riesgos del Proceso de Contratacion. 3. Evaluar y calificar los Riesgos. 4. Asignar y
tratar los Riesgos. 5. Monitorear y revisar la gestion de los Riesgos”.
11.1TIPO DE RIESGO. ‘

Se entiende que constituyen riesgos asociados a la contratacion todos aquellos eventos que pueden generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de contratacién o en la
ejecuciéon de un contrato. El rlesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable
en condiciones normales.

Dentro de la obligacion que tiene la entidad de realizar un andlisis que incluya la tipificacion, valoracion y
asignacién de riesgos previsibles involucrados en la contratacion .segun lo dispone el articulo 4° Ley 1150 de
2007, la clasificacion de riesgos contenida en el documento Conpes 3714 de 2011, y atendiendo las
recomendaciones contenidas en el Manual Guia para la Identificacion y Cobertura del Riesgo publicado por
Colombia Compra Eficiente, tenemos la siguiente valoracién de riesgos asociados al proceso de contratacion:

N° Riesgo Definicion

Son los derivados del comportamiento del mercado, tales como la fluctuacion de los precios

1 E mi ; o » ;
: cond . cos de los insumos, desabastecimiento y especulacién de los mismos, entre otros

L ) Son los derivados de los, cambios de las politicas gubernamentales y de cambios en las
2 Sociales o Politicos “condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato. Por ejemplo los
L paros, huelgas, actos terroristas, etc.

) Son los asociados a la operatividad del contrato, tales como la suficiencia del presupuesto
3 Operacionales oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos, parametros, sistemas de
informacién y tecnolégicos, equipos humanos o técnicos inadecuados o insuficientes

Son (i) el riesgo de consecucion de financiamiento o riesgo de liquidez para obtener
recursos para cumplir el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de las condiciones financieras
establecidas para la obtencién de los recursos tales como: plazos, tasas, garantias,
refinanciaciones, etc.

4 Financieros

Son los derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten la ecuacion
5 Regulatorios econdmica del contrato el equilibrio contractual. Por ejemplo, cambios en las tarifas,
mercados regulados, cambios en los regimenes especiales (regalias, pensional)

) Son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay intervencién humana que
6 De la naturaleza puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por ejemplo: temblores, inundaciones,
lluvias, sequias, entre otros

Son los derivados de las obligaciones legales reglamentarias de caracter ambiental, asi
como de licencias, planes de manejo o de permisos y autorizaciones ambientales,
incluyendo tasas retributivas y compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de
monitoreo y control entre otras

7 Ambientales

Son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacién de voz y de datos, suspension
8 Tecnolbgicos de servicios publicos, nuevos desarrollos tecnolégicos o estandares que deben ser tenidos
en cuenta para la ejecucion del contrato, obsolescencia tecnolégica

11.1.1. PROBABILIDAD DEL RIESGO
Al respecto dispone el Manual M-ICR-01 de Colombia Compra Eficiente que los riesgos se deben clasificar
segun, su robabilidad determlnandose estos como:

Categoria : Definicién ‘Valoracion
(1-5)
Raro ‘ Puede ocurrir excepcionalmente 1
Improbable Puede ocurrir ocasionalmente 2
Posible Puede ocurrir en cualguier momento futuro 3
Probable Probablemente va a ocurrir 4
Casi cierto Ocurre en la mayoria de las circunstancias 5

11.1.2. IMPACTO DEL RIESGO
Al respecto dispone el Manual M-ICR-01 de Colombia Compra Eficiente que el impacto de los riesgos los cuales

se deben valorar segln el impacto que tienen estos de ocurrir, determinandose en su aspecto cualitativo y
cuantitativo segun el caso, asi:
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12. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION

De conformidad con el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.5.4 Decreto
1082 de 2015, la entidad estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccién de minima cuantiay
en la adquisicién en grandes superficies. Atendiendo al monto de la contratacion, que no supera el valor de la
minima cuantia, y las responsabilidades a cargo del futuro contratista, a éste SE LE EXIGIRA la constitucion de

garantia.

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrird al Municipio de los
perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, asi
como de su cumplimiento tardio o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al
contratista garantizado. Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de
las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato garantizado. En ese orden
para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de

Senedad dela 6%9rta Hasta el oto}gémlenté
15% sobre P.O de la garantia de X
cumplimiento
- 20% del valor del Plazo del contrato mas
Cumplimiento contrato cuatro (04) meses X
foaé?arlgz,eprestacmnes 5% del valor del Plazo del contrato mas X
indemnizaciones contrato tres (3) afios
Calidad del servicio 20% del valor del Plazo del contrato méas X
v contrato un (1) arios
Responsabilidad civil '
extracontractual 200 SMMLV Plazo del contrato X X
Calidad y correcto ‘
funcionamiento de los | 20% del valor del - Plazo del contrato mas X
bienes y equipos contrato un (1) arios
suministrad‘os'

ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de las

multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o agotare.
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b)

c)

d)

e)

a)

b)
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SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de pago de salarios,
prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira al Municipio de los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el
contratista garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucion del contrato
amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y
cubrira el término de ejecucién del mismo y tres (3) afios mas.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y EQUIPOS
SUMINISTRADOS. El amparo de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
suministrados cubrira al Municipio de los perjuicios imputables al contratista garantizado, (i)
derivados de la mala calidad o deficiencias técnicas de los bienes o equipos por él
suministrados, de acuerdo con las especificaciones técnicas establecidas en el contrato, o (ii)
por el incumplimiento de los parametros o normas técnicas establecidas para el respectivo bien
o equipo. En ese orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el precitado
amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del contrato y un afio mas. Al monto de
esta garantia se imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondréa si por este

' mot:vo se disminuyere o agotare.

CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del contrato y que se
deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasion de un contrato de
consultoria, o (i) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en
el contrato. En ese orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se
constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por
término igual al plazo de ejecucién del contrato y CUATRO MESES mas. Al monto de esta garantia se
imputara el valor de las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o
agotare.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia debe ser igual al
periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado en las pdlizas que amparan la responsabilidad
extracontractual que se pudiera llegar a atribuir a la administracion con ocasion de las actuaciones, hechos
u omisiones de sus contratistas o subcontratistas, en ese orden para la presente contratacion el
MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las siguientes condiciones de suficiencia:
Doscientos (200) SMMLYV para contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) SMMLV

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En la presente contratacion se pactaran las siguientes clausulas:

CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo del
contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado para imponer multas
diarias y-sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada dia de incumplimiento de
sus obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan perjuicios para la administracién, sin que el
monto total exceda del VEINTE POR CIENTO (20%) el valor total del contrato, cantidad que se imputara a
la de'los perjuicios que reciba el Municipio por el incumplimiento.

CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de
cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista
debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del
valor total del contrato, suma que el Municipio hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el
contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del
contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye
la indemnizacién de perjuicios.

Registrado SIG: 09/06/2023
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s Proceso Gestion de la Contratacion
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Municipio de Villavicencio

14. LIQUIDACION DEL CONTRATO

La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4) MESES SIGUIENTES al vencimiento
del plazo de ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el
art. 217, Decreto Nacional 019 de 2012 y en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

15. SUPERVISION

La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por la SECRETARIA DE
SALUD de conformidad con la designacion realizada por el ordenador de gasto.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 7, articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082/2015, ejercida por el
siguiente funcionario:

Nombre: YANED SIERRA CASTRILLON

Cargo: secretaria de Salud

Numero de cedula: 40.189.109 de Villavicencio

Numero de celular: 310-7847572

Correo electronico: salud@uvillavicencio.gov.co

16. ANEXOS '
Los preéenfe’s estudios previos cLlentan con los siguientes anexos:
e Matriz de riesgos

YANED SIERRATCASTRILLON

Secretaria de Salud

Responsable de la estructuracion del estudio previo: Karen Arcila Rodriguez — Abogada Contratista
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