SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS — JAMUNDI VALLE DEL CAUCA

INFORME DE ACTIVIDADES PERIODO CORRESPONDIENTE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

DATOS GENERALES

No. Cuota

3

Objeto del Contrato

No. Contrato

34-14-08-0467 de 2024

Nombre del/de
la Contratista

DIEGO FERNANDO CANIZALES
JUANILLO

Documento de

Objeto del contrato: Prestacion de
servicios de apoyo al fortalecimiento
de acciones organizacionales e
institucionales de las comunidades

Identificacion 10473650 de suarez . Uit

Namero afrodescendiente del municipio de
Jamundi, en el marco del proyecto

Fecha “apoyo de las comunidades étnicas

Presentacion 31 de mayo 2024 del municipio de Jamundi”. cédigo

del Informe BPIM 20241763640048.

Nombre del LINA MARIET MAZUERA

. GUTIERREZ
supervisor

Secretario de asuntos étnicos

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y CONCEPTO DEL/DE LA CONTRATISTA

1. Coordinar y generar estrategias para la implementacion de
metodoldgica de la politica de etnoeducacidn en el municipio.

la guia

° Durante el periodo de presentacibn de este informe no se generaron estas
estrategias.

2. Gestionar ante instituciones educativas de nivel superior laintegraciéon de las
comunidades étnicas para garantizar la obtencion de los beneficios alos que por Ley
estas tienen derecho.

° Durante el periodo de presentacion del informe no se realiz6 esta actividad.

3. Brindar acompafiamiento profesional en la estructuracion de propuestas
técnicas institucionales para acceder a los bienes y servicios que permitan el
fortalecimiento organizacional de los grupos étnicos.

) Durante el periodo, brinde acompafiamiento profesional a los consejos comunitarios
del municipio de Jamundi en la socializacion y estructuracion de una propuestas
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SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS — JAMUNDI VALLE DEL CAUCA

INFORME DE ACTIVIDADES PERIODO CORRESPONDIENTE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

encaminadas al fortalecimiento institucional para participar en la COP16, lugar Balneario
los cisnes.

Imagen 1, Espacio de socializacion de propuesta a comunidades negras, lugar balneario los cisnes.

) Brinde acompafiamiento profesional a los delegados de los consejos comunitarios
en la articulacion de las propuestas enmarcadas en los planes de etnodesarrollo para
ingresarlas al plan de desarrollo 2024-2027.

Imagen 2, Espacio de concertacién de necesidades para el plan de desarrollo, comunidades negras.
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INFORME DE ACTIVIDADES PERIODO CORRESPONDIENTE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

4, Servir de apoyo contable y financiero a las organizaciones étnicas.

° Durante el periodo de presentacion del informe no realice esta actividad

5. Generar acciones encaminadas a fortalecer y promover la economia solidaria
en los territorios étnicos.

° Durante el periodo en mencién, genere un espacio de socializacion del proyectos

de pavimentacion de la via, Timba la Balsa, encaminado a fortalecer y promover el transito
y la economia para las comunidades étnicas de timba, la balsa y Chagres en el Valle y
Suarez y Buenos Aires en el departamento del Cauca.

.,.:;7

Imagen 3, Espacio de socializacién de proyectos vial corridos Suarez Santander..

6. Apoyar el disefio, implementacion y ejecucién de acciones que fortalezcan el
emprendimiento, (eventos promocionales, ferias, talleres y demas estrategias que se
requieran). dirigidas a los grupos étnicos del municipio.

) Brindé apoyo en los eventos de la semana de la nifiez, en las diferentes actividades
programadas por la secretaria de Desarrollo social y las demas dependencias cuyo objetivo
era demostrar a las comunidades la importancia del respeto y amor hacia nuestros nifios.
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INFORME DE ACTIVIDADES PERIODO CORRESPONDIENTE
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Imagen 4, comparsa en calles de jamundi.

PY Apoyé el evento del dia de los nifios en el corregimiento de Chagres, con el fin de
llevarles un dia de esparcimiento a los nifios de este consejo comunitario en el marco de la
semana de la nifez.

Imagen ,5. Realizacién de juegos infantiles con nifios de la comunidad del consejo comunitario de Chagres..

7. Brindar apoyo en las convocatorias de los planes, programas, proyectos y
comités que le sean designados con las comunidades afrodescendientes.

° Proyecte convocatoria de encuentro territorial con Viceministra del Dialogo Social
del Ministerio del Interior.
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INFORME DE ACTIVIDADES PERIODO CORRESPONDIENTE
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-
. Al contestar por favor cite estos datos.
@] Despacho " Radicado No : 2024-DA0425
?ﬁ & Alcaldia de Jamundi Fecha: 03/May/2024
i ?“ SLCALDiA O Jmri TRD: 30-27-378
Doctora

LILIANA CLEMENCIA SOLANO CHAVES

Viceministra del dialogo social, la igualdad y los Derechos Humanos.
Bogota: Carrera 8 No. 7-83

ESD

Asunto: Solicitud de encuentro territorial denominado, “Dialogo Social Jamundi Sur del
Valle®

Cordial saludo,

Teniendo en cuenta las repercusiones negativas que dieron origen a la alerta temprana
de inminencia No. 005- 24 del 21 de febrero de 2024, emanada por la Defensoria del
Pueblo la cual incluye algunos corregimientos de la zona plana sur del municipio; de
manera muy cordial le solicitamos la realizacién de un dialogo social en el Municipio de
Jamundi Valle, con el objetivo de atender las demandas sociales de las comunidades
negras y campesinas en el marco de las garantias de sus derechos, de acuerdo a los
lineamientos de la estrategia Colombia potencia Mundial para la Vida, orientada por el
Gobierno Nacional

Fecha: 18 de mayo de 2024

Lugar: Estadero Los Guayabales, Cra 10 # 15-193
Hora: 09:00 am

En consonancia con los consejos L y
organizativas de comunidades negras del municipio de Jamundi le extendemos el
siguiente pliego de peticiones.

SECTORES l TIPO DE PROYECTOS
vivienda rural

f |« Proyectos de Construccion de

Imagen ,6. Documento de convocatoria Didlogo Social, “Jamundi Sur del Valle”.

8. Las demas actividades que sean asignadas por parte de la Secretaria de

Asuntos Etnicos, siempre y cuando se relacionen de manera directa con el objeto del
presente contrato.

° Brinde acompafiamiento por parte de la secretaria de asuntos étnicos, a la reunién
con CVC, ingenios de la cafia, areneros y administracién para detener la inundacién del
sector Remolinos en el consejo comunitario de La Ventura.
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INFORME DE ACTIVIDADES PERIODO CORRESPONDIENTE
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Imagen 7, Reunién caseta comunal consejo comunitario L a Ventura.

NOTA: Los anexos y productos realizados reposan en el archivo digital de la Secretaria de

asuntos étnicos.
(D0,

DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO
C.C 10473650 de Suarez Cauca.
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Cddigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION Fecha actualizaciéon: 13/10/2023
DE SERVICIOS

ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

VALLE DEL CAUCA

1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL X

Cuota NUmero 03

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION
Contrato No. 34-14-08-0467 de 2024

Nombre completo del contratista: DIEGO FERNANDO CANIZALES JUANILLO
Documento de identificacién: 10473650 de Suarez Cauca

Nombre del supervisor: LINA MARIET MAZUERA GUTIERREZ

Dependencia: SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

Objeto del contrato: Prestacion de servicios de apoyo al fortalecimiento de acciones
organizacionales e institucionales de las comunidades afrodescendiente del municipio de
Jamundi, en el marco del proyecto “apoyo de las comunidades étnicas del municipio de
Jamundi”. cédigo BPIM 20241763640048.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
05 de abril del 2024 31 de mayo de 2024

Modificacién(es) al contrato: N/A

Suspensiéon: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($7.500.000)

Adicion: N/A

Prorroga: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
Pagina 1de5




ALCALDIA DE JAMUNDI
VAL U

LE DEL CAUCA

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION
DE SERVICIOS

Cddigo: GEJ-GCO-F-05

Fecha actualizaciéon: 13/10/2023

Version: 2

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia Sl NO
legible de los siguientes documentos:
X

e Declaracion de Dependientes

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion X
AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X
periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato cancelar Cancelado Cancelar
$7.500.000 $2.500.000 $5.000.000 $0

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema
de Pensiones y Riesgos
Laborales

No. Planilla; 9465547242

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:653279312

Operador: Aportes en linea
Fecha de Pago:2024/05/21

Periodo de pago de la seguridad social: abril del

2024

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor: Certifico que el contratista DIEGO FERNANDO CANIZALEZ JUANILLO
cumplié con el objeto del contrato No. 34-14-08-0467 de 2024, correspondiente a la TERCERA

cuota, para lo cual desarroll6 las siguientes actividades:

1. Coordinar y generar estrategias para la implementacion de la guia metodoldgica de la politica

de etnoeducacion en el municipio.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o

modificacién por cualquier medio.
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Cddigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION Fecha actualizaciéon: 13/10/2023
DE SERVICIOS

ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

LE DEL CAUCA

e EIl contratista durante el periodo de presentacion de este informe no generd estas
estrategias.

2. Gestionar ante instituciones educativas de nivel superior la integracién de las comunidades
étnicas para garantizar la obtencion de los beneficios a los que por Ley estas tienen derecho.

e El contratista durante el periodo de presentacion del informe no abordo esta actividad.

3. Brindar acompafiamiento profesional en la estructuracion de propuestas técnicas
institucionales para acceder a los bienes y servicios que permitan el fortalecimiento
organizacional de los grupos étnicos.

e EIl contratista durante el periodo, brindé acompafiamiento profesional a los consejos
comunitarios del municipio de Jamundi en la socializacion y estructuracion de una
propuestas encaminadas al fortalecimiento institucional para participar en la COP16,
lugar Balneario los Cisnes.

e EIl contratista Brindé acompafiamiento profesional a los delegados de los consejos
comunitarios en la articulacibn de las propuestas enmarcadas en los planes de
etnodesarrollo para ingresarlas al plan de desarrollo 2024-2027.

4.Servir de apoyo contable y financiero a las organizaciones étnicas.
e El contratista durante el periodo de presentacion del informe no realizé esta actividad.

5. Generar acciones encaminadas a fortalecer y promover la economia solidaria en los territorios
étnicos.

e EIl contratista durante el periodo en mencién, generé un espacio de socializacion del
proyectos de pavimentacion de la via, Timba la Balsa, encaminado a fortalecer y
promover el trnsito y la economia para las comunidades étnicas de timba, la balsa y
Chagres en el Valle y Suarez y Buenos Aires en el departamento del Cauca..

6. Apoyar el disefio, implementacion y ejecuciébn de acciones que fortalezcan el
emprendimiento, (eventos promocionales, ferias, talleres y demas estrategias que se requieran).
dirigidas a los grupos étnicos del municipio.

e EIl contratista Brind6 apoyo en los eventos de la semana de la nifiez, en las
diferentes actividades programadas por la secretaria de Desarrollo social y las

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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Cddigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION Fecha actualizaciéon: 13/10/2023

DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

LE DEL CAUCA

deméas dependencias cuyo objetivo era demostrar a las comunidades la
importancia del respeto y amor hacia nuestros nifios.

e EIl contratista Apoy6 el evento del dia de los nifios en el corregimiento de
Chagres, con el fin de llevarles un dia de esparcimiento a los nifios de este
consejo comunitario en el marco de la semana de la nifiez.

7. Brindar apoyo en las convocatorias de los planes, programas, proyectos y comités que le
sean designados con las comunidades afrodescendientes.

e El contratista Proyecto convocatoria de encuentro territorial con Viceministra del
Diadlogo Social del Ministerio del Interior.

8. Las demas actividades que sean asignadas por parte de la Secretaria de Asuntos Etnicos,
siempre y cuando se relacionen de manera directa con el objeto del presente contrato.

e EIl contratista Brind6 acompafiamiento por parte de la secretaria de asuntos
étnicos, a la reunién con CVC, ingenios de la cafia, areneros y administracion
para detener la inundacion del sector Remolinos en el consejo comunitario de La
Ventura.

NOTA: Los anexos y productos realizados reposan en el archivo digital de la Secretaria de
asuntos étnicos.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: Con la firma del presente informe se deja constancia del
recibo a satisfaccion por parte del MUNICIPIO DE JAMUNDI de los servicios prestados
pactados en el contrato No. 34-14-08-0467 del 2024.

Constancia de Paz y Salvo : el Contratista a la fecha no posee a su cargo elementos devolutivos
de propiedad del Municipio de Jamundi, entregados por parte de este organismo para el
desempefio de sus actividades. Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo con el archivo de gestion
documental y el sistema de gestibn documental.

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

El contratista realizd el pago de la seguridad social con 6 dias de mora y se compromete a
realizar los pagos de forma oportuna.

7. EVALUACION DEL CONTRATISTA (DILIGENCIAR UNICAMENTE EN EL INFORME

FINAL)
Criterios de evaluacion Variables de evaluacion Cr|t_e_r|os_ge Caln‘lca_cmn
calificacion obtenida
Aspectos administrativos | Entrega oportunamente las garantias y | Cumple: 10 10
y contractuales requisitos exigidos para el | No cumple: 0

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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Cddigo: GEJ-GCO-F-05

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATISTAS PRESTACION Fecha actualizaciéon: 13/10/2023

DE SERVICIOS
ALCALDIA DE JAMUNDI Version: 2

VALLE DEL CAUCA

perfeccionamiento 'y ejecucion  del
contrato.
Cumple con el pago oportuno de las | Cumple: 15 0
prestaciones sociales y seguridad social. | No cumple: 0
Atiende oportunamente los i
- . Cumple: 15
requerimientos y recomendaciones del . 15
) No cumple: 0
supervisor.
Cumple con el objeto y alcance del | Cumple: 15
i 15
contrato. No cumple: 0
Cumple con las entregas en los plazos | Cumple: 15
. i 15
. - establecidos. No cumple: 0
Calidad y cumplimiento - - — '
Calidad de los bienes, obras o servicios | Cumple: 15
del contrato L i . 15
suministrados a la entidad. No cumple: 0
Mantuvo una correcta y adecuada cumble: 15
conducta comportamental dentro de la ple: . 15
. No cumple: 0
entidad
CALIFICACION TOTAL OBTENIDA (Realizar la suma de las calificaciones para cada 85
una de las variables de evaluacion)

NIVEL DE CUMPLIMIENTO (Escribir el nivel de | EI contratista cumpli6 a satisfaccion la
cumplimiento, de acuerdo con la calificacion total | ejecucion del objeto contratado en las
obtenida) calidades y cantidades exigidas.
JUSTIFICACION DE LA CALIFICACION DE
VARIABLES CON PUNTAJE IGUAL A CERO (0)
(Escribir de las razones y la relacién de los soportes
gue evidencien el incumplimiento)

Nivel de Rango de resultados

i S Descripcién
cumplimiento de la evaluacion final

Satisfactorio Mayor o igual a 80 y | El contratista cumpli6 a satisfaccion la ejecucion del

menor o igual a 100 objeto contratado en las calidades y cantidades exigidas.
Mayor o igual que 65y | El contratista cumplié con los requisitos exigidos, no
Aceptable b
menor que 80 obstante presenta algunas dificultades.
El contratista incumplié con varios requisitos exigidos,
Deficiente Menor que 65 situacién que puede representar la materializacién de
riesgos.

8. FIRMAS RESPONSABLES

LINA MARIET MAZUERA GUTIERREZ
SECRETARIA DE ASUNTOS ETNICOS

Fecha de suscripcion del informe de supervisiéon: 31 DE MAYO DE 2024

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Jamundi. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio.
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 10473650 CANIZALEZ JUANILLO DIEGO FERNANDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Tranv 15 n 10-28 JAMUNDI-VALLE 2695609 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-04 2024-04 653279312 9465547242 | 2024/05/15 2024/05/21 | BANCOLOMBIA 6 $404,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor|vst/sin| ig avp|vet]irt |vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,300,000  $208,000 $1,300,000  $162,500 $1,300,000 $31,700 $402,200
Centro de Trabajo: RIESGO 3 (1 Afiliados) $1,300,000 $208,000 $1,300,000 $162,500| $0| $0| $1,300,000] $31,700) $0| $0| $402,200
Ciudad: JAMUNDI Depto: VALLE (1 Afiliados) $1,300,000) $208,000 $1,300,000] $162,500 $0| $0| $1,300,000] $31,700] $0] $0] $402,200

1 |ec |10473650 |CANIZALEZ DIEGO | | | | | | | | | | | | | | | 23030 | 30 | $1,300,0000  $208,000[€Psot0f 30 [ s1,300,0000  s162,500 0 $0) so| 1423 30 [ 51,300,000 2.4364] 531,700 0 50l s o $402,200

1
Total Afiliados( 1) $1,300,000f $208,000 $1,300,000) $162,500 $0) $0) $1,300,000) $31,700) $0) 0 $402,200
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 10473650 CANIZALEZ JUANILLO DIEGO FERNANDO | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Tranv 15 n 10-28 JAMUNDI-VALLE 2695609 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-04 2024-04 653279312 9465547242 | 2024/05/15 2024/05/21 | BANCOLOMBIA 6 $404,300

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $208,000 $1,100 $0 $209,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $208,000 $1,100 $0 $209,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $31,700 $200 $0 $31,900
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $31,700 $200 $0 $31,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $800 $0 $163,300
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $162,500 $800 $0 $163,300

1 $402,200 $2,100 $0 $404,300
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Secretaria de Hacienda

ALCALDIA DE JAMUNDI
VALLE DEL CAUCA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
OPERACIONES CON PERSONAS NATURALES

NO OBLIGADAS A FACTURAR
NO RESPONSABLES DEL IVA

Entrada en vigencia:
24/01/2022

VERSION 2

A. DATOS DEL ADQUIRENTE

1. Nombre/Razén Social MUNICIPIO DE JAMUNDI 2. RUT/NIT  |890,399,046 0
4. Codigo
3. Fecha de la Transaccion 31/05/2024 Unidad de 0412
Gasto
5. Dependencia u Oficina Secretaria de Asuntos Etnicos
6. Direccidn - Organismo Cra. 10 #9-74 |7. Teléfono 5190969
B. DATOS DEL PROVEEDOR DE BIENES Y/O SERVICIOS
BENEFICIARIO DEL PAGO
8. Apellidos y Nombres Completos del
! o CANIZALES JUANILLO DIEGO FERNANDO 9. NIT/C.C. 3
Proveedor Bienes y/o Servicios 10.473.650
10. Direccion CALL 25 car 19-185 TORRE D. APTO 109 11. Ciudad Jamundi, Valle del Cauca
12. Correo Electrénico di.canizales@hotmail.com 13. Teléfono 3207037448
C. INFORMACION DE LA OPERACION
14. Concepto de la Operacion Cuota No. 3 Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién.
15. Valor de la Operacién 2.500.000| DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE
D. INFORMACION CONTRACTUAL
, 17. CDP 847
16. Numero Contrato 34-14-08-0467 de 2024
18. RP 1104

19. Objeto del Contrato

Prestacion de servicios de apoyo al fortalecimiento de acciones organizacionales e institucionales de las
comunidades afrodescendiente del municipio, en el marco del proyecto “apoyo de las comunidades etnicas del
municipio de jamundi ”. cédigo bpim 20241763640048.

20. Valor del Contrato

$ 7.500.000|SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE

21. Firma del Beneficiario

(Vs




