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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, noviembre de 2024

Ingeniero

Luis Alberto Gémez Grajales

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5856518
Coordinador Académico CDTCI.

Armenia
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual mes noviembre
del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5856518 del afio 2024

Jaime Alberto Castro Salazar, identificado con la cédula de ciudadania No. 89°004,596 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnoldgico
de la Construccion y la Industria en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios
de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: o: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TREINTA Y SIETE MIL SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($ 47°037,073). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. (S4.465.545) cada uno. b) Un (01) dltimo
pago correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATROPESOS M/CTE. ($ 2.530.474)

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2024.
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OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para planear, orientar y evaluar la

formacidn profesional integral titulada y/o complementaria en la modalidad presencial y/o

virtual, conforme a los modelos formativos establecidos en el Centro Para El Desarrollo

Tecnoldgico de la Construccion y la Industria del SENA Regional Quindio, atendiendo las

politicas institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacién de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas
relacionadas con su perfil.

Planeacién y orientacién
de las actividades de
ensefianza-Aprendizaje-
Evaluacién para los
programas de las fichas:
e 2897368 TGO
DIBUJO
MODELADO

ARQUITECTONICO.

e 2925312 TGO
DIBUJO
MODELADO

ARQUITECTONICO.

Documentos del
programa de formacién
en el DRIVE, disponible
para los aprendices,
Diligenciado en los
formatos del SIGA para
las fichas programadas.

Se realizaron de actividades

2 Evaluar los aprendizajes

previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

autodiagndsticos para las

fichas:
e 2897368 TGO
DIBUJO
MODELADO

ARQUITECTONICO.

e 2925312 TGO
DIBUJO
MODELADO

ARQUITECTONICO.

Documentos de soporte
en el Drive que reposa en
Coordinacién Académica.

Ejecutar la formacion
profesional integral de

e 2897368 TGO
DIBUJO

Documentos de soporte
en el Drive que reposa en
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acuerdo con el disefio
curricular, el proyecto
formativo y la planeacién
pedagdgica de los programas
relacionados con su perfil y lo
establecido
institucionalmente para
garantizar la calidad de la
formacién profesional
integral.

MODELADO
ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO
DIBUJO
MODELADO
ARQUITECTONICO.

Coordinacién Académica,
asi como programacién de
horarios en la plataforma
SofiaPlus.

Evidencia que reposa en
Drive del correo
jacastro@sena.edu.co

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de aprendizaje
de las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacidn, aplicando
los procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

Participar cuando el centro
de formacidn lo requiera, en
jornadas de disefo y
desarrollo curricular de
programas, conforme a las
necesidades identificadas por
las redes de conocimientoy a
los lineamientos
institucionales requeridos
para las areas relacionadas
con su perfil.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

Participar cuando el centro
de formacidn lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién de las areas
relacionadas con su perfil.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

Recolectar, organizary
entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: ficha

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.
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de caracterizacidn; fotocopia
del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el
disefo curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria y/o
formacién titulada que asi lo
requiera.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
gue la totalidad de los
aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese
estado. b). Verificar juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para
reintegrados o trasladados.
c). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion."

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz
SENA.

Socializacién del
documento a los aprendices
de formacion acerca del
cumplimiento del
reglamento del aprendiz
SENA para las fichas:

e 2897368 TGO

DIBUJO Y

MODELADO
ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO

DIBUJO Y

MODELADO
ARQUITECTONICO.

Cargue de documento en
el drive de coordinacion
académica.
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10

Documentar condiciones de
calidad para la obtenciéon y/o
renovacion de Registros
calificados para los
programas en nivel
tecndlogo de las areas
relacionadas con su perfil,
cuando el centro lo requiera.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

11

Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion
de programas de formacion
en nivel tecnélogo del Centro
de Formacion.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

12

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocién del
portafolio de servicios y la
oferta de formacion
académica definida de
acuerdo con el calendario
académico establecido para
la vigencia.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

13

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacioén lo requiera,
cumpliendo con la entrega
de los soportes de acuerdo
con la guiay/ola
documentacién establecida
para este procedimiento.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

14

Aplicar al proceso de
certificacidn de la norma de
competencia “orientar
formacién presencial y/o
virtual de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”, o la actualizacion
o en su defecto, debera
aplicar al proceso de
certificacidon de la normay
aportar la evidencia de la

Certificacion de norma de
competencia laboral
VIGENTE 240201056
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO Y
NORMATIVA Presentacion
de prueba de norma en la
pagina
https://dsnft.sena.edu.co/

Presentacidn virtual de la
prueba de certificacion
laboral en la pagina
https://dsnft.sena.edu.co/
y certificado que reposa
en el documento de
evidencias.

GTH-F-062 V10



https://dsnft.sena.edu.co/

SENA

N

inscripcion efectiva al mismo,
en el informe de ejecucion
contractual siempre que esta
sea ofertada por la entidad,
con plazo maximo a
septiembre 30 de 2024.

15 | Acompaiiar integralmente a Para el mes en curso no se No aplica.
los aprendices en las realizaron actividades
actividades que se asociadas a este punto.
desarrollen por parte del
equipo de Bienestar al
Aprendiz del centro.

16 | Mantener su autonomia e Impartir formacion Documentos de soporte
independencia en la profesional por proyectos en el Drive que reposa en
ejecucién del contrato, desde | de acuerdo a los Coordinacién Académica.
el punto de vista técnico y procedimientos
cientifico, sin perjuicio en la establecidos por la entidad
garantia del cumplimiento para las fichas:
gue deba darse a las e 2897368 TGO
estructuras curriculares y los DIBUJO Y
contenidos minimos MODELADO
incluidos en los programas ARQUITECTONICO.
de formaciodn, el calendario e 2925312 TGO
académico de la vigencia DIBUJO Y
contratada, la programacién MODELADO
de las sesiones de formacidn, ARQUITECTONICO.
los objetivos misionales y las
normas y directrices
institucionales.

17 | Informar al Centro de Para el mes en curso no se No aplica.
formacién dentro de las realizaron actividades
veinticuatro (24) horas asociadas a este punto.
siguientes al conocimiento
del hecho (s) y circunstancia
(s), que puedan incidir en la
oportuna o debida ejecucion
del contrato o que puedan
poner en peligro los intereses
legitimos del SENA.

18 | Permanecer identificado con | Uso permanente del carnet | Porte del Carnet que me

su carné dentro de las
instalaciones del SENA y en
los lugares donde desarrolle

de contratista SENA dentro
de las instalacion y en los

identifica como instructor
contratista SENA,
evidencia fotografica que
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el objeto contractual, asi
como impartir formacidn con
los elementos de proteccidn
adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

eventos que se represente
al SENA.

reposa en el informe de
evidencias.

19 | Promover en los aprendices Para el mes en curso no se No aplica.
el respeto y cumplimiento de | realizaron actividades
las normas de seguridad asociadas a este punto.
industrial y salud
ocupacional, al igual que de
las normas ambientales y
otras que sean estén
establecidas y/o relacionadas
con las tecnologias y
especialidades ofertadas por
el centro de formacioén.

20 | Atender oportunamente las Se realiza el informe Informe Mensual
solicitudes y requerimientos | Mensual Ejecucion Ejecucidn Contractual GC
hechos por la Subdireccién Contractual GCy GF parael | y GF correspondiente al
del Centro, Coordinaciones, mes de noviembre de 2024 | mes de noviembre de
Supervisor de Contrato y/o diligenciado en los formatos | 2024.
demas miembros de la del SIGA. el cual se envia
comunidad educativa, que para su aprobacién por
estén directamente parte de coordinacidn
relacionadas con el objeto académica.
contractual y presentar
informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucion del
contrato, segun lo determine
la entidad o el centro de
formacion.

21 | Acompaiiar, cuando sea Para el mes en curso no se No aplica.

necesario, los procesos de
alistamiento relacionados
con las actividades de
preparacion documental
requerida para los procesos
de compra de materiales de
formacion y/o equipos y
herramientas, dichos
documentos tienen que ver
con elaboracién de fichas
técnicas y formatos de

realizaron actividades
asociadas a este punto.
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solicitud de materiales de
formacion.

22

Proponer vy liderar, cuando
sea necesario y se cumpla
con los requisitos
institucionales exigidos, el
desarrollo de actividades
académicas complementarias
como giras y visitas técnicas,
entre otras, que favorezcan
el fortalecimiento de la
adquisicion de competencias
por parte de los aprendices
del centro.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

23

Reportar en el sistema SOFIA
Plus, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles una vez
ocurrido el hecho, todas las
actividades y novedades que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia
con el proceso formativo.

Reporte de inasistencias en
la plataforma Sofia Plus
para las fichas:

e 2897368 TGO

DIBUJO Y

MODELADO
ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO

DIBUJO Y

MODELADO
ARQUITECTONICO.

Registro de inasistencias
en la plataforma Sofia
Plus.

24

Reportar por cada periodo
fijo de pago un equivalente a
160 horas y/o su equivalente
en horas para aquellos meses
en los cuales, se ejecuten
periodos inferiores a los
treinta dias considerados en
el calendario académico.

Reporte de horas para el
mes de noviembre de 2024
en el cual se incluyen
apoyos a la formacién con
el fin de dar cumplimiento a
las mismas

Reporte generado en el
Informe GCy horas
reportadas, para el mes
de noviembre, evidencia
gue se encuentra en el
reporte tiempos del
instructor en aplicativo

Sofia plus

Obligaciones Generales:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias
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Acatar la Constitucion
Politica, la Ley, los principios
de la contratacidn estatal y
las demads normas
concordantes y
complementarias.

Se realiza cargue de
documentacion requerida
para pago mes de
noviembre en plataforma
SECOP Il y como requisito
informe mes GCy GF.

Pantallazos generados
desde el aplicativo SECOP I
como evidencia del cargue
de la documentacidn mes
de noviembre enviados a
los correos:

ddarango@sena.edu.co

jocampov@sena.edu.co

Responder por el adecuado
y oportuno cumplimiento de
las obligaciones contraidas
del contrato (Electrénico o
fisico).

Ejecucion de todas las
actividades acorde a las
obligaciones contractuales
e impartir formacién
sincroénica a las fichas de
formacion:

e 2897368 TGO
DIBUJO Y
MODELADO
ARQUITECTONICO.

e 2925312 TGO
DIBUJO Y
MODELADO
ARQUITECTONICO.

Administracion de la
informacién para los
programas de formacion,
ejecucion de clases
presenciales segun
programacion del
instructor, evidencia que
reposa en correo
jacastro@sena.edu.co

Participar en las reuniones
que para la ejecucion del
contrato sean convocadas.

Reuniones programadas los
dias 06 y 25 de noviembre,
de acuerdo al cronograma
relacionado

Listado de asistencia
firmado que reposa en
coordinacion académica y
registro fotografico en el
informe de evidencias.

Entregar periddicamente y
al finalizar el contrato o
cuando el supervisor lo
solicite, todos los
documentos y archivos
(fisicos y electrdnicos) a su
cargo y que se produzcan en
ejecucién de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a
las normas y procedimientos

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.
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gue establezca el Archivo
General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-
F-004 Formato Unico de
Inventario Documental.

Entregar a la finalizacion del
plazo de ejecucion o del
vinculo contractual o
cuando el supervisor del
contrato lo solicite, los
bienes devolutivos que le
hayan sido asignados para el
cumplimiento del objeto del
contrato.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

Utilizar en debida forma las
claves asignadas para el
ingreso a los sistemas de
informacidn y gestién del
SENA requeridos para la
ejecucion del contrato y al
finalizar el mismo, informar
para su desactivacion,
garantizando la seguridad y
reserva de la informacién
conocida por estos u otros
medios durante la ejecucidn.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

Colaborar en la elaboracién
de respuesta y suministro de
informacidn requerida por
las autoridades y
organismos de control del
Estado Colombiano, en
relacidn con la ejecucién del
contrato y de los asuntos
relacionados con el mismo.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

Solicitar autorizacion escrita
del SENA para utilizar el
nombre, emblema o sello
oficial con fines publicitarios
o ajenos a los establecidos
en los lineamientos de la
Entidad.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.
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9 Cumplir con las normas de Para el mes en curso no se | No aplica.
bioseguridad y reglamentos | realizaron actividades
e instrucciones del Sistema asociadas a este punto.
de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del
SENA, segun la normatividad
vigente.

10 | Entregar el examen médico | Exdmenes médicos pre Copia que reposa en el
pre-ocupacional al Grupo de | ocupacionales realizados archivo de contratacién
Seguridad y Salud en el para el ingreso en 2024 en | para el ingreso como
Trabajo de la Direccién cumplimiento a los contratista en la vigencia
General y/o sus homédlogos | requisitos de ingreso SENA. | 2024,
en los Centros de Formacion
y Direcciones Regionales de
acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los
plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18).

11 | Adjuntar el certificado de Se realizd la induccidn en Certificado descargado y
aprobacién de los Seguridad y Salud adjunto al informe de
conocimientos bdsicos del en el Trabajo de la entidad | evidencias que se presenta
Subsistema de Gestién de y aprobd la respectiva a coordinacion académica.
Seguridad y Salud en el evaluacion.

Trabajo, para el primer pago
de los honorarios.
12 | Presentar ante el supervisor | Se realiza el curso de Certificado descargado y

del contrato anexo a la
segunda cuenta de cobro en
el archivo de gestion
contractual - GC, el
certificado de aprobacion de
los conocimientos basicos
del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra
la corrupcion” de
conformidad con lo
establecido en la Ley 2016
de 2020 Art 1° paragrafo 1°,
bajo los lineamientos,
herramientas tecnoldgicas y
protocolos dispuestos por el
Departamento

integridad, transparencia 'y
lucha contra la corrupcién.

adjunto al informe de
evidencias que se presenta
a coordinacién académica.
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Administrativo de la Funcion
Publica.

13

Mantener actualizados los
sistemas de informacion
sobre los cuales se le haya
asignado usuario y
contrasefia durante la
ejecucion del contratoy
entregar al supervisor las
evidencias del estado en que
se encuentre, en los
informes de ejecucion
contractual parcial o final.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

14

Realizar los pagos al SISS
(salud, pensién y riesgos
laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente,
aportando los soportes de
pago los cuales deben ser
validados para constatar que
en efecto el pago de la
planilla haya sido recibido
por la entidad
correspondiente y en caso
de incumplimiento total o
parcial, responder por las
consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

Pago de los aportes al
sistemade Seguridad social
Integral correspondientes
al mes de octubre de 2024

Planilla de pagos de
aportes a Salud y Pensiones
planillanumero
7949138210 pagada en
linea a través del operador
SOI, correspondienteal
mes de octubre de 2024

15

No subcontratar las
actividades propias del
objeto contractual, salvo,
que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya
previsto disponer de recurso
humano, para lo cual debera
tener en cuenta que no
podra vincular menores de
edad, dando aplicacién a la
Resolucién No. 1677 de
2008 del Ministerio de
Proteccidn Social y los
Pactos, Convenios y
Convenciones
Internacionales ratificados

No aplica

No aplica
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por Colombia, sobre los
derechos de los nifos.

16

En caso de que proceda el
registro y asignacién de una
firma digital, usarla dentro
de los limites impuestos por
el objeto y las obligaciones
del contrato (Electrénico o
fisico) y en todo caso con la
debida autorizacidn de
quien corresponda.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

17

Desplazarse dentro y fuera
del territorio nacional
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las ordenes de viaje
de acuerdo con los términos
y lineamientos del SENA una
vez culminado el
desplazamiento.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

18

Guardar reserva de la
informacidn asociada al
objeto contractual que
repose en bases de datos,
sistemas de gestion,
aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los
cuales se le haya concedido
acceso mediante cddigos,
claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida,
consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento,
durante el plazo de
ejecucion del contrato y dos
(2) aflos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en
la Ley 1266 de 2008, la Ley
1581 de 2012, la Ley 1273
de 2009 y las demas que las

No aplica

No aplica
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complementen, sustituyan o
modifiquen.

19

En cumplimiento de lo
dispuesto en el paradgrafo 1°
del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012 y del
Decreto 1273 de 2018 el
contratista deberd acreditar
gue se encuentra al dia en el
pago mensual de los aportes
del Sistema de Seguridad
Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes
vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla
asistida o el que determine
el Ministerio del Trabajo.
Cuando corresponda el
contratista también debe
acreditar el pago oportuno
de los aportes al SENA, ICBF
y Cajas de Compensacién
Familiar (cuando
corresponda).

Pago de los aportes al
sistemade Seguridad social
Integral correspondientes
al mes de octubre de 2024

Planilla de pagos de
aportes a Salud y Pensiones
planillanumero
7949138210 pagada en
linea a través del operador
SOl , correspondiente al
mes de octubre de 2024

20

El contratista deberd
cumplir con los protocolos
de bioseguridad de acuerdo
con los lineamientos y
medidas tomadas por el
Gobierno Nacional, por las
autoridades
departamentales,
municipales, distritales e
institucionales.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

21

El contratista deberd
ejecutar su contrato
conforme al Sistema
Integrado de Gestidny
Autocontrol — SIGA del
SENA, el cual se encuentra
documentado en la
plataforma CompromISO.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.
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22

En cumplimiento con lo
establecido en el Sistema
Integrado de Gestiony
Autocontrol — SIGA, el
contratista debe contribuir a
la eficacia del SIGA, el
cumplimiento de las
politicas, los objetivos y
requisitos de este y los
aspectos e impactos
ambientales que generan
sus actividades
contractuales; asi mismo
debe participar en
actividades de
implementacién y fomento
de un servicio de calidad y
de buenas practicas
ambientales y de eficiencia
energética.

Para el mes en curso no se
realizaron actividades
asociadas a este punto.

No aplica.

23

El contratista no ejercerd
ninguna forma de violencia
contra las mujeres y basada
en género, actos de racismo
o discriminacion.

No aplica

No aplica

24

Las demas que sean
necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

Se realizan para el mes en
curso la preparacion de las
Se realizan las carpetas
para la formacién y
preparacion de guias de
aprendizaje, siguiendo la
programacion del
instructor para las

formaciones.

e 2897368 TGO

DIBUJO Y

MODELADO

ARQUITECTONICO.

e 2925312 TGO

DIBUJO Y

Programacion de
formacidn del instructor e
Informacién que reposa en
el drive de coordinacién,
asi como la preparacién de
las carpetas de la
formacién para impartir las
sesiones de informacidn
para las fichas:

e 2897368 TGO

DIBUJO Y

MODELADO
ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO

DIBUJO Y

GTH-F-062 V10
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MODELADO MODELADO
ARQUITECTONICO. ARQUITECTONICO.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y la planilla 7949138210 correspondiente al mes de octubre de 2024 pagada por el

operador Nuevo SOI. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)
16
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Evidencias en 38 folios

Cordialmente,

JAIME ALBERT CASTR
Contratista

C.C. No. 89°004,596 de Armenia.

Recibi a satisfaccion:
Luis Alberto

wale Gomez
* Grajales

LUIS ALBERTO GOMEZ GRAJALES
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5856518
Coordinador Académico CDTCI

GTH-F-062 V10
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A continuacidn, se relacionan las evidencias y las actividades desarrolladas, que dan complemento al
informe de ejecucién mensual del contratista JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR, correspondiente al
periodo de ejecucion en el mes de NOVIEMBRE de 2024:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
OBLIGACION N°1

Participar en la planeacidn de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos institucionales,
para las areas relacionadas con su perfil.

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Planeacién y orientacidon de las actividades de ensefianza-Aprendizaje- Evaluacion para los programas de

formacion:
e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
EVIDENCIA

Documentos del programa de formacién en el DRIVE, disponible para los aprendices, Diligenciado en los
formatos del SIGA para las fichas programadas.

B 04 CUARIO TRIMESTRE 2024

GOR-F-012 VO3
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Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

OBLIGACION N°2

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se realizaron de actividades autodiagndsticos para las fichas:

e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
EVIDENCIA

Documentos de soporte en el Drive que reposa en Coordinacion Académica.

(3 Nombre T -
E 01 PRIMER TRIMES'

JINDO TRIM|

B 04 CUARIO TRIMESTRE 2024
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OBLIGACION N°3

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el disefio curricular, el proyecto formativo y la
planeacion pedagdgica de los programas relacionados con su perfil y lo establecido institucionalmente
para garantizar la calidad de la formacidn profesional integral

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Impartir formacion profesional por proyectos de acuerdo a los procedimientos establecidos por la
entidad para las fichas:

e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.

EVIDENCIA

Documentos de soporte en el Drive que reposa en Coordinacion Académica, asi como programacion de
horarios en la plataforma SofiaPlus.

Evidencia que reposa en Drive del correo jacastro@sena.edu.co

/A Notsecure  senasofiaplus.edu.c

Vista del Horario  \lensual v
Gestion Ambientes v
[] miempo Disponivie
Consultar Fichas Instructor [ Evento Asignado
Il Evenio Seleceionado
Consuttar horas programadas

. . . SABADO
LUKES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES ameo
Diagramar Horario Instructor 30/09/24 1/10/24 2/10/24 03/10/24 0a/10/24 lo5/10/24
: 07:00 - 11:00: Disponible: 07:00 - 11:00: (2897368)s, 07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
Reporte de Instructores por Ficha 11100 - 14:00; (2697368)5, REPRESENTAR | REPRESENTAR DIGITALMENTE DE 11:00 - 14:00: (2697368)5, REPRESENTAR
DIGITALMENTE DE INSTALACIONES INSTALACIONES TECNICAS DEL DIGITALMENTE DE INSTALACIONES
TEGNICAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON PROYECTO DE ACUERDO CON LOS TECNICAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON 06/10/24
Reporte Ejecucion Horas Instructor LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS
14:00 - 22:00: Disponible 11:00 - 14:00: (2897366)5, 14:00 - 22:00: Disponible.
14:00 - 18:00: (2925312)3, - P ESTNTAR DICITALMENTE DE -
CEIETERES 07710724 08/10/24 5/10/24 10/10/24 11/10/24 12/10/24
07:00 - 11:00: (2857368)5, 07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 11:00: (2887368)S, 07:00 - 11:00: Disporible 07:00 - 22:00: Disponible
@ Gestion de Tiempos < REPRESENTAR DIGITALMENTE DE 11:00 - 14:00: (2897368)5, 11:00 - 14:00; (2897368)S, REPRESENTAR | REPRESENTAR DIGITALMENTE DE 11:00 - 14:00: (2807368)5, REPRESENTAR
INSTALACIONES TECNICAS DEL DIGITALMENTE DE DIGITALMENTE DE INSTALACIONES (ST Sl E T s T2 DIGITALMENTE DE INSTALACIONES
YECTO DE ACUERDO CON LOS INSTALACIONES TECRICAS DEL TECNICAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON PROYECTO DE ACUERDO CON LOS TECNICAS DEL PROVECTO DE ACUERDO CON|13/10/24
@ LMs < PARAMETROS ESTRABLECIDOS PROYECTO DE ACUERDO CON LOS LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS
11100 - 14:00: (2697368)5, PARAMETROS ESTRABLECIDOS 14:00 - 22:00: Disponible. 11:00 - 14:00; (2897366)5, 14:00 - 22:00: Disponible
REPRESENTAR DIGITALMENTE DE - |14:00 - 18:00: (2925312)3, - REPRESENTAR DIGITALMENTE DE .
@ Matricula < mvsTaaciones TEcnicas De onzes 1sTal 8 e
[14/10/24 15/10/24 T6/10/24 17/10/24 Te/i0/24 Ts/i0/24
07:00 - 22:00: Disponible : 07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 11:00: (2897368)s, 07:00 - 11:00: Disporible 07:00 - 22:00: Disponible
@ Planeaci6n de la Formacién < 11:00 - 14:00: (2897368)S, REPRESENTAR | REPRESENTAR DIGITALMENTE DE 11:00 - 14:00: (2697368)S, REPRESENTAR
DIGITALMENTE DE INSTALACIONES INSTALACIONES TECNICAS DEL DIGITALMENTE DE INSTALACIONES
TECNICAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON PROYECTO DE ACUERDO CON LOS TECNICAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON 20/10/24
@ Reportes < LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS
14:00 - 22:00: Disponible 11:00 - 14:00: (2897368)5, 14:00 - 22:00: Disponible
14:00 - 18:00: (2925312)3, - REPRESENTAR DIGITALMENTE DE -
5o " INSTAI ECINNES TECNICAS DEL
EL/i0/24 22/10/24 2371024 24/10/24 25/10/24 26/10724
07:00 - 11:00: (2897368)5, 07:00 - 07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 11:00: (2897368)5, 07:00 - 11:00: Disponible 07:00 - 22:00: Disponible
REPRESENTAR DIGITALMENTE DE 11:00 - 11100 - 14:00; (2697368)5, REPRESENTAR | REPRESENTAR DIGITALMENTE DE 11:00 - 14:00: (2697368)5, REPRESENTAR
INSTALACIONES TECNICAS DEL REPRESENTAR DIGITALMENTE DE DIGITALMENTE DE INSTALACIONES INSTALACIONES TECNICAS DEL DIGITALMENTE DE INSTALACIONES
CTO DE ACUERDO CON LOS INSTALACIONES TECNICAS DEL TECNICAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON PROYECTO DE ACUERDO CON LOS TECNICAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON 27/10/24
DOS PROYECTO DE ACUERDO CON LOS LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS PARAM| LECIDOS LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS
11:00 - 14:00: (2897368)5, PARAMETROS ESTRABLECIDOS 14:00 - 22:00: Disponible 11:00 - 14:00: (2897368)5, 14:00 - 22:00: Disponible
REPRESENTAR DIGITALMENTE DE 14100 - 18:00: (2825312)3, . REPRESENTAR DIGITALMENTE DE .
[T aciowes TEewcas DEL T pemces INSTAI ECINNES TECNICAS. DEL
28/10/24 5/10/24 0/10/24 31/10/24 o01/11/24 (02711724
07:00 - 11:00: (2897368}, - 07:00 - 11:00; Disponible 07:00 - 11:00: (2897368)5,
REPRESENTAR DIGITALMENTE DE 0 11:00 - 12:00; (2897368)S, REPRESENTAR | REPRESENTAR DIGITALMENTE DE
INSTALACIONES TECNICAS DEL oE DIGITALMENTE DE INSTALACIONES INSTALACIONES TECNICAS DEL
PROYECTO DE ACUERDO CON LOS. £ TECNICAS DEL PROYECTO DE ACUERDO CON PROYECTO DE ACUERDO CON LOS 03711728
PARAMETROS ESTRABLECIDOS Y LOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS PARAMETROS ESTRABLECIDOS
11100 - 14:00: (2697368)5, ETROS ESTRABLECIDOS 14:00 - 22:00: Disponible. 11:00 - 14:00; (2897368)5,
REPRESENTAR DIGITALMENTE DE - |14:00 - 18:00: (2525312)3, - REPRESENTAR DIGITALMENTE DE .
TEcNICas DL INSTAL & CTONS ey

‘Anterior__ Siguionte p.

Volver

SOFIA Plus Version 9.0 30 Powered by SENA -+- © SENA2018 -+ Bogots - Colombia- +-a125,
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OBLIGACION N°9
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz SENA.
ACTIVIDAD DESARROLLADA

Socializacién y cargue a la plataforma TERRITORIUM SENA del documento a los aprendices de formacion
acerca del cumplimiento del reglamento del aprendiz SENA para las fichas:

e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
EVIDENCIA

Cargue de documento en el drive de coordinacion académica.

Jaime Alberto Castro Salazar » Portafolio de Evidencias

Modificado ~ i .. © Tamafiodelar. v  Compartir * Actividad

BE] 04 CUARTO TRIMESTRE 2024
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OBLIGACION N°14

Aplicar al proceso de certificacion de la norma de competencia “orientar formacion presencial y/o
virtual de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa”, o la actualizacién o en su defecto, debera
aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar la evidencia de la inscripcion efectiva al mismo,
en el informe de ejecucidn contractual siempre que esta sea ofertada por la entidad, con plazo maximo
a septiembre 30 de 2024.

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Certificacion de norma de competencia laboral VIGENTE 240201056 ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA Presentacién de prueba de norma en la
pagina https://dsnft.sena.edu.co/

EVIDENCIA

Presentacion virtual de la prueba de certificacion laboral en la pagina https://dsnft.sena.edu.co/y
certificado que reposa en el documento de evidencias.

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a

JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR

Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 89004596
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
BASICO

Codigo: 240201056 - Version: 1

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en ARMENIA. A los dieciocho (18) dias del mes de Abril de dos mil veintitres (2023)
Firmado Digitalmente por

1539951 - 18042023 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO NESTOR JIMENEZ SERNA hasta el 18 de Abril de 2026
Subdirector CENTRO AGROINDUSTRIAL
REGIONAL (\)l'L\'Di()

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra en la pigina web hup: feertificados.sena.cdu.co, bajo ¢l nimero
912000240201056231CC89004596C.

GOR-F-012 VO3
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OBLIGACION No 16

Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del contrato, desde el punto de vista técnico y
cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y
los contenidos minimos incluidos en los programas de formacidn, el calendario académico de la vigencia
contratada, la programacioén de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales.

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Impartir formacién profesional por proyectos de acuerdo a los procedimientos establecidos por la
entidad para las fichas:

e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
EVIDENCIA

Documentos de soporte en el Drive que reposa en Coordinacion Académica.

+ Agregar nueva @ Z8 Sincronizas Copiar vinalo 7] A ectoaOneDrive | Descargar W Expor xcel [ Ordenar ~ = ~  ED Detalles

i 2: " . .
) .-u.-umwmnu:m Juicios de evaluacién y portafolios 2024 > Jaime Alberto Castro Salazar > Portafolio de Evidencias

(Y Nombra t ~ Modificado ~ Modificado... ©  Tamafiodelar.. ~  Compartir - Actividad

IMER TRIMESTRE 2024 e septiembre  Jaime Alberto Casti 2 elamer =

BB 04 CUARTO TRIMESTRE 2024
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Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los lugares donde
desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacién con los elementos de proteccion
adecuados para el ambiente de aprendizaje.

OBLIGACION No 18

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Uso permanente del carnet de contratista SENA dentro de las instalaciones y en los eventos que se
represente al SENA.

EVIDENCIA

Porte del Carnet que me identifica como instructorcontratista SENA, evidencia fotografica que reposa en
el informe de evidencias.

SENA

N

CONTRATISTA

Jaime Alberto
Castro Salazar

c.c. 89.004.596
RH: A+

AT TR

Regional Quindio
Centro para & Desanollo Tecnologico de la

Construccion y la Industia

GOR-F-012 VO3
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Atender oportunamente las solicitudes y requerimientos hechos por la Subdireccion del Centro,
Coordinaciones, Supervisor de Contrato y/o demas miembros de la comunidad educativa, que estén
directamente relacionadas con el objeto contractual y presentar informes mensuales y/o periddicos de
la ejecucidn del contrato, segln lo determine la entidad o el centro de formacién.

OBLIGACION N°20

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se realiza el informe Mensual Ejecucidn Contractual GC y GF para el mes de noviembre de 2024
diligenciado en los formatos  del SIGA. el cual se envia para su aprobacion por parte de coordinacion
académica.

EVIDENCIA

Informe Mensual Ejecucién Contractual GC y GF correspondiente al mes de noviembre de 2024.

@
SEMNA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia, noviembre de 2024

Ingeniero

Luis Alberto Gomez Grajales

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5856518
Coordinador Académico CDTCI.

Armenia
Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual mes noviembre
del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5856518 del afio 2024

Jaime Alberto Castro Salazar, identificado con la cédula de ciudadania No. 89'004,596 de
Armenia, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro para el Desarrollo Tecnolégico
de la Construccidn y la Industria en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios
de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes

objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: o: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE
MILLONES TREINTA Y SIETE MIL SETENTA ¥ TRES PESOS M/CTE. ($ 47'037,073). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) {10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS CUARENTA ¥ CINCO MIL PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno. b) Un [01) dltimo
pago correspondiente al mes de diciembre de 2024 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS

TREINTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATROPESOS M/CTE. ($ 2.530.474)

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2024.

GTH-F-062 V10
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Reportar en el sistema SOFIA Plus, en un plazo maximo de tres (3) dias habiles una vez ocurrido el
hecho, todas las actividades y novedades que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el proceso formativo.

OBLIGACION N°23

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Reporte de inasistencias en la plataforma Sofia Plus para las fichas:

e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
EVIDENCIA

Registro de inasistencias en la plataforma Sofia Plus.

e Consultar Inasistencias de Aprendices
# Disefio Gurricular

7 Ejecucién de la Formacién 2875291
Consultar Fichas de Caracterzacin® e

CONSTRUCCION EN n
CIONES o4
# Gestion de Ambientes

Amsnde CC 18493227 JUAN DANIEL MOTATO :
Z Gestion de Tiempos CoSR AP CASTRILLON o4

Inasistencias del Aprendiz

270712024 270712024 MINGUNA 5
171082024 170872024 MINGUNA 5
31082024 31812024 MINGUNA 5

Z LMS

# Matricula

Z Planeacion de la Formacion

# Reportes

7 sGs

SOFIA Plus Powered by SENA -+ © SENA 2013 -+ Bogot - Colombia- ~a15

OBLIGACION N°24
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Reportar por cada periodo fijo de pago un equivalente a 160 horas y/o su equivalente en horas para
aquellos meses en los cuales, se ejecuten periodos inferiores a los treinta dias considerados en el
calendario académico.

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Reporte de horas para el mes de noviembre de 2024 en el cual se incluyen apoyos a la formacién con el
fin de dar cumplimiento a las mismas

EVIDENCIA

Reporte generado en el Informe GCy horas reportadas, para el mes de noviembre. evidencia que se
encuentra en el reporte tiempos del instructor en aplicativo Sofia plus

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION: CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
'FICHA 2925312 - DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE
DE APRENDIZAJE: INGENIERIA

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccicon de una
cultura de paz.

2012124 8:36 Paga 1ol &
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OBLIGACIONES GENERALES:

OBLIGACION N°1

Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacidn estatal y las demas normas
concordantes y complementarias

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se realiza cargue de documentacion requerida para pago mes de noviembre en plataforma SECOP Il y
como requisito informe mes GC y GF.

EVIDENCIA

Pantallazos generados desde el aplicativo SECOP Il como evidencia del cargue de la documentacién mes
de noviembre enviados a los correos:

ddarango@sena.edu.co

jocampov@sena.edu.co

RN -

GOR-F-012 VO3
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Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del contrato
(Electrénico o fisico)

OBLIGACION N°2

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Ejecucidon de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales e impartir formacion
sincrénica alas fichas de formacion:

e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
EVIDENCIA

Administracion de la informacién para los programas de formacién, ejecucién de clases presenciales
segun programacion del instructor, evidencia que reposa en correo jacastro@sena.edu.co
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Participar en las reuniones que para la ejecucion del contrato sean convocadas.

OBLIGACION N°3

ACTIVIDAD DESARROLLADA
Reuniones programadas los dias 06 y 25 de noviembre de acuerdo al cronograma relacionado

EVIDENCIA

Listado de asistencia firmado que reposa en coordinacidon académica y registro fotografico en el informe
de evidencias.
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OBLIGACION N°10

Entregar el examen médico pre-ocupacional al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Direccién
General y/o sus homdlogos en los Centros de Formacidn y Direcciones Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a desarrollar y dentro de los plazos establecidos legalmente. (Decreto 723 de
2013 art. 18);

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Examenes médicos pre ocupacionales realizados el dia 24 de enero de 2024 en cumplimiento a los
requisitos de ingreso SENA.

EVIDENCIA

Copia que reposa en el archivo de contratacidn para el ingreso como contratista en la vigencia 2024.

GOR-F-012 V03
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Adjuntar el certificado de aprobacién de los conocimientos bésicos del Subsistema de Gestidn de
Seguridad y Salud en el Trabajo, para el primer pago de los honorarios;

OBLIGACION N°11

ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se realizo el dia 05/03/2024 la induccion en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobé la respectiva evaluacién.
EVIDENCIA

Certificado descargado y adjunto al informe de evidencias que se presenta a coordinacion académica

[ ] SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA =
AN s1QQ

h camproniio ge Todes

Hace constar:

Que el Sr(a) JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR Identificado(a) con cédula de
ciudadania 89004596 realizé el dia 30/01/2023 la induccidén en Seguridad y Salud
en el Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR Identificado(a) con cédula de ciudadania
89004596 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevenciéon y Promocién organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

GOR-F-012 VO3
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OBLIGACION N°12

Presentar ante el supervisor del contrato anexo a la segunda cuenta de cobro en el archivo de gestion
contractual - GC, el certificado de aprobacién de los conocimientos basicos del curso “Integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion” de conformidad con lo establecido en la Ley 2016 de 2020 Art
1° paragrafo 1°, bajo los lineamientos, herramientas tecnoldgicas y protocolos dispuestos por el
Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

ACTIVIDAD DESARROLLADA
Se realiza el curso de integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.
EVIDENCIA

Certificado descargado y adjunto al informe de evidencias que se presenta a coordinacién académica

((i?‘_j‘ Funcidén Pudblica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcién Publica certifica que:

JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR

Participd y completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas.

Bogota D.C., 05 de mayo 2024

Aura Isabel Mora
Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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OBLIGACION N°14

Realizar los pagos al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad vigente,
aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en efecto el pago de
la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley;

ACTIVIDAD DESARROLLADA
Pago de los aportes al sistemade Seguridad social Integral correspondientes al mes de octubre de 2024
EVIDENCIA

Planilla de pagos de aportes a Salud y Pensiones planilla numero 7949138210 pagada en linea a través
del operador SOI, correspondiente al mes de octubre de 2024

SO: PLAMILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO = Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION B2004586
MOMERE O RAZON SOCIAL: JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR
CIUDADMUNICIFIO: ARMENIA DEPARTAMENTC: QUINDIO
DIRECCION: FROVITEQ UNIDAD § BLOQUE & TELEFONO: THA20T
TIPD APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE -INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguiadoras y
FORMA DE PRESENTACION UNico

APORTANTE EXONERADO FAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIAY NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERD PLANILLA 7949138210 TIPC DE PLANILLA LINDERENDIENTES
FERIODO COTIZACION MES: octubre PERIODO COTIZACION MES: octure
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2024 SALUD ARO: 2004
DIAS DE MORA: 3 .
FECHA PAGO [sasaimmidd) 2024/11/22 NOMERO AUTORIZACION: 1083162204
NOVEDADES ]
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP [COR [ VSP | VST [ SLN |COM| IGE | LMA [VAC | AVP | VCT| IRP |
LIGUIDACIGN GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NT | cooiGo | WOMERE.
00336004 | 2514 | 25-14 COLPENSIONES 1 $236.100
SUBTOTAL: i §286.700
ADMINISTRADORA
NIT | CODIGO | NOMBRE
800086702 | EPSOTD_| CIA SURAMERICANA DE SERVICICS DE SALUD 1 $T3.000
SUBTOTAL: 1 $223.500
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT | coDIGO | NOMERE
so00i115a | 1423 | 1423 POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS S A 1 58.500
SUBTOTAL: i $9.500
VALOR SIN MORA: § 518.800
VALOR MORA: $1.300
TOTAL PAGADO: $520.100
202411123 844 FM USUARIO: 501 - CCBR004598 PAGINA 1 DE1

GOR-F-012 VO3



4
SENA

N

En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, del articulo 6
de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el contratista deberd acreditar que se encuentra al
dia en el pago mensual de los aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podran
acreditarse mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista también debe acreditar el pago oportuno de
los aportes al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar (cuando corresponda);

OBLIGACION N°19

ACTIVIDAD DESARROLLADA
Pago de los aportes al sistemade Seguridad social Integral correspondientes al mes de octubre de 2024
EVIDENCIA

Planilla de pagos de aportes a Salud y Pensiones planilla numero 7949138210 pagada en linea a través
del operador SOI, correspondienteal mes de octubre de 2024

SO PLAMILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES 8§ CAMACIDA

COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADAN(A NUMERQ DE IDENTIFICACION: 2004508
NOMBRE & RAZCN SOCIAL: JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR
CIUDADMUNICIPIO: ARMENLA DEPARTAMENTO: QUINDIO
DIRECCION: PROVITEQ UNIDAD 5 BLOQUE 5 TELEFONC, 7284297
TIPO APORTANTE: 02 INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: -INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades raguladoras y
FORMA DE PRESENTACION UNICO

APORTANTE EXCNERADO PAGO APCRTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA} NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

MUMERO PLANILLA: 7943345273 TIPD DE PLANILLA: HNDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACIGN MES:  saptiembre PERICDO COTIZACION MES:  septiembre
OTROS SUBSISTEMAS ARO: 2024 SALUD ARG 2024
DIAS DE MCRA 21

FECHA PAGO (aaaammidd): 20241113 NOMERD AUTORIZACION: 1045620025

[ NOVEDADES ]
| ING |RET [ ToE | TAE [ TDP [ TAP |COR| Vspl VST | SLN |COM| IGE [ LMA [VAC \A\.ﬂpi vc‘ri IRP }

LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NT | cdpiso | NOMERE
000336004 | 2514 | 75-14 COLFENSIONES 1 3200300
SUBTOTAL: i $ 250,300
ADMINISTRADORA
NIT__ | CODIGD | NOMERE
200028702 | EPSOID_| CIA SURAMERICANA DE SERVICICS DE SALUD 1 3226800
SUBTOTAL: 1 $ 226.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMIMISTRADORA
NIT | COoDIGO | NOMERE
880011153 | 1423 | 14-23POSITIVA COMPARIA DE SEGURDS S A 1 50,600
SUBTOTAL: 1 $9.600
VALOR SIN MORA: $ 518.800
VALOR MORA: $ 7.900
TOTAL PAGADO: $ 526.700
202411112 6:34 PM USUARIC: 501 - CCBR004580 PAGINA 1 DE 1
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OBLIGACION N°24
Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.
ACTIVIDAD DESARROLLADA

Se realizan las carpetas para la formacién y preparacién de guias de aprendizaje, siguiendo la
programacion del instructor para las formaciones.

e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
EVIDENCIA

e Programacion de formacién del instructor e Informacidn que reposa en el drive de coordinacion,
asi como la preparacion de las carpetas de la formacién para impartir las sesiones de
informacién para las fichas:

e 2897368 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.
e 2925312 TGO DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO.

Portafolio de Evidencias

Modificado ~ Modificado... +  Tamafiodelar.. ~  Compartic Actividad
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 89004596

ARMENIA DEPARTAMENTO:
PROVITEQ UNIDAD 5 BLOQUE 5 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

JAIME ALBERTO CASTRO SALAZAR
QUINDIO

7294297

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

7949138210 TIPO DE PLANILLA:
MES: octubre PERIODO COTIZACION
ANO: 2024 SALUD:
3
2024/11/29 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: octubre
ANO: 2024
1083162304

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP' | VST /|.SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
[ LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES TOTAL
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
900336004 25-14 25-14 COLPENSIONES 1 $ 286.700
SUBTOTAL: 1 $ 286.700
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800088702 | EPSO010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 223.900
SUBTOTAL: 1 $ 223.900
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S.A. 1 $9.500
SUBTOTAL: 1 $9.500
VALOR SIN MORA: $518.800
VALOR MORA: $ 1.300
TOTAL PAGADO: $ 520.100
2024/11/28 6:44 PM USUARIO: SOI - CC89004596 PAGINA 1DE 1




Descripcion: | Ingrese un término de bisqueda Desde: | asaa/mmidd [ Hasta: | assa/mm/dd [ E Buscar

Fecha Oficina Descripcién Referencia Monto

2024/11/28 ARMENIA NORTE PAGO PSE SOI ACH cC $-520,100.00
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