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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0520 DE 2024
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y MARIA ALEJANDRA FALLA PUENTES -

Nombre del Contratista: MARIA ALEJANDRA
FALLA PUENTES

Cedula: 1.075.292.827 DE NEIVA (H).

VALOR INICIAL: susoo.ooo/
ADICIONAL No.1: $0
VALOR TOTAL: $24.500.000 /

Certificado de Disponibilidad
No0.2024.CEN.01.000367

Registro Presupuestal

No. 2024.CEN.01.001072

Forma de Pago: EL MUNICIPIO DE NEIVA
CANCELARA AL CONTRATISTA EL VALOR DEL
CONTRATO DE LA SIGUIENTE MANERA: 1) UN
PRIMER PAGO CORRESPONDIENTE A LOS
DIAS EJECUTADOS DESDE EL ACTA DE INICIO
DEL CONTRATO HASTA EL DIA ULTIMO DEL
RESPECTIVO MES 2) PAGOS MENSUALES
IGUALES VENCIDOS, COMPRENDIDOS ENTRE
EL (1) Y EL ULTIMO DIA DE CADA MES, CADA
UNO POR VALOR DE TRES MILLONES
QUINIENTOS MCTE ($3.500.000)0 MONEDA
CORRIENTE, Y/O UN PAGO FINAL
PROPORCIONAL HASTA EL ACTA DE
TERMINACION DEL CONTRATO. CADA PAGO
ESTARA PRECEDIDO DE LA CERTIFICACION
DE CUMPLIMIENTO A  SATISFACCION
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO, PREVIA PRESENTACION DEL
INFORME DE ACTIVIDADES
CORRESPONDIENTE DENTRO DE LOS DIEZ
(10) DIAS SIGUIENTES AL VENCIMIENTO DE
CADA MENSUALIDAD O AL PERIODO DE
EJECUCION Y ACREDITACION DEL PAGO DE
LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS
LABORALES. TODO PAGO ESTA SUJETO A LA
PROGRAMACION ANUAL MENSUALIZADA DE
CAJA PAC DEL MUNICIPIO, SIN GENERAR
INTERESES MORATORIOS. LOS PRECIOS
PACTADOS EN EL CONTRATO QUE SE DERIVE
DEL PRESENTE PROCESO NO SERAN OBJETO
DE AJUSTES.

Periodo de Ejecucion:

e ———

DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2024 -~

L8 versdn vigenta y Coniniea 08 ests 0ocument. b ol sar connaada o Faves o8 is B3 gaa SLACE A S0

L8 U0 0 Imeresin (lererts 8 i any Sord CONBRte 828 (OO QUCAITEND DD CONT Al ¥ b 83 NOBEAN) 00 84 BiourBac-iad

e Aauie e Nae

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

CERTIFICADO DE
W CUMPLIMIENTO FOR-GDCO6 -
atstgisde | SUPERVISION/INTERVENTORIA &) Version: 01 Nel@a
Neiva INFORME DE - S
SUPERVISION/INTERVENTGRIA | Vigente desde: mpg ===
. Marzo 19 del 2021

Objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA IMPLEMENTACION DE
METODOLOGIAS Y PROCESOS PEDAGOGICOS QUE PERMITAN EL DESARROLLO DE LAS
ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS POR EL PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y

ADOLESCENCIA DEL MUNICIPIO DE NEIVA". /
FECHA DEL ACTA DE INICIO: 03 DE ABRIL DEL 2024
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A .

FECHA DE TERMINACION: 02 DE NOVIEMBRE DE 2024
Registro Banco de Proyectos: 2023410010095
1. RESUMEN

1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacioén de servicios

En virtud del objeto contratado, y revisado el informe presentado por la contratista MARIA

ALEJANDRA FALLA PUENTES,/se puede establecer que des::?m/lé las actividades que

se derivan del contrato de presfacion de servicios N° 0520 del 2024 y del cual soy
supervisora, por tal motivo me permito presentar el siguiente Informe:

OBLIGACIONES GENERALES:

OBLIGACION 1
Acatar la Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacion estatal y las demas

normas concordantes y complementarias.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION
En el cumplimiento de esta actividad la contratista desempefio sus actividades acatando la

Constitucién Politica, la Ley, los principios de la contratacién estatal y las demas normas
complementarias.

OBLIGACION 2
Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones contraidas del

Contrato.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION
La contratista respondié por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones

contraidas en el presente objeto contractual de manera atenta y con disposicion permanente.

OBLIGACION 3
Prestar sus servicios generando un ambiente adecuado dentro del clima organizacional de la

dependencia manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se relaciona y desempefia
sus funciones, brindando una adecuada atencion al usuario y entregando el maximo de sus
capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la dependencia.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION /
Con relacién a esta actividad la contratista/desempefié sus actividades manteniendo un

comportamiento respetuoso, amable y mantuvo siempre relaciones de cordialidad con
quienes desempena diariamente sus actividades, para el cumplimiento de las metas
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establecidas en el presente objeto contractual definidas a la dependencia, brindando siempre |
una adecuada atencién al usuario. |
\
1

OBLIGACION 4
Realizar los pagos correspondientes a salud, pensién y riesgos laborales a que haya lugar en|
virtud del contrato.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION :
Efectud los pagos correspondientes al sistema de Seguridad Social, con los porcentajes

definidos Planiy/pagada correspondiente al mes de AGOSTO DEL 2024, Planilla
N°86326424901a cual adjunta al presente informe.

OBLIGACION 5
Radicar sus cuentas de cobro dentro de los diez (10) primeros dias de corte a 30 dias

calendario.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION
La contratista radico de forma oportuna los informes los cuales se encuentran validados para

firma y proceso de pago.

OBLIGACION 6
Inscribir su hoja de vida en el SIGEP durante el primer de ejecucién del Contrato.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION
A la contratista se le aprobd la hoja de vida del SIGEP con sello el 06 de mayo de 2024.

OBLIGACION 7
En caso de designarse como integrante del comité evaluador o como apoyo de los diferentes

procesos de seleccion de contratista, debera ejercer esta obligacion de manera oportuna, con
apego a la ley vigente, dandole prioridad a esta obligacién, en cumplimiento del cronograma

establecido en el proceso.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION /’
Durante este periodo de ejecucion la contratistano se designé como integrante del comite

evaluador o como apoyo de los diferentes procesos de seleccion de contratista.

OBLIGACION 8
En caso de designarse como apoyo a la supervision de contratos debera ejercer esta

obligacién, verificando y controlando la ejecucion de los mismos, atendiendo lo sefialado en
el contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION a/
Durante este periodo de ejecucién la contratistal no fue designada como apoyo a la

supervision.
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OBLIGACION 9

E_ntregar informes mensuales sobre las actividades realizadas durante el periodo de
ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la plataforma de SECOP Il, al
supervisor del contrato.

DESARROLLO,DE LA OBLIGACION
La contratista Kace entrega formal al supervisor del contrato de los informes mensuales de las
actividades desarrolladas durante el periodo comprendido del 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE

2024, éon todos los soportes requeridos escaneados y subidos a través de la plataforma del
Secop Il

OBLIGACION 10
Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los

requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
contractual.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION
La contratista /(apoyo y presté los servicios contratados de manera eficaz y oportuna

atendiendo los requerimientos que le fueron efectuados a satisfaccion de la supervisora del
contrato en desarrollo y avance del presente objeto contractual.

OBLIGACION 11
Garantizar el adecuado cuidado, conservacion y custodia de los materiales, documentos,

bienes y demas elementos del municipio utilizados o entregados para la ejecucién de las
actividades contractuales.
DESARROLLO DE LA OBLIGACION p

/

Dentro de las funciones ejecutadas por la Contratista, /Siempre garantiza y realiza un
adecuado uso y custodia de los materiales, documentos, elementos que le son entregados

diariamente para ejecucion de las actividades asignadas.

OBLIGACION 12
Disponer de equipo de computo y elementos de trabajo para la ejecucion de las actividades

contractuales.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION
La Contratista uenta con equipo de computo y dispone de los elementos suministrados por

el Municipio de Neiva para la ejecucion de las actividades contractuales.

OBLIGACION 13
De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 000042 de 2020, y 000094 de 2020

emitidas por la DIAN, el contratista deberd cumplir con la facturacion electronica si ello
estuviere obligado conforme la reglamentacion vigente.
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DESARROLLO DE LA OBLIGACION

La contratista no esté obligada a facturar electrénicamente, si estuviese obligada a fac!ur?r
de conformidad a lo establecido en las Resoluciones expedidas por la DIAN, adjuntaria la
respectiva factura electrénica

OBLIGACION 14

Debe contar con los elementos de proteccién personal, conforme a los factores tdelrlssgo 2
los cuales estara expuesto durante el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION . tos de
Durante este periodo de ejecucion la contratista conto con los respectivos elemento
proteccién personal, en el desarrollo de las obligaciones contractuales.

OBLIGACION 15 ) | obieto
Las demas obligaciones que sean andlogas y de uso comun de acuerdo al objeto Y
obligaciones del contractuales.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION 5
La contratista desempefio a satisfaccion del supervisor del cgntrato con Ia; do_am ]
obligaciones asignadas a naturaleza y de acuerdo con el objeto y las obligaciones
contractuales.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

OBLIGACION 1
Liderar, diseflar e implementar estralegias (campanas, talleres, escuela para padres)

requeridas para el cumplimiento de la meta de producto: Promocién de los derechos de los
nifos, nifas, adolescentes y jovenes, en el municipio de Neiva.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION

Durante el presente mes de ejecucion la conlralislgfléero talleres, escuelas de padres en
instituciones educativas, CDI y comunidad en general desde el componente pedagégico con
el fin de lograr el desarrollo de la meta de producto: Promocion de los derechos de los nifios,

nifias, adolescentes y jovenes, en el municipio de Neiva, a continuacién, se relacionan las
actividades que se realizaron en mes de agosto.

ACTIVIDAD LUGAR FECHA
Durante el mes de septiembre realizo TALLERES DE | INSTITUCION [02 y 03
PROMOCION Y PREVENCION de los siguientes temas: | EDUCATIVA DE

Maltrato infantil, manejo de las emociones, estilos de vida | SANTA SEPTIE |
saludable, abuso sexual, prevencion de sustancias | TERESA, MBRE /
psicoactivas, desde el area de pedagogia realice intervencion | SEDE 2024

donde mediante actividades Iudicas incentivo la importancia
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de promover el autocuidado, |a buena y sana alimentacién en FRANCISCA
los nifios, nifias y adolescentes para la disminucion de las BORRERO

mismas. Durante las actividades que se desarrollaron se logré
que cada estudiante aprendiera a modular emociones e | CDI

impulsos, el respeto a las diferencias. CRECIENDO
FELIZ, SEDE |09y 24
JOSE DE

EUSTACIO SEPTIE
RIVERA CASA | MBRE
1, SEVILLA
CASA 2 Y LAS
MERCEDES
El dia 02 de septiembre del 2024 realizo taller a estudiantes de grado segundo de la
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESA, SEDE FRANCISCA BORRERO, donde se
brindé un taller sobre el manejo de las emociones.

El dia 03 de septiembre del 2024 realizo taller de escuela de padres en la INSTITUCION
EDUCATIVA SANTA TERESA, SEDE FRANCISCA BORRERO donde se brindo un taller
sobre Responsabilidad en crianza y la educacion.

El dia 06 de septiembre del 2024 apoyo en la actividad de control y prevencion en el marco
de la erradicacion de la explotacién sexual y comercial de nifios, nifias y adolescentes.

El dia 09 de septiembre realizo taller de escuela para padres de familia, en la fundacion
sofiadores del triunfo en el CDI Creciendo Feliz del barrio las Mercedes, con el tema de
Maltrato infantil.

El dia 09 de septiembre realizo taller de escuela para padres de familia, en la fundacioén
sofiadores del triunfo del CDI ubicado José Eustasio Rivera casa 1, con el tema de Maltrato
infantil.

El dia 10 de septiembre 2024 participo en la estrategia de acompafiamiento / Mecanismo
Articulador comité Municipal de Convivencia Escolar en la promocion de derechos y
prevencion de violencia, en la Institucion Educativa Agustin Codazzi.

El giia 11 de septiembre_ 2'024 participo en la estrategia de acompafiamiento / Mecanismo
Articulador comité Municipal de Convivencia Escolar en la promocién de derechos y
prevencion de violencia, en la Institucion Educativa Gabriel Garcia Marquez.

:El 'c\iﬁla. 12 de septiembre, participo en la reunién de Comité CIET| en la casa empoderadora de
a Mujer.
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revencién en articulacién con Policia

Eldia 13 F!e septiembre 2024, realizo'taller promocion y p
de Infancia y Adolescencia en la Fundacién Picachos, con el tema d

fe;r‘1 el plan de Gobierno en Accion en el Barrio
dagégico la divulgaciéon de la oferta

os, niias y adolescentes.

e Abuso sexual.

El dia 14 de septiembre del 2024 participo
Panorama donde apoye desde el componente pe

institucional e identificacién de necesidades de los nif
undacion

El dia 16 de septiembre del 2024 realizo(aller de promoci6n y prevencion en la fi
Picachos, con el tema de prevencion de sustancias psicoactivas.

El dia 17 de septiembre del 2024 apoye el plan fortaleza que se realizé en el barrio San Martin.
El dia 17 de septiembre del 2024 apoyo Ja conmemoracion de la explotacion sexual comercial
de nifios, nifias y adolescentes, en el colegio San Miguel Arcangel.

tegia de acompafiamiento / Mecanismo

/
El dia 18 de septiembre 2024 participo en la estra
e derechos y

Articulador comité Municipal de Convivencia Escolar en la promocion d
prevencién de violencia, en la Institucion Educativa Técnico Superior.

El dia 19 de septiembre del 2024 apoyo e(l plan fortaleza que se realizé en la comuna 6, del

barrio Limonar.

El dia 20 de septiembre del 2024 realizo escuela de padres y taller a estudiantes de primaria
y secundaria donde articule con Policia de Infancia y Adolescencia donde brindamos talleres
sobre la prevencion de Abuso Sexual y Maltrato Infantil en el COLEGIO RAFAEL ARCANGEL.

El dia 23 de septiembre del 2024 apoyo desde el componente pedagégico al censo de la
poblacién del RESGUARDO INDIGENA LA GABRIELA en consecuencia de los incendios que
se dieron en su territorio.

El dia 24 de septiembre del 2024, realizo ‘cualificacion a agentes educativas de primera
infancia de la fundacién sofadores del triunfo al CDI CRECIENDO FELIZ sede JOSE

EUSTACIO RIVERA CASA 1, con el tema Buen trato, convivencia y paz, y Maltrato Infantil.

El dia 24 de septiembre del 2024 realizo/ taller de estilos de vida saludable dirigido a
estudiantes de primera infancia de la fundacién sofiadores a los CDI CRECIENDO FELIZ
Sede ubicadas en el barrio JOSE EUSTACIO RIVERA CASA 1, SEVILLA CASA 2 Y LAS

MERCEDES.

El dia 26 de segtiembre del 2024 participo en la feria empresarial de la institucion educativa
Agusth Cod_azzn desde el_ componente pedagoégico en la divulgacion de la oferta institucional
e identificacién de necesidades de los estudiantes frente a la garantia de derechos de los

estudiantes.
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El dia 27 de septiembre del 2024 realizo/leualiﬁcacién a agentes educativas de | asociacion
la florida en el auditorio de la casa empoderadora de la Mujer Neivana con el tema de la Ley
2089 del 2021 “por medio de la cual se prohibe el uso del castigo fisico, tratos crueles,
humillantes o degradantes y cualquier tipo de violencia como método de correccion contra

nifios, nifias y adolescentes”
rco de la CAMPANA DERECHO A LA NO
través de actividades ladico

El dia 30 de septiembre del 2024 en el ma
a Institucién Educativa Normal

DISCRIMINACION apoyo /al programa de discapacidad a
pedagdgicas con nifios sordos y con discapacidad multiple en |

Superior.

OBLIGACION 2

Realizar valoracién, diagnéstico de necesidades, gestion, articulacion y desarrollo dg
situacion de trabajo

actividades requeridas para los nifios, nifias y adolescentes en riesgo o
infantil. mendicidad y con alta permanencia en calle.

DESARROLLO,DE LA OBLIGACION

La contratistagpoyo y realizo acompafiamiento a la actividad de control y prevencién en el
marco de la erradicacion de la explotacion sexual y comercial de nifios, nifias y adolescentes.

La contratista/apoyo la conmemoracion de la explotacion sexual comercial de nifios, nifias y
adolescentes, en el colegio San Miguel Arcangel, el cual tenia como objetivo dejar un mensaje
de sensibilizacién a los nifios, nifias y sus familias contra el trabajo infantil.

OBLIGACION 3
Brindar apoyo a la secretaria de la Mujer, Infancia y Adolescencia desde un enfoque ludico

pedagégico en las jornadas de prevencion, promocion, sensibilizacion y busqueda activa de
nifios, nifas y adolescentes en riesgo o situacion de trabajo infantil, mendicidad y alta
permanencia en calle.

DESARROLLO DE LA OBLIGACION

Durante el presente mes de ejecucion la contratistaéticulo con policia de Infancia y
adolescencia y grupo EMPI con el fin de organizar las jornadas de identificacion,
caracterizacion y seguimiento del Gltimo trimestre del afo, teniendo como prioridad el mes de

diciembre donde incremente las cifras de trabajo infantil

OBLIGACION 4
Brindar apoyo y asesorfa técnica en la formulacion de iniciativas orientadas a la construccion

de entornos protectores para la prevencion del reclutamiento de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes.
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DESARROLLO DE LA OBLIGACION

Puranpe el presente mes se realizd articulacion desde el prog
infancia y adolescencia con la secretaria de Gobierno con el fin d
desde el componente pedagégico con acciones de sensibilizacion y p
reclutamiento de nifios, nifas, adolescentes y j
en e! corregimiento de Vega Larga, Rio Ceibas, Fortalecil
municipio.

rama de Primera infancia,
e realizar acompanamiento

revencion de

évenes, en el marco de las alertas tempranas
las y en las comunas 6, 8 y 10 del

ACTAS

TIPO DE ACTA No

FECHA

ACTA DE INICIACION 001 03 DE ABRIL DEL

2024

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la Clausula Quinta: Valor y Forma de Pago —el C
al pago por concepto del servicio prestado durante el periodo compren
SEPTIEMBRE DE 2024. /

ontratista tiene derecho
dido entre el 1 Y 30 DE

2. INFORME BASICO

2 1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO

SALDO

Comprobante de
Egresos No.
2024.CEN.01. 003616

4-06-2024 $3.266.667 $3.266.667

$21.233.333

Comprobante de
Egresos No.
2024.CEN.01. 004871

27-06-2024 $3.500.000 $6.766.667

$17.733.333

Comprobante de
Egresos No.
2024.CEN.01.006092

30-07-2024 $3.500.000 $10.266.667

$14.233.333

Comprobante de
Egresos No.
2024.CEN.01.007549

04-09-2024 $3.500.000 $13.766.667 | $

10.733.333
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Nelvde | SUPERVISION/INTERVENTORIA 4 Versién: 01 Ney/a
INFORME DE _ i
SUPERVISION/INTERVENT@RIA- | Vigente desde: mpg ==
e Marzo 19 del 2021
C°é“probante de
gresos No.
2024.CEN.0O1 009122 10-10-2024 $3.500.000 $17.266.667 | $7.233.333
Comprobante de
Egresos No. EN TRAMITE | $3.500.000 | $20.766.667 4 $3.733.333 1
Val - Valor Valor Total Valor Valor no
alor Contrato Iniclal Adicional Contratado Ejecutado Ejecutado
$24.500.000 / $0 $24.500.000 /| $20.766.667/| $3.733.333 4

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacién de Pélizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y parafiscales

si el contrato lo exige).
v En cumplimiento de la Clausula Octava del contrato, se estipula que en el presente contrato no

se exige la garantia Gnica en atencién lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de
1993, ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantia.

v Cléusula vigésima- Perfeccionamiento y Ejecucién, se verifica el pago de los derechos de
contratacion con Recibo oficial de Tesoreria Municipal N° 24010410005859 del 4 de abril del

2024.

v En cumplimiento de la Clausula Décima Primera: Afiliacién y Pago del Contratista al Sistema
de Seguridad Social: se verific el pago correspondiente al mes de AGOSTO DEL 2024:’§egun

planilla N°8632642490,por un valor de 412.800 discriminados asl:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR ,

SALUD AGOSTO /' $177.700 7
PENSION AGOSTO /, $227.500 /
RIESGOS PROFESIONALES AGOSTO / $7.600 /
TOTAL $412.800 ¢

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior Izéjscrita supervisora delegada del contrato de prestacién de servicios Profesionales
0520 de 2024, certifica que el contrato en mencién se cumplié satisfactoriamente segtin como dice el
objeto del mismo, durante el periodo comprendido entre el 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024, f)or lo
tanto, se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el siguiente pago:
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CERTIFICADO DE
v CUMPLIMIENTO PR O i
“Nigade | SUPERVISION/INTERVENTORIA ) Version: 01 Nel@a
va INFORME DE ey
SUPERVISION/INTERVENTGRIA- | Vigente desde: mipg ==
< | Marzo 19 del 2021
REGISTRO VALOR A
CD.P PRESUPUESTAL FUENTE CANCELAR
5500-1,2.4.3.03-SGP-
PROPOSITO GENERAL
N0.2024.CEN.01.00036 |- No. 2024.CEN.01.001072 |  LIBRE INVERSION $3.500.000 ||
7 " (ONCE DOCEAVAS) _ -
Valor a Pagar. $3.500.000 ~

La presente certificacién se expide con el fin de cumplir los requisitos para el sexto pago parcial (6/8) /
correspondiente al periodo mencionado.

Informe presentado en Neiva, a los quince (15) dias del mes de octubre de 2024.

St

CLARA EUFNIA PENA PERDOMO

Secretaria de la Mujer, Infancia y Adolescencia~
UPERVISORA

MILTON JOVANYJOROZCO PIEDRAHITA
Lider del programa de primera Infancia, infancia y Adolescencia

Apoyo técnico a la Supervision

Santiago PfreZz Pérez
Apoyo a la supervision
Abogado Contratista
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