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MNo. de Radicado 2024_18394888
Bogota D. C., 06/09/2024

Sefiores

E.5.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDA BLANCA

NIT: 890202024

TALENTO HUMANO

Carrera 8 No. 3-30

Floridablanca - - Santander

Radicado: 2024 _183948BBB

Ciudadano: NUBIA QUINTERO CHANAGA

Identificacion: C 2B8.297.590

Tipo de tramite: Cobro de bono pensional Tipo B, para emisidon y Pago

Respetados Sefiores:

La Directora de Contribudones Pensionales y Egresos de COLPENSIONES,
informa que Colpensiones llevd a cabo reconodmiento pensional por ei(la)
siguiente ciudadano(a), en el cual, esa Entidad participa en la financiacion de
la pensidn a través del mecanismo de Bono Pensional:

DOCUMENTO = NOMBRE REGIMEN |

LEY 797/03 (CUMPLE
28.297. NTE
8.297.590 NUBIA QUINTERO CHANAGA REQUISITOS A PARTIR 2015) |

A continuacion, se proyecta el valor del Bono Pensional de conformidad con el
articulo 1° del Decreto 790 del 21 de julio de 2021, mediante el cual se
modifica el Articulo 2.2.16.6.5 Pago de bonos o cupones de bono pensional
especial tipo T del Decreto 1833 de 2016.

Vir, Act. yw Cap. De Fecha
Vr a Fecha de| de Corte a Fecha de

Vir. Actualizado de

CONTRIBUYENTES "gfﬁt’; Corte Resolucion Pensidn (o Fﬂfﬁ “,f:c“h““:j’-"“ '
01/11/1995 | redencidn anticipada) L A
03/05/2024 Proyeccion para paga
Cobro 05/11/2024

E.5.E. HOSPITAL SAN

JUAN DE DIOS DE 950 $5.959.897 $120.812.055 $124.084,000
FLORIDWA BLAMNCA
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Se adjunta a la presente cuenta de cobro:

1. Resoludon de reconocimiente pensional, de acuerdo con el numeral
3.1.2.4. de la resolucion 163 de 2015 de Colpensiones que establece el
contenido del titulo ejecutivo para cobro de contribuciones pensionales.

2. Comprobante de pago referenciado No, 4324000007070.

Los tiempos tenidos en cuenta en la liguidacion del Bono, fueron tomados de lo
certificado por esa Entidad en |la plataforrma CETIL de la OBP. En el evento de
solicitar aclaracion o realizar una objecion relacdionada con la liquidacion del
bono pensional, debe efectuarla mediante el formato establecido para tal fin, el
cual puede descargar de la pagina web de  Colpensiones
www.colpensiones.qov.co, ruta Servicios de
Informacion/Formularios/Radicacion Contribuciones Pensionales, diligendarlo vy
radicarlo en un Punto de Atencién al Ciudadano (PAC) de Colpensiones, con los
soportes a que haya lugar.

Si el bono no es pagado dentro de los sesenta (60) dias siguientes al recibo del
presente, COLPENSIONES actualizara y capitalizara, el valor del bono, de fecha
de corte a la fecha de resolucidon pension, posteriormente se actualizara hasta
la fecha de guia (fecha de recepcion de la cuenta de cobro) y por Gltimo se
actualizard vy capitalizard la deuda hasta la fecha de pago, tal como lo
establece el articulo 1° del Decreto 790 del 21 de julio de 2021, mediante el
cual se modifica el articulo 2.2.16.6.5. Pago de bonos o cupones de bono
pensional especial tipo T, del Decreto 1833 de 2016,

Teniendo en cuenta lo anterior, ¥y en caso de requerir un nuevo comprobante
de pago, agradecemos remitir su solicitud al correg
contribucionespensionales@colpensiones.gov.co, Indicando la obligaddn a
cancelar (No documento del pensionado) v fecha de pago, el cual debera ser
pagado en cualquier sucursal del Banco de Bogotd, entidad financiera que se
abstendra de recibir el pago si no se presenta el comprobante de pago
referenciado. En caso de realizar el page con Cheque de Gerencia, por favor
generario por cada comprobante de pago referenciado, la entidad Bancaria no
acepta un solo cheque por varios comprobantes referenciados para pago.
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Los medios de pago se describen a continuacion:

= Pago en cheque de la misma plaza u otras plazas, siempre v cuando el
pago se realice en sucursales de ofidna (dependiendo si el servicio se
ofrece a nivel local o nacional),

= Pago en efectivo;

= Pago mixto (Efective y cheque sdlo para pagos de una sola factura)

En el evento en que el pago se realice a través de cheque, debe ser girado a
favor de COLPENSIONES y serd indispensable que al respaldo de cada cheque
se registre nombre y teléfono del girador y numero de referencia del pago. El
Banco podra abstenerse de recibir cheques que no contengan la anterior
informacion

Finalmente, cabe advertir que dispone de sesenta (60) dias habiles contados a
partir del recibo de la presente cuenta de cobro, para que pague la(s)
obligadon{es) o formule las objeciones de haber lugar a ellas, debidamente
soportadas; la generadon o solicitud de comprobante para pago referenciado
con un plazo mayor, no suspende el plazo mencionado; una vez vencido, y de
no realizarse el pago o no proceder las eventuales objeciones, se remitird(n)
la(s) obligacion{es) al area competente al interior de Colpensiones, para iniciar
las diferentes acciones de cobro a que haya lugar.

Cordialmente,

- } 5 ,L}'\\

Y

STEPHANIE BORNACELLI BARRENECHE
DIRECCION DE CONTRIBUCIONES PENSIONALES ¥ EGRESOS
Gerencia de Financiamiento e Inversiones

Revisd: ALVARD DE CASTRO SERRANC
Aprobd: Johan Andrés Rico Gdmez - DCP
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERD
RADICADO No. 2024 _B356723 10-2024 55703175UB 136521

2024_48B3584 02 MAY 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA.
(VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIOMES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo v,

CONSIDERANDO

Que con resolucion No. SUB 151779 del 12 de junio de 2018 Colpensiones negé
la pensicn de vejez a la sefiora QUINTERO CHANAGA NUBIA, identificada con
CC No. 28,297,590,

Que mediante resolucion No. SUB 157903 del 7 de julio de 2021 Colpensiones
negd la pension de vejez a la sefiora QUINTERO CHANAGA NUBIA, identificada
con CC No. 28,297,590,

Que mediante radicado No. 2024 5870696 del 2 de abril de 2024 se allegd
solicitud de cumplimiento a fallo emitido por el JUZGADO CUARTO LABORAL
DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado por el TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA CUARTA DE
DECISION LABORAL en donde se reconoce una pensién de VEJEZ a la sefiora
QUINTERO CHANAGA NUBIA, identificada con CC No, 28,297,590,

Que el JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA -
SANTANDER con radicado No. 68001-31-05-004-2021-00373-00 mediante fallo
de fecha 12 de septiembre de 2022:

"PRIMERO: DECLARAR gue la sefiora NUBIA QUINTERO CHANAGA tiene derecho
al reconocimiento de la pensidn de vefez, a partir del 01 de julio de 2021, sobre
la mesada equivalente a NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS MIL UN PESQS M/CTE
($936.001) para el aife 2021.

SEGUNDO: CONDENAR 2 COLPENSIONES a reconacer a partir del 01 de julio de
2021 a la sefiora NUBIA QUINTERO CHANAGA la pensidn de vejez.

TERCERO: DECLARAR NO PROBADAS las excepciones propuestas por la pasiva.

CUARTO: CONDENAR & COLPENSIONES a pagar a favor de la sedora NUBIA
QUINTERO CHANAGA, las mesadas refroactivas causadas entre 01 de julio de
2021 hasta que se efeciue el pago, que, con corte al 31 de agosto de 2022,
asclende a la suma de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA ¥ TRES
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02 MAY 2024

ML SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($14.473.706), sin perjuicic de las
mesadas y la indexacidn gue se genere a futuro.

LANTO: Autoricese a8 COLPENSIONES a realizar ef descuento correspondiente
por conceplo de aportes a Salud sobre el valor de las mesadas retroactivas,

SEXTO: ABSOLVER a COLPENSIONES de las demas pratensiones formuladas en
su contra por la seiora NUBIA QLINTERO CHANAGA.

SEPTIMO: CONDENAR en costas a COLPENSIONES y fijar como agencias en
derecho a su cargo y a favor de NUBIA QUINTERO CHANAGA, la suma de TRES
(03) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES, de conformidad con
ef articule 365 del Codige General del Proceso.

OCTAVO: 5 no fuere apelada esta decision, remitase al Superior Funcfonal en
CONSULTA, de conformidad con fo reglado en el inciso 30 del Art. 69 def
CATSS"

Que el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL con radicado No. 68001-31-05-004-2021-
00373-01 mediante fallo de fecha 28 de abril de 2023 ordena:

“PRIMERCO: MODIFICAR fos numerales primero y segundo de la sentencia
apelada consulftada de fecha 12 de septiembre de 2022 proferida por ef
JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA fos cuales
quedardn asi:

DECIARAR gue fa demandante NUBIA QUINTERO CHANAGA, C.C 2828 590,
tiene derecho a la pension de vejez conforme ef arficulo 9 de /a Ley 797 de
2003 gue modificd el articulo 35 de la Ley 100 de 1993, por haber alcanzado
fos 57 afios de edad y haber cotizadoe en toda su vida laboral 1.315 semanas.
Prestacidn que se causa y se hace efectiva a partir del 25 de marzo de 2021,
en cuantia inicial del salarie minime legal mensual vigente.

SEGUNDO: MODIFICAR ef numeral cuarto de la sentencia apelada y consultada
de fecha 12 de septiembre de 2022 proferida por e fUZGADO CUARTO
LABORAL DEL CIRCLITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER los cuales quedardn
asi

De veler egquivalente al salarfe minimo legal mensual wigente, junto con fla
mesaa'afﬁfrfe adicional y les incrementos que anualmente decrete ef Gobierno
Nacional

TERCERO: REVOCAR el numeral sexto de fa sentencia apelada y consuftada de
fecha 12 de septiembre de 2022, proferida por ef JUSGADO CUARTO LABORAL
DEL CIRCUNTO DE BUCARAMANGA, en su flugar se dispone CONDENAR a /a
ADMINISTRADORA COLOMEBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES a reconocer
y pagar a la demandante los intereses moratorios establecidos en el articulo
141 de fz Ley 100 de 1993, los gue se Kguidaran desde ef 31 de julio de 2021,
sobre el importe def retroactivo y hasta gue se pague ef mismao.
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CUARTO: CONFIRMAR /a sentencia en todo lo demas.

- COSTAS a cargo de COLPENSIONES, agencias en derecho en cuantia
de UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS MCTE (3 1.160.000) SEXTO.
DEVUEL VASE el expediente al juzgado de origen. ”

Que el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL con radicado No. 68001-31-05-004-2021-
00373-01 mediante auto del 11 de mayo de 2023 indica:

“PRIMERO: CORREGIR el error en gue se incunid en la sentencia proferida el
pasadow28 de abnl de dos mil veintitrés (2023). En consecuencia, ef aspecto &
carmegir de esa providencia, que influye directamente en la parte resolutiva,
guedard asf;

"DECLARAR gue Ila demandante NUBIA QUINTERO CHANAGA, C.C. 28.297.580,
tene derecho a la pension de vejez conforme ef articulo 9 de la Ley 797 de
2003 que medifico el articule 33 de [a Ley 100 de 1993, por haber alcanzado
fos 57 afos de edad y haber cotizado en toda su vida laboral 1.315 semanas.
Prestacian gue se causa y se hace efectiva a partir del 25 de marzo de 2021,
en cuantia fnicial del salano minime lfegal mensual vigente”.

CONSIDERACIONES

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

MUN BNGA 196104140 19810414 TIEMPO SERVICID 5
DEFARTAMENTD 15EZ0126 13820316 TIEMPO SERWICIO 51
SANTANDER
HOSP GAMN JUAN DIOS 19810301 19531005 TIEMPO SERVICID g935
"‘m:;mm TE51 101 19951130 TIEMPO SERVICED a0
| SAM DE DIOS _ 25
HOSPITAL  INTELRADND | 19951201 19051231 TIEMPC SERVICID 1]
SAMN DE DIOS g — -
HOSPITAL  INTEGAADD | 19960101 16660131 TIEMFD SERAWICIO 156
SAMN DE DIOS il e |
HOGMTAL  INTEGRADD | 10960201 16060220 TIEMPD SERVICIO ETH
SaM DE DIOS R
HOSBITAL  INTEGRADD | 19060301 19360331 TIEMPD SERNICIO 30
SAM DE DIOS
HOSPITAL  INTEGRADD | 19960401 19060430 TIEMPO SERVICIO ETH
| SANDEDIDS 1
HOSMTAL  INTRGRADO | 19960501 15960514 TIEMPO SERVICIC 14
SAN DE DK0S S
E.5.E HOSP BARRANCA | 19980301 19980331 TIEMPO SERVICID 130
E.5.E HOSP BARRANCH 1998001 15980430 TIEMPL SERVICIC 30
E.5E HOGF OARAANCA 10980501 18880591 T L]
E.5.E HOSP BARRANCA 15080601 10080630 TIEMPO SERVICID 130
E.S.E HOSP BARARANCA | 19980701 10080731 TIEMPD SERMICIO Ei]
[ES.E HOSP BARRANCA | 16980801 | 18680831 TIEMPO SERVICIO 30
ES.E HOSP BARRANCA | 19980501 19980530 TIEMPO SERVICICO 0
E.5.C HOSP BARRANCA | 19981001 19981031 TIEMPO SERAVICIO 30
E.5.E HOSP BARRANCA 19981101 19981120 TIEMPO SERVICID 0
[ES.E HOSP BARRANCA | 19481201 | 18981731 TIEMPO SERVICIO 30
E5.F HOSP BARRANCA | 19990101 | 19990131 TIEMPO SERVICID 30
E5.E HOSP BARRANCA | 19990201 19990226 | TIEMPO SERVICID 30
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ESEHOGE BARRANCA | 19990301 | i TIEMPD SERVICID ]
E.5.E HOSF BARRARCA 19990401 199904 30 TIEMPD SERVICIO 30
[.5.C HOSP BARRANCA 19990501 196890531 TIEMPD SERVICIDH 1]
E.5.E HOYSF BARRANCE 19990601 EEEEL TIEMPD SERVICIC 30
E.5.E HOSP BAaRRANCA SR TOL EEEATET TIEMPL SERVIECID 30 |
[ E.5.E HOSP BARRANCA | 19990801 19990631 TIEMPO 0 30
E.5.E HOSP BARRANCA 19990501 19990530 TIEMPO SERVICID ETH]
E.5.E HOSP BARRANCA 1GOW1001 159991031 TIEMPO SERVICIO 30
| E.5.E HOSP BARRANCA 9991101 19991 1 30 TIEMPO SERVICIC 30
E.5.E HOSP BARRARCA 999101 LG99 131 IEMPD SERVICID 30
| E.5.E HOSP BARRANCA | 20000101 | 20000131 TIEMPD SERVICID 30
E.5.E HOSF BARRANCA 20000201 Z0000225 TIEMPD SERVICID 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 20000301 20000331 TIEMPD SERVICID A
E.S.E HOSF BARRANCA | 20000401 20000430 TIEMP SERVICID ETi]
ESFEHOSF BARRANCA | 20000501 JO000518 TiEMPL 8
E.5.E HOSF BARRAMCA | 20000601 20000626 TIEMPO SERVICID ]
E.5.E HOSF BARRANCA 20000701 20000713 TIEMPO SERVICIO 13
F.5.E HOGP BARRANLCA Z0000EDT 0000831 TIEMPO SERVICIO z0
E.5.E HOSP BARRANCA LRG0 £ 00 30 TIEMPDO SERVICIC 30
| E.5.E HOSF BARRANCA | 20601001 | 20001031 | TIEMPO SERVICID 30 o
E.S.E HOSP BARRANCA | 20001101 20001130 | TIEMPD SERNICIO — 30
E.5.E HOSP BARRANCA 20001201 20001231 TIEMPO SERVICID 30
E.5.E HOSP BARRANCA A001L010] 20010131 TIEMPC SERVICID 30
"EAS.E HOSP BARRANCA | 20010207 LO010228 BERVICIS 30
F.5.F HOGP BARAANCA 20010401 20010413 TIEMPTD SERVICID 13
E.5.E HOSF BARRANCA | 20010501 20010513 TIEMFO SERVICID 13
E,5.E HOSP BARRANCA 20010601 20010617 TIEMPO SERVICIO 13
E.5.E HOGP BARRANCA 20010701 20010714 TIEMPO SERVICID 14
E.5.E HOGF BARRANCA 20010801 20010813 TIEMPD SERVICID 13
E.5.E HOSF BARRAMNCA | 20010901 20010913 TIEMPL SERVILID 13
[.5.C HOSPF BARAANCA | 20011001 20011014 TIEMPD SERVICID 14
E.5.F HOSP BARRANCA | 20011101 ZO01111E TIEMPO SERVICID 16
| E.S.E HOSP BARRANCA | 20011201 | 20011213 TIEMPO SERVICIO i3
E.5.E HOSF BARRANCA 20020101 20020131 TIEMPO SERVICID 30
E.5.E HOSP BARRANCA 20020301 20020311 TIEMPO SERVICIO 11
[.5.E HOSP BARRANCA 20020401 20020430 TIEMPO SERVICID i
| ES.EHOSP BA 20070501 | 20020551 7 Io 30
E.5.E HOSF BARRANCA LSO020601 220630 THEMPO SERVICED 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 20020701 20020731 TIEMPT SERVICHD 30
F.5.E HOSP GARRANCE | 20070801 ZO0Z0EA1 TIEMPT SERVILID ET1]
E.5.E HOSP BARAAMNCA L0001 SE0a30 TIEMPG SERVICID EL]
E.5.E HOSP BARAANCA AO0FL001 20021031 TIEMPO SERVICID a0
E.5.E HOGP BARFANCA 20021101 20021150 | TIEMPO SERVICID ETi]
E.5.E HOSF BARRANCA | 20021201 20021231 TIEMPO SERVICIO 30
E.S.E HOSP BARRANCA | 30030101 20030131 TIEMPO SERVICID ETH]
E.S.F HOSP BARRANCA | JO030201 | 20030238 TIEMEG SERVICID - T
E.SE AOSF BARRANCA | 2D030301 230331 TIEMPD SERVICID 3n
E.5.E HOSF BARFAMNCA | 20030401 20030430 TIEMPL SERVILID 30
E.5.E HOSP BARFANCA | 20030501 20030531 TIEMPD SERICID 30
E.5.E HOSP BARAANCA | 20030601 20030731 TIEMPT SERVICID [i]
E.5.F HOSF BAaRRANCA AO0I0801 FLLTELHE R TIEMPO SERVICID) 1]
E.5.E HOSP BARAANCA 20030901 30530 TIEMPD SERVICED 30
E.5.E HDOSF BARFANCA | 20031001 20031031 TIEMPFD SERVICID 30
E.5.E HOSP BARAANCA | 20031101 Z0031130 TIEMPD SERVICID ET1]
E.5.E HOSP BARFANCA 20031201 20031224 TIEMPD SERVICHD 28
E.5E HOSP BARRANCA | 20040101 20040129 TIEMPO SERVICID 249
E.S.E HOSP BARRANCA | 7004020 10040218 TIEMPO) SERVICID 14
E.S.E HOSF BARRANCA | 7004030 20040329 TIEMPO SERVICIO 1]
E.5.E HOSP GARAANCA | 20040401 240415 TIEMPO SERVICIO 14
E.5.E HOSP BARRANCA | 20040501 20040531 TIEMPO SERVICID an
CESE BOSF BARRANCA | 20040601 200406 30 TIEMPO SERVICID L]
E.5.E HOSP BARRANCA 20040701 20046731 TIEMPO SERVILID 30
E.5.E HOSP BARRANCA, 20040801 20040831 TIEMPD SERVICID 1]
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ES.E HOSP BARRANCA 20040501 Z00&093% TIEMPD SERVICIO 30
ES.E HOSP BARRANCA | 20041001 70041031 TIEMPG SERVICIO 30
ES.E HOSP BARRANCA | 20041101 0041130 TIEMPO SERVICTO 30
E.5.E HOSP BARFANCA 20041201 20047231 TIEMPD SERVICIO ETH]
ESE HOSP BARRAKCA 20050101 2005011 F TIEMPD SERVICID 17
ANTHOC META 20050201 20050226 TIEMPO SERVICIO 26
E5.EHOSP BARRANCA | 20050201 Z0050203 TIEMPO SERVICIO 3
ANTHOC META 20050301 20050331 TIEMPO SERVICIO 30
COANTHDC 20050401 20050430 TIEMPD SERVICIO 30
COANTHOC 20050501 20050531 TIEMPD SERVICID 30
COANTHOC 200506601 20050629 TIEMPO SERVICIO X0
| COANTHOL 20050701 0051031 TIEMPO SERVICID 120
COANTHOC 20051101 | 20051231 | TIEMPO SERVICIO B0
COANTHOC 20060101 20060031 TIEMPO SERVICHD 30
COOPERATIVA ViAaSs | 20060201 20060227 TIEMPO SERVEC D 22
LIMPIAS DE SA
COOPERATIVA Vias | 20060301 20060327 TIEMPD SERVICID 22
LIMPIAS DF SA | LT
COOPERATIVA VIAS | 20060401 20060427 TIEMPD SERVICIC 22
LIMPIAS DE 54 ' .
COOPERATIVA VIAS | 20060501 PO0E1ZE1 TIEMPD SERVICID 240
LIMPIAS DE S&
CODOPERATIVA YWIAS | 20070101 20071231 TIEMPO SERVICHD Lt
LIMPIAS DE SA
CODPERATIVA Was | J00B0D101 200E013] TIEMPD SERVICID (1]
LIMPIAS DE 54
COOPERATIVA Vips | 20660201 20080207 TIEMPD SERVICIY 7
LIMPIAS DE SA N
COOPSAN Z200B0Z01 20080223 TIEMPO SERVICID 23
COOPSAN 20080301 2HEDE3IN TIEMPD SERWVICID 120
COANTHOL 20080701 2BOE0OTO3 TIEMAD SERVICIO 3
COOPSAN FOUROTH FOOROTET TIEMFD SERVICID i
CORNTHOL 008080 ZO0B1231 TIEMID SERVILID 150
COANTHOL 20090101 201231 TIEMPO SERVILID 350
COANTHOLC 20100101 20101231 TIEMPD SERVICED 36
COANTHOL 2011010 20111231 TIEMPT SERVILID EL]
COAMTHOL 2012010 FLIFIFFL] TIEMPG SERVICID 60
COANTHOL 20120301 20120310 TIEMPD SERVICID 10
D'f‘ F[ ﬁﬂFEEBHﬁLES 20120301 20170320 TIEMPD SERVILID 20
DE LA SALU
UT FL PROFESMIMALES | 20120401 20120426 TIEMPD SERVICIO 26
DE LA SALU
NUBIA OUINTERO | 20120501 20121031 TIEMPO SERVICIO 180
CHANAGA ; &
1 ASOCIACION  DE | soiziied | »0021130 TIEMPG SERVICIO ETT
THABAMDORES T .
1 ASOCIACKON DE | 200121201 20121231 HEI'FIHJ EE-H'H'laD' 30
TRABAMMDORES D
1 AEECELIUH DE | 20130101 20130131 TIEMPD SERVICIO 30
TRABAJADORES [
1 ASDCIACHON GE | 20130201 20130228 TIEMPD SERVICIO 30
'I'FLA_E.A ESs D
1 CIACION  DE | 20130301 Z0130331 TIEMPD SERVICID 30
50
T?ﬁﬂtm T BE | 20120401 20130430 TIEMPD SERWICID 30
T RES D
E e DFE | 20130501 20130529 TIEMPO SERVICEY 29
TRABAJADORES D
1 ASOCIALION  DE | 20130601 201350630 TIEMPD SERVICIO 30
TRABAIMDDRES D =
1 ASOCIACION DE | 20130701 20130731 TIEMPD SERVICID 30
TRARAJADORES [
1 ASOCIACION  DE | 20130801 20130628 TIEMPO SERVICIZ Z8
TRABAJADORES O
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1 ASOCTACION BE [ 201305901 20130830 TIEMPO SERVICID a0
TRABALADMORES O )
1  ASOCIACION  DE | 20131001 20131031 TIEMPD SERVICIO ETi]
TRABAJADORES [
1 ASOCIACION  DE | 20131101 0131175 TIEMPO SERVICID 25
TRABAJADORES D
1 ASOOIACION  DE | 20131201 20131278 TIEMPG SERVICID 28
TRABAJADORES D
1 ASOCIACION  DF | 20140101 20140131 TIEMPO SERVICID 30
TRABAJADORES O -
1 ASOCIACION  DF | 20140301 20140278 TIEMBO SERVICID ET]
TRABAJADORES O
1 ASDTIATION DE | 201403001 20140331 TREMMG SERNVICID L
TRABAJADORES D
1 ASOOACION  DE | 20140401 20140430 TIEMIPD SERVICID an
TRABAJADORES D
1  ASDCIACION  DE | 20140501 20140531 TIEMPD SERVICID ETH]
TRABAJADORES O
1  ASOCIACION  DE | 201206401 20140630 TIEMPD SERVICID 1]
TRABA|ADORES O
1 ALOCIACION DE [ 70146701 20140731 TIEMAD SERVICID ET1]
TRABAJADORES D
1 ASDCIACIHON DE | 20140801 £0140831 TIEMPO SERMVICIO 30
TRABAJADORES D
1  ASOCIACION  DE | 20140901 20140930 TIEMPO SERVICIO 30
TRABAJADORES D s
1 ASOCIACION  DE | 20141001 20141031 | TIEMBG SERVIEID T
TRABAJADORES [
1 ASOCIACION  DE | 20141101 20141130 TIEMPD SERVICIO 30
TRABAJADORES D
1 ASOCIACION  OF | 20141201 70141731 TIEMPDO SERVICIO 30
TRABAJADORES D )
1  ASOCIACION  DE | 20050101 | 20150129 TIEMPO SERVICIO 9
TRABAJADORES D |
1 S&SOCIACIDN DE | 200150201 201502 TEMPD SERVICIO 30
TRABAJADORES D R
1  ASOCIACION  DE | 20150801 20150331 TIEMPO SERVIEID 0
TRARAIADORES O ;
1  ASOCIACION  DE | 20150401 20150430 TIEMPO SERVICID 30
T‘RA%HES 4]
E | 20150501 A0 50531 TIEMPO SERVICID 30
RES D
%&1‘ DE | 20150601 20150620 TIEMPD SERVICID 70
TRABAJADORES D >
1 ASOCIACION  DE | 20150701 20150731 TIEMPO SERVICID 30
TRABAJADMIRES O
1 ASOOIACION  DE | 20150801 0150806 TEEMPD SERVICID A
TRABAJADORES O
NUBLA QUINTERD | 20151101 20151231 TIEMPG SERVICIO &0
CHAMAGA
NURIA QUINTERD | 20160101 20160131 TIEMPD SERVICID) 30
CHANAGA
NUBIA DQUANTERD | 20160201 Al EDA30 TIEMPD SERWCID 90
CHAMAGA
CAAGAN 0160501 ZOLE0S531 TIEMPD SERVICIO 30
CALASAMN FO160E0T 20160630 TIEMPD SERVICIO 30
CAJASAN 20160701 20160731 TIEMPO SERVICIO 30
CAASAN 70160601 20160831 | TIEMPD SERVICIO 30
CAJASAN 70160001 20160930 MR SERVICID 30
THUBIA  QUINTERD | 20160001 20160930 TIEMPC SERVICIO ETi]
CHANALGA
CALSAN 20161001 0161031 TIEMPD SERWICIO L]
HUElA CFIINTERD | 20161001 20161031 TIEMPD SERVILID 30
CHANADGA
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HUBIA OUINTERD | 20161101 ZO161130 TIEMPO SERVICID ETH]
CHAKNAGA
HUBIA QUIMTERD | 20161401 20161251 TIEMIFD SERVICTD 30
CHANAGHA
HUBIA, QUINTERD | 20170201 20171231 TIEMFD SERVICID 330
CHANAGA
HURIA QUINTERD | 201B0101 FOIBOL31 TIEMPO SERVICID 30
CHANAGH
HUBIA QUINTERD | 20180201 20180321 TIEMPO SERVICIO B0
CHANAGA
NUBIA OUINTERD | 20180501 20181130 TIEMPO SERVICID Z10
CHANAGA
[E DUINTERD | 20000407 20790450 | TIEMPLY SERVICID ETi]
CHANALGA b
OEID QUINTERD | 20090601 20191231 TIEMPO SERVICID 210
CHANAGA
RUEIA QUINTERD | 20200101 20200131 TIEMPO SERVICID 30
CHANAGA
HU&EIA QUINTERD | 20200201 20201231 TIEMPO SERVICID 330
CHANAGA
HURA QUINTERD | 20210101 20210131 TIEMPO SERVICID 30
CHANAGA S— i —— I . oo -
CNUBR OUINTERG | J0F10201 FIPATEE] TiEMFD SERVICID B
LHANAGA
- ML UINTERD | 20210601 2021127 TEEMP SERVICID 210
CHAMAGA
HUELS, QUINTERD | 20220101 20220151 TIEMPO SERVICID 30
CHAMAGA
WA, OUINTERD | 202270201 0330731 TIEMPO SERVICID 180
CHANAGA

Que conforme a lo anterior, la peticionario cotizd un total de 9,266 dias

equivalentes a 1,323 semanas.

Que nacid el 10 de diciembre de 1960 y actualmente cuenta con 63 afios de

edad. -

ENTIDAD LABORO FECHA INICIAL FECHA FINAL ADMINISTRADORA
MUNICIPIO DE 10/04/1981 1410471581 MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
BUCARAMANGA
DEFARTAMENTD DE
EERARTAN 26/01/1982 1600311982 DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ES.E. HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS DE FLORIDA 1/03/1991 5/10/1993 ik gl ey
BLANCA

Que para efectos de dar cumplimiento al (los) anterior{es) fallo(s) judicial{es),
se procedid a dar acatamiento a lo establecido en la Circular Interna No. 11 del
23 de julio de 2014 expedida por la entonces Vicepresidencia Juridica v
Secretaria General de la entidad, hoy Oficina Asesora de Asuntos Legales, que
hace el requerimiento de verificar la existencia o no de un proceso ejecutivo
previo a la emision de un acto administrativo y sefiala que para tal fin debera
ser consultado lo siguiente;
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 Base Unica de Embargos (a cargo de la Direccién de Procesos Judiciales -
Gerencia de Defensa Judicial de la Vicepresidencia de Operaciones del
Régimen de Prima Media).

* Pagina web Rama Judicial - sistema siglo 21.

Que el dia 30 de abril de 2024 fueron consultadas las bases anteriormente
relacionadas y la pagina web de Rama Judicial - sistema siglo 21 y NO se
evidencia la existencia de un proceso ejecutive iniciado a continuacion del
ordinario, ya que en las bases el proceso no tiene registros por radicado,
cedula o nombre del demandante; por lo cual es procedente dar total
cumplimiento al (los) fallols) judicial{es), segin fue dispuesto en el punto iv)
del 2, v en el 3, de la mencionada Circular Interna No. 11 del 23 de julio de
2014, en estos terminos:

2. Lineamientos para el reconocimiento de retroactivos pensionales
cuando existe proceso glecutive

ferid
Cuando no estd en la base de procesos judiclales, ni embargos: 5S¢ da
cumplimiento a la sentencia reconociendo la prestacidon de acuerdpo con los
parametros establecidos por el juez, con el retroactivo completo y se le indica
dentro del acto administrative acerca de la responsabifidad civil, penal y
administrativa que implica recibir doble pago por el mismo concepto en caso
de gue haya interpuesto un proceso ejecutivo.,

Que por lo anterior, se procede a reconocer una Pensién de Vejez en
cumplimiento del (los) fallols) judicial proferido por el JUZGADO CUARTO
LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado por el
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMAMNGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL dentro del proceso con radicado No. 6B001-31-
05-004-2021-00373-01, y s& tomara en cuenta lo siguiente:

= Se establecid en el fallo judicial que la mesada pensional de la asegurada
debla corresponder a la suma de salario minimo a partir del 25 de marzo de
2021 sobre 13 mesadas.

* El retroactivo estara comprendido por;

* La suma liquidada por Colpensiones de $23.120.000 por concepto de
mesadas pensionales ordinarias causadas entre el 1 de septiembre de 2022
al 30 de abril de 2024,

* La suma liquidada por Colpensiones de $2.160.000 por concepto de
mesadas pensionales adicionales causadas entre el 1 de septiembre de
2022 al 30 de abril de 2024,

* La suma liquidada por Colpensiones de $15.991.591 pesos M/CTE por
concepto de Intereses Moratorios.

= La deduccion por la suma de $924.B00 por concepto de descuentos en
salud de las mesadas pensionales ordinarias causadas entre el 1 de
septiembre de 2022 al 30 de abril de 2024,
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VALOR., | VALOR | ACEPTAD
nomere | FECHA | FECHA IBL I-Hummm%rnﬁ PENSION | PENSION | A
RECONQ. MENSUAL| ACTUAL | SISTEMA
1050
SEMiangs
progresiva
533060 | y03m01 | ouoezoz | 1,415,508 1,000,00 | 1,300,00
anos de 7 2 2 e e 2 B4.70% 0 r I o ¥ ¥ =i
edad Ley
757 del
2003
Legal

Que de acuerdo a lo anterior, s& informa que si bien el fallo judicial indica el
reconocimiento de la pension de vejez es a partir del 25 de marzo de 2021, las
reglas de efectividad de reconocimiento (en este caso) se rigen a partir del dia
siguiente a la dltima cotizacién, con lo cual la misma sera reconocida a partir
del 1 de septiembre de 2022, toda vez que la Gltima cotizacidn registrada es
del periodo 202208.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, modificada por la
Circular Interna N® 24 de Z018, circular interna 02 de 2021 el articulo 1.6.5.
Quedara asi:

ll. MODIFICAR EL NUMERAL 1.6.5 DE LA CIRCULAR INTERNA N® 01 DE 2012, EL
CUAL QUEDARA Asi:

FECHA DE DISFRUTE DE LAS PENSIONES DE VEJEZ.

Para efectos de establecer fa fecha de disfrute de fa pensidn de vejer se
tendrdn en cuenta las Siguientes reglas:

a.  Cuande el afiliado dependiente o independiente se encuentra retirado
o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos para acceder a la
prestacidn reclamada, ésla se reconocerd a partir del cumplimiento del
reguisito de edad.

b, 5/ el afiffado es dependiente y se encuentra relirade después de
cumplir las requisitos para acceder a la pensidn de vefez, la prestacidn
s5e reconocerd a partir del dia siguiente a la fecha de retiro. 5/ la
novedad de retiro no estuviera acreditada en la historia laboral /3
prestacidn se concederd desde el dia siguiente al dltimo aporte
registrado.

¢ Una ver cumplidos los requisitos, el trabajador independiente se hard
acreedor del retroactive pensional desde ef dia siguiente a la fecha de
retiro. Cuando no se logre constatar ef reporte de esta marcacidn, fa
afectividad de fa pension se concederd desde ef dia siguwiente al uitimo
aporte registrado.

& Pama los servidores publicos sometidos af m‘.rpena ge fa Ley 1821 de
2016, se ftomaran en consideracion las apreciaciones vertidas en el
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conceplto No. 2017 11915637 o el instrurmento que lo adicione, precise o
modifigue, hasta tanto los mandatos gue en ella se contemplan
continden vigentes, considerando que para acreditar ef retiro del servicio
publice también es posible aportar certificado de retiro emitido por la
gutoridad competente.

e 5 fa ultima cotizacidn se hizo a través del Régirmmen Subsidiado en
Pensidn, /a fecha de disfrute serd a partir del dia siguiente a la ditima
semana efectivamente cotizada, esto es, que se reffefe tanto el subsidio
como ef aporte del trabajador.

£ 50 un empleador se encuentra en mora con ef pago de los aportes y
realizandolos, se compietan los requisitos para acceder a la pensidn de
vajer, la fecha de adguisicion de la pensign sera la fecha en la gque
reunid los dos reguisitos para la pension y la fecha de disfrute se seguird
por las reglas sefalas en los literales anteriores, segun corresponda, sin
importar la fecha en la que se haya realizado ef pago en mora.

g. 5 un empleador se encuentra en mora con ef pago de los aportes, y
realizandofos el pensionado Hene derecho a un mayor valor en la
prestacion, la fecha de disfrute del mayor valor serd Ia misma fecha de
disfrute inicial de la prestacion o /3 que corresponda en caseo de
presentarse ef fendmeno de la prescripcidn, sin fmportar la fecha en la
que se pagaron los apartes en mora.

Que respecto al pago de costas, la Circular Interna Cl GNR 07 del 07 de junio
de 2015 expedida por la entonces Gerencia Nacional de Reconocimiento, hoy
Direccion de Prestaciones Econdmicas, establece que se debe remitir a la
Direccion de Procesos |udiciales para que inicie el proceso de pago de las
costas y agencias en derecho; en consecuencia, en aplicacion de lo dispuesto
por la circular interna precitada, el presente Acto Administrativo se remitira a
la Direccion de Procesos Judiciales para lo de su competencia.

Se expide el presente acto administrative, conforme a la informacion existente
en la pagina web de la rama judicial, las bases de datos contempladas en la
Circular 11 de 2014 de la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, vy los documentos obrantes a la fecha de expedicion de la
presente en el sistema de informacién documental BIZAGI.

Finalmente, se manifiesta que el objeto del presente acto administrativo es dar
cabal cumplimiento a la decision proferida por el JUZGADO CUARTO LABORAL
DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado por el TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA CUARTA DE
DECISION LABORAL dentro del procese con radicado Mo. 68001-31-05-004-
2021-00373-01, autoridades del orden superior jerdrquico, y que en razdn a
ello COLPENSIONES salvaguarda las responsabilidades de orden fiscal,
econdmico y judicial que se deriven del acatamiento de esta orden impartida.
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Reconocer personeria al Doctor MARTINEZ GALVIS LUIS ORLANDO, identificado
con CC ndmero 1,098,726,456 y con T.P. NO. 297B0E del Consejo Superior de
la Judicatura.

Que son disposiciones aplicables: Sentencia proferida por el JUZGADO CUARTO
LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado por el
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUuDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL el 28 de abril de 2023, C.P.A. y de lo C.A.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dar cumplimiento al fallo judicial proferide por JUZGADO
CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado
por el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL el 28 de abril de 2023 vy en consecuencia,
reconocer ¥y ordenar el pago de una pension de VEJEZ a favor de |la sefora
QUINTERO CHANAGA NUBIA. ya identificada, en los siguientes términos vy
cuantias:

Valor mesada a 1 de septiembre de 2022 = 1,000,000
Valor mesada 2023 = $1.160.000
Valor mesada 2024 = $1.300.000

LICUADACION RETROACTIVO

CONCEFTO WALOR

Mesadas 23,120,000.00
Mesadas Adicionales 2,160,000.00
Intereses de Mora 13.991,591.00
Descuentos en Salud 924.800.00
Walor a Pagar 40,346,791.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacidn junto con el retroactive si hay
lugar a ello, sera ingresada en la ndmina del periode 202405 que se paga el
dltimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de PIEDECUESTA CR 7 8 91 PIEDECUESTA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusidn en ndmina de la presente
prestacion, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en NUEVA EPS 5.A.

ARTICULO CUARTO: Esta pensidn estard a cargo de:

| ENTIDAD DIAS
MUNICIFID DF BUCARAMANGH 5
FONDO DE PENSIONES TERRITORIAL DE SANTANDER 51

INSTITUTO DE PREVISION S0OCIAL DE SANTARDER 935

| COLPENSIONES 8251
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ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucidén a la Direccién de
Contribuciones Pensionales y Egresos de Colpensiones para lo de su
competencia.

ARTICULO SEXTO: Que es preciso advertir al demandante y/o apoderado (a)
que en caso gue haya iniciado Proceso Ejecutive o solicitado la actualizacién de
la liquidacién del crédito y el mismo haya concluido con entrega de Titulo
Judicial, se hace necesaric que antes de efectuar el cobro de la prestacidn
informe inmediatamente a la Administradora de Pensiones Colpensiones de
dicho proceso con el fin de evitar que se produzca un doble pago por una
misma obligacion y se origine un enriguecimiento sin justa causa, lo que
acarrearia responsabilidades de caracter civil, penal y disciplinaric so pena de
incurrir en el delito de fraude procesal tipificado en el articulo 453 del Cédigo
Penal,

ARTICULO SEPTIMO: Colpensiones entidad se salvaguarda de cualquier
responsabilidad de indole penal, fiscal, laboral o administrative y disciplinaria
que le pueda generar el presente Acto Administrativo; toda vez que con &l se
esta dando estricto cumplimiento del fallo laboral ordinaric proferide por el
JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER
modificade por el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
BUCARAMANGA - SALA CUARTA DE DECISION LABORAL dentro del proceso con
radicado No, 68001-31-05-004-2021-00373-01.

ARTICULO OCTAVO: Remitir copia de la presente Resolucién a la Direccion de
Procesos Judiciales para gue inicie la gestion del pago de las costas y agencias
en derecho de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente
proveido.

ARTICULO NOVENO: Notifiguese al Doctor MARTINEZ GALVIS LUIS ORLANDO
haciéndole{s) saber gque, contra el cumplimientc de sentencia judicial, por
tratarse de un acto administrativo de ejecucién (Articulo 75 del CPACA), y por
no ser necesario el agotamiento de la via gubernativa, no proceden recursos.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

JAr

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION VI
COLPENSIONES
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DAMIEL FELIPE GOMNZALEZ SOTO
ANALISTA COLPEMSIONES

COL-YE[-201-503,1

Ersiun DE |Esus REVES Baghios
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COMPROBANTE PARA PAGO t' .
Colpensiones

SO0 ISE004-T

Concepto del pago  BONOS PENSIONALES
Nombre del contribuyente  ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLOR
Mo. Documente 890202024 Tipo Doc. W

Medio de pago Referenciade pago (4324000007070
Efectivo Chegue Fechalimite de pago  2024/11/05

Valora pagar % 124.084.000

00 A

FAEADO0DE 0T 1105

¥ ; ,. i
Tal, 245 54 44 ' COMPROBANTE PARA PAGO L[)-
; : oo Colpensiones
O} 336.004-7
Concepto del pago  BONOS PENSIONALES

MNombre del contribuyente  ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLOR

Mo, Documento 880202024 Tipo Doc. W

Medio de pago Referenciade pago  04324000007070
Electivo Cheque Fecha limite de pago  2024/11/05

Valor a pagar 5 124,084.000

LT

24084000{96 12024 1105
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% 1. PQRSD- Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias

} Numerc de Radicado Fecha de Radicado Fecha de Presentacion
1-2024-100182 124 21:11 17102024 21:11

F

;

§meulariu de Peticiones, Quejas, Reclamos, Soliciludes, Denuncias

 Tipo de soliciud | Pelicion

-; ? iDesea presentsr su PORED Andndmamenia? : NO
* Tipo documeanto - HIT  ? Numero Docwmenio - 850202024

J ¥ Mombres 0 Razon soc. | ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA

E ¥ iUsiad dessa ser nofificaco ded trdmite wo respuesta de esta solicitud? | SI

2 " Belecoone el medio por el cual desea ser nodificado da eata soliciiud | Correo Electronico
* Corren Electronico donde desea recibir respuesia - taleniohumano@hospifiorida. gov.co
? Digite su cormea nuevaments - alentohumano@hospifiorida gov.co
" ;Usied desea adjuniar documentos a esta solicibud? © SI

MNata

Describa de forma clara, sencilla y breve su PORSD, recuerde que si desea ampliar su reguenimiento puede indicarle &l
sisiema que Sl deses adjuntar doctamentos a esta soliciud,

Feswma brevemante ef asunfo de esta solicibud minime (10} y maxima (1060) caractenes;

SE SOLICITA ACOMPANAMIENTO PARA CONFIRMACION DE LIQUIDACION DE BONO
PEMSHIMAL

.........................................................................................................................

SE SOLICITA ACOMPAMAMIENTO PARA COMFIRMACION DE LIOUDACION DE BOND
PEMSIONAL EN COBR0 POR PARTE DE COLPENSIONES A LA ESE HOSPITAL SAN JUAN DE
DIOS DE FLORIDABLANCA :

Justilicacion

Ministerio de Hacenda y Crédito Publico
Carrera 8 # 6C- 38 Bogotd D.C., Colombia www.minhacienda gov.co -
relacionciudadano@minhacienda.gov.co Telefonos: Fueera de Bogota 01-8000-91 04071
Ciodigo Postal 111711 Bogota (+57 1) 3 81 17 00 Fax («57 1) 3 81 21 83 NIT:
(99.999.080-2 Lunes a Vigrnas de B:00 &.m. a 300 p.m, en jornada contmua
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Firmiase e MRISTERID DE HASIEHDA ¥
T d.gnl.lmmn e
AC:; SUBCA CAMERFIRMA COLOMEIR 245 +3

CREDTA
Facta leea: 170102024 #1017 1805371

----------------- BB B RS o e R
"

Presantacion electronica del Tramite 1, PORSD- Peficiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y
Denuncias

1 5i anexs documenios:

DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA):  Documento adjuntado OFICHD HACIENDA BOMNO FLORIDA CON
ANEXOS PARA RADICAR. pdf

ldentdicador: JOuUPO+gJTi zGISVUyMedbY O5c-

E
E * Anexe agqui el documento (sl desaa anexar mas documentos puede hacerio por la opeidn ADJUNTAR

:
/

Datos Personales

En cunplirmiento a & Ley 1681 da 2012, inlormames que ios dates agul fratados serin debedamenie prolegidas segun
nuesire politica de Fatamierso de dalos personales. la cus poded corsuian en hip:weew mirfacierda.gos oo Sacoon
Transpasencia. Akencidn ¥ Sendnion & la cudadania Informacion para Grupos de interés Espacificos, Pollicas &
Irtarmacikn ca brigeis (FPallica da Tratsmienio de Delos Pesonales 2022). Cualguier inguistud o solicitud pusde ascribir
al comen relstoncidadansiEmrfiaciends. pov oo

.........................................................................................................................

Valdii dacuhiams Irsads diplainerin s g

Ministerio de Haclenda y Crédito Publico
Carrera B # 80- 38 Bogotd .G, Colorbia www.minhacienda.gov.co -
redacionciudadanodg®minhacenda gov.co Telefonos: Fuera de Bogots 01-B000-210071
Codigo Postal 111711 Bogotd (+57 1) 3 81 17 00 Fax (+57 1) 3 81 21 83 MIT:
89%9.99%.090-2 Lunes a Viernas de 3:00 a.m. a 500 p.m. en jormads continua.,
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Flordablanca, Santandar 11 de sepliembre de 2004,

Senores

MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Direccitn de Regulacion econdmica de la Seguridad Soeizl
Bogota,

REF. SOLICITUD DE ACOMPANAMIENTO PARA REVISION DE BOND
PENSIONAL DE PERSONAL RETIRADD DEL CONTRATO 326 EN COBRO. A
PRESENTAR EN EL PROCESC 588 DE 2017 EN LA VIGENCIA 2025

Cordial saludo respetados doctorss.

Fnrmmmhmnmmﬁmﬂﬂmmmmhmﬁn
dﬂumdﬂhmmmmﬁnpﬂmulammmm
de Pensiones - COLPENSIONES, comespondients a la safiore  MUBLA
QUINTERD CHANAGA identificada con cedula de ciudadania 28 267 550, quian
Mnmmmmﬂmmmamalmdamada
1%1105d9mnm1m.tmmmﬂcﬂumﬂdﬂwlﬂ
entidad), quien se encuentra relacionado en el listado de retirados del contrato de
CONCUIMENCia sUscrito antre ia Macion y el Depanarments de Santander siendo b
EDHGPENEIGHALmrﬁ:hhlmmmdpmw del Decreto 588
da 2017, para |a siguiente vigencia.

A:udhnmawmdadmdammm.drﬂﬂaralvmﬂrdulhﬂnpem}ma!.
considerando’ pariods a cobrar, dias a eobrar y of salaro devengado en nuestra
entidad y comparandolo con obros banos pensionales de caracterislicas sambanes,
dulmuwuﬂumwmrﬂﬁm.m”ﬂulmmmdﬂ
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BARRIOS BASTIDAS
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ACTA DE POSESION No. 016

Primera (1) da Abd de 2024

En la ciudad de Bucaramanga, Departame-io de Santander, se presentd en el Despacho del Sefior

Gobermmdor. alila) seforfa) MONICA BARRIOS BASTIDAS .

Identibeatoa) con eddula de oudadania Mo BI450911 Expedida en FH-I-H-H-:-

Can el fin de tnmie posesidn del cango de GEREMTE : 5 E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLOREINBLANCA
Paia & cual 58 nomibng por Decreta X _FRes Ace Mo _ATT Fecha 37 Mamra 2034

Con cancter de PERIDDO FLID Ern.-'_i-nth GOBERMADOR SANTANDER |

Presto o juraments ordenado por el AMICulo 122 de la Constiucion Nacional §4os siguientes documanios
Litweta Mddar Mo

Certficado Juchoal Ley 180/5 No. Anlecedentes penales y requenmienns judiciales det 27 marra 2074

Procuraduria General de ks Nacin No memtamumumg_ -
Contralia General de la Macon _Codige de venficacsn 63450913240322190615 dal 72 de Mareo de 2024

=

Con asgnacan mensual de

El posesonado nuhﬁbmhmﬂprm“nnuun:uwﬂrim:mummutuumulﬂﬁlu
minathdad & ncompahibihdad ded orden constitucional o legal para sjercar el cango — Articulo 1 Lay 100 de 1995
Reciba de Estampilias No 2502400161116 Marzo 22 de 2024, por un valor ge 5817 730

Dbservacidn
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COMPROBANTE PARA PAGO .
Colpensiones

Q00 336 (-7

Concapto del page BONOS PENSIONALES
Mombre del contribuyente ESE HOSPITAL SAM JUAN DE DIOS DE FLOR
Mo. Documento  BO0202024 Tipo Do, W

Medo de pago Referencia de pago Q4324000007070
Efectivo Cheque Fecha lmite de pago 20241 1105

Valor a pagar % 124.0B4.000
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COMPROBANTE PARA PAGO 2
Colpensiones

B0 336 D04-T

Concepto del page  BONOS PENSIONALES
Mombne del contribuyente ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLOR
Mo. Decumanta BE020024 Tipe Dac. N

Medio de pago Referencia de pago 4324000007070
Efectivo Chegue Fecha limite de pago 20241 1705

Valorapagar 3 124,084.000
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2024 8356723 10-2024 5570317.SUB 136521

2024_48R3584 02 MAY 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA.
(VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo v.

CONSIDERANDO

Que con resolucion No. SUB 151779 del 12 de junio de 2018 Colpensiones negd
la pension de vejez a la sefiora QUINTERO CHANAGA NUBIA, identificada con
CC No. 28B,297,590.

Que mediante resolucion No. SUB 157903 del 7 de julio de 2021 Colpensiones
negd la pension de vejez a la sefora QUINTERD CHAMNAGA NUBIA, identificada
con CC No. 28,297,590

Que mediante radicado No. 2024 5870696 del 2 de abril de 2024 se allego
solicitud de cumplimiento a fallo emitido por el JUZGADO CUARTO LABORAL
DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado por el TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA CUARTA DE
DECISION LABORAL en donde se reconoce una pension de VEJEZ a la sefiora
QUINTERO CHANAGA NUBIA, identificada con CC No, 28,297,590,

Que el JUZGADQ CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA -
SANTANDER con radicado No. 68001-31-05-004-2021-00373-00 mediante fallo
de fecha 12 de septiembre de 2022:

“PRIMERO. DECLARAR que la serfora NUBIA QUINTERO CHANAGA tiene derecho
al recanocimiento de fa pension de vejez, a partir defl 01 de julfio de 2021, sobre
la mesada equivalente a NOVECIENTOS TREINTA Y SEi5 Mt UN FESOS M/CTE
($936.001) para el ano 2021,

SEGUNDO: CONDENAR a COLPENSIONES a reconocer a partir dalf 01 de julio de
2021 a /3 seffora NUBIA QUINTERO CHANAGA fa pensian de vejer.

TERCERO: DECLARAR NO PROBADAS ias excepciones propuestas por /a pasiva.

CLARTO: CONDENAR a COLPENSIONES a pagar a favor de la serfora NUBIA
QUINTERQ CHANAGA, fas mesadas retroactivas causadas entre 01 de julio de
2021 hasta gue se efectue el page. gque, con corte al 31 de agosto de 2022,
asciende a la suma de CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES
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MiL SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($14.473.706). sin penuicio de fas
mesadas y la indexaclon que se genere a futurg,

QUINTO: Autorfcese a COLPENSIONES a realizar el descuento correspondiente
por conceplfo de aportes a 5alud sobre el valor de las mesadas refroactivas,

SEXTO: ABSOLVER a COLPENSIONES de las deméaifpmrensmnﬂ formuladas en
sy contra por fa serdora NUBIA QUINTERO CHANAGA.

SEPTIMO: CONDENAR en costas a COLPENSIONES y fifar como agencias en
derecho 8 su cargo y a favor oe NUBIA QUINTERO CHANAGA, {3 suma de TRES
(03) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES. de conformidad con
af articulo 365 oel Cddigo General del Proceso.

OCTAVO: 5§ no fuere apelada esta decisidn, remitase al Superior Funcional an
CONSULTA, de conformidad con lo reglade en el inciso 30 del Art. 69 de/l
CATES"

Que el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL con radicado No. 68001-31-05-004-2021-
00373-01 mediante fallo de fecha 28 de abril de 2023 ordena:

“PRIMERO: MODIFICAR jos numerales primero y segundo de la senfencia
apelada consultada de fecha 12 de septiembre de 2022, proferida por ef
JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUNTO DE BUCARAMANGA los cuales
quedaran asl:

DECLARAR gue la demandante NUBIA QUINTERD CHANAGA, C.C. 28.28.580,
Hene derecho a fa pensidn de vejez conforme &l articulp 2 de la Ley 797 de
2003 que modificd el articulo 33 de la Ley 100 de 1993, par haber alcanzado
los 57 afios de edad y haber cotizade en toda su vida faboral 1.315 semanas.
Prestacidn que se causa y se hace efectiva a partir del 25 de marzo de 2021,
an cuantia inicial del salario minimo legal mensual vigente.

SEGUNDO: MODIFICAR el numeral cuarto de la senfencia apalada y consultacda
de fecha 12 de septiembre de 2022, proferida por el JUZGADO CUARTO
LABORAL DEL CIRCUNTO DE BUCARAMANGA - SANTANDER jos cuales guedaran
asi

Oe vejer eguivalente al salario minimo legal mensual wgente, junto con ia
mesada trece adicional y los incrementes gue anualmente decrete ef Gobierno
Nacronal

TERCERO: REVOCAR ef numeral sexto de la sentencia apelada y consulfada oe
fecha 12 de septiembre de 2022, proferida por el fUSGADD CUARTO LABORAL
DEL CIRCINTO DE BUCARAMANGA., en su lugar se dispone CONDENAR a i3
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES — COLPENSIONES a reconocer
¥ pagar @ la demandante lps intereses moratorios establecidos en ef articulo
141 de la Ley 100 de 1993, los que se liguidaran desde el 31 de julio de 2021,
sobre el importe del retroactive y hasla que se pague el mismo.
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CUARTO: CONFIRMAR /a sentencia en fodo lo demds.

QUINTO: COSTAS a cargo de COLPENSIONES, agencias en derecho en cuantia
de UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS MCTE (§ 1.160.000) SEXTO.
DEVUELVASE el expediente al fuzgado de origen. ™

Oue el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL con radicado No. 68001-31-05-004-2021-
00373-01 mediante auto del 11 de mayo de 2023 indica:

“PRIMERO: CORREGIR el error en gue se incurrid en la sentencia proferida ef
pasadow?8 de abril de dos mil veintitrés (2023). En consecuencia, el aspecto a
comregir de esa providencia, que influye directamente en [a parte resoiutiva,

quedard asl:

"DECLARAR que la demandante NUBIA QLINTERO CHANAGA, C.C 28.297.590,
tiene derecho a la pensidn de vejer conforme el articula 9 de la Ley 797 de
2003 gue modificd el articulo 33 de la Ley 100 de 1993, por haber alcanzado
fos 57 arios de edad y haber cotizado en toda su vida faboral 1.315 semanas.
Prestacidn gue se causa y se hace efectiva a partir del 25 de marzo de 2021,
@ cuantia inicial del safario minimo legal mensual vigente”.

CONSIDERACIONES

Que el peticionario ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORD | DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
MUN BNGA | 16810410 | 19A10414 | TIEMPO SERVICIO 5 i
DEFARTAMENTO 19820126 | 19820316 | TIEMPO SERVICIZ 51 |
e i = T Jrsr e CRU TR FLC T o SCTSR: KRSy NI I R | [T
- HOSF SAN JUAN DIOS | 19910301 19931005 TIEMPO SERVICIO 835
HOSPITAL  INTEGRADD | 19951101 19351130 TIEMPG SERVICID i
5‘“’" DE ms I g e g —— o o e ———— -
HOSPITAL  INTEGRADD | 19931201 19951231 TIEMPO SERVICID 30
| SAN DE DIOS T [ e S e N i :
THOGPITAL  INTEGRADD | 19960101 19960131 TIEMFD SERVICID E[i]
SAN DE DIOS . . |
ROGHMTAL  INTEGRADD | 19960201 | 19960229 TIEMPO SERVICIO 0
5“" [E DIUE -n e e —— e — —
“HOSPITAL  INTEGRADO | 199460301 19964331 T TIEMPD SERVICID ET]
SAN DE DIOS | .
THOGHTAL  INTEGRADO | 19060401 | 19960430 TIEMPD SERVICIC ]
mmnlﬂj "o - S —— HAINLS
"HOSPITAL  INTEGRADD | 10060531 10e0514 TIEMPO SERVICIO 14
SANDEDIOS .
E.5.E HOSP BARRANCA | 19980301 | 190980331 TIEMPO SERYICIO 30
ESEHOSP BARRANCA | 16080401 | 10G9B0AID | TIEMPO SERVICIO 1]
| F.5.F HOSP BARRANCA | 198E0501 190E0531 TIEMPO SERWICI 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 19960601 | 19960630 | TIE MPQ SERVICIO — 30
E.S.E HOSP BARRANCA | 16080701 | iGGB07T31 | TIEMPO SERVICIO 30
| E.S.E HOSF BARRANCA | 19980601 15580631 TIEMPQ SERVICIO 30
ES.E HOSP BARRANCA | 19980901 15880030 TIEMPO SERNVICKD 30
E5.E HOSP BARRANCA | 15981001 16681031 TIEMPO SERVICIO 30
| ES.E HOSP BARRAN TaGEil0] | 18581130 TIEMPO SERVICID 0
-EE_IFEP_QF!;H&TE& 19981201 19381231 | TIEMPOQ SERVICRD 30 |
ES.E HOSF BARRANCA | 189880101 | 10000131 TIEMPD SERMICHD 30 =
|5 HOSP BARRANCA | 19990201 | 19990728 TIEMPG SERVICIO EL |
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ESEHOSP BARRANCA [ 19990301 | 19990331 | TIEMPQ SERVICID 30 ]
E.S.EHOSP BARRANCA | 19990401 | 19980430 I MEMFOSERVICKO |30
E.SEHOSH BARRANCA | 19980501 | 19900531 TIEMPO SERVICID 30
E5.E HOSE BARRANCA | 19990601 195980630 TIEMPD SERVICIO ETH
| E.S.E HOSF BARRANCA 159880701 1GEO0THL TIEMPD SERVICID 30 1
E.SE HOSP BARRANCA | 19590801 19500E31 TIEMPO SERVICID 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 19990901 19990930 TIEMPO SERVICID 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 19951001 FEEERER TIEMPO SERVICID a0
E.5.E HOSF BARRANCA 10881101 19991130 TIEMPO SERVICTD an
E.5.E HOSP BARRANCA 19991701 19991731 TIEMPO SERVICED a0 i
E.5.E HOSP BARRANCA | 20000101 | 20000131 | TIEMPO SERVICIO k]
E_5.E HOSP BARRANCA | 20000201 | 70000229 TIEMPCH GERWILID L
E.5.E HOGF DARRANCA | sO000301 | 2oo0ddsi TIEMPO SERVICID 30
E 5 .F HOSP BARRANCA | 20000401 20000430 TIEMPO SERVICID a0
ESEHOSE BARRARCA | 20000501 | 20000518 TIEMPO SERVICIO 18
£.5.F HOSF BARRANCA | 70000601 | 20000688 TIEMPO SERVICID 28
£.5.E HOSP BARRANCA | 20000701 20000713 TIEMPO SERVICID 13
ESE BOSP BARRANCA | 20000801 | Z0000B31 | TIEMPO SERMICID o
"E.S.E HOSP DARAANCA | 20000901 20000930 TIEMPD SERVICID 30
[E.5E ROGP BARRANCA 20001001 20001031 TIEMMD SERVICID 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 20001101 | 20001130 “TIEMMD SERVICIO 30
"ES.E HOSP DARAANCA | 20001201 20001231 TIEMFD SERVICID 30
E.5.E HOSP BARFANCA, 20010101 20010131 TIEMFD SERVICID 1] =1
"E.&.F HOSP BARRANCA | 20010201 20010228 TIEMFD SERVICID ]
"E.5.E HOSP BARRANCA | 20010401 20010413 TIEMPG SERVICIO 13 |
E.5.E HOSP BARRANCA | 20010501 20010513 | TIEMPO SERVICIO o 13
E.5E HOSF BARRANCA | 20010601 20010613 TIEMAD SERVICID - |
"E.5.E HOSP BARAANCA | 20010701 | Jo0iofid | TIEMPO SERMICD 18
"ESE HOSP BARFANCA | 20010801 | 20010813 TIEMPO SERVICID 13
TESE HOSP BARRANCA | 20010601 | 20010813 | TIEMPO SERVICIOD 13
E.5.F HOSP BARRANCA | 20011001 20011014 TIEMPO SERVICID 14
E.5E HOSP BARRANCA | 30011101 20011116 TIEMPO SERVICIO 16
E.5E HOSP BARRANCA | 20011201 20011213 | TIEMPO SERVICIO 13 |
.5.E HOSP BARRANCA | 20020101 20020131 TIEMPD SERVICIO 30
E.5.F HOSP BARRANCA | 20020301 20020711 TIEMPO SERVICIO 11
ESE MOSP BARRANCA | 20020401 | 20020430 | TIEMPO SERVICIO 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 20020501 20020531 TIEMPD SERVICIO 0
ESEMOSF BARRANCA | 20020601 | 20020630 TIEMPD SEAVICID 30
.5 E HOSP BARFANCA 20020701 | 20020741 TIEMPD SERVICID 1]
E.5.E HOSP BARFANCA | 20020801 20020831 TIEMPD SERVICIO [ 30
E.5.E HOSP BARRAMCA | 20020901 | 20020930 TIEMPO SERVICIO [ 30
E.5 E HOGSP BARFANCH, 20021001 | 2021031 TIEMPD SERVICID [ 30
E.S.E HOSP BARRANCA | 70021101 | 20021130 TIEMPD SERVICIO | 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 20021201 | 20021231 THEMPG SERVICIO |30
E.5E HOSF BARRANCA | YM30101 mﬁ'ﬁial TIEMPO SERVICID T30 |
(E.SE HOSP BARRANCA | 2030201 rﬁﬁﬁﬁﬂi TEMPO SERVICIO 0
(ESE HOSP BARRANCA | 20030301 | 20030331 TIEMPO SERVICID |3
ESEHOSF BARRANCA | 70030401 | 20030430 | THMPOSERVICIO (30 |
E.S.F HOSP BARRANCA | 70030501 | 20030531 TIEMPO SERVICID | 30
E.5.F HOSP BARRANCA | JO020E01 | 2003073 TIEMPD SERVICIO &0
E.5F HOSP BARRAMNCA | 7O0D3I0E01 F0I0EI1 TIEMPD SERVICIO | 30
| E.5.E HOSP BARRANCA | 70030901 | 20030930 TIEMPO SERWICIO | 30
E.5.E HOSP BARRANCA 0031001 | 20031031 TIEMPO SERVICIO | 30
E.5.E HOSP BARFANCA TOOZII01 | 20031130 TIEMPO SERVICIO 30
E.5.E HOSPF BARRANCA | 20031201 | 20031228 TIEMPD SERVICIC B 1
E.5 FE HOSP BARRANCA 'Evﬁﬁd‘iﬂ-f | FO04G130 | TIEMPO SERVICIO 0
| E.5.F HUSP BARRANCA | JOD40201 | F0040718 | TIEMPO SERVICIO 1B
E.5.E HUSP BARRANCA | 20040301 | 20040323 | THEMPO SERVICIO o |
E.5.E HOSP BARRANCA | 20040401 | 20040418 | TIEMPO SERVICIO |\ |
E.5.F HOSP BARRANCA | 70040501 | JDOA0SIL TIEMPO SERVICIO 30
E.5.E HOSP BARRANCA | 20040601 YD0A063I0 TIEMPO SERWICIO 30
| E.5.E HOSP BARRANCA | 70040701 | 20040731 TIEMPO SERVICIO 30 :
E.5.E HOSH HAARANCA .!'DIJEHJED'I FO040ET]L TIEMPO SERVICKD iD |
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E.5.E HOSF BARRANCA D00A0501 0040330 TIEMPO SERVICIO 30 1
E.5.E HOSP BARRANCA IO0A 1001 70041031 TIEMPO SERVICIC n
E.5.E HOSP BRARANCA 20041101 70041130 TIEMPO SERVICIO ED
E.5.E HOSP BARRANCA | 20041201 20041231 TIEMPO SERMICIO [ 30
E.5.F HOSP BARRANCA | 20050101 50117 TIEMPO SERVICIO [1Z
AMNTHOC META 20050201 05026 TIEMPO SERVICIO 26
E.5.F HOSP BARRANCS IOOR00T pL TPV E] TIEMPO SERVICIO E]
ANTHOL ME | 2050301 20050331 TIEMPO SERVICIO 30
COANTHOD 20050401 | 20050430 TIEMPD SERVICIO | 30
COANTHOC J0050501 | 20050531 THEMPO SERVICIO | 30
COANTHOC | H50601 8 FOO506I 9
COANTHEE 050701 1 FOS1031 | TIEMPO SERVICIO [ 120
COANTHOC | 20051101 | WWS1231 THEMPO SERVICIC | &0
COANTHOC J00ED101 0060131 THEMPO SERVICIO ——— I
COOPERATIVA VIAS | 20060201 TOOE02 27 TIEMPO SERWICIC [
UMPIASDESA | |
CODFERATIVA Vias | 20060301 T0DED32 2 TIEMPLD SERVICID F
LIMPIAS DE 54, o

COOFEAATIVA Wias | MODE0a0l | FoE04z: TERMPO SERVICID |
LIMPIAS DE S8, : I
COOPERATIVA VIAS | 20060501 | Z0OGE1231 TIEMPO SERWICIO 240
LIMPIAS DE S8

COOFERATIVA  VIAS | 20070101 FOOTITF TIEMPD SERVICIO 60
UMPIASDESSA | o R TR Ty

COOPERATIVA WiAS | HHGERLOL [ FODBE01T1 TEMPO SERVICICO [ 30 n
LIMPIAS DE S8 | |
COOPERATIVA VIAS | 200B0Z01 T0B0Z0T TIEMPO SERVICIO T
LIMPIAS DE 54 o
CCOOPSAN SooEeae] Hﬁ‘m | TEMPO SERVICIO 23
COOPSAaN | doOEGIRT | | TIEMPD SERWICIG 170
COANTHOD Ho0B0To1 | "&ﬁﬂ’fﬂi | TEMPO SERVICID 13
COOPSAN FOOBOTO1 | ToOBOYIT THEMPO SERVICID a.
“COANTHOE JGOB0E01 | T00E1331 TIEMPO SERVICIO Bl
COANTHOC 0090101 | 20091231 | TIEMPO SERVICIO | 360
COANTHOL 20100101 | 20100231 TIEMPO SERVICIC L3
COANTHOD 20110101 0111231 TIEMPO SERWICIO 360
COANTHOC 70120101 201202729 TIEMPD SERVICID &0
COANTHOC 120120301 | 20120310 TIEMPO SERVICIO IET ) 3
UT FL PROFESMDINALES | 20120301 | 20120320 TIEMPO SERWICIO |20
DE LA SALL |

UT FL PROFESMDNALES | 20120401 0120426 TIEMPD SERVICIO 26
DEUM ——— e e e ———— == - —— e — — —
MLUElA QUINTERLD | 2010501 S0121031 TIEMPL) SERNICIC 180
CHAMAGE -

1  ASOCIACION  DE | 20121101 Z0121130 TIEMPO SERMICIO 30
TRABAMDORES D

1 ASDCIACION  DE | 20121201 0121331 | TIEMPO SERWCIO BE

D

1 ASQCIACION  DE | 20130101 0130131 TIEMPO SERMICIC i
TRABAADORES D

1 ASDCIACION  DE | 20130201 0130226 TIEMPO SERVICID 30
TRABAMDORES D

1 ASDOIACION  OF | J0130300 | Fei363sl CTIEMPO SERICID = -
TRABAADORES O -

1 ASOCIACION  DE | 20130401 0130430 TIEMPO SERMICIO 30
TRABAJADORES

1 ASDCIACION DE | 20130%01 JO13057% TIEMPL) SERWVILIO Mo
T o |

1 ASOCIACION  DE | 2013D6DT 20130630 [ TIEMFPO SERWCIO 30

T 8]
1 ASDCIACION  DE | 20130701 | 20130731 TIEMPO SERWCID 30
TRABAJADORES D B e T )

1 ASOCIACION  DE | 20130801 | 20130828 | TIEMPC SERWICIO LN
TRABAJADORES O - H
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1 ASDCIACION  DE | 20130801 Z0T30%E0 [TIEHPE} SERMICID a0
TRABAJADORES. O B
1 ASDORCON RO PETTH 20131031 TIEMPO SERVICID 30
| TRABAJADORES D J
1 ASOCIACION DE | 20131101 20131125 TIEMPD SERVICED ELE
TRABAJADCHES O . LNl Rl
1  ASOCIACION  DE | 20131201 20131238 TIEMPG SERVICID 28
THAHAJADORES O
1 ASOLIACIOM  DE | 20140101 20140131 TIEMPC SERVICID E[]
TRABAJADORES O |
1T ASOCIACION  DE | 20140201 20140248 TIEMFG SERVICID Bl
mEs o
1 ASOCIACION DE | 20140301 20140331 TIEMMD SERVICID 3o
TRABAJADORES O i =l
(1 ASOCIACION  DE | 20140401 20140430 TIEMPD SERVICID 4]
{ ADORES O I i
1 ASOCIACION  DE | 20140501 | &Fad53] | TIEMPO SERWICIO 30
TRABA|ADDRES D o = o
1 ASOCIACION  DE | 201406401 20140630 TIEMPO SERVICID 3
TRABA|ADORES D o .
1 ASDOACION DE | 20140701 | 20140731 TIEMPO SERAVICIO 30
TRABAADORES D ) = | =3 B
1 ASOCIACION  DE | S0140801 | 20140431 TIEMPD SERVICIO [30
TRABAIADORES D : ezt |
I AGDCIACION  DE | 20140001 | 20040930 TIEMPO SERVICIO 3
TRABAJADORES O 1
1 ASOCMACION  DE | 20041041 | 20141031 CTIEMPD SERNVICIO 0
TRABAADORES [ B
1 ASDOBDON 0141101 | 20141130 TIEMPO SERVICIO 30
TRABAJADDRES D
1 ASDOACION  DE | 20141201 20141231 TIEMFD SERVICIO 30
TRABMADORES D ) ) o |
1 ASDOACION DE | 20050181 | FOIS6LM | TiEMPO SERVICIO it |
TRABAJADORES [ SoEng oo s |
1 TASOCIACION DE | 20150201 0150228 TIEMPO SERVICIO 30
TRABARADORESD | ML i | N |
1 ASOCIACION DE | 20150301 20150331 TIEMFL SERVICIO ]
OORES O d [ o . |
1 asoCiCioN. DF | F0is0401 | FOiE0430 | TIEMPO SERWICID 30
T CHES O
1 ASOCIACION  DE | 20150501 20150531 TIEMPO SERVICID 30
AES O
1 ASOCIACION  DE | 201506001 | Z0150625 TIEMFO SERVICED 9
TRABAJADORES D | | _ _ 1
1 ASOCIACION  DE | soi%0F01 | 20050731 TIEMPO SERVICKD a0
TRABAJADORES D i .
i ASOCIACION  DE | 20150801 20150806 TIEMPO SERVICID ]
]
NUB, QUINTERD | 20151101 20151231 TIEMPO SERVICID #il
CHANAGA I (R
HUBIA CUNTERD | 20160101 20160131 TIEMPO SERVICID ]
| CHANAGH
HiBia QUINTERD | 20160201 20160430 TIEMPO SERVICID ETil]
Emn L -y - o
CAJASAN 20160501 | 20160531 | TiEMPO SERVIGIO EL
CCAJASAN Fa1e0601 0160630 TIEMPD SERVICID ]
CAJALAN 0160701 | 20160731 TIEMPO SERVICID g
CAJASAN 20160801 20160831 TIEMPD SERVICID 30
CAJASAN 20160901 | F0160930 | TIEMPD SERVICID 30
HUBIA  QLANTERD | 20160901 20160930 TIEMPD SERVICID 30
CHAMAGA _
CAJASAN 20161001 20H1I031 TIEMPO SERVICIO 30
NUB1A QUINTERD | 20061001 | 20161031 TIEMPD SERVICIC ET)]
CHANAGA N




SUB 136521

02 MAY 2024
| HLIBLA QUINTERD | 20161101 | 20161130 TIEMPG SERVICID £l
CHAMRGA | | S B
"NUBLA QUINTERD | 20161201 | 20161231 TIEMPD SERVICIO 1]
| CHAMAGS | |
["HUBIA OUINTERD | 20170201 | 20171231 TIEMFD SERVICIO 330
AT AES GLENTERD | 20180101 | 20180131 TEMPO SERVICIO ET)
| CHAMNAEA | |
THUEA QANTERD | 20180201 20180331 TIEMPD SERVICIO &0
CHAMAGH
NUEIA QINTERD | 70180501 | FIERNEL] TIEMPO SERVICIC A1
CHAMNAGA |
WUEIA ~ QANTERO | 20190401 | 20190430 TIEMPD SERVICID EE
CHAMNAGA
HUBIA QLINTERD | 20190601 | 20191231 TIEMPD SERYICIO Z10
CHANAGA | | |
NUBIA  QIANTERO | 20200101 | 20000131 | TIEMPO SERVICIO | 30° o
CHANAGA |
NUEILA OWNTERD | 20200201 | 20201231 TIEMPO SERVICIO [ 330
CHANAGA ! - |
HUBIA QWINTERD | 20210101 | 20210131 TIEMPD SERYICID [ 30
CHANAGA = o - = — =
WLEA OWUINTERD | 20210201 | 20210331 TIEMPO SERVICIO £
CHANAGA
NUBIA OWINTERD | 20710601 | 20211231 TIEMPO SERVICID 210
CHANAGA | | i
NUBIA T DQWINTERD | 20220101 | 2220131 THEMPD SERVICIO ELH
CHANAGA | . _ 1
NUELA QUINTERD | 20220201 | 20220731 TIEMPD SERYICIO 1BD
CHANAGA

Que conforme a lo anterior, la peticionario cotizé un total de 9,266 dias
equivalentes a 1,323 semanas.

Que nacid el 10 de diciembre de 1960 y actualmente cuenta con 63 afos de
edad.

ENTIDMD LARDIR FECHA INICIAL FECHA FINAL ADMINIS TRADORA
MUNECIPIC DE
BUCARAMANGA 10v04/1961 140041981 MIUNICIPIC DE BLCARAMANGA,
DEPARTAMENTO DE
SANTAMDER SEO119EY 16031982 DEPAATAMENTO DE SANTANDER
E.5.E. HOSFITAL SAN JUAN INSTITUTO DE PREVISKON SOCIAL
DE DOS DFE FLORIDA 10371891 SM1y1993 DE SANTANDER

BLAMNCS

Que para efectos de dar cumplimiento al (los) anterior{es) falloi(s) judicial{es).
se procedid a dar acatamiento a lo establecido en la Circular Interna No. 11 del
23 de julic de 2014 expedida por la entonces Vicepresidencia |uridica y
Secretaria General de la entidad, hoy Oficina Asesora de Asuntos Legales, que
hace el requerimiento de verificar la existencia o no de un proceso ejecutivo
previo a la emision de un acto administrative y sefiala que para tal fin debera
ser consultado lo siguiente;
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» Base Unica de Embargos (a cargo de |a Direccién de Procesos judiciales -
Gerencia de Defensa Judicial de la Vicepresidencia de Operaciones del
Régimen de Prima Media).

* Pagina web Rama Judicial - sistema siglo 21.

Que el dia 30 de abril de 2024 fueron consultadas las bases anteriormente
relacionadas y la pagina web de Rama Judicial - sistema siglo 21 y NO se
evidencia la existencia de un proceso ejecutivo iniciado a continuacién del
ordinario, ya que en |as bases el proceso no tiene registros por radicado,
cédula o nombre del demandante; por lo cual es procedente dar total
cumplimiento al {los) fallols) judicial{es), segin fue dispuesto en el punto iv)
del 2, v en el 3, de la mencionada Circular Interna No. 11 del 23 de julio de
2014, en estos términos:

2. Lineamientos para e/ reconocimiento de retroactivos pensionales
cuando existe proceso efecutivo

foi
Cuando no estd en la base de procesos judiciales, ni embargos: Se da
cumplimienta a la sentencia reconociendo la prestacidn de acuerdo con los
pardmetros establecidos por ef juez, con el retroactive completo y se le indica
dentre del acte administrative acerca de la responsabilidad oivil, penal y
administrativa gue impfica recibir doble pago por ef mismo concepto en caso
de gue haya interpuesto un proceso ejecutivo.

Que por |lo anterior, se procede a reconocer una Pension de Vejez en
cumplimiento del (los) fallo{s) judicial proferido por el JUZGADO CUARTO
LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado por el
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL dentro del proceso con radicado No. 68001-31-
05-004-2021-00373-01, vy se tomara en cuenta lo siguiente:

= Se establecid en el fallo judicial que la mesada pensional de la asegurada
debia corresponder a la suma de salario minimo a partir del 25 de marzo de
2021 sobre 13 mesadas.

* El retroactive estara comprendido por:

* Lla suma liguidada por Colpensiones de %$23.120.000 por concepto de
mesadas pensionales ordinarias causadas entre el 1 de septiembre de 2022
al 30 de abril de 2024.

« La suma liquidada por Colpensiones de $2.160.000 por concepto de
mesadas pensionales adicionales causadas entre el 1 de septiembre de
2022 al 30 de abril de 2024.

* La suma liguidada por Colpensiones de $15.991.591 pesos M/CTE por
concepto de Intereses Moratorios.

* La deduccion por la suma de $924.800 por concepto de descuentos en
salud de las mesadas pensionales ordinarias causadas entre el 1 de
septiembre de 2022 al 30 de abril de 2024.
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NOMBRE FECHA FECHA

VALOR | VALOR | ACEPTAD
STATUS | RECONO. A

1BL “ﬁ“ "‘"-““:lé'l"T“E PENSION | PENSION
MENSUAL | ACTUAL | SISTEMA

1050
Emanas
progresiva
559050 1 10n12/201 | 01/09/202 | 1,415.59
anos de 7 7 2
edad Ley :
197 del
2003-

Legal

3 64, T0% 1,000,000 | 1,300,000

i 0 1|

Que de acuerdo a lo anterior, se informa que si bien el fallo judicial indica el
reconocimiento de la pension de vejez es a partir del 25 de marzo de 2021, las
reglas de efectividad de reconocimiento (en este caso) se rigen a partir del dia
siguiente a la altima cotizacion, con lo cual la misma serd reconocida a partir
del 1 de septiembre de 2022, toda vez que la dltima cotizacion registrada es
del periodo 202208.

Que de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, modificada por la
Circular Interna N® 24 de 2018, circular interna 02 de 2021 el articulo 1.6.5.
Quedara asi:

ll. MODIFICAR EL NUMERAL 1.6.5 DE LA CIRCULAR INTERNA N° 01 DE 2012, EL
CUAL QUEDARA Asi:

FECHA DE DISFRUTE DE LAS PENSIONES DE VEJEZ,

Para efectos de establecer la fecha de disfrute de la pensidn de vejez se
tendrdn en cuenta las Siguientes reglas:

& Cuwando el afifiado dependiente o independiente se encuentra retirado
o ha dejado de colizar antes de cumplic requisitos para acceder a la
prestacidn reclamada, ésfa se reconocera 8 partir del cumplimiento del
requisito de edad.

b. & ef afilado es dependiente y se encuentra refirado después de
cumplir fos requisitos para acceder & /la pension de vefez, (3 prastacion
5@ reconocerd a partiv del dia sigwente a la fecha de retiro. 5/ 13
novedad de reltiro no estuviera acreditada en la historia laboral la
prestacidn se concederd desde ef dia sigwente al ditimo aporte
registrado.

c. Una ver cumplides los requisitos, el trabajador independiente se hard
acreedor del retroactive pensional desde ef dia siguiente a la fecha de
retiro. Cuando no se logre constatar el reporte de esta marcacion, la
efectividad de fa pensidn se concederd desde el dia sigulente al dltimo
dparte registrado.

& Fara los senvidores publicos sometidos al imperio de fa Ley 1821 de
2016, se tomardn en consideracion las apreciaciones vertidas en ef
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concepto No. 2017 11915637 o e/ instrumento gue lo adicione, precise o
modifique, hasta tanfo flos mandatos gue en effa se contempian
cantinuen vigentes, considerando que para acreditar af retiro dal servicio
publico tambign es positve aportar certificado de retiro emitide por fa
autonidad competonte.

e 5 la ultima cotizacidn se hizo a través del Régimen Subsidiade en
Pensidn, la fecha de disfrute serd a partir del dia siguiente a la ultima
semana efectivamente colizada, esto es, que se refleje tanto ef subsidio
como ef aporte del trabajador.

f. 5 un empleador se encuentra en mora con & pago de los aportes ¥
realizéndolos, se completan los requisitos para acceder a la pensidn de
veyez, la fecha de adquisicidn de la pension serd fa fecha en 3 gue
reunid los dos requisitos para la pension y la fecha de disfrute se seguird
por fas reglas serialas en los literales anteriores, segun corresponda, sin
importar la fecha en la que se haya realizado e page en mora.

g. 5 un empleador se encuentra en mora con e pagoe oe los aportes, ¥
reafizdndolos e pensionado tlene derecho a un mayor valor en la
prestacion, /a fecha de disfrute del mayor valor serd la misma fecha de
disfrute iniclal de (@ prestacidn o fa que corresponda en caso oe
presentarse el fendmeno de la prescripcion, sin importar la fecha en la
gue se pagaron fos aporfes en maora.

Que respecto al pago de costas, la Circular Interna Cl GNR 07 del 07 de junio
de 2015 expedida por la entonces Gerencia Nacional de Reconocimiento, hoy
Direccion de Prestaciones Economicas, establece que se debe remitir a la
Direccidn de Procesos Judiciales para que inicie el proceso de pago de las
costas y agencias en derecho; en consecuencia, en aplicacion de lo dispuesto
por la circular interna precitada, el presente Acto Administrativo se remitird a
la Direccion de Procesos Judiciales para o de su competencia,

Se expide el presente acto administrativo, conforme a la informacion existente
en la pagina web de |a rama judicial, las bases de datos contempladas en la
Circular 11 de 2014 de la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, y los documentos obrantes a la fecha de expedicidn de la
presente en el sistema de informacion decumental BIZAGI.

Finalmente, se manifiesta que el objeto del presente acto administrativo es dar
cabal cumplimiento a la decision proferida por el JUZGADO CUARTO LABORAL
DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado por el TRIBUNAL
SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMAMNGA - 5ALA CUARTA DE
DECISION LABORAL dentro del proceso con radicado Mo. 68001-31-05-004-
2021-00373-01, autoridades del orden superior jerdrgquico, y que en razon a
ello COLPENSIONES salvaguarda las responsabilidades de orden fiscal,
econdomico y judicial que se deriven del acatamiento de esta orden impartida,
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Reconocer personeria al Doctor MARTINEZ GALVIS LUIS ORLANDO, identificado
con CC ndmero 1,098,726,456 y con T.P. NO. 297808 del Consejo Superior da
Ia Judicatura.

Que son disposiciones aplicables: Sentencia proferida por el JUZGADO CUARTO
LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado por el
TRIEUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL el 28 de abril de 2023, C.P.A. v de lo C.A.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Dar cumplimiento al fallo judicial proferide por |UZGADD
CUARTO LABORAL DEL CIRCLNTO DE BUCARAMANGA - SANTANDER modificado
por el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE BUCARAMANGA - SALA
CUARTA DE DECISION LABORAL el 28 de abril de 2023 y en consecuencia,
reconocer ¥y ordenar el pago de una pension de VEJEZ a favor de la sefiora
QUINTERO CHANAGA NUBIA, ya identificada., en los siguientes términos y
cuantias:

Valor mesada a 1 de septiembre de 2022 = $1,000,000
Valor mesada 2023 = £1.160.000
Valor mesada 2024 = 51.300.000

LIQUIDACION RETROACTIVD

CONCEFTO VALDR

| Messdas 23,120,000 00
Mesadas Adiclanales 2,160, 000,00
Intereses de Mora 15,9491, 54%1.00
Descuentos en Salud 924, 800.00
Valor a Pagar 40,346, 791 .00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, sera ingresada en la némina del periodo 202405 que se paga el
Ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco
BANCOLOMBIA de PIEDECUESTA CR 7 B 91 PIEDECUESTA.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusidn en ndmina de la presente
prestacidn, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en NUEVA EPS S5.A.

ARTICULD CUARTO: Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD 1T
MUNICIFIC DE BUCARAMANGA = : I
FOMDO DE PENSIONES TERRITORIAL DE SANTANDER 51
INSTITUTO DE PREVASION SOCIAL OE SANTANDER 935
COLPENSEONES HB251
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ARTICULO QUINTO: Remitir copia de la presente resolucién a la Direccion de
Contribuciones Pensionales y Egresos de Colpensiones para lo de su
competencia.

ARTICULO SEXTO: Que es preciso advertir al demandante y/o apoderado (a)
gue en caso que haya iniciado Proceso Ejecutivo o solicitado la actualizacion de
la liquidacion del crédito v el mismo haya concluide con entrega de Titulo
Judicial, se hace necesario que antes de efectuar el cobro de la prestacion
informe inmediatamente a la Administradora de Pensiones Colpensiones de
dicho proceso con el fin de evitar que se produzca un doble pago por una
misma obligacion y se origine un enriguecimiento sin justa causa, lo que
acarrearia responsabilidades de caracter civil, penal y disciplinario so pena de
incurrir en el delito de fraude procesal tipificado en el articulo 453 del Cadigo
Penal.

ARTICULO SEPTIMO: Colpensiones entidad se salvaguarda de cualquier
responsabilidad de indole penal, fiscal, laboral o administrativo v disciplinaria
que le pueda generar el presente Acto Administrativo; toda vez que con él se
estd dando estricto cumplimiento del fallo laboral ordinario proferido por el
JUZGADO CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BUCARAMANGA - SANTANDER
modificado por el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
BUCARAMANGA - SALA CUARTA DE DECISION LABORAL dentro del proceso con
radicado No. 68001-31-05-004-2021-00373-01.

ARTICULO OCTAVO: Remitir copia de la presente Resolucién a la Direccion de
Procesos judiciales para que inicie la gestion del pago de las costas y agencias
en derecho de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente
proveido.

ARTICULO NOVENQ: Notifiquese al Doctor MARTINEZ GALVIS LUIS ORLANDO
haciendole(s) saber gue, contra el cumplimiento de sentencia judicial, por
tratarse de un acto administrativo de ejecucion (Articulo 75 del CPACA), y por
no ser necesaric el agotamiento de |a via gubernativa, no proceden recursos.,

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Y S

JOSE LUIS SANTAELLA BERMUDEZ
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION VII
COLPENSIONES
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DANIEL FELIPE GONZALES 5070
AMALISTA DOLPENSIONES

COL-VE)-201-503,1

EFrain DE JESUS REYES BARRIGS




Bogota D. C., 06/09/2024

Sefiores

E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDA BLANCA

NIT: 890202024
TALENTO HUMANOD

Carrera 8 No. 3-30

Floridablanca - = Santander

Radicado:
Ciudadano:
Identificacion:

2024_18394888
NUBIA QUINTERO CHANAGA
C 28.297.590

{ ;)Colpensiunes

No. de Radicado 2024 18394888

Tipo de trdmite: Cobro de bono pensional Tipo B, para emisidn y Pago

Respetados Sefiores:

La Directora de Contribuciones Pensionales y Egresos de COLPENSIONES,
informa que Colpensiones llevd a cabo reconocimiento pensional por el(la)
siguiente ciudadano{a), en &l cual, esa Entidad participa en la financlacion de
la pension a través del mecanismo de Bono Pensional:

28,297,550 |

NOMBRE

REGIMEN

HUBLA QUINTERD CHAMAGA

LEY 797703 {CLIMPLE
REQUISITOS A PARTIR 2015)

A continuacion, se proyecta el valor del Bono Pensional de conformidad con el
articulo 1° del Decreto 790 del 21 de julio de 2021, mediante el cual se
maodifica el Articulo 2.2.16.6.5 Pago de bonos o cupones de bono pensional
especial tipo T del Decreto 1833 de 2016,

Wr, Act. v Cap. De Fecha

Wr. Actualzado de

Colpansiones

Sede Principal: Carrera 7 No. 74 - 21, Bogota D.C., Colombia
Direccion correspondencia: Carrera 9 Mo, 59 - 43 Lc 4 Ed. Urban Essance, Bogota D.C,

Colombia

Conmutador: {+57) 601 489 (209
Linea Gratuita: 01 8000 410909

W COlpEN SONes. gov.co

VraFechade| de Corte a Fecha de
CONTRIBUYENTES No. e Corte Resolucion Pensidn (o | Tooha de Resolucion
oias ; Pension a Fecha de
01/11,/19495 redencidn anticipada) Proyeccin para pago
02/05/2024 Cobro 05/11/2024
E.5.E. HOSPITAL SAN
JUAN DE DIOS DE 950 45,559,897 $120.812.055 $124.084.000
FLORIDA BLANCA .
Pagina | 1

Conmutador BEPS: (+57] 601 487 03040
Linea Gratulta BEPS: 01 8000 410777
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;" Colpensiones

Continuacidn Radicado 202418394888
Se adjunta a la presente cuenta de cobro:

1. Resolucdon de reconocimiento pensional, de acuerdo con el numeral
3.1.2.4. de la resolucion 163 de 2015 de Colpensiones que establece el
contenido del titulo ejecutivo para cobro de contribuciones pensionales.

2. Comprobante de pago referenclado No. 4324000007070.

Los tiempaos tenidos en cuenta en la liquidacion del Bono, fueron tomados de lo
certificado por esa Entidad en la plataforma CETIL de la OBP. En el evento de
solicitar aclaracidn o realizar una objecion relacionada con la liguidacion del
bono pensional, debe efectuarla mediante el formato establecido para tal fin, el
cual puede descargar de la pagina web de  Colpensiones
www .colpensiones.gov.co, ruta Servicios de
Informacion/Formularios/Radicacion Contribuciones Pensionales, diligenciarlo y
radicario en un Punto de Atencién al Ciudadano (PAC) de Colpensiones, con los
soportes a que haya lugar.

Si el bono no es pagado dentro de los sesenta (60) dias siguientes al recibo del
presente, COLPENSIONES actualizara y capitalizara, el valor del bono, de fecha
de corte a la fecha de resolucion pension, posteriormente se actualizard hasta
la fecha de guia {fecha de recepcidn de la cuenta de cobro) y por Ultimo se
actualizard y capitalizard la deuda hasta la fecha de pago, tal como lo
establece el articulo 1° del Decreto 790 del 21 de julio de 2021, mediante el
cual se modifica el articule 2.2.16.6.5. Pago de bonos o cupones de bono
pensional especial tipo T, del Decreto 1833 de 2016.

Teniendo en cuenta lo anterior, ¥ en caso de requerir un nuevo comprobante
de pago, agradecemos remitir 5U solicitud al correo
contribudonespensionales@colpensiones.gov.co, indicando la obligacion a
cancelar (No documento del pensionado) y fecha de pago, el cual debera ser
pagado en cualguier sucursal del Banco de Bogota, entidad financlera gue se
abstendra de recibir el pago si no se presenta el comprobante de pago
referenciado. En caso de realizar &l pago con Cheque de Gerencia, por favor
generarlo por cada comprobante de pago referenciado, la entidad Bancaria no
acepta un solo cheque por varios comprobantes referenciados para pago.

Pégina | 2
Colpensiones
sede Principal: Carrera 7 Mo. 74 = 21, Bogotd D,C., Colomibla
Direcceon correspondencia; Carrera 9 No. 59 - 43 Le 4 Ed,. Urban Essence, Bogota D.C., Colombia
Commutador; (+57) 601 489 Do09 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300
Linea Grabgita: 01 8000 410905 Linea Gratuita BEFS: 01 8000 410777
www .oolpensiones. gov.co




i L

Continuacion Radicado 2024 18394888
Los medios de pago se describen a continuacion:

* Pageo en cheque de la misma plaza u otras plazas, slempre y cuando el
pago se realice en sucursales de oficina (dependiendo si el servicio se
ofrece a nivel local o nacional);

» Pago en efectivo;

« Pago mixto (Efectivo y cheque sblo para pagos de una sola factura)

En el evento en que el pago se realice a través de cheque, debe ser girado a
favor de COLPENSIONES y sera indispensable que al respaldo de cada cheque
se registre nombre y teléfono del girador y ndmero de referencia del pago. El
Banco podrda abstenerse de recibir chegues que no contengan la anterior
infermacion

Finalmente, cabe advertir que dispone de sesenta {(60) dias habiles contados a
partir del recibo de la presente cuenta de cobro, para que pague la(s)
obligacion{es) o formule las objeciones de haber lugar a ellas, debidamente
soportadas; l|a generadion o solicitud de comprobante para pago referenclade
con un plazo mayor, no suspende el plazo mencionado; una vez vencido, ¥ de
no realizarse el pago o no proceder las eventuales objeciones, se remitira(n)
la(s) obligacion(es) al area competente al interior de Colpensiones, para Iniciar
las diferentes acciones de cobro a que haya lugar.

Cordialmente,
r:;a' ﬁ?ﬁlf‘\

STEPHANIE BORMACELLI BARRENMECHE
DIRECCION DE CONTRIBUCIOMES PENSIOMALES ¥ EGRESOS
Gerencia de Financiamiento e Inversiones

Rewvisd: ALVARD DE CASTRO SERRAND
Aprobd: Johan Andrés Rico Gomez - DCP

ina | 3
Colpensionas Pagina |

Sede Principal: Carrera 7 No. 74 - 21, Bogotd D.C., Colymibia

Direccién correspondencia: Carrera 9 No, 59 - 43 Lo 4 Ed. Urban Essence, Bogota 0.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 489 0909 Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300

Lirea Gratuita; 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: M 8000 410777

www . colpensiones, gov.co
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I Colpensiunes
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ENTIDAD TERRITORIAL:

63000 - DEPARTAMENTO SANTANDER

INFORME OFICIAL PASIVOCOL
COMPLETOD

En la fecha 16/10/2024 3:04:31 p. m., de la Entidad Territorial DEPARTAMENTD DE
SANTANDER, se recibio a través del CorreolP de PasiveCal, infarmacion de la siguiente
unidad administrativa:

Unidad Administrativa: 10 - E.5.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE
FLORIDABLANCA
Hro, Hro
| Farmulario Haombre formulario Registros Fechas de corte
F3 Emplaados Activos 249 31712/3023 (29 Reg.)
F3 Ermpleados Actives - Validasdor i
F4 Historia Laboral de Empleados Activos a9
Ea Hiztors Labaral de Empleados Actives - 30
validador o
FS Pensionados Jubllaciin @ Invalider 16 31712/2023 (16 Reg.)
F5=0 Pensionados Jubilacida e Invalider (DIRECTOS) [+
|rs-v _E&ﬁﬁ?‘“m I 16 |31/12/2023 (16 Reg.)
!FEA Historia Laboral de Pensionados 27
PF Pensionados Fallecidos (Causantes) 3 _
Fi& Beneficiarios de pansiin 3 3171273023 (3
|FE-D Beneficiarios de pension (BIRECTOS) 1 31/12/2023 (1 Reg.
F5-T Benaficiarios de pensidn (TRANSFERENCIA) 2 3122023 (2 L
FhA Historia Laboral de persionados fallecidos s ]
Fa Ratirados 241
;8 [Retivados - Validador 114
Fia Histonia laboral )
FOA Historia laboral - Validador —
Totad registros procesados 441
Total registros a actualizar 46
Total registros actualizadas 48
s avance actualizacion 100

1- HOJA DE VIDA DE LA ENTIDAD

JS5.E, HOSPITAL SAM JUAN DE DIOS DE
LM IDABLANCA,

- s

BH000-10-2024 FLdo:
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MONICA BARRIOS BASTIDAS ERENTE

FECHA ' L) 1 : FECHA DE
ACTD : cOD, MCTON
1972-01-01 |  Acuerdo 4 2023-12-31
FECHA FECHA
1994-34-01

3 i NOMBER] ] . ' E ";"'_I'_T_E! = -':::':-'\-r:]
ﬂﬁmﬂmmﬁ F‘*ﬂmﬂmﬂ'ﬂiﬂlﬁﬂﬂm-ﬂn”.{ﬂ 315EFTI166 !
LIS MAMTILLA MANTILLA | |
ﬂﬂ%: Historkas fatentohumaneithospiflonda.gov.co 3158773166
laborales |
Ef;ﬁ:n?.ﬁj E:;;mm iﬂﬁ'ﬂﬂfli@hﬂmﬂmdaw ] 3112249633

1.1- Histarico Revisiones por GAT

A continuacidn se resumen los procesos de validacidn yfo calculos efectuados por el
Grupo de Analisis de Informackén del Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico a la
unidad administrativa "10-E.5.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DFE FLORIDABLANCA™,

TOTAL REGISTRDS POR FORMULARIO

Lo 'I%ﬂ Pache | #3 [P4 | PR S| ST | Pan | 6\ M | Fer | rin | v | P | Tt
] 2018-Julip |317/1272017)36 |61 |17 10 o 29 L4 ] 3 2211201 {570
2 ﬂﬁﬁm 3112/2008)33 |45 [16 [0 |16 |27 2 1 |7 |226]206 |s63
3 1_1'_-;_213-_1@ 31/12/2019)35 |57 16 o [16 |27 |3 |3 [z |7 |227|209 (=&
p i:gf:ﬁ ayiyeoi9)3s (43 16 o |16 f27 [3 |+ |2 |7 [227|195 |ss3
5 gﬂ;mm 3/12/2019)35 |46 |16 o (16 f27 |3 [1 [2 |7 |227|i94 |ss5S
& ﬂﬁj‘m 31/12/200935 [so |16 fo [18 [27 3 v |z |7 |227|i9e [se1
7 ﬂfﬁm 31/12/201935 |50 [16 [0 [16 |27 j3 |1 |2 |7 |278|i%m |s&2
B *'mﬁf':ﬁ# 3/1z/2019)35 |50 |16 27 |3 [0 o 226 (198|562

021 -Julie |3TNAF020§33 (45 §16 |0 27 13 o i FHEA 205 [S65
10 i;gt'n 311z/2020433 |45 (16 [0 (o {27 |3 (o [0 |7 |228|205 |Sb4
11 gﬁ;mm 3f12/2020033 |45 |16 [o [0 [27 |3 Jo |0 |7 |227|204 |se2
12 zﬂﬂcﬁéﬂ 31/12/2020433 |as |16 [0 [0 27 |3 jo |0 |7 |227|20a |sE2
13 ié‘:.;l';“! 3122020033 |4s 16 [0 o |27 |3 |0 [@ |7 |227|2pa |sB2
SED00-10-202410.dac Pagina 2 do 44
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TOTAL REGISTROS POR FORMULARIO
“Fecha
Mro. | Validacién | Fecha | F3 | Fe | FS | PSD | PST | PS5 | PG | FED | FET | F6A | P9 | FSA | Tow
Enwia ¥ie Carte X
Calcuto =
14 022-Mayo [31/12/2021]32 |44 [16 |0 o [27 [3 [0 o |7 |zzo|205 |563
15 2022-Junio (317132001 (32 J44 |16 o Jo |27 |3 [o i} 7 229|205 [563
16 |2022-Junio |21/12/2021[32 (44 [16 [0 [0 |27 I3 o [0 17 |z29]205 [s63
17 2022-Jufio |31/12/2021132 |44 [16 |0 o a7 J3 o o |7 [229]204 |s&2
2022- —
18 | embre|d1/12/2021(32 44 16 Jo [0 fa7 |3 o [0 |7 |z3s|es |483
20 i
19 |oee (7112202132 (44 [16 fo fo f27 (3 |0 o |7 |238|ee |4es
2022-
20 lobee |3M122021132 J44 fi8 o o f27 (3 lo o |7 [|a3s|re |aas
21 |22 |anaeozifsz (a2 |1s o 77 o |o a(7e 443
[22 31/12/2021|33 |42 [ 27 oo 23878 (443
2022-
23 e nee [3W122021032 42 |16 o fo |27 o o 238 |78 [443
24 Eﬂgr;mre 31/12/2021|32 |42 |16 (O o |27 [a jo Jo |7 238 |78 443
25 ﬁ:’iﬁ_ﬂ 31/12/2022|32 |41 16 0 o |27 |3 o |7 239|799  |444
|26 [2023-dunio [31/12/2002]32 Ja1 116 [0 [0 137 |3 [0 [0 |7 [e38[77 [adz |
2023~
27 tfizz022f32 |a1 J16 o [0 27 |3 o |7 [2m|77 a4
2023~
B | viembre 31122022132 |41 16 0 Jo [27 [3 |0 [0 |7 23877 |44z
29 SR Isyzmersfzs |9 e fo fo Jzr |3 Jo o |7 |aezlme [
30 12024-Junio [31/12/2023]29 |39 |16 [0 [0 |27 |3 o |a |7 |z42|79 |44z
3l 2024-Jumso (317122023129 139 |16 |0 1] N s I 1] 7 242 |79 442
2024-
32 lagusts 31fiz/zozalze |39 [1e iu o |27 |3 |0 o |7 |zaz2|7e |aaz
2ihda- |
33 ;
Septiemrg |J1/12/2023{29 |39 |16 Jo  Jo (27 |3 Jo o |7 |aa2f79 |aaz
1.2- LISTADD SUBDIVISIONES
La entidad obfeto de estudio d& sste mforme NO cuenia con ninguna subsdivision en la base de datos.
1.3- SOPDORTES DE LA HOJA DE VIDA
. Fecha Estado | Ver |
1 [RUT de |a entidad RUT ESE HOSPTITAL SAM JUAN DE 2020-06-16 Revisada y
(Actualizags) DIOS DF FLORIDABLANCA 10:14:06 AM | Aprobade | Y57
2 crea;;mll.lm‘w e ACTA GE DEBIDA DILIGENCIA CON | 2020-12-21  |Revisado y Ver
| Agrmisirativa SOPORTES REQUERIDOS 08:14:01 AM  (Aprobado
ACTA DEBIDA DILIGENCIA INCLUIDO|2021-08-02  |Revisado y
Sicto de Trepeirmudite SOPORTE DE CONSULTA INTERNA  |02:07:09 PM  |Aprobado |47
4 |Autorizacion Usuarios ¥ AUTORIZACION DE USUARIOS 2024-08-10 Revisadn y
Contactos FIRMADA 11:06:05 AM _|Aprobada |25

2- OBJECION BASE DE DATOS

GO0 102024 1 (Ldor
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Despuds de revisar la base de datos NO se sncanlrd ningln error gue abjele la base de datos; por tal metive
eabe Eryid 20 tendrd en cuenta para cumplimiento de ley,

3- CAMEIOS DE DOCUMENTO

3l

SANDOVAL
TO452149| CADENA AVIER
ERNESTO

FORMULARTO: F9
CODET: 68000

CODUIA; 10

DATOS ANTIGUOS: TIPO
DOCUMENTO: C

NRO DOCUMENTO!
3522195 00
NUEVOS DATOS,

TIFC DOCUMENTO: X
MREO DOCLMENTO:
Fa4a5d149

MNOMERE: SARDOVAL
CADENA JAVTER ERNESTO

ANTES 794522149

2024-10-02
05:41:43 PM

Aprobado

4- HOMOLOGACIONES CON FONPET

Hasta ¢ momento la entidad no ha realizado ninguna Homobegacian Fonpet después del ultima calcwlo

aprobads |,

5- ARCHIVOS FALTANTES

RESUMEN ARCHIVOS FALTANTES

Mumaro de Archivos
Depuraciones ge Pensionados Vomos a
Depuracanes de Beneficiarios i
Depuraciones de Pumnud-u; Fallecidos i
Depuracknes de Retirsdos a
Sopoarbes por cada Error 0
Cambigs de documento {PEHHI'ETI‘I‘..E} ]

Total

SRODO-10-H124 10.doc
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6- MOVIMIENTO DE REGISTROS

RESUMEN MOVIMIENTO DE REGISTROS

Grupo Actuarial :QE_ hvié | Depurados | Iguales | Nuevos | Modif. ectidl] -y
= 28) Forms. | Depuracién
F3- Empleados Achvos az 29 9 Li] o | 3 i}
F5- Pensionados 16 16 0 16 0 2 ] 1]
Fio- Sustitutas 3 3 1] 3 1] L] 1]
FF- Pens, Fallecidos 0 k| 1 o 3 L 0 T}
Fa- Retirados _.?3_9 230 11 238 3 1 0 1]
Total xa0 281 12 ZBE6 ] 1 | 3 0
HMOVIMIENTO DE REGISTROS.
Grupo Actuarial Origen Grupo Actuarial Destino Envit Actual
F3- Empleados Activos F5- Pensionados o
F3- Empleados Activos PF- Pensionados Fallecidos ]
Fi- Emplesdos ACtivos . 1 F3- Retirados |
F5= Pensionados PF- Pensionados Fallecidos 1]
F5- Pensionsdos F3- Retiradas o
PF- Pensionadios FBNE::IE.I-D-E- F5- Pensionados ]
.F'Er- Hetlml:h:;s F3- Empleadas Activos 0
Fi- Rctirndos F5- Pensionados (i}
Fg- Retirados PF- Pensionados Falecidos 1]

7- DEPURACION DE REGISTROS DESDE 29/11/2023

La entidad objeto de estudio MO tene depuraciones registradas despees del ulimo calculo aprobada por
comibe,

8- RESUMEN DE INCONSISTENCIAS

BECOC-10-2024 T0udos Pagina 5 da 44
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Observacidn Justificacion Tipo Exigencia Nam. | Nim.
sl Justif. Errores|Personas
Fi-272, La fecha de
primera afifagon a |00 0 0
::"::'Iﬁnmm:fl‘:;“ lmnfur spende a fa cargada
1 |reportada en endrleﬁ.F e A ragau Total Verificar infgrmacin 1 1
L
PRRTICEON, %8 presente soporte del
requiere yalidar y R ia val i
Shrter log datos du::_para a validacidn
HECESAMNL. % I inconeistendn.(1)
F3-273, Las
SifuUBILes Peronas
estan reportadas en
2o ase e HI% copy-1-1 -
COLPENSIONES: '“f“""“'*"e':'g"ﬁi“r g
2 | pero se tienen CopreRpond g o Totat Justificacion obligatoria 1 1
) S en ol RUAF, se ancxa a
presente soporte dal
actualmente su e
- BLAF para la walidacian
afiliacion g & RALS, ik Tnconaial ia{1)
Sa requisre validar
o ajusiar h
informacion
F3-903%, Las
SIOUIENteS pErsanas
aCtivies eslan
repartados en COD3I-2-1 - Bl Hoapital
z cuenta con el conmvends
Pasivocol como de concurmencia y al
3 hereficianas de validar it ¥ Total Corroccion Justificacidn & &
CORCUFMERCcHE Bem ! reg i aobgatoria
en la base de datgs |PUEde Observar Gue se
de PPSS no 500 encuentra en el msmas
inafisirios Sa por ko tanto no se debe
CONCUTERCIE para corregi &l registro (6)
ps s
F31-0055. Las
Slguisnies perssnas
fueron reportadas  |(CODI-1-1 - La
N ConoUrnEncia informacion repartada en
4 |para pension e este envho 65 correcta, | Total Verificar infarmacitn | i
30121993 y NO |corresponde a la
aparecen evidencia documental de
registradas en la entidad. (3)
PASTWOICOL
Fa-010. Hay
empleados activas
para QuBNes B EU 1 eons-1-1 - Corresponde
historia laboral " :
exitten fechas a_unpi‘.'ﬂdn gue irabaja _ ) _
5 s ks simultdneaments =0 una | Total Justificacion obligatoria 1 i
P o mas entidadas ademds
respecta a la fecha o ke et
- o
f:p:j"’g'l o> evidencia docurmental (2)
|__lactuaimente,
Fa=-970C, Hay
registros para lps  |C0D)-2-1 - Los perodas
cuales CETTL en InconsisteEncia se
reparta historia encuentran reportados . { .
& lisborsl que no s |en PASTVOCOL de Total Viexificar informacion 1 1
Encuentra manera correcta, por o
registrada en esta  |gue se requiere la
hase de datnos. depuracitn de la

SO 10- 2114 10, 0or
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e

Inconsistencia (1]

F5=673. Hay
pPEMEIONAtos por
transferencia para
o cusles no 28 ha

Verificar informacian

16

FB-651. Dado el
valor de la mesada
Inicial ¥ la fecha de
efectividad
regestradas en
Pasivocol, el valar
de la mesada inicial
trabda a focha de
corte MO
coffesponde con el
valor de mesada
raportado en
Pasivocol para esta

Justificado

Verficar infarmacion

Fa-030k8, Verifigue
15i &l SalEng Base
Bono Pansiodaal & |4
fecha repastada es
corrects, dado que
para esa fiecha estas
personas fueron
Hrep-::rr.adas o
activas an su
entidad

Justificado

‘Vierificar informaciin

21

21

| Fa-070B, Faita
diligenciar las
cHlumnas “Fecha

it jafikacion IS5 o AFRF
daspues di SGF ¥
antes de ley 1040
[30-D5-1505).

CO-1-1 - El funcionario
no fue afiliade o 1SS o a
una AFP.{9}

Tatal

Tustificacidn obligataria

Fo-180. Falts
ingresar personal
retrrado desde 1955
o detde ba fecha de
creaciin de |a
antidad, =i es
poshorier.

11

CO0)-1-1 - Realizado el
process de debida
diligencia, no fus posibla
CONSCQUAT C5ka

wifar mackan (e
redacionan jos soportes

CﬂﬂE"_jEI:IFH:“EI'IIEE H 1)

Fa-8i0d, Hay
retiradns cuyo
nombre y apellido
e cermasponde al
nimero de cédula
registrada, de
acuerdo a la
informacion de ia
fingistraduna
Macionad,

12

Total

Justificacion ohligatoria

CoDr-1-1 - Dizede ol
envid pasado se carga la
copia del documanta
identidad v el programa
s A Lormasdo af
milsmo.(3)

Todal

Verificar infarmaciin

Fa-=A50, Hay
retirados que estan
reportadng coma
falbacidos an la

Justificadn

Verificar Informacidn

EHO00-10-2024 10.doc
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Observacion Justificacion Tipo Exigencia Nam. | Mdm.
- Justif. Errores |Personas
Registraduria
Macional,
F-9005, Las
siguinnies personas
e |c0DI-1-1 - Se comprobd
base de datos con | JUE 12 informacién
14 ti ; reportada es consistente |Parcial (3] |verificar informackin 47 a7
iEmpos de servico ks
con la entidad ¥ comespande o
diferentas hasta eyilentia documental de
antes del la Entidad Territerial.{ 3}
34/1271983
£9-9035, Las
siguigntes personas
retiradas estan
reportadas en
Pasivocal com Emj*;l-j -Seggmnfmd
1 |beneficiarios de |48 12 infarmadicn Parcial e :
concurrencls par repartads es congistents {16) Verificar mformacion 30 ELH
[F]
&n la basa de dates | T COTEIpande &
da POSS no son vaﬂdar_::la du-cu_meptﬂ de
beneafciarios de la Entidad Territorial.( 16])
CONCUIMEnCia Dara
CODi-4-1 - Medianbe el
A MY o |decrstn 252 da 1984 s
del i nl:lm_br.ln:l_n por a los
16 |retirade, con Techas :';'::;:;T;ﬂ":ﬂ Total Justifieacibn obligatoria 24 24
da retiro iguales des o O
{aparentemente fiu pall e o'l
s, rcionanos de planta
por o tEnto s pasaron
tantog en ests fecha (24
copi-2-1 - La
informacion reportada
por el CETIL-
COLPEMSIOMNES
COMMESMMMMEE & periodns
anteriores a la fecha de
vinculacion de la ESE
F9-A-970(L . Esta dada el 05-03-1995, por
historia laborad del |kl motivo mo 85
retirado reportada  |competencia de i ESE el
17| por CETIL, no se reparie de la mismad2) Parcial {4} | Verificar informacion 1l r
afduantra CODI-2-2 - a3
registrada en esta  |informacion reportada
tase da datos, por el CETIL-
COLPENSIONES
CorrEsponie a periodos
anteriores a la fecha de
winculackon de ks ESE
dada &l 05-09-1995, par
tal motivo moe es
competencia de [a ESE el
reporte de la msma. (2}
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9- OBSERVACIONES REVISION
9.1 Observaciones generales del grupo de andlisis de informacion - Revision actual
Grupo Analizis da Informacion:

5e APRLUEBA la base de datos para continuar con la siguiente instancia de revisidn.

Observacién: se recomienda para el proximeo envio constatar los indicios en FS y F9,
que reporta el Informe sin justificadon/verificacion.

Agente Regional: 5e APRUEEA BD con las siguientes observaciones:

= F3-273: CC 13840104 se corrobora q si estuvo afiliado tanto a Colpensiones como a Porvenir
en diferentes periodos,

- F3-9035: soporte adecuado gque es el convenlos de concurrencia,

= F4-010; Corresponde a empleado que trabaja simultédneamente an una o mas entidades
adermas de 7sta, segun la evidencia documental

- F9-070B; Revisar y cormegir esta inconsistencia para la proxima vigencia

- F9-A-045. Fueron funcionarios de Transferencla

9.2 Observaciones generales Anterior envio

Sin comentarios

8.3 Observaciones generales Anterior chlculo aprobado
Grupo de analisis de informacion:

Una verz revisado el informe se APRUEBA la base datos para continuar con las
siguientes instancias de Revision.

Observacion: se sugiere para los proximos envios adelantar las gestiones para
constatar los indicios en F5, F9 que reporta el Informe sin justificacion y/o verificacidn
parcial.

Para el caso CC 63273773 VESGA GOMEZ CELMIRA en el Indicio F9-800, se
recomienda verificar que el nimero de identificacion corresponda a esta persona ya
que en la RNEC este numera registra con un nembre y apellido diferente.

(17/01/2024 8:30:25 p. m. - cggomez)
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comité: De acuerde a los resultados del Comité Actuarial que termino el dia 23-05-
2024 se aprobd un pasiva pensional con corte a diciembre de 2022
[2024-05 - Comite Actuarial)

Agenta Regional: Se aprueba la BD y las observaciones se dejan adjuntas en el informe
adjunta,

(2024-01-02 09:53:43 AM - agaravit)

10- LISTADO DEPURACION DE REGISTROS

Mo hay depuraciones en esta base de datos desde &l Glitimo caloulo,

11~ RESULTADO DE LA VALIDACION DE LA INFORMACION

Después de realizar los procesos de validacién y andlisis de los datos recibldos y de
acuerdo con las justificaciones presentadas por la entidad, se APRUEBA |a informacidn
para la realizacion del calculo actuarial del pasivo pensional, el cual serd revisado por
el grupo de actuarios del programa PASIVOCOL y posteriormente por el comité de
cdlculos actuariales. Cuando este calculo se apruebe en dichas instancias se enviara la
respectiva comunicacion.

Una vez reciba el concepto sobre el calculo actuarial debera actualizar la informacidn a
fecha de corte de 31/12/2024 o responder a los requerimientos que resulten. Cada
vez, que la facha de corte es cambiada, es necesario actualizar ciertes datos de los
grupos actuariales. A continuacion se describen las operaciones a realizar:

Informacién de la Unidad Administrativa

Es necesario revisar y actualizar |la informacion de contacto de lz entidad.

Empleados Activos

Se debe actualizar a la nueva fecha de corte la informacion de las eolumnas Salario
Base, Salario Base Cotizacidn IS5 o AFP y cuando aplique, la Fecha Afiiacién IS5 o AFP
(ocurre cuando |la persona se traslada de un régimen a otro). Los empleados vy
trabajadores activos que existieran a la fecha de corte anterior y por algin motivo
dejaron de serfo a la nueva fecha de corte, deben ser trasladados al formulario de

Personal Retirado. Adicionalments, deben incluir los nuevos empleados o trabajadores
a la fecha de corte vigente,

Pensionados

BHHI0-10-30 10.dos Paging 10 da 44




Se debe actualizar a la nueva fecha de corte la informacién de las columnas Mesada
pensional v en caso de aplicar: Estado de invalider, Tipo de pensidn (Directa o
Transferencia), %% de pension a cargo, Pensidn compartida 155, Compartird pension
con I35 y Representante legal o apoderado. Los pensionados que hayan fallecido a la
nueva fecha de corte deben ser trasladados al grupo Pensionados Fallecidos. Por
ultima, deben incluir los nueves pensionados a la fecha de corte vigente,

Systitutos g i

Se debe actualizar, a la nueva fecha de corte la Informacion de las columnas Mesada
pensional v en caso de aplicar, Tipo de sustituto (Vitaliclo o Temporal), Estado de
invalidez, Tipo de pension (Directa o Transferencia), % de pensidn a cargo v
Representante legal o apoderado. Los sustitutos de pensidon gue hayan fallecido o
perdido el derecho a la pension, teniendo en cuenta la nueva fecha de corte, deben ser
depurades. Por ditimo, deben incluir los huevos sustitutos a la fecha de corte vigente.

Personal Retirado
Los refirades que existieran a la fecha de corte anterior v por algun motive dejaron de

serio @ la nueva fecha de corte, deben ser trasladados o depurados de este grupo.
Finalmente, deben incluir los nuevos retirados a la fecha de corte vigente,

NOTA: EL PROCESO DE ACTUALIZACION DE DATOS DEBE INICIARSE DESDE EL
PRIMER MES DEL PROXIMO ANO, ES NECESARIO ESPERAR QUE FIMALICE EL ANO
2024.

12. DETALLE DE INCONSISTENCIAS

A continuacion se resumen los procesos de validacion y/o calculos efectuados por el
Centro de Procesamiento y Calculo del Pasivo Pensional de la Entidades Territoriales de
Colombia, del Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico a la unidad administrativa "10 -
E.5.E. HOSPITAL S5AN IUAN DE DIOS DE FLORTDABLANCA ",

(CODERR: F3-273). En el formulario F3 - Empleados Activos Las siguientes personas
estan reportadas en su base de datos como afiliadas a COLPENSIONES; pero se tienen
indicios que actualmente su afiliacion es al RAIS. Se requiere validar o ajustar la
informacion.

Namero de registros con esta inconsistencia: 1 de 29, Porcentaje de error: 3,45%.

Cod. | Nro. | Nombredel | Fecha | Fcha | Estado | Entidad
UA. | Doc. | Funciomario | 1ss | _.1r_

Mejia Castellanos

1 10 |13840104 ) Manuel Jose

011995 240200001 |AFTLIADD | FORVENIR
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Indicios Reportados
Cod. | Nro, | Nombredel | Fecha | 'ccha | Estado | Entidad
Doc.

ira

(CODERR: F3-272). En el formulario F2 - Empleados Activos hay personas donde la
fecha de primera afiliacién a AFP, no corresponde con la informacién reportada en
PASIVOCOL. Se requiere validar y ajustar los datos necasarios.

OBSERVACION GRUPO DE ANALISIS DE INFORMACION: Esta observacion

constituye un indicio para la reconstruccién de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacién con el archivo de la entidad. No requiere

NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calculo Actuarial,

Nimero de registros con esta inconsistencia: 1 de 29, Porcentaje de error: 3,45%.

1ra Afiliacion Datos Proyecto
_AFP PASIVOCOL
Cod. | Nro. | Nombre del Fecha Entidad F;l.u Estado
U.A. | Doc. | Funcionario Ingraso | Fecha afiliaci6n
]
Megia Castellanos 0001+
1D 1 3B40 1 0 [ Bsrge: Manusel 280271991 |01/02/20032 | Poreernic 190171996 |AFILIADD |-
Jose

(CODERR: F3-9035). En el formulario F3-Empleados Activos hay personas que la
antidad reporta marcade como baneficiario de concurrencia pero en la base de datos

del Pasivo Prestacional del Sector Salud (PPSS) no son beneficiarios de concurrencia
(Se debe desmarcar).

SISTEMA PASIVOCOL
U.A. | DOC Mombre Empleado Activo

1 10 i 13840104 | Mejia Castellanos Jorge Manuel Joss ik

2 1l C 63286855 Rrvera Bultrago Maria Ded Carmen
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SISTEMA PASIVOCOL
i ﬁ m H:mhu.w Activo
|
3| 1o C |63206011|Gamboa Pradils Eldy <: .
4| 10 C |63335515|0mega Garcia Mercedes I
5| 1o C  |91226416|Lozane Vssquer Jorge '
&| 10 C  |91232703| Chacon Ortiz Luis Hernanda :

(CODERR: F3-9055). La entidad tiene estos activos que fueron reportadas en
concurrencia para pension el 31/12/1993 y NO aparecen registradas en PASIVOCOL.
Le recomendamos revisar 5i no tiene pasivos adicionales o si no hay alguna obligacidn
a cargo del hospital ¥ no necesita incluirlo.

OBSERVACION GRUPO DE ANALISIS DE INFORMACION: Esta observacion
constituye un indicio para la reconstruccion de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacion con el archive de la entidad. No requiere
NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calculo Actuarial.

Cod. | TIP. | NROD.
1 o c 28454089 | RONDOMN VASOUEZ MARLA ELENA i

4| 10 C  [2832T865) DOMINGUES SALGAR CELINA
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céd. | TIP. | NRO,
U.A. | poc | poc Nombre Empleado Activo
|
3 10 C 233162 |ERUE ARDILA PABLD EMILIO

(CODERR: F4-010). En el formulario F4 - Historia Laboral de Empleados Activos
existen fechas superpuestas con respecto a la fecha de ingreso reportada en el
formulario 3.

Numero de registros con esta inconsistencia: 1 de 39, Porcentaje de error: 2,56%.

Formulario Formulario 3
3
Empelados
Codigo | Tipo|Namero Historia Laboral
|Unidad| Doc Activos
Doc.
labord |Ingreso| Ratiro
anteriormente
Ingreso
Gobemacion De F
16 C 91219548 |29/01/1995 it LLA0d4 [ SR | 28 Md /15995 | Pablico

SOLUCION: Se deben borrar los registros del formularic 4, “Historia Laboral de
Empleados Actives” que se superpongan en ambos formularios (3 y 4) v ademas el
‘nombre del empleador” donde labord anteriormente sea “E.5.F. HOSPITAL SAN JUAN
DE DIOS DE FLORIDABLANCA”. (No se deben borrar, las vinculaciones anteriores a la
Unidad Administrativa, siempre y cuando las fechas no se superpongan).

En los casos donde el nombre del empleador sea diferente, se debe verificar si
realmente se encontraba trabajandoe simultdaneamente #n ambas entidades.

En el cilculo del pasive pensional de las entidades territoriales de Colombia, es de wital
importancia la informacion registrada en el formulario 4, Es indispensable grabar la
totalidad de "Historias Laborales de Empleados Activos”™ de cada uno de los
funcionarios registrados en el formulario 3

AEDO0-10-2024 10.doc. Pagina 14 da 44




68000-10

En el formulario 4, "Historfa Laboral de Empleados Activos®, solicitamos escribir el NIT
de los empleadores, especialmente las vinculaciones anteriores de la Unidades
Administrativas definidas por la entidad DEPARTAMENTO SANTANDER. Es
fundamental escribir ¢l nombre completo de la empresa o empleador donde
laboré anteriormente (no el nombre de un cargo o subdivision), fecha de
ingreso y retiro, nimero de semanas cotizadas y entidad de seguridad social.

[CODERR:_F4-970C), En el formulario, F4 - Historia Laboral de Empleados Activos hay
histeria laboral del empleado con esta entidad reportada por CETIL, que no se
encuentra registrada en esta hase de datos.

OBSERVACION GRUPQ DE ANALISIS DE [INFORMACION: Esta observacién
constituye un indicio para la reconstruccion de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacion con el archivo de la entidad. No requiere
NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calculo Actuarial.

Namero de registros con esta inconsistencia: 1 de 39. Porcentaje de error: 2,56%.

[ o N Nom
a MNom | Fech | Fech | Reali | bre
d 'I‘:' aia m"" bre | a a | z6 |Entd
) IS R Emp | Ingr | Retir |Aport| ad
A il resa | eso o es | Aport
es
ES.E
HRJEAFLT: INSTITU
AL AN
AN TE} UR:
28 DE PREVISI
1 | 10|07 |Chansga Gadarde | 8902020 oo |20/027 (0170471 < |ow
52 |Benidda 024) . 1991|994 SOCIAL | =
g4 DE
:LDHID SANTAN
BLAMC DER
1A

(CODERR: F5-678). En el formulario, F5 - Pensionados por invalidez o vejezr Hay
pensionados par transferencia para los cuales no se ha registrado por lo menos el
pagador de la pensian,

OBSERVACION GRUPO DE ANALISIS DE INFORMACION: Esta observacion
constituye un indicio para la reconstruccion de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informaciéon con el archivo de la entidad. No reguierse
NINGUN soporte y NO es impadimento para tener Calculo Actuarial.

Numero de registros con esta inconsistencia: 16 de 16, Porcentaje de error: 100%.

Cod | Tipo | Nro. Nombre Nro Cuotapartistas Total
UA. | Doc | Doc. | Pensionado Pagadoras YPensidn
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Cod | Tipo Nro. Nombre Nro Cuotapartistas Total
U.A. | Doc Doc. Pagadoras Y% Pension
Calderon Deguermern
1 10 c ZTA5ET T4 - e 0
10 C 13808764 | Cala Jose Rafaed 8]
Alvarer Maria Del
1 C 27953221 Ca o
Gelves Camarnn
4 10 C 1940323 Apaliio o
0B Garda Estupiftan
- s & 24 Fernando o
& 10 C 1307163 [Celis Villarmizar Sabas a
Maz De Dushez
T 1o C 281367 Edekmis a
g| 1o C  |2835543p |C¥=aneva De Guarin 0
Rincon Jurado
8 10 C 2H258227 Benadict 0
Rincon Cadena
10 10 C SoRATIL Hartiando u}
Quiraz Lribe Rosa
11 10 C P L FrET Maria i
Finilia De Moreno
12 149 = ZBL30130 Evelia n
13 10 C 5751760 Dtz Rueda Gilbérta [}
i4 10 C 28131400 [Her Croseding [1]
valdeleon Bonilla
15 10 C 570346 Benito (i}
Santes Randan
16 LD C 13812007 Balisario (]

(CODERR: F&6-651). En el formulario, F& - Beneficiarios de pensién dado el valor de la
mesada inicial y la fecha de efectividad registradas en PASIVOCOL, el valor de la
mesada inicial traida a fecha de corte NO corresponde con el valor de mesada
reportado en PASIVOCOL para esta fecha de corte. Revise que tenga incluidas en
PASIVOCOL las Novedades que modifican la pensién vy los soportes correspondientes..

OBSERVACION GRUPD DE ANALISIS DE INFORMACION: Esta observacién
constituye un indicio para la reconstruccidn de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacion con el archive de la entidad. No requiere
NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calculo Actuarial.

Numero de registros con esta inconsistencia: 1 de 3. Porcentaje de error; 33,33%.

Comp. Pension Calculada

ISS o
AFP

Tipo % variacién
Doc Pension \

Actual

Pensin indcial 2006 =
IFLA6L [ equivalents a mesada 972461
parcenteaje 100% )

ponsitn al 2007 con TPC (4,489 =
1602T

pengsin al 2008 con IPC (5,6%%) =
107 IE39

pensidn al 2009 con IPC {7,67%) =
1156202

JE imcrermento es Menor

10 a by en un 17,39%.

2821305051 1778434
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U.A,

:

Actual

% variacién

Pension Calculada

pensian al 2010 con 1PC {2%) =
1179326

pensidn al 2011 con 1PC {3,179%) =
1216711

pension al 2002 con IPC (3,73%) =
1262094

pansibn 8l 2013 con IPC (2, 44%%) =
1297889

pensidn al 2004 con 1PC {1,04%) =
1317971

pension al 2015 con 1PC (3,66%) -
1366209

pensitn al 2016 con IPC (6,775%) =
1458701

pensitn Al 2017 con TPC (5, T50) =
1542576

pensicn o 218 con IPC (4,00%) =
LEO566T

pensidn &l 2019 con IPC (3, 10808) =
1656727

pensiin al 2020 con IPC (3,B%) =
17159683

pensidn al 2021 con TPC [1,61%) =
1747370

panskan al 2022 con 1PC [5,62%) =
1845572

pensibn al 2023 con IPC (13,129%) =
JOEF711

PFensidn Beneficiaro = 2087711

( Parcentoajs 100%)

Tipo
Doc

Comp.

Pansidn
Actual

(CODERR: F9-070B). En el formularic "9-Retirados faita diligenciar las columnas
"Fecha afiliacion IS5 o AFP", del personal que estaba trabajando en la entidad entre
{01/04/1994) vy 30-06-1995, fecha limite para afiliar los funcionarios pdblicos al 155
o a una AFP, debido a la entrada en wvigencia el sistema de seguridad social en
pensiones en la entidad, de acuerdo con la informacion suministrada en el formulario

2:

Mimero de registros con esta inconsistencia: 9 de 241, Porcentaje de error: 3,73%.

Fecha Fecha
Cod.[Tipo| Nro Apellidos y Nombres del Iq"' i
U.A. | Doc |Decumeanto funclonario retirado s ISR
i 2 e Entidad Entidad
10 L 5555963 GOMNTALEF NAVAS GLISTAVD 11/03/1991[18/1171904
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Fecha | Fecha
L de de
ﬁl;-“‘i mh mhm Aptamag ﬁ.m'm mﬂ II'IIH-D' Retiro
: =ik ala de la
Entidad | Entidad
10 £ |13804625 [NING MATEUS JDRGE ELIECER 2B/0271991 | 07/009/ 19094 [ 1
Lo C |2E23907% ARDILA DE REATIGA MARIA DEL CARMEN |30/01/1995|22/05,/1995
10 C |37938083 BUEND MARTINEZ MARIA DEL CARMEN OO 1995] 307051995
i ¢ |51953556 |CHAPARRO TRUDILLO MARTHA LILIANA  |01/04/1993|07/04/1 994
10 C |63445426 MONCADS LEMUS ELIZABETH O4/04/ 1094 | 03041 995]
10 C [634B6194 OIAT GALVTS MARTHA LUCIA 1agil i/ 1994
10 | © [|9120357% BRETTOMN MACIAS EDUARDO 08/03 1954 07/03/198s| )
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Fecha | Fecha
£oM.[Tipe) Mo Apellidos y Nembres del de de
U.A. | Doc |Documento funcionario retirado ln::.n w:
Entidad | Entidad
el ol e N o 06/04/1994 05/04/1995 ' -

(CODERR: F9-180). En &l formulario 9-Retirados, se deben incluir las personas que
laboraron en la entidad, desde el afio 1955 hasta la fecha de corte, (o desde la fecha
de creacion de la entidad, si es posterior a 1955). Mo han registrado, el parsonal
retirado con vinculaciones entre los afios 1972 v 1974,

Fecha creacidn entidad: 01/01/1972
Primera fecha de ingreso; 01/01/1974
Justiticado: CODJ-1
Ver Soporte
(CODERR: F9-030A). En el formulario F9 - Retirados hay personal retirado verifique si
el Salaric Base Bono Pensional a la fecha reportada es correcto. (corrija en caso de ser
necesariog.

OBSERVACION GRUPD DE ANALISIS DE INFORMACION: Esta observacién
constituye un indicio para la reconstruccién de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacion con el archive de la entidad. No requiere
NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calculo Actuarial.

Para los empleados con tiempo laborado antes del 30 de junio de 1992, se debsa
registrar |la fecha de retiro como fecha bono pensional v el salario a la fecha de
retirg como salario bono pensional, usando los factores salariales de la normatividad
que les aplicara en dicho momento.

Para los empleados con tiempo laborado a 30 de junio de 1992, se debe registrar
el 30/Jun/1992 como fecha bono pensional y el salario a 30/Jun/1992 como salario
bono pensional, usando los factores salariales de la normatividad que les aplicara en
diche momento,

Para |los empleados con tiempo laborado entre el 1° de julio de 1992 y antes la
fecha de entrada en vigencia del sistema general de pensiones para los
servidores piablicos (maximo, 30 de junio de 1995)*, se debe registrar la fecha
gde ingresp como fecha bono pensional y el salario a ia fecha de ingresg como salario
bono pensional, usando los factores salariales de la normatividad que les aplicara en
dicho momento.
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*Vease artlculo 6° del Decreto 691 de 1994 (Modificado por el Art, 12 del Decreto 1158
de 1994).

Para los demas casos, es decir, para aquellos empleados que ingresaron a partir de
la fecha de entrada en vigencia del sistema general de pensiones, ng se

debe registrar fecha bono pensional v cero (0) come salario bono pensional.

A continuacion, se detalla la fecha y salario bono pensional por persona:

Cad. Thnl
U.A. |Doc. Nro. Doc. Nombre

1] 10 C |5564309 Sancher Blanco Leopoldo $141 453 00] 30/06/1952
2| 10 C |5795673 |Gomez Mendoza Reynaldn §47.5 ?r,mlmimz
(3| 10 C |8743625 |Arﬁn@g Trujillo Javier Enrigue $98.700,00] 14/06/1994
4| 10 C_[13BD4625 Nafio Mateus Jorge Eliecer $148.600,00] 30/06/1992
5| 10 € [13846184 |Vera Qui Roberto 141.453,00) 3 1992
6] 10 € |27957916 Mufiez Rodriguez Ansbeth $92.996,00 92
7] 10 C |28239075 Ardila De Reatiga Maria Del Carmen | $81.510,00]22/05/1995
Al 10 C_|38331963 Hurtado Mufioz Luz Marina $56.306,00]30,/06/193
ol 10 € |28421756 Muiier Cadens Cecilia $67.847,00] 30/06/1992
10 10 C__ 137382251 Cvevas Quifionez Ana Leanar $76.452 00|30/06/1995 !
11 10 T 37803704 Dsorin Guerrers Rosa Marnia $141 453 00} 061997
id 10 T |378044135 Laverde Ramirez Beatriz $92.996,00| 30/06/1992
131 10 C (3712144 Villamizar Luksa Maria $71.396,00(3I0/06/1992
14| 10 C |63z Jurado Maria Resurredon $71.460,00|30/06/1992
15[ 10 C 63286271 Gutierrer Quinters Beatriz $163.6 30/06/1992
6] 10 C_|63208144 |Muncira Gomez Maria Eugenia $111.560,00{30/06/1592
17[ 10 € |634B5915 Ariza Diaz Digna Patricia $98. 700,00/ 05/04/1995
18] 10 C__ 91153666 Orduz Cuadrado Guillerma $56.357 00| 30/06,/1952
10| 10 C 91210904 |Pedraza Suarez Ramiro $118.934 00| 30/06/1992
0] 10 C_ 91240107 {Escobar Sancher Mauricio $94. 700,00 05/04,/1595
21] 10 C_[91242467 |Camacho Acosta Henry $200.000,00|02/03/1994

(CODERR:_F2-B00). En el Formulario F9 - Retirados hay retirados cuyoc nombre ¥
apellido no corresponde al nimero de cédula registrado, de acuerdo a la informacién
de |la Registraduria Nacional.

OBSERVACION GRUPO DE ANALISIS DE INFORMACION: Esta observacién
constituye un indicio para la reconstruccién de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informaciéon con el archive de la entidad. No requiere
NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calculo Actuarial.

Se solicita verificar el ndmero de cédula digitade para el nombre que corresponda de
acuerdo a la evidencia documental de la entidad. Asi mismo, se recomienda gque
una vez verificado el nimero de cédula se consulte el estado de la misma en la
Registraduria, para descartar su cancelacidn por motivo de fallecimiento y sequir el
procedimiento respectivo.

Numero de registros con esta inconsistencia; 3 de 241, Porcentaje de error: 1,24%.
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PASIVOCOL Datos Datos Registraduria Nacional
Cod | Tipo E-3 ! del ler 2do ler 2do
U.A. | Doc | Documento | Empleado | Mombre | Nombre | Apellido
CASTILLD DE i Co1-
10 C [37m18149 BETANCURTH LILIA CASTILLD o e pemmr] 11
LA
VESEA GOMEZ
1a C GAZTITTI CELMIRA ESPERANIA OSORIO 1
JURADC MARTA
1 C 631277605 RESURREECION UARTA, RESURRECCION | JURADC

(CODERR:_F9-850). En el Formulario F9 - Retirados hay retirados que estan
registrados como fallecidos &n la Registradunia Nacional.

OBSERVACION GRUPO DE ANALISIS DE INFORMACION: Esta observacion
constituye un indicio para la reconstruccion de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacion con el archivo de la entidad. No reguiere
NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calculo Actuarial.

Se podrd retirar del Formulario FS a un retirado que ha fallecido cinco (5) afios antes
de la fecha de corte reportada, salvo que se reporte reclamacién o proceso judicial
relacionado, Los retirados fallecidos durante los cinco (5) afios anteriores a la fecha de
corte reportada deberan permanecer en la base de datos.

Mimearo de registros con esta inconsistencia: 3 de 241. Porcentaje de error: 1,24%.

Indicio
COD | Tipo # Nombre del
U.A | Doc. | Documento Empleado RN | AD | AS Facha
. FIALLID SANTOS JESUS
i| 10 C |2165736 SRR M
GONZALE? NAVAS
2| 10 C|5555963 gl i M
GARCTA MEDINA JCFSE
3| 10 C |13B45137 ANTONIO M N
{CODERR:_F9-9005)., En el formulario, F$ - Retirados hay personal marcadas con

concurrencia en su base de datos el tempo entdad anterior a 31712/1993 es
diferente al tiempo entidad registrado en PPSS.
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OBSERVACION GRUPQO DE ANALISIS DE

INFORMACION:

68000-10

Esta observacion

constituye un indicio para la reconstruccion de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacién con el archivo de la entidad. No requiere
NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calculo Actuarial.

Numero de registros con esta inconsistencia: 47 de 241. Porcentaje de error: 19,5%.

PASIVO PENSIOMNAL SECTOR
SISTEMA PASIVOCOL SALUD (PPSS)
. | Nombre .| MNombre
U.A.| Dec Laborado Actuarial | Laborado
1| 10 |4p9p45z |52 Mendieta 6,28 g:'EzA e OIETA (s cTivos 2,84
. Ziza Dusfias SIZA DUENAZ
2| 10 |5555558 i il 17,66 LECVIGILDO ACTIVOS 1,41
Sancher Blanco SANCHEZ
3| 10 (5564309 i 12,500 rasn no ACTIVOS 13,23
MEMDHIZ R
4| 10 |se95359 g::ﬂ:f; Vesga 3,12|VESGA ACTIVOS 3,13
CUSTODIO
LANDAZABAL
5| 10 |srrrerg |Londazabal 14,19|SUAREZ ACTIVOS 14,28
SusreEr Hernan
HERMAMN
Limafia Nieves LIMANA NIEVES
6| 10 |S5785424 il 1945/ o | rome ACTIVOS 6,30
]
velar Trillas VELEZ TRILLOS 071 221
7| 10 [1325477s( Lo o 188 nen DARID | RETIRADOS 246,00 00
Nifio Mateus MING MATEUS
] 10 |13804625 Jorge Ekecer 7,42 JORGE ELIECER ACTIVOS 284
) VERA GUINCHE
Vera Quinche
9] 10 |L3B46184 3,54 HERNAN ACTIVOS 284
Herman Robermo ROBERT
o CLAVIIO
10 16 (19389164 B.11{HERNANDEZF ACTIVOS 3,41
Alvaro ALVARD H
Hermando
Ardila De
ARDILA VARGAS
11| 10 |28239075|Reatiga Maria 13,58 ACTIVOS 0,83
Dl € MARIA DEL CA
|
Serranm SERRANC DE o
12| 10 (28297550 Sanmiguel 0,00 | GUERRERL ACTIVOS 13,29) 00
Hilda HILDA n
Nufwez Cadena RUNEZ CADENA v
13|| 10 (284217560 B4 A ACTIVOS 18,83 ] VI
14| 10 |ZB453363 ) Rojas Rojas 15,05 ROJAS ROIAS RETIRADDS 2. A6

BRI 102124 10Ldo:
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PASIVO PENSIONAL SECTOR
'SISTEMA PASIVOCOL SALUD (PPSS
Mahema | MOHEMA
it OSORIO ROSA
15] 10 (3TR0ITO4| Guerrers Rosa 4 40 i ACTIVOS 3,41
Maria MARLA
Guarin Cortes GUARIN DE
16 10 (378631 Gladys Marina 6, 65 CORTEZ MARINA RETIRADOS 246
Salgar De SALGAR DFE
17| 10 |[37824066|Palends 3,61 |PALENCIA ACTIVOS 13,36
Amparg [AMPARD
LULLOA DE
18| 10 |37826761|H10A Reina 14,87 [RAMIREZ HILDA |ACTIVOS 2,84
Hilda Melba MEL .
Bueno Martinez BLEMG
15| 10 [37838083|Maria Del 2,90 |MARTINEZ ACTIVOS 2.9
Carmen MARLA DEL
Archila De
| ARDILA PINZON
401 10 |37B38455 grﬂﬁ;as Oilga 4 G OLGA SOFIA ACTIVOS 341
Mantilla Lizcans
21| 10 (40500157| O oo ACTIVOS 22,92
Meding Ramirez
22| 10 (41502411 f -t ACTIVOS 17,75
Quintera
23] 10 [41re1976|Medina Gloria ACTIVOS 3,31
Esperanza
Silva Parez SILVA PEREZ
24| 10 (e32TIE3 Miriam Teress 11,31 MIRIAM TERESA ACTIVDS 7,43
Plata Sikva Luz PLATA SILAWA
25| 10 (63272476, 0. 328, > eTELLA ACTIVOS 3,33
Siza Mana SIZA MBARTA
26 10 |63272808(0 O 330 ACTIVOS 3,31
Ramirez RAMIREZ
37| 10 63279849 g p s Lidia V6,18 | praTica D1 |*CTIVOS kil
Gultierrer GLUTIERREZ
2B 10 |63286271|Quintero 4, 63| QUINTERD ACTIVOS 3,96
Beatriz BEATRIZ
Vanaigas VANEGAS
289 10 [6328654%|Lzcana Martha 15,63 LIZCANG ACTIVOS 153
Lucia MARTHA LLIC
CLERVO
30| 10 |53zecpeafterve MuEnd 7,00 |MORENG ACTIVOS 0,00
FOLANDA PATR]
Serrang
31| 10 (63296B64(7C L o 4k 1,594 | SERRAND RUTH |ACTIVOS 1,085
2 PORTILLA
32| 10 |e32oB470 Eﬂ L“rf:“ 10,69|TOLOZA ACTIVOS 10,69
MARTHA LIL
Lean Diaz LECHN DIAZ
33| 10 |[e33icazi| . o ?J?“Imn{t-.t ACTIVOS 6,61
Willamizar VILLAMIZAR
34| 10 |63324447|Landazabal A4 I5|LANDATABAL  |ACTTVOS 3,01
Yanete JANE
Vacca Carrilko WACCA CARILLD
35| 10 [F1014TE4 Farluy 0,79 FERLEY ACTIVOS 0,79
Trilos Cefis
36| 10 [91102148|Javier 3,56 LﬂéﬁHﬁﬁ BCTIVOS 3,57
Humbarto
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PASIVO PENSIONAL SECTOR
PASIVOCOL i :
SISTEMA SALUD (PPSS
UA.| Doc | MNombre |, orado| MOmbre | o arial

Radriguez RODRIGUEF

17| 10 |91151631|Prads Migusl 11,55|PRADA MIGUEL [ACTIVOS £, 40
Angel AMGE
Oz ORDUZ

38| 10 |91153666|Cusdrado 4,68 CUADROS ACTIVOS 4,68
Guillermo GUILLERMO
Bemokna REMOLINA

39| 10 (91154637 Cepeda Luis 2,80\ CEPEDA LUIS  |ACTIVOS 2.8
Enrigue EMRL
Daza Vargas DAZA VARGAS

40| 10 91207294 . 1,75 GERMAN 18VIER RETIRADDS 2,45
Jaimes Duaran JATMES DURAN

41| 10 [9120845] Ao 9,63 ANTOMIC RETIRADOS 2,45
Pedraza Suares PEDRLATA

42| 10 (91210904] = - 391 | ngez RAMiro|ACTIVOS 2,81
Rodriguez Mifo RODRIGLUEZ

43] 10 |91211785) L 56 e AR ACTIVOS 5,95
Tomes Medina TORRES MEDINA

44) 10 |01221988f, o0 34 D oDoLrD anc | METIVOS 12,55
gt SUAREZ

45 10 91237117 Hanwy 6,86 [MARTINES ACTINVDS E03
e N HARVEY ALE

GOMEZ

26| 10 91246235 E’"‘""““J"';“"" 2,27 |LIZARAZO ACTIVOS 4,24
il GERMAN JESU
Sanchez SAMNCHEF

47 10 |91258564 |velandia Diogo 1,75 | VELANDIA RETIRADOS 2,46
Jawier DIEGD JANVT

(CODERR:_F9-903%), En el formulario, F9 - Retirades hay personal donde la entidad

reporta marcada un retirado como beneficiario de concurrencia pero en la base de
datos del Pasivo Prestacional del Sector Salud (PPSS) no son beneficiarios esta

concurrencia (Se debe desmarcar).

OBSERVACION GRUPD DE ANALISIS DE

INFORMACION:

Ezta observacion

constituye un indicio para la reconstruccion de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacién con el archive de la entidad. No requiere

NINGUN soporte y NO es impedimento para tener Calcule Actuarial.

Numero de registros con esta inconsistencia: 30 de 241. Porcentaje de error: 12,45%.

U.A.|Doc.| Doc | PASIVOCOL Actuarial
. . |SAZA MENDIETA TER
i 10 C |4092452 |Saza Mendieta Evencio EVENCIO ACTIVOS MO o ._
SIZA DUENAZ ¥
2| 1o C  |S555558 |Siza Dueedas Leoviglido LEQVIGILOG ACTIVOS L]
BEO00- 102024 1Ldios Pagina 4 da 44




68000-10

Cod. | Tip. | Nro Nombre Nombre Grupo
U.A, |Doc. | Doc PASIVOCOL Actuarial
1
Gomez Mendoza
3| 10 C |5795673 [ akdo
Mino Matees lorge M1RD MATEUS MIRGE
& 10 C 13804625 Fliscsr ELIECER ACTIVGS [ [
]
Rosso Esquivel Pedra ROSS0 ESQUIVEL
s| 10 c |1383a388|, " TN, BISE ACTIVOS Nof '
|
Garcia Medina Jase GARCIA MEDINA JOSE oL /0
6| 10 c |13sasia7[ o il ACTIVOS NOJ
Perez Mantilla Jase PEREZ MANTILLA JOSE ey
7| 10 C [138a5eas| "0 ey ACTIVOS (o] I8 .
]
Wera Quinche Heman VERA QUINCHE i 1
8 10 C 1384461 64 Roberto HERNAN ROBERT ACTINGS HEIL e
Clavijo Hernandar Alvam |CLAVIO HERNANDEZ
| 10 € |19389164° . ARy H ACTIVOS NO
Muftez Rodriguez {runEZ RODRIGUEZ P
10] 10 C  |279s7osf, ANABETH ACTIVOS [
11l 10 C 7 it Mubia
Cabarique Cabarique CABARIGQUE
12{ 10 | © |32608ea3{CaRanale rmmmu&. wapTha  |ACTIVOS  |wol
Cumeas Quifonez Ana
13| 10 [ c 3738225100 ccons

G5000-10-2024 10, doc:
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Cod. | Tip. | Nro Nombre Mombre Grupo
JA. |Doc.| Doc PASIVOCOL Actuarial
1
14] 10 | c |378037pa(fonic GueTeO ROSE  ocnai0 posa MariA [acTivos  |wol
]
15 10 C [3I7B04435 [Laverds Ramirer Baalriz ;“E:E““;]DIE RAMIREZ ACTIVOS 8 et
16| 10 | € |37812146|Villamizar Luisa Maria H"i“"""rﬁ':“ PARRA  |armivos |wofisiso
ULLOA DE RAMIREZ .
171 1o C 37836761 [Wna Reina Hilda Melba HILDA MEL ACTIVOS (L]
18] 10 | c© [378384s5[rdia De Arenas Giga lﬁu PINZON OLGA liemivos  [No
Rodriguez De Rodriguez  |[RODRIGUEZ DE 12
9l w | ¢ “5"9”113-,.-:1;. !mnmmlzz i ACTIVOS o) 20
Marifio Lopez Martha | MARING MARTHA
20| 10 | c© |e3azrezsgliarie et ACTIVOS (MO
Gonzake: Uribe Blanca
21| 10 | € |s333470s|Z200N
22| 1 | c© |63338645 ﬁ‘“"?q' iiaian Disi
23| 10 C 63344927 f:af“ i
74] 10 | € |63945677|Rusda Raguel RUEDA RAQUEL ACTIVOE ___|ND
25| 10 | c ﬁaqaﬁim]nia: Galvis Martha Lucia fu"élzﬂ‘;""“s MARTHA |acTivos NO
SANDOVAL CADENA
28| w0 | C rhoibilint ACTIVOS MO
| w | © [0S CELIS IAVIER | evos g
2. w0 | c
29 10 | € e OELOALD: | eerrics no|
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Pagma 206 da 44




GE000-10

Cod. | Tip. | Nro Nombre Nombre Grupo
U.A. |Doc.| Doc PASIVOCOL Actuarial
|
. Torres Medina Rodaolfo TORRES MEDIMA 7L LI
0 10 | € (9122198807 ROBOLFS SNEL ACTIVOS  [NO|..0

(CODERR: F9-A-045). En el formulario 9-A, hay historias laborales de Retirados, con
fechas de retiro Iguales (al parecer comodines), ya que existe un alto porcentaje de
fechas repetidas. Favor verificar,

Codigo de la Fecha de Retiro :
Unidad Nimero de % de fechas
Administrativa F9A Sagiatros TRpaticS
10 23/01/15995 24 30, 38%

Muamero de casos encontrados: 1

MNumero de registros con esta posible inconsistencia; 24 de 79. Porcentaje de error:

30,38%.

Cadigo |Tipo| Nro Apellidos y Empresas donde | Fecha

Unidad Retirado anteriormente

Adtva
1 10 C |ss64309 ‘Ef_f'i'f;nmm Gobernacion De Santander | 29/01/1995 ' o
2 10 C |s#rrero HL"""“""" Suprez Gobernacion De Santander | 26/01/1995

BT
]

3 10 C |28239075 D!'“dlim“:‘:f“““ Marl3 | cobernacion De Santander|29/01/1995 |
BBO00-10-2024 10 doe Pagina 27 de 44
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Adtva

|

4| 1o & [RinTaiE ey | S D Sl D 2970171995 | W 1
1

5 10 € |37824086 i‘r‘“ﬁu“" Falencin Gobernacion De Santander | 25/01/108 |21 10
3

: R4~

& 10 c 3?53“3313;:1‘; Martinez Maria | Servicio De Salud Dea 2970171995 |1

7 10 C 41761076 g‘mmm"' Glor® | G obemacon De Santander | 2070171995 |
]

& 10 C |51872713|Castiblanco Ardila Leida g:ﬁmﬂe S e 29/01/1995
]

g 10 c |saz7ian f‘:f:ﬁ:“f Minam | nacion De Santandar |29/01/1995 |
1

10 10 € |63272809|Siza Maria Melena ;m MM TE 270171995 |7 L0

il 1 C |63273773|vesga Gamez Celmira |Serido De Sakid De og;ny,095|
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Codigo [Tipo| Nro Apellidos y Empresas donde | Fecha
Doc|Doc ID| Nombres del laboré Retira
Adtva
i
12 10 € |63274249 |Ramirez Reatiga Lidia mff Salud De Ja/n1/10gs | © L
W ETEIE A1
13 10 € |63286549|y2nc0as Lizcano o e 29/03/1995 | .1
]
14 10 c a;znzuuﬁaﬂl‘; Moreno Yalanda | ¢ hemacion De Santander|20/01/1095 |/
]
15 10 € |s3298470 m‘;’"“ Teloza Martha | - o bernacion De Santander | 29/01/1895 | ©* 1= =
|
16 10 C |63319421 |L=an Diaz Marina |Gobernacion De Santander | 2900171995 '-
|
17 0 C |63328847 :_'f;;"l':“' Landazabal | hamacion De Santander |28/01/1995 | /10
)
Servicio De Salud Da
W\ 10 C 91014784 |Vacea Carrilio Ferley 257150 29/01/1995
SEO00-10-2024 10 dos Paging 20 de 44
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Cédigo |Tipo| Nro Apellidos y Empresas donde | Fecha
Doc|Doc ID| Nombres del labord Retiro
Unidad Retirado anteriormentea
Adtwva
3
19] 10 c |s1151631 M’mqe"f‘”“ Prada Miguel | rernacion De Santander | 29/01,/1995 |
Orduzr Cuadrado Sericio De Salud
20 1o C (91153666 Gullstmo Departamental st FECE IR R o L R
|
H Remokng Cepeda L |[Sarvicio De Salud De i
1 140 L |91154R37 Ervique Saniander 2am1199s o
.I
Servicin De Salud De W
id 15 ¢ |91210%04 |Pedraza Suarez Ramiro Santander 29/01/1995
1
23 10 ¢ |91211785 |Rodriguez Nifio Alio | Gobernacion De Santander |29/01/1995 |1
]
Suarey Martinez Harvey |Servichs De Salud De ST
<4 13 C|REFT Alewander Santander IHVUVRIE 2 anih s

(CODERR: F9-A-970C). En el formulario, FS-A4 - Historia Laboral de Retirados hay
registros para los cuales CETIL reporta historia laboral con esta entidad que no se
encuentra registrada en esta base de datos.

OBSERVACION GRUPO DE ANALISIS DE INFORMACION: Esta observacién
constituye un indicio para la reconstruccién de la historia laboral del registro.
Favor constatar esta informacion con el archivo de la entidad. No requiere
NINGUN soporte ¥ ND es impedimento para tener Calculo Actuarial.
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Nimero de registros con esta inconsistencia: 11 de 79. Porcentaje de error: 13,92%.

C MNam
Do | pombre |Empre/Pre| @ | a | zo |Fond
U De -5 Emp | Ingr | Retir Aport| o
Al ¢ resa | eso o es |Aport
es
ES.E.
HOSPIT
AL SAN
AN
DE I1S5/COL
5721 |Tarazona Ortega | B90.202. 29/01f |30S0a3
1119 1335 [Rodrige p2421%% l1g95  |o1s 5 |PENSIO
NES
FLORID:
A
BLANC
A
EGE
HOSPIT |
mf,"‘"" REGIME
Montes Becerra e N DE
a | 10 1343 |Alvaro De La B90.202. DIoS Ioyol) 14009/ 5 AHDRE
G058 | Santisima 024 BE 1995 |oo8 Q ;
Trinidad FLORID i:I“E:-MD
A
BLANC
A
ESE
ADMINI
HOSPIT
AL SAN ETRADOD
AN A
i COLOM
3 | 19 {1364 [Prada Lamus B90.202.| e o |01/01/ 2800211 | . |BiANA
1468 |Aguileo 024 DE 1995  |go5 E
PENSIO
FLORID
A CoRren
BLANC
y SIONES
ES.E
HOSPIT
AL SAN
JUAN
DE ISs/CoL
1364 |Prada Lamus BE90.202. 30
* 1 12 15488 |Aquiteo 024 EEMS 1995 S [PENSIO
HES
FLORID
A
BLANC
A
ES.E.
ALM ML
HOSPLT
e Fﬂm
e COLOM
s | 1o |1364 |Prada Lamus 890.202.| e loyo/ 31071 o [BLaNA
1468 |Aguilen 024 (o F 1995 |995 DE
FLORID E’;-"_m
A COLPEN
Lﬁ""“"‘: STONES

BHO0-10- 2024 100dos
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o MNom
O | Nr NIT MNom | Fech | Fech | Reall | bre
D|o MNomi : | bre a a zo | Fand
U | Do : "': . Emp | Ingr | Retir |Aport| o
Al c resa | eso o es |Aport
es
E&EF." ADMINT ¥
AL SAN STRADD
B
JUAN CoLomM
6 | 1o [1382 |corvaial Torres m.:u:.gfﬂﬁ onjoar |20/021 | o [BIARA |
9133 |Humbearis 024 DE 1995  |096 BE o
=y PENSIO
A NES -
COLPEN
s SIONES
ES.E ADMINI
HOSPIT ackiyyel?
AL SAM
o 2y
3 | 1o |3781 |Sierra Gardia Flor | #90.202, EEm oujos/ [sy07/1| o [BUANA
465 |Maria 024|pe - [1995  [a9s DE
FENSIO
ELI:}HII:I NES -
COLPEN
. SIONES
E.5.E,
ACEEN]
frinihd sTRADD|
JUAN RA
coLoM |-
& | 10 |3782 |Satgar D 890.202. ﬁ'{fm oL/O1 [30/041 [ o [BLANA [/
4066 | Palencia Amparn o4 OE 1991 G5 OE E II I
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[ » Nom
0 | Nr NIT MNom | Fech | Fach  Reali | bre
D| a Nombre Empre bre a a Zo Fond
U | Do sa | EMp | Ingr | Retir Aport| o
Al c resa | eso o es | Aport
“ e
JUAN oN % )
DE SOCTAL
LIS DE
E CAMTAMN
|FLORID DER
A
BLAMNC
A,
13- LISTA MOVIMIENTO DE REGISTROS
NUEVOS PENSIONADOS FALLECIDOS DESDE EL JLTIMO CALCULO
Sl Tbe| Nro Doc 1o Apaliidos y Nembres e DR
1 Lo [ 5255393 E‘_&H,iﬂﬁ CONTERAS JOSE ALEJANDERED H@gm ; E.QQ_E
z] 10 C |138218T7 ALMEIDA BARON GONZALO 21/08/2013 2,013
3 114 C |28356344 CARVAIAL MONCALVE MARTA CELIMA 1:;1gggnn.t 20021
HUEVOS RETIRADOS DESDE EL ULTIMO CALCULD
Cod. | Tipo Fecha de Fecha de
st Nro Doc TD Apellidos y Nombres Ingreso Retiro
1l 1 | C |2173460 Ruiz Ruiz lsraed 07/12/1994 31/03/2023
2] 10 C_ 632724 7H Flata Silva Luz Stella 03/09/1993 A0 0
3 1 i -5-33]:5}5“5 Marifio Loges Martha Adriana 01071992 SOE/ 2023
RETIRADDS MODIFICADOS DESDE EL ilLlIllD CALCULD
Chlculo Anbarior Envie Actual
O |oe| Mroboctd | Apellidos y Nombres | TP® | o pac 1D Apeliidas y Nombres
1| 10 | © [7saszziee [3Rndoval Cadena Javier C (79452149 |Sandoval Cadena lavier Ernesto

ACTIVOS TRASLADADOS A RETIRADOS DESDE EL ULTIMO CALCULD

Cod. | Tipa Facha de Fecha de
UA. | Doc | Mro Doc ID Apeilidos y Nombres Ingreso Retiro
1] 10 C_|2173460 Ruir Buiz Israel fo7/12/ 1994 AL/ 0352023
2 in € |B32Fi4vE Plata Silva Luz Stefls D309/ 1993 06,2023
3] 10 C  |63316350 Marifn Lopez Martha Adriana L0 1902 30/08/2023
RETIRADOS REPORTADOS EN ULTIMO CALCULD — COMPARANDO FECHAS DE NACIMIENTD
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el MWy o et pec | pechs

1 | 10 28257484 m“mm 15/03/1939  [15/03/1939 [15/03/1939 |1GUALES
2 | 10 37811432 |Parra Odilia 20/05/1952 1952 |20/05/1952 |IGUALES
3 | 10 [13845350 |Vera Rueda Emnesto |20/04/1955 | 20/04/1955 | 20/04/1955 |IGUALES
4 | 10 (63303157 Eﬂemrﬂ 23/08/1960 |23/08/1960 |23/0B/1960 |IGUALES
5| 10 [57412434 E‘E‘:"m"ﬁ 13/10/1966 [13/10/1966 |13/10/1966 |IGUALES
6 | 10 [377oeasy |28 DE SN0V ogigiioag |20/0as1909 [29/0471940 |icuaLes
7 | 10 [8112232  |Silva Jaimes Martin_|21/12/1963 |21/12/1963 |11/12/1955 |IGUALES
8 | 10 |zonnys  |Shacht Pleflerom |oganoes [20/mas1088 [2411/1051 [1cuaies
9 | 10 (291175 g‘ﬁhtﬁﬁmm 29/04/1966 |29/04/1966 [24/11/1951 |IGUALES
10| 10 |63seweys |ZoPUhecs FUSdR  lopiiiriera |aspiinere |ze1y1o7a (1Gusies
11| 10 |37514811 mgﬂf_ 210971975 |21/09/1975 |21/0a7197s |icusLes
12| 10 |63366719 m&“m 08/02/1972 |08/02/1972 |08/02/1972 |IGUALES
13| 10 |91346429 m&“m“ﬁ 17/07/1972  |17/07/1972 [17/07/1972 |IGUALES
14| 10 [s1071950 |FHSNIEECE  lisioanises |15/04/1969 [15/04/1969 |IGuaLES
15| 10 |633s2889 LAEE"""*"“ 03/04/1970 [03/04/1970 |03/04/1970 |IGUALES
16| 10 |op269242 E:"‘"""! ELW-! zl 20/01/1670 |20/01/1570 |22/00/1970 |IGUALES
17| 10 |63369492 ‘Eﬂ“q”:_;ﬂw 26/0771972 |26/07/1972 |26/07/1972 |1GUALES
18| 10 [a8b0pes  |NOSQUSrR SA0Che lopnarigaz |2ejo4s1sdr |2804/1582 (icusLes
18| 10 |63302013 {;’j;ﬁ,';i'&"“ 61241961 |26/12/1961 |26/12/1961 |IGUALES
20| 10 [63318443 E:I“g:f:::m I7M09F1964  |27/09/1964  |27/09/1964 |(GUALES
21| 10 |s2em7877 |FEYGRLOPEE  lgg00/1076 |09/09/1976  |09/09/1976 |IGUALES
22| 10 |s1283052 (Duarte Aras Cesar |oq000r1971 |n3.-f12.f15|.'-'1 03/12/1971 |[TGLALES
23| 10 |mias7ane  |Done TEVIR agiigpgys losr11/1075 [osiisinzs [rousies
24| 10 |28421756 ::;’Fl:m“ 25/03/1949 |25/03/1949 |25/03/1949 |IGUALES
25| 10 [37si0132 E:I”'?:‘}"n”; okt yemaries2 (1600171952 |16/01/1952 |1GUALES
26 | 10 |g1z30mpy  |Mieace Andia 13/11/1964  [13/11/1064 |13/11/1964 |1GUALES
27| 10 |17126451 Ei_lﬁ:mﬂﬂ"’“"“‘“ 12/10/1943  [12/10/1943 |12/10/1943 |IGUALES
28 | 10 91487360 mrﬁ' 26/01/1976 [26/01/1976 |26/01/1976 |TGUALES
20| 10 (63481028 msnm 04/02/1963 |04/02/1963 [04/02/1963 [1GUALES
30| 10 |1938a16e (SIS HMARIEE Jonsianiese |26r12/1959 |26112/1959 |iGuaLes
31| 10 [37mimge |CastleDe o lagoaiess (ao/aniess [20/041953 [roustes 'I
BADD- 10202410 doc Paging 34 de 44
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Cod | Nro Doc MNombre ~ Fecha Racks Fect
oo Macimianto | |\ iento | Nacimianto
e, | Actual | mMEC

32| 10 [13846934 ﬂ:‘;ﬁf”“ 13/03/1956 |13/03/1956 |13/03/1956 |IGUALES

33| 10 |13951180 E‘m““' 15/01/1957 [1sp01s1957 |1s/01/1857 |lsusies
Cha Marabes

34| 10 |e3346513 Eﬂﬁﬂ“ I_..d: 10/03/1968 |10/03/1968 |10/0371968 |lcuaLEs
Esparza De

35| 10 27922267 |villamizar Marla 27/04/1935 |27/04/1935 |27/04/1935 |IGUALES
HersilEa

36| 10 [5555963 m’m“ 20/07/1943  [20/07/1943 [z0/07/1943 |1GuUaLes
Cabarigue

37| 10 |32698683 ;:al:;buuem 16/10/1965 [16/10/1965 |16/10/1965 |ICUALES
G

|

38 | 10 |37838083 mﬁ:?mc ? _ lou12/1957 01121957 [01/1271957 |[GUALES|

39| 10 |s0510157 mlﬂm‘ o 15/10/1948 |15/10/1948 |15/10/1948 |IGUALES

an| 10 |sazom1as "'"““.':"“E G“”’“zla 09/10/1962  |09/10/1062 |09/10/1962 |IGUALES
Willamizar e

41| 10 (63324447 | |0S/10/1965 |05710/1965 |05/10/1965 |1GUALES|\
Montes Becerra

421 10 (13439058 |(Alvarm De la 12/05F1958 |12/05/1958 (12/05/195R |IGUALES
Santisima Trinidad

a1| 10 |ami7imyg  |JRres DEAMOTOChS \yqimer1a08 |16/05/1528 |16/05/1928 (IGUALES

44| 10 [37819691 ﬁfﬂ"m 10/11/1952 |10/11/1952 |10/11/1952 |icuaLes

45| 10 |e3286271 iﬁ:“q”m D2/02/1959 [02/02/1959 |02/02/1950 |IGUALES
Jurado Maria

ag| 10 |sz277 : ; ;

{ il Pt 19/04/1958 [19/04/1958 |19/04/1958 |1GualEs

a7| 10 |37szevin |PRMUNeRERRON ogmzriass |oos03/1955 (09/03/1955 |IGUALES

ag| 10 |o1220730 |M2cESRediauer o4 npn060 2471962 [24/07/1962 [1GUaLES

49| 10 |27931741 m’:ﬁm Marla  lspmosrisan  |30/081940  |30/0871990 |isuaLes
Medina Ramiraz

50| 10 jaiseann |l ot e 10/02/1951 |10/02/1951 |10/D2/1951 |IGUALES

51| 10 [5695359 ;imllgﬂ"iﬂﬂ 19/05/1954 |19/05/1954 |19/05/1954 |IGUALES

52| 10 27951305 ::L';TL‘;L';: 1071071943 [10/10/1943 |10/10/1943 |IGLALES

EHDOD-10-2024 10.dos Paging 15 de 44
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Actual RMELC
53| 10 [63274g40 |REMIEEREGE ay0es05e (3170501058 [31/05/1988 [iGuaies| i
1
Remoling Capada i
54| 10 |o11se3z PO 26/05/1970 |26/05/1970 |26/05/1970 |iGuaLEs| "
55| 10 |17162050 |ReCOnC0 Sk OSe \nging 006 |0B/0B/1946 |0B/DB/1546 [IGUALES
56| 10 |91151631 Hmﬂﬁuel *  |ispsorieez |1s/1o/1962 |16/10/1962 |1GUsLES| S
57| 10 [91211785 mﬁ:“'ﬂ"'ﬁ" 09/10/1959 |09/10/1959 (0971071959 |1GualEs|” :“I:'
S8 ) 10 |28453363  |Aojas Aojas Mahemsa|3 304/ 1960 rﬂmnim 23/04/1960 |IGUALES
56| 10 |37824088 mmﬂel?m 20/05/1952 [20/05/1952 [20/05/1952 |1GuaLes|” 2
60| 10 |ss6430e  |SANCREZBaNCO o nciiags liamos/104s  |12/05/1945 [1ouaLes| o
Leopoldo i
|
61| 10 |eaz7ign |h2PerezMIRaM yonp0056 (151271956 [15/12/1956 |1Guaies| S
62 | 10 (37814691 ﬁ‘:l_";:‘m'm"“' 28/11/1952 (2871171952 (281171957 |IGUALES
]
63| 10 62272809 |Siza Maria Helena  [0B/0171959 |0B/0171959 |0B/01/1959 [fGuales
BRO0-10-2024 10 doe Pagina 36 da 44
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.HH_ ‘Mro Dec HNombre  Fecha Pecha Pod
UA Macimiente i ® | Nacimiento | Nacimianto

64| 10 |28160000 md;““’m 04/06/1956 |04/06/1956 |0D4/06/1956 |IGUALES

65| 10 (01237117 |SUSeR TR los/asio6s  [05/04/1965 |05/04/1965 |1GUALES|

66| 10 |63329052 mm D0/06/1966 |DO/06/1966 |09/06/1966 |IGUALES
|

67| 10 |6328654g |NONSHNS PO lymisiee0 |17/01/1960 (17011960 |1cuaLes|
]

68| 10 |s3zrayzy | (5708 Somer 05/05/1960  |05/05/1960 |05/10/1955 |iGuaLes|’ 0
1

69| 10 |g1153eee |JrouE CueRdl ayiomaesr loyiziser [o1/12/1067 [rouaLes| e

70| 10 [28297550 |Serrane Sanmiguel |yoi0z1058 (15j07/1950 |15/07,1959 |1GUALES

71| 10 |s34as915 :;’:ﬁ[;i“ Diana |y ao6r1971 (1800671971 |14/06/1971 |1GunLEs

72| 10 [B3306711 m;"’"“"“ 13/04/1964 | 13/04/1964 |13/04/1964 |IGUALES

73| 10 |28252282 .?“dmmh" 07/03/1953 |07/03/1953 |07/03/1951 |iGuaLes

74| 10 |6333ases |(DONR LBATSES lyoinerigem  |19/06/1968 [19/06/1968 [IGUALES

75| 10 51872713 'E:ﬂ:“""‘“"‘""h 01/10/1967 [01/10/1967 |01/10/1967 [TGUALES| 50

76| 10 |139527s50 m;ﬁﬂm 2B/06/1961 [28/06/1961 |28/06/1961 |IGUALES

Cardoze Rodriguaz
77| 10 |or2es7ar (R0 O 04/04/1964 |D4/04/1964 |04/04/1964 [[ousaLEsS
BEM0- 10-5024 10.don Pagina 37 de 44




Wro Doc

Membre

GE000-10

Anterior Actual RNEC
78| 10 28329866 ﬁ:’:ﬂn' Pulldo  |yomasioss  [30/07/1946 |30/07/1946 |iGuALES
79| 10 [13956617 [Camacho CHentes o0 06,1073 (24/08/1973 |24/08/1973 |1GUALES
Bohorguez
801 10 |17119390 E::;maﬁﬂmue 18/10/1944  (18/10/1944 |16/10/1944 |[GUALES
81| 10 |11zees1a [pUire Bastes MBS aziggigss |o7misness Joroijiess |reuses
82| 10 |63366982 ‘mﬁf&'m 220171972 |220011972  [22/01/1972 |IGUALES
83| 10 |31B26259 gﬁ:‘m 130571961 1370971961 1309 1961 |[GLUALES
84 | 10 |52216149 mm“ Monica | 1171976 0471171976 [04/11/1976 |IGUALES
45 | 10 |B63499067 mﬂ“ﬁhmm 14/11/1974 14/11/1974 14/11/1974 |IGLALES
88| 10 _me Beltran Diar Danmel [ 21706/1957 IIHI]‘_'EII.E ﬂ]{ﬂgflgﬂ? [GLIALES
87| 10 |a77ee7iz |[OOErRSCEPRNC yyngngst (1101951 (1171001951 [1GUALES
a4 10 (91280185 ::;mem 29/07/1971 2907018971 29071971 [IGUALES
829 | 10 |B495048 wﬂﬁm 16/05/ 1963 16/05/L 963 16/05/1963 |TGLALES
90 | 10 |5561253 ﬁ“"ﬂ 15/11/1944  |15/11/1944  [15/11/1944 |IGUALES
91| 10 |37790863 [TUer=rECR lagungieay |29/07/1947 [29/07/1947 |1GUsLES
92| 10 91201312 :;mmﬁw”‘ HUG0 | ospzri959 |04/02/1959 |04/02/1959 |1GUALES
03| 10 |s3327525% ;m”m'h“ 01/03/1966 |01/03/1966 |01/03/1966 |IGUALES
94| 10 |37sarsgy |PUorE Bardles Plalagmeriary losrosnarr (osmsns?r |icuates
95| 10 |S2ssengs |CEVESSRROMEN  ncnerieri |0S08/1971 (05081971 |1GUsLEs
06 | 10 |6336mas3 |Cormez Florer 01/04/1972 |01/04/1972 |oajo4/1972 |1cusLEs
97 | 10 |602o63ca ::ﬁhﬁﬂ':dm 0B/11/1962 |0B/11/1962 [0B/11/1962 [IGUALES
98| 10 [634psEze |pucORBAEES ynzigys lizjeaqiera [17/03/1973 [1GUALES
99| 10 |37814453 ﬁgﬁ“ﬂ“d:‘éf;im 2571171952 |25/11/1952 |25/11/1952 |IGUALES
103} 10 |633Z21465 !E:j;ﬁaﬁm‘!“m 2E01A1966 2301196 [ 230011966 |[GUALES
101 10 |37r46201 ﬁ?mgm!m! M0S1978  |29/05/1978  [29/05,/1978 |[GUALCS
102| 10 |s2564096 |JuanE Bomer 22/05(1972 |22/05/1972 |23/02/1970 |IGUALES
103| 10 37513036  [FSPRS SATE o050 |2s/05/1977 (250501977 [16uates
104| 10 |63366434 :"mm:l';'if:fjﬂ“ 02/07/1970 |02/07/1970 [02/07/1970 |iGUALES
10s| 10 |91207184 ;""LET;‘“““ 18/05/1956 |18/05/1956 |18/05/1956 |IGUALES
106| 10 [9115364p [E7I Mueda 20/04/1967 |20/04/1967 |20/04/1967 |1GUALES
107 10 |63348805 g::’?w';;uﬂ 02/01,/1969 Iﬂ.i.",l"ﬂiﬂ‘i‘ﬁg‘ 03 01/1969 |IGUALES
EANOD-10-2024 10 das Py 38 da 44




E8000-10

Al H ndds .
arez Hermandez e
108 10 (91278758 German Javier 2170371971 |21/03/1971  |21/0371971 | IGUALES
108| 10 |o1274307 “Emlslg'““*“’“ 10/10/1970 |10/10/1970 |10/10/1870 |IGUALES
110| 10 (63367079 | b8 Mantla Laumd oo neii97a |2smsporz [mosnore icuaces
11| 10 |63313550 ggamuunnra: |06/08/1964 |06/08/1964 [06,/08/1964 |IGUALES
112| 10 |91zeogey |MEMNSSETAND {4y ponarn |iinanere (1121972 [1GuaLEs
Hantills Romndercs
113 10 |6350ETEE Clmala Licia 0771119795 (6111975  [07/11,/1975 |IGUALES
114] 10 |1383719¢ [ SeeearaPeres L \yogp9ss |15/111955 (1571171955 [1Guaies
115 10 (37799717 Eﬁmﬁ&”ﬁ::"‘;’g““‘ 13/02/1947 (130201947 [13/02/1947 [1GuaLES
116 10 13816730 [[AME GO ogi0gr1951 |oa/snaest [o2menaest [icunies
Willarreal Carrafio
117 10 |37s13962 | rarTea) Car 260771977 |2600701977  |26/07/1077 |1GuaLes
118 10 [63357990 m"”‘;”b""““’ 24/08/1970 (247081970 |24/08/1970 [IGUALES
119 10 (634261 |yoroesCaleMand |opnori973 240271973 240021973 |1GUALES
Rodriguez Ramirez S
120| 10 |28252314 [EECTIOUEZ ROV 25/02/1954  |25/02/1954 |25/02/1954 |1GUALES
121] 10 [28358001 Em“ lquez Larrala |y 711/1966  |17/11/1966 |17/11/1966 |IGUALES
122| 10 |663313701 |Rincon Nifio Nancy |02/10/1964  |02/10/1964 IGUALES,
Peifiucla Hermera
123] 10 28145086 |FETeE O6/0B/1560 |DG/DBS1960 |06/0B/1960 |IGUALES
124 10 |6334g7g9 (0008 CArdoio IR logn7ri060  |oso7/1969 |D8/07/1969 [TGusiEs
125 10 |s1590932 [Cortes Barbosa 13/04/1961 |13/04/1961 |13/D4/1961 |IGUALES
126 10 |e33ssmos [SHrCRMAnCRe  ocneriarn |osmeisro |osiss1970 [icuales
127] 10 [91254533 [Lopes Slerra Alfredo |20/05/1967 |20/09/1967 |20/09/1967 |IGUALES
128 10 |881445en |LODO Quinter 18/11/1970 |18/11/1970 |18/11/1970 |IGUALES
12a| 10 |2165736 ﬂ::;‘mm“ |09/06/1925  |osjossreas  [osae/19as |iGUsLES
130| 10 |21240107 mﬁimz lozo7r1965 [orrozrioes |ozso7/106s frouaces
Cuervo Moreno eat g | emstza
131] 10 (63292042 [ZW0 TAMR  |03/12/1960 [03/12/1960 [03/12/1960 |1GUALES|'S 1
132| 10 [91210004 ::f]:ffﬂ'ﬁ“m 22/01/1961 |22/01/1961 [22/01/1961 |iGuaLes|”
133| 10 8743635  |Arciningas Trujilo | 30/07/1962 |30/07/1962 |30/07/1962 |IGUALES
BAO00-10-2024 10 do Péging 30 do 44




68000-10

| i e
lavier Enrique Antarior
134| 10 |91242467 ﬁ:ﬁ"“m 13/11/1965 |13/11/1965 [13/11/1965 |IGUALES
135| 10 (28239075 (ArdlaDeReation opiygc; Donoaniosy |zmoajiest [iGuales|
Adarme De
136 10 (27959034 ﬁ:‘:‘m Maria Del (2471271946 (2471201946 [24/12/1996 |[GUALES
137 10 [91203875 mﬂﬁm 14/08/1959  [14/08/1959 |14/08/1953 |IGUALES
138) 10 |e3331604 | I8 YRHEE 21/03/1966 |21/03/1966 |21/03/1966 |IGUALES
139| 10 |s5785424 gm""‘“ 16/05/1940 |16/05/1940 |16/D5/1940 |IGUALES
140| 10 91014784 |Vacca Carrillo Ferey |16/12/1973  (16/12/1973 |16/12/1973 |IGUALES X
141) 10 |13812966 mIEff"”"m 01/03/1950 |01/03/1950 [01/0371950 [IGUALES
142| 10 [5735044 :’ELEM"“" DE/07/1963 |06/07/1963 |06/07/1963 |IGUALES
143 10 (28331963 :ﬁ:ﬂ’"”mzuﬂ 30/04/1959 |30/04/1959 |30/04/1959 |IGUALES
144| 10 |63334705 E'“T?m?ﬁe 19/08/1967 [19/08/1967 |19/08/1967 |IGUALES
145| 10 |5795673 |0l MR lao/00/1059  |30/09/1959 [30/09/1959 [IGUALES
146 10 |63344gzy |(fEiarde Rojas 20/10/1959 [20/10/1959 |20/10/1959 |IGUALES
147 10 |373agzsy [Cuevas Quilonez  |yoipesigen |1g/0ssioss [GUALES
148| 10 27957916 mﬁm'wz O6/05/1946 |06/05/1946 |06/05/1946 |IGUALES
148| 10 |37a04435 | BSOS RAMIEE agparigen |aso4ni950 |26/04/1850 [1GUALES
150] 10 [4092452 ﬁ;’"‘"’“ 2700611944 |27/06/1944  [27/06/1944 |IGUALES
151) 10 [13845137 mumjm 20/03/19568 |20003/1958 |20/03/1958 |IGUALES
152] 10 5555558 ‘;‘;2“ I5/0B/1943 |25/0B/1943 |25/0B/1943 [1GUALES
153| 10 |13B04625 EE::’“““""JE 15/11/1948  |15/11/1948 [15/11/1948 |IGUALES
154) 10 [3780370¢ [DSONOBUMIEW amngrigsn  oB/os/1950 |oB/oa/1950 |IGUALES
155| 10 [o1104gyy  (FEraRe Varges S foy g iges  loajoas1953 |oa/04/1953 |TGUALES
156 10 [13pasaas |[Peres MANUIRIOSE {44 paii0ss liapiariess |11/12/1955 [1Gunces
157] 10 [41617027 [Rodriguez De 101j01/1948 [01/01/1948 [03/01/1948 [IGUALES
BAOO0-10-2024 10 doe Paging 40 de 44




E8000-10

i " | Macimiento | Nacimiento
Rodriguez Zayda
158| 10 37821073 ::':t":“"m'r"m“‘ 18/08/1953 [18/08/1953 |18/08/1953 |icuaLss
159] 10 63945677 |Rueds Raguel 29/06/1970 _|29/06/1970 | 29/06/1970 |ICUALES
160l 10 |79452140 Sandoval Cadena
S Thxa e 03/05/1968 |03/05/1968 (03/05/1968 |IGUALES
161 10 |91150487 ﬁ:"m Juen Deloanznesy |22r1201957 |22/12/1957 |1GUALES
Torres Médina
162| 10 |sizziges |ootl T e [vavnanisen |o3fajies0 [03/04/1960 [1GUALES
|
163 10 |37azerer | 0@ Reima Hlda opngiio5s |oafosji954 |oasoasaese |1Guaies
L
164] 10 [13846184 ,,'I'“m:m O7/04/1958 |07/04/1958 |07/04/1958 |iGuaies
165 10 [7B12146 [WMMIEACLUES o000 1612950 [16/12/1950 |1cunies
|
166| 10 [63319421 |Leon Diaz Marina  [15/09/1965 |15/09/1965 |15/09/1965 [IGUALES '_S-:".:.','
Landazabal Suares i
167| 10 [s777679  |L3ndazabals IL/10/1955 [31/10/1955 |31/10/1955 [1GUaLEs |l
Cat
168 10 |33279973 ma““ 14/08/1953 (14/08/1953 [14/08/1953 |[GUALES
169| 10 91223083 :‘L‘:f;_l“':""“ 24/08/1962 |24/08/1962 |24/08/1962 |1ousLEs
R Monsalve De
170( 10 |37811152 :-lantilh MMartha |M.|'|:P3.I'l.953 OB08/1953 08/08/895]3 |IGUALES
sabal
171| 10 |63348s30 f‘;;ﬁrs"'““”"“ 26/07/1569 |26/07/1969 |26/07/1968 |IGUALES
172| 10 |2821203p |Aarcon Beltran I6/01/1963 |16/01/1963 [16/01/1863 [[cuales
173| 10 [1371691 [greta SHDR9ENES ng 0979 |oe2r1979 [o8/z/1979 [Icuales
174 10 |e3308471 I:ﬁ“m““'“m 30/12/1963 |30/12/1963 |30/12/1963 |IGUALES
k Ti
175 10 |s1953555 |Chaparo Trulo  Jop 01060 |os/01/1969 il}ﬁ.-'ﬂl.-'lgﬁﬂ IGUALES
176| 10 |63446780 |Deigado Paez Elsa [04/06/1972 [04/06/1972 |04/06/1972 |IGUALES
E'." 10 |63360373 Diae Archila Rosalba | 21/02/ 1971 11!‘]3{_&2}1 21{'3]{1'3?1 LIGUALES
Daaz s Ma
178 10 |s3486194 MHG"““‘ rtha laf07/1971  |14/07/1971 |i4/07/1971 |IGuaLEs
Loiie
179 10 (63324667 (L2rO0 OrElNENA  loongiioes [as/08/1965 |2s/08/1965 |iGUALES
Galinda Go
180| 10 |91105545 hﬂ:rm 07/03/1968 |p7/0371968  |07r031968 |rGuales
Pafern Si
181| 10 (91208016 ROnG Resﬁ:m 15/06/1974 15061974 15061974 | IGUALES
Ramirez Ordofe
182| 10 |6332a793 | ATIRR LACONEE l17/12/1965 [17/12/1965 (17/12/1965 |IGUALES
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GRODO0-10

e Actual RNEC
Vv

182 10 |91207204 g::a:m‘i‘# 13/02/1960 |13/02/1960 |13/02/1960 |1GuaLES
184 10 (13819568 u“’. ""“"h Nifio Mareo 24/DB/1950 |24/08/1950 [24/08/1950 |IGUALES

Orostequl
185| 10 |63318300 |Santander Marla (3071171964 [30/11/1964 3071171964 |IGUALES

Algjardna
186| 10 |91258564 gamm“""" O4/08/1967  |04/08/1967 |04/08/1967 |IGUALES
137| 10 |37BOG414 E’mr;aémﬂp'h e 1771171949 [17/111949 (1771171949 |1GUALES

T2l
188| 10 |91209451 ;:ﬁf“"’“ 02/12/1960 |02/12/1960 |02/12/1960 |IGUALES
189| 10 |B3so4073 :mml Garda Lz |54 060075 |23/06/1975  |23/06/1975 |iGUALES
100 10 |s3489467 ﬁ'ﬁ:m"e”’ 29/10/1573  |29/10/1973 |29/10/1973 |1GUaLes
191| 10 |91451258 :r':‘fﬂt":s'ap“h""’" 15/10/1967 |15/10/1967 |15/10/1967 |1GUALES
192| 10 |2e041316 """"’I. lopez Olga |, 4030069 |11/03/1969 |11/03/1969 |1GUALES
193] 10 |63445426 ﬂﬁ;“’"”i 20/10/1969  |20/10/1969 |20/10/1969 |IGUALES
1947 10 |13254775 1;:‘;:'”"” Raben 05/ 01715954 |05/01/71954 |05/01/1554 |IGUALES
195| 10 |37815016 |Perer Rios Ehzabeth |14/11/1952 |14/111952 |14/11/1952 |IGUALES
196] 10 |37045487 P‘“'iﬁ'_l"’“‘""’ Ludy |yomriiers |12p0771973 |12/07/1973 |1cuaLes
197] 10 13229827 | Reves Peha [01/02/1955 |01/02/1955 |D1/02/1955 |IGUALES
198| 10 |17179874 Emﬂru'::’ 106/09/1947 |06/09/1947 |06/09/1947 |IGUALES
199] 10 |63271447 :fr?;mz‘“"h"m 25/09/1953 |25/09/1953 |25/00/1953 |IcUALES
2000 10 |e3501613 [CPe g_ﬂ_"“;;g”,;; 02/03/1975 |02/03/1975 |02/03/1975 |ICUALES

T :
201| 10 |91102148 H':f:!‘c‘,:f“““r 13/05/1961 |13/05/1961 |13/08/1961 |iGUALES
202| 10 |91242042 “'E"!“"“z;"“"'am'“' 15/04/1965 |15/04/1965 |15/04/1965 |IGUALES
203| 10 |91248235 Eﬁnujf;;”” 23/06/1966 |23/06/1966 |23/06/1966 |IGUALES
204| 10 |63494924 mnm Margamits |y /oasi974  |01/04/1974  [01/04/1974 |IGUALES
05| 10 |13839133 ﬁﬁ’m"ﬂ:m 19/02/1958 |19/02/1955 |19/02/1955 |IGUALES
206 10 loizoises 'G”Ei!"!“lm Delgado  |ngpes1950  |09/08/1959 |09/0B/1959 |1CUALES
207) 10 {s7ose3n [SR0NCOTES  laymanigsy [3nmnest [3oisest [1Guales
208 10 |13888712 m:dﬂiﬁ;:y_um DG/06/1956  |06/06/1956 | D6/06/1056 |LGUALLS
Jmi 10 13828457 }a"“"lm": GF L0 nemif1954  |09/01/1954 |09/01/1954 [1GuaLes
210] 10 |s3287009 ::'_’;';'_“;m"“""“ 02/12/1960 |02/12/1960 |02/12/1960 |1GUALES
211| 10 [91255205 Nmmm‘mﬁ" Nelson | cromr1967 |15/08/1967 |15/08/1967 |1GLALFS
212| 10 |o14s@37S ;”E“'w“mmlmwm |06/09/1976  |06/09/1976 |IGLALES
213| 10 37724375 ?ﬁﬁﬁ:d”m“”m 2100371979 (2170311979 |21/031979 [IGUALES
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‘Nombre

63000-10

Cod Fecha | oo =3
ml Macimiento | Macimionto
i Actual RMELC
_Antarior
74| 1D |21733068 |Rarmirez Luz Mery  |03/01/1957 |03/01,1857 |03/01/1957 |IGUALES
215| 10 [13843165 |FP2N0 Martinez 18/07/1958 |18/07/1958 |18/07/1958 |icUALES
Jimenez Esparza :
218) 10 |e3aps022 LS RIS [1e/0sn072 [1amonsTz |14msy1972 |icuales
Ballesteros Miranda
217| 10 [37888591 | |5§:na. 1L/06/1962 |13/06/1962 |11/06/1962 |IGLALES
Calvete Sanche
218| 10 |13p087ay |SEIMELe SN 1201071949 [12n10/1949 [12/10/1949 |icUaLes
4=
219| 10 (41761976 QmulnltemE ”Erfﬂ"; 20/07/1959 |20/07/1959 |20/07/195% |IGUALES| 1
220] 10 |37@384s5s g’;‘*ﬁm"“ 24/07/1958 |24/07/1958 |24/07/1958 |icuALES
Castallanas De
221) 10 [28239810 |Rincon Mana 17/07/1949  [17/07/1949 |17/07/1949 |IGUALES
Antonia
722| 10 |28828741 2:_;1"’2“1"“57“" 30/09/1969 |30/09/1969 |30/09/196% |IGUALES
223| 10 |2m33373% ﬂmﬂuﬂm 15/07/1960 [15/07/1960 |15/07/1960 |iGUALES
234 10 j2E441814  [Andila Andila Rosaro | 12091960 | 120051960 |1 2001960 IGUALES
225| 10 (28032302 |[Sambos Rued RER \ngiinio60 |0e/10/1960 |08/10/1960 [IGUALES
Tarazona Ortega
236| 10 |SFELTIS Rodriga 141271949 1451201949 [ 14/13/19499 | IGUALES
227| 10 |28297500 ;‘*‘lj“b’:.'f’"’ Chanaga  Lioriznoe0 |io/1z/1960 |10/12/1960 |iGuaies
228| 10 |13834388 mfﬂ""a losfosriess |o1/08/1955 |05/08/1955 |IGUALES
729| 10 |291175 gﬁ::lﬂ""m“"‘ 29/04/1966 |20/04/1966 IGLIALES
230| 10 |29117s Zchacht Plefferkom |amarise6  |29/04/1966 IGUALES
231| 10 |63437527 Emlm“rdu 16/07/1981 |16/07/1981 |16/07/1981 |IGUALES
232} 10 1047370700 “5-“"": a0rtiz Natalia |,001 151085 |10711/1085 (1971171085 |icuaies
233| 10 |st1o07460 ""u""'.""'l"m'“* Raul |0 marta73  |22/0471973 |22/0471873 |IGUALES
234 10 [63296B6q [SCTANOACRRdD  lyongnges |1z/071962 (127071962 [IGUALES
235 10 |91.245918 Haa T Bultrag 2o010/1966 (2551001966 |25/10/1966 |IGLIALES
236 10 |63208470 E’fﬁ [ﬁ'::‘“ loz1171961 |ozsit/19e1 |ozriijiesr |icuaces| ™ ,'
237| 10 |13541468 mzﬂum“ 23/09/1058 |23/00/1058 |23/D9/1058 |IGUALES
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14- TABLA DE REGULARIDAD

Ga000-10

En el sigulente cuadro, se relaciona la cantidad de registros adicionados o modificados,
en el periodo 16/04/2024 a 16/10/2024, es decir, los seis meses previos a la recepcién
de la base de datos por parte de Agente Regional. De acuerdo con la metodologia
definida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, un envio de datos se considera
valido, siempre y cuando hayan efectuado las actualizaciones en los Gltimos seis
meses, garantizando regularidad en el registro de informacién, Basados en los campos
de auditoria de todos fos formularios (F1 a F9A), este es el resultado:

Total registros recibidos: 442

Revisaso | Deste | Hasta |89 | Fecha | Fecha | Reg. |Rep.| Feche | Facha | Ren
e | 01/01/2007|15/04/2024 576 [01/01/2007|31/03/2024|130,32% 467 |01/01/2007|31,032024 105,66%
Meos 01 |16/04/2024]15/05/2024 0 0% |0 0%
Mes 02 | 16/05/2024) 15/06/2024]0 1%, 0 %
Mes 03 | 16,06/2024] 15/07/2024]0 0% |8 06/2024 2024 1 B1%
Mes 04 |16/07/2024]15/08/2024 |0 [ 7 14/08/ 203241 14/08/2024} 1, 50%
Mes 05 | 16/08/2074]15/09/2024 |0 % 0 %
Mes 06 |16/09/2024]16/10/2024 0 o o 0%
S
fechas ‘n 0% 94 21,27%
.

14- ULTIMAS INDICACIONES

El proximo envio de informacion de la Unidad Administrativa ™10 - E.S.E. HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE FLORIDABLANCA”™ debe efectuarse antes de la fecha:
25711 /2024.

SE00-10-302410.doe:
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LOGO DE LA ESE

Floridablanca, 04 de octubre de 2024,

Sefora
MARTHA LILIANA CHAPARRO TRUJILLO
Correo: marthalchaparrot1{@gmail.com

REF. RESPUESTA EMISION CERTIFICADO DE TIEMPO LABORO CETIL -
RADICADO INTERNO R-2024-2194

Cordial saludo,

Adjunto al mensaje me permito remifir traslado por competencia de su solicitud a
la Gobemacion de Santander, dada su condicion de funcionaria de transferencia
de esta, en ocasion a que si bien realizo el afo rural en nuestra entidad su
posesion procede del extinto SERVICIO SECCIONAL DE SALUD DE
SANTANDER., entidad liquidada a cargo de la Gobemacion de Santander.

En ese sentido una vez se obtenga solucion de fondo por parte del archive de la
Gaobernacion de Santander se procedera a remitir del mismo.

De antemano agradecemos la atencion prestada, quedando atenlos a resolver
cualguier inquietud adicional.

Atentamente,

LUIS CARLOS MANTILLA M.
Profesional Universitario

Anexo: Traslado por competencia.




LOGO DE LA ESE

Floridablanca, 04 de octubre de 2024,

Sefores:

GOBERNACION DE SANTANDER

At, Sra. Mercedes Martinez Comea
Coordinadora de grupo gestion documeantal
Bucaramanga

Referencia: Traslado por competencia

Respaluoso saludo,

En armonia con lo safialado en la Ley 1755 de 2.015, incorporado an la Ley 1437 da
2.011 a partir del articulo 13 y subsiguientes, en particular lo sefialado en la citada norma:

ARTICULO 21. FUNCIONARIO SIN COMPETENCIA. <Articulo modificado por
el articulo 1 de da Ley 1755 de 2075 El nuwevo fexio es af siguiente:> 5i la
aiutondad a quien se difge fa peticidn o es fa compefends, se informara de
inmedialo al inferesado s! este actta verbalmente, o dertra de las cinco (5) dias
sigwentes &l de la recepcidn, s/ obrd por escrifa, Dentro del tErming sefialado
remilird la pelicion al compelenie y enviard copla del oficio remisono al
peliclonano o en caso de no exislr funcionano compelente asi se o
comunicard, Los Brminos pare decidir o respondsr s& confaran a partir del dia
siguiente a la recepcidn de la Pelicion por fa auloridad competente.

Se fraslada por competencia v para los fines pertinentes, las peticiones elevadas por la
cudadana MARTHA LILIANA CHAPARRO TRUJILLO, idenlificado con cédula de
ciudadania No. 51.853.556, El presente documento sa difige a ustedes en aspara de una
respuesta a la consulta elevada por la peticionaria, al ser los encargados de elaborar el
certificado de tiempos laborados a traves de CETIL en el SERVICIO SECCIOMNAL DE
SALUD DE SANTANDER desde su posesion que data del 30 de marzo de 1993 hasta el
29 de marzo de 1994 dada su condicidn de personal de fransferencia del departamenio
en cumplmiento de su Servicio Social Obligatorio, para tal fin se procede relacionar en
anexao 1. faclores salarales requeridos para la emision del cerificado CETIL.

Con todo respeto;

LUIS CARLOS MANTILLA MANTILLA

Gerente
Anexos Soliciled CETIL elevada por k peticionana
Anexo 1, fectores salarales requeridos para la emison ded oerificado CETIL
5; Bargl Calderon

Jefa Operative DEF Lida.




LOGO DE LA ESE

Anexo 1.
C.C.No. 5.722.290
CARGO: MEDICO RURAL
PERIODO LABORADO
INGRESO: 30 DE MARZO DE 1933
RETIRO:29 DE MARZD DE 1983
vicenci | PERIODG ASIGNACION |PRIMA I:E m EJEHEE
MARZO
ABRIL
MAY D
JUNIO
JULIC
1881 e
SEPTIEMBRE
QCTUBRE
NOVIEMERE
DICIEMBRE
ENERGH
1983 | FEBRERO
MARZO




Bogota d.c. (bogota d.c.), 20 de septiembre de 2074 = h

C -~

Corresporndencia Heciida

Mimero: F-2004-2104

ESE Hospital San Juan de Dios de Floridablangascna: 206Sep/2004 05:41 P
Depandenca; 00 - No clasificads

Floridablanca et ——

Mo, Fofes

\ BT,

Sefores

Asunto: solicitud de certificacion tiempo de trabajo - CETIL

Buenas tardes, me permito solicitar certificacion CETIL de tiempo laborado en la ESE, hice mi
ano social obligatorio y tuve un contrato de prestacion de servicios por 1 afio mas en el hospital
enlos anos 1993 y 15994

MARTHA LILIANA CHAPARRO TRUJILLO
CC 51953556

Direccion: CALLE 69 BIS #4 - 05

Teléfono: 3123748788

Correo electrénico: marthalchaparrot1@gmail.com




