Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras (,i::

DIRECCION REGIONAL META | L

Grupo de Asistencia Tecnica ( Meta)

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

MEMORANDO

NAERER WM

Radicado No: 202450300000087263

Para: CARLOS ANDRES CARDONA ARIAS
Coordinador Grupo Juridico

Asunto: Informe de Supervisién Referente a la Etapa de Atencidén Octubre -
Contrato de Aporte No 50002392024

Fecha: 2024-11-21

Cordial safudo,

En calidad de supetvisor me permito radicar Informe de Supervision referente a la etapa de
ATENCION MES DE OCTUBRE Contrato de Aporte No 50002392024 de la modalidad
Atrapasuefios Espacios Comunitarios suscrito entre el ICBF Regional Meta y CORPORACION
AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS — CORPALLANOS.

Cordialmente,

Supervisora Contrato de Aporte

Anexc: A1 Folios

Aprobd. Pilar Rodrigusz Garcia, Coardinadora Grupo De Asistencia Técnica
Reviso: Pilar Rodriguez Garciz, Coordinadara Grupa De Asislencia Técnica
Proyectd: Andraa Baca Guzman « Contratlsta Grupo De Asistencia Téenica

www.ichf.gov.co
"'T‘!)@Ecbfcolombiaoficial | @ICBFColombia rg@icbfcolomblaom:i'a CBFCalombia

Carrera 22 N 10-73/89 Barrio Dofia Luz Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6B33644 Ext. 850025 01 8000 91 8080
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Penodo del mform

Tlpo de contralo/cenvenio

Valor Iniclal de” contratofco weno

Objete

Alcance dol objzto (sl apliza)

Proceso L P18 ALY
ADQUISICION DE BILNES ¥ SERVICIDS 211142020
FORMATO DE INFORME D $UPERVISION DEL CONTRATO O COMVENID Vars or 4
Pipna 1deia
C avdn de lalrlamacian Pub

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISICN DEL SONTRATC/IGONVENEY No. 80002302024 DE 2024
INFORME PERIODIGO £

1. batos generales

ETAPA DE ATENCION MES 3 - OCTUBRE Numero e conlrateicor venio 5{00ma02024
DE APORTE Fecha suscripoién canlrato cor veni: 27/08°2024
$ 2282 387 500 PJJA% fe Ejpcasdnimg al thas 8 3012 2024
PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA ¥ LA PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS EL Bu=h v ¥ LA PARTCIMACION DE

NINAS, NINOS Y ADOLESGENTES, COMO AGENTES DE CAMBIO CONTRIBUYERDD A LA ATE
GENERACIONES PARA LA VIDA Y PARA LA PAZ PROMOVER EL RECONOCIMIENTO, LA GARANTIA ¥ TECCION INTEGRA: OE SINAS
NIRCS ENTRE LOS SEIS (8) Y TRECE (13) AROS ¥ ADOLESCENTES ENTRE LOS CATORCE (14) ¥ DIECISIETE 117) ANDS QNCE (17) MESES ¥
VEINTINUEVE (28) DlA5, EN CONDICION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, TERRITORIAL Y BE MAYOR EXFOSICION A FIEESGIS PECOSACIALES
PARA QUE CONTRIBUYAN COMQ AGENTES DE CAMBIO A LA PROTECCION INTEGRAL ¥ A LA CONSTRUCCION DE GENERACGICNES PARA LA
VIDA Y PARA LA PAZ.

YALAC TRULCION NE

Prestar el servicio pudlico de bienesiar famliar en el ma-co de la estralegia nlersect
garantia y la protezclén integral de derechos, el buen vivir y la paricipacién da a5 -

al etrapasucfios para protover &1 reco wccments la
nifigs y adrlesceales como ageniss de cam

a

coniribuyendo 4 la atencidn mlegral y a le canstruccién de gensraciohes para lg vida y para [a paz ©n €3pEC. 15 COMur ands
3, Datos supervisor
ROSARIO  DEL  PILAR
Nombre y carga Supervisor ICBF (segun cldusula de ROSARIO DEL PILAR ROCRIGUEZ SARCIA . idEmore C.EI'QD supsr FC?F RGPAUGUEZ GARCHA
. COORDINADORA  GRUPQ DE  ASISTENCIA {que cenoed de la ae n de - i i
supervisidn del canlratoiconvenin) TEGNICA sotral/sanven o ROINADZRA GRUF bE
. ABISTENDIA TECHICA
. Focha memorando  de = e
Nombre y cargo Superviscr ICBF (s2gun memarsndo de NO APLICA designoe:br de supsrusion (s NO APLICA
designacitn, s aplica) pica)
. Supcrvisores  olres  entdades

Mombre Supervtsor ICEF (para efectos de liguldacidn) NO APLICA (coopaianes) - (S aglies) A0 APLICA
Otros supervisores {*) NG APLIGA cargas de otros supe-v.sores 10 APLICA

NO APLICA O APLICA
() 5.8 trate de v tados

3. Datos contratista

CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS Y P
Nombre Contretista LLANDS - CORPALLANOS Céduia o NIT Ba2 05 122-5
Direccitin CALLE 18 No 43D - 22 BARRIO EL BUQUE Cermeo e ectrdnico 15218 05,8hatm

Repreger lanie Laga qui
Representanle Legal que sastribo el contralo/convenio LUIS FERNANDO CfAZ STEFENN suscnbra al acta ae Ligudac NI APLICA
(i
Fagha Cedificede  Actustzado de  Exslencia  y
Representacian Legal {i} NORELICA
tos dlet encrarss
4. Plazs de del contrat ;
Desde cudndo 27/08/2024 Hasla cudnde 2141272024
Fecha aprobacién pdlizds 2/07/2024 Fecha axpediclén R P 271082024
" Feche inic:0 del LT
Fecha agts de incio 2/07/2024 [ 272024
Facha documanio de Prérenga (s: apl cay NO APLICA ;r;:g;gaju hasta cuindo 5 NO APLICA
Fecha aprobacion pdliza de la prarroge NO APLICA Fecha de lerminacion 0 APLICA
5i o presentan may proTogss, inchur mas flaz pare Sstas,
&. Informacién presupusstsl
ValorIn del conirapiconvenio $ 2.361.138.625
Apone ICEF 3 2.292.387 500
Aponte Conlralista (s aplica) 3 8B 771 025
No de COP 45124 Fecha COP: 8/05/2024 Valor de COP 3 2.282 367 500
N3 dg RP 158424 Fecha RP 2710812024 Valor de RP ] 2 282 387 500
{+) ADICIONES
Fecha Documentn Adicidn NO APLICA Valor Adicign &
Descripcid i ¢el concepto do adicidn raalizada en e perlodo
Mo CDP A {icidn WO APLICA Fecha CDP Adleién NOC APLICA Valor COP Adclun §
No do RP Adlckdn NO APLICA Fecha RP Adizidn MO APLICA Valor RP Adi.dn & -

Antes de imprimir este documento... plense en el medic amblente!
coms COPLA (0 CONTROLADA

iqebar copta ing

LOS OATES PROFORCIONATIOR SERAK TRATADOI DE ACULRDN A LA POLITICA OF FRATAMIENTO DE BATOT PERIONALES DEL ICAF ¥ A LA LEY 1261 OF 2012
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Version 4

BIENESTAR Pagina 2 de |6
FAMILIAR Clasificacian de {2 Informacian Publica
Valor adic.on eparte contratsta 3 -
Fecna apmt acdn (0123 ge la adizun N2 APLICA
- B rm.uy TR E'A €S
{-) DISMINUCIONES
Fecka Documertn Mem aycih: NC APLIZA Valar digminuciin $ -
Pescnpoién del coreepto de d smiruc.dn realizada en el penoco
No COP dismayciin NO APLICA Fecha COP NO APLICA Valor CBP disminucién 5 -
No de RP disminucian NO APLICA Fecha RP MO APLICA Var RP disminucién 3 -
S regres fual ) LCul"t 2 f g5 para éstas,
{=) VALOR TOTAL (despues de meddicaciones) % 2202 367 500
Valor anticipa .51 aghca) § - Fecha pago anlicipo (s aplica) MO APLICA
Pereeriaje amer zac on (7 ap ca* NO APLICA Periodo facturado NO APLICA

Forma de Pago

EL iCEF pagara el vaicr ael centrale as|
Prirer page Etapa de alstamento Elgio se haré afacuve previe apcobacion por para del sepenvsar de [os siguignies documean'as presentados por el
repres snlanle legal de la ertidad conlratista o guien se encuentre debidamente faceftada
a Relocdn deltalents hemano contratado por E. CONTRATISTA en formatle eslablecdo por EL ICBF, v segun los perfies defindos en el Manuel
Operatva de deldad Arapasuenos aligual que fas hojas de vida con sus respeclivos soporles
b Cronograma municipa.zado de la etapa de abslamento
© Crorograma de fas formas de atencidn del primer mes de la Etapa de At
d Lislados de asisiencia y regstro fologrifico que den cuente al proc
e ldenuficacion y reqistro d= parficipantes nifias mifins y adolescerlss
f Propuesta del plan de geslidn de rlesgos de accidentes y desaslmns
g nfarre de atistam ente
h Presupuesto avalada por el Comite Técnico Cperatve y aprobado por el Supenasor
| Actas y listados de asistencia sobre la soc.alzacion de ls Modaiidad
Fumar y entregar el Acuerdo de confidencialdag y manejo de Ta informacidn
k BEwidenc alerial de tificacidn para las miembros deftalente humang
Directrio s y actores lemmonales eslratégeos
m Felacion e informacién de provesdores de alimentos
n Fomalos de comgrem so y aulorzacidn de padicipantes
0 Evilenc as sobre 1) conczrtacian con las comunidades para alaboerar gl Manuet de Buenas Précticas de Maniputacidn de Almenlos y los ciclos 38 meny
de acuerdo con la miuta patrén

n de la Medaldad
induczion altatentp humano

Peralis pagos sequrdo al 3unte El gro se hara efectivo prev.a revis:on por pere del supenasar una vez cumpldo el | empo rea de alencitn de
conferndid con el ¢ oncgrama presenteco &l sepervisor de los sigwenles documenlos presentados por el representarte legal do ta entdad conlsetista, o
quen e encuentre dehicamente fasultado

AjRepo e de las esirategios de alencidn y accicnes iransversales reslizadas en el perndo de alencién de conformedad con 1o estpulade en e Manual
Qpera'ivo obj#to def Jesemyalso comespondient=, anexandd los lslados de asislencia en ef sistema de informacion o medo fisico que delemne EL ICBF
B) nforme de (8 gj2cucidn franciera del mes antenor €l inferms fir anciero deberd cumplir con el contendo prewsto an los nstrumentos gue enlregus
para ello EL ICBF

C}irforme mensual cel periogo anteror en el fomate establecido por EL HCBF que df cuenla de la prestacisn def senvclo gue bondt EL CONTRATISTA
dela Modaldad y el cumplmiento de cada una de las cbligaciones espec.ficas del presente conlrato con las respectivas evidentias que deberd tener el
canten ds pravistp er s inwtrumentos que entre jue pora ello EL ICBF

|D) Cofla del extracto kancaro o informe de 0s movimientos bancarios, segun
por EL {CBF con carte almz2s mmediatamente aatedor 8 pago en case de co
tras aportar el reporte emitido par la enidaa financicra

E} certficado de cumplmento de la oblgacidn de “Garantizar la permanencia de mitas nifas y adelescenies en al meras el ochenia por ciento (80%) de
{os talferes presenciales esfab ecdos parn la Modalided” y el cumplimasento def cargus de la irformacién en el sislema de informac dn del [CBF expedido
por el supcrasor
F) Regsire del ave
adoleszentes

G) Presgntar los avances relacienados a la sistemabzaciun de a forma de ateneign

plique de la cuenla exclusiva para el manejo de los recursos aponadas
carse por parta del supsnasar gue el conirato debe tener cuentis

mae

e de lcs acciones realizadas por EL CONTRATISTA y |as efectivas para los Jercchos de las nifias nifos y

6. Informacidn relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

Elsupersir ce lifiza ia exclencia de contratac 01 der vade del Con'rala {Conveme) No de ____ cansistente en (canlidad) contratos, suserios por (contratarte) con
elinde (ob,=toy Qe igual manerp slega relacitn de d cta contratacién en folios en la cual sg identifice el numere de contralo, fa fecha de suscripcidn, el contrabista, el abjela,
la durae.dn el vilor cbeenac ones generales y 1 cen ficacitr oxpresa del Contratante de que dicha contretacion derivada se enzuentra finalizada yio lquidada v ce que todos sus conlratistas se
encusniian a paz y salvo por todo conzeato

Se AL CAdEdng.r kD CEbgtacita doree

~dacr £ Gontrats de

7. Certificaciones para pagos suscritag por &l suparvisor

r
L
|

ETAPA CE ALIZTAMIENTC

Pericdo cartificade

EHCIC

| Fecha de cantificacion Valor pagado Chservaciones
[ APALE 14 EL PAGOD DF LA ETARA DE
AIn82024 3 114818 375 TAMELTE  OE DALIDAD
< MOS - ESPAC
| T T PRIMER P
23/08/2024 3 412626 150 e :
A -ESPAC.O3COM
18/70/2024 g 412 826 150 |c7
T

8, Pagos Efectuadys segin estado de cuenta o informacion

porla D

Cbservaciones

i - . Fecha y numsaro de la .
1 “hwr:et :: cequn | Veiorde desemoc'ses segun | vValor pagade o Diferencia um‘;n e mauo {si &l valor pagado fue diferente ai pactada en la
B frinuta conlractuai {A} desembolsado (B} A8 o minuta, deseribiy breve justificagién, descuentes y
clausulade forna de pago correspondients
L R sy = __conceptode [o5 mismos)
Antes de imprimlr este documento... plense ¢n el medio ambiente!
C mpreey e d udan N0 COMTEOLADA
LOLPAFOS PHOFOACIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDQO A LA POLITICA DE TRATAMIENTG OF DATOS PERFOHALLE DEL ICBF T A LA LEY 1584 DE 2013
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Clasificazidn de |a infarmatldn Publica

pendher'e por fiverer carrespanda 8 {Sn cpsa de exste satdos pendisntes por kbarar se deberdn juatifioar las razenes por ta cusles dicho valor no fure specutedn por ol

Fecha estato do cuenta 8/11/2024
12, Garantias
- ) Vigencia
Ampargs Compaiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
- 27/06/2024 5/07/2025
SOCIALES LEGALESE 480-47-894000051780
27/08/2024 §/01/2028
ASEGURADORA SOLIDARIA ANEXO 0
[ DEL§ DE GOLOMBIA 2770672024 5/07/2025
PREDIOG, LABORES ¥ OPERACIONES 450"74"\??[;53350“2':' 270612024 311 2/2024

Nois Es e 65

Coordingrianas Jurnd.cas @118s Rey @5 dal ICAF segun ce@ 8/ caso

Martlue con una "% e bao ¢e sanc on impuesta al cantratisla

13, Sancianes

2w greserlas gauant as o6 as mod fieacionas réalizadas & conlrelo Asfmismo ie garantia de estebwidad de obre debe ester previemente aprobaga por s Direseisn s Conlratecidn o fes

Tipo de Sancio T Numero y fecha del acto administratlve que Nimoto y fecha dal acto Fecha de ejecutania del proceso
P n | rasuata of prosess ad 1 | que resolvis el administrative sanclonatoric Valor de la sancién Impuasta
RIS sancionatorlo contractual, recursa [ st aplica) b
Mo on v mocezion | NO APLICA NO APLICA NO APLICA s
1 1 T
laratoria d
cmplreento | Total NO ARLICA NO APLICA NO APLICA $
wbr S S 1

FERUIEIOS 11 17 |pgrog NO APLICA NO APLICA NO APLICA § .
et S S
e

gauddad = MO APLIGA NO APLICA NO APLICA g .
I 14. Cumg de Chlig

- R Cumplimiento (51, NO, N/A) 1to que el dela :
‘ Cumplimianta de Chligaciones dzl Sistema Integrado de Gestidn (i) an obligacian y ubicaclsn de ésto . (i} DObservacionas (v}
4.1 PARAEL EIE BF SEGURIDAD DE LA INFORMAC|ON;

[~ el cumphimente, segumerto ¥ revisidn de 135 asuntos MNinguna En el mes de sepliembre la
crespondientes a seguridad de la ofarmacién enmarcaue &n la normative supervisara del controto  de
terna del ICBF vigente en vilud de 10 e ecucion del okjeto del Contrato aporias cedifico el cumplimiento

sl de la co poragion sobre a1 politica
& segu dad de la informacién®
Suscit T [ cumerto de compromiso de confidencialidad el cual debera ser Ninguna Este documenig sa alleg) cuando
cgnco af superasar del Cenrato una vez s finme el Conivato se firme el conlrato
3!
nfarmar Bl Saperosee en ol momenta que ocurran mcidetes de seguridad o Ninguna ~ |Dentro del mforma el « perador
materia N oresygodeo osejundid de g wformacidn que afgclen la R, sefiald que "parn 'a elapa de
feponbidad eneprdad yo confifenciilidad de la mfarmacidn de ICBF, &n el atencion no se  preso
nareo de la g, :cucidn del contrate incidentes de seguridad”
Prover _p &n do ecuptra;‘% V_ECFUH_DE"I'E\E—GE_' servicio contrrlada anle los Plan De Recuperacién ¥ Contingencia Ninguna
1ICS Que putdan alestar el cumelmienta oe 13 gecucidn de este Ruta digital Memaria USB - Carpeta 3
Chligaciones SIGE Subcarpsta 3 1
| 31 Seguridad y saiud en el trabajc entregabls
O Recupsracian Y Contingencia
4.2 PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD E BAJO:
{2 Reahgar a iiucern alequ) o o babag que 88 emplogra uranta l sjecucion Acta de rearion, Istado de asistencia y Nnguna e
Iralo en maleria de Segu i y Salud en el Trabage registro fologréfico
5l Ruta digial. Memona USB - Carpeta 2
Qbligaciones del Sige. Subcarpata 3.2. Eje
de segundad y salud en alirabajo
entregabie A Induccién
Sl har 0 108 10 bgradire: wcladcs para |a ejecunion del conlratg Ios Ninguna El operador senalé dentro de
ile oiotesc 3 perscnal coguendo para la rgalizacidn de sus actividades informe que no aplica po:gue

| NIA Fara la ejecuc del corlreto no

ade elemantos de

c PFresentar el ¢ _;T meédico ocupacana favorable de los colaboradores Ninguna tro del informe c‘u_p?'auur

rlados para i ejecusan del contralc alo qeg "En este mes de
atencién no se raaliza
contralaziin de parsonal nuevo

a Los gxdiengs meédicos del
persanal contralado para la
ecuclda gal proyecto se han
ado en los entregavios de los

meses ta julio, 2gosto y
septiemore” |

Antes de imprimir este documento. ., plense en ol medio amblente!

et Pt Mt 04 13 OCURYITS du s ohertiars coma COPIA NO CONTROLADA.

L0 DATET PROPOACIONADUR EERAN TRATADGE DE ARUEADO A LA POLITECA HE TRATAMIZNTS DE DATDZ PERIONALEY DEL ICDF T & LA LEY 151 DE 2012




Procest Fl P18 ap3

ADOUISICION DE BIENES ¥ 5+ AVICIDS 277117202
FOR'AATO DE INFORME DE SUPERVILIGN DEI CANTRATD O CONVIN © Yerson 4
Pagna ide 1b
FAMILIAR Coasi® acgn dealrlormacion Puklcs
287B7C424
1 114 618 37 1 -
8 B18375| & 14618375 & 1608204 Nmgur e
335247424
"G 18 P
2 3 4126261850 § 412626150 % 25022074 kinguna
JBIEQC 324
41 11 1 R Tr—
3 3 2826180 § 412828150 | § 251002074 Mimgura
TOTALES 13 219670875 § 939.870.675 L $ =
9. D /L ity ‘ fRed al valor (siaplica)
Fecha Descuento/Libaracidn/Reduccion Valor Descuento/Liberacidn Reduccidn Concepio Des:ucntoﬂl,&;rac on/Reducc dn
$ -
TOTAL 3 - ) o
10. Reintegros efactuados (sl aplica)
Fecha reintagro Valor reintegro Comprabante reintegro Congepto “cintegro
144072024 8 477.83 108424 Rendimue nlas Foarc eros Agoste 2004
$ 11270 €8 Rendimientos Financieros Seghenir 224
$ 12 265,65 Rendirrienlas Fanarceios Qclubre 2024
11. Resumen &f i6n f P lado {aplica $ambién para informe finaf)
i

Concepto Valor

Apare inicial en dinerc par EL ICBF

| Valor Inicial del | “PUnte inicial en especie por ELICBF

| convenioo Aporte inicial endinern per CONTRATISTA
| contrato

@ || o

Apore inicial en especie por CONTRATISTA
Total

Adicion aporte ICBF

Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA

Total

Disminuciones aparte ICBF

Valar

Disminuciones aporte CONTRATISTA
dismiruciones

Total

Aporte dinero par EL ICBF

Valor total del |APorie en especie por EL CBF
canvenio o Aporte en dinero por CONTRATISTA
contrazo Aporte en especie por CONTRATISTA

Total

Valor tolal pagado por e! ICBF

Valortotal gjecutado recursos del ICBF

Recursos rentegrados ai ICBF

\/alor et nsignaciones - rendimientos financieras (s apkca)”
\Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA
Saldo pendlente por relntegrar &l ICBF

21014 '8

w|lw|lnlalale|lo|le|lvlo|lea|lealelule|le|lale|le|e

—_—
1352 436 825 |

)

Saldo Fendiente par Pagar

Saldo pandiente por liberar ™

@

* Bara of forme fina | deba adjunlarse & s5ta dosumente extractos de cuants hanoans que 000r'en € vaior reparfede e randmentss finar-iaros copos de Sorspratoras de
rendimerios y sedtificactsn de fa Dirsesibn Fmaziers que avile ditas consgreniones

Antes de imptimir este dJocumento. . piense en el medioc amkEiente!

Eoradeguiar copls Hpems da a1 dieaments se «nasldars comn &H908 MO CONTROLABA

LO0% TATUS PROPURCIDNAGOS SERAN TRATAGE DE ACUERDU A LA POLITICA DE THATAMIENTD DE DATOS PERIOMALES OELCBF ¥ A LA LEY MBI DE 212
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O Formulir g Implzmenta: 8l plan de nrevenc:ddn preparacion y respuasta ante Entregables S5T L IN B
BMErgANcLIs
Rula digital Memora USB - Carpata @
S Chligaciones SICE Subcaspata 3 2
Seguridad y salud er eltrabajo eniegahl
D Plan de Emerger
-— - - —_—— = = _ —— o R -
4.8 PARA EL EJE DE GESTION OE CALIDAD:
A Asegurcrque el personal requenid. para la preatacian del servicio crants can el inguna Faraal ora o
perfi de Educacidn {forma’ primana secundarla, pregrado, posgrado). formacion CcEersdrrnG C Rraln uevo
(cursos espec.ficos de la actvidnd & desarraar coma diplomades, semingrios, | s ermenaly tlpersane q.e se
talleres en‘re 0iroB) 0 expenensia pasa garantizar la 6plima prestacidn del servicio ‘ |encu nira cantralona so cantrala |
‘ |eontermme alo sefia'ade orel
| manal pperatvo y 1o ¢
B Socalizer con el equipo e trabajo que realiza las actividades definidas en el 1‘ Ninguna D ) (I8l Inforre ¢l operader
|contrata, L informacidn basica dot ICBF (Misidn, Visiin Namatividad intarng ‘ scfla'aque “T'n gsie mes de
|vigente, Objalivas Estratég sos, Politizas y Sistema Integrada de Gestién SIGE) ‘ " a'an=44 No BT M 28
as/ como c'ar a conocer los diferertes documentos (lineamientos técnicos, | |centitncion de personal nueve”
manuales Jperalivos, procedimientos guias formatos, entre otras) nacesarnos | |
\para la operac in de los se'vicios contratados L | | —
C Entreger los resultados de la percepcidn del beneficiario frente a la prestacion Encueslas de satis'accién |Ningun
|del servicic © bien edauride
5 Ruta digital Memana USB-Carpela 3
Obligaciones del SISE. Subcarpete 33 Ec
de calidad entregebie C Encucslas de
| salisfacaon
|0 Identificar y gestoner accianes de mejora que fortalezcan de manera Acscuaa | Ninguna operoder dont (ol atome de |
|la prestac n de servicio | Amnc ar retare qu o han
3 |implomente dc a g nes e
16,7 B NEFD 8 ferls e ento de
apeslicdr gel sevti
E Conlar con mlormacion dotumeniada para ia peitn, tralamients y Gestion PQRED — [MNingune S
respuesta a las iones gueas, roclamos y sugerencias (PARS). en el marco
de la ejecucién del objelo canlractusl Ruta dipital Memora USE - Camol:
| 5 Obligaciones del Srge Subcarpata 37 Ejo |
de calidad eniregable £ Entregabls E
PQRSD
F Confar ¢on un regislro de los d-cumentas ull zados para la operdcion del Formatos Corpallaros fr1a3un0
servicin, mzluyondo de seraecesario el cantrol de los cambios realizados
s Rula digital KMemana USB - Camel !
Qbligaciones del Sign 33 Epde calad
- entregable F. Listado do documentos y |
e control de Ean[}li - ____l_ P —— ——

4.4 PARA EL EJE DE GES ON AMBIENTAL:

A Adoptar las medidas necesadas para el ahoro y uso eficienle de agua, Centficacian do uso dficienis Hingena
energia, papel y manejo de residucs que se generen durania la ejecucidn del

Contrate, ce acuardo con la politica ambiental de fa Entidad 8l Rutae digital ferona USB - Capata 3
| Ohligacloties cel S|GE Subcarpgle 34 Eo
amiiental enl-egablc A Cerificazion

Cerificacian de Ls0 de malenales emgabos (Hnginn
caon el medio ambien'e

B Utilizar prodclos, empaques y materales amigables con el medio ambiente

sl Ruta digital’ Mermcna USB - Carpeta 3
| Qullpaciones asl 8IGE Subcarpelala Eo
amblental. enlregable B Cerllficacitn

C Formular e Imgl plan de sar i que [ncluya como minimae los Plen de saneamienta Hnguna
|programas de limpioza y 4 manejo de conlral de plagas ¥ CORPALLANOS
abaslecimanip o suministro de agua po'able de acuerdo con la normatlvidad
|vigente Ruta digital Memona USE - Campela 3
MNiA Oblig nes del SICE Subcarpeta 34 Ea
PARAGRAFO En drchas especios, & contratista debe garantizar los elementos ambiental: endregable C. Plan de 1
necesarios para |4 recoleccion te residuns y garantizar la recalaccin y Saneamiento
disposicién e los res:uos resullantes por fa ejecusian dal contrato, de acuerdo
con la norrabva vigenta
— s S, ] e i —
Cu de Obligas &5 dal Contrato ) Cumplimiento {81, NG, Ni&) il D”‘“'":;tl::c‘l'::;'ﬁ‘:\:‘:;:lgln":::"'t:“"""":;’ Bl | Dlbsarvaziorss ()
21 Constituir y allegar al ICBF las garantias requerndas dentro de los tres (3) dias Poliza de responsabidad civ nu T T
héblles sigaienlas & la suscripodn de Contrain extracontraclual N' 43074864000098320 |
Aseguradara Sohdena |
Péhiza de cumplimierio N°
sl 48047984000051760 Aseguradora Solitana
Link de secop
ntps Mwww secop gov co/CO1Conlra s1shana
\ gementTenderir o/SalesCortraclEditView?ds
J cUniqueldantiier=CO1 SLCHNTR 13052873
2.2 Garantizar lz gratuidad del servicio | Ceniflcada De Gratudad De! Sanicio Nmpgung 1
| sl Rute digilal Memarna USB - Campata 2
Obligacicnes (e ara et Subcapety 2 2
Gratuidad
23 Conformar y disponer bajo su p.opig auionomia y responsabilidad el talento | Ninguna Segun I3 informado por el 1
humano cel proyecto, de conformdad con la propuesta y el presupuesto pateder "En el mes de alencion
|aprabadas v I estipulado o0 el Manual Operativa no sprealz  rar lrala~iin de
| | perscagi puevg Lot bajas de
Ell fa nel pErsena: cod -g13cn rara
J e;enedor dol proyeet hgn
| | 1gade B0 los entrogaies de os
| | Tasrsoe jukio agnstsy
‘ | eptiembre

Antes de imprimir este Jocumento... plense en el medic ambiente!
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Cizsificacian de |a infarma:ion Publica

24 Cumel
derum el 11 E0 CNS Condise ey
Molaldal o plEno auton

Iruzﬂui‘sab ded ps coales proiran ser fjusi

ok palore cumyom gile

in el cigetg vel Curitd ooy con tndos 198 kneamnienics, manugies,

e 28 dad y dermds documznlaes aploables ala

1 lecnca

mimsirativa y bayo su propa
S y ura ver publcados, serdn de

Base de dales can el resume de ejacuctin

del mes de octubre

[nfarme de acciones ransversalas realizadas

an el mes de octubre

Nrgune

8l
| Rula digdal Memona USB-Carpela
2 Ohligaciores generales Subtarpela 2 4
| Cumplimiento del contratp
¢ & Realza durente 12 eje ucien Jel Conla'a @ seguimeents 4 13s Bventos que Morguna Segun o referenciada per el
alecten la atencan de rflas Aot y adolescentes parkaipan'es de ja Modaldad operadn en el informe "4 18
El CONTRAT STA debiré dar @vso a superssor sobre cLaguier ancmatia o . feche no se han presentedo
dtztad qoe anviena dargste la ¢ gcJedn del Cortrate junte cor allernativas de t evenlos que afectan la atencién
|seue nales te mitas nifios y adclescentes
| participantes de fa madalded”
poy BF en el s.mmistro y pues funa de la nformacion | MN:nguna E' cperadorreferencia er el
tz1ap Qigansmes o canleyl {el Estado Co.ambiara en relacign con la nforme que “A la fecha no se
cor clesoreln o mpomentapen el Conteato obeto del preseate | WA han recihigo selicitudes da
umer N arismas de cantrol de! Estado
mbiano respects de la
jecucidn det proyecta®
triar o | avie i lecnica administeativa fnanciers y juridica Entregatles elapa de atencion del mes de Ninpuna
1€ 079da can o epeoucor del eon'rsto e apete, de acuerdo con Cclubre. de acuerdo alg establecido en la
a es danas °n el p esen'e contrala en al Mar ual de Contratacian cliusula 3 2 OBLIGACIONES
gertey e Maraa Coeralivo ce la Mot lid PARTICULARES DEL CONTRATISTA PARA
LA ETAPA DE ATENCION del clausulado
5 general Jel cortrato de apores
Ruta dygilat Memaoria USB - Carpeta 5
OLgaciines Forma de Page Memora USB -
Cameta4 Cblgacones Especficas
Contratista
>2 g resent 2l Soperescr gel Contralo la Bulbizaciin para el ingreso al | Ninguna Segun lu relerenciada por el
a0 <o rrd. el sery & pe€ 0l fas capocitadores, nveslipadores y | cperedo en elinfprme “Durante
Acmas Eo 35 8€015 & da prestacion direta de Egun ansntacones ol mes g atsncdn, no se soheils
18 JCLF ingresa allugar dende se bnnda
hA el servic 3. de period stas
Cita3Qres, INVesNgacores y
40imés Fersonas aeras ala
peslacl ndrecta de’ serasig”
[ e reaizar o pe t ue e realicen aclivdades proselitisias Ninguna Segun lo informado por el
‘12 12t gon g dne g y anckes als.as a candidalos partdos politicos operede "En el coniralp de
a5 ¢ oc'c des 3 actiadades sivares e 05 erpatias dorde se brinds la prestaciun de servicios suserila
por cade una de las persanas
contratadas del taleno humano
s¢ gncycnira ia cléusulg
S| ‘pacicnes especia 65 N°2 6
en donde se delne claranenla la
pronibic.on de realzar ac vidades
de proselitisma poltico e el
marco de las actvidades del
comrato <fe apories”
|
200 Mart e aderrne @l ICEF por neclanios, ascones o demattas que se Ninguna E' operador dentro del inlame
en e olra pa dafis o pequicios qus sus empleados o presentade sefiald gue " A la
| MAral=tas causc i@ e cer fecha no se han presenlzdo
MA eolamo: acciones o demandas
contra del ICBF 2 causa de |2
| cucid 1 de esle coiraly de
| anici 5 Apayar BF a1 "od: 15 reuniones a lis que esie o Actas de reunion —
il nadus can a wecocien del Sortrato
‘ 3 Ruta digital Memaria USB - Carpeta 2
| Cktligaciones generales Subcameta 2 11 |
| Actas de reunion |
:.’ 12 Garanhizdr a sequodad, Nl dercnbdad v salvaguarder de a mfarmacién y Ninguna gun lc referenciado por el |
|tel matenaier ¢ sioda ooerado "En el mes de ootubre |
na se realizd contrataciér de
8 porsona |
|
3 : Nor _'I__‘ e coim acones necesanos para | Cenificado de med s tecnologicos y de Ningunae
2SI TT t 1lo ™ 1 ICEF w09 8 penodicdid y par las medos Comunicacicnes |
I
3l Ruta digital Memoria USB - Campela 2
Chligaciones generales Subcarpeta 2 13 |
Cerificado
|2 *4 Rauazar cagos al Sistema Integral de Segundad Socal - SISS tud Certificacion de Parafiscales Corpallanos Ninguna
r yresy atorilas), , dr pirasca.os de acuorto 2on 2 nomatvidad
vgerie ap t 138 SLEDTRT 10 pAQO (OMeapIrd entas g Ruta digtal Memaona USB - Carpeta 2
Chligaciones generales Subcampeta 2 14
| Cer Peraliscales
(215 Uukzar | -v?fer\. el IZBF o acue-do con 135 Ineamerios o5 ablecidos por Cerificado sobre utilizacién de la imagen del |N.nguna
|este Salvo autcrzacun expresa y esuity de las partes ningun funcrenano podré ICBF
[tzarel o more emalemp o selg of 30 de s olta pane pare (ines publcitarios o s |
1e ~un q erardte Ruta digtal Memona USB - Campeta 2 |
Cthgaciines generales Subcarpeta 215
Dotacién TH
o 3 or 1nEs lucralyos e nateral resuiade de 1a ejecician de este | Cerificado sobre uso del matenal r Nado Nonguna
r E y cculecor de es'os lewdos [or las pares salo poded de fa ejecucdn del proceso
BTS2 tres me gl e proyezdy y siempre y ciando casia .
23 Womada y oo 18 can frma por perte de rinas  niAps y 3l Ruta digital Memona USB - Campeta 2 |
570 AL SIMTa N T Qbbgaciones generales Subcamela 2 18 |

del Material

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Cosieac n deoalnfarmacion Pukliea

217 Gontervar y mantenor en bue estado los materales ulilizados yo
adnultdos durantz éa ejecucion del Contralo, conforme 'a propuesta y
presupues'o aprobado

ateriales ent-egades en el mes de octubie
Actas de enlrega de kit de aseo.

Hagun:

8l Ruta digltal: Mamora USE - Carpeta 2
Obligaciones ara'es Sukcarpaly 217
Dotacion y mater
218 Acepar y permiir qu Corienidos desarroliados en el marco de esie Centificado sobre 1 Lso de 195 contanidos  |lngunn g
Contralo puedan ser utilize or ¢ Sistema Maclonal de Bienestar Famiiar en | desarrollados
0lros procesas que s6an realizados a nivel nagianal y territorial, | sl
Ruta digital Memoriz USB  Carpela 2
Obligaciones perera es Subcarpals 2 16
Uso de lainfasmacifin
219 Aricular accones ¢ os erlaces de Infancia y Adolescencia de les Actas de reunan y oficios para articulacid N L 1
Cirecciones Rogronales ICAF que cewespandan, con el objelivo de favorecer el an las entidade . mumcipalos |
desarrollo e las activdades propias el proyecla en los territorios focazados s |
. Rutn digitel Mamona USR - Camety 2 |
Obligaciones gensra es Sukcarps |
alizacitn de '8 Moralidad |
220 Cumalir con las capacitaconcs, asistencias lécnlcas y visitas qua se Actas de reun 8r Tringons =
progremen con ¢! fin de8 mejgrar el sorvicie, asi cama ¢l cumplimients ds los |
COMPrOMISas aue sa genersn de ella Acta de reunitn capacilac:én SIGE - TBF y |
5 sociallzacidn ¢e fa Madalldad |
|
Rula digital Mzmora USE - Campata
Qblgasones genaraes Subcatpota 2 11
| Capacilacianes, AT y Reuniones
|2 21 Rean ar ¢l reg stro op intuno y con calidad de In informacioa en los slstemnas Inforrae 1écnics nt3 del infarre 1o 1 of
de informazion establecidos par el ICBF de Ios paricipanies atendidos e¢n la erador sefata g 'E
Modaldad En caso de idertficar que el participante esté slendo atend-do an mas perador recitid husta o1 0% de
de un serv cio del ICBF, &1 CONTRATISTA debera reportar con [os sopartes Ruta digilal Memona USB - Campatl PUemOrE G usLar icia
|requenidos la alencidn del perticipante & admnistrador comespondiente, can el fn | sl Obiigaciones yenaraes Subcampeta 2 26 orma avanzainr onr el
de realizar el debido sepuirtienta y evitar concurrancias (reparlar el servicio Informe 8-del 100% cel TH 12
complome ians en 185 candicianes g e délerming el institulo) en la alencidn | ac 6r el 160% e lus grupng
|dentro de 135 términas eslanlecidas par el ICBF atencion se av ine
l 2% un el cargua de
[ ; nlios realiza 12s
|2.22 Disponer bajo su propla respon-abilidad de todos los elementos y la gestion HNinguna ortia dal mle_ﬁ el
|de Ios espatios rezesarios para & corecta prestacién de las aclividades de |15 arador sefa g olany
que trata este Conlrato, de acuerco con 1o eslablecido en el Manual Operalive: e gspaclos uiado: par
| | ‘0.0 08 |3 act wdaues de .a
sl @ ate 1gr §e palcgo EN A
‘e alis amlanin y que
ader &6 cutn'a co
clamontos y espat esan
para a comatla prostac o del
T 0
223 Garantizar todas las mecdas de seguridad estipuladas en @l Manual Centificacian de cumplimiento ML
Operativo
Ruta digital’ Mzrmona USB - Carpeta / |
gl Chligasiones genera'es Subcarpels 2 23 ;
Condicianes de Seguridad |
[
F 5 de seguro pera (98 parlicipanios
nifos, niflas y a scentes
2 24 Aclivar la ruta de restablociminnio de derechos en caso de conocer que una Soportes aclivac on ue rulg Gua P T |
nifia, nifo o adolescenta pa pante deda Modaldad se encuenire en rgsge o Carlas de Guaroa
amenaza de vulnerac6n de derechos y hacerles segumtento a los casos duranle
18 vigentia de agte Contrata NiA Memaria USB-Carpe'a 2 Obigaciar os
generales Suscarpela 2.24 Condisiones de
Hace: paite del Gomits Técnico Operalive confarmado para el seguimiento a | . Delegacién Comié Técnica  [Mengena
citn del Contrato, a través ce sus delegados deslgnados y presantar |8
informacidn necesana sotre ios processs y procedimientos definides para la sl |Memonia USB - Carpcta 2 Cbilgaciancs
gdecuada prestacion del scrvicio a 17avés de & Modalided Lo anjericr, 88gan o generales Subcarpeia 225 Delegacdn
dispuesto on e Manual operalivo comité.
| R ——— S i — S—— -
2.26 En ar oporfunamente al super r del Contrato los informes que se | Informe etapa de atencidn dal & 1
solicilen sobre quatquier acpacto o rosulados abtonidas gurante la ejecucion del | Octubre
Contrato, cuando asi se recuiera 18 mo2$ pp_tormala_in‘orme_de_geston_par
a_stencion_madalldad_atrapasyenos
5l Ruta dightal Memarig USB - Carpeta 2
Qbligaciones genera es. Subcarpela 2 26
Infarmes atancién
|
2.27 Comunicar de manera inmedata al supervisor del contrato e informar Ninguna egun lo refend el operac
mediante ol documento gue indgue el 4GBF, sobre 10§ prasunios hechos de ne miorre “Ala lech s no se
violencia, lesiones, y fallecmientas ge {95 paricipantes aclivos que se prosznien 1 an Lreseniado wechas de
|8n cuarquior lugar Nra, iolercll, lestoncs v
fallecm antas de e paricpanies |
focal zades er lz elapa de
9 encn”_
|228 Dispener da una cuenta bantata y contable independiente para el manejo Certificacion bancana Nagow |
|te los recarsos apadados por el IC3F Los rendimientos financieros que estos
|recursos puedan generar deben ser refntegrados & la cuema que 1a Drrsceidn del sl Rute digital Memona USBE ~

Tesoro Naclonal disponga En case da comunicarse por pare del supanasor que
‘al Contrale dehe tener cuetins maestras, aporar el repone amitida por la entidad
\financiara

Obligacionas genarales Subcarpata 228
Certificacidn Bancaria

Antes de mprimir este documento... piense en el medtc ambiente!
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L 28 Nantore Lk macion fnanciera relacoiada con Ja eprtucibn del contralp
osus sopates actkdrmen'e orar zedos los ceales deben eslar disponibles
B 9.0 0y §aT 8 g3

Se verifisen los sopories presentadas por el
Operadcr  ios  cuales se  encuenirar
corectamerte de acuerde con 1o eecutado
en el mes de Cclukre

Ei Operador realiza el cargue del
nforme fingncere y los sopories
oo gjecusian del mes de actubre

Se anexa |
Sl CD 1-Radicado 170802 08/11,2024 |
Informe Finangiero Qctubre
13 moZ3 pp_segumento_f nanciera_vé
Ruta Cigital Carpeta del CD - ©O ‘
componente financiero
[2 30 Cump o -‘l‘l_a:‘u;a.;..om s rslablecidas sokbre buenss prachcas en la Cerificasion de cumpiimienta Ninguna [
jest traclialdosdania e Cortestaccn JeliCHF wigere |
5 Rutadigtal Memuora USB - Carpeta 2 |
Ctligacianss generalas Subsameta 2 30 |
cerificacion i
': fesamcilo tindades realizadas para el cumphmiento del Cenificacion de cumplimiento de normas Nnguna 1
beta de conialy con bis non-a e amendariongs sanm‘anas vigentes sanitanas |
11us wrosdedes Ay les y es compeienies |
Bl Rutagigtal Memroria USB - Carpe'a 2
Ctigaciones generales Subcempeta 2 31
Nomas Saritanias
= e SR T e W |
F Cwrpir con narmatiaiad  vgent e suministro Centificacion de cumplimiento de normas Nnguna
lr cnam enlo ¢ ranspoite o 4 Me wes jentes relacionada con el suministro,
icenamiznto y fransporle de abmentos
3l
Ruta digital Memaria USB - Campela 2
Ckligaciones generales Subcarpetn 2 32
Nemativided alimenlos
(2733 Asumr ua carn 1o 1o fes oo los fems colzhoradores Miemos y exemnos Cerificacian de buen frato Ningung
|de ICBF y Jacluareot responsan dac, clcienca y ransparerc.a
| a Ruta digital Memoria USB - Camela 2 |
Ckligacliones generales Subcarpeta 2.33
Cedificaclén de Buen trato
Atender duraple la gjgius el Contrato 0% requenme 1tos rstrucciones y tas de reLnion Nngunra
racomendaconcs gue @ MEadR o 5LAE ST Pard uhd cavtests efecuciin y
| Mt ve sus ohlganetes sl Ruta digital Memoria USB Memeria USB -
Carpata 2 Qblgaciones generales
Subcarpeta 2 1 Actes de reundn
ASLT spossabloar dr tod s tas ool wdades retatnas a i eecucan de | nfarme del nes de atenclin de Ningunae
1 Ju-.nus esiak g xdas on esic orats octubre '8 mo29 pp_formato_informe_de_ges
ton_ara_alencion_modaldad_atrapasuencs
5l
Ruta digtal Memona USB - Carpeta 2
Ctigaciongs gengrales 2 2§ informe técniso
[ 235 Cug 12 I durag oy uetvdode s de cada etapa del praceso de atencian, Informe vy scporles de ejecucion del mesge |Nnguna |
e acuerd o defmido g0 el el Creralive de la Modaldad v las gulas la fase de alenzion en donde s cumplo can
logra ectrigadas por'a Qreconr nae Adolescens Juycntud tooaslas acl vidades definidas a realizar de |
manera mersual en el manual operativo |
| 5 (
| Ruta Digital: M=moria — 4, Obligacianes |
especificas cor ratista Subcarpeta 4 1 |
—Enlregab’es Obligaciones atencidn,
= = e = = 1 |
237 Em 1 101 de re | 3rupo de Almacen ¢ Invertarios de la Ninguna Hasta el momento el ope-adarno |
n An ta' @ {oguen aga usweces en as Darcurnes Reg:onales ha adqurido bienes muebles |
e beacs moat tlranos ¢ agqu ndus en v rud o2 f8 ejecucion
wnt > al s “cJen o muebles de consumo de cardcter A
Evilia v otk oy roorae cas de confarmodad cun as directrices |
repatda 13 reiclr me it |
doder @5 vt gue cdelante el supervisot del Contrale y su NfA o la presente fecha £1
perador e ha recibido wrsilas
NiA oo parte del supareisor gl
contrato y su equipo de GRoyo |
2 lcontratinyy detera cum oir con la Ley 2046 de 2020, invittienco al manos De! valar to'al de refrigerias para el mes de [N nguna |
do s ooarses gecitados para |y compra de alimertos, a7dgairéndalas agoste al Operador eumple con el 0% |
merte al s pequafos podoctere . agripacuancs focales. productores de adquirdo a pequefio preductor
ire pasna fam aro conunitana oceles organizacianas de estos
tores 6@ as industras y emprend mientas agroalime 1. e procesen Infurme de Compras Locales |
s pmas sfguncasdire lamente 8 eslos preduclores 1acalhs Eslas f1 35.abs_scguimento_compras_locales |
moras deberan real zarse apiza do y ump iendo can la dispuesta en la guia gl
Ul Cnentagera pors la imole menta uen de la Estruteg 8 de Cornpras Ruta Ougitat Carpeta CD componemic
ogis y debenan soreprtanias neas .slman'e 81 superysce del cantrato finanelero — Subcarpela 8 Infarme Financiero |
rndo csa @ ullim) vere | farmaty 71 @5 ABS- Fo ma o senuimenta ClLL = Subcarpeta 3 Apoyos Nutncionales -
woas Lozoo e el medio wue pa 8 a8l facto adopte el ICBF 1entm de| Retrigencs Reforzados
TIdR 3 s Blarasl
] foomdad mun o e loenelumicilo 22 72 4218 cel Decreto | Documentos suelos de especial protacein Ninguna
i cebors 3ora 2o |a puvsor de bienes o senvicios o7 parte de
€l eza erlie 13 ‘e plazaios 13 viDiangia [ ersthas en proceso Ruta digita! Memeria USE - Carpeta 2
ey e com ilee i especial proteccio s conslilucicnal 3 Obligacignes generales Subcarpeta 2 40
ta g slatiece © pareniz e gel cngo por ciglo (5%) de s Cumphmiento Decreto 1880 de 2021
nes y 58 v r2QUEnCas | 3ra J e eoucidn del contrata

Antes do imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2 41 Descinbo sar cpontunamente los recursos del presenta conlrala Minguna E° DEE ha lumodo les |
comesponclentos @ su apare en los L3rminos pravisios en la clausula del VALOR dese nbIisus comospondientas
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGQ, te acuerdo con |as cliusulss especifices. la viage do Adfamento
pravia cen ficaclin de cumplimients axpedida por e supetvisor cel conlralo Arencidn mos e Agosy
PARAGRAFO En caso da que 8l CONTRATISTA no legalice campletamerle lg Algnodn mas de Sirliebng e
ejecucion (e los recursos entregados y on caso de ser necesano para le s vrz verficados [as vrpunes af
adecyada orestaoion del senasio, el supenvisor del contralo excepcicnalmante (n tnanciera y o:ecuc
pedré aulcrizar dosembolscs parciales, coherantes con {a ejecucion da los 1&on
recursos dobldamente lega izados po- parie del CONTRATISTA La autorizacién
excepeions! de estos desembolsos parc.ales no exime al CONTRATISTA de la
obigacidn ds la logalizacion lolal «fe 138 recursts nilo exime de las consecusnclas
sancionatorias a que haya lugar |
242 Mantengr actualizada fa informacién 1étnice, admintstrativa financiera y Enlregables p imer mes de octubre de HengLing
juridica er el expediente contractual fiskeo y en a5 plelaformas tecnoldpicas acuerdo a o establenida en a claaru's
idispuestas por el ICBF, de acaerdo can las especificaclones dades en el presante Forma de Pago de! clausulado genural de
conlrato, £n e Manwal de Confratacién wvigenle, en el Manual Cperalive de (g |contrato de apares
Modabdad y demas normgl vidad que le aplique |
Informe etapa de ateacdn ~ Mes de cotub e
sl Aula thgital Manene USB - Sarpeta 4
Obligaciones cspecd cas conteatlsto-
Subcarpeta 4 1 Gkkgaconcs espe .l Las e
aten |l
tfemoria USB carpela 5 oblgaciants orma
fe pago
243 Realizar los ajustes a la oforta de servicios a que haya lugar, a pardir de 2 mo208.pp_fcrmata_cronograma_de ater agune ]
diagnssticus territorales. segan procedimlanta y orientaglonas del ICBF. n_modalidad_alrapasuenos_v1 xsx
| Ruta digital Memaria USBE- Carpeta 4 |
‘ st Obligaciones especificas contratista- | |
Subcarpeta 4 1 Enlegables Obigacionas |
| atention Subcarpela 3 2 4 Cronogramas |
324
244 Cumplir con las demés obligacianes que se deriven de la ley reglamentos, | Entragables mes de atencién, de a Nngena.
Monuales Uperalivos ¥ incamientos vigentes, relativos a |2 ejscucian de! objato o establecido en la clausula Forma de Paqo
contratadn | le! clausulado grnersl de! conlraio de
| aportes
i nfarme etapa de stenc:én -~ Mes de octube
|
| kil gital Memona USE - 4. Onlgacion:s
ficas conlralista — Subcarpeta 4.1
| Entregables Chl Jazionos elencidn'temona
ISB 5 Carpe'a Cnircgabies Forme d» Pa o
|
| |'Memonz USB 5 CaTela Emregablcs Fonma
| |de prao
N P " . | Cumplimienta {8i, NO, N/A} | Decumanto que evidenc a el curpliviento de fa :
| Cumplimianto de Chligacienas Especificas dal Contrate (i) | (i} abligac on v ublaacin da ste (i Obsgervationes {iv)
|
L — e —— e
3.1 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA DE ALISTAMIENTC:
311 Realzar la convocalonia y busgueda activa para identificar nifias, nifios y sccializacidn de la modalidad TCa ':]:I-_ nee E\ ;
adolescen's® delivdos para cada zona, que participaran en la Modalidad, de [otapa d al.shm et
acuerdo ¢on los critenos de idantficazién, prorizacidn y focalizacdn, establecidas Oficos de soc alzecidn de |2 mods wad
en el 1al Qperalivo y diligencia~iento de los formatos surministrados per el
ICBF segi n comespanda Base de daios pnsitas banofic.ancs CBF
jestionada
N 19 Mo28 pp_formata_registro_posities_nai_p
iticipantes_modaldad_atrapasuerst_wl
Ruta digital Memans USB - Campeta
Entregables Forma de Pago - Carpola £
|
*Memarna USB - Caip :lo Entregabies
Jbligaciones Alictam:enta - Campeta 4
212 Elaborar y presentar un (1) cronograma municipalizads de la elapa de | Cronograma fase de istamienlo ant nse cl enta |
alistamignia, parg la gjecucion incia* del Contrato, en el formale establecido por |etapade atstam g
EL ICBF, y en cencordancia con ei Manual Oparalivo, 5egin corresponda. Rula digital Mzrmona USE - Carpats |
E Entregables Forma de Pago - Carpsla ©
Memaria USHE - Campata Entregatles
QObligaciones Alislamients - Carpeta 2 I |
3 13 Pregenta- af IGEF la propuesta dal plan de gestidn de riesgos de accidentss Propuesta dal plan de gestion ce fesgas ce |La orpacin e como ool |
y desastres, de acuardo co o dispuesto en of Menus! Operative accidentas y desastres |ctapa de alstamr.etto
|
] Ruta digital Mermgna USB - Camola |
Entregables Forma da Pago - Campeta F
Mamoria USB - Carpeta Enlregatles
Obligaciones Alislamenle - Campeta 2 |
314 Garantizar en la etapa de alistamierto la seleccion y coniralacién de Hojas de vida Jel talento humano contratado | gacien o cump - en s elapa
personal hdnan y nacesaro para el desarrollo do fa Modalidad, de acusrdo con | ararto
los criterios sefinlados en el Manusl Opsralivo y e astructure del estudio te sontratos de prestocdn de servicios
coslos sequn apique Asi mismo ertregar al supervisor del Conlrato 12 relacion |
del telantn humann contratado f4 mo28 pp_formalu_relecion_de _lalate_hu
o mano_modalicad_at-apasuenos_vi_0 Copal

lanos

Ruta digltal Momors USB - Cameta
Entregabies Foama de Pago - Campeta A
Memaria USH - Carpeta Entregables
Obhgaciones Alistam ento - Carpete 4

Antes de Impritr este documento... piense en el inedio amblente!

Cuniquelar copia Imprass d aske docvments 30 donshiers coams £.IF0 MO CONTADUADA

101 BATOE PADPORCIONADGE #ERAN THAT ADOT IE ACUERD) A tA BELITICA Di TAAT AMIENTO DR DATOZ PEATONALES NEL ICAF ¥ A LA (8T 1LBEDE 2012




™ Procesa
i“ ADQUISIC'ON DE BIENES ¥ SERVICIOS
F 1ATO DE INFOAME DE SUPERVISIGN DEL CONTRATO O CONVENIO
BIENESTAR
EFAMILIAR

F1.P18.ABS
271020
Versidn 4
Pégiha 10de 16

Crasificact n de ls Infomacion Puklica

TS Confumra y argamza i cquikes de talzrlo humano y reshizar &l procesa
fconduccitn it acuerda con o dehndo en cl medelo operativo gue comesponda
sanforme @ o cessr'o en el resprctve Marwal Dperative, gulas, instructivos y
|dernas docamerianit ) relationada o ol proceso de alencion y cor EL ICBF y a

Acla de reurian, 'istado de asislancia y
registro fotografica

Rula digital: Memoria USH - Campale

L8 chlge.ense comp. 3 an a stapa
de aletar ieata

Jvoz oategar los sopsAes como Lstagos do asstencia y lotografi. s, entre oiros 3l Entregables Farma de Page - Caeeta
nue den cusn'a lel proczso de ndogcdn
Memoria LGB - Campeta Entregables
Qtligaciones Alistamiento - Carpeta &
3i1eCumpireer lorstekleswoencladouz 2212 4 2 16d 0 Decreto 1082 de Documenios suetos de especial proteccidn Lachigazinse cumprd an a2 elapa
2015 medderdo por el Deeseie 1630 de 2027 an el marco do |2 cortratacion del Juanita Diaz - madre cabeza de hogar dg anstarignto
13Er1G hen LNLo e @ e estacar de serv oo, del cant alista el cual Maria Biosilda Salas - viglima del confliclo
leterg it 1ara pruporon ual el 9% awfeumas del conf cto anmado amado
[[RRL eren Bbosa de faeoL adall)s moyares parsgnas en cond cion de
(0 1 P owyvopeka *135 comunidades ndlgera regra Rula digdal Memona USB - Carpeta
i1 " ad fae g R oo gianags, 30mo suje'os ce especial Ertragables Chlkgacones Alistarmenlo 6
tarigna
RAGE ) PRIMERO 1 P ase dtacan de ta condican de myjer cabeza
B det » ad urter dec arisgarolanada Esla declaracion cebe lener
1 fegha ce o eiC Ji ro My 0 a trew la (50, dias calendar o avileriores a la
g e wolee on 2) Pora acmditirgue se portenece a fa poblacign de las
o A NHE] gana egra afro gloruana azal palangusra Rom o gilanas
Jebeida apt 18t Cop @ de b cortinac Oor expzel.da gor 1 Minsdeno ¢el Inlerior en
g cual e dile ©ug € e CuTLe b Ui ane cIntrata o genence: ¢ las ciradas
arraed cles e los irnngs g Lecreta Ley 2833 de 2311 ada tomaque o N
rindfiqus g btoya ceemplemerts ) Adultus mayores se cenifica son el E
JdoruTertode iden'ifoa on &) ardil ion de parseras en cond citn de
uscapackizd s geberd acen’n un el CetNicado de Discapasidac -ONC-
“xoed:d: patedo Minete o e 8ilud y Preteccdn Social ) Vieumas del
fc 1ie nteno abay s d. Cerficado de Registre Uico de Vclimas
v
FARAGRY FEUNDIE sape e st el vlervertsr segur ol caso realizara el
LB yoor feard que la- o ee0as e uladas aincis y ourante
b porece a1 13s grupas patlat.ana @s enunoiadgs en ja
girar FARACR ERCERO 3.1 peruicio de (85 S« NCHONES QUE
NILEY o'ue sclg En ca fuer a myyare de que no posihle el
") e goesenir ooogi 61 e presartaran por pate cel contralista la
ny tny 13 de {ias) s 1etolo (s cen o dos los soportes gue acredden la
y'ormacon 32ad¢ nea del p2rso a selscoonado & la supenision del
rleato paca e acaadasy
7B tar y ertregar al superasar d tas v lstadgs de Actas de socialzacién de la modaldad TR en aetapa
1o cobre lg seciclizess 0 gt [a Moda s d a la Comunided. de acuerdo can
ostab'erd ol “faoes Te itonal dol Manual Operatvo s Oficios de saclalizacidn de la modabdad
Memoria USB - Camela Enlregables
Ctligaciones Auglamiento - Carpeta 7
1B Elal - ar v precenar al wupt wsor del Cenirato el dirciono de entidades ¥ 5 mo2g pp_formato_directorio_entidades_y_ |l ckiga~dn=e cumplo en a etapa
|arimies doorton g as esln kg oo s s0gun 13 estatlecdo er el Manual Operativoe, en actores_modaldad_atrapasuencs_v1 de alistar renta
| imadren Ao @, 1eeic-es fransaet oo ale s
21} Ruta digital: Memora USB - Carpeta
Entregables Forme de Pago - Carpeta |
Memaria USB - Carpsla Entregables
Otligacianes Alslamiento - Carpata 8
@ L RUrE. ©onoa0cs pubicas y povadas orgarizaciones oe pp_formato_relacion_de_espatins_comunitar |La ctlga «on se ren aetipa
[ s Ltar 4 Ccomurtanas  ngtituc a1es  educalivas os_modalidad_atrapasuenos_vi 1 aletar enta
7 & nanmoce K, € 85 orfo glras para el prestaimo de [os
| ratstea N a 15 gle ¢ malzmortardr as esirategies de 5 Ruta digitel Memaria USB - Carpela
e ny o e 'ansvirs 1ies de la Mod il dad cuardo no se reeicen en las Entregables Obligaciones Alislamiento -
Araaa e cumpie 4o cor ics cosnic ones eslaklcckdas en el Manual Carpeta
£
I Pr tar e Jesiic ealzad: schre la concerlacdn con las Cicles de menu La umplia en a etapa
mdades poracatam el Aaual de Boelas Pricticas de Mapulacin de B
merios CCos ge Mg de ccuerde sOn 1A MNLG fawdn, para a Socitud Aprobacdn Minula Transitona
mantp dioedasa of enos) gus se cfrecerd a os paticipantes on
a6 eiueilios, 58 tudes deton er eabcridas con base en los onentaciones ! El Manual
1das on o Moneal Op-rat vo Esler oxlos de manus del erdn ser aprobados
feanslas d3 Ls areicicnes regiendles o de ks cenros zonales, | Ruta dig tat: Memoria USB - Cameta
[LREE: an aricu ar fuh s oo sado depafamento y o establecide en el Entregables Obligaciones Alistamiento -
e Cpedve S Carpeta 10
1 Ent a Lp oy dal gont atg la re e onfarmacién de 10 mo28 pp_formate_infarmacton_de_prove |La obligacian se cumrplt en la
£d il Tetas sey shabloudo en ¢ Manual Opergivo v en ¢ edores elapa dec alistamienlc
I teedo per EL GO
Ruta digital Memorna USB - Campeta
3l Entregables Obligaciones Alstamiento -
Carpeta 11
Ruta digal Memona USB - Carmpeta
Entregables Forma de Pago - Carpeta M
1112 Apled (srmato de comprem autorzacon dg  panicipantes Caras de ccmpromiso y autorizacién de <bi gason se curp. s en aetapa
fegencrlds y fermeds poria madre pacre o cJdilador responsable de [as niftas padicipanles 10 ahstarient>
Ats ¢oad descones poicpanies de la Madalidad, cuands apligue v |
jar Jpzresan de Soorato deniro ce las dos (23 prcras semanas St Ruta digital Memona USB -Carpeta
itagas A pate del rumal ver'o de los reaaisitos de pedfesconamienio y Entregables Obligaciones Alistamiento -
] Cortral Carpeta 12
Cronggramas por municlpio primer reas de 8 (Lo oblga énse compioen @ etapa
ipa de owteacor e la Acdaload e ol formato establecdo por ELOICBF Etnpa dv Atencidn d¢ la Madalidad astamients
e g £dg o= tab et do ool Mand il Dperat vo 2 mo20@ pp_formate_cronograma_de_alensio
n_modaidad_atrapasuenos_v!
a1 Ruta dig 1al Memana USB -Carpeta

(e i 2 o |
173 Evvegar vl comnogrome do las [arras de alercién del primer mes de la [

Eniregables Qtkgaciones Austamenlo -
Carpeta 13

Ruta dig
Entregat

1al Memoria USB - Campeta
£s Forma de Pago - Carpela

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambientet
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FAMILIAR C asif ac-én de ‘a Intermacian Publica
[371794 Adcurir @ matenal de identficac én para los miembros del tolents humano Attag de erlrege do dolacian alLilenio [3c gectr se om0 en aetapa
|que ejecutaran la Modalida | {chalcos, gorras, camsetds, camé y pendon) humane conlratada | lerrierio
| |
Ruta digital Memonz USB - Sarmeta
3l Entregables Firna ce Pago - Carptta K
Ruia digite! Merona USE -Carpet: |
| Entregables Chljacioras Ajslamet) - |
| Carpeta 14
3115 Firnar y enlregar el Acuedo de confidencialidad y manejo de la Acugrdos da confida ad diigenc ados ©r q89n Bt Gl & 5 etara
\Informacién. al supervisor cel Contralo. por cada una de las personas contratadas el representante egal y todas lus “a a
para |a gjesuciin de 14 Modalidad . y cel Represenlante legal o contralistas
| Ruta digilal Memonz USB - Carpota
| Enlregables Forma ds Page - Carpeta J
3118 Entegar el nforme de g etapa de alislamignlo que dé cuenta del proceso Informe etapa de alstamiento o3 e eta
de basguein actve, idonhi eacién y regelro da 103 participantes, organizazion del ai=tamiario
desanoilo de la Modeldad conformic:Sn del talento humano, mapeo tertorlal, Ruta digital Memone USE - Carpeta
progesa de selectiin de proveedares de alimenos, gestién de espacos ligices y sl Entragables Forma de Page - Carpatn G
dotacién, an sl formato estab!-cico por el ICBF Debe inclur tamblén 1a
alaboracit 1 y presentacion del prosupuasto para {a ejecucidn de la Modaldad, tal Ruta digital’ Memora USB -Carpets
como 88 snfigla en gl Manual Operat w0 Enfregables Obligazianas Alstamiento -
Carpeta 14 |
3.2 OBLIGACIONES PARTICLY L CONT| 1S T R ETAPA DE ATENCIGN:
(327 Corlomar s grupos de aercion de nibas. mifes y adoloscentes 116 028 pn_(ormalo_rapisin_de_paricicant | e «ats mes o8 ogn g ¢ B
considararda ¢l cursa de wida y o establecido en el Manual Cparative de la es_modalidad_arrapasuenos_vi_0 xlse v re. 101 Ita g
Medalidad pra hris N4
sl Ruta digital Mzmona USB - 4 Cbl gacion:s slg:‘“ T ————
rgpecificas coatratista Subcamatad 1 ::" at :‘w" 2
Enlregables ouligacanes atenc 60 - baal €3
| Subcarpeta 3 2 1 Confymacid de grupo arar 04
—— — —_—— ——— —— e s - -4 =
|22.2 Reaizar 3 de socali 4n de la Modalidad Atrapasuefios a dinguna | n 1
nifias nific 3, adolescenies y familias cericipantes de los grupos confomados. | e gl Z0tt 8138 C¢
Ademds, caberd antregar as actas y lsladcs de asistencia da las jomadas de |fe=a rawndeiam catas
socalizacion & la supends:Bn del contrato. segun lo astablecido en el Manual 51 [hi sy ”':ii” n‘;“;l:r‘_‘ g AR 2
Operativo & la Modalidad Mudas en o B mur o o
| ;8'z del conbrate do afportes
123 Presentar en el pAmer mes de la Elapa de Alencidn al ICBF los asusrdos | Ninguna en o deln'rma el aperaae seFan
para fa amwnia y la pez. con la part clpacion de las niflas, nifios adolascentss y | @ Cnalpoorne te-cir ge
sus famiies, en al marco del buen vivir, de acuerdo cen fo establecids en of | o e carjued: |
|Manual Cperalvo da la Modaldad | Si L2 AT VGAIEALq e B8 TARED Con
| ada ne ge DS giupcd TJe seecfa
|atarderdn
324 Entrogar los cranogramas de s formas de atencién de la Modaldad de Croncgramas de alancon proprestos pam e "
cada mes dentro de las ulimas circo dias {8) hiblaes del mes anlerior & su | mes de oelubre
realizacién en el formaio eslablecido per el ICBF, de acuerde con 1o estpulado en F2 mo2B pp_forma'o_cronoyrama_de_atene |
el Manusl Operatvo En caso de presenterse camblos an !a programacitn, 4n_modalided _atrapasuefos_vi xlxs
deveran camunleans al supervigor ol conira' ¢on minimo cuarenla y ocho (48)
horas de anbepacian o nos
| E aciones atenclgn -
[ Subcarpela 3 2 4 C-orpgramas de aenc in
netubne
{325 Desarrolar las Estrategias de Alencion de la Modalidad encuenircs entre | 111.mo29 pp_formato_lstado_ce_e a o
|pares. fam liares. eomunilarios, inicistivas y escusha ectiva, segin Jo establecido | lidad_atrapasuenns_v1
|en el Manual Cperativo de la Modalicad, de corformided & las arentaziongs y en | icha Activa (Formma's elaborac
el(os) farmata’s) o sistama(s) dofinice(s) por la Direccidn de infancia y Direcoidn propia)Registry Fotogrifico
|de Adalescenca y Juventud del ICBF S|
| Ruta digital Memana USB = 4, Onpligaciones
| especficas contralista Bubcarpets 41
| Entregables oifacicnes alonc:dn -
SSubcarpeta 22 5 Estralegias de ainnciun
! i | S
[32°8 Faciltar y acompadar la formulacion de l1as iniciativas, a partir de las ideas y Acta de reunién con a recoleccién de T T B
propuestas de niflas y niflos, camo resultado pre dal andlisis de las factores de POICOPLIDNES ¥ propuestas de miciolives
resgo latenles en sus terrtonos y ce la dentificacidn de sus intereses guslos,
preccupac ones va y talnnios, prowy la articulazidn armdnica con [ 8l Rula digtal Mamois USB-40tiga:.cies
|posibles aades. y entidades putlces y pivadas que contrbuyan al logre y (2 ! especificas contiatista-Subcarpata 4 4
sustenibilic ad de las iniciativas, y de '3 potenc.acién dé $us proyecios dg vida | gables olgaciones atencidn
i | Subcarpela 3 2 & Formula de incabives
1227 Desarolar con [os v las partcipantes en g espacios comunilar 03, las [Actas de reunan y 0'1ci2s para ariculasior | ]
|Acciones Transversales dofnidss e cl Manual Operalivo de 'a Modaidad, a | won las entdades menicipalos |
|saber Movlizecion Sacigl, Aticulaciin inferseclarial, Ejercivios de Particlpacién y Arta movtizac:on soca' y reqistre futcgraf -o
|Control Seclal Gestion de Sistemas do Apoyos, Actlvacidn da Rutas, y demas |
|establecidos en 6l manual, de corformidad & las onentaclonss y en el(ios) s Ruta digital’ Mamora USB = 4, Qbligacionas
|formato(s) o sistema(s) defindois} por la Direcoidn de Infancia y Drecsidn de | especificas con' 1 Subcarpetad 1
‘r‘«da\encpn say Juventud del ICBF | Entregables obiy nes 1N —
‘ Subcarpeta 3 27 Acciones Transversales
| e — _ . o
3.2 B Presentar al ICBF la propuesta de atencidén municipalizada de nifi: Propuesta de atencié n municipalized Tg-a

|
|adolescente

5 para el desar-all

16 la Modalidad, a partr de las particulandades de
las y los participanias. de acuerdo con o eslipufada en el Manuel Operativo, la

cual deberi sar presentads al suparvsor def Condrata

Ruta digital Mzmana USB - 4 Oslgacion s
acificas contratista Subcarpelad 1

B Eniregables obligaciones alenc &1
~Suncarpela 3.2 8 Propuesta de ate b
3.2 8 Desarrollar el Mapeo Territonal Conjunto, para reconocer las percepciones y T Mapeo Terr T T
saberes de los participanies y sus famias sobre el tlerfitono, sus vivencias propias
y experiencias relacienadas con los actores y sectores que forman parte de la | Ruta digital Mamana USB - 4.
Estestegia Trangectonal Atrapasucfios. oste gjercicio debe hacer parle del andlisis | 8l Obligaciones especlf cas cantrabisla

\que se recogs en la propuesla do a'ancidn, de acuerdo con fo estabiecido en sf

| Manual Operalivo de la Modaldad

Subcarpeta 4 1 Emrigadles obligaci nes
atencién — Subearpe’a 3,29 Maneo
Territorial

Antes 4¢ Imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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1] oS gl

stodyIefinga y Creceren e Alolescencia y

ey

Rula digtal Memona USB—-—-4

St Obligaciones especificas cantralista
|Subcarpeta 4 1 Entregables otligaciones
atencibn -~ Subcarpeta 3.2 10 Leclura del
Contexlo
1 Prese 1 F en e :r_rr_ﬁ. de la Etapa de Atencion, la MNinguna £l cperadar presents el plar de
consdraceicn toruaty gzt pan de gestion ce resgos de aco dentes y desastres. 07 de 1iesgos e el prirar Mes
|de 3 verdn con et puesl en el Mar ual Operativo | atencen
| 31
|
13212 F cvpt la padhc aacdn de les miflas nifios y adolescentes en los | Espacios de participacdin
| '. sp.raky gcuarde con las orentaconcs dedas por el |
Ftoes Mesgs do potcpiodn de rifcs ndns y edolescentes, | Ru'a digital- Mermona USE - 4. Oblgociones
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15. Seguimiento a matriz de ie-.ﬁos

|Reallzé sezuimientn a ls matnz de resgos del presents contrate/canven|s?

|Luegn del segulmienta detectd aigunn can alla probabilidad de ocurrencla?

Cet

le cual(es) res

n élta probabiidad de ocurrencia
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18. Certiflcacisn

Seds da lg Direccion Genera

El supervisor, con Ia suscripeidn del presente informe, certifica gue el contratista cumplio con su obligacién de acredilar fos pagos ai Sistema do
Perafiscales correspandientes, de conformidad con lo dispussto en al articuto B0 de 1a Loy 789 de 2082,

ugurldarl Soaisl mtcgraw v

Fecha amisién da Informe

18/111/2
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Contrato de aporte 50002392024

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Regional Meta

Asunte: Informe técnico y entregables etapa de atencién - Octubre
REFERENCIA: Contrato de aporte No. 50002392024

En el marco del contrato de la referencia, cuyo objeto es “Promover el reconocimiento, lu garantia y la proteccicn
integral de derechos, el buen vivir yla participacion de nirias, nifios yadolescentes, como agentes de cambio contribyyendo a la
atencion integral y a la constrnccion de generaciones para la vida y para la pag. promover el reconocimiento, la garantia y la
proteccion integral de nifias ynifios entre los seis (6) y frece (13) anos, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17)
arios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicion de vulnerabilidad social, territorial y de mayor excposicion a riesgos
psicosociales, para gue contribuyan como agentes de cambio a la proteccitn integral y a la construccin de generaciones para
In vida y para la pag” enla Zona 103 de la Regional Meta, me permito realizar la entrega de los documentos
digitales en USB, definidos en la CLAUSULA FORMA DE PAGO y en la CLAUSULA 2,
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA y la CLAUSULA 3. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA del contrato de aportes,

Cordialmente,

iaflelofio)
LUIS ANDO DIAZ STEFENN

C.CN° 19.083.378 Bogota
Representante Legal

PER SONERA JLIRIDICA N=1032000. APRGBACION 00G DB OCTLEAREA2000
Direccién: CLL 18 N° 43D - 22 Barrio el Buque. Tel - Fax 6713615 - 310 8570772

E mail: corpallanos@hotmail.com Pagina WEB: www.corpallanos.com
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INFORME MENSUAL # 04
No. Contrato {Cuando aplique): 50002392024
Nombre del Operador/Casa: Corporacion Agroempresarial de los Llanos - CORPALLANOS
Tipo de Casa (Cuando aplique): A Bt AL
Forma de Atencion: Comunitario: __ X_ Casa: ___ Apoyos:
Departamento de ejecucién: Meta e
Municipio(s} de ejecucion: Acacias, Castilla la Nueva, Cubarral, Guamal, El dorado, El
castillo, San Martin, San Carlos de Guaroa
Fecha inicio: 02 de julio de 2024
Fecha finalizacion: 31 de diciembre de 204
Valor Total Contrato (Cuando ' $2.361.138.525
aplique):
No. participantes programados: 1500
No. participantes atendidos: 1500
# Municipio? Programacion Programacion Nifias y Adolescentes % de nifias y nifios
s niflas y hifios Adolescentes nifics atendidos a atendidos registrados % tie adolescentes
atendidos a la fecha en Sistema de atendidos
la fecha Informacién registrados en
Sistema de
% Informacién
1 Acacias 180 120 180 120 100% 94%
2 Castillala .
Nueva 120 30 120 80 100% 95%
3 Cubarral 120 80 120 80 100% 96%
4 ElCastillo 60 40 60 40 100% 98%
5 ElDorado 120 80 120 80 100% 96%
6 Guamal 120 80 120 80 100% 94%
7 San Carlos 60 40 60 40 100% 100%
8 San Martin 120 80 120 80 100% 100%
TOTAL 900 600 900 600 100% 96%
# Municipio No. De No. De No. De No. de No. de
Encuentros | Encuentros Encuentros iniciativas espacios
Grupales Familiares Comunitarios propuestas o  de escucha
realizados @ realizados realizados desarrolladas activa
' realizadas
1 Acacias 80 10 10 1 15
2 Castilla la Nueva 56 ‘ 7 7 1 10
3 Cubarral 56 7 7 2 10
4 El Castillo 32 4 4 1 5
5 El Dorado 56 7 7 1 10
6 Guamal 48 6 6 1 10
7 San Carlos 24 3 3 2 5

' Para aquelios contratos donde se incluyeron varios municipios, es necesario incluir las filas necesarias,

IAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copfa impresa de este documentc s considarg como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012°
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B San Martin 64 8 8 1 10
TOTAL 416 52 52 8 75

N T (.
Obligaciones (textuales del

contrato)

2.1, Constituir y allegar al
ICBF las garantias requeridas
dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la
suscripcion del Contrato.

2.2. Garantizar la gratuidad del
servicio.

2.3. Conformar v disponer bajo
su propia autonomia y
responsabilidad el talento
humano det proyecto, de
conformidad con la propuesta
y el presupuesto aprobados, y
lo estipulado en el Manual
Operativo.

: Cupimiento

(si,nooen
ejecucién)

S

S

|

Fuente verificacion que

evidencia el cumplimiento de
}a obligacién y la ubicacién de
esta®

Poliza de responsabilidad
civil extracontractual
N° 48074994000008920
Aseguradora Solidaria

Péliza de cumplimiento
N°® 48047994000051760
Aseguradora Solidaria

Link de Secop:
hitps./iwww.secop.gov.co/
CO1ContractsManageme
nt/Tendering/SalesContra
ctedit/View?docUniquelde
ntifier=CO1.SLCNTR.130

52673

Certificado De Gratuidad
Del Servicio

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Cbligaciones generales,
Subcarpeta 2.2.
Gratuidad

N/A

Se realiza el cargue de las
pdlizas de cumplimiento y
responsabilidad civil al
secop.

Ninguna

En este mes de atencion
no se realiza contratacién
de personal nuevo.
Las hojas de vida del
personal contratado para la
ejecucion del proyecto se
han cargado en los
entregables de los meses

2 Incluir las filas necesarias para refacionar [a totalidad de obligaciones contractuales. Lo anterior también aplica para las
obligaciones generales y especificas.

3 El operador debera relacionar todas las fuentes de verificacién e indicar el folio o la ruta donde se ubica a fin de que la
supervisién pueda tener acceso a ella. Lo anterior también aplica para las obligaciones generales y especificas.

4 El operador debera incluir cualquier informacién que considere refevante relacionado con el cumplimiento de la
obligacién. Ei diligenciamienio de esta columna nc es obligatorio. Lo anterior también aplica para las obligaciones
generales y especificas.

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este doecumento se considera coma COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADCS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012"
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2.4 Cumplir con el objeto del
Contrato y con todos los
lineamientos, manuales,

documentos técnicos,
condiciones de calidad y
demas documentos aplicables
a la Modalidad con plena
autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia
responsabilidad, los cuales
podran ser ajustados y una
vez publicados, seran de
obligatorio cumplimiento.

2.5 Realizar durante la
ejecucion del Contrato el
seguimiento a los eventos que
afecten la atencién de nifas,
nifios y adolescentes
participantes de la Modalidad.
Et CONTRATISTA debera dar
aviso al supervisor sobre
cualquier anomalia o dificultad
que advierta durante la
ejecucion del Contrato junto
con alternativas de soluciones
viables.

2.6 Apoyar al ICBF en el
suministro y respuesta
oportuna de la informacion
solicitada por los organismos
de control def Estado
Colombiano en relacion con la
ejecucion, desarrollo o
implementacion del Contrato
objeto del presente
documento.

2.7 Suministrar al ICBF la
informacién técnica,
administrativa, financiera y
juridica actualizada
relacionada con la ejecucion
del contrato de aporte, de
acuerdo con las
especificaciones dadas en el
presente contrato, en el
Manual de Contratacion

Si

N/A

N/A

8i

Base de datos con el
resumen de ejecucion del
mes de octubre,

Informe de acciones
transversales realizadas
en el mes de octubre.

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales.
Subcarpeta
2.4.Cumplimiento del
contrato.

N/A

N/A

Entregables etapa de
atencion del mes de
QOctubre, de acuerdo a lo
establecido en la clausula
3.2. OBLIGACIONES
PARTICULARES DEL
CONTRATISTA PARA LA
ETAPA DE ATENCION:
del clausulado general del
contrato de aportes.

de julio, agosto y
septiembre.

Se realiza el cargue del

resumen de ejecucion

realizado en el mes de
octubre.

A la fecha no se han
presentado eventos que
afecten la atencion de

| nifias, nifios y adolescentes

3 participantes de la
i Modalidad

A la fecha no se han
recibido solicitudes de
| organismos de control del
' Estado Colombiano,
respecto de la ejecucion
del proyecto.

A la fecha se ha realizado
la ejecucién del contrato de
aportes de acuerdo a los
lineamientos, manuales y
demas documentos de la
modalidad.

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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vigente y el Manual Operativo
de la Modalidad,

2.8 Solicitar por escrito al
Supervisor del Contrato la
autorizacion para el ingreso al
jugar donde se brinda el
servicio, de periodistas,
capacitadores, investigadores
y demas personas ajenas a la
prestacion directa del servicio,
segun orientaciones del ICBF.
2.9 Abstenerse de realizar o
permitir que se realicen
actividades proselitistas, como
fijar o distribuir anuncios y
afiches alusivos a candidatos,
partidos politicos, procesos
electorales o actividades
similares en los espacios
donde se brinda la atencién.

2.10 Maniener indemne al
ICBF por reclamos, acclones o
demandas que se inicien en
su contra por los dafios 0
perjuicios que sus empleados
o subcontratistas causen a
terceros.

2.11 Participar y apoyar al
ICBF en todas las reuniones a
fas que este lo convoque
relacionadas con la ejecucion
del Contrato.

2.12 Garantizar la seguridad,
confidencialidad y
salvaguardar de la informacion
y del material en custodia.

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 5.
Obligaciones Forma de
Pago.
Memoria USB - Carpeta
4. Obligaciones
Especificas Contratista

N/A N/A
St
N/A
N/A N/A
Sl Actas de Reunion

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.11. Actas
de Reunién
Sl N/A

Durante el mes de
atencion, no se solicité
ingreso al lugar donde se
brinda el servicio, de
periodistas, capacitadores,
investigadores y demas
personas ajenas a la
prestacidn directa del
servicio.

En el contrato de
prestacién de servicios
suscrito por cada uno de
las personas contratadas
del talento humano se
encuentra |a clausula
Obiligaciones Especiales N°
2.6. en donde se define
claramente [a prohibicién
de realizar actividades de
proselitismo politico en el
marco de las actividades
del contrato de aportes.

En el mes de octubre no se
realizd contratacion de
personal.

A la fecha no se han
presentado reclamos,
acciones o demandas en
contra del ICBF, a causa
de la gjecucion de este
contrato de aportes.

Se ha asistido a todas las
reuniones programadas por
la supervision del contrato
de aportes.

En el mes de octubre no se
realizé contratacién de
personal.

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como GOPIA NC CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPCRCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012”
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2,13 Contar con los medios Sl Certificado de medios Ninguna
tecnologicos y de tecnologicos y de
comunicaciones necesarios comunicaciones.
para registrar y transmitir la
informacién al ICBF con la Ruta digital: Memoria
periodicidad y por los medios USB - Carpeta 2.
que este defina. Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.13.
Certificado.
2.14 Realizar los pagos al Sl Certificacion de Ninguna
Sistema Integral de Seguridad Parafiscales Corpallancs
Social - SISS (salud, pensioén y
riesgos laborales), y de Ruta digital: Memoria
parafiscales, de acuerdo con USB - Carpeta 2.
la normatividad vigente Obligaciones generales.
aportando los soportes de Subcarpeta 2,14, Cert.
pago correspondientes. Parafiscales
2.15 Utilizar ta imagen del Si Ninguna
ICBF de acuerdo con los Certificado sobre
lineamientos establecidos por utilizacién de la imagen
este. Salvo autorizacion del ICBF
expresa y escrita de las
partes, ningdn funcionario Ruta digital: Memoria
podra utilizar el nombre, USB - Carpeta 2.
emblema o sello oficial de la Obligaciones generales.
otra parte para fines Subcarpeta 2.15.
publicitarios o de cualquier Dotacién TH
otra indcle.
2.16 No utilizar con fines Si Certificado sobre uso del Ninguna
lucrativos el material resultado material resultado de ia
de la ejecucion de este ejecucion del proceso.
proceso. El uso y circulacion
de estos contenidos por las Ruta digital: Memoria
partes, solo podra hacerse con USB - Carpeta 2.
fines de divulgacién del Obligaciones generales.
proyecto y siempre y cuando Subcarpeta 2.16. Uso del
exista autorizacion informada Material
y consentida con firma por
parte de nifias, nifios y
adolescentes participantes.
Sl Materiales entregados en = En las actas se encuentra

2.17 Conservar y mantener en
buen estado los materiales
utilizados y/o adquiridos
durante la ejecucion del

Contrato, conforme la

propuesta y presupuesto

aprobado.

el mes de octubre

Acta de entrega de Kit de
aseo

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales,
Subcarpeta 2.17.
Dotacion y materiales

el compromiso firmado por
cada uno de los
profesionales a cuidar y
mantener en buen estado
los elementos de dotacion
entregados.

IAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documente se considera coma COPIA NO CONTROLADA.
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2.18 Aceptar y permitir que los ] Certificado sobre el uso Ninguna

contenidos desarrollados en el
marco de este Contrato
puedan ser utilizados por el
Sistema Nacional de Bienestar
Familiar en otros procesos que
sean realizados a nivel
nacional y territorial.

2.19 Articular acciones con los Sl
enlaces de Infancia y
Adolescencia de las
Direcciones Regionales ICBF
que correspondan, con el
objetivo de favorecer el
desarrollo de las actividades
propias del proyecto en los
tertitorios focalizados.

2,20 Cumpliir con las Sl
capacitaciones, asistencias
técnicas y visitas que se
programen con &l fin de
mejorar el servicio, asi como
el cumplimiento de los
compromisos que se generen
de ellas.

2.21 Realizar el registro Si
oportuno y con calidad de la
informacion en los sistemas de
informacién establecidos por
el ICBF, de los participantes
atendidos en la Modalidad. En
caso de identificar que el
participante esta siendo
atendido en mas de un
servicio del ICBF, el
CONTRATISTA debera
reportar con los soportes
requeridos la atencién del
participante al administrador
correspondiente, con el fin de
realizar el debido seguimiento
y evitar concurrencias
(reportar el servicio
complementario en las
condiciones que determine el
Instituto) en la atencién dentro
de los términos establecidos
por el ICBF.

de los contenidos
desarrollados

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.18. Uso de
la informacidn
Actas de reunion y oficios
para articulacién con las
entidades municipales.

Ruta digital: Memoria
USB - Carpsta 2.
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.19, Actas
Articulacion

Actas de Reunion

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.11. Actas
de Reunion
N/A

Los soportes de las
articulaciones realizadas
con las diferentes
entidades territoriales para
el iniclo de la fase de
atencién se entregaron en
los soportes de ejecucion
de la fase de alistamiento,

Se ha asistido a todas las
reuniones programadas por
la supervisién del contrato
de aportes.

A continuacion se
relacionan las acciones que
se han realizade en Ila
plataforma Cuéntame a
partir del 05 de septiembre
que se recibieron los
usuarios. De acuerdo al
orden de reporte: 1. Talento
Humano: Se realiza
actualizacion del 100% del
talento humano contratado.
2. Vincular Talento
Humano: Se lleva a cabo la
vinculacion  del talento
humano, con una avance
del 100% ascciado al
contrato 50002392024
servicio Atrapasuefics -
Espacios Comunitarios. 3.
Grupos: Se crea el 100% de
fos grupos de atencién de
acuerdo a los nombres vy
cupos establecidos por

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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2.22 Disponer bajo su propia
responsabilidad de todos los
elementos y la gestion de los
espacios necesarios para la
correcta prestacion de las

Sl

pp_formato_relacion_de_

espacios_comunitarios_m

odalidad_atrapasuenos_v
1

cada uno de los municipios
en donde se implementa la
modalidad, 4, Beneficiarios:
Se registra en el sistema de
informacién - Cuéntame, los
participantes atendidos en
los municipios donde se
implementa la modalidad,
con un avance del 100% de
cargue de Nifias y Nifios de
900 atendidos, y el 96% de
Adolescentes de 600, para
un avance generat del 98%
sobre 1500 cupos. Esta
pendisnte por registrar 23
parficipantes, que fueron
Enviados para Edicién de
Datas, corresponden a un
2% de la meta de atencién;
bajo los Tickets de mesa de
ayuda No.[ 1211089 ]y No.[
1211148 ] expedidos el dia
30 de Octubre de 2024,

En cuanto al registro de
Diagnostico, Riesgos vy
Vulneraciones, se presenta
el siguiente avance en el
cargue de Nifos y Nifas
591 correspondiente al 66%
¥ adolescentes 307
correspondiente al 51%. El
registro de Encuentros, se
ha venido realizando de
acuerdo a los 74 grupos
creados en el sistema de
informacién — Cuéntame,
teniendo en cuenta el area
misional y los participantes
asociados de acuerdo al
ciclo de vida, a
continuacion, se presenta el
siguiente  avance: 72
encuentros entre pares
para un 12% de avance, 9
encuentros familiares para
un 12% de avance, y 9
encuentros  comunitarios
para un 12% de avance.

En la ejecucion de las
actividades de la fase de
atencion realizadas en el

mes de Octubre se
garantizaron todos los
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actividades de las que trata Ruta digital: El formato de elementos y espacios
este Contrato, de acuerdo con relacion de espacios necesarios para la correcta
lo establecido en el Manual usados para el desarrollo prestacion del servicio.
Operativo. de las actividades de la
fase de atencién se
entregd en los soportes
de ejecucion de la fase de
alistamiento.
2.23 Garantizar fodas las SI Pdlizas de seguro para Se realizd la compra de las
medidas de seguridad los participantes nifios, pdlizas de seguro para los
estipuladas en el Manual nifias y adolescentes. beneficiarios del contrato
Operativo. de aportes, las cuales
Memoria USB - Carpeta  cubriran los accidentes que
2, Obligaciones ocurran en
generales. el desarrolio de encuentros
Subcarpeta 2.23. gue hagan parte del
Condiciones de proceso de atencioén.
Seguridad.
En el mes de Septiembre la
supervisora del contrato de
aportes certifico el
cumplimiento de la
corporacion de la politica
de seguridad de la
informacion.

2.24 Activar la ruta de Sl En el mes de octubre se
restablecimiento de derechos Soportes Activacion de realizaron 2 activaciones
en caso de conocer que una Ruta Guamal y San de ruta, 1 en el municipio

nifia, nifio o adolescente Carlos. de Guamal y otra en el
participante de la Modalidad Municipio de San Carlos.
se encuentra en riesgo o
amenaza de vulneracion de Memoria USB - Carpeta
derechos y hacerles 2. Obligaciones
seguimiento a los casos generales.
durante la vigencia de este Subcarpeta 2.24.
Contrato. Condiciones de
Seguridad.
2.25 Hacer parte del Comité
Técnico Operative conformado
para el seguimiento a la 7 o
ejecuciénegel Contrato, a Deieg_lajgzzonr;cgomlte
través de sus delegados
designados y presentar la .
informacién necesaria sobre Sl Memzorgbllfsal?éi-o::;peta Ninguna
los procesos y procedimientos ’ ge ngrales
definidos para la adecuada Subcarpeta 2.25.

prestacion del servicio a iravés
de la Modalidad. Lo anterior,
segun lo dispuesto en el
Manual operativo.

Delegacion comité.

[Antes de imptimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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2.28 Entregar oportunamente
al supervisor del Contrato los
informes que se soliciten
sobre cualquier aspecto o
resultados obtenidos durante
la ejecucidn del Contrato,
cuando asi se requiera.

2.27 Comunicar de manera
inmediata al supervisor del
contrato e informar mediante
el documento que indique el
[CBF, scbre los presuntos
techos de violencia, lesiones,
y fallecimientos de los
participantes activos que se
presenten en cualquier lugar.
2.28 Disponer de una cuenta
bancaria y contable
independiente para el mangjo
de los recursos aportados por
et ICBF. Los rendimientos
financieros que estos recursos
puedan generar deben ser
reintegrados a la cuenta que la
Direccion del Tesoro Nacional
disponga. En caso de
comunicarse por parte del
supervisor que el Contrato
debe tener cuentas maestras,
aportar el reporte emitido por
la entidad financiera.
2.29 Mantener la informacion
financiera relacionada con la
ejecucion del contrato con sus
soportes debidamente
organizados, los cuales deben
estar disponibles cuando el
supervisor los reguiera.

2.30 Cumplir con las
disposiciones establecidas
sobre buenas practicas en la
gestién contractual del Manual

Sl

N/A

Sl

Sl

]

Informe etapa de atencién
del mes de Octubre
8.mo29.pp_formato_infor
me_de_gestion_para_ate
ncion_modalidad_atrapas
uenos

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.26.
Informes atencién

N/A

Certificacion bancaria

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.28.
Certificacion Bancaria

Informe Financiero
Octubre
f13.mo29.pp_seguimiento
_financiero_v4

Ruta Digital: Carpeta del
CD — CD componente
financiero

Certificacion de
cumplimiento.

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.

Se da oportuna respuesta
al envio de informes y
solicitudes realizadas de
parte de la supervision del
contrato.

A la fecha no se han
presentado hechos de
violencia, lesiones, y
fallecimientos de los
participantes focalizados
en la etapa de alistamiento.

Se anexa certificacion
bancaria de la cuenta
maestra.

Se realiza el cargue del
informe financiero y los
soportes de ejecucién del
mes de octubre.

Ninguna

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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de Contratacion del ICBF Obligaciones generales.
vigente. Subcarpeta 2.30.
ceriificacién.
2.31 Cumplir en desarroflo de Certificacion de
las actividades realizadas para cumplimiento de normas
el cumplimiento del objeto del sanitarias.
contrato con las normas y
recomendaciones sanitarias Sl Ruta digital: Memoria Ninguna
vigentes emitidas por las USB - Carpsta 2.
autoridades nacionales y Obligaciones generales.
locales competentes. Subcarpeta 2.31. Normas
Sanitarias.
2.32 Cumplir con la Certificacion de
normatividad vigente cumplimiento de normas
relacionada con el suministro, vigentes relaciagnada con
almacenamiento y fransporte el suministro,
de alimentos. almacenamiento y
transporte de alimentos.
Manual de
almacenamiento y
conservacion de
alimentos del proveedor
Sl Jhon Jairo Vargas Qlaya. Ninguna
Manual para el manejo de
alimentos.
Procedimiento de
transporte de alimentos.
Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2,
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.32.
Normatividad alimentos
2.33 Asumir lun lC)Iuen,trato Certificatciétn de buen Corpallanos ha asumido un
BHIE con TOgiemas ralo. buen trato con el talento
colaboradores internos y humano contratado para la
externos del ICBF, y actuar Ruta digital: Memoria siecucion del contr:a)to de
con responsabilidad, eficiencia Sl USB - Carpeta 2. é ortes v con el equino
y fransparencia. Obligaciones generales. deIZQa do );:or el ECBqF :))ara
C eS rﬁg::gi)::adg‘gié n lasu pe:jvisién del contrato
trato. e aportes.
2.34 Atender durante la Si Se ha asistido a todas las

gjecucion del Contrato los
requerimientos, instrucciones
y recomendaciones que fe
imparta el supervisor, para
una correcta ejecucion y
cumplimiento de sus
obligaciones.

Actas de Reunién

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.

QObligaciones generales.

Subcarpeta 2.11. Actas
de Reunidn

reuniones y asistencias
técnicas programadas por
la supervision del contrato
de aportes.

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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2.35 Asumir |a responsabilidad
de todas las actividades Informe etapa de atencidn
relativas a la ejecucion de las del mes de octubre
obligaciones establecidas en 8.mo22.pp_formato_infor
este Contrato. me_de_gestion_para_ate
ncien_modalidad_atrapas
sl uenos Ninguna
Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales,
Subcarpeta 2,26.
Informes atencion,
2.36 Cumplir con la duracion y sl Informe y soportes de Ninguna
actividades de cada etapa del ejecucién del mes de
proceso de atencion, de octubre, en donde se
acuerdo con lo definido en el cumplié can todas las
Manual Operativo de la actividades definidas a
Modalidad vy las guias realizar de manera
metodolégicas entregadas por mensual en el manual
la Direccién de Adolescencia y operativo.
Juventud.
Ruta Digital: Memoria —
Carpeta 4. Obligaciones
especificas contratista —
Subcarpets 4.1.
Obligaciones especificas
atercion.
2.37 Entregar un acta de
refacion al Grupo de Almacén
e Inventarios de la Direccién
Administrativa {o quien haga
sus veces en las Direcciones
Regionales del ICBF), de los
bienes muebles utilizados o - .
scuiidos envridcelo
ejecucién del Contrato, en la trato d t
cual se especifiquen los CCRIEStoICeIapories:
muebles de consumo de
caracter devolutivo y no
devolutivo, segin sea el caso,
de conforrmidad con las
directrices impattidas por la
Direccion mencionada.
2.38 Recibir y atender las A la fecha no se han
visitas que adelante el N/A N/A recibido visitas por parte
supervisor del Contrato y su del supervisor del Contrato
equipo de apoyo. Y Su equipo de apoyo
2.39 El contratista debera Sl Informe de Compras Se anexan las
cumplir con la Ley 2048 de Locales certificaciones de compra a
2020, invirtiendo al menos el f1.g5.abs_seguimiento_co proveedores locales.

30% de los recursos

mpras_locales

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ejecutados para la compra de
alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequefos
productores agropecuarios
locales, productores de la
agricultura campesina, familiar
o comunitaria locales,
organizaciones de estos
productores o a las industrias
y emprendimientos
agroalimentarios que procesen
materias primas adquliridas
directamente a estos
productores locales. Estas
compras deberan realizarse
aplicando y cumpliendo con lo
dispuesto en la guia “G5.ABS-
Guia Orientadora para la
Implementacion de la
Estrategia de Compras
Locales™ y deberan ser
reportadas mensualmente al
supervisor del contrato,
haciendo uso de la ultima
versién del formato
“F1.G5.ABS- Formato
seguimiento Compras
Locales” o del medio que para
tal efecto adopte el ICBF
dentro del Sistema de Gestion
de Calidad.

2.40 De conformidad con lo
establecido en el artfculo
2.2,1.2. 4.2.16 del Decreto
1860 de 2021, se debera
garantizar la provision de
bienes o servicios por parte de
poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia,

personas en proceso de g
reintegracion o
reincorporacion y sujetos de
especial proteccion

constitucional, esta provision
se establece en un porcentaje

del cinco por ciento (5%) de

los bienes y servicios
requeridos para la ejecucion
del contrato.

2.41 Desembolsar sl
oportunamente los recursos
del presente contrato
correspondientes a su aporte

Ruta Digitai: Carpeta CD
compenente financiero —
Subcarpeta 6 Informe
Financiero CLL —
Subcarpeta 3. Apoyos
Nutricionales —
Refrigerios Reforzados.

Documentos sujetos de
especial proteccion

Ruta digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales.
Subcarpeta 2.40.
Cumplimiento Decreto
1860 de 2021.

Informe Financiero de
atencioén

f13.mo29.pp_seguimiento

_financiero_v4

Ninguna

Se realiza el cargue del
informe financiero y los
soportes de ejecucién del
mes de octubre.

|Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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en los términos previstos en la
clausula del VALOR DEL
CONTRATO Y FORMA DE
PAGOQ, de acuerdo con las
clausulas especificas, previa
certificacién de cumplimiento
expedida por el supervisor del
contrato. PARAGRAFO. En
caso de que el
CONTRATISTA no legalice
completamente la ejecucion
de los recursos entregados y
en caso de ser necesario para
la adecuada prestacién del
servicio, el supervisor del
contrato excepcionalmente
podra autorizar desembolsos
parciales, coherentes con la
ejecucion de los recursos
debidamente legalizados por
parte del CONTRATISTA. La
autorizacién excepcional de
estos desembolsos parciales
no exime al CONTRATISTA
de la obligacion de la
legalizacion total de los
recursos ni lo exime de las
consecuencias sancionatorias
a gue haya lugar.

2.42 Mantener actualizada fa
informacion técnica,
administrativa, financiera y
juridica en el expediente
contractual fisico y en las
plataformas tecnolégicas
dispuestas por el ICBF, de
acuerdo con las
especificaciones dadas en el
presente contrato, en el
Manual de Contratacion

vigerite, en el Manual sl
Operativo de la Modalidad y
demas normatividad que le
aplique.

IAntes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Ruta Digital: Ruta Digital:
Carpeta CD componente

financierc — Subcarpeta 6
Informe Financiero CLL.

Eniregables de octubre,
de acuerdo a lo
establecido en la Clausula
Forma de Pago y la
Clausula Obligaciones
Especificas Fase de
atencién del clausulado
general del contrato de
aportes.

informe etapa de atencién
— Mes de octubre

Ninguna

Ruta digital:
Memoria USB — Carpeta
4. Obligaciones
especificas contratista —
Subcarpeta 4.1.
Obligaciones especificas
atencién

Memoria USB
Carpeta § Obligaciones
Forma de Pago

Cualquier copia impresa de ests documento se considera como COPIA NO CONTRCLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012”




23

. i‘i F(’sROCESO .
S\ PROMOCION Y PREVENCION F8.MO29.PP 03/05/2024
BIENESTAR FORMATO INFORME DE GESTION PARA LA ATENCION , _
FAMILIAR MODALIDAD ATRAPASUENOS Version 1 Pagina 1 de 1
2.43 Reallizar los ajustes a la Se realiza ajuste enia
oferta de servicios a que haya Cronogramas de atencién programacion y el
lugar, a partir de diagndsticos f2.mo29.pp_formato_cron desarrollo de los
territoriales, segin ograma_de_atencion_mo encuentros entre pares,
procedimiento y orientacicnes dalidad_atrapasuenos_v1 aprobado por la
del ICBF. Xlsx supervision del contrato, en
donde se realizan 2
Ruta digital: encuentros en una misma
Si Memoria USB — Carpeta = sesion, con el fin de nivelar
4 - Obligaciones las sesiones y cumplir con
especificas contratista — | o establecido en el manual
Subcarpeta 4.1. operativo en el tiempo
Obligaciones especificas | establecido para Ia fase de
atencién atencion.
Subcarpetas: 3.2.4.
Cronogramas
2.44 Cumplir con las demas Entregables del mes de
obligaciones gue se deriven octubre, de acuerdo a lo
de la ley, reglamentos, astablecido en la Clausula
Manuaies Operativos y Forma de Pago y la
lineamientos vigentes, Clausula Obligaciones
relativos a la ejecucién del Especificas Fase de
objeto contratado. atencion del clausulado
general del contrato de
aportes,
Informe etapa de atencion
s — Mes de octubre Ninguna

Ruta digital:
Memoria USB — Carpeta
4. Obligaciones
especificas contratista —
Subcarpeta 4.1,
Obligaciones especificas
atencion

Memoria USB
Carpeta 5 Obligaciones
_Forma de Pago

Bt TS LNE RN P T e R R, N e
bligaciones (textuales del uente verificacion que
contrato) (si,ncoen evidencia el cumplimiento de
ejecucion} Iz obligacién de esta

3.2.1 Conformar los grupos de Se carga el registro de 7

atencion de nifias, nifios y f16.mo29.pp_formato_regi participantes
adolescentes, considerando el sl stro_de_participantes_mo
curso de vida y lo establecido dalidad_atrapasuenos_v1
en el Manual Operativo de la _D.xlsx

Modalidad.

IAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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Carta de auiorizacion
Criterio de focalizacidn
Documento de identidad

Ruta digital:
Memoria USB - 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1, Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.1
Conformacion de grupos

3.2.2 Reallizar las jornadas de Sl N/A Se realizaron las jornadas
socializacion de la Modalidad de socializacién de la
Atrapasuefios a nifas, nifos, modalidad a los nifas,
adolescentes y familias nifios, adolescentes y
participantes de los grupos familias participantes de los
conformados. Ademas, debera 52 grupos de atencién
entregar las actas y listados conformados en los 8
de asistencia de las jornadas municipios objeto del
de socializacién a la contrato de aportes.
supervision del contrato,
segun lo establecido en el
Manual Operativo de la
Modalidad.
3.2.3 Presentar en el primer Sl N/A
mes de la Etapa de Atencion En el primer mes de
al ICBF los acuerdos para la atencion se realizé el
armonia y la paz, con la cargue de los acuerdos
participacion de |as nifias, para la armonia y la paz,
nifos, adolescentes y sus que se realizo con cada
familias, en el marco def buen uno de los grupos que se
vivir, de acuerdo con lo estan atendiendo.
establecido en el Manual
Operativo de la Modalidad.
3.2.4 Entregar los Sl Cronogramas de atencién  Se remite a la supervision

cronogramas de las formas de
atencién de la Modalidad de
cada mes dentro de los
ultimos cinco dias (5) habiles
del mes anterior a su

propuestos para el mes de
octubre.
f2.mo29.pp_formato_cron
ograma_de_atencion_mo
dalidad_atrapasuenos_v1.

link de drive, en donde se
encuentran los
cronogramas cargados
para su validacion en
tiempo real, teniendo en

realizacion, en el formato xlsx cuenta los cambios en la
establecido por el ICBF, de programacién que se
acuerdo con lo estipulado en Ruta digital: generan por las dinamicas

el Manual Operativo. En caso
de presentarse cambios en la
programacién, deberan
comunricarlo al supervisor del
contrato con minimo cuarenta

Memotia USB - 4,
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta

4.1. Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.4,

territoriales,

https://drive.google.com/dri

ve/u/Ofolders/1iD2i6Swdxx
Ft8pVpNs70rmZ _hoSthipe

IAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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y ocho {48) horas de

anticipacion.

3.2.5 Desarrollar las
Estrategias de Atencion de la
Modalidad: encuentros entre

pares, familiares,
comunitarios, iniciativas y
escucha activa, segtin lo
establecido en el Manual
Operativo de la Modalidad, de
conformidad a las
crientaciones y en el{los)
formato(s) o sistema(s)
definido(s) por la Direccién de
Infancia y Direccion de
Adolescencia y Juventud del
ICBF.

3.2.6 Facilitar y acompaiiar la
formulacion de las iniciativas,
a partir de las ideas y
propuestas de nifias y nifios,
como resultado previo del
analisis de los factores de
riesgo latentes en sus
territorios, y de la identificacion
de sus intereses, gustos,
preocupaciones, vocaciones y
talentos, promoviendo la
articulacién arrdénica con
posibles aliados, y entidades
pulblicas y privadas, que
contribuyan al logro y la
sostenibilidad de las
iniciativas, y de la potenciacion
de sus proyectos de vida.

3.2.7 Desarroilar con los y las
participantes en los espacios
comunitarios, las Accicnes
Transversales definidas en el
Manual Operativo de la
Modalidad, a saber:
Movilizacién Social,
Articulacion Intersectorial,
Ejercicios de Participacion y
Controf Social, Gestion de
Sistemas de Apoyos,

Sl

Sl

Sl

Cronogramas de atencion
octubre,
f11.mo29.pp_formato_lista
do_de_asistencia_modalid
ad_atrapasuenos_v1.xisx

Formato Escucha Activa
(Formato elaboracion

propia)
Registro Fotografico
Acta de reunidn Iniciativas

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
confratista — Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.5.
Estrategias de atencién
Acta de reunién con la
recoleccién de
percepciones y
propuestas de iniciativas.
Presupuesto.

f7.mo29.pp_formato_relac
ion_de_in ...
odalidad_atrapasuenos

Ruta digitak:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Eniregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.6. ¢,
Iniciativas
Actas de reunidn y oficios
para articulacidon con las
entidades municipales.

Acta movilizacién social y
registro fotografico

Ruta digital:
Memoria USB — 4.

A lo largo del mes de
octubre se desarrollaron
las estrategias de atencién
definidas en el manual
operativo, teniendo en
cuenta la periodicidad alli
establecida, como lo fueron
encuentros entre pares,
familiares, comunitarios y
escucha activa y se dio
inicio a la construccién de
las iniciativas, en cada uno
de los 8 municipios objeto
de del contrato de aportes
y los 52 grupos
conformados para la fase
de atencién.

Se remite a la supervision
las acias de cada una de
las iniciativas a desarrollar
en los municipios objeto de
atencion del contrato,
adicionalmente se remite el
presupuesto y todos los
soportes para su
aprobacién.

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Activacion de Rutas, y demas
establecidas en el manual, de
conformidad a las
orientaciones y en el(los)
formato(s) o sistema(s)
definido(s) por la Direccion de
Infancia y Direccion de
Adolescencia y Juventud del
ICBF.

3.2.8 Presentar al ICBF la
propuesta de atencién
municipalizada de ninas, nifios
y adolescentes para el
desarrollo de la Modalidad, a
partir de las particularidades
de las y los participantes, de
acuerdo con lo estipulado en
el Manual Operativo, la cual
debera ser presentada al
supervisor del Contrato,

3.2.9 Desarrollar el Mapeo
Territorial Conjunto, para
reconocer las percepciones y
saberes de los participantes y
sus familias sobre el territorio,
sus vivencias propias y
experiencias relacionadas con
los actores y sectores que
forman parte de la Estrategia
Transectorial Atrapasuefios,
este gjercicio debe hacer parte
del analisis que se recoge en
la propuesta de atencion, de
acuerdo con lo establecido en
el Manual Operativo de la
Modalidad.

3.2.10 Realizar en el primer
mes de la Etapa de Atencion,
la lectura del contexto y
caracterizacioén, de
conformidad a las

Si

Sl

Sl

Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1, Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.7.
Acciones Transversales

Propuesta de atencion
municipalizada

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
conhtratista — Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.8.
Propuesta de atencion

Mapeo Territorial
Directorio de entidades

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.9. Mapeo
Territorial

f12.mo28.pp_formato_ide

ntificacion_garantia_derec

hos_riesgos_y_vulneracio
nes_v1.xlsx

Se remite 1 propuesta de
atencién para el mes de
noviembre, por cada uno
de los municipios objeto de
atencion del contrato de
apottes. Esta se remite en
un formato definido por
Corpallanos, toda vez que
el formato
f14_mo29_pp_formato_enc
uentros_atrapasuenos_v1_
G incluye los items de
sistematizacién y
evidencias, los cuales no
hacen parte de la
planeacion de los
encuentros sino del
desarrollo de los mismos.
Este formato se cargara
diligenciade con los
encuentros realizados en el
mes de septiembre.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenie se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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avance de las acciones
realizadas por EL
CONTRATISTA y las
respuestas efectivas para
garantizar los derechos de las
nifias, ninos y adolescentes,
de acuerdo con el{los)

cuentros_atrapasuenos_v
1_O.xlsx

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
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orientaciones y en el{los}) Registro de medicion de
formato(s) o sistema(s) habilidades
definido(s) por la Direccién de
Infancia y Dirsccion de Ruta digital:
Adolescencia y Juventud del Memoria USB - — 4,
ICBF. Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.10,
Lectura del Contexto
3.2.11 Presentar al ICBF en €l Sl Plan de gestion de riesgos Ninguna
primer mes de |a Etapa de y accidentes
Atencién, la construccién
conjunta del plan de gestién
de riesgos de accidentes y Ei plan de gestion de
desastres, de acuerdo con lo riesgo se presentd en el
dispuesto en el Manual informe del primer mes de
Operativo. atencién.
3.2.12 Promover la Sl Actas de reunion, listado Ninguna
participacion de las nifias, de asistencia y registro
nifios y adolescentes en los fotografico
espacios definidos por la ley, v
de acuerdo con las Ruta digital;
orientaciones dadas por el Memoria USB — - 4,
ICBF, tales como: Mesas de Obligaciones especificas
participacion de nifos, nifas y contratista — Subcarpeta
adolescentes, gobiernos 4.1. Entregables
escolares, comites de QObligaciones atencién
convivencia, consejos, y Subcarpeta: 3.2.12.
demas espacios que faciliten Espacios de participacion
el didlogo entre nifias y nifios,
y didlogos intergeneracionales
3.2.13 Realizar y presentar al St Ruta digital: En el mes de octubre se
ICBF las evidencias sobre ia Memoria USB — Carpeta 3 realizd la valoracion de
valoracién de experiencias y Obligaciones SIGE - experiencias a los
proceso de atencion, de Subcarpeta 3.3. participantes del contrato
acuerdo con las orientaciones Eje de Calidad — de aportes., Se anexa la
dadas por el ICBF y el Manual Subcarpeta C Encuestas  tabulacion correspondiente.
Operativo de la Medalidad. de Satisfaccion.
3.2.14 Realizar el registro del Sl f14_mo22 pp_formato_en  Se realiza el cargue de la

planeacion de los
encuentros realizados a

cada uno de los 52 grupos

conformados para la fase
de atencion.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de ests documento se considera como COPIA NQ CONTROLADA.
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formato(s) o sistema(s)
definido(s) por la Direccidn de
Infancia y Direccion de
Adolescencia y Juventud del
ICBF.

3.2.15 Entregar y aplicar los
resultados del registro
cualitativo e identificacion de
habilidades, talentos y
capacidades de las nifias,
nifios y adolescentes
participantes, en el(los)
formato(s) o sistema(s)
definido(s) por la Direcci6n de
infancia y Direccién de
Adolescencia y Juventud del
ICBF.

3.2.16 Asegurar la entrega del
refrigerio (complementacién
alimentaria) a nifias, nifios y

adolescentes en los
encuentros, de acuerdo con lo
aprobado por el supervisor del

Contrato, y con lo establecido

en la minuta patrén del Manual
Operativo de la Modalidad.

3.2.17 Asegurar la entrega a
nifias, nifios y adolescentes de
la Modalidad, los materiales
requeridos para la
implementacién de las
diferentes formas de atencion,
de acuerdo con lo estipulado
en el Manual Operativo u
orientaciones del ICBF.

Sl

Sl

Si

contratista — Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencioén
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.14.
Avance de acciones
No Aplica

Listado de entrega de
refrigerios

Registro Fotografico

Ruta digital:
Memoria USB — 4.,
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Carpeta Entregables
Obligaciones atencion
Subcarpeta: 3.2.16.
Entrega de Refrigerio
Actas De Entrega
Materiales

Actas De Entrega Aseo

111.mo2%.pp_formato_lista
do_de_asistencia_modalid
ad_atrapasuenos_v1.xlsx

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencién
Subcarpeta: 3.2.17.
Entrega de Materiales

El instrumento de medicién
de habilidades se aplicé en
el mes de septiembre, este
se aplicara en el Gltimo
mes de atencion con el fin
de hacer un contraste
determinando de qué
manera el proceso
contribuyé al
fortalecimiento de
habilidades y capacidades
con miras a la construccion
de paz.

En cada uno de los
encuentros realizados en el
mes de octubre se
garantizé la entrega del
refrigerio de acuerdo a lo
establecido en la Minuta
patron.

Se ha dispuesto de todos
los materiales necesarios
para el desarrollo de los
encuentros entre pares,
familiares y comunitarios,
asi como para las
actividades transversales.

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este docurnenio se considera como COPTA NO CONTROLADA.
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3.2.18 Garantizar la
permanencia de los y las
patticipantes en al menos el
ochenta por ciento (80%) de
en las formas de atencién
presenciales establecidos para
la Modalidad. Ademas de
reportar las inasistencias y
vinculacién de nuevos
participantes, de conformidad
con el Manual Operativo.

St

Base de Datos de control
de asistencia.
Creacidn Propia

Ruta digital:
Memotia USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.1. Entregables
Obligaciones atencién
Subcarpeta: 3.2.18.
Permanencia participantes

A lo largo de la ejecucion del
contrato de aportes, se ha
garantizados la asistencia del 99%
de los NNA objete de atencién,

A continuacién se detalla la
asistencia por municipio y por
encuentiro:

MUNICIPIO ADOLESCENTES  NIROS = TOTAL
ACACIAS [0 7 )
CASTILLA LA NUEVA L o 20
AREAL B0 1 20
ELCASTILLD au =) 0o
El DORABD 1] Ln =0
GUAMAL i 20 0
SAN CARLOS a0 isl) 3
200

ACACIAS 7
CASTILLA LA HUEVA .0} 20 200

CUBANRAL B il 2
L CASTIELD: ao w wo
2L DORADD n m 0
OUAMAL L] oo 2
BAN CARLOS a0 &0 100
BAN MARTIN .14] o N
TOTAL €00 [T 1499
ENCLI 01
HUNICIFIO ADOLESCENTES  #ifOS  TOTAL .
ACACIAS 120 150 00
'CASTILLA LA NUEVA 0 20 0
CUBARRAL 111) e Evil
ELCASTIAD A0 [ Xy
EL DORADG B g Eoi
CUAMAL 80 g 200
SAN CARLOS qu 60 00
BAN MARTIN B0 120 2001
TOTAL 600 800 100
ENCUENTRO 4
CIPIO OLESCY (RO
ACACIAS ] [ )
CASTILLA LA NUEVA 0 e 0
CUBARRAL 0 ] an
EL CASTILLD 0 60 on
EL DORADO By 120 £
GUAMAL 20 20 200
SAN CARLDY 40 0 wo
SAN MARTIN 20 X A0
TOTAL 600 300 1500
ENCUENTRO 5
MUNICIPIO ADOLESCENTES  NIROS = TOTAL |
ACACIAS co 50 300
CASTILLA LA NUEVA 0 20 A
CISHARRAL 5 0 o
EL CASTILLD 40 AN W
ELDOGADG 30 20 20
GIFAMAL K6 2o 0
SAN CARLOS an 0 o
SAN MARTIN B0 [l 0
TOTAL [ 500 1500
ENCUENTRO 6
MUNICIPIO ADOLESCENTES  MIROS ~ TOTAL

ACACIAS (0] [T

bin
CASTILLA LA NUEVA B = Fu)

E. DORADO B ro fiuiod
CUAMAL B0 ny Ho
SAN CARLOS a0 L 0o
SAN MANTIN B0 1N P
TOTAL 600 900 1500

ACACIAS
CASTILLA LA NUEVA

!
X
CUBARRAL 0
1, CASTILLO " s w0
EL DORADY ' g w0
GUAMAL 40 we 00
SAN CARLOS 0 50 00
SAN MARTIN su o 20
BO0

_ TOTAL |
ACACIAS I 0
CASTILLA LA NUEVA 80 um 200
CURARRAL 80 (4] 0
KL, CASTILAD 40 80 Eui)
EL bokabi Ly 120 e
GLIAMAL B T 00
SAN CARLOS a5 B0 w0
SAN MARTIN 80 10 A0
600 00 1500

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.2.19. Presentar los avances
relacionados a la
sistematizacion de la forma de
atencion, de acuerdo con lo
establecido en el Manual
Operativo de 1a Modalidad y a
orientaciones dei ICBF.
3.2.20. Entregar informe de
gestién mensual,
correspondiente a la etapa de
atencion que dé cuenta del
proceso con nifias, nifios,
adolescentes, familias y sus
comunidades, en el(los)
formato(s) o sistema(s)
definido(s) por la Bireccién de
Infancia y Direccion de
Adolescencia y Juventud del
ICBF.

3.2.21 Entregar el presupuesto
para la ejecucion de la
Modalidad, tal como se sefiala
en el Manual Operativo.

3.2.22 Garantizar la asistencia
de un o los representantes(s)
en los comités técnicos
operativos y demas reuniones
a los que sean citadoes por la

No aplica

Sl

Sl

Sl

Corresponde a la fase de
clerre, segun lo definido
en el manual operativo.

Informe etapa de atencién
del mes de octubre
f8.mo29.pp_formato_infor
me_de_gestion_para_ate
ncion_modalidad_atrapas
uencs

Ruta digital: Memoria USB
— 4. Obligacionss
especificas contratista -
Subcarpeta 4.1,
Entregables Obligaciones
atencion
Subcarpeta 3.2.20,
Informe atencién.
Informe Financiero de
alistamiento y soportes
f13.mo29.pp_seguimiento
_financiero_v4

Ruta Digital: Carpeta CD
componente financiero —
Subcarpeta 6 Informe
Financiero CLL.

Informe Financiero de
atencion y soportes
13.mo029.pp_seguimiento
_financiero_v4

Ruta Digital; Carpeta CD
componente financiero —
Subcarpeta 6 Informe
Financiero CLL.
Delegacion Comité
Técnico

Ruta Digital: Memoria
USB - Carpeta 2.
Obligaciones generales.

ACACIAS
CASTIELA LA NUEVA
CURARKAL

EL CASTILLO

7 a—— N
Corresponde a la fase de
cierre, sequn lo definido en

el manual operativo.,

Ninguna

Se realiza el cargue del
informe financiero v los
sopores de ejecucion del
mes de octubre.

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Direccion Regional o Centro

tivo

_Zon Ir

Obligaciones (textuales del

contrato)

3.4.1 Mantener una oficina
administrativa en el

departamento de ejecucion del

contrato, gue cuente con al
menos equipos de computo,

lugar para almacenamiento de

los materiales y refrigerios a
ser entregados a las y los
participantes, y una sala de
reunion.

3.4.2 Permitir y facilitar al

supervisor, equipo de apoyo a

la Supervisién y demas
funcionarios del ICBF que
intervengan en el proceso, la
inspeccién en forma

presencial o no presencial de

los sitios de encuentro y
oficina o sede administrativa
del CONTRATISTA.
Asimismo, suministrar la
informacion necesaria y
facilitar

de manera oportuna e integral,
méximo dentro de los cince (5)

dias habiles a partir de la

solicitud, los libros de registro,

los archivos de contabilidad

relacionados con los recursos

del Conirato y su ejecucion,
las actas, los consclidados y

demas informacion pertinente

solicitada por el supetvisor
designado por EL ICBF, y

responder oportunamente las

comunicaciones,

3.4.3 Realizar el registro de
nifias, nifios y adolescentes
participantes y el respectivo
cargue de las evidencias
asociadas a la etapa de
atencién, incluyendo el
registro del talento humano,
los grupos y los encuentros
realizados, cargando el

soporte de asistencia de cada

Cumpiimie'h
(si, no o en

ejecucion}

Sl

N/A

Sl

Subcarpeta 2.25,
Delegacion comité

ente verificacién gue
evidencia el cumpiimiento de
1a obllgacion de esta

Contrato de
arrendamiento

Ei contrato de
arrendamiento de la
oficina para la ejecucion
de la modalidad se cargd
en los entregables del
mes de agosto.

N/A

Base de datos creacion
propia, del avance del
cargue de Cuéntame.

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta

Observaciones

Se dispone de una oficina
ubicada en la ciudad de
Villavicencio, para la
ejecucion del contrato de
aportes.

A la fecha no se han
recibido visitas por parte
del supervisor del Contrato
y su equipo de apoyo

A continuacion se
relacionan las acciones que
se han realizado en la
plataforma Cuéntame a
partir de! 05 de septiembre
que se recibieron los
usuarios. De acuerdo al
orden de reporte: 1. Talento
Humano: Se realiza
actualizacion del 100% del

|Antes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!

Cualguter copia impresa de este documento sé considera eomo COPIA NO CONTROLADA,
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uno, en los formatos y en el
sisterna de informacion
determinado, segdn los
tiempos, etapas y modulos
definidos por la Direccion de
Infancia y Direccidn de
Adolescencia y Juventud del
ICBF, entre otros documentos
si requiere por parte del ICBF.

4.2. Obligacicnes Manejo
Administrativo
Subcarpeta:; 3.4.3.
Sistematizacion
Cuéntame

talento humano contratado.
2, Vincular Talento
Humano: Se lleva a cabo la
vinculacion del talento
humano, con una avance
del 100% asociado al
contrato 50002392024
servicio Atrapasuefios -
Espacios Comunitarios. 3.
Grupos: Se crea el 100% de
los grupos de atencién de
acuerdo a los nombres y
cupos establecidos por
cada uno de los municipios
en doride se implementa la
modalidad. 4. Beneficiarios:
Se registra en el sistema de
informacién - Cuéntame, los
participantes atendidos en
los municipios donde se
implementa la modalidad,
con un avance del 100% de
cargue de Nifias y Nifios de
900 atendidos, y el 96% de
Adolescentes de 600, para
un avance general del 98%
sobre 1500 cupos. Esta
pendiente por registrar 23
participantes, que fueron
Enviados para Edicion de
Datos, corresponden a un
2% de la meta de atencion;
bajo los Tickets de mesa de
ayuda No.[ 1211089 ] y No.[
1211148 ] expedidos el dia
30 de Octubre de 2024.

En cuanto al registro de
Diagnostico, Riesgos y
Vulneraciones, se presenta
el siguiente avance en el
cargue de Nifios y Niftas
591 correspondiente al
66% y adolescentes 307
correspondiente al 51%. El
registro de Encuentros, se
ha venido realizando de
acuerdo a los 74 grupos
creados en el sistema de
informacidn — Cuéntame,
teniendo en cuenta el area
misional y los participantes
asociados de acuerdo al
ciclo de vida, a

|Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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continuacion, se presenta
el siguiente avance: 72
encuentros entre pares
para un 12% de avance, 9
encuentros familiares para
un 12% de avance, y 9
encuentros comunitarios
para un 12% de avance.
Sl No Aplica El instrumento de medicién

3.4.4 Realizar el registro
cualitativo e identificacion de
habilidades, talentos y
capacidades realizadas a
nifias, nifios y adolescentes
participantes, en el sistema de
informacion definido por EL
ICBF, segln los tiempos y
médulos definidos por la
Direccién de Infancia y
Direccién de Adolescencia y
Juventud.

3.4.5 Realizar el registro de
seguimiento a la gestién de
garantia de derechos, con
base en el diagndstico de
derechos de cada uno de los
participantes, y presentar
informes mensuales de
avance de acuerdo con el (los)
formato(s} o el sistema
definido por la Direccion de
Infancia y Direccion de
Adolescencia y Juventud.

3.4.6 Para el cierre del
contrato, presentar los
reportes del cargue en el
sistema de informacion que
determine EL ICBF, asi: el
100% del registro de nifias,
nifios y adolescentes
participantes, el 100% talento
humano, segln aplique, el
100% de los encuentros
realizados y el 100%
seguimiento del diagnostico de
derechos.

PARAGRAFO PRIMERO:
Cuando por razones ajenas al
CONTRATISTA no sea
posible registrar la informacion

Si

N/A

f12.mo29.pp_formato_ide

ntificacion_garantia_derec

hos_riesgos_y_vulneracio
nes_v1.xisx

Ruta digital:
Memoria USB — 4.
Obligaciones especificas
contratista — Subcarpeta
4.2. Obligaciones Manejo
Administrativo
Subcarpeta: 3.4.5.
Formato Garantia de
Derechos
N/A

de habilidades se aplicé en
el mes de septiembre, este
se aplicara en el 0ltimo
mes de atencion con el fin
de hacer un contraste
determinando de qué
manera el proceso
contribuyé al
fortalecimiento de
habilidades y capacidades
con miras a la construccion
de paz.
SI

No aplica para la fase de
atencion, se eniregara en
la fase de cierre.

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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requerida por EL ICBF, en el
Sistema de Informacién
determinado por El. ICBF, EL
CONTRATISTA debera
aportar la justificacion y los
soportes para sustentar dicha
situacién y el medio alternativo
para el registro. El supervisor
debera aprobar esta situacién,
previa validacion con la
Direccién de Infancia y
Direccién de Adolescencia y
Juventud. Cumplir con las
politicas de seguridad, los
procedimientos y politicas
para el manejo de la
informacion definidos por EL
ICBF, los cuales se describen
a continuacion: a) H ABEAS
DATA. La entrega de la
informacion de participantes
de fa Modalidad permite el
acceso a datos de caracter
privado o reservado,
protegidos por el derecho
fundamental del Habeas Data,
establecido en el articulo 15
de la Constitucion Politica de
Colombia. Por consiguiente,
todas las personas que
intervienen en la generacién,
administracion y manipulacion
de la informacion generada
por la Modalidad, se obligan a
hacer uso de esta informacion
de caracter privado o
reservado con sujecién a las
normas y disposiciones
constitucionales y legales
vigentes y a la jurisprudencia
de la Corte Constitucional
sobre la materia. b) USO DE
LA INFORMACION. Todas las
personas que intervienen en la
generacion, administracién y
manipulacion de la
informacion generada por la
Modalidad, se comprometen a
usarla exclusivamente para el
propésito que fue sefialado en
su solicitud; por lo tanto, se
comprometen a no divulgar o
suministrar mas alla de ello, a

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documenteo se considera como COPIA NQ CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012°
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terceros, privados o publicos,
la informacion que le sea
suministrada. c)
DISTRIBUCION DE LA
INFORMACION. Todas las
personas que infervienen en la
generacién, administracion y
manipulacién de la
informacion generada por la
Modalidad, tienen rastringida
la circulacién y entrega de
esta informacion a ferceros,
totalmente ajenos al ambito
propio en el cual se obtuvo.
Dicha informacién debera ser
protegida con la debida
reserva, custodia y
conservacion, y sole podra ser
utilizada para los fines de ley,
por parte de las personas
naturales y juridicas que
accedan a ésta.

En ningln caso se podra
publicar en medios de
comunicacién, informacidn
personal de los nifios, nifas y
adolescentes que se
encuentren en la Modalidad.

Obligaciones (textuales del
contrato)

3.5.1 Presentar en el segundo
Comité Técnico Operativo de
la etapa de alistamienio, el
plan de inversion de operacién
de los servicios contratados,
en los formatos financieros
establecidos por EL ICBF. En
los casos en que EL
CONTRATISTA requiera
realizar ajustes al plan de
inversién, los mismos deberan
ser presentados ante el
Comité Técnico Operativo
para revision y posterior
aprobacion por parte del
supervisor.

3.5.2 Presentar, si es el caso,
ante el Comité Técnico
Operativo del Contrato, la
propuesta técnica y financiera

iAntes de imprmir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cumplimiento

(si,nocen
ejecucién})

Sl

Si

) -

Fuente verificacién que

evidencia el cumplimiento de
la obligacién de esta

Se presenta en &l tercer
Comité Técnico Operativo
el presupuesto y la
propuesta y aprobacion de
los gastos administrativos,

Los soportes se presentan
en las carpetas de
entregables del mes de
septiembre.

Propuesta de Reinversion

Ruta digital:
CD — Carpeta CD

Observaciones

Ninguna

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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de reinversion de recursos
derivados de insjecuciones del
Contrato, los cuales podran
destinarse a intensificacion de
encuentros, virtualizacion de
contenidos, internet,
materiales pedagogicos,
transporte o salidas
pedagdgicas, sin necesidad de
modificacion al Contrato.
Dicha propuesta debe ser
coherente con

la propuesta metodologica,
con el tipo de atencién y con el
plan de accidn definido. Esta
reinversion debera ser
aprobada por el supervisor del
Contrato antes de su
ejecucién.

3.5.3 Presentar al comité
Técnico Operativo del contrato Si
los planes de intensificacion
cuando sean requerido por el
supervisor el confrato y segln
aplique. Este plan de
intensificacion debera ser
revisado y aprobado por la
supervision del contrato.

3.5.4 Garantizar que los S

recursos comprometidos por
EL ICBF, y demas recursos
aportados con ocasién del
presente Contrato, sean
utilizados (nica y
exclusivamente para el
financiamiento de las
actividades previstas en el
desarrollo del objeto
coniractual.

Sl

3.5.5 Abstenerse de pactar y
realizar cobros no autorizados
a los participantes a terceros
por concepto de los servicios
prestados.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Componente Financiero —
Subcarpeta 4.3.
Obligaciones
Administracién de recurso
Subcarpeta: 3.5.2.
Propuesta de Reinversién

N/A

Certificacion de uso de
recursos

Ruta digital:

CD — Carpeta CD
Componente Financiero —
Subcarpeta 4.3.
Obligaciones
Administracion de recurso
Subcarpeta; 3.5.4.
Administracion de
recursos
Certificacion compromiso
de no realizar cobros no
autorizados

CD — Carpeta CD
Componente Financiera —
Subcarpeta 4.3.
Obligaciones
Administracion de recurso
Subcarpeta: 3.5.5. Cobros
no Autorizados

Se presentara en el mes de
octubre.

En el mes de septiembre
se presenté la propuesta
de intensificacion la cual
fue aprobada por la
supervisora del contrato de
aportes.

Ninguna

Ninguna

Cualquier copia impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.
*LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 BE 2012"
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3,5.6 Disponer de una cuenta
bancaria para el manejo
exclusivo de los recursos
aportados por EL ICBF para la
ejecucion del presente
Contrato. EL CONTRATISTA
se compromete a entregar al Certificacion bancaria
ICBF debidamente
diligenciado y firmado, el Ruta digital:
formato de autorizacion para CD - Carpeta CD s Hificacion de |
abono directo en cuenta de S| Componente Financiera — g cUiEgLerincacion 4e fa
entidad bancaria de la

uso exclusivo de los recursos
aportados por EL ICBF,
anexando certificacion
bancaria de la titularidad de la
cuenta. Si EL CONTRATISTA
presenta una cuenta bancaria
gue haya utilizado
previamente para el manejo
de recursos propios, debera
certificarla por el banco con
saldo cero.

3.5.7 Consignar de manera
mensual en la cuenta bancaria
de ahorros definida por EL
ICBF, los rendimientos
financieros de los aportes del
ICBF que se generen en la
ejecucion del Contrato.

3.5.8 Remitir al supervisor del
Contrato, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la
consignacion, copia del
documento donde conste la
operacion por concepto de
reintegros, rendimienios
financieros, multas o cualquier
otro, que se causen a favor de
la Entidad en razén de la
ejecucion del Contrato.
PARAGRAFO PRIMERO Los
reintegros a que hace
referencia esta obligacion
deben realizarse dnicamente
en la cuenta informada por
escrito, por el supervisor del
Contrato.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

si

Sl

Subcarpeta 4.3.
Obligaciones
Administracién de recurso
Subcarpeta: 3.5.6.
Certificacién Bancaria

Soportes de consighacion
Rendimientos Financieros

Ruta digitai:

CD —Carpeta CD
Componente Financiera —
Subcarpeta 4.3.
Obligaciones
Administracion de recurso
Subcarpeta: 3.5.7.
Rendimientos Financieros

Se remite a la supervisién
el soporte de pago de los
rendimientos financieros
causados en el mes de
Septiembre,

Ruta digital:

CD — Carpeta CD
Componente Financiera —
Subcarpeta 4.3.
Obligaciones
Administracion de recurso
Subcarpeta: 3.5.8. Correo
Rendimientios

cuenta maestra

Ninguna

Cualquier copia impresa de este documenio se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012"
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3.5.9 Realizar de manera Ninguna
oportuna el pago de salarios, Certificacion de paz y
prestaciones, honorarios, salvo con talento humano
aportes a seguridad social y y proveedores suscrita
parafiscales del personal con el revisor fiscal
vinculado por EL
CONTRATISTA para la
atencion del servicio,
preferiblemente por Ruta digital:
transferencia bancaria. No 5l CD — Carpsta CD
obstante, cuando por las Componente Financiera —
condiciones geograficas y Subcarpeta 4.3.
ubicacién no sea posible que Obligaciones
el talento humano tenga Administracion de
acceso a la apertura de una recursos
cuenta, o cuando por solicitud Subcarpeta: 3.5.9.
del trabajador se requiera el Pago de salarios
pago en efectivo, EL.
CONTRATISTA informara en
la planilla de pago al talento
humano que hace parte del
informe financiero, el medio de
pago aplicado.
sl Certificacion de paz y Ninguna
. salvo con talento humano
3.5.10 Realizar de manera ¥ proveedores suscrita
Crefitinallosipasose con el revisor fiscal
proveedores y coniratistas '
preferiblemente por
transferencia bancaria.
PARAGRAFO PRIMERO: En Ruta diital:
caso de ser requerida [a CD ~ Car geta 'CD
cuenta maeslra, los pagos Componente Ir;inanciera -
deberan ser adelantados pS bearpeta 4.3
conforme lo indicado en las ?)bcl;ia apcione.s :
Resoluciones 1400 de 2020, Phaes e b
8300 de 2021 v demas I
norpgSplicablesy Subcarpeta: 3.5.9.
Pago de salarios
3.5.11 Informar al supervisor & Actas dd? G Ninguna
inmediatamente sea adquirida Informz ?:(i:rl';oanr{ciero
la dotacién para el personal Alistamiento.

que ejecutara la Modalidad
(chalecos, gorras, entre otros)
y entregar al supervisor las
correspondientes facturas, con
el fin de realizar el registro en
el sistema que corresponda
por parte del ICBF, de acuerdo
con lo establecido en la guia
de gestién de bienes del ICBF.

Los soportes de
cumplimiento de esta
obligacitn se cargaron en
las carpetas de
entregables de
alistamienio y primer mes
de atencion.

iArtes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copiz impresa de este documento se considera como COPIA NO CGONTROLADA,
“LOS DATOS PROPORGCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1584 DE 2042"
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Sl Se realiza el cargue del
géSﬁ:éZShélgngeﬂr;esr lizfsg:;"?:ny Informe Financiero de informe financiero y los
con las ex‘i) enci aqs P atencion soportes de ejecucién del
>XIg s . f13.mo29.pp_seguimiento mes de octubre.
establecidas por la legislacién MancEava
comercial y tributaria - -
colombiana, en la cual se S—— S
identifique datos de proveedor, Ru{%g'g‘g;gg:: ggttal.

productos, valores y demas
informacion, para que el
documento sea valido.

Componente Financiero
Subcarpeta 6 Informe
i Octubre -

_ ARCC NTE E GESTION (CUANDO APLIQUE)
Obligaciones (textuales del Cumpllmlent Fuente verlflcamon gue Observaciones
contrato) 0 evidencia el

(si, nooen cumplimiento de la

ejecucion) obligacién de esta
A. Certificar el cumplimiento, L] N/A En el mes de Septiembre la
seguimiento y revisidn de los supetvisora del contrato de
asuntos correspondientes a aportes certifico el
seguridad de la informacion cumplimiento de la
enmarcado en la normativa corporacion de la politica
interna del ICBF vigente en de seguridad de la
virtud informacion,
de la ejecucion del objeto del
Contrato.

Sl N/A

En este mes de atencion
no se realiza coniratacion
de personal nuevo.
Los acuerdos de
confidencialidad del
personal contratado para la
ejecuciéon del proyecto se
han cargado en los
entregables de los meses
de julio, agosto y
septiembre.

B. Suscribir un documento de
compromiso de
confidencialidad el cual debera
ser entregado al supervisor del
Contrato una vez se firme el
Contrato.

C. Informar al supervisor, en el

momento que ocurran

incidentes de seguridad o se

materialice un riesgo de

seguridad de la informacién

que afecten la disponibilidad, e N/A
integridad y/o confidencialidad

de la informacién del ICBF, en

el marco de la ejecucién del

contrato.

D. Prever el plan de

recuperacion y contingencia 3|
del servicio contratado ante

los eventos que puedan

En el mes de octubre no se
presentaron incidentes de
seguridad.

Plan De Recuperacion Y

Contingencia Ninguna

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
L 0S DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012”
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afectar el cumplimiento de la
ejecucion de este.

A. Realizar la induccién al

equipo de trabajo que se

empleara durante la ejecucion 3
del contrato en materia de

Seguridad v Salud en el

Trabajo.

B. Suministrar a los
colaboradores vinculados para
la ejecucion del contrato los
. N/A
elementos de proteccidn
personal requerido para la
realizacion de sus actividades.

C. Presentar el concepto Sl
médico ocupacional favorable
de los colaboradores
vinculados para |la gjecucion
del contrato.
81

D. Formular e implementar el
plan de prevencidn,
preparacion y respuesta ante
emergencias.

A. Asegurar que el personal

requerido para la prestacion

del servicio cuente con el perfil Sl
de: Educacién (formal:

primaria, secundaria,

pregrado, posgrado),

formacién (cursos especificos

de la actividad a desarrollar

como diplomados, seminarios,

talleres entre otros) o

Ruta digital: Memoria USB
- Carpeta 3. Obligaciones
SIGE Subcarpeta 3.1.
Seguridad y salud en el
trabajo: entregable D.
Recuperacion Y
Contingencia

Acta de reunion, listado de
asistencia y registro
fotografico

Ruta digital: Memoria USB
- Carpeta 3. Obligaciones
SIGE Subcameta 3.2.
Seguridad y salud en el
trabajo: entregable A.
Capacitacion

N/A

N/A

Entregables SST

Ruta digital: Memoria USB
- Carpeta 3. Obligaciones
SIGE Subcarpeta 3.2.
Seguridad y salud en el
trabajo: entregable D.
Plan de Emergencias
N/A

Se realiza capacitacion con
los profesionales para
brindar orientaciones para
el autocuidado emocional,
la prevencidn y el manejo
det estrés en
el curso de la estrategia
Afrapasuenos.

Para la ejecucion del
contrato de aportes no
aplica la entrega de
elementos de proteccion.

En este mes de atencién
no se realiza contratacion
de personal nueveo.
Los examenes médicos del
personal contratadoe para la
ejecucion del proyecto se
han cargado en los
entregables de los meses
de julio, agosto y
septiembre.

Se realiza el cargue de las
actividades realizadas en
materia de seguridad y
salud en el trabajo, ias
cuales hacen parte de la
formulacién e
implementacién del plan de
emergencias.

En este mes de atencién
no se realiza contratacion
de personal nuevo.
Las hojas de vida del
personal contratado para la
ejecucion del proyecto se
han cargado en los
entregables de los meses
de julio, agosto y
septiembre,

IAntes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
“LOS DATOS PROPCRCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012”
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experiencia para garantizar la
optima prestacion del servicio.
B Socializar con el equipo de N/A En este mes de atencion
trabajo que realiza las no se realiza contratacion
actividades definidas en el Sl de personal nuevo,
conirato, la informacion basica Las actas de induccién del
del ICBF (Misidn, Visién, personal contratado para la
Normatividad interna vigente, ejecucién del proyecto se
Objetivos Estratégicos, han cargado en los
Politicas y Sistema Integrado enfregables de los meses
de Gestion SIGE) asi como de julio, agosto y
dar a conocer los diferentes septiembre.
documentos (lineamientos
técnicos, manuales operativos,
procedimientos, guias,
formatos, entre otros)
necesarios para la operacién
de los servicios contratados.
Sl Encuestas de Satisfaccién  Se realizan las encuestas
de satisfaccion que se
C. Entregar los resultados de Ruta digital: Memoria USB aplicaron a los NNA
la percepcién del beneficiario - Carpeta 3. Obligaciones  beneficiarios del proyecto,
frente a la prestacién del del SIGE. Subcarpeta 3.3. con el fin de conocer la
servicio o bien adquirido. Eje de calidad: entregable  percepcién del beneficiario
C. Encuestas de frente a la prestacion del
Satisfaccign. servicio
D. Identificar y gestionar Sl N/A Se han implementado los
acciones de mejora que procedimientos necesarios
fortalezcan de manera para garantizar ia
adecuada la prestacion de adecuada prestacién del
servicio. servicio.
: i Sl Gestion PQRSD — Se cargan las actas de
E. Contar con informacion Octubre gestion de PQRSD en los

documentada para la
recepcion, tratamiento v
respuesta a las peticiones,
guejas, reclamos y

municipios objeto de
atencion del contrato.
Ruta digital: Memoria USB
; - Carpeta 3. Obligaciones
sugerencias (PQRS), en el del Sige. Subcarpeta 3.3.

g"g::g ggnlﬁa?f&;mon & Eje de calidad: entregable
2 E. PQRSD.
Se crearon los formatos de
acta de reunién, listado de
asistencia, oficios, escucha
activa, Formato acuerdos
para la paz y planeacién de
encuentros para el
desarrollc de las
actividades que no
requieren el uso de los
formatos definidos por el
Sistema de Gestion del
ICBE.

F. Contar con un registro de et bl L

los documentos utilizados para

la operacion del servicio, N
incluyendo de ser necesario,

el control de los cambios

realizados.

Ruta digital: Memoria USB

- Carpeta 3. Obligaciones

del Sige. Subcarpeta 3.3.

Eje de calidad: entregable
F. Formatos CLL

[Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
“LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012”
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PARAGRAFO: En dichos
espacios, el contratista debe
garantizar los elementos
necesarios para la

recoleccién de residuos, y
garantizar la recoleccion y
disposicion de los residuos
resultantes por la gjecucién
del contrato, de acuerdo con la
normativa vigente.

Firma del Cbordinador

- Carpeta 3. Obligaciones
det SIGE. Subcarpeta 3.4.
Eje ambiental: entregable
C. Plan de Saneamiento

Nombres y Apellidos: JUANITA DIAZ VILLALOBOS

C.C. 1.121.834.435

Nota:
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A. Adoptar las medidas Certificacion de uso
necesarias para el ahorro y eficiente
uso eficiente de agua, energia,
papel, y manejo de residuos s Ruta digital: Memoria USB Ninquna
que se generen durante la - Carpeta 3. Obligaciones 9
ejecucién del Contrato, de del SIGE. Subcarpeta 3.4.
acuerdo con la politica Eje ambiental: entregable
ambiental de la Entidad. A. Certificacion
Certificacion de uso de
materiales amigables con
B. Utilizar productos, plimedilambiente
empsquEslmaictaes Sl Ruta digital: Memoria USB Ninguna
gmﬁgg,{ees con el medio - Carpeta 3. Obligaciones
. del SIGE. Subcarpeta 3.4.
Eje ambiental: entregable
B. Certificacion
C. Formular e implementar
plan de saneamiento que
incluya como minimo los
programas de limpieza y
desinfecciéon, manejo de
residuos, control de plagas y
abastecimiento o suminisiro Plan de saneamiento
de agua potable, de acuerdo CORPALLANOS
con la normatividad vigente.
sl Ruta digital: Memoria USB Ninguna

1. Elinforme debe incluir adjunto {en magnético o medio fisico) todos los soportes que evidencien el desarrolio de
las actividades presentadas por obligacién.

IAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como GOPIA NC CONTROLADA.
“LOS DATCS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




institute Colombiano de Bienestar Familiar ii')

Regional Meta Bl e
Grupo Asistencia Técnica FAMILIAR

Nombre del operador: Corporacion Agroempresarial de fos llanos “CORPALLANOS"
NIT: 822.005.122-5
Numero del contrato: 50002392024

Modalidad: Atrapasuefios "Espacios comunitarios”.

Regional Meta

Yo, PILAR RODRIGUEZ GARCIA, en mi calidad de SUPERVISORA, del contrato N°
50002392024, certfico que, el operador anteriormente mencionado cumplié y garantizo la
permanencia de las Nifios, Nifias y Adolescentes en al menos el ochenta por ciento (80%) de los
talleres presenciales establecidos para la Modalidad.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Municipio de Villavicencio, Departamento del Meta, a
los doce (12) dias del mes de noviembre del afic 2024,

Suscribe:

D>

ILAR RODRIGUEZ GARCIA

upervisora del contrato de aportes N°-50004392024
Grupo de Asistencia Técnica-GAT
Regionai Meta.

www.ichf.gov.co

hiant @ICBFColombia @ickfcolombizoficiat ICBFCalombia

arrera 22 N 10 - 73/89 Barrio Dofia Luz Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 6833644 Ext. 850025 01 8000 91 8080
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CORPALLANOS

Corporacibwn Agvotnupresarial de Llos Llawos

~ i USRS

5
Villavicencio, 06 de hoviembre de 2024 Q‘» ““»

Cégigo web: EEth182zZdA=
CMENA 2024-11-08 .
%ET%E Radisador;yaey T OHETH C Facha:’; 2 Fallas:24
Doctora Remitanta: CORPORACION Ae_r:osmp (Rﬁsf?m DE LGOS LLANDS
1 f lagificada Destino:  Grupo de Asistencia Tesrmce { Meta
PILAR RODRIGUEZ GARCIA Clas!

Supervisora

Contrato de aporte N° 50002392024

Instituto Colombiane de Bienestar Familiar Regional Meta
La civdad

Asunto: informe financiero Confrato de aporte N° 50002392024
Respetada doctora:

Me permito remitir los documentos det informe financiero del periodo comprendido entre &l
01 de ociubre hasta el 31 de octubre de 2024, cormrespondiente al tercer mes de atencion,
del contrato de aporfes N° 50002392024, cuyo objeto es "Promover el reconocimiento, la
garantia y la proteccién integral de derechos, el buen vivir y Ja participacion de nifios, nifos
y adolescentes, como agenies de cambio confribuyendo a la atencidn infegral vy a la
construccion de generaciones para la vida y para la paz. promover el reconocimiento, Ia
gorantia y lo proteccién integral de nifios y nifios entre los seis [6) y frece {13) anos, y
adolescentes enfre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve
(29} dias, en condicién de vulnerabilidad social, teritorial y de mayor exposicion a riesgos
psicosociales, para que contribuyan como agentes de cambio a la proteccidn integral y a
la construccién de generaciones para la vida y para la paz”, en la Zona 103 de la Regional
Meta, en medio fisico con los debidos soportes en medio digital {CD).

Quedo atento a sus comentarios.

Cordialmente,

uffi

LUIS FERNANDO DIAZ STEFENN
C.C N° 19.083.378 Bogotd
Representante Legal

bireccidn: CLL 18 N° 43D - 22 Barrio el Bugue, Tel - Fax 6713615 - 310 8570772
E mait: corpallancs@hotmail com Pégina WEB: www.corpallanos.com




PROCESS
w PROMOCISN ¥ PREVENCION
ml!l‘k
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Forma da Atencidn MERAD CORPALLANOS Ll Lk mepesizz|  conTRRTO N l sa00r30z004 oe Al FECHA LEGALIZAGION DEL CONTARTO
REGICHAL META CENTAO 20NAL oz Acaman MRHICIFIO () OE ATENGIIN Acacias, sl San Mtin, Sen Carhrs de Guoren, B Doresdo, Coutit, Cacaie 5 Nuora, Guamal PERICOC DEL IHFORNE
T3 VALGR DEL CENTRATG
# CUPOS CONTRATADOS 1.500 vum“cmrg el 158777 VALOR APORTES VALOR ADICIONES.
YALER SOSTO SUTD Ve BrEnE T Tae 143.383 APORTESICBF OTROS APORTES APDRTES CBF OTRAS ADICIONES
APORTES ICEF 2.282.367.500
2.292.367.500,00 | § 68.771.02500 | § -3
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Mes ALISTAMIENTO
cupLs
COMTRATADOS 0
CuPaS ATENDAOOS
CLPOS NO ATENDHOS 1530 500 1500 1800 1500 1500 1300
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PUBLICA
270k FEGHA BHCIO oxarrena FECHAFM IHHE TIEMPO DE ATENGION L]
FECHA DE ELABORACION INFORME SUAMTA DAY VILE AL CROS
7 rtoae RESPOMSABLE
oTme utoae FINARCIERD nwEe DELA ELABORACEGN LBOMARDE
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PROCESQ F13.M028.PF 02/m9/2024
PROMOGIGN Y PREVERCHON
Yarsién 4 Pigiratde1
LA A & Clasificacisn de Ia Informacién
PUBLICA
I I I I I
4, RELACKSN DE EGRESOS (COSTOS-GASTOS) EJECUTADDS
REGISTRAR UNICAMENTE LOS EGRESDS EJECUTADOS P meertar s Promera ropie b F1ay enor e £ o] comande "lnsertar cekias copadas” Total ejecucitn del periodo 1.271.490.955,93
Etapa Fecha el soporte Proveedar Seporte B Descripién soporte Subcsmpanente da Egress (Costa-Gasto] Valar total pagada Pagoslino

alistamiento 120572024 JUANITA DIAZ VILLALOBOS Document 763 5 HONORARIOS DEL 11 AL 18 DE JLLIO Coordinadarfa) 1807584 |s1
Alstamienta 12/05/2024 | KAREN DAYANA MENDIVELSO HERNANDEZ | Documento soporte 764 7 HONORARIOS DEL 11 AL 16 DE JULIO Ausdbiar Ademinitrativa 780,000 (81
Alstamiento 12/06/2024| WILSON DSWALDO CRUZ MORENO | Bocmrento seporte 755 9 HONORARIOS DEL 11 AL 18 DE JULIO Auibiar Administeativa 253333 |sI
Alistamiento 12/09/2024 BLANCGA NUBIA SILVA ROIAS | Documenta soporte 818 56 HONORARIOS BIEL 15 AL 16 DE SULIO Pedagogn waea? |1
Alstamiento 31/07/3024 DANIEL RRVEROS ROCHE Bocuments stporte w2 a 39 SIMCARD CON RECARGAS DE INTEANET Servicio da comunicackin mobH e Internet 185841 |SI
Alistamiento 31/02/2028 LILIANA PuLDa soporte 104 2-4-45-46-47-100 |FACT 284 39 CHALECCS Chalecas B.304.000 (51
Aistamiento 3170772024 LiLIARA PULIDO soporte 104 28454647100 |FACT 284 30 GORRAS Gamras 1.429.880

31juif2024 LILIANA ALDO soporte 104 2e4ad5-45-4T-108  |FACT 284 78 CAMISAS TRO LY 2 Lanvisela 5.070.000 |81
Alistamiento 31/07/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Doctimanta soperte 104 2u4ed5a8.47.108 | FACT 284 39 CARNE ¥ PORTA CARNE Came 524000 |81
Alstamiento 31/u7/2024 LILIANA HERNANDEZ2ULIDG Documentta saporte| 104 244546-47-108 |FACT 284 15 PERDONES Pandén 1,350,000 (81
lstamiento [T ACCIONES PROGRESIVAS 545 Factara 3 53 FACT ELECTRONICA N 3 SUMINISTRO 15 BOTIQUINES Satiquin 2485275 (s
Alistamiento 19/08/2024 CARDLYNA ESTRADA OSPINA Documenta seporte &m0 a7 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Papelute macksdy mﬂ:'m:@ administrativo del 70,000 [st
Alstamiento 29/08/224 IVAN DARICS REY CRUZ Documenta soporte| 671 Er TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Papeleria sociada ‘“’c';'m"‘:!:* b 70,000 |51
Alstamiento 39/r8/2024|  IHORAN VICENTE DIAZ RODRIGUEZ | Doctimenta soporte, &n1 29 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Prasinle:soniits ET:“";:”" il oo ot 70,000 [S1
Astamiento r9ju8j2025 ALAR CARICES OLAYA Dotmenta soports| 673 20 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS I m::::::ﬂﬂ i 70000 (51
Alistamiento ULAN A LADING | Documenta soporte &74 a1 I TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Papalonts macids “"':“"::‘“ adminisarativo del 70.000 [st
Astamento T9/082024| LIS EDUARDO MARTINEZ RESTREPD | Docurnenia soperte 75 n TRANSPORTES VISITAS VEREDAS ] m“’(‘:";:’:” selnwotiaiive dul] mo0q (i
|Atstamiento 29/08/2024|  MERLY NAGIRA TRUIAG VALENGIA | Documento soporta 78 0 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Papeleria avoxiada “::1':::"’ iminktratio el 70000 |31
| lsstammiento 29/08/2029|  OSCARORLANDOGATANORTIZ | Documenta soporte &7 9 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Fapsier mm:‘“':um EL | 20000 |31
Alstamiento 20/08/2024 STEFANY BERRIO REANAL Doammenta soporte, a8 a5 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Papelests asocisda ‘"":"::"'“ administrativo del | 70000 [si
Alistamiento 2 VALENTINA VARGAS ALVARADG | Documenta soporte| &79 £ TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Papuleds sedels ‘“{':“’::':"’ hinityatioy el Fo0m |si
Alistamiento 29/08/2024|  YULY ALEXANDAA SANABRIA FAIARDO | Docurmento soporte, 680 97 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS gyt ““::ﬁ’::’;* sty et 70000 |si
Alistamienta 297082024 INES JOHANNA PARRA SERNA Documento soporte, 581 EY TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Papeirria asoctada ‘“'(':ﬂ'::';"“ Admitiativo/deb 000 |St
Alstamiento 20/08/2024|  JESSICA LORENA APARIHIVARGAS. | Documento soportel 582 B TRANSPORTES VISITAS VEREDAS et o el s 70000 |s1
Afistamienta 29/08/2024|  XENAFAYSULY CARDONA RAMIREZ | Documents soporte a3 100 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Paroloriaanartaits ‘“"':w’:::“ alkihincative dil o000 [si
Alstamiento IS/08/2024|  LUVIDHA ASTRID AGUHRRE RAMOS | Documento soporte| 80 10 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Pusbiia mmciada ‘ﬁzz* sdarbtcivedall 70,000 |s1
Alistamiento 2910812034 KODRIGO VIDAL ARAUD Documento saporte 6as 102 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Painiarts sopciuls ‘°'¢':nm:"° et rahes del 70000 |8
Alstamienta efosfaoen HOSALBA LEON AVILA Docurnento soporte| Y 103 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Fapeleriazsaciad “':::mm o o000 [s1
Alstamiento 29/082024 SONIATATIANA FORERCISUAREZ | Documento soporte| =0 104 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Papeleria ssociada “’::,tt':':l':”“ eyt iom del 70,000 |81
| Atistamiento 219/08£2024 YENI MILENA RUIZ ROBAYOD: Documenta soparte| 687 105 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS e s m':;;':’::’“ adminstrativa del| 70.000 [SI
Alstamiento 29/08/2020|  VISETH MAGALL SANTIAGG PARRADO | Documento soporte| 628 06 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Fapalarin mmciede; ‘“::"’:‘:"“ administraties del Too0 |81

29/0872024 VU LZETH AGUACIA TSINA Documents saporte, 689 w7 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS Figpetar smaciia. “"‘:‘l""::" kb bl 0000 |81

29/08/2024 YULY PADLA VIGOYA ESPOSTO Documenta soporte &0 108 TRANSPORTES VISITAS VEREDAS . T::::'“ : 4l 70000 (31
Atencitn Mes L 12/09/1024 IUANITA DIAZ VILLAL0BOS Documento soporte| 768 [ HONORARIOS DEL 17 JULIO Al 18 AGOSTO Coordinadora) a470ta (81
Atencion Mes L 12/09/2024 | KAREN DIAYANA spor 767 7 HONORARIOS EL 17 JULIO AL 18 AGOSTO Ausiliar Admnistatiens 2800000 (31

b




PROGESD F13.M029.PP 02109r2024
PROMOCKIN Y PREVENCKIN
@ Version 4 Pigina 1de L
e FORMATO Q AT Clasiflzacién de la Infarmacion
PUBLICA
| I I I
4. RELACION DE {COSTOR-BASTOS) EMECUTADOS °
REGIS TRAR UNICAMENTE LOS *Para et i Thas Proeers cagae LaFAa y contmes con A comands Insettar (e eopeuds Total ejecucién del periode 1.271.490.955,93
Etapa Facha det soports Proveedor Soporte il o Bk Lo Descripeién soporte Subcompanente de Egress (Costo-Gasts] Valor total pagado Pagosi/NO
Atencién Mes 1 12/09/2024 BAGREA DCSHLDA SALAS CLAVLIO Documenta soporte 768 8 HONORARICS DEL 18 JULKI AL 18 AGOSTO Aunciiar Ackministrativa 3673333 |81
Atencién Mes 1 12/09/2004|  WILSON USWALDG CRUEMORENG | Documento seporte 78 L] HONORARIOS DEL 17 JULIO AL 16 AGOSTO Avoclliar Advrinistrativ 3.800.000 (st
Atencién Mes 1 12/09/2024|  CARLOS ESNEVDER SANTOS CASTIHG Factura 150 w HONORARKDS DEL 17 JULIO AL 31 JULIC Gestor{a} de Experiencias 1 2218067 (51
Atencién Mes 1 12/03/2024 CARCLYNA ESTRADA OSPINA Documenta soporte T 11 HORORARIOS DEL 13 JULKD AL 16 ABCETD Gestor(a) de Experiencias 1 4501667 (SI
Atencién Mes 1 12/09/2024 DIANAMILENA PUENTES DRTEGA. | Documento soporte iz HORORARIOS DEL £7 JULKO AL 168 AGOSTT Gestorial de Experiendzs 1 4750000 (Si
Atencidn Mes 1 12/03/2024 | ERIGA PATRIIA SANABRIA MONTENEGAO | Documenta soporte. m HONORARIOR DEL 17 JULIC AL 168 AGGSTS Gestortal de Experiencias 1 4750.000 st
Atencion Mes 1 12/09/2024 GUHEMAR BLANDON DAZA Documento soporte| 4 1 HONORARIOS DEL 17 JULIO AL 16 AGOSTO Gestor(a] de Brperiencias 4.750.000 |Si
Atencién Mes 1 12/09/2024 VAN DARIOS REY CRUZ Dacumento soporte s 15 DEL 17 JULIC AL 16 AGOSTO Bestona) de Experiendas i 4756000 (S
Atencién Mes 1 12/09/2024|  JHCHAN VICENTE DiAZ RODRIGUEZ | Documento soperte| 78 16 HOHORARIGS DEL 17 JULKD AL 18 AGOSTO Gestar(s) de Experiancias 1 AT000 |81
Atencién Mes |, 12/09/2024 JUAN CARLOS DLAYA Documenta soporte| m 17 HONDRARICS DEL 17 JULKD AL 18 AGOSTO Gestor(a) de Exparincias L 47000 (S|
| Atencién Mes 1 12/09/2024|  JULLAN ANDRES NARVAEZLADING | Documents soporte| 778 HONGRARIOS DEL 17 JULIG AL 16 AGOSTO Gestor(a) de Experiencias 1 4,730,000 (S
|Atencidn Mes L 12/03/2024|  LUKS EDL RESTREPD | D T DEL 17 JULIC AL 18 AGOSTO Geston(a) de Experiencias 1 A.F0.000 |81
Atencién Mes L 12/09/2024|  MERLY NAGIRA TRUHILOVALENCIA | Documenta soporte| 780 HONCRARIOS DEL 17 JULIG AL 16 AGOSTD Gestor(a) de Experiancias 1 4730000 (S|
|Atencidn Mes | 12/09/2024 OSCAR ORLANDO GAITAN ORTIZ Documento soparte| 781 il HONQRARIOS DEL 17 JULIQ AL 18 AGOSTO Gestorla) de Experlancias 1 4.730.000 |81
Atencién Mes 1 12/09/2024 SFEFANY BERRAQ BERMAL Documento soporte 182 -3 HONORARIOS DEL 17 JULIO AL 16 AGOSTD Gestor{a) de Experiencias 1 4750000 |8t
| Atencidn Mes 1 12/09/2024 VALENTINA VARGAS ALVARADO Decumento soporte 783 23 HONCRARIOE BEL 17 JULIO AL 18 AGOSTO Grestor]3) de Experiencias 1 4.750.000 |si
| Atencién Mes 1 12/09/2024|  YULY ALEXANDRA SANABRIA FAJARDD | Documento soporte, 734 2l HONCRARIOS DEL 17 JULID AL 18 AGOSTO Bestor{a) de Experiencias 1 4.730.000 |31
Atencién Mes 1 12/09/2024 ALBA ISI5 AIVAREZ LEVION Documento soporte 785 [HONORARIOS DEL 17 JULID AL 18 AGOATO Psictbagola) 4.750.000 |21
| Atencién Mes 1 12/09/2024 DOAA INES BAARAGAN RAMIREZ Documenta seperte 786 2 [HCHORARIO DEL 17 AL 3 DE SULKD Psicslogolal 2.533.333 (I
Arencién Mes 1 12/09/2024 TNES JOHANNA PARRA SEANA. Documento soporte 787 F [HONGRARIOS DEL 17 JULKD AL 16 AGOSTO Psiilogoz) 4750000 |Si
Atencicn Mes 1 12/09/2024(  JESSKCA LORENA APARECIO VARGAS | D L 27 BEL 17 JULK) AL 18 AGOSTO PsleSiagola) azsnom (st
| Atencién Mes 1 12/09/2024|  KEMA FAYSULY CARDONARAMIREZ | Documents saperte| 92 2 HONCRARIOS DEL 17 SULIC AL 18 AGOSTO Psictingo(z] 4.750.000 |31
Atencidn Mes 1 12/09/2024 LAUTA DANIELA HERRERA RUEDA. | Documento soporte| 793 2 HONGRARIOS BEL 17 JULIG AL 18 AGOSTO Psicsicgnls) 4.750.000 |3
| Atencién Mes 1 12/09/2024 LUDIVER ASTRID AGUHRRE RAMIS | Documenta soporte| T 3t HONORARIOS DEL 17 JULIO AL 18 AGDBETO Pricdicgofal 4.750.000 |s1
Atencion Mes 1 12/09/2024 NELLY PATRICIA FLOREZ VELEZ Dacumenta saporte| 75 Er HONGRARIOS DEL 17 JULIC AL 18 AGOSTO Pslodiogolal 4.750.000 |s1
Atencidn Mes 1 12/09/2024 RODRIGOVIDAL ARAUIO Documento soporte| 796 az HONORARIOS DEL 17 JULKD AL 16 AGOSTO Psicslogofa) 4730000 |Si
Atencién Mes 1 12/09/2024 ROSALEA LEON AVILA Dacumento soporte| 797 a3 MONORARIOS DEL 17 JULIC AL 18 AGOSTO Psicslogolal 4.750.000 |Si
Atencisn Mes 1 12/09/2028 SONLA TATIANA FORERD SUAREZ Documenta soperte| e a4 HONORARICS REL 17 JULKY AL 18 AGGSTO Puicatogotal A4750.000 |51
Atencion Mes 1 12/09/2024 YENI MiLENA RUIZ ROBAYC Documenta soporte, L] E |HONORARICS DEL 17 JULIO AL 18 AGOSTG Psicgiogala) 4,750,000 (51
Atencidn Mes 1 12/09/2024|  VISETH MAGALLI SANTIAGO PARRADD | Documento soporte, 20 E'3 HOWDRARICS DEL 17 JULID AL 16 AGCSTO Psicalogota) ATS0.000 |51
Atencin Mes 1 12/08/2024 YUDY LIZETH AGUACIA OSMINA Documenta soporte| am a7 HOMORARICS DEI, 17 JULKZ AL 18 AGOSTO Psicalogola) 4.750.000 |81
Atencion Mes 1 12/09/2024 YIRLY PAOLA VIGOVA ESPOSITO Documento soporte, 802 E' HONDRARIGS DEL 17 JULID AL 16 AGOSTO Psichlogala] 4.750.000 (si
Atencién Mes 1 12/09/2024|  MARLA CAMILA LADWO PARRADIG | Documento soporte, a0 19 HONORARICS DEL 26 JULID AL 16 AGDSTO Dinambadartal conuindarie 1750:000 (si
Atencitn Mes 1 12/09/2024|  KATHEMNE ANDAEA CACERESPINZGN | Documenta soporte a4 a4 HOJ DEL 18 JULK3 AL 36 AGOSTD Nutricioniste. 4640000 (51
Atencion Mes 1 12/03/2024 GINA LORENA FUILA THAZ Documenta soporte 8 HORORARIOS DEL 17 JULKD AL 23 DE JULIO Pedagogo 1470.000 [s1
Atencién Mes 1 12/09/2024 CLARIBEL PENAGOS MURLLO Documenta soporte 0 55 HONORARIOS DEL 19 JULKY AL 25 DE FULKD Pedagago 1143333 (si
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Atencidn Mes 1 12/09/2024 BLANCA RUBIA SILVA ROIAS Docurnenta soporte, 789 56 HONORARIOS DEL 17 DE JULIO AL 25 DE JULIO Pedagog 1470000 81
Atencién Mes 1 12/09/2024  LINAMARIAAGUIRRE ESCOBAR | Documema soporte 805 176 HONORARIOS DEL 13 DE AGOSTO AL 16 Pedagogs 653323 |SI
Atencidn Mes 1 12/09/2024| CAROL YESENIA CUBILLOS BERNAL | Documenta soporte! 206 177 HONORARIOS DEL 16 DE AGOSTO AL 18 Padagogo 183333 (31
Atencin Mes & 31/08/2024 SUANITA DLAZ VILLALGBAS Documenta soporte| 75 192 TRANSPORTES ¥ GASTOS DE VIAJE A MUNICIPHOS AGOSTO Coordinador General 4.950.000 (si
Atencidn Mes § 31/08/2024|  MARIA CAMILA LADINO PARRADD | Documento soporte, 759 193 TRANSPORTES ¥ GASTOS DE YIAJE A MUNICIROS AGOSTO Dinzmwzadortal Comunitano 500000 (31
Atencién Mes 1 31/08/2024 UNA MARIA D8AR soporte 760 194 TRANSPORTES ¥ GASTER DE VIAJE A MUNKIPHIS AGOSTO Pedagoga (s) 1300000 (S1
Atencidn Mes | J1/08/2024(  MARIA ANGELICA VERGARAPEREZ | Documento soporte! 761 195 TRANSPORTES ¥ GASTOS DE VIAJE A MUNKCEIOS AGOSTO Pedaoga [2) 300,000 |51
Atencidn bes 3 31/08/2024|  CAROLYESENIA CUBILLOSBERNAL | Documento soporte 762 196 TRANSPORTES ¥ GASTOS DE VIBJE 5 MUNICIPIGS ABOSTO Padagego (a) 0000 |51
Atencidn Mes 1 29/08/2024 ACCIONES PROGRESIVAS S.A.5 Factura 297 2984 FACT ELECERONICA N 10 15 REFRIGERICS Refrigerta refortado (Encuentros grupales) 25450500 |S1
Atencidn Mes L 29/08/2024 JHON FAIRD VARGAS DLAYA Documenta soporte, 153 197 FRUTA PARA REFRIGERIC PUESTA EN EL STIC DE CONSUMO Refrigerio reforzada [Encuemras comunitarios) 36,525.500 (31
Atencidn Mes L 31/08/2024 STEFANY opor 125 g7 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPD 1 s pomeitaria 155980 |51
Atencién Mes L 31/08/2024 STEFANY soporte 126 87 ENCUENTRC ACACIRS GAUPQ 2 Offa comunitaria 155880 |1
Atencidn Mes L 31/08/2024 STEFANT BERRIC BERNAL Documento soperte, 127 7 ENCUENTRQ COMUNITARIO ACACIAS GRUPO 3 Ola comunitaria 158,840 |51
Atencidn Mes L 31/08/2024|  KENA FAYSULY CARDONA RAMIREZ 128 86 ENCUENTRO COMUNTTARIO ACACIAS GRUPD A Oka comunitaria 155,880 |SI
Atencidn Mes 1 31/02/2024|  KENA FAYSULY CARDCNA RAMIREZ | Documento soperte, 129 86 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPO B Ol comunitaria 165,880 |51
Atencién Mes & 31/08/2024 OSCAR CRLANDO GAITAN GRTIZ Documensa soporte, 110 7 ENCUENTRO COMURITARIO SEMANA DEL 70 AL 15 DE AGDSTU Olla cormanitaria 155880 |SI
Atencin Mes 1 31/08/2024 OSCAR CRLANDO GAITAN ORTIZ Docuraento soporte 111 el ENCUENTRC ARID SEMANA DEL 20 Al 25 DE AGOSTO Offa eomuritaria 155880 |51
Atencion Mes 1 /082004 OSCAR CRLANDO GAITAN ORTIZ Documenta soperte, Jiv] n ENCUENTRC MANA DFL 20 AL 25 BE AGTSTO Olla comunitarla 155,800 |51
Atencién Mes 1 31/08/2024 YUD LIZETH AGUACIA DSPINA Documenma soporte 113 23 ENCUENTRO COMUNITARI) SEMARA DEL 20 AL 25 DE AGDSTC O commmtaria 155880 |SI
Atencidn Mes 1 31/08/2024 YUDY LIZETH AGUACIA OSPINA Docuntenta soporte 114 E ENCUENTRO COMUNITARK) SEMANA DEL 20 AL 25 DE AGOSTO Ola comunicaria 155880 (SI
Atencidn Mes 1 31/08/2024 YUDY LIZETH AGUACIA CSPIKA. Docunema soporte ns o ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 20 AL 25 DE AGOSTO OHa comunitaria 155060 (31
Atencidn Mes 1 31/08/2024 YUDY LIZETH AGUACIA QSPINA Docurmento soporte 1§ 7 ENCUENTRE COMUNITARLD SEMANA DEL 20 AL 25 DE AGOSTO OHa camuhitaria 155,880 |51
Atencidn Mes 1 31/08/2024 SCNIA TATIANA FORERG SUAREZ Documanto saporte 17 ) ENCUENTRO COMUNITARKY SEMANA DEL 20 AL 25 BE AGOSTO M3 comunizaria 165,880 (si
Atencidn Mes 1 31/08/2024 SONIA TATIANA m 75 ENCUENTRO COMUMNITARKC SEMANA DEL 20 AL 35 DE AGOSTO Ofla camunitaria 195,800 (31
Atencidn Mes 1 31/08/2024 SONIA TATIANA 19 75 ENCUENTRO COMUNITARK) SEMANA DEL 20 AL 25 DE AGOSTO OHa comunftaria 155800 (81
Atencion Mes 1 31/08/2024 CAROLYNA ESTRADA OSPINA Documente soporte 120 7% ENCUENTRO COMUNIZARKD SEMANA DEL 20 AL 25 DE AGQSTO Offa comunitaria 155,880 (31
Atencidn Mes 1 31/08/2024 YULY PAQLA VIGOYA ESPOSITO Cocumenta saport 112 77 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 20 Al 25 DE AGQSTO O comunitaria 155360 [sI
Atencion Mes 1 31/08/2024 YULY PAJLA VIGOYA ESPOSITO Cocumento separte. 122 7 ENCUENTRO COMUNTTARIO SEMANA DEL 20 AL 35 DE ABCSTD Hla comunitaria 155880 (S
Atencin Mes L 31/08/2024 YULY PACLA VIGOYA ESPOSTTO Dacumentn soparte 13 i ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 20 AL 25 DE AGOSTO Cha eomunitaria 155850 (sI
Atencian Mes 1 31/08/2024 ALBAI51S ALVAREZ LEYTON Documento soporte 124 73 ENCUENTRO COMUNITARIC SEMARA DEL 20 AL 25 DE AGQSTO Ca comumitaria 155,880 |s1
Atencin Mes 1 31/08/2024 YENI MILENA RLIZ ROAYO Documento soporta, 136 72 ENCUENTRQ COMUNITARIO CUBARRAL Clia comunitaria 155580 (31
Ateneitn Mes 1, 2170872024 MELLY PATRICIA FLOREZ VELEZ Docmento soporte| 135 i ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO A Clta covmmitaria 165380 |5t
Atenchin Mes 1 31/08/2024 NELLY FATRICIA FLOREZ VELEZ Docamento soperte: 1 n ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO B Ola comunitara 155,880 (51
Atencién Mes & 31/08/2024|  KENA FAYSLLY CARDONA RAMIREZ 133 70 ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO 2 ACRCIAS Ol commirara 155,880 |51
Atencidn Mes 1 31/08/2074 RODRIGO VIDAL ARAUKY Documento soporte| 132 @ ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO 2 CASTHLA. Clla comuniara. 155,880 |si1
Atencidn Mes 1 3yefaza RC{IREGD) VIEMAL ARAIH} Documeno soporte| m L] ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO 2 CASTHLA Ol comunitarna 755 880 |51
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Atencién Mes 1 31/08/2024 DORA INES BARRAGAN RAMIREZ Documenta soporte 13 6 ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO 3 ACACIAS Olla comeitaria 155880 [s1
Atencién Mes 1 31/08/2024 CAROLYMA ESTRADA CSPINA Dacumtenta soporte 137 58 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEY 12 AL 17 DE AGOSTO Dia comenitatia 155880 |3I
Atencidn Mes 1 a1/08/2024 CARQLYNA ESTRADA OSPINA Documento scporte, 138 58 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEE 12 AL 17 DE AGOSTQ OHa comunitaria 156,800 (81
Atencion Mes 1 31/08/2024|  MERLYNAGIRA TRUALLO VALERCIA | Documento soporte! 139 5% ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEE 12 4L 17 DE AGO5TO OHa comunitaria 155880 [SI
Atencidn Mes 1 31/08/2024|  MERRYNAGIRA TRUSILO VALENCIA | Dacumenta soperte, " 59 [ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 12 AL §7 DE AGDSTO OHa comunitaria 15580 [si
Atencién Mes 1 31/08/2024|  MERLY NAGRA TRLSKLO VALENCIA | Docusmenta soporte 141 59 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DFL 12 AL 17 DE AGOSTO OMa comenitania 155880 |Si
Arencién Mes 1 31/08/2024 DUORAINES BARRAGAN RAMIREZ Documenta soparte 102 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 12 AL 17 DE AGOSTO DHa comusitatia 155080 |81
Atencidn Mes 1 31/08/2023 DORAINES BARAAGAN RAMIREZ Documento soporte 133 &0 ENCUENTRO COMUNITARIC SEMANA DEL 12 AL 17 DE AGDSTC: Ofla comuitaria 155880 [SI
Arencién Mes 1 21/08/2024 YENI MILENA RUIZ ROBAYO Documenta saporte 144 &1 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 12 AL 17 DE AGOSTQ Ofla comunitaria 185840 (81
| Atencién Mes 1 31/08/2024 TENI MILENA RIHZ ROBAYO Docirmenta saporte | 145 &1 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 12 AL 37 DE AGOSTO Ofla comaritaria 155880 (s
Atencién Mes 1 21/08/2024 LUDIVIA ASTRIO AGUIRRE AAMQS | Dacumenta soporte 16 7o ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 26 AL 31 DE AGOSTO Ofla cmesitaria 155500 (st
Atencién Mes 1 31/08/2024 LUDHVIA ASTRIC AGIAARE RAMGES | Documenta soparte | 147 ] ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 26 AL 31 DE AGDSTC Offa comundara 155,880 [sI
Atencidn Mes 1 31/08/2024|  YULY ALEXANDRA SANABRIA FAIARDO | Documento separte! 148 &0 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 25 AL 31 DE AGOSTD ONa comunttaria 155980 (s1
Atencién Mes 1 31/08/2024|  YULY ALEXANDRA SANABHIA FAIARDD | Doturmaizo soparte 4 &3 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 25 AL 31 DE AGOSTO Oa comunitaria 155.880 |SI
Atencidn Mes 1, 31/08/2024 ALBA I5i5 ALVAREZ LEYTON | ocumenta seporte 150 a1 ENCUENTRD COMUNITARIO SEMANA DEL 26 AL 31 I AGCSTD Cila comunicaria 155990 |51
Atencisn Mes 1 31/08/2024 ALRA 505 AIVAREZ LEYTON Documenta soporte 151 a ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 26 AL 31 DE AGDSTO CHa comuniaria 15580 |51
Atencisn Mes 1 3y/os/2024 AIBA SIS ALVAREZ LEYTON Docurmenta soporte| 152 n ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANR DEL 26 AL 31 BE AGOSTO Olla cormumitariz 155880 |sI
Atencidn Mes 1 31/08/2024 RODRIGO VIDAL ARALIO Documenta soporte| 153 82 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 26 AL 31 DE AGOSTD Olla comunitaria 152480 |81
Atencién Mes 1 31/08/2024 AORRKGE VDAL ARAUIC Documenta soporte] 154 a2 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 26 AL 31 DE AGOSTO i tomanaaria 155.880 |si
Atencion Mes 1 31/08/2024 | ERIKA PATRICIA SANABRIA MONTENEGAD | Documento soporte 157 a3 ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA BEL 26 AL 31 BE AGOSTA Olla commitaria 155.880 [si
Atencin Mes 1 31/08/2028 RESALBA LEON AVILA Doc 153 £l ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA [IEL 26 AL 31 DE AGOSTO Offa comunktarta 165680 |1
Atencion Mes 1 31/08/20124 QSCAR ORLANDO GAITAR ORTIZ Documents soporte| 156 ES ENCUENTRO COMUNITARIO SEMANA DEL 26 AL 31 DE AGOSTO Otia comunitarta 155580 (31
Atancion bes 1 31/08/2024 DIANA MAENA PUENTES ORTEGA | Documento soporte| 158 190 ENCUENTRO COMUNITARIO SAN MARTIN Qlla comunitaria 155580 |31
Atenco Mes 1 31/08/2024 DIANAMEENAPUENTESCRTEGA | Documento soporte| 159 190 ENCUENTRO COMUNITARIO SAN MARTIN Ol communizaria 195,900 |S1
| Atencion Mes 1 21/08{2024 DIANA MILENA PUENTESORTEGA | Documenta soporte, 160 190 ENCUENTRO EOMUNITARHD SAN MARTHN Oz comunitaria 155880 |SI
Arencidn Mes 1 3LP08/2024 GIARABMILENAPUENTESDRTEGA | Documento saperte, 161 150 ENCUENTRI COMUNITARID SAN MARTIN OHa comunitaria 155800 |81
Atencion Mes LGR08F2A DANKEL RIVEROS ROCHE Documenta soporte 105 52 39 RECARGAS DE [NTERNEV Sewvicia de eamunieacisn mabil & nternet 1547362 |1
Atencion Mes 1 W/0RAN2E|  COMPARIAMUNDIAL OE SEGURCS Factura 50 52 POLIZA ACCIDENTES PERSONALES "3C0 CUPOS Segire 4034.700 |81
Atencion Mes 1 20/08/2024|  COMPANIAMUNDIAL DESEGURTS Factura 52 &5 POiLIZA ACCIDENTES PERSGNALES *600 CUPCS Saguro 2689.800 I
Atencién Mes 1 20/De2024 LIUANA HEANANOEZ PULIDO Documenta soporte 107 199 FACT 31015 PAQUETES X 22 LANA SILVIA Lana Sitvia - Paruste 280,500 |8t
Atencion Mes 1 3070872004 LIHANA HERNANDEZ PULIDO Documents saporta 107 199 FACT 31015 BAGUETES X 12 DVILLO HILO ALGODGN Ovific il algodén eca - Paquete 430500 |si
Atencisn Mes 1 EETe AULLANA HERNANDEZ PLAEDG: Documents soporte] 107 199 FACT 3105 PAGUETES PALILLOS TIPO FINCHD Palifos tipa pincho - Paquete 75,000 (81
Atencidn Mes 1 PHIDG w7 199 FALT 310 15 PACUHETES DE ARCRLA Arcila - Faguete 193.500 |8i
Atencién Mes L PULDO Doc 107 199 FACT 310 15 PAQUETES CARTON PAJA Cartén paja - Paquete 760000 |Si
| Atencidn Mes 1 30/08/2024 PULIDO opor w7 199 FACT 310 £5 UNIDADES SLICONA LY ALA Shicona Liquida - Unidad 840000 |31
Atencién Mes 1 30/08/2024 LHIANA PLAIDO por 107 199 FACT 310 15 BLOCK PAPEL PARA DRIGAMI Papel pata avigans - Block AT |5t
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Arenciin Mes 1 30/08/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documents soporte| 107 199 FACT 310 30PAQL *12 UNIDADES ACUARELAS Acuarelas - Unddad 0 (31
Arencion Mes 1 30/08/2024 ULIANA HERNANDEZ PLHIDO Documamo soporte 107 199 FACT 310 45 BLOCK DE DIBUO Block de dibujo - Block 1.440.000 (1
Atencion Mes 1 30/08/2024 ILIANA HERNANDEZ PULIDO Documenta soporte 107 19 FACT 31015 BLOCK FORMATQ DIN A3 Fomuto DIN A3 - Block £36.850 (s!
Asencion Mes 1 30/08/2024 LLANA HERNANDEZ PULIDO Documenta soporte 107 199 FACT 310 75 TABLAS DABLIC FORMATO DIN A3 Tabla de debugo formato DIN A3 - Unidad 8.3/5.000 |si
Atencion Mes 1 30/08/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documento soporte| w7 L] FACT 310 15 CAIAS DE LAPIZ DE DIBLUC HE Lapiz de dibujo HE - Caja 494,250 |51
Atencion Mes 1 30/08/2024 LILIANA PULIBO soporte| iy 199 FACT 310 15 CAIAS DE LAPIZ DE EBLLO 2H Lapiz da dibujo 24 - Cajs 502.500 |31
| Atencion Mes 1 30/08/2024 LILIAHA PULIDG 107 199 FACT 310 120 CUADERNDS BIE DHBUKY Cuaderno de dibue - Unidad 3240000 |51
Atencidn Mes 1 30/08/2024 LILIANA HERMANDEZ PRIDZ Documento saporte| 157 93 FACT 310 E20UBRETA DE BOLETUS - BTACDRA tibwata de hocetos - Unidad 2400.000 |81
Atenckin IMes 1 30/08/2024 UILANA HERNANDEZ PULIDD Documento soporte 07 185 FACT 310 45 PAQUETES DE PLUMAS ARTIFIZIALES Plumas artificiakes - Paguete 720000 |Si
Atencién Mes 1 30/08/2024 UUANAHERKANDEZ PULIBO b 07 193 FACT 310 36 SET DE PEUMONES. Sex de plurvones - Unidzd 2520000 |81
Atencion Mes 1 30/08/2024 1ILIANA HERNANDEZ PULIDO Documenta soporte; 107 158 FACT 310 45 BALONES OE FLABOL Balones de fatbal - Unidad 49500000 (81
Atencién Mes 1 30/08/2024 LILIANAHERNANDEZ PULIDO Dosments soporte 107 129 FACT 320 45 BALONES DF RALONCESTO Balones de baloncesta - Unidad 4.950.000 (si
Atencién Mes 1 30/08/2024 LILIANA HERNANDEZ PLLIDO Documento soporte, 107 199 FACT 310 LAZOS Lazos - Unidad 980 |81
Atencién Mes 1 30/08/2024 LLIANA HERNANGEZ PULIDO Documenta saperte | 107 199 FACT 310 45 BALON UE YVOLEIBOL Balén de volaiba! - Unidad 4.504.380 |81
Atencion Mes 1 30/08/2024 ULIANA PULIDO soport 06 57-66-110 FACT 309 60 CAIASK 12 URIDADES BOLGRAFDS Boiigrafvs mina oegra - Caja 500,400 (51
Atencisn Mes 1 30/08/2024 LILANA| PLLIDO por 106 57-66-110 FACT 309 5 RESMA CARTA PAPEL BOND Papel bond - Resma 78000 |81
Atencion Mes 1 30/08/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documents soporte 106 57-66-110 FACT 309 15 BLOCK DE 400 HOJAS NOTA AGMESVA Kota adhesiva - Block 260,500 |81
Atencién Mes 1 30/08/2024 LILIANA LD saporte 106 57-65-110 FACT 309 15 CABAS X §2 ADCAES pe - Caja 585000 (8!
Atencisn Mes L 30/08/2024 UILIANA HERHAKDEZ PULIDO Documento soporte 106 5%-66-110 FACT 309 6 PAPEL KRAFT Papel Kraft - Rollo 430,000 |51
Atencién Mes 1 30/08/2024 UUANA HERMANDEZ PULIDO Documeno saporte 106 57-56-110 FACT 309 15 ROULOS CINTA ENMASCARAR Cinta de enmascarar - Relio 149700 |51
Atencion Mes 1 30/08/2024 LILIANA HERNANDEZ PURLIDO Documento soparte 106 57-66-110 FACT 309 15 CAIAS X & UNHDADES TEMBERAS Temperas - Caja MBI (8
Atencion Mes 1 30/08/2024 LILIANA HERNANDEZ PLLIDC Documenta soporte 106 57-66-110 FACT 309 30 SETS CEADAS EN NYLON DE PINCELES. Finceles - Sets 1,650,000 |3
Atencion Mies 1 30/08/2024 ULLANA HERNANDEZ PULLDO Documenta soporte 106 57-66-110 FACT 309 15 PEGANTES LIOUIDO GALCN X 5000 G Pegante en liquida - Uridad 1880000 [si
Atencién Mes 1 30/08/2024 141ANA HERNANDEZ PULIDO Documento soperte 106 S156-110 FACT 308 15 CAIAS X 24 UNIDADES COLGRES Cofores - Caja 72000 (s1
Atencibn Mes 1 W08/ 2024 LILANA HERNANDEZ PULIDO Documenta soporte 106 57-66-110 FACT 308 45 X 100 UND FICHA Fithas bibkograficas - Paquete a00.275 (st
Atencién Mes L A0/08/2074 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documents soporte 106 57-66-110 FACT 302 15 LANA - SET DE 12 CVILOS Lama - Paquete 270.000 |31
| Atencién Mes 1 30f08/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIBG: Documenta soporte 106 52.56-110 FACT 300 15 CAMAS PLASTILINA Plastifina - Caja 1080.000 (SI
Atencion Mes 1 30/08/2024 LLIANA HERNANDEZ PULIDO Documento soporte 108 §7-86-110 FACT 309 L5 CAJAS X 12 UND LAPICES Liices - Paqueta 145850 |31
Atencidn Mes 1 30/08/2024 LILLANA HEANANDEZ PLHITO Documenta soparte | 106 57-86-110 FACT 309 50 TR)A LAPRZ Yafa Lapir - Unidad 81,000 |st
Atencion Mes 1 30/08/3034 ULIANA HERNANDEZ PULIDO Documenta soporte 106 5766110 FACT 30 50 TUERAS FUNTA ROMA Tiferss punta roma - Yridad 450.000 |51
Atencion Mes L 3008/ 2074 (iILANA HERNANDEZ PULIDO Documenta soperte 106 57-66-1:0 FACT 309 5 CAIAS X 34 tIND BORRADORES Borradares - Caja 105000 |t
Atencion Mes 1 30/08/2024 LILLANA HERNANDEZ PULIGO Documents soports| 06 57-66-110 FACT 308 5 CAIAS X 200 UNG-CLIPS ESTANDAR Chips extdrat - Caja 22500 |8t
| Atencién Mes 1 ECT ] LILIANA HERNANDEZ PLLIGG Documenta soporte 106 57-66-110 FACT 308 5 ROLLOS OE PAPEL CREPE Papel Crapa - Rollo 61,800 [SI
Atercisn Mes 1 30/08/2024 LIUANA HERKANDEZ PLLIDG: Documenta soporte 06 5766410 FACT 309 3 BOLSAS X KILO BANDAS FLASTICAS Bandas elisticas - Boisa 64850 |51
Atencion Mes 1 30/08/2024 ULIANA PULIDO D 106 57-66-110 FACT 309 15 PAQUETES X 25 UND CARTULIRA Cartuiina - Paquete 380.000 |8t
atenciin M 1 30/08/2024 LILANA PULIDG Doc 106 §72-66-110 FACT 309 6 PAGUETES X £2 UND REGLA PLASTICA fegla plistica - Paquete 975340 (SI
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Atencidn Mes 1 30/08/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documento soporte 106 57-66-110 FACT 309 30 VINILOS X 125 GR Vinilos - Unidad 525.000 |81
Atencitn Mat 1, 20/08/2024 H PULIDD por 106 ST6610  |FACT 309 45 BLOCK X 40 HOIAS PAPEL IRIS Pape ils - Black B10.000 |51
Atencicn Mes 1 30/08/2024 LUANAHERNANDEZ PULIDO Documenta saporte, 106 ST66-110  |FACT 309 5 PAQUETES X 100 UND PALGS DE PALETA Palos de paleta - Paguste 11600 |31
[ — 20/08/2024 CURRST S.AS Factura 1z 200 FACT AM 36 15 KIT ASEO PERSONAL it de e personal 1724490 |51
tercion Mes 1 31/08/2023|  MAARKA FERNANDA DUZ GONIALET | Documens soprte 145 m HONORARIOS PROFESIONAL URIDICO DELIL AL 31 DEAGGSTO | Plan de fortaleriniento bécrico al talentn humano 2.000.000 [t
ki Mes 1 31/08/2025| JOSEPH LEONARDA CHAPARRDJIMENEZ | Documento soporte 7 3 HONORARIOS AUXILIAR CONTABLE DELO1 AL 31 DE ABOSTO Plan de fornalecimasnts tbenico 2 talents humana 1amom s
Atencin Mes 1 31/08/2024| GINMANNA ANDREA VILLALOBCS BULLA | Dociments soporte ™ P HONORARIOS PROFESIONAL SST DELOL AL 35 DE AGOSTO Plan de fortalecimiento técaico i tabento humana 20m0.000 |3t
Atemctn Mes 30/08/2024 LILIARA HERNANDEZ PLLIDO Documento soparte 106 198 FACT 11 % 7 CAIAS RESMA PAPEL sl SEians S —— 2450000 |51
Atencidn Mes 1 o2/08/2024 EDWIN ROLANGO LEON Factura Il 19.50 FACT FEHHN 2784 SALON PARA EVENTOS assleria saciels “"::":::”“ smektratve 4l 1858019 |51
Atemion Mes 1 31/03/2024|  DHEGDMAURICID ARIAS GRAJALES | Documento saparte 10 111 EDE ADMIN DIEL 01 AL 3t DEAGASTD Papaar Ssedads “"'::n’r'::e"’ S 2.500.000 [si
atencidn Mes 1 30/03/2024|  MARIA FERNANDA DIAZ PAMPLONA Factura 132 tr) FACT MFEE 390 INSUMO CAFETERSA. Foplorti doucinds ‘“'::n':::e"’ Cr O T, 0000 (31
Aeqion Mes 1 31/03/2024|  KENAFAYSULY CANDONARAMIREZ | Documentoscparie 133 £ TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION ian nica 150,000 |81
Aenciin Mes 1 1/08/2024 STEFANY ™m 20 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION Plan o i b 152,000 [s1
avenciin es 1 31/08/2024|  YISETH MAGALLI SANTIAGD PARRADO | Dacumento seporte 735 u7r TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCIDN Plan de fortalecimienta técnica al talent humana 15000 |81
Atencion Mes 1 1/08/2024 VENI MRENA RUIZ ROSAYG Diocumenta soporte 76 1s TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATEMCIDN [ 5 I kakento Jrrana 150,000 |81
Atencidn Mat 1 a1yva/2024 CAROLYNA ESTRADA DSPINA Documenta soporte| nr a TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION Plan de fortabecimbanta Mcnics al kabento hamano 150,00 |81
Atencidn Mes 1 31/08/2024 ROSALBA LEON AVILA Documenta soporte| 38 14 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCHON Plan da Fortalecimiente técnico 2 talento humano 150,000 (SI
Arencién Mes L 31/08/2024|  LUHS EDUARDO MARTINEZ RESTREPG | Dlocumento saporte| ™ 1 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCIGN Plan deforeabecimiento kEenico l taberda huenans 150,000
Atencién Mos L 31/08/2028)  JHOHAN VICENTE DGAZRODRIGUEZ | Documento saporte, a0 07 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENGIOK Plan de fonaleciniento thonico ol lema humano 150,000 |31
Atencién Mes 1 31/08/2024|  LUDIVIA ASTRID AGUIRRE RAMOS | Drocurnento soparte| [ 0 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION Blan dd Fortalocrmmanta 1éensca al talems hamano 150,000 |s1
Atencién Mes 1 31/08/2024 ROORIGO VDAL ARALIO Docwrmenia saporie a2 213 [ TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCHON Pande Y ténieq al tak I 150.000 |51
Atencién Mes 1 31/08/2024|  VULY ALEANDRA SANABRIA FALARDD | Documento sepert, 8 219 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION Plan de fortalecimiento téarico al takerto humano 50000 |31
Atencién Mes 1 31/08/2024 YUDY UZETH AGLIACIA CSPINA Documentasopore 2 218 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION Plan de fortalecimienta técaico al takento humana 30000 (81
Atencidn Mes 1 I1/0872024 VAN DARICS REY CRUZ Documento soporte| 7% 25 | TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCIGN Ftan de fortalecimisnts técnica o talenta humasm 160,000 [t
Atencion Mes 1 A1/ma)H24 SONIA TATIANA FORERQ SUAREZ Documento soporte 751 213 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCIGH. Blan de fortalecimiento técnics i takerta humage 150.000 |5t
Atencidn Mes L 31/06/2a|  JESSICA LORENAAPARICH)VARGAS | Documenta saporte| 2 206 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION ran I takenta b 150000 |51
Atencibn Mes 330872022 IUAN CARLOS OLAYA Documento saporte 3] 208 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATEREION Plan de Fortabecimiento técaico al takerto umana 1000 s
Atencidn Mias 1 21/08/2024|  OSCAR CALANDOGATANQRTIZ | Documento soporte) 754 2 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION Pion dafortakecimienta cécnice sl talento humaro 150.000 |31
Atencién Mes 1 P DAMIFLA LADING TORRES Documento soperte 755 203 TRANSPORTE VISTTS VEREDIAS - ATENCION Plan defartalechmienta téerico altalema humano 25000 |51
Atencién Mes 1 1/08/2024 WNES JGHAN VA PARRA SERNA Documenta soporte 76 204 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION Plan de fortalecimianta técnico al takanto bumano 105.000 |81
Arencion Mes 1 3J08/2024|  MERLY NAGIRA TRUILLO VALENCIA | Documenta soporte 57 Em TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION Plan de fortalechmianto técnico al takents humans 150000 (81
| Atencin Mes 1 os/ms BRANTION ALDYS CASTIBLANCD Documenta soperte, 12 -] ALQUILER DE COMPUTADIRES E IMPRESORAS Pt e - pon.0o (31
Atencitn Mes 2 Laparzaza JUANITA DIAZ VRLALOBOS Documenta soporte 847 m HOMORARIO DEL 17 AL 31 UE ABDETD Coortinaderia} 20032 |31
Atencidn Mes 2 12/09/2024 | XARER DAYANA MENDIVELSO HERNANDEZ | Documents soperte [ 29 O DEL 17 AL 31 DE ASOSTO Aasiliar Adminstratv 17w 8
Atencion Mes 2 12/09/2024|  MARLA DIOSIDA SALASCLAYIID. | Documento soporte w5 ;0 |HOHORARIC DEL 17 AL 31 D% AGDETO Supckiat Adrearsteative 177am (s
Atencidn Mes 2 12/09/2024 WILSON OSWALDHY CRUZ MORENC Documenta soporte| 44 HL HONORARIC DEL 17 Al 31 DE AGOBTD Auiliar Adminsstrativo 1773333 |81

N
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Atencion Mes 1 12/05/2024|  CARLOS ESKEYDER SANTOS CASTHLO Facura 19 u3 HONORARIO DEL 01 AL 16 DE AGOSTO Gestor(a) de Experiencias 1 2533333 |5l
Atencin Mes 2 52/09f2024 CARLOS ESNEYDER SANTOS CASTHLO Factura 29 143 HONORARIO BEL 17 AL 23 DE AGOETO Gestor{a} de Experiencias 1 1.108333 |51
Atencin Mes 2 L2/09f2024 CAROLYNA ESTRADA OSPINA Documento soporte 842 149 HONORARIO DEL 47 AL 31 DE AGOSTD Gestor{a) de Experiencias L 2218667 (o1
Atencién Mes 2 12/03/2024. DIANA MHENA PUENTES DRTEGA Documento soporte 841 145 HONORARIO DEL 17 AL 31 BE AGOSTO Gestorla) de Experiencias 1 2218667 |51
|Atencion Mes 2 12409/2024 | ERIKA PATRICIA SANABRIA D oporte a40 6 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTD Gestor{s) de Experiencias 1 226687 |81
| Atencién Mes 2 12/03/2024 GLHLMAR SIANDON DAZA Bocwrents seporta a39 47 HONORARIC DEL 17 AL 31 DE ASOSTD Geston|a) de Experiencias 1 218.547 |51
Atencién Mes 2 127512004 VAN DARKIS REY CRUZ Documento sopora 838 143 HONORARIO DEL 17 AL31 DE AGOSTO Gesteria} de Experiencias 1 231607 [si
Atencién Mes 2 12/09/2024|  IROHAN VICENTE A2 RODRIGUEZ #3r 149 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOATS Gesstental de Experiencias 1 2218887 (51
Atencidn Mes 2 12/03/2023 JUAN CARLOS OLAYA Documento sopare 835 150 HONORARIO OEL 17 AL 91 DE AGOSTT Gestar(a) de Experiencias 1 2218567 (81
Atencidn Mes 2 12/09/2024|  IULIAN ARDRES NARVAEZ LATUNG | Docurmento soparte i< 151 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTD Geso(a) de Experiencias 1 2218887 (31
Atencién Mes 2 12/09/2024|  LUIS EDUARDD MARTINEZ RESTREPO | Documento soparte 234 152 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Gentorfa) de Experiencias 1 2216867 |31
Atencién Mes 2 12/09/202|  MEALY NAGIA TRUMEGVALENCIA | Documents soporte 833 15 HONORARIO DEL 17 AL 3t DE AGOSTD Ganor(a) de Experrewtias 1 2718887 (Sl
Atencidn Mes 2 12/09/2024 OSCAR CRLANDO GAITAN QRTIZ Cocumento saparte, 832 15¢ HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Gestor|a} de Experientias 1 2218887 (81
Atencidn Mes 2 12/09/2021 STEFANY BERRIC BERNAL Doctamento soporte 831 155 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Gestor(a) de Experiencias 1 2215867 |81
Atencién Mes 2 12/09/7024 VALENTINA VARGAS ALVARADO Dacumena soporte 830 156 HONORARIC DEE 17 AL 31 GE AGOSTD Gesterla} de Experiencias 1 2218667 |51
Atencién Mes 2 12/09/2024|  YULY ALEXANDRA SANABRIA FAIARDO | Documema soporte! &9 157 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Gestor{a] de Eapestencizs 1 2215667 (81
Atencién Mes 2 12/09/2024 LEIEIT VIVIANA ERASCH RLALES Docurnenta soporte 828 158 HONORARIO DEL 28 AL 31 DE AGOSTGQ Gestor{a] de Experfencias 475,000 |31
Atencién Mes 2 12/09/2024 ALBA SIS ALVAREZ LEYTON DocumETHO Soporte: a7 159 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOETD Psicslogela) 2218887 |81
Atencién Mes 2 1 DORA Docurmanto soporte 826 4 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Plcsiogolay 2121667 (81
Atencién Mes 2 12/09{1024 INES ICHANMA PARRA SERNA, Documenta soporte 835 16 HONORARIO DEL 17 AL 21 DE AGOSTD Psicalogola) 1667 |31
Atencién Mes 2 12/09/2024|  JESSICA LORENA APARHIIHVARGAS | Docurmenta sogorte sat 161 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGORTG Picologola) 2218067 |2
Atencién Mes 2 12/09/3024)  KENAFAYSULY CARCCNA RAMIREZ | Documenta soporte 823 162 HONCRARIO DEL, 17 Al 31 DE AGOSTQ Pricologofa) 2210687 (5t
Atencidn Mes 2 12/09/2024 LAURA DANJELA HERRERARUEDA | Decumenta soporte| a2 163 HONCRARIO QEL 17 AL 31 DE AGOSTQ Prictiogafa) 2246857 |$t
Atencién Mes 2 12/09/ 2024 LUDWLA ASTRID AGUSRRE RAMOS | Documenta soparte a1 164 |[HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Pricélogoial 2298687 |9
Atencisn Mes 2 12/09/2024 NELLY PATRICHA FLOREZ VELEZ Documento soporte 820 165 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Psicologe(a) 2218887 |81
Atencién Mes 2 1z/09fu24 RODAKIC VIDAL ARALLD Documento saporte, a1e 166 HONCRARIO DEL 97 AL 31 DE AGOSTO Psictiogala) 2216667 |8
Atencion Mes 2 12/65/2024 ROSALBA LEQN AVILA Documanta soparts 818 167 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Psicslogala) 2216887 |81
Atencién Mes 2 12/6a/2024 SONIA TATIANA FORERO SUAREZ Documenta soporte 817 162 HONORARIO BEL 17 AL 31 DE AGOSTO Psicalogala) 2210567 |=
Atencisn Mes 2 12/09/2024 YENI MHENA RLKZ ROBATG Documenta saparte a18 1@ HONORARIO DEL 17 AL 34 DE, AGOSTO Psicslogala) 2218887 (81
Atencion Mes 2 120032024 ¥ISETH MAGALLI SANTIAGO PARRADD | Documente soparte B15 170 HONORARIC DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Pricologo(s) 2He587 (8]
Atenciin Mes 2 12/09/2024 YUDY LIZETH AGUACIA OSPINA Documents saperts 214 m HONCRARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTD Psicdlogo{a) 2216667 |81
[Atencidn Mes 2 12700404 FIRY PAOLA VIGEYA ESPOSITO Documents saporte 813 17 HONORARIO DEL 17 A, 51 DE AGOSTO Priciioga{a) 2687 |81
Atenciin Mes 2 120512024 DANIELA LADINO TORRES Documento saparte 812 pEE] HONORARIO DEL 22 AL 31 BE AGOSTD Pricalogela) 1425000 (31
Atencién Mes 2 12/09/20234|  MARACAMILA soparte| B11 212 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Dinamizadar(a) comuritarn 1188567 (81
Arenciin Mes 2 12/08/2024|  KATHERINE ARDREA CACERES FIRZON | Dovunrento soporte, 810 s HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGDSTD Nutricionista 2240000 |81
Atencién Mes 2 L2/09f2024 LINA MARLA OBAR 50 213 HONORARIO DEL 47 AL 31 DE AGOSTO Pedagogo 2286607 |81
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Atencién Mes 2 12/09/2024|  CAROL YESENIA CUBILLOS BERNAL | Documenta soporte 808 234 HONORARIO DEL 17 AL 31 DE AGOSTO Pedagoga 2286667 [8i
Atencién Mes 2 12/09/2024|  MARIA ANGELICAVERGARA FEREZ | Documento soportel BO? 235 HONORARIO DEL 26 AL 3t DE AGOSTO Pedagog BAG.66T (51
Atencién Mes 2 0/09/2024 1UANITA DIAZ VILLALOBOS Documento soporte, 874 228 [HONORARIC DEL 01 AL 18 DE SEFTIEMBRE Coordinadoria) 8033550 (s
Atencidn Mes 2 20/03/2024 | KAREN DAYANA MENDRVELSO a76 29 HONORARIO DEL D1 AL 16 DE SEPTIEMERE AuodHar Adminkstratire 2006667 |31
Atencion Mes 2 30/09/2024 MARLA DHISILDA SALAS CLAVLIO Documento soporte a7 230 HONORARIO DEL 0 AL 16 DE SBEPTIEMBRE Auociiar Administrative 2078667 (31
Atencién Mes 2 30/09/2024|  WILSON OSWALDO CRUZMOREND | Documenta sopore 880 231 HONORARIO DEL D1 AL 18 DE SEPTIEMSRE Rendbiar Admintstrativo 2076.667 [sI
Atencién Mes 2 30/03/2024 CAROLYNA ESTRADA OSPINA Documenta soporta a3z 144 HONORARIO DEL 01 AL 18 DE SEFTIEMSRE Gestor{a) de Experiencias 1 2533.333 (81
Atencién Mes 2 30/09/2024 CLANA MHENA PUEKTES DRTEGA Docimenta sopors a3 145 HONORARIC DEL 01 AL %6 DE SEPTIEMBRE Gestor{a) de Experienclas 1 2533333 |81
Atencion Mes 2 30/09/2024 | ERIKA PATRICIA SANABRIA MONTENEGRO | Documento soparte 216 146 HONORARIO DEL () AL 16 DE SEPTIEMBRE Gastor{a) de Bxperiencias 1 2533.333 (8t
Atencisn Mes 2 30/09/2024 GUIMAR BLAKDON DAZA Documenta soparta ass 147 HONORARIO DEL 01 AL 16 DE SEPTIEMSRE Gester{a) de Experiencias 1 2533333 (81
Atencion Mes 2 30/09/2024 IVAN DARIOS REY CRUZ Documento soporte 891 143 HONORARIO DEL 01 AL 18 DE SEPTIEMBRE Gastor{a) de Experiencias 1 2533333 (81
Atenciin Mes 2 30/03/2024|  IHOHAN VICENTE DIAZAODRIGUEZ | Documemta saporte; 293 143 HONORARIO DEL 01 AL 18 DE SEPTIEMBRE Gestora) de Experiensias 1 2533333 (81
Atencion Mes 2 30/09/2024 JUAN CARLOS QLAYA Documenta soporte, 295 150 HONORARIO DEL 01 AL 18 DE SEPTIEMBRE Gestor{al da Experiencias 1 2533333 (81
Atencidn Mas 2 30/09/2024|  JUUAN ANDAES NARVAEZLADING | Documento soparte 897 151 HONORARIO DEL 01 AL 18 DE SEPTIEMBRE Gestor{al de Expertencias 1 2533333 (81
Atencién Mes 2 30/09/2024 AREDEZ L OPEZ IEAREZ Documento soporte| 2, m HONORARIO DEL 01 AL 16 DE SEFTIEMBRE Gestoria) da Experiencias 1 2058333 (81
Atencién Mes 2 30/09/2024|  MERLY NAGIA TRUHILOVALENCIA | Documento soparte 9L 153 HONORARIO BEL 01 AL 16 DE SEPTIEMBRE Gestomfal de Experieneas 1 2533333 [SI
Atencion Mes 2 30/09/2024 OSCAR CHRLANDO GAITAN DRTIZ Documento soporte| E ] 154 HONORARIO DEL {1 AL 16 DE SEFTIEMERE Gestorfa) da Experiencias 1 253335 |81
Atencién Mes 2 0/09/ STEFANY D¢ 05 78 HONORARIO DEL 01 AL 12 DE SEPTIEMBRE Gestor{a) de Expertencias 1 2056.333 |81
Atencidn Mes 2 300371074 VALENTINA VARGAS 906 156 HONORARIO DL 0% AL 15 DE SEPTIEMBRE Gestorla) de Experiencias 1 2533333 |Sk
Atencidn Mes 2 30/09/2024|  YLAY AIFXANDRA SANABRIA FAMRDO | Documento soporte o8 157 HONORARIO DEL D AL 16 OE SEPTIEMBRE Gestor{a) de Experiencias 1 2533523 |51
Atencién Mes 2 30/eaf2024 LEIOT VIVIANA Dec 90 158 HONORARIO DEL 01 AL 16 DE SEPTIEMBRE Gestoria) de Exparlenclas L 252333 |81
Atencidn Mes 2 30/09/2023 ALEA [SIS ALVAREZ LEYTON Documento soporte 12 153 HONORARIO DEL 01 AL 16 DE SEPTIEMBRE. Psictiogala) 25333533 |81
Atencién Mes 2 30/03/2024 ZULY BOLENA REY CARRILLO Documenta soporte 958 280 HONORARIO DEL 08 Al 16 BE SEFTIEMBRE Fsicilogolal 1.741.867 (21
Arencion Mes 2 J0/I2024 | JESSICALORENA APARKIO VARGAS | Documenta soporte 9as 161 HONORARIO DEL 01 AL 16 D SEFTIEMBRE Puicslogola) 2533333 s
Atencitn Mes 2 30f08/2M24 | KENAFAVSULY CAADONA RAMIREZ | Documento soporte| 918 162 HONORARIO DEL 01 AL 16 DE SEFTIEMBRE Pricologofa) 2685333 (81
Atencion Mes 2 0/09/2024 TAURA DANIELA HERRERA RUEDA | Documento soporte) 956 163 HONORARIO DEL 01 AL 18 DE SEPTIEMERE Pricoiogola) 2535.333 (81
Atenclin Mes 2 30/09/2024 LUDNA ASTRID AGUIRRE AAMOS | Documento soporte) 521 164 HONORARIO DEL 0% AL 18 DE SEFTIEMBRE Paichlogola) 2533333 (51
Atenciin hes 2 30/09/2024 NELLY PATRICIA FLOREZ VELEZ Documenta saparte 923 165 HONORARIO DEL 01 AL 16 GE SEPTIEMBRE Psicdlogol4] 2531333 (51
Atencion Iies 2 00972004 ROBRIGO VIDAL ARALIC Decumento soporte 95 166 HONORARIO DEL 01 AL 16 DE SEPTIEMBRE Paicéiogalal 253533 [si
Atencisn Mes 2 30/09/2024 ROSALBA LEON AVILA Dacumento soporte 527 187 HONORARIO DEL 01 AL 18 DE SEFTIEMBRE Pslcalogola) 2533323 (sl
 Atencidn Mes 2. 30/03f2024 SONIA TATIANA FORERO SUAREZ Decumento soporte | 530 168 HONORARIC DEL 01 AL 18 DE SEFTIEMBRE Psictlogola) 2533331 |51
| Atencidn Mes 2 20/09/2024 | YENI MILERA HLYZ RCBAYO) Documenta soporte $32 18 HONORARIO DEL 01 AL 16 DE SEPTIEMBRE Psintiagola) 2533353 |91
Atencidn Mes 2 IMIF2024|  NISETH MAGALLI SANTIAGO PARRADD | Documenta soporte 25 170 L DEL OF AL 18 DE SEFTREMERE Picdlogola) 2533333 |S!
Atencidn Mes 2 300512024 FUDY LIZETH AGUACA OSFINA Documenta soporte 918 171 HONORARIO DEL 01 AL 16 DE SEPREMBRE Psicalogolal 2831533 |31
Atencién Mes 2 n/os/2024 FULY PACH A VIGOR A ESPOSITG Documenta soporte | 940 172 0 DEL 01 AL 16 DE SEFTIEMBRE Falcogalal 253333 81
Atencidn Mes 2 30/09/2024 DANIELA LADANG TORRES Documento soporte 942 13 0 DEL 01 AL 16 £ SEPTIEMBRE. Peicsiognial 2533333 (81
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Etapa Fecha del soporte Proveedor soporte st [ i S Descripeién soporte Egr Valor total pagado Pagasiiho

Atencion Mes 2 30/09/2024 MUARIA CAMILA LATHNC) opor 346 a2 HONCRARIO DEL 1 AL 16 DE SEFTIEMBRE Dinamizador{a] comunitaric 1333333 |81
Atencidn Mes 2 30/09/2024 LINA MARIA AGLHRAE ESCOBAR Documento soporte a4z Pl HONCORARIO DEL 01 AL 16 DE SEFTIEMERE Pedagago 26131233 |51
Atencion ies 2 30/09/2024|  CAROLYESENIA CUBILLOS BERMAL | Documento soporte 950 234 HONORARIQ DEL 01 AL 18 DE SEPTIEMBRE Badagogn 25813333 (sl
Atencidn Mes 2 30/09/2024 MARLA ANGELHCA VERGARA PEREZ | Documento soporte| 952 o5 HONORARIO DEL 01 AL 13 DE SEPTIEMBRE Pedagogo 261333 [l
Atencién Mes 2 30/09/2024 TUARITA BIAZ VILLALOGOS Documenta soporte| 92 302 TRANSPORTES Y GASTOS DE VIAIE A MUNKCIPICS SEPTIEMBAE Coordinador General 2150000 (s8I
Atemcion Mes 2 30/09/2024 MARMA CAMILA LADING D asa 306 TRANSPORTES ¥ GASTOS DE VIAIE A MUNMIPIOS SEPTIEMERE Dinamizador{a) Comunitario 500000 [S1
Atencién Mes 30/09/2024 LINA MARLS, AGUIRRE ESOOBAR Documenta soporte| EEE] 302-314 TRANSPORTES Y GASTOS DE VIAIE A MUNMIPIOS SEPTIEMBRE Pedagoge (a) 1330000 (si
Atencion Met 2 30/09/2024 MARM ANGELICA VERGARA PEREZ | Documenta soporte 345 307 TRANSPORTES Y GASTOS DE VIAJE & BRUNKIFOS SEPTIEMERE Pedagogn (2) 830000 |51
Atencién Mes 2 30/09/2024|  CAROLYESENIACUBILLOS BEANAL | Documenta soperte 537 305 TRANSPORTES Y GASTOS DE VIAJE & MUNICIFICS SEPTIEMBRE Pedagogo (a) 1315000 (81
Atencién Mes 2 30/09/2024 ACCIONES PROGRESTVAS 5.8.5 Fattura 358 37 FACT ELECTRONICA N°12 Redrigeria reforzado [Encuentros grupales) 48 458.500 |81
Atencién Mes 2 30/08/2024 IHON IAIRO VARGAS DLAYA Documenta soperte 23 301 FRUTA PARA REFRSGEAFC PUESTA EN EL SITHO DE CONSUMO 36.825500 (s
Atencion Mes 2 30/09/2024 STEFANY BERRMD RERNAL Documenta soperte| 158 262 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPO A Olla comunitaria 155880 |si
Atencidn Mes 2 30/09/2024 STEFANY BERRIO BERNAL Documenta soperte, 18 2962 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPD & OHa comunitaria 155500 (s8I
| Atencién Mes 2 30/09/2024 STEFANY BERRKD BERNAL Documenta soporte| 170 2962 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPD € Ol comunitaria 165440 |51
| Atencidn Mes 2 30/09/1024|  KENAFAYSULY CARDONA RAMIREZ | Documenta soports n 2964 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPO A Ca comunitara 155,800 [si
Atencion Mes 2 0/09/2004|  KENAFAYSULY CARDONA RAMIREZ | Documenta soporte 172 2964 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPD B ¥ commritaria 155880 (si
| Atencidn Mes 2 30/09/2024 YUDY LIZETH AGUALIA OSPENA Documento soporte w0 361 ENCUENTRO COMUNITARIO CASTILLO GRUPO A FABRLOSCS Ofia cosnilatia 155,880 |91
Atencién Mes 2 30/ 024 YUDY LIZETH AGUACIA OSPINA Documenta soporte, m 2361 ENCUENTRO COMUNITARIO CASTILLG GRUPO B INDESTRUCTIBLES Olla comunitaria 155,880 |s!
Atencién Mes 2 MR YUIIY LIZETH AGLACLA CSPINA Documenta soperte b a13 ENCUENTRO COMUNITARIO CASTILLO GRUPO C TROPA, Olla commitana

Atencién Mes 2 30032028 YUDY LZETH AGLACIA OSPINA Documenta soperte nd ETE] ENCUENTRO COMUNITARIO CASTILLO GRUPG D MAGNIFKIS Glla comunitaria 65600 |51
Atenciin Mes 2 30/06/2024 GUALMAR BLANDON DAZA Documento soporte| 183 963 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPQ & Offa comumitaria 145,600 |51
Atencién Mes 2 30/09/2024 GUILMAR BLANDON DAZA Documenta soporte 190 963 ENCUENTRO COMUNITARID ACACIAS GRUPG B Olla comunitaria 156,880 |31
Atencin Mes 2 0/09/2024|  YULY AUDCANDRA SANABREA FAIARDO | Documento seporte 181 2965 ENCUENTRO COMUNITARID CASTILLA GRUPD D Oila comunitaria 185860 |1
Atencién Mes 2 30f0/2024 ROSALEA LEGH AVILA Documents soparte 182 13 ENCUERTAC COMUNITARIO CUBARRAL GRUPD A Dita comunitaria 155,800 |1
Atencién Mes 2 30092024 ROSALBA LEON AVILA Documento soporte 183 1 ENCUENTAQ COMUNITARIG CLBARRAL GRUPD B OHla comunitaria 155,880 |31
Atencién Mes 2 3009f2024 ROSALBA LEGN AVILA Documenta soparte 134 115 ENCUENTRO COMUNITARIO CUBARRAL GRUPO C Oila comunizaria 155880 |51
Atencién Mes 2 30p07202d LAURA DANIELA HERRERARUEDA | Documento soporte b 115 ENCUENTRO COMUNITARIO SAN MARTIN GRUIPC A O communitaria 155,880 |SI
Atencidn Mes 2 30/09/202 LAURA DANIELA HEARERA RUEDA | Documenta sopane 10 125 ENCUENTRO COMUNITARIO SAN MARTIN GRUPO B Oll3 cormetana 155,800 i
Atencién Mes 2 30/09/3024 LAURA DANIELA HERRERA RUEDA | Documenta soporte 51 126 ENCUENTRO COMUNITARIC: SAN MARTIN GRUPO € Qlla comunitaria 185,580 [s1
Atencion Mes 2 309/ LAURA DANIELA HERRERA RUEDA Documenta soparte m 127 ENCUENTRO COMUNITARIC SAN MARTIN GRUPO D Olla comunitaria 155.880 81
Atencion Mes 2 ENTCTE T SQNIA TATIANA FORERQ SUAREZ Documento soponte 185 17 ENCUENTRD COMUNITARIO EL DORADO GRUPO A Oa comanitaria 155389 (51
Azencién Mes 2 30/0872024 SOHIA TATIANA FORERQ SUAREZ Documenta soporte 196 123 ENCUERTRO COMUNITARIO EL DORADO GRUPD B Olla comunitaria 155880 (s8I
st M 3. 30/09/2024 SOMIA TATIANA FORERO SUAREZ Documents soparte 157 128 ENCUENTRCH COMUNITARIO EL DORADO GRUPO C Dl conmunitana 155.880 (s1
Atencion Mes 2 30/09/2024|  XENA FAYSULY CARDONA RAMIREZ | Documento soporte, 173 118 ENCUENTRO COMUNITARID ACACIAS GRUPO € OHa comunitaria 155880 [si
Atencitn Mes 2 30/09/2024|  KEMAFAYSULY CARDONARAMSREL | Documents soporte| 174 19 ENCUENTRE COMUNITARICH ACACIAS GRUPO I OMta cormnitaria ¥55.880 st
Azenciin Mes 2 30/09/2024 CARCAUYNA ESTRADA CSPINA Documents soporte 185 10 ENCUENTRO COMUNITARIO CUBARRAL GRUPO A Oz comunitaria 155600 |51
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4. RELACION DE EGRESOS (COSTOS-GASTOS) EJECUTADOS
REGISTRAR UNICAMENTE LOS EGRESTS EAECUTAROS *Para st il Premes coplata f.a y castmue con o Lamando “Insertar coidas comades Totkejecuckindel periods | $ 1.271.499.954,33
Etapa Fecha del soparts Proveedor Soporte '"'"'"""I h':m Descripcin soports Egieso { Vakor total pagade PagosiiND

Atencién Mes 2 30/09/2024 CAROLYNA ESTRADA OSPINA Documento soporte) 187 i ENCUENTRO COMUNITARIO CUBARRAL GRUPO B Ofla comunitaria 3 155880 |S1
Arencidn Mes 2 30/09/2024 CARGLYNA ESTRADA GSPINA Documenta seporte 18 122 ENCUENTRO COMUNITARIO CUBARRAL GRUPO € Ofla comunitaria P 155800 (31
Asencién Mes 2 30/09/2024|  YULY ALEXARDRA SANABRIAFAIARDD | Documenta soporte 190 124 ENCUENTRO COMUNITARIC CASTILLA GRUPG C Ok cormunitaria s 155,800 [s1
tnemcidn Moz 3 30/09/2024|  NELLY PATRICA FLOREZVELEZ Documenta soporte| 192 19 ENCUENTRO COMUNITARIO GUAMAL GRUPO A Ol comenitaria ] 165,800 (31
Atencidn Mes 2 30/09/202¢|  NEWY PATRICIAFLOREZ VELEZ Documento soparte, 153 10 ENCUERTRO COMUNTTARIO GUAMAL GRUPOB Olla comunitaria s 155,800 |51
Arencise Mes 2 30/09/2024|  MERLY NAGIRA TRALILLO VALENCA. | Documento soporte mw e ENCUENTRE 0 SAN Ca A OMa comuritarta s 155880 (31
AtencitnMes 2 30/09/2024|  MERLY NAGIRA TRUNILLD VMIENCA | Documento soparte | s 152 ENCUENTRO COMUNTTARIO SAN CARLUS GRUPD B OMa commmitarta s 155,800 (31
Avencidn Mes 2 30/03/2024|  MERLY NAGIRA TRLUILLD VALENGIA | Documento soporte as JtH ENCUENTRO COMUNITARIO SAN CARLDS GRUPO C Dz comunitaria s 156080 |31
Atencién Mes 2 30/09/2024|  YWLYPAOLAVIGOYAESBOSITG | Documento scperte 206 182 ENCUENTRO COMUNITARIO GUAMAL GRUFO A e comunitada [ 155590 |81
Atencién Mes 2 30/03/2024|  YULYPROLAVIGOYAESPOSITO | Documento soparte 27 18 ENCUENTRO COMUNITARID GUAMAL GRUPO & OMa comunitaria s 155,580 |31
Atencién Mes 2 30/03/2078|  YU\YPAOLANIGOYAESPOSITO | Documants soporte 208 182 ENCUENTAQ COMUNITARK) GUAMAL BRUPD € s comunitada 5 155.900 (51
Atencién Mes 2 20/09/2024 ALBA IS5 ALVAREZ LEYTON. Documenta soperte, 216 18 ENCUENTRO COMUNITARID SAN MARTIN GRUPOG O comunitarta s 153800 |51

30/09/2024 AL8A 1515 ALVAREZ LEYTON Documenta soporte ur 18 ENCUENTRO COMUNITARID SAN MARTIN GRUPO S Olla commitarta s 198,882 (31
Atencién Mes 1 20/09/2024 ALBA 515 ALVAREZ LEYTON Documento soporte a8 183 ENCUENTRG COMUNITARIO SAN MARTIN GRUPO 8 Ol comumitara s 880 |31
Atencion Mes 2 30/09/202 ALBA 155 ALVAREZ LEYTON Documenta soporte s 13 ENCUENTRO COMUNTTARKS SAN MARTIN GRUPO B Ola comunitaria [ 155,500 [0
Atencin Mes 2 30/09/2024|  YULY ALEXANDRA SANABRIA FIJARDO | Docwmento soparte 178 184 ENCUENTRO COMUNITARIC CASTILLA GRLPOA Dhla comunitaria s 155,880 (91
Atencitn Mcs 2 30/09/2024| Y FAIARDO sopurte 179 184 ENCUENTRO COMUNITARIC CASTILLA GRUFO B Oia comunitaria s 15580 |31
Atencidn Mes 2 30/09/2028|  OSCAR GRL oRTE sopan 201 185 ENCUENTRO COMUNITARIO EL DORADO GRUPD D Ofa comumitaria s 155,880 (51
Atencidn Mas 2 30/09/2024|  OSCAR ORLANDOGAITANORTIZ | Documento sagrrte 200 185 ENCUENTRO COMUNITARIO EL DORAD GRUPG € Olla cormeitaria s 155880 |31
Atencidn Moz 2 30/03/2024|  OSCAR DALANDO GAITANORTIZ | Documento soporte 1 15 ENCUENTRO COMUNITARIO £L DORADQ GRUPO B Ol comunitaria ) 166880 (31
AtencitnMe 2 30/09/2025|  OSCAR DRLANDO GATANORTZ | Documento scporte 198 185 ENCUENTRO COMUNITARIO EL DORADO GRUPO A 2 comunitaria s 155590 [si
Atencion Mes 2 07052024 ‘GUILMAR BIANDON DAZA Documenta soparte 192 w6 ENCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPO & (a comunitaria ' 18680 |91
Atencién Mes2 NELLY PATRICHA FLOAEZ VELEZ Documenta soporte 154 87 ENCUENTRO COMUNITARIO GUAMAY, GRUPOC Ol pormitaria s 158880 |51
Avencion Mes 2 a0f09/2024 ROSALEA LEOH AVILA Documenta soporte 185 188 ENCUENTRO COMUNITARIO CUBARRAL GRUPO D Oha commiaria [ 155,880 51
Atencitn Wi 2 30/09/2024 RODRIGO VIGAL ARALIO Document soporte s 189 ENCUENTAQ COMUNITARIC CASTILLA GRUFQ A OMa comunicaria 5 165,860 (31
Atencion Mes 2 /0972024 RODRIGO VIDAL ARALIG Documento saporte 176 183 ENCUENTRO COMUNITARIC CASTILLA GRUPO B frra——, 3 158,880 |1
Atencién Mes 2 30/09/2024 RODAIGE VIDAL ARAUID Dacumento soporte 177 189 ENCUENTRO COMUNITARIO CASTILLA GRUPO D Oa eomunitaria 3 155,880 |51
Atencin Mes 2 1w 004 DANIEL RIVERDS ROCHE Documento saporte 319 13 39 RECARGAS DE INTERNET Servicio de commicaciénmebileIntemet | 1547302 |31
Atencién Mes 2 30/03/2024 ULIANAHERNARDEZ PULIGO Documento soporte 24 FACT 327 60 CAIASX 12 LNIDADES BOLIGRAFCS Bolgrafos mina negra - Caja s 599.400 NO
Atencion Mes 2 0/oafanad LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documenta seporta 24 FACT 327 15 RESMA CARTA PAPEL BOND Papel band - Resma s 525000 |NO
Atencidn Mes 2 30705{2024 LUANAHERNANDEZ PULIDO Decumento soporte 20 FACT 327 15 BLOCK DE 400 KQIAS NGTA ADHESIVA Wota adhesiva - Block s 250500 MO
Atencién Mes 2 Anaf024 LHIANA HERNANDEZ PULIDO Documenta soporte 24 FACT 327 15 CAIAS X 12 UNIDADES Caia s s8s.000 |NO
Atencién Mes 2 30/09/2024) LHLIANA HERNARDEZ PUUIGO Dacumento soporte m FACT 327 14 PAPEL KRAFT Papel keaft - Roklo s 1050000 |NO
Atencisn Mes 2 30/09/2024 ULANA PULIDD a e FACT 327 15 ROLLOS CINTA ENMASCARAR Cinta de enmascarar - Roka s 18700 [NO
Atencién Mes 2 30/09/2024 IANA PuuDa D ) FACT 337 30 CAJAS X 6 UMMDADES TEMPERAS Temperas - €3ja s 26550 [NO
Atencién Mes 2 0/0972024 LHIANA PuLEDG b e 04 FACT 327 30 SETS CERDAS EN NYLON DE PINCELES Poceles - Sets s £.850.000 (MO
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4. RELACION DE EGRESOS {COSTOS-GASTOS) EJECUTADOS
JCAMENTE LO. CUTADOS "Pasa wsevtaz filas Prwmenn copea 12 111 y cartma con ol camando “lrsanar celdas copadas” Total ejecucién del periode 1.271.490.953,93
Etapa Fecha del soporte Froveedor Soperte e e, Descripcién soporte Subcomponente de Egreso (Costo-Gasta) Valor total pagado Pagosi/no
| Atencidn Mes 2 30/09/7024 LMIANA HERNARDEZ PULIDO Dacumenta seporte Fro FACT 327 15 PEGANTES LIGLNDO GALON X abod G Pegante en liquido - Unidad 1880000 |NO
nencion Mes 2 30/09/2024 L EZPULIDO soporte, 224 FACT 327 30 CAIAS K 24 LNIDADES CDLORES Coloves - Caja 1.440.000 |NO
Atencion Mes 2 20/03/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documama soporte 224 FACT 327 45 PAQUETES X 100 UIND FICHAS BIBLIOGRAFICAS Fichas bibliograficas - Paguete 400275 [NO
Atencion Mes 2 30/09/2024 EZ PULIDO soporte| 24 FACT 327 15 LANA - SET DE 12 OVILLOS 1esa - Paquete 270000 (NO
Atencion Mes 2 30/05/2024 PULIDO soporte, E- FACT 327 15 CAIAS PLASTILINA Plastiling - Caja 1.080.000 |NO
Arencidn Mes 2 30/09/2024 EZ PULIDO soporte| 4 FACT 327 15 CAIAS X 12 UND LARHCES Lipices - Pacuete 149,850 [NO
Atencidn Mes 2 30/03/2024 EZ PLLIDOD soporte, 224 FACT 327 BD TRJA LAPEZ Taga Lapir - Lridad 2100 |NO
Arencion Mes 2 30/09/2024 EZ PULIDD soporte 24 FACT 327 60 TUERAS PUNTA ROMA Theras pusta rovma - Unidad 450,000 [NO
Arencion Mes 2 30/09/2024 UILANA HERNARDEZ PULIDOD Documanms soporte 224 FACT 327 5 CAJAS X 24 UND BORRADORES Borredares - Gl 05000 |NO
Arencidn Mes 2 30/09/2024 ULANA HERNANDEZ PULIDOD Documentn soporte 224 FACT 327 £5 CAIAS X 200 UND £LIPS ESTANDAR Cligs asténdar - Caja 87500 [NO
Atencién Mes 2 30/09/2024 LILIANA HERNANDEZ PLLIDO Documanto soporte 24 FACT 327 15 ROLLOS DE PAPEL CREPE Papel Crepé - Robo 184,500 |NO
Arencion Mes 2 30/03/2024 EZ PLLIDO oporte| 24 FACT 327 8 BOLSAS X KILO BANDAS ELASTICAS Bandas elissticas - Boka 172400 |NO
Atencisn Mes 2 30/05/2024 ULANA FULIDD soporte| 2 FACT 327 30 PAQUETES X 25 UND CARTULINA Carling - Paguete TA0 NO
Atencién Mes 2 30/09/2024 EZ PULDO soporte| 224 FACT 327 6 PAQUIETES X 12 UND REGLA PLASTICA Regha phisticz - Paquete 575,340 |NO
Atencisn Mes 2 30/03/2024 PULIDO sopor 4 FACT 327 SDVINILOS X 125 GR Vinos - Unidad 1050000 (NO
Arencion hes 2 30/09/2024 EZ PULIDO soporte 224 FACT 327 45 BLDCK X 40 HOIAS PAPEL IRLS Papel iris - Béock J10.000 |NO
Atencion Mes 2 LHIANA PULIDO soporte, m FACT 327 15 PAQUETES X 100 UN( PALOS DE PALETA Palos de paleta - Paquete 3T (N0
Atencidn Mes 2 30/09/2024 PLLIDO soporte| 4 FACT 327 15 PADLETES X 12 LANA SHLVIA Lonas Sibvia - Paquete 280,500 |NO
Atencion Mes 2 30/09/2024 PULIDO soporte| 224 FACT 327 15 PACUETES X 12 CVHIO HILD MGODAN Ovillo o algedén eva - Padquete 430500 |NO
Atencion Mes 2 30/09/2024 LLLANAHERNANDEZ PULIDO Documema soporte E>1) FACT 327 5 PAOKIETES PALILLOS TIPG PINCHD Palifios tipo pincha - Paquete 75.000 (NO
Atancion Mes 2 30/camzs I PLIDA saporte, el FACT 327 15 PACIETES CGE ARCILLA Arcila - Paquete 193500 NO
Atencion Mes 2 nfonfinze LILANA HEANANDEZ PULICD Documems soporte, 4 FACT 327 15 PAQUETES CARTON PAIS Cartén paja - Paquete 780000 [NO
Atenclin Mes 2 30f05/2024 LIUANA HERNANDEZ PULIDG Documenta scporte| 324 FACT 327 15 UNICADES SICONA LIGUIDA. Siliconz Hipeida - {ridad 340,000 (NO
Arencion Mes 2 30/03/2024 LHEANA HERNANDEZ MILIDG Doastents soporte| Fr FACT 327 1S BLOCK PAPEL PARA CRIGAMI Fapel para origami - Block 433050 |NO
Arencidn Mes 2 30/09/2024 LISANA HERNANDEZ PLILIDO Documents soporte, 224 FACT 327 30PAC| 12 1INIDADES ACUARELAS Acuaralas - Linkdad 360000 [NO
Adencitn Mes 2 30/09/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documento sopone, 224 FACT 327 45 BLOCK DE DIBUKD Block de dibujo - Block 1.440.000 |NC
Atencién Mes 2 30/09/2024 ILANA HERMANDEZ FLLIDD Cosumente soporte, 224 FACT 327 15 BLOCK FORMATO DIN A3 Farmata DIN A3 - Black E3SE50 [NO
| Atencion mes 2 30/09/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDD Drocumento soporte, 224 FACT 327 T5 TAGLAS DBLIO FORMATO DIN A3 Tabla de dibujo formato DIN A3 - Unidad B.375000 |NO
Atendsn Mes 2 30/09/2024 HLANA HERNANDEZ PULIDO Documento separts, 224 FACT 327 15 CAIAS DE LAIZ DE DIBIO HB Lapiz da dibujo HA - Caja 484250 MO
Atencitn Mes 2 30/09/2024 LILIANA HERMANDEZ PULIDO Documents soporte 224 FACT 327 15 CAJAS DE LAPIZ OE DIBUIO 2H. Liniz de dibujo 2H- Caja S02500 |HG
Atencidn Mes 2 30/09/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDD Documento soporte 2 FACT 327 120 CUADERNDS DE DiBUIC Cuaderna de dibuje - Unidad 3240000 |NO
Atencion Mes 2 30/09/2024 LELAHA HERNANDEZ PULIDO D 224 FACT 327 120 LIBRETA DE BOCETOS -BITACORA Librata da bovetos - Unidad 2400000 MO
Atencion Mes 2 30/09/2024 LHIANA HERHANDEZ PLHIDG por na FACT 327 15 PADUETES DE SLUMAS ARTIFICIALES Phinas artificizles - Paguete 720000 |NC
Atencin Mes 2 30/09/2024 LEIANAHERNANDEZ PULIDD Documenta soporte 224 FACT 327 30 SET DE PLUMODHNES Set de plumones - Unidad 2100000 (WG
Atencion Mes 2 30/09/2024 LHIANA HERRANDEZ PLHIDGD Documents soparte 2 FACT 327 45 RALOWES [ FUTBOL Balones de furbed - Unidad 4850000 (MO
Atencion Mes 2 20/09/2024 LILANA HERNANDEZ PUALDO Documenta soporte 4 FACT 327 45 BALONES DE BALONCESTO Balones de baksacestt - Uidad 4850000 [NO
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4, RELACION DE EGRESOS (COSTOS-GASTOS) EJECUTADGS
REGISTRAR UNICAMENTE LOS Hara wnartar fikas Prmers camela f a y comawe ran ol crmande “insenar cebdas capudis’ Total ejecucion del pariodo | § 1.271.490.955,33
Etapa Fecha del scporte Proveedor Soporte N Iorﬂ::mﬁl Descripeion soporte (CostoGasta) Valar total pagado Pago sliNG

Atencion Mes 2 20709f2024 LAIANA HERNANDEZ PULIDO Documento soporte 224 FACT 327 30 LAZOS. Lawos - Linkdad 3 969000 (NO
Atencin Mes 2 0/mapa LHIANA HERNANDEZ PULIOG Documenta soporte 24 FACT 327 42 BALONES DE VOLEIBOL Bakén de voletbol - Unidad ] 4204074 {NO
| Atencin Mes 2 300572024 CUARSD 9.8.5 Factura 379 FACT AM 42 15 KIT ASEO FERSONAL 0t de =sea persoral H 1724505 |NO
Atencién Mes 2 26/09/2024 | FOSETHLEONARDO CHAPARAD HMENEZ | Documermn soparte 850 ns HONORARIOS AUNILIAR CONTABLE DEL O1 AL 30 DE Plan de tenico al h s 1800000 |51
Atencin Mes 2 26/05/1724|  MARIAFERNANDA DNAZ GONZALEZ | Documento saparta a1 227 HONORARICS PROFESIONA JURIDICC DEL OL AL 30 DE SEPTIEMBRE | Sfan de fortalecimienta béenico al taiento humano | 3 2000000 (st
Atencién Mes 2 26/00/224 | GIOVANNA ANDREA VALALOBOSAULLA | Documento saporte a5z 226 HONORARIOS PROFESHONAL SST DEL OF AL 30 DE SEPTIEMBRE Plando 2 técnico af tafento b ] 2000000 (5!
Atencidn Mes 2 30/00124 LILANA HERNANDEZ PULIGG Dacumento soprte, 167 308 FACT 325 7 CAIAS DE RESMA i v R [ 2450000 |31
atencién Mes 2 26/09/2024|  DIEGO MAURICIC ARIAS GRAIMLES | Diocumento soparte E Erl ARRIENDO SEDE ADMIN DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE Fapeiets diodada oon ol nens e ol 2500000 31
Atencién Mes 2 AR CARDLINA ESTRADA OSPINA Dotumento saporte 54 40 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan da fortalecimlento técnico al talenta humana | $ 50,000 (51
Atencién Mes 2 30022024 ROSALBA LEON AVILA Documento saporte 8s5 a4y TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan da fortalecimiento técnica al takent humand | 5 160,000 (31
Atencidn Mies 2 700/2024 ¥ENI MILENA RUZ RGBRYO Documenta soporte 856 392 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan da fortalecimiento técrico al Ealenta humano | 150,000 (31
Atencidn Mes 2 30/09/2024|  JESSICALORENA APARICIO VARGAS | Documento sepurte 57 an TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan da fortalecimlento tbenico al tatento humana | 3 150,000 |5
Atencién Mes 2 W0f0of124 JUAN CARLGS DLATA Documento soporte 258 344 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan da fortalechmienta técnica al bakenta humano | $ 150,000 |si

| Atencidn Mes 2 307092024 CSCAR DRLANDO GAITAN ORTIZ Documenta soparte, B9 345 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCIOM 2 Plan de fortalecimienta técnica altakenta humano | § 150000 |S1
| Atencion Mes 2 30/09/2024|  SCIPATATANA FOREAG SUAREZ | Documento soporte| 860 45 [ TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENGHON 2 Ptan de Fortalecimiento téenica sl takenta huemano | 3 150000 |si
Atencién Mes 2 30/09/2024|  IHCHAN VICENTE DIAZRODRIGUEZ | Documento saporte 861 347 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan de fortalecimiantn técnico al talento humano | % 150000 |s1
Arancin Mes 2 30/09/2024  LUDIVIA ASTRID AGURRERAMOS | Documenta soporte 862 348 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCHIN 2 Pan de fntaletimsenta tecnica al takento humano | $ 150,000 |1
Atencién Mes 2 WAL ROORIG VIDAL ARAUIO Documenia soporte 63 349 [ TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCIKIN 2 Pian de fostaleckmiento bécnica sl takento humano | § 150000 (1
Atencién Mes 2 30/09/2024 | YLLY ALEXANDRA SANABIA FALSRDD | Documento soporte 64 ase TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan de fortalecimiento tcnico al talento huano | 5 150000 |51
Atencisn Mes 1 30/09/2024|  JULIAN ANDRES NARVAEZLADING | Documento soporte 865 a5 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCHON 2 Plan de Fonalecknients béemica ol takente humano | 3 150,000 |51
Atencion Mes 2 30709/2004 YUDY LIZETH AGUACIA OSPINA a6 354 [ TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATERDHIN 2 Ptan de Foutakcmiento técnica al takento humano | 3 180,000 51
Atencion Mes 2 07012004 IVAHN DARKIS REY CRUZ Documento soporte 467 353 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATERTION 2 Plan de fartalecimianto técrico al takento humano | 3 150000 (!
Ate=wiin Mes. 2 30/05/2004 YUDY LRETH AGUACIA CSPIRA Documento soporte 983 as2 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan de fontalechmienta técnico al talento humano | & Bo.ne |51
Atencion Mes 2 /032024 DANIELA LADIND TORRES Documento soparte a8 155 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCHON 2 Ptan de Fortakechmiento técnica al takenca humano | $ 150800 51
Atencion Mes 2 30/03/2024|  MEREY NAGIRATRUILOVALENCIA | Documento scporte am E TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan de Fartakechmicnta técrico al takeneo humano | & 150,000 |51
Atencite Mz 2 0f0972024|  KENA FAYSULY CARDONA RAMIREZ | Drocurmento soparte EDY 257 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan de fortalecimienta técrica al bakenta humano | $ 150,000 |51
Atenclin bes 2 0/osf2024 STEFANY BERRIO BERNAL Documento separte | an 358 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan de fortalecimierta técrico al takento humano | $ s st
Atenchin Mes 2 30/09/2028 YISETH MAGALL SANTIAGO PARRADO Documento saporte an kH TRANSPORTE VISITAS VEREDAS - ATENCION 2 Plan de fortalectmbenta técrico al talento humano | $ 150000 |51
Atencién Mes 2 26/09/2024 BRANDON ALENIS CASTIBLANCD Documenta soparte 165 309 ALQUILER DE COMPUTADORES Papeleria "“""“":;.’:‘;’:’" administrativo del| o 500000 |81
Atencién Mes 2 26409/ 2020 BRANDON ALEXIS CASTIBLANCD Documento soporte 164 310 ALQUILER DE IMPRESORAS ol ractady c":‘::::”“ e 460,000 (51
Atencién Mes 2 25/09/2025|  MARLA FERNANDA DIAZ PAMPLONA Fartura 298 181 FACT MEFE 440 INSUMO CAFETERIA Pépaiashy anaciids ‘“:::‘;:"" adminktrative del] o 200,000 |31
Atencidn Mes 3 0092024 HIANITA THAZ VELAL 08O Documento soporte ws 7 258/ |HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Coonbinadorfal 3 P
Atencin Mes 3 30/09/2024 | KAREN (HAYANA MENDIVELSO HERNANDEZ | Documento soporte wm S 0 7 |HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMERE Auniiar Administrativa s 1773 (5
{Atencion Mes 3 30/09/2028)  MARIA DICSLDASALAS CLAVIO | Documento soporte| w S 261/ |HONCRARIC DEL 17 AL 30DIE SEFTIEMERE Ausiliar Adrmsnstrative s 17793 [o
Atencion Mes 3 30/09/2024|  WILSCN OSWALDO CAUZMOREND | Documento soporte, 881 262/ |HONORARIO DEL 97 AL 30 O SEFTIEMBRE Aumiar Adminstrative s 1 7S (s
Arencién Mes 3 20/09/2024 CARDLYNA ESTRADA OSPIHA Documenta soporte| B3 269 / HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Gestor{a) da Experiencias 1 ] 2216667 |51
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Atencién Mes 3 30/09/2024 DIANA MILENA PUENTES ORTEGA | Documento soparte 285 265 / HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMBRE Gestor{a) de Experiencias 1 2216667 (81
Atencidn Mes 3 30092034 | ERIKA PATRICTA SANABRIA MONTENEGRO | Documento soperts) s S 266 / HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMBRE Gestarla) de Exparfenclas 1 2.216.667 81
Atencién Mes 3 30j09f2026 GUILMAR BLANDON DAZA. Documents saparte wo 67 |HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Gestor{z) de Expeniencias 1 2.218.867 |si
Atencion Mes 3 30foar 024 VAN GARIOS REY CAUE Documents soporte s 168 i |HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Gestorla) de Experienctxs 1 2218887 [SI
|Atencion Mes 3 30f09/2024|  IHOHAN VICENTE IAZ RODRIGUEZ | Documento soporte| 294 1+ |HONORARK) DEL 17 AL20 DE SEFTIEMBRE Gestor{a) de Exparienclas 1 22168667 (81
Atencion Mes § 3040a/ 024 | IUAN CARLDS OLAYA Documento seporte w7 am /" |wowoRano oEL 17 AL 0 DE SEFTIEMBRE Gestor|a) de Expariencias 1 2.216.667 |8I
Atencién Mes 3 307052024 JIREAN ANDRES HARVAEZ LADING Documento soporte| 898 / 1 / HONGRARIO DEL 17 AL ) DE SEFTIEMBRE Gastora) de Experienclas 1 2216667 |5t
Atencidn Mes 3 304 ARFDIZ LOPEZ IBARIEZ Decumento soporte| 200 e / HONCRARIO DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMBRE Gesito2) de Experiencias 1, 2218887 |SI
Atencién Mes 3 30/09/2024|  MERLY NAGIRA TRUILLO VALENCIA | Documento soperte| 902 / i3 / HOWORARIO LEL 17 AL 30 DE SEFTIEMBRE Gestor{a) de Experienclas 1 2.218.667 s
Atencién Mes 3 anpoafa0nd C5CAR ORLANDO GAITAN ORTIZ Decumenta soperte | 204 / @74 / 0 DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMBRE Gestorla) de Expartenclas 1 2.216.667 (81
Arencién Mes 3 30/09/3024 VALENTINA VARGA De 18| 207 /' 75 / HCHORARN DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMBRE Gestora) de Experiencias 1 2216887 (81
|Atencidn Mes 3 30/09/2024|  YULY ALDXANDRA SANABRTA FATARDD | Documenta soporte xs 277 | womorania per 17 4120 De sePmiEMERE Gestora) de Exparienclas 1 2216867 i
Atencién Mes 3 30/09/2024 LEIDY VIVIANA ERASO HUALES Documento soporte a1 A 263 / HOMORARID DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMERE Gestorfa) de Expariencias 1 2218687 [8i
Atencién Mes 3 30/0972004 ALBA ISKS ASVAREZ LEYSON Documenta soperte T 279~ |HOMORARIC DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMERE Peicalogstal 2216667 |81
Apencitn Mes 3 30/a9 224 ZUAY BOLENA REV CARRRLLO Documenta soporte o9 7| 230 HONDRARPD DEL 17 AL 30 DE BEPTIEMBRE Psucslogelal 2216.667 |Si
Atencion Mes 3 30fcaf2074|  JESSICALOREMA APARICIO VARGAS | Decumento soperte| ar w2 " |wonoRaric DEL 17 AL 30 08 sEPTIEMBRE Ealeslogola) 2218667 (s8I
Aencitn Mes 3 30feafoza KENAFAYSULY CARDONA RAMIREL Documento saporte| 957 / 283 / HONORARIC DEL 17 AL 30 DE 3EPTIEMERE Pomilogolal 22168867 |5
Atercion Mes 3 304052024 LALIRA DAMIELA HERRERA RUEDA | Documento soporte 920 234 / HORORARIO DEL 17 AL 30 CE SEPTIEMBRE Psiciogola) 2218087 |si
Atencion Mes 3 30/09/2024) LUDWIA ASTRID > 922 / 285 |HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Pricélogola) 2218667 (51
Atancién Mes 3 30/09/2024 NELLY PATRICIA FLOREE VELEZ Documenta saporte 92 286 " [HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Piedlogola) 2.216.867 (31
Atencién Mes 3 30/09/2024 RODRIGO VIDAL ARALIO Socumenta soperte 25 287/ [HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Psidlognla) 228,667 (31
|Atencién Mes 3 30/09/2024 ROISALRA LECH AVILA Dacumenta soporte 98 7 288 |HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Psivslagole) 2218667 (51
| Atencisn Mes 3 30/09/2024 SO WATIANGA FORERG SUAREZ Documeanto soporte 931 283 |HONORARIO DEL $7 AL 30 OE SEPTIEMBRE Paicdlogofa) 2248687 [sI
Atencién Mes 3 30/09/2024 YENI MHENA RUIZ RDBATD Docarmento soperte 94 7 25312 ¥ |HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMERE Psicslogolal 2218867 (31
Atencién Mes 3 30/09/2024 1} SANTIAGO soperte 036 91 /" |honorario nEL 17 L 20 oE seFTEMBRE Pitlogola 2218667 [SI
Atencion Mes 3 30/03/2024 YUDY EIZETH AGUACA [15PINA, Documento soporte, s /| 292 " |HONORARN) DEL 17 AL 20 DE SEFTIEWBRE Psicologo(a) 218867 (5!
Atencidn Mes 3 30/09/2024 YULY PACLA VIGGYA ESPOSITO Documents soporte, 2y | 203 / HONORARIQ DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMBRE Psicilogola) 81
Atencién Mes 3 30/09/2024 DANIELA LADING TORRES Documento seporte wz S a1~ |HONORARIC DEL 17 AL 30 OF SEFTIEMBRE Psicologeta) 51
Atencién Mes 3 30/09/2024|  MARIACAMILA LADINO FARRADD | Documento soperte, sar /7 96 / HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Dmamizadarla) comunitario 1168567 (51
| Atencién Mes 3 30/09/2024 LINA MARIA AGUIRRE ESCORAR Bocumento soports E) 298 / HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Pedagogo 2280867 (81
| Atencién Mes 3 30/09/2024|  CAROLYESEN(ACUBILLOS BERNAL | Documento soporte sL 4 299 # |HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEFTIEMBRE Pedagops 2288667 [SI
| Atenciin Mes 3 30/09/2028|  MARIAANGELICAVERGARAPEREZ | Documento soparte) 953 / 200 [HONORARIO DEL 17 AL 30 DE SEPTIEMBRE Pedagogo 2288657 |51
Atencién Mes 3 30/09/2024 LEIOY PACLA SUAREZ Doctanento sopote 954 175 |HOMORARIO DEL 23 AL 30 DE SEPTEMBRE Gestarta) de Experiencias L 1268.667 |31
Atencion Mg 3 30/09/2024 JUAN ESTERUN PEREZ DIAZ Doqumenio soperte 945 207 HONORARIO DEL 20 AL 30 OE SEPTIEMBRE Dinamizador{a} comunizario S1B667 |31
Atencién Mes 2 30/09/2024|  KATHERINE ANDREA CACERES PINZON | Documenta soperte, 961 295 HONORARIO DEL 01 AL 02 DF SEPTIEMBRE NurconL 320000 |51
Atenciém Mes 2 36/08{2024 BANCOLOMBIA SAS Mota Comtable 3 GRAVAMEN MOVIMEINTO FINANCIERQ Gravamen Moyimientos Fnancieros GMF SRR (3l
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Atencién Mes 3 28710f2024 JUANITA DIAZ VILLALOBS. Documento saporte w4 w8/ |HONORARIOS DEL D1 AL 18 DE OCTUBRE Coonfinador{al 5033558 |81
Atencion Mes 3 28f10f2024 | KAREN DAYANA ME-NDNELSO HERNANDEZ | Documents seporte| s £ PR T — Al 19 DE OCTUBRE B Adrminkstrative 2.008.667 |81
Atencion Mes 3 28/10/2024 MARIA DIOSILDA SALAS CLAVHO Document soporte 962 - 261 / HONORARIOS TIEL, 01 AL 16 DE OCTUBRE Rapcilisr Administratiea 2006647 |51
Atencion Mes 3 28/10/2024|  WHSON OSWALDM CRUZ MDREND | Documento saporte| an 262 / HONORARIOS DIEL 0 AL 18 DE OCTUBRE Aucikiar Administeathen 2028667 |31
Atencion Mes 3 23102028 CARCH.YWA ESTRADA OSPINA Documento soporte 9 / 264 / HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE GCTUBRE Gestoria} de Experiancias 1 2533935 |sI
Atencién Mes 3 28/10/2024 DIANA MILENA port 975 - 1655 HONORARIOS DEL D1 AL 18 DE QCTUBRE Gestonlal de Experiencias 1 2533.333 |91
| Atencion Mes 3 28/10/2024 | ERIKA PATRICIA SANABRIA MONTENEGRO | Documento soporte 980 266 /HONOﬁ-ﬂRIOS DEL D1 AL 18 DE OCTUBRE Gestonfa) de Experiencin 1 2533333 |51
Atencion Mes 3 28/10/2024 GUILMAR BLANDON DAZA Decumento saporte 981 / 61 /Toouoﬂmm DEYL 1 AL 18 DE OCTUSRE Gesanfal de Experiencias 1 2533333 |81
Atgnciin Mes 3 28/10/2024 VAN DARKDS AEY CRUZ Documento saporte 83 / 288 [HONORARIOS DEL D1 AL 18 DE OCTUERE Gestar(a) de Exparienclas 1 2433332 |51
Atenciin Mes 3 28/10/2024 IHOMAN VICENTE DIAZ RUDRIGUEE Documenta soporte 285 269 HONORARIOS DEL 01 AL 14 DE OCTUBRE Geston(a) de Experiencias 1 2533333 |51
Atencidn e 3 28/10/2024 JUAN CARLOS DLAYA Documento saporte, 987 / b / HONORARIOS DEL 01 AL 168 DE OCTUBRE Gestor(z) de Experiencias 1 2533333 (SI
Atencion Mes 3 28/10/2024|  JULIAN ANDRES NARVAEZ LADING | Documento soport s S m 7 |wonoramios peLer Al 16 DE OCTUBRE Gestor(2) de Expeniencias 1 253337 |5
Atencién Mes 3 28/10/2024 AREDIZ LOPEZ IBANEZ Documenta soporte 1002 i HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE Gestor(z) da Experiencias 1 26333 81
Atencion Mes 3 28/10/2024|  MERLY NAGIAA TRUILLO VALENCIA | Decumento soporte wm PR M— DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE. Gestor(z) da Experlerias 1 2533333 [si
Atencion Mes 3 28/10/2024 OSCAR ORLANDO GAITAN ORTIZ Documento soporte| w 174+ |HONORARIOS DELQ1 AL 16 DE OCTUBRE Gastor(a) de Experiencias 1 25335 (st
Atencisn Mes 3 28/10/2024 VALEKTINA VARGAS AIVARADO Decumento soporte s 15 " [HONORARIOS DEL 01 AL 18 D OGTUBRE Gestor(3) de Experiencias 1 25733m (8
Atencion Mes 3 28/10/2024|  FULY ALENANDRA SANABRIA FAUARDO | Documenta soporte, w1 & Fril / HONORARIOS DEL 01 AL 16 UE OCTUBHE. Gestor(a) de Experiencias 1 250233 (si
Atencién Mes 3 28/10/2024 LERDY VIVIANA ERASO RUAEES Docummento soporte w A 263 /nomsos DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE. Géstor{a) de Bxperiencix 1 2539331 |31
Atencidn Mes 3 28/10/2024 ALBA S A\VAREZ LEYTOR Documento soporte 1006 /’ 279 / HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE Psicilogola) 2533333 (81
Atencidn Mes 3 28/1042024 ZULY BOLENA REY CARRILLO Decumenta seporte 1002 / 230 I_HQHORARm CELO1 AL 16 DE OCTUBRE Palchlogola) 2533333 |8
Atencion M 3 28/10/2024|  JESSICA LORENA APARICIOVARGAS | Documento soporte 1012 /' 2 td 103 DEL 01 AL 16 DE OGTUBRE Paiciloge{a) 25man (sl
Atencidn Mes 3 28/10/2024|  KENAFAYSULY CARDONA RAMIREZ | Documento soporte! 1014 / o] 4 HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE Psicsiogola) 253331 (sI
Atencién Mes 3 28/10/2024 LAURA DANIELA HERRERA RUEDA. | Documento soporte 1016 283 .~ [HONORARIOS BEL 01AL 16 DE OCTUBRE Pricslogo{al 2533433 (51
Atenciin Mes 3 28/10/2024 LUDNGA ASTRID AGURRE RAMCS. | Documento soporte| T 285~ [HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE Picilogadal 25539 (si
Atencign Mes 3 28/10/2008 NELLY FATRIC:A FLOREZ VELEZ Decumenta soporte, 1w 6+ |HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE Pyictiogla) 2533333 (81
Atencidn Mes 3 28/10/2024 RODRIGO VIDAL ARALIO Documento saporte 1022 7 / HONORARIOS GEL C1 AL 18 DE OCTUBRE Psicilogolal 253339 (81
Atencidn Mes 3 28/10/2024 ROSALRA LEON AVILA Documento soporte, ma 288« |HONORARIOS DEL 01 AL 18 DE OCTURRE Paicsogola) 253331 (s3I
Arancion hes 3 28/10/2024 SONIA TATIANA FORERC SUAREZ Documento soperte, 116 / HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE BCTUBRE Psicokogolal 2533221 [Si
Atenrion Mes 3 28/10/7024 YEN MILENA RUIZ RORAYG Documento saporte 038 250512/ |HONORARIOS DEL 91 AL 18 DE OCTUBRE Palctiogala] 25333 s8I
Atencion Mes 3 28/10/2024| NSETHMAGALL) SANTIAGO PARRADD | Documento soporte w7 m  # |HONORARIOS DELO1 AL 16 DE OCTUBRE Psicaiogola) 2.533,333 [s!
Atencion Mes 3 28/1072034 YUDY LIZETH AGUAGLA OSPINA Documenta seporte w2 292 7 |HONGRARIOS DEL 01 AL 16 DE OGTUBRE Pslctlogolal 2533323 |8l
Atencion Mes 3 18/10/2024 YULY PADLA VIGOYA ESPOSITG Documents soporte w7 B S OS DEL 01 AL 16 DE DGTUBRE Psicstogolal 2833313 (St
Atencidn Mes 3 28/1012024 DANIELA LADING TCRRES Documento soporte we 31~ |HONORARIOS DELO1 AL 18 DE OCTUBRE Puiciogofa) 2533333 (s
Atencidn Mes 3 28[10f7074 IVARIA CAMILA, L 1035 / 295/ HONORARIOS DEL &1 AL 16 DE OCTUBRE Dinamitadoriz} comunitaria 133333 |1
Atencion Mes 3 28/10/2025 LINA MARLA AGUIRRE ESCOBAR Documento soporte 100 < 98 e HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE Pedagogs 264333 |81
Atencidn Mes 3 28/10/2024|  CAROL YESENIACL D we 29/ |HONORARIOS DEL 01 AL 18 DE OGTUBRE Pedagoge 261323 |51
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Atencidn Mes 3 28/10/2024|  MARIA ANGELICA VERGARA PEREZ | Documento soporte 1044 / 200 < |HONORARIOS DEL 01 AL 16 DE OCTUBRE Pedagogo 2613333 |81
| Atencidn Mes 3 28f10/2024 LECDY PAQLA SUAREZ Dacumento saporte, 1004 / 175~ |HONORARIOS DEL 01 AL 18 DE OCTUBRE Gestor{2) de Experienclas 1 2533333 |81
| Atencién Mes 3 28/10/2024 JUAN ESTEBAN PEREZ DIAZ Decumento soporte LT Iy 257~ |HONORARIOS DEL 01 AL 15 DE OCTUBRE Dinamizadora) comunitaria 1333333 |51
| Atencién Mes 3 21/10/2024 IUANNTA DIAZ VRLLALDBS Documents soporte, wn 334 7 |TRANSPORTES Y GASTOS DE VIAIES A MUNSCIRCS DCTUBRE Coordinador General 2120000451
Atencidn Mes 3 31/10/2024|  MARIACAMILALADIND PARRADO | Documento soporte| wrs /S 339/ |TRANSPORTES Y GASTOS DE VIAJES A MUNICIPKGS DCTUBRE Dinamwitadon(a) Comunitaria 920,000 )
Atencisn Mes 3 31/10/2024 LIMA MARA AGUIRRE ESCORAR Documento soporte wrz /S 315 /| TRANSPORTES Y GASTOS DEVIAJES A MUNIIPGS DCTUBRE Pedagogafa] 10000051
Atencién Mes 3 31/10/2024|  MARIAANGELICAVERGARA PEREZ | Documento soporte sor /. 337 /[ TRANSPORTES ¥ GASTOS DE VIAJES A MUNIIPICS OCTUBRE Pedagoge (3} 4005000 o
Atencidn Mes 3 31/10/2024|  CARDLYESENIA CUBRLCS BERNAL | Documento soporte| wn £ 935/ |[RANSPORTES ¥ GASTOS DE VIAIES AMUNICIPICS GCTUBRE Pedzgago ta) 4.050.000 “
Atencién Mes 3 31/10/2024 1UAN ESTEBAN PEREZ DIAZ Documento soporte| 1075 i 3 7/ |TRANSPORTES Y GASTOS DE VIAIES A MUNIGIFIS GCFUBAE Cinamitador(a) Comunitario 495 Wg
Atencién Mes 3 20/10/2024 ACCIONES PROGRESIVAS 505 Factura 15 / FACT FE 16 15.000 REFRIGERIOS OCTUSRE Refrigerio reforzado [Encuentros grupa 85430500 (NO
Atencién Mes 3 30/10/2004 SHOR JMRO VARGAS OLAYA Factwa s/ FACT FE 5 ERUTA MES DCTUBRE efri 36625500 [NO
Atencidn Mes 3 29/10/2024|  KENAFAYSULY CARDONARAMIAEZ | Diocumenta soporte 20 / 219 7 [ENCUENTRO COMUNTTARIO ACACIAS GRUPG & OMa comunitaria 155,000 (61
Atencién Mes 3 29/10/2024|  KENAFAYSULY CARDONA RAMIREZ | Documento seporte <3 / 319 {  |ENCUENTRQ COMUNITARIO ACACIAS GRUPG B Chla comunitaria 155,880 (S
Atencién Mes 3 29/10/2024|  KENAFAYSIAY CARDONA RAMIREZ | Dacumento soparte 2 / 319/ |[ENCUENTRO COMUNITARIQ ACACIAS GRUPOT Clla comunitaria 155,860 S
Adencitn Mes 3 29/10/2024|  KENAFAYSULY CARDONA RAMIREZ | Dacurmentosaporte| 233 / g / ENCUENTRO COMUNIFARID ACACIAS GRUPD [+ Olla tomemitaria 155,680 (SI
Agencion Mes 3 29/10/2024 YUY LIZETH AGUACIA OSPFINA Dooumento seprts m 7 328/ |ENCUENTRO COMUNIFARID EL CASTILLO GAUPO & OHa eomunitaria 1556860 |31
Atenciin Mes 2 2910/2024 YUDY LIZETH AGUACIA DSPINA Documento soporte wm /S 328 f  |ENCUENTRO COMUNITARKGEL CASTILLO GRUPCE Oila comunitaria 155.880 [si
Atencitio Mes 3 29/10/2024 TUDY LIZETH AGLIACIA OSPTNA Dacumenta soporte| W s 528/ |ENCUENTRO COMUNITARIG EL CASTHLO GRUPGC Ofla comunitaria 155600 (51
Asencicn Mes 3 29/10/202¢ VUOY LZETH AGUACIA D5PHA Documenta soporte| . 32 »  |ENCUENTRO COMUNITARIO EL CASTRLG GRUPO O Offa comunitaria 155,500 (S!
| Atencidn Mes 3 29/10/2024 GULMAR BLANDKIN DAZA Docurmenma soporte; =/ 320 / |EMCUENTRO COMUNITARIO ACACIAS GRUPO A Oa comwnitaria 155,880 |31
Atencién Mes 3 29/10/2024 GIFLMAR ELANDON DAZA DocUmenta saporte 235 /S R T RIC) ACACIAS ] OHa comusitaria 135,880 |1
Atencion Mes 3 29/10/2024 GUILMAR BLANDON DAZA Dogurments saporte FE 330/ |ENCUENTRO COMUNTTARIO ACACIAS GRUPC C OHa comunitaria 155880 (51
Atencion Mes 3 29/10/2024 ROSALBALECN AVILA Documento sopure wm 4 324/  [ENCUENTRO COMUNITARID GRUPO A TRIUNFADORES Cika comunitaria 155800 [si
Atencin Mes 3 29/10/2024 ROSALBA LEON AVILA Documenta soporte 249 / 34 |ENCUENTRO COMUNITARIQ GRLUPG B VALIENTES oHla comemitaria 155800 (SI
Atencion ies 3 29/10/2024 RAOSALBA LEON AVILA Documenta soporte w0 S a4 /  [emcuentao comummanio GRupo c conauisTADORES OMa comunitaria 155880 [s1
Atencidn Mes 3 29/10/2024 ROSALBALEON AVILA Documento soporte| w S 324 /' |ENCUENTRO COMUNITARIC GRUPO D GUERREROS Ofla communigana 155880 |SI
Atencién Mes 3 29/10/2025|  TAURA DANIELA HERRERA RUEDA Documenta soporte, —_— 333 |[ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO SONADORES Olia comunizarla 156.880 |81
Atenchon Mes 3 29/10/2024 LAURA DANIELA HERRERA RUEDA | Documento soparte w0 £ 333 7 |ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPC TTANES OHa camunitaria 155880 |51
Atencitn Mes 3 28/10/2024 LALRA DANIELA HERRERA RUEDA, Documento soparte 281 / 333 ¢ [ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO HEROES 04a comunitaria 155882 |51
Atencién Mes 3 291102024 LAURA DANIELA HERRERARUEDA | Documenta soperte w S 313 ¢ |ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPO LOS GERIOS Ola corunitaria 155,880 |31
Atencién Mes 3 25/10/2024|  SONIATATIANA FGRERQ SUAREZ Documenta soparte 259 7 2337 #  |ENCUENTRO COMUNITARIC EL DORADO GRUPO A Ol comunitaria 155800 (81
Atencidn Mes 3 29/10/2024|  SOMIA TASIANA FO Doc opor wm f 327 #  |ENCUENTRO COMUNITARIO EL DORADO GRIIPO B Dlla comunitaria 165,560 [si
Atencién Mes 3 29f10/2028 SOMNIA TATIANA FORERO SUAREZ Documenta saporte| ey 27 4 [ENCUENTRO COMUNITARIO EL DORADO GRUPE C O#a comunitaria 153800 (SI
Atencion Mes 3 29/10f2024 CARCHYMA ESTRAGA OSPINA Documenta soporte m S 15 4  |ENCUENTRO COMUNITARIO CUBARRAL GRUPO A s comunitarta 155,880 |s1
Atencion Mes 3 29{10/2024 CARCLYNA ESTRADA DSPINA Documentn soparte 53 / 325 #  |ENCUENTRO COMUNITARIO CUBARRAL GRUPO B Ot comenitaria 155880 (81
Atencién Mes 3 29/10/2024 CARDLYNA ESTRADA CSPINA Documento soporte e / 315 #  |ENCUENTRO COMUNITARIO CUBARRAL GRUPO OMa conmtara 155,960 |51
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Atencion Mes 3 29/10/2024 NELLY PATRICIA FLOAEZ VELEZ Documenta soporte w S 230/ |encuentro comummario cuamaL GRURG A Oa comnltatia 155600 [SI
Atencin Mes 3 29/1002024 WELLY PATANCIA FEGREZ VELEZ Documenta soperte m 7 0 4 [ENCUENTRO COMUNITARIO GUAMAL GRUPO B Clfa comunitaria 155880 (51
Atencisn Mes 3 29/10/2024 NELLY PATRIC!A FLOREZ VELEZ Documenta soporte Fr/ / 330 / ENCUENTRO COMUNITARIO GUAMAL GRUPO: € Dila comusitaria 155.860 (81
Atencion Mes 3 29/10/2024 | YULY PAOLA VIGCYA ESPOSITO Documenta soporte| 206~ 37 /7 |ENCUENTRO COMUNITARIO GUAMAL GRUPG A Olla cormumtania 155860 [s1
Atencién Mes 3 29/10/2024 VULY PACLA VIGEA ESPORTO Documento soporte 267 / 379/ |ENCUENTRO COMUNITARIO GUAMAL GRUPO B DM comnitaria 155,360 (81
Atencion Mes 3 29/10{2024 VLAY PADLA VIGOYA ESPOSITO Documento soporte w [/ 39 / ENCUENTRO COMUNITARIO GUAMAL GRUPG © OMla comuoitarta 156880 |51
Atencién Mes 3 29/10/2024 ALBA ISES ALVAREZ LEYTON Documenta soperte W 332, |ENCUENTRO COMUNITARIO SAN MARTIN GRUPO PEQUERQS TRIUNF ©Olla comunitaria 155860 |81
Atencion Mes 3 29/10/2024 ALBA IS5 ALVAREZ LEYTON Documenta soparte 2% 7 an /’ ENCUENTRO COMUNITARIO SAN MARTIN GRUPO SUPER ESTRELLAS a3 comunaaria 185.880 |81
Atencisn Mes 3 81072024 ALBA ISt AIVARET LEVTON Documenta soporte wm as z ENCUENTRO COMUNITARICTSAN MARTIN GRUPO LIDERES DEL MAFA Olla comunitaria 155,880 (81
Atencion Mes 3 /10f7024 ALBA ISIS ALVAREZ LEYTON Documento soperts 278 / k) 7 ENCUENTRO COMUNITARIO SAN MARTIN GRUPG JGVENES SORADON Ol comunitaria 155,880 |51
Atencisn Mes 3 29/10/2024 OSCAR ORLANDO GAITAN ORTIZ Dotuinienta seperte 285 326 /  |ENCUENTRO COMURITARIO EL DORADO GRUPO A Gfla comunitarta 155880 (31
Atencién Mes 3 29/10/2024 OSCAR ORLANDO GAITAN ORTIZ Decumento soports 256 PRV A F— COMUMNITARID EL DORADD GRUPO B Olla comunitaria 153,680 (SI
Atencidn Mes 3 23/10/2024 OSCAR ORLANDO GAITAN ORTIZ Documento seperte 257 326 / ENCUENTRD CGMUNITARIO EL DDAADO GRUPD C Cfla camunitaria 185880 |SI
Atencion Mes 3 291072024 SCAR ORLANEK) GAITAN CATIZ Documenta separte 58 326 [/ |ENCUENTRO COMUNITARIO EL DORADO GRUPO O OHa conmunitarks 455,800 |31
Atencisn Mes 3 29/10/2024|  IHOHAN VKENTE DeaZ 245 323 /7 |ENCUENTRO COMURITARIO CASTILLA GRUPG A Olla comumitaria 155850 |51
Atencién Mes 3 29/10/2024|  JHOHAN VKENTE DIAZ 246 23 7/ |encuenTho coMUNTARID CASTILLA GRUPC B Oila comunitaria 153560 |31
Atencién Mes 3 29/10/2024|  IHOHAN VICENTE DIAZ 2407 33/ |ENCUENTRO COMUNTIARI CASTILLA GRLPG € O¥la uomunitania 195,980 |81
Atencidn Mes 3 /10/2024 LLHIVIA ASTRID AGLMRRE RAMOS Documento soporte| 241 22 / ENCUENTRO COMUNITARIO CASTILLA GRLIPG A OMta comunitaria 55880 81
Atencién Mes 3 3/10/2028 LUDIVIA ASTRID AGLMRRE RAMOS Documento soports 242 222/ |ENCUENTRO COMMUMITARIO CASTILLA GRUPG B OMla comunitana 165.880 |31
Atencién Mes 3 29/10/2024 LULHVIA ASTRID AGLUHRRE RAMOS Documento soporte| 243 A g |ENCUENTRO COMUNSTARIO CASTILLA GRLPOC Ol cpmmunitaria 155900 |81
Atencién Mes 3 29/10/2024 LUDSVIA ASTRED AGUHRRE RAMCS 244 I 4 |ENCUENTRO COMUNTTARIO CASTILLA GRUPC It Ofla comunitaria 156880 (51
Atencion Mes 3 29/10/2024 DANIELA LADING TORRES Documenta soporte 72 331/ |ENCUENTRO COMUNITARIO SAN CARLOS GRUPG A Ofa comunitaria 183,880 (51
Atencisn Mes 3 29/10/2024 DANIELA LADING TORRES Documenta soporte 73 an /  [EncunTno comumTaRo san canLes GRUPO B Macomunitarta 155,880 |31
Atencion et 3 29/10/202a DANIELA LADINO TORRES Oocumento soporte| 274 WL 7 [ENCUENTRO COMUMITARIG SAN CARLOS GRLPOC Oita comunitaria 155080 |31
Atencion Mes 3 29/10/2024| VISEYH MAGALL! SANTIAGD BARRADO | Documento soporte| 234 321/ |ENCUENTRO COMUNITARID GRUPOA O¥la cemunitaria 185,880 |81
Atencién Mes 3 29/10/2024| WISETH MAGALLL SANTIAGS PARRADO | Documento soportel 239 321 |ENCUENTRO COMUNITARIO GRUPOB Cia comumitaria 155880 (81
Atencion Mes 3 29/10/2024|  YISETH MAGALLY SANTIAGO PARRADO | Decumenta soporte 240 L~ [ENCUENTRO COMUNITARIO GAUPOC Oila comunitaria 133.880 (SI
Atencién Mes 3 01/10/2024 DAMIEL RIVERDS ROCHE Documenta soparte osa 4 11~ |cracosroz01 e RECARGAS DE INTERNET Sarvicio de comusicacion mdbd & tterer 1 sar:gz'gl
Atencion Mes 3 29/10/2024 LILIANA HERNANDEZ PLLIDD Doxtinents soporta 08-2u5 FACT 329 15 BLOCK DE 400 HQIAS NOTA ADHESIVA Nota adheswa - Block 250500 |NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 LILANA HERNANDIEE PULIDO Docurmento soporte D522 FACT 329 15 CAJAS X 12 UNIDADES MARCADORES -Caia S85.000 |NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Docurments soporte Ds-225 FACT 329 15 ROLLOS CINTA EMMASCRRAR Cinta de enmascarar - Rolo 149700 [NO
Atencisn Mes 3 23/10/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDO Documento soporte DS-225 FACT 329 15 PEGANTES LIGADO GALCN X 4000 & Pegante en Hquida - inidad 1.680.000 (NO
Atencion Mes 3 29/10/2024 LILANA HERNANDEZ PLLIDG Documenta soporte 05225 FACT 329 45 FAQUETES K 100 UND FICHAS BIBUOGRAFICAS Fichas bibliograficas - Paquete 400375 [NO
| Atencion Mes 3 29/10/2024 LILIANA HEANANDEZ PULDO Documenta soporte 05225 FACT 329 15 LaNA - SET DE 12 OVILLOS Lana - Pacuete 2700 [NO
| Atencion Mes 3 29/10/2024 LILIANA HERHANDEZ PULIDO Documento soporte 5225 FACT 329 15 PAGAHETES K 12 LANA SILVIA Lana Sivia - Paguete 280,500 |NC
Atencion Mes 3 291073004 LILIANA HERNANDEZ PULIDD Documento soporte 25225 FACT 329 15 PAGLUETES K 12 QVALLO HILC ALGODON Owia hiko algodén eco - Paquete 430500 |NO
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| Atencién Mes 3 I9/10/10z4 LILIANA HERNANDEZ 14D Documenta soporte| 08225 FACT 329 15 CAIAS PLASTILINA Plastilina - Caja 1.080.000 (NO
| Atencidn Mes 3 11107 PIRDO Documento soporte ns-225 FACT 329 15 CAIAS X §2 NG LAPHCES Lipices - Paquete 142850 |NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 ULIANAHERNANDEZ PLUDO Documenta soporte 5225 FACT 329 60 TAJA LAPIZ Taja Lipiz - Uriad 21000 [NO
Atencidn Mes 3 10/ RO Documento soporte D5-225 FACT 329 60 TERAS PUNTA ROMA Theras purta rom - Unidad 450,000 (MO
| Atencion Mes 3 291012024 UIUANA ARDO oper Ds225 FACT 329 5 PAQUETES PAUILLOS TIPO PINCHO Pakils tipa pinche - Danuete 73.000 |NO
| Atencin Mes 3 10f RO Decumenta soporte 05325 FACT 323 5 £AAS X 24 UNG BORRADORES Borradores - Caja 105.000 |NO
[ Atencisn Mes 3 2971072024 D0 D525 FACT 3295 ROLLOS O PAPEL CREPE Papsd Crepd - Rollo a1600 [NO
| Atencidn Mes 3 29/10/2024 LILIANA HERNANDEZ PULIDH) Decumento soporte D225 FACT 379 3 BOLSAS X KILO BANDAS EHASTICAS Bandas eldsticas - Bolsa a4.830 (NO
| Atencin Mes 3 29/10/202 LIUANA HERNANDEZ PULIBO Documenta soporte| Rs-225 FACT 32915 PAGUETES CARTON PAIA Cannga paja - Pacuete 780,000 {NO
Atencidn Mes 3 29/10/2024 LILIANA HEANANOEZ PULIDO Decumenta soporte D525 FACY 329 15 PAGUETES X 25 UND CAATULINA Lartuiing - Paguete: 360000 (NO
Atencién Mes 3 29/20/202 LILIANA HERNANDEZ PULIDD Documenta soporte| Dsa25 FACT 329 6 PAGUETES X 12 UND REGLA PLASTICA Regha pléstica - Paqueta ST o (N0
Atencion Mes 3. 29/10/202a LILLANA HERNANDIEZ PLLIDK) Documenta soporte| 05225 FACT 32915 UNIDADES SILCOKA LILADA Silicona Liquida - Unidad 840000 |NO
Atencién Mes 2 29/10/2024 LIUANA HERNANDEZ FULIDG Documenta soporte| 05225 FACT 329 15 BUOCK PAPEL PARA DRIGAM Panel para origan - Bhack 43305 [NO
Atencion Mes 3 29/10/2024. LIUANA HERNANDEZ FULIDK) Documenta soporte. Os-225 FACT 329 30PAQ *12 UNDADES ACUARELAS Acimrelss - Unidad 360,000 |NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 LHUANA HERNANGEZ PULIDG Documenta soporte| 5225 FACT 329 30 VINILOS X 125 68 Viodos - Unidadt 525000 [NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 LHIANA HERNANDEZ PULIDG Documento soporte 5225 FACT 329 45 BLOCK % 40 HOLIAS PAPEL IRIS Papeliris - Block 810,000 NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 LHIANA HERHANDEZ PULIDG: Documento soporte 5225 FACT 3295 PAGUETES X 100 UND PALOS OE PALETA Palos de paleta - Paquets 1150 |NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 LILARA HERNANDEZ PULIDG Documenta soporte 5275 FACT 329 45 BLOCK DE DNSUIO Blotk de dibujo - Blotk 1 440,000 [NO
Atencidn Mes 3 29/10/2024 LUBARA HERKANDEZ PULIDD Documenta soporte 6235 FACT 3249 15 BLOCK FORMATO DIN A3 Formato DN A3 - Black 538890 [NO
Atencion Mes 3 24102024 LILIANAHERHANDEE PURIDO Documento soporte 05225 FACT 329 75 TABLAS DIBUSO FORMATD DI A3 Tabla de dibuo farmato DIN A3 - Unidad 8375000 |NO
Atencién Mes 3 29f10/2024 LILLANA HERNANDEZ PULIDO Documento soporte 05225 FACT 329 15 CAMS DE LAPIZ DE DISUIG HB Lpiz de dibujc HE - Caja 484250 {NO
Atencidn Mes 3 23/10/2024 LILIANA HERMANDEZ PULIDO Decumento soperte 05225 FACT 329 15 CAMS GE LAPIZ DE DIAIO 2H Lpiz de dibujo 2H - Cala 562500 [NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 LLANA PULIGO o psaes FACT 329 15 PAQUETES DIE PLUMAS ARTIFIIALES Plusnas arcificiales - Paquete 70000 N0
Atencién Mes 3 29/10/2024 LILANA HERHANDEZ PLHIDO Documento soporte| 8225 FACT 329 225 UND LIENZOS CON BASTIDOR Lionzo con Bastidor - Uridad B760.000 [NO
Atencidin Mes 3 10/2024, LILIANA £ PULIDO Doc Ds-225 FACT 329 235 UND LAPIZ CARBONCHLO CHARCDAL L carieoniifia "“’L;‘?:L:“"" el ha: 2430.000 |NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 UL mupo s-225 FACT 329 6 UND TINTA CHINA COLORES Tirta china de colores - Laja 452,000 (NO
Atencion Mes 3 29/10/2024 £1LANAHERNANDEZ SLIDO Documenta soporte 05225 FACT 329 45 SET DE PLUMGONES Set de plumones - Unidad 3180000 |NO
Atencién Mes 3 29/10/2024 LILANA HERRARDEZ BLIDO Documenta soporte 05225 FACT 329 30 UND MASA PORCELANA FRIA Masa poroelana Ia - Umidad 485,000 |NO
Aencitn Mes 3 29/10/2024 LILANA HERNANDEZ PULIDD Documentasoparte 3285 FACT 329 60 CAIRS TTZA Tiza cleo - Caja 2500000 (NO
Atencitn Mes 2 29/10/2024 LILARA HERNANDEE FULIDG Doctmenta soperta 8225 FACT 323 30 CAIAS SET Set dlen- Caja 2040000 [NO
Arenites tes 3 29/10/2024 UILIANA HEANANEEZ PULIDO Boctrento soporte 5225 FACT 329 12 UND BARNT SUPER BRILLANTE Barniz Super Briiznta - Unidad 120000 [NO
Atencitn Mes 3 29/10/2024 LILARA HERNANDEE PULIDG Documenta soperte| 5225 FACT 329 UND EXSOLVENTE CRED Disalvente Goa - Lnidad 252000 |NO
Atencia Mes 3 29/1072024 LHIANA HERRANDEZ PULIDG: Documenta soporte] 05225 FACT 329 30 CAIAS ESTUCHES ACRILICO Estuche acriico - Caja 1500000 [N
Atemcion Mes 3 29/10/2024 UTLIANA HERKANTEL PULIDG: Documento soporte] 23] FACT 329 90 PAUETES PAPEL Papel filigrana - Paquete am0m |No
Arencidn Mes 3 29/10/2024 LILIANA HERHANDEZ PULED0 Documente soporte 5225 FACT 329 30 PAQUETES PAPEL Papel filigrana - Paquete. a0 (NO
Atencién Mes 3 2371072024 LILIANA HERKANDEZ PLLIDO Bucumento soperte 5235 FACT 322 30T MIYUIG Kt de Miyuki - K2 3015000 |NO
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| Atencion Mes 3 29/10/2024 TILIANA HERNANDEZ PLLIDO cC 52.824.447 | Documento saporte D5-225 FACT 329 30 KIT BESUTERLA Kit de Biptesia - Kit 2300000 |HD
Atencion Met 3 3/10/2024 LILANA HERNANDEZ PLLUIDO CC 52.824.447 | Document o sopoite Ds-225 FACT 329 30 KIT HLOS Madejarg e halest - 108 1.880.000 (NO
| Atencidn Mas 3 29/10/2024 LILAKA HERNAN DEZ PULIDG cC 52.824.447 | Bocumento soporte s-225 FACT 329 30 PAQUETES AGUIAS Agujas para bordar - Paguete 587.000 |NO
Atencidn Mes 3 31/10/2024 CUARSO S.AS NIT 900.463.273 Factura 634 FACT AM 56 15 KIT ASEQ PERSONAL Kit de ase0 persoral 1.724505 |NO
Atencién Mes 3 28/10/2024| XASEPH LEONARDK: CHAPARRQ NIMENEZ |CC 1.234.788.746 | Documento soporte 1001 a0t HONORARIOS DEL OL AL 31 DE OCTUBRE Plan i tiécnico al1ak e 1.800.000 |51
Atencién Mes 3 ZB/10/2024 MARALA FERRANDA DIAZ GONZALEZ o 1.121.891.698 | Documento soporte| 966 4m HONORARIOS DEL 81 AL 31 DE OCTUBRE Pl i tdenien al 2000000 |31

3 28/10f GIOVANNA ANDREA VILLALOROS BULLA | CC 40.186.056 | Documento soporte 1w 305 HONORARIOS DEL©1 AL 31 DE OCTUBRE técnico al 1ak h 2000000 |SI
e 3 e PUIDO cc 52924447 | Documentasoporte|  DS226 FACT 328 7 CAJAS DE REBMA CARTA Papeleria asociada “"'E‘:“ o odenbirrative dol 2450000 [NO
Atencin Mes 3 29/10/202a)  DIEGO MAURICI ARIAS GRAIASES  (CC 86.044.638 | Documento soporte, osaa7 ARRIENDO SEDE ADMIN DEL 1 AL 31 DE OGTLERE [Papelodte asaciads ‘T;T demtuiatzatien ol 25m000 [NO
Atencion Mes 3 20/10/2024 CAROLYNA ESTRADA OSPINA cc 1,421.934.383 | Documento soporte, 1054 | TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Plan de fortalecimiento ek al talenta humane 150,000 |10
Atencion Mes 3 30710/2024 ROSALBAEN AVILA c 40.430.932 | Documento soporte 1057 | TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Planda i o al 150,000 [NO
Atencion Mes 3 20710720124 YENI MILENA RURZROBAYD cc 40.216.165 | Bocumento soporte 1060 TRANSPORTE ViSTAS VEREDAS OCTUBRE Phan deé fortatecinients téenico 21 Malento umano 150000 [NO
Atencién Mes 3 0/10/2024 IESSICA LORENA APARKIC VARGAS cC 1.094.284.959 | Documente soporte 1061  TRANSPORTE VIBITAS VEREDAS OCTUBRE Plan de fortaledimiento técnito al tafenta umana 150,000 (NO
Atenciim Mes 3 3041072024 JUAK CARLOS OLAYA cc 77.936.367 | Documentao soporte 1063  TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Plan de fortaledimiento téeaico al talento humana 150.000 (NG
Atenckin Mes 3 3010/024)  OSCARCRLANDO GATANORTZ  [cC 1.120.506.121 | Documenta saparte, 1067 TRANSFORTE VISITAS VEREPAS OCTUBRE Ptan de fonalacimignto técnico of talento tramane 160,000 [NO
Atencidn Mes 3 30/10£2024. SOMIA TATIANA FOREAO SUAREZ cC 1.019.123.799 | Decumento saporte| 1085  TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Pfan de fortalecknianto téemico al talento hurmane 150,000 |NO
Atencién Mes 3 30/10/2004|  HOHAN VICENTE DIAZ RODRIGUEZ | cC 86.075.469 | Documento soporte 1062 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OGTUBRE Plan de Fortalecimiento técnica al talento humano 150000 |NO
Atencidn Mes 3 30/10/2024 LUZHVILA ASTRID AGLWRE RAMOS cC 35.261.532 | Documento soporte 1058 TRANSPORTE VIAITAS VEREDAS OCTUBRE Plan de fortalechmdenta técnico al taleo humane 150,000 |NC
|Atencién Mes 3 3070/ 0024 RODRAKGO YIDAL ARABO cc 74.753.878 | Documento soporte| 106& T TE ViSITAS VEREDAS OCTUBRE Plan de fortalecimients técnico al talemo homana 150800 |NO
Atencién Mes 3 30/10/2020|  YUAY ALEXANDRA SANABRIA FATARDO  |CC £121.916.451 | Documento soporte w0 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUERE Plan de fortalecimienta técnico al talenta humano 150,000 [nO
Atencién Mes 3 30410/2024 HALIAN ANDRES NARVAEZ LADINCH cc 1.121.822.720 | Documento soporte| 1064 I TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUSRE técnico al tak hu 150.000 |NO
Atencién Mes 3 30710/2024 YUDY LIZETH AGUACIA TOSPINA cC 1.121.339.109 | Documento soporte | 1055 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE P, wacnico al 130.000 |NO
Atencién Mes 3 30/10/2024 VAN DARICE. REY CRUZ (= B6.081.764 | Documenta soparte 1053 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Plan de fortalecimienta técraco al talento humano 150,000 |NO
Atencion Mes 3 30/10/2024 DANIELA LADINO TORAES cC 1.120.874.581 | Documenta soporte| 156 TRANSPORTE W13iTAS YEREDAS DCTURBRE Plan de fortalecimiento técnico al talento humana 150.000 |NO
Atencién Mes 3 30/10/2028|  MERLY NAGIRA TRUJKLO VALENCIA  |cC 52.839.740 | Documento soporte, 1059 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS DCTUBRE Plan de fortalecimiento técnico al talento humans 150000 |NO
Atencidn Mes 3 30/10/2024 KENA FATSULY CARDONA RAMIREL oC 1.121.835.057 | Dacumento soporte s1 TRANSPQRTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Plan de fantalacimlenta téenien al talento humana 150,000 (NG
Atencidn Mes 3 30/10/2024|  YISETH MAGALLI SANTIAGO PARRADO cC 44189 314 | Documento soporte 1066 TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Pian de fortalecrmiento bécnico al talento humano 150000 |NO
| Atencién Mes 3 30/10/2024 AREDYZ LOPEZ IBARIEZ [ne 55211 856 1052 I TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Plan de fertalechmiento técnicn al talenta humano 150,000 [NO
Atencion Mes 3 20/10/2024 LEIDY PACLA SUAREZ cc 1121892926 | Documento soporte 1065 | TRANSPORTE VISITAS VEREDAS OCTUBRE Plar, de fortalecimienta tienico 2l talemta bumana 150000 N0
Atencién Mes 3 29/10/2024)  BRANDON ALDKS CASTIBANCD  [CC 1234790382 | Documenta soporte| D822 CTACOBRON 5 ALQUILER COMPUTADORES OCTUBRE Pl et eon | matego adminiriin del 500000 |0
Atencién Mes 3 29/10/2024|  BRANDCM MEXS CSTIRANCO  |cC 1.734.790.382 | Documenta soparte D538 CTA GOBRO N ALOUILER IMPRESORAS OCTUBRE fipelaria seaciade ‘”'('::"::’;’J" SRR R 400000 |NO
Arencibo Mes 3 29/10/2024|  MARLAFERNANDA DIAZ PAMPLONA  |CC 1.193.585.245 Factura 52 ns FACTURA 523 INSUMIS CAFETERIA OCTUBRE Papeletta asociada "“:'m"::* FmalTRo s 200.000 {51
Atenycion Mes 4 28/10/2024 _HIANITA DHAZ WHLAE DBOS cC 3121 834.435 | DoCUMes sopons 963 I HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Coordinader{a) 4404362 |SI
Arencion Mes 4. 28/10/2024 | KAREN DAYANA MENDIVELSO HERNANDEZ | CC 1.010.098.179 | Docurmemto soparte 465 a5 HONORARIOS DEL 17 AL 31 BE OCTUBRE Auxiliar Administrativa 177833 (81
| Atencidn Mes 4 28/10/2024 MARIA DIGSILDA SALAS CLAYLG cc 43,188,734 | Documento soporia 9m 362 HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE DCTUBRE Aspdliar Administrative 1773333 |81
Atenciin Mes d. 28/10/2024 WILSON OSWALDC {ALIZ MORENO cC A6.088.556 | Doasmenta soporte 9am 363 |HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Suncliar Adrenetrativo 1773333 |9
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AEGSTRAR LW/CAMENTE LOS ESRESTY EJECUTADOS : Lepiela fne Total ejecuzian del periodo 1.27.490.955,93
Etspa Fecha del soparte PBroveedot m::.wm:m m“"pmrrm Scperte rm:"“ Eg::r!r'::'e:h) Descripcitn soporta Egrasa [ Vater total pagado Faga SITRO
Atencién Mes 4 281012024 CARCLYNA ESTRADA OSPINA cc 1121834 383 | Documento soporte a75 265 HOMORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUERE. Gastor{a) e Bxpeniencias 1 2218887 |5
Atenciin Mes 4 28/10/2024 DIANA MHENA PUENTES ORTIGA  |CC 40849216 | Dacuments soparte a7z 265 08 DEL 17 AL 31 DE OCTUSRE Gastor(a) da Expenencas 1 2.316.867 (o1
Atencicn Mes 4 28/10/2024 | ERUICA PATRICIA SANABRIA MONTENEGRD |CC 1.121.850.465 | Dacumento soporte, a7 367 HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Gestorla) de Experientias 1 2216867 |3
Atencidn Mes 4 28/10/2024 GLILMAR BLANDON DAZA cc a 395,183 | Documento soporte 982 368 HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE QCTUBRE Gestar{a) de Experlencias 1 2218867 |8
Atencion Mes 4 28f10/m028 VAN DARKCS REY CRUT cc 86.081.764 | Decuments soporte 984 L) HONORARICS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Gestor(a) de Experiencias 1 228,667 |51
Atenciin Mes A 28/10/2024|  IHOHAN VICENTEDIAZ RODRIGUEZ  [CC 26075463 | Documents soparte 986 370 05 DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Gestorfa) de Experiencias 1 2216867 (S
Atencion Mes 4 28710/ 2004 JUAN CARLOS OLAYA cc 7.793.637 | Documento soperte| a88 E HONORARIOS DEL 17 AL 31 BE DCTUBRE Gestor{a) de Experiencias 1 2215867 |31
Atencion Mes 4 28/10/2024|  IULIAN ANDRES NARVAEZLADINO  [cC 1121 871,720 | Documento soporte «0 372 JOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Gestorfa) de Experiencias 2718867 (21
Atenckon Mes 4 28/10/2025 AREDAZ LOPEZ tBAREZ cc 55.211.856 | Documenta soparte 1003 373 |HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Gestor(g) de Experiencias 1 228667 [SI
Atencion Mes 4 3B/10f2024|  MERLY NAGIRA TRIVILO VALENCIA  |CC 52,839,740 | Documentn soporte EEF] £l HOHCRARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Gestor(a) de Experiencias 1 2218667 [SI
Atencibn Mes 4 28/10/2024 OSCAR ORLANDIO GAITAN ORIIZ o 1.120.506.121 | Documento scporte| 984 375 HONORARIOS DEE 17 AL 31 DE OCTUBRE Gestar(z) de Experlencias 1 2216867 (S
Atenciin Mes4 2B/10/2024 VALENTINA VARGAS ALVARADO cc 1006687 172 | Documenta soporte 296 ar? HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Gestara) de Experiencias 1 2216667 |31
Atencion Mes 4 28/10f2024|  YULY ALEXANDRA SANABRIA FAIARDO | CC 1121916451 | Documento soporte 928 a8 0% DEL 17 AL 31 O OCTUBRE Gesten(z) de Expertenclas 1 2218687 [SI
Atencién Mes 4 28410/2024 LEIDY VIVIANA ERASD RUALES cc 1.121.567 208 | Documento soporte 1000 364 HONCRARICS DEL 17 AL 31 OE GCTUBRE Gestrla) de Experipneias 1 2216687 (S
Atencidn Mes 28/10/2024 ALHA ISIS ALVAREL LEYTON (=4 40.422.363 | Documento soporte 1007 a7 HONCRARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Dsicdloga(a] 2216687 [SI
Atencidn Met d 2810/2024 ZULY BOLENA REY CARRILLO cc 52.964.179 | Documents soporte 1009 380 HONORARICS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Psicélogala) 2.216.067 (31
Atencién Mes 4 28/10/2024 JESICA LORENA APARACIO VARGAS cc 1.094.284 959 | Documenta soporte| 103 382 HOMORARI:S DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Plesiogofa) Za1a647 (S
Atencidn Mes 4 28/10/2024|  YENA FAYSULY CARDONA RAMIREE  |CC 1121835057 | Documenta sopone 1015 a3 HOHORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUERE Psichioga(a} Z2166887 (S
Atencin pes 3 28f10/2024 LAUAA DANIELA HERRERARUEDA  |CC 1121.949.180| Documenta soporte, 1017 E HOMORARICS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Prictloguta 216.6567 |31
Atencitn Mes 4 28410/2024 LUBIVIA ASTRID AGURRE RAMOS  |CC 35261532 | Documento soporte 1019 385 HONGRARHKCS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Psictiagola) 2218687 |51
| Atencidn Mes 4 28/10/2024 NELLY PATRICIA FLOREZ VELEZ cc 1.120.354.046 | Documents saporte 1021 ELLY HOMORARHOS DEL 17 AL 31 DE CCTUBRE Psicéloga{a) 2ng.667 |5
Atencion Mes 4 28/10/2024 RODRIGC VIDAL ARALIQ c 74.753.878 | Documents soporte 1023 ELE HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OGTUBRE Psicslogo{s) 2216.667 (81
Atencion Mes 4 28/10/2024 ROSALBALEON AVILA cc 40.430.932 | Documento soporte 1025 388 HONORARICS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Bslcslogola) 2216867 (SI
Atencisn Mes 4 28/10/2024 SONIA TATIANA FORERO SUAREZ cc 1.019.123.799 1027 383 HONORARICS BEL 17 AL 21 DE OCTUBRE Pairalogn{a} 2216067 |5
Atencion Mes 4 28/10/2024 VENI MILENA RURZ ROBAYO cc 40.216.165 1029 390 HONCRARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Psicologo{a) 2316887 |51
Atencitn Mes 4 28/10/2024|  YISETHMAGALLI SANTIAGD PARRADD | CC 40.159.314 | Dacumento soporte 031 301 HONORARIOS DEL 17 AL 51 DE DCTUBRE #sichlogola) 221 st
Atencidn Mes 4 28/10/2024 YUDY LIZETH AGUACLA OSPINA cc 1.171.939.109 | Documento soporte 1033 E:7 HONCRARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Psictlogala) 2216667 |8l
Atencion Mes & 28/10/2024 YULY PAOLA VIGOVA ESPOSITO cc 1.121.850.570| Documenta soporte 1035 3m HONORARIDS DEL 17 AL 31 OE OCTUBRE Psictiogala) aze8a7 |31
Atencidn Mes & 28}10/2024 [ANIELA LATIING TGRRES cc 1.120.874.561 | Documento soporte 1011 E-T HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Bsieslogola) 2216867 (S|
Arencion Mes 4 IB/10f2024 MARIA CAMILALADINO PARRADD  [CC 1.005.79R,275 | Documenta soporte 1037 394 HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Dinamizador{a} comunitarl 1186867 |3
Atenciin Mes 4 281072024 LINA MARIA AGUIRRE ESCOBAR cc 1.121.877 916 | Documenta soporte 1041 395 HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Pedagogn zoea.687 |9
adeneitn Mes 4 WFL0/2024|  CARDLYESENIACURILCS BERNAL  |CC 1.121.845.140 | Documenta saporte 1042 297 HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OCTUBRE Pedagogo 2388667 (I
Atencion Mes 4 28/10/2024|  WARIA ANGELICA VERGARA PEREZ  [CC 1121900802 | onuments soporte 3085 E:1S HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE CCTUBRE. Pedagoge 2206657 |21
Atencion Mes 4 28/10/2 1EINY PAOLA SUAREZ. cc 1.121.593.936 | Documento soporte 1005 176 HONORARIOS DEL 17 AL 31 i GCTUBRE. Gestor{a] de Experiencias 1 z218.867 |31
Atencitn Mes 4 28/10/2024 JUAN ESTEBAN PEREZ DIAZ o 1.123.802 933 | Documento soporte 1033 385 HONORARIOS DEL 17 AL 31 DE OGTUBRE Tinamizadoris) comunitrio 1166.667 |51
Atencion Mes 3 31/10/2024 BANCOLOMBIA 5.A5 Nota Contable ta Contable 4 GRAVAMEN MOVIMEINTO FINANCIERD Gravamen Movimientas Financlerss GMF 156207743 |51
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ACTA DE REUNION O GOMITE No 06

' Fecha: 18 da noviembre de 2024

L Hora: 10.30 AM a *11:45 AM

‘ Lugar: Plataforma Teams
Dependencia que Convoca: Grupo de Asistencia Técnica
Proceso: Promocién y Prevencién
.'Ob'eti\m'ii o Realizar el Comité Técnico Operativo del mes de atencién de octubre, del Contrato de
JeTve: Aporte No 50002332024, Modalidad Atrapasuenios "Espacios Comunitarios’

WM_ -

1. Salude.

2. \Verificacidn de asistentes.

3. Socdlalizacién de los avances técnicos operativos.
4, Beguimiento a |z efecucién financiera.

Desarrollo;
1, Saludo.

El dia 18 de noviembre del afic 2024, las siguientes personas asistieron al comité técnico operativa del contralo de aporte No
50002392024 correspondiente al mes de atencidn de octubre de la Modalidad Atrapasuefios “Espacics Comunitarios” ejecutado por
el operador CORPALLANQOS.

2. Verificacién de asistentes.

« ROSARIO DEL PILAR RODRIGUEZ GARCIA, Supervisora del contrato, asistid de manera virtual, via Teams

« LUIS FERNANDO DIAZ STEFFAN: Representante Legal Unidn Temporal Talentos 2024 — Operador responsable de ejecutar
la modaiidad.

» JUANITA DIAZ: Coordinadora de la modalidad.

« JENIFFER GINETH GUTIERREZ BARRERA: Apoyo a la supervision desde el componrente técnico — Contratista [CBF-
asistio de manera presencial.

+ JOHANNA ANDREA BACA GUZMAN: Apoyo a la supervisién desde el componerte financiera — Contratista ICBF- asistid
de manera presencial.

» LEONARDO CHAPARRO: apoyo financiero del operador Corpallanos.

| EI ICBF realizé apertura del comité sefialando que en el presente comité el operador socializara los avances del mes de atencion de
jos ocho (08) municipios donde actualmerita se esta brindando la atencién. Parz elle, el operador proyectard en una presentacion los

avances técnicos y operatives de la operacién, asimismo el seguimiento a la gjecucion financiera y producto de la socializacién sz
estableceran compromisos en dado casc de ser necesarios.

3. Socializacion avances técnicos.

La coordinadora de la modalidad Juanita Diaz procedié a presentar los avances téchicos del contrato de aportes 50002392024

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de aste documents se considera como COPIA NO CONTROLADA
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| CORPALLANOS &>
S
Atrapa
Suenos
CONTRATU DE APORTE 50002392024
ZONA 102
ACACIAS, GUAMAL, CUBARRAL, $AN MARTIN, SAN CARLOS
DE GUARGA, CASTILLO, CASTILLA La KUEVA, EL DORADO

3 ‘es ¢ famm cons Dutendc o 1o atenc oa istenai a4 constysend de geecic

E . 6 stegrd de R T e o 0s ses (6
 vapme et 1F Omi en comdada de voneshlidad wow, teroes § de maro
“ wiggen T 2 b toostrocadn de grocncones

5.0 como 1gzrtes de cat.o 2 la prote:

11 pars Ja T v pan b paz
trere (13 afizs, 7 sdolescenter enze Lo

Datos generales del Contrato

@

Atrapu
Suerios

[Fectn taucim ‘= nilo de 2024

131 de dicembse de 2124

Fecha Tesaun acidn:

Walor del conpwrato 'DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES CIENTO TREINTA ¥ OCHO MIL
QUINIENTOS VEINTICINC PESQS M/CTE (§ 2.361 138.525)
Aporte ICBF: § 63 771.025

| Y Apoite Operador: §2

Nombre costratanie ICB

I

Nombre del contratista:

Se—|

Cargo del Saperisor Coordinadera

12 Técruca con funeones de Planeacion v Sistemas

(i CORPALLANOS

il WTPAE T o L Lia

BIENESTAR
FAMILIAR

\Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua queer cop a mpresa de esto documenta se cons.dera come COPIA NO CONTROLADA
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Etapa de Atencién ¢

%\Qrc pa
1. Conformacién de Grupos Leuos

Se confoumaron 52 grupo en los § smucipios de atencidn paia el cumphinuento de la atenaion de los 1300
Nufios, Nitas v Adolescentes asi;

INFORMACION GENERAL

?lr:iﬁ?'_rc- GRUTO | PROFESIONALL S
| 1 agaly Sumeapo
| Ly Swaiaz
S A—
[
Hons Canlows / Jofe
Arames 2 ho

Case™y I -
limera 1
| Modago Vida!  Jhokar
| | 2 Dhax [ “-‘
‘ |
€} coneattan
Bl T Corsacion Aqveawpritanal a¢ it i BIENESTA
FAMILIAZ
A
Etapa de Atencion %
K
étrnpa
. uaos
1. Conformacién de Grupas
Se confoimaron 52 grupo en los 8 municipios de atencidn para el cumphmiesto de la atencicn de los 1500
Nuios. Nifas ¥ Adolescentes asi:
[ INFORMACION GENERAL
| XENICIFO | 1 GRUPG [FAOFESIONALES
| ‘ ; VerRuz Lms |
Aaomen
[ I
= Resa Leta
| Caeoka Extradi
[ =
|
H1Cstlo T L vl B 2
: Joames Apreaa - | :
Oseas Guti E |
1 Dende 2 - — — e __‘
1 { &
B s‘“;::’.’:?:;;m 3 s [ “ 1 J
| - s [] 0 P I N S | o "
0] S ' @
ALE AN
G conraLLAN: b4
FAMIL AR

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cuatquisr ccpia impresa de aste documrento sc considera como COPIA NO CONTROLADA
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| Etapa de Atencion

1. Conformacién de Grupos

Se couformaron 32 grupo ea los 8 mumcipios de atencion paia el cumphmiento de [a atencion de Ios 1500
Taidos, Niaas v Adelescentes asi:

[ INFORMACION GENERAL DATOS DE LOS GRUFOS CANTIDADES GENTRALEY |
S i i o . —
'> ANTIE O r [=dins] PROFLY I ALES 1N ADGLESCENTES CANTIEAD | KIS | oDOLESCENTES T :
— 1 : i
WY H—
e
|
| |
|

S S— L

{} CORPALLANOS

BIENE TAR
FAMILIAR
‘U:"m‘
g
., ¥,
Etapa de Atencidn mtna
Suenos
4. Estrategias de Atencidn
Fncuentros Entre Pares

Momcior | Progmmacion Nidas|  Progrmacian | Ninosy nifias atendidos|  Adolescentes
‘ pla y Nifios | Adolescentes | alafecha ﬂ.lEﬂ(lidUﬁdluf-'L_‘h.l_i
SN ROV PRSP —
B T i | _129 S |
5 1 R R T e
60 . | __ﬁ_ I 40 777:
S = S SN . S — 124 30
B 120 B 120 3 ]
a1 B N J_ o M;‘_ N O [ 40 |
_ san Man 120 6 0 120 8 =
TorAL | o [ ew [ s ] e |

{ coRPaLLANG: P

'Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!

Cualguier op a mpresa de este dosuments se cens dera como COPIA N COMTROLADA
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4. Estrategias de Atencidn

Encuentros Entre Pares

@

No de Encuentros Grupales

MoniSisio Realizados
Acacias 80 —“—I
Castilla ia Nueva 56
- Cubarral Ce . - MSG I
T T R
| EiDomds | 56 T _.._.|
| Gumal [ s
™ San Cades | 24 |
San Martisy 64 B
| TOTAL 416

@ copeaLLaNOS

Muncigio Realizados

Mo 2e Encnentos Comanitagios |

|

Etapa de Atencién
4. Estrategias de Atencién

Encuentros Comunitarios

ENCUENTIOS COMUNITARIDS

FSCENT NINOS

| ADOLESCENTE: |

CORPALLANOS

Corrpratlin A roerpegaaTIal KA e Lia A0R

§
atrapa
SuanRos

i

BIENESTAR
FAMILIAR

7
&
\
Atlrapa
Suefos
TCOMINIDAD
T &
8
i"'.
-
i
ap
HENES AR
FARAILIAR

iAntes de imprimir este Jocumento...

piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documente se considera come COPIA NO CONTROLADA
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Etapa de Atencion

4. listrategias de Atencidn

Encue

Municipi

ntros Familiares

~ode Encuen ras

ENCUENTROS FAMILIARES

gﬁ*

1
Afrapoa

Suenos

Famuliares lleabzadas ADOLESCENTES

T NINOS

W
P

(. coRPALLANGS

Eorripi=hy Pty

Etapa de Atencién

4. Estrategias de Atencidn

Escu

icha Activa
[ Murcgne Do, de Escuchas Acuvas l
Acatiis 15
Castills 19 Muevs 10
Cubarral - 1 _
El Casullo
ElRenada | 10
Guanmal 10
San Cadles
Acacis 10
TOTAL | 75

sy

i

BINISTAR
FARILIAR

atrg

€

s

Sucios

&

WENESUR
FANMILIAR

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cua'quier sopla mpresa de aste documanto se cons dera como COPIA NO SONTROLADA
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Etapa de Atencidn
4. Estrategias de Atencién

Resumen
L No. Be Na. De No.de |
Municipin Encuentros | Encuentros No. De espacios te
| Grupales Familiases Encuenteos esenchn
| realizaddos realizados Comunitacios activa
| realizado realizadas
[0 SEE BN 8 580 b PSS SERBIRSIUST L SlBC S0
2 5 7 10
5 d = T FEFILA T e
a El Castilo £ R T | T T R
5| Fl Dorica 56 Y v 8 s NAUERR LR = =l
] Guamal 4 6 N 0 |
% San Cadoe 24 3 a5y S B
’ San Martin 6 | 8 i R 1 B 10
TOTAL 415 52 LS 75 7]
(. GORPALLANGS
Etapa de Atencidn
. " oy
5. Cargue en el Sistema de Informacién
+Creacién y Vinculacidn del Talento Humano:
Se reatiza la creacidn ¥ acriabizacén det Talento Humano de acucico at rol defirude par el <istemna de inforea e
prosentando el sipuente avance.
fol Cantidad
Audliar Aeministrativo 3
| PsiogoA 5 S S _—
| Gesor Daaporienclas | 15| { VineghiEn Tlenn Homang
e |Reglonal | © C
Pedagogo 3 b= R e LL F8aVina gares en 4
[tonerader Lomenitaria| 2 | [ sid __._‘. £ Persdns fh g i_u_&v_mfe |
osonalfnNuriodn | 1| [es | coreaan s | 0
.

% CORPALLANDS
ZORBALLANO:

uént

I

'?'a

’M‘r 134G

SuLnon

#

BIENTSTAY
FARLLTAG

&

t
Atrapa
S'EQﬁgﬁ

abty

i

H'ENESTRR
FamLing

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia i prasa da este doturrento se coneidera como COPIA N3 CONTROLADA
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Suenos
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5. Cargue en ¢l Sistema de Informacion
Cireicicn de Grupes:
4} ~rtag rapos de atenc.on base, de apuerdp @ lps nomtres, tpo de beneliciano v cupos estadlecidas por cada unc d= 1n: mur aipios
todonte se unplementa l2 modaudad Es de sclirar qie, en el sistema se zegistra la nformacion en dos dirgcmones doerentes, ona de
1ifar g v ooto de adalercenca v jLreatud, v que ademids contamnos con grupos mMEKtos, por 19 gue ce 2o necesaco v temuendo en cuenta las
creatac orgs el Nivel Nagwonal, 3 crearidn de grupos con el musma nombre, pero ccn la diferenciacion al fnal del tpe de participante
i g eats
FEEEE ok 863 Grusos Creados en Cugntome ‘
Regional | Cperadpr Adelsscentas. | Nise o] e % g3 Avanice
B N R S S )
Wt e
P
GIENT STAR
;O RPALLANG FAMILEAR
o kit iy AL s £ LR 12

Etapa de Atencidon ptiapa
5. Caroue en el Sistema de Informacidén

Tiepiateo de Benelieiaros:

e epntmier el uerma de mfommuacon - Cuditame, Jos particpanies de scuerdo con los prupes de stencion, de los mumepios doade ¢
ui_ lewental o Uac, prozeptands el uieie gTance
‘L " i J!&F:‘.u?r o1 oo Registio % e Avanca
| A Curntame
liegiond| Cmmeer | B = L I
| 1 Al scen s (NiFio [a) r“' | Adol excentes| Nifio (<) | Totat A:a.‘uummlmia[d Total
[rarees s [somasxn] & wr 1w | w < v | v | 1o | sew |

Eats pendiente pou remstrds 23 parbaipantes que fseron Brviades para Edicidn de Datos, corresponden 4 ua 2% de by meta de atgacion,
Lo lon Tighes teamesa e arwds Mo [ 1281739 ] - No [ 1217149 ] erpedides el dia 50 de Octubre de 2024

H
() corPALLANGS i

'Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier cop 2 mpresa de este desuments se cons dera coma COPIA NO CONTROLADA
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Etapa de Atenciéon

5. Cargue en el Sistema de Informacion

*Regisire de Encueestas de Diagnostico, Riesgos v Vulneraciones,
En enanto ef registro de Dhagriostico, Riesgos 7 Vilneracicnes, se presenta el sijmea'e avance

Metrde Ateadon I=deﬂmid':n'_-|tmi u-s(a:
Repiofaf|  Operador {ortrte Totat =
! | i —, Ada'sscenta o lﬂiula] Total
8- 3 | Cupos |
_Mets |CORPALANDS|S00RINOM| &1 gn | 150 | g]__ 531 | 8%

Registeo d& Encuenttos:

Ei tegstoo de Encuentros se ha venido reahzando de acuerdo con 103 74 grapos creades en el sistemz de mformacn = Cuertame
en cuents el drea misional y los participantes asoc1ados 4 apresdo 4] cicio de vida, a continuaci3n_ se presenta el ynseat

| Grepad |

e e e
1
] e

L

rde i

o tas P sctadag
e
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A rbcwe tAaWAL 24 L4 LEA AOK

.
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Etapa de Atencién

7. Acciones Transversales
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iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de ests documento se coneidera coma COPiA NO CONTROLADA
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mn
8. Registro Fotogrifico

( coppaLLANOS

o

Pyl

E' enlace tecnico e sclcié al operador la matriz de las deserciones con el fin, de revisar el seguimiento realizado por parte del
operador, asimisme aprovacho el espacio para recordarles sobre |z importancia de cargar los encuentros an el aplicativo Cuéntame,
| antes de que culmine al cortraio de aportes.

: A continbacion, se relacionan las retroalimentaciones realizadas al operador por correo electrénico: Primera retroalimentacion
‘ realizada al informe técnico y a las evidencias adjuntadas dentrc de la USB.
|
|

Primera relroalmen:acion realizada por parte de la supervision dei contrato de aportes:

| EROAUH PR i ORRER SEL MESDE GCTURIE

B T aw lETae

gy oo - TR R |

EAY
Booesmies w sl CORFALUANGS,

TAm I R R ene O T8 WD 0 6T LTSN WSRO R EINRRT DT PRI B ECUR NMECH 3 DAl 0 4 DR B SUPRTORG (i 5 a0l de
5 e AP E AuReln e t6 a0 VR AR S S 4UNEE R bW b adth DEL 4 VPRE e T AR Om S SUELAPTUS g KDt aif

R T

Segunda retraalimentac.én reaiizada por parte de la supervisian del contrato ce aportes:

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cun'guer cop a mpresa gde este do-uments se cons.dera come CORIA NO CONTROLADA



i'f) PROCESO FS.P1 MI 31/05/2024
MEJORA E INNOVACION - o
g‘mfﬂﬁg FORMATO ACTA DE REUNION O COMITE | Versién 10 Pagina 11 de 15
RETROALIMENTACIUN i1 FORME CCTUBRE T N -
B T ey st R

T lokaira g iR Bara Gig s
Bubnaz tattis
Pormed o de prasance, ma cormac rec 1 La raroaumantacidn dal inoonme
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e sar receseny, elcontol O lo: camblos resllzadas.
RIA. N g guidencig & carpeta
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4. Seguimiento a la efecucién financiera.

Contrato de Aporte No 50002392024 de la Modalidad ATRAPASUENQS ESPACIOS COMUNITARIOS por un valor de
DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES CIENTO TREINTA ¥ QCHO MIL QUINIENTOS VEINTICINGO
PESQS MICTE ($ 2.361.138.525) compuesto asi:

a.) Direccion de Infancia el valor de MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES CUATROGCIENTOS
VEINTE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE {$ 1.375.420.500).

b.) Direccién de Adolescencia el valor de NOVECIENTOS DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($916.947.000).

c.) Los aportes de contrapartida que realizard el CONTRATISTA, por valor de SESENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOQS SETENTA Y UN MIL VEINTICINCO PESOS MICTE ($ 68.771.025).

Con una asignacién de 1.500 discriminados asi;

[ [ I |
tupcs de | Toat Cupos
ngﬁ ne'::::m Mutr::g.pln dunicipio c::‘;;:i:;: adnlescen Irfarlc&an+
y [5E] Agoleseencia
Ll
Stk Meta SenG Acacias L0 120 | 300
| 500f |Meta | 50150 |castiffala Nueve _L_l_m_ a0 T 200
S00L  [Meta 50223 Cubarral . e 20 _’_ 200 |
|_sp;r_ [Meta 50251 |ElCastille [ 50 &0 D |
| 5001 |meta 50270 |El Dorado |12 s 200
5001 |Meta 50218 |Guamal iz 80 300 ]
5001 |Meta 50680 |San Carlos d= Guaroa| 60 a0 | 10 ]
5001 [Meta 50683 |San Martin | 120 .80 | 200 :
B 107AL| 900 600 | 500 |

| Acta de inicio de fecha 02 de julic de 2024 hasta el dia 31 de diciembre de 2024.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio amblante!

Cualquier copia impresa da este documento se cansidera come COPIA NO CONTROLADA
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[ El profesional financiero de Corpallancs, toma la palabra quien indica que hace aproximadamente 10 dias fue radicado |
g informe de atencion del mes numero 3, correspondiente al mes de octubre, descrito asi;

TERT ETAPA DE ATENCION MES 3 '
§ iL gids bbb U oG4, ,’iﬂgs‘{gﬁsﬁmi Escutabo. T;'_F;",;’;'A_i
1 T. TALENTO HUMAND $182.787.921 | 181.837.218 $950,093
z iz TRANSP y VIAJES DELTH 7 i él 5:3;;;277*771577;‘5-%65 [ 75'8;;:74
5 3 APOYOSNUTRICIONAES  §131437.800 130190760 | §1.247.040
a1 memGrRics | sioossoco | 1so0eso0d| s
32 CLASCOMUNTARIAS | $9.352800 | B10576)| $1247040 |
L et
5 ‘5. MATERIAL DE CONSUMO $50,943.000 51,444 065 | 3496935
6 o XUDEASEOPERSONAL | §i74dess | 1724805 §19.5% |
g _—?Apo-yo_in-ic_{qﬁ-v-m_ T ssmen ]
6 Admimiswacien | $18.621304 14650000 ilk_g:«.m.so‘s‘
3. PROFESIONAL JURIDICO $2.000.600 2.000£0) $0
30 AUKIIAR COMABLE $1.600.000 1.600.00) 50
35 PROTE3IONAL DE SEGURIDAD $2.000.000 2000007 $0
34 PAPELERIA $2.500.002 2450000 850000 |
35 | LSISTENGIATECNIZA $2.421,304 2421 304
34 TR4.5PORTE A3ITENCIA TECKICA $1.500.000 $1.500.00)
T3n 1RANG°ORTE VEREDAS $3.000.000 | 3000001 %0
U35 ZRRIENDO SEDE ADMIN $2.500,000 2.500.00) 50
3. £LOLIER COIPF ADORES | 8500000 500,60 50
T £ ALGULLER IMPRESCRAS §400.000 ea0CoY | $0
£ INSLIACS CAFETERIA | 200,000 200,003 30
9 Gravamen movimientos financieros (GMF) . $1.697.395 1.542.077 £135.318
_  Cosia Total Elapa de OCTUBRE $463.503.470 | $397.709.217 $65.794.253
TOTAL EJECUTADO ATENCION 3 $397.709.217

‘Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier ccp a ‘mpresa dé este dosuments se cong:dera como COPIA NO CONTROLADA
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B. ETAPA DE ATENCION MES 4
_ YALOR SRALDRS | ] mr
: L PRESUPUESTO /| _EJECUTADO | DIFERENCIA
1 1. TALENTC HUMANO J $182.787.921 65417706 | $5.125.003
TOTAL EJECUTADO ATENCION $85.417.704
TOTAL EJECUTADO A 31 DE OCTUBRE 51.271.490.956
TOTAL PAGADO A 31 DE OCTUBRE $ 1.035.766.842
TOTALPOR PAGAR A 31 OCTUBRE $ 235724114
GIRO1  16/08/2024 CUENTA DE COBRO ALISTAMIENTO 114.618.375
GIRO2  25/09/2024 CUENTA DE COBRO ATENCION 1 412.626.150
GIRO3  25/10/2024 CUENTA DE COBRO ATENCION 2 412.626.150
TOTAL GIRADO $  939.870.875

De acuerdeo con lo anterior, se logro ejecutar $ 397.708.207, se tiene una diferencia entre lo presupuestado y lo ejecutado
por las inicitativas, las cuales ya fueron presentada y se encuentran en proceso de revision. Avanzando asi se ha
gjecutado al 31 de octubre $ 1.271.490.958, de los cuales Corpallanos ha pagado segun soportes de transferencia $
1.035.768.842 y tiene a corte del 31 de octubre cuentas por pagar por valor de $235.724.114.

interviene ta profesional de apoyo financiero quien manifiesta, que, una vez realizada la verificacién de los sopories
contables, se encuentran en cumplimienic & las evidencias teniendo en cuenta lo estiputado en el clausulado contractual.

El operador, para el mes de atencién de octubre dio cumplimiento a la [Ley 2045 de 2020, invirtiendo ai 30% de los
recursos ejecutados para la compra de alimentos, directamente a pequefios productores agropecuarios locales y
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria local.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de aste doccumanta se considera camo COPIA NO CONTROLADA
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REFIOHAL
7 DE CONGRATOR
FECHADE Wi
£17HA UE TERMRACIUN
TIEME O DF ESE_UCK M
Meses)

<A.OR TOTAL £ OWTRATD
Ha. CUPTE ALKIGHATE &
MPHA LCEL

HIT QEL CPEFAD R

HOMERP DAL CPE A8 R

PROCESD

AGQUISICiON DE BIEMES Y SERVICIOS
FORMATD DE SEGURMENTO COMPRAS LOCALES

HETA USUARID. 5Phsts
SR A MES VALIDADO OCTLBRE
g oea FFCHA Y HDRADE VALIDACION t4/15 2024 1787

temIng HALOR TOTAL COMPRR OF 5122 008 o oo
$2.381 438 725 Porcentae ce Compra Local

02 Reportado (%) )
-2 Validado (%) 0

2T s

ORPORACCN ACROTMFRTTAR AL DE LOS LLANCG

NOTA DEL SUPERVISOR: .

r
NOTA DEL OPERADOR

L)

Ot (E1Ge 8 Al ¢

FLE5.ABS 16/06/2023
Versidn 3 Pagina Ldel
Oasificain de {2 mformacan: Pibcs

“EDE0IT R B OTRNES IO ST A T O

Firma del supervisor

+

Mombre del Supervisor:

. IA
S AT RODRID IEZ bARS.A

POOCRARIA, NFANC £ L ADCLETCENCI ¥ JU/ENTUD

" - AACOBLIT AL FARA EL FORTALLE MIENTO DE HABLIDADES, VOCACE WES T J— . __Z( /d g
BALILAT ol eNT2 5 DE ADCLESCENTED ¥ SO /ENES Frmia de outien reporta T
SERVE AT o Ma0.N 3" 3338050 (OO ¥ O R AIRAS MHomibre de qunen reporta LE JNARDO CHAPARRG
- " Thdzd de N . %
L] e Frodomn Leoat Megida Canticdad Vator Tolat [} Munscpio del Proveedar Tipo de Provaedor Meantre del Provesdor Lompta
tacal
e dancsriz Urid des felacted FACCIO0030 Putna Oxilie » Mets Pequens Pt (FF) ST ARG VARDGA L OLAYA £33
xoub Bararo Joad ey 2202 §5TCA00000 Prarc Ganér - Mita Fequeio Procuctor (FP) oD JAIFC WARGA L OLAYA 47
Seae FAman A Unid. s, 1503 $2.653 00000 Prerin Gatar - Meta Fequein Produgior (FF) N JAIRC YARGA L CLAYA 1
4 Xk e ! avamga wd. et X 112503000 Puens Oailhn « Meta Pequadin Productor (FF) R0 ARG VARGR L DLAYA 608
Thuk FMage Uidader 4503 313 556000 7 Puertp Gaitin - Meta Pequeiic Produess: (PP) PO JAIRG VARGATS CLAYA 1145

Anbes, de imprindr este docuinenta.,, pense en & mredio ambients!
C algurer Copia #Rpress e e e dooumento se conydera como COPLA NO CONTROLADA,

| Decisiones:

leriende en cuenta |0 abordado dentro del comité técnico operativo del contrato de aportes 50002392024 Modalidad Atrapasuefios

‘Espac.os Comunitarlos” se da aprobacion de continuar con el tramite para legalizar la cuenta y realizar el respectivo desembolso por
parte de |a supervision del conirato de aportes

ANEXOS: se anexa pantallazo del comité.

:Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguer cop a mpresa de este dozumenta se cans.dera como COFIA NO CONTROLADA
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1 Comité Técnico Operativo - Financiero Contrato de Aporte No 50002352024 - Atencion O.
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Compromisos / tareas

Responsable{s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

Enviar copia del acta at operador

Jeniffer Gineth Gutiérrez Barrera/Enlace de Infancia,
Adolescencia y Juventud.

Noviembre 2024

Presentar propuesta de [niciativas

Corpallanos

MNeoviembre 7024

FIRMA ASISTENTES

Nombre

Cargoorol/
Dependencia

Entidad

Firma

Se snexa listade de asistencia

N/A

N/A

N/A

Préxima reunién

Fecha

Hora

l.ugar

Colaborador que elabora el acta:

ICBF.

Jeniffer Gineth Gutiérrez Barrera y Johanna Andrea Baca Guzman — Contratistas

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambientz!

Cualquler copia imprasa de este documento se considera come COPIA KO CONTROLADA




CORPALLANOS

Covpevacldve Agvoetrnpresarial Ae los LLAavws
NIT. 822.005.122-5

o WIHIRLRRERRINIUARIY

Cégigo web: Yz3cqQoT TngAgsz ZRxz
Eﬁfﬁ Radicader: SARA YAZMIN LOGqMOJlgA Facha: 20 4-11-151Eg§bﬂ:ﬂ: 34

: Remitants:CORPORACION AGROBMPRESARIAL DE LOS LLANOS
Claaificada Destine:  Grupo ce As'sianca Tecnica { Mats

Doctora seuinta.  CUENTA DE COBRO TERCER MES DE ATENGION CONTRATG N°
PILAR RODRIGUEZ GARCIA

Supervisora

Contrato de aporte 50002392024

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Regional Meta

M/

Villavicencio, 15 de noviembre de 2024

Asunto: Documentos Cuenta De Cobro ~ Tercer Mes De Atencién
REFERENCIA: Contrato de aporte No, 50002392024

En el marco del contrato de la referencia, cuyo objeto es “Promorer ef reconocimiento, ke garantia y la proteccion
integral de derechos, el buen vivir yla participacion de nifias, niiios yadolescentes, como agentes de cambio contribuyendo a la
atencion integral y a la construccion de generaciones para la vida y para la pag;. promover el reconocimients, lu gurantia y la
proteccidn integral de nifias ynifios entre los seis (6) y trece (13) anos, y adokscentes entre Jos catorve (14) y diecisiete (17)
afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicion de vutuerabitidad social, territorial'y de mayor exposiciin a riesgos
Dpsicosociales, para que conivibuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construciion de generaciones para

la viday para la paz” enla Zona 103 de la Regional Meta, me permito realizar la entrega de los documentos
definidos en la CLAUSULA 6. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO - FORMA DE

PAGO: PARAGRAFOQ PRIMERO, asi:

* Cuenta de cobro fase de atencidén — Mes 3
¢ Certificado de cumplimiento de pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos
Laborales y aportes parafiscales, expedida por el revisor fiscal.

¢ Certificado de cumplimiento de pago oportuno a proveedores y al talento humano contratado para
la Ejecucitn del contrato e implementacidn de la modalidad, expedida por el revisor Fiscal.

¢ Planilla de pago de retencidn en la fuente con el anexo del centro de costos.

® Antecedentes vigentes del revisor fiscal — Tarjeta profesional — cedula.

Cordialmente,

STEFENN

C/C N™19.083.378 Bogoti
Representante Legal

PERECGNERIAJURIDICA N".1032000. APROBACION 080 DE OCT UBRE8/2000
Direccidn: CLL 18 N° 43D - 22 Barrio el Bugue. Tel - Fax 6713615 ~ 310 8570772

E mail: corpallanos@hotmail.com Pagina WEB: www.corpallanos.com
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PHLAR RODRIGUEZ GARCIA

en mi calidad de SUPi RYISOR \NTERVEN'-TBR—O INTERLGCUTOR del documente relacionado a continuacién, certifico para efectas def presente pago, que el proverdor o contratista ha cumplide con las obligacienes
financiera: cons pnadas er ul docamenso contractual, ha acreditado v demostrade ol pego de fas aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos estab ecldes, verif.cando el cumplimignto
onferme aio dispuesta en el articuls 50 de la Ley 789 de 2002 & ha acreditada y demostrado cumplir 1o deserito en el Art. 114-1 del Estatute Tributario y &l art. 65 de fa Ley 1819 de 2016. En tal vintud, autorizo el pago

canferme al siguiente detalle

5 GENERALES

" OMAKE DT PRONTEDOR
ANTRATSTA

—

CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANGS - CORPALLANOS

-

™ e e

 MENT fp DL MENTO DE IDENTIFICACKON E 822.005.122-5

1

IDENTIEL A7

N

TH NEDICUMENTD FUINTE MUME™D I

UMENTO FUENTE FECHA SUSCRIPEIGH

|
| T2OLE
|

PLAZII L E FIECLCIN" HASTA

da e a

1
e

2 e 3

FLOPALE TXPEDR.N DE A PRESENTE ¢ ERT FICACKCH

7 _DATOS DELPAGOD

i_!

Cgeroa [ 2 ] oe

7 ]

§412 626153

:-. |.

CUATROZIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISELS MIL CIENTE CINCUENTA PESOS M/CTE

P4 vsne | ] | hasta [
= = 3 = e s
[ 4.1 AFECTADION PRESUPUESTAL
- GEFENDENCIA DE
DESCRIPCION DEL RUBRD | RPC RECURSO IDENTIFICADQR PRESUPUESTAL R oyl USO PRESUPUESTAL VALOR & PAGAR
‘ i e s | seazs 10 €-4602-1500-5-704020-460202 102 152 A-03-02-02-009-002-09 $ 247.575.690
oAb TP 1smaze 10 C-4602-1500-9-704020-4602021-02 153 A - 02-02-02-009-002-09 3 165.050.460

NOTA: LOS REQUISITOS PARAEL TRAM TE DEL PASO ESTAN £STABLECIBOS EN LA REFOLUGION VIGENTE DEL PROCESO GESTION ANANCIERA

2.2 INFORMACION BANCARIA

[ AR L B (_'_ T BANCOLOMBA | HUMERD OF CUINTA 35420000104 ] mrocecuenta AHCRRDS
i 3. ORMRVACOREY
b
| FBAEL TER ER P LA FTAPA JE TEN ICN DE LAN D .LIDAL ATAZPASULHDS 1« GPALIOS CL ML MTARIDS
| T
t
| vaceainges [5 n £ LFTRAG [
[ [:_ -] CLDTA HUAERD rﬁ mr—r 77
I ACION DEL PAJO
CRRIENTE
08 DF FUNCIIMAM ENT WALER
TS F INVERSIZ 00 R NTLS & INFRAESTRL CTaia waLCR S 217526.150
WASTOS DE IMVERSIM NG A ETALT TLAA CALDR
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(_ CORPALLANOS

Carporasidn Agvoenapresavial oe les LLlawos
NIT, 822,005.122-5

Villavicencio -Meta, 15 de noviembre de 2024
CUENTA DE COBRO No 4

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBF”
NIT. 899.999.239 — 2

DEBE A:

CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS - CORPALLANOS
NIT. 822.005.122 -5

POR CONCEPTO DE: Pago mes etapa de atencién del Contrato de Aportes No 50002392024 de
la modalidad Atrapasuefios Espacios Comunitarios cuyo OBJETO es: Promover el reconocimiento,
la garantia y la proteccion integral de derechos, el buen vivir y la pasticipacién de nifias, nifios y
adolescentes, como agentes de cambio conttibuyendo a la atencion integral y a la construccion de
generaciones para la vida y para la paz. Promover el reconocimiento, Iz garantia y la protecciéon integral
de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete
(17) afios once (11} meses y veintinueve (29) dias, en condicién de vulnerabilidad social, territorial y de
mayor exposicién a tiesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes de cambio a la
proteccién integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz.

VALOR TOTAL: CUATROCIENTOS DOCE MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL
CIENTO CINCUENTA ($412.626.150)

Representante Legal

Direccién Sede Principal - Villavicencio, Meta: CLL 18 N° 43D - 22 Barrio e Buque. Tel . 6713615 - 310 8570775
Direccidn Sede Puerto Carrenio. Vichada: Cra é N° 18 — 28, Bamrio Santa Teresitq, Tel, 3218331015
Direccion Sede Medellin, Antioquia: Calle 34 N 43-66, CC San Diego, blogue norte, oficing 217

Email: corpalignos@hotmail.com Pagina WEB: www.corpallonos.com




CORPALLANOS

Corporaclbm Agrogvwpresavial sz los Lianes
NIT. 822.005.122-5
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EL SUSCRITO REVISOR FISCAL YIMMY CARRILLO
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 86.041.875 DE
VILLAVICENCIO Y TARJETA PROFESIONAL N°90043-T DE LA JUNTA
CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA:

Que la CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS “CORPALLANOS",
identificada con Nit. 822.005.122-5 a la fecha ha cancelado los pagos de los
aportes a los sistemas de salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y Aportes a las
Cajas de Compensacion Familia, instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, durante los Ultimos 6 Meses, dando de esta
manera cabal cumplimiento a lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por la Ley 828 de 2003.

La presente se expide a solicitud del interesado, en Villavicencio a los (15) Dias del
Mes de noviembre 2024.

l

3
T.P. 90043-T
C.C N° 86.041.875 de Villavicencio

Direccién Sede Principal - Villavicencio, Meta: CLL 18 N° 43D - 22 Barrio el Bugue
Tel.6086713615-3108570775

Ematl: corpallancs@hotmail.com_Pagina WEB: www.corpallanos.com
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Certificado No:

EE@VElI@@BESCPEF 4

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador piiblico YIMMY CARRILLO identificado con GEDULA DE CIUDADANIA No
86041875 de VILLAVICENCIO (META) Y Tarjeta Profesional No 90043-T SI tiene vigente su
inscripcion en ia Junta Central de Contadores y desde los Gltimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * # * * ¥ ®whahd st w kb wdow s 5 5w bk s ¥ &

LR AR AR R R EREEREENEEREEREENEEESEERE R EENERERENE RN IR E I I I I RIS R R SRRyt

LR R A AR EREERESSEEREESEERERESEREREERENE R ER B R R N R R e r ErEEE RN}

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Septiembre de 2024 con vigencia de (3) Meses,
contadas a partir de la fecha de su expedicion.

- /anflmw;ﬁmi@ﬁ

DIRECTOR GENERAL.

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFQ 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero de! certificado
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75 CORPALLANOS
":,‘;g’ Corporaclbn Agrotrapresarial de los Lianos
o NIT. 822.005.122-5

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL YIMMY CARRILLO
IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA N° 86.041.875 DE
VILLAVICENCIO Y TARJETA PROFESIONAL N°90043-T DE LA
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA:

Que la CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS “CORPALLANOS®,
identificada con Nit. 822.005.122-5, se encuentra a Paz y Salvo con los coniratistas y
demds proveedores que se derivan de la ejecucién del Confrato de Aportes
N°50002392024 del 2024, Suscrito entre el Instituto Colombiano De Bienestar Familiar
(ICBF) vy la Corporacion, Cuyo objeto es Promover El Reconocimienio, La Garantia Y
La Proteccion Integral De Derechos, El Buen Vivir y ia Participacién De Nifas, Nifios y
adolescentes, Como Agentes De Cambio Contribuyendo A La Atencién Integral Y A
La Construccion De Generaciones Para La Vida Y Para La Paz. Promover E
Reconocimiento, La Garantia Y La Proteccidn Integral De Nifias y nifos Entre Los Seis
(6) vy trece (13) Afos, Y Adolescentes Entre Los Catorce (14) Y Diecisiete (17) Afos
Once {11) Meses Y Veintinueve (29} Dias, En Condicion De Vulnerabilidad Social,
Territorial Y De Mayor Exposicidn A Riesgos Psicosociales, Para Que Contribuyan Como
Agentes De Cambio A La Protecciéon Integral Y A La Construccién De Generaciones
Para La Vida Y Para La Paz,

La presente se expide a solicitud del interesado, en Villavicencio a los (15) Dias del

Mes de noviembre 2024.
‘. 0
T.P. 90043-T

C.CN° 8Q.041.875 de Villavicencio

Direccidn Sede Principal - Villavicencio, Meta: CLL 18 N° 43D ~ 22 Barrio el Bugue
Tel.6086713615-3108570775

Email: corpallanos@hotmail.com Pagina WEB: www.corpallanos.com
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DE COLOMAIL

ruw“naer-\:m FINRNCIZRA

VIGILA

ess x roducto progag
B I b #: Fogafin| ...,
= badNCOIOMDIa
ESTADO DE CUENTA
| DESDE: 2024/09/30 HASTA. 2024/10/31
CUENTA DE AHORROS
CORPALLANCS CONTRATO IC3F Ne.8e |
: NUMERO 36400000104
CL 18 43D 22 BUQUE |
- SUCURSAL UNICENTRO VILLAVICENCIO
VILLAVICENCIO META = B e
o S o T T T SERER
! | iTodo lo que tu negocio necesita para crecer, o
| ) encuentras aqui! Conoce nuestras soluciones
soluciones para | ' financieras y no financieras desde $0 de
potenciar t negocio i : comision, Descubre mas en:
desde So ' www,bancolombia.com/comercios
iy i
de comision. ] |
-4 :
Y i
RESUMEN
[ SALDO ANTERIOR s 328,859,5C7.12 SALDC PROMEDI 3 1,433,
TOTAL ABONJS 3 ‘ 412,638,415.65 CUENTAS X OUEFAR g
TOTAL CARGOS $ 646,306,190.45 VALOR INTERESES PFAGALOS 3 12,065.€5
SALPO ACTUAL $ 25,191,732.32 RETEFUENTE g
FECHA DESCRIPCION | SUCURSAL i DETO. VALOR l SALDO
1/10 ABONO INTERESES AHORROS 1,414.20] 328,860,901,
1/10 IMFTO GOBIERNC 431000 -2¢1,342.81| 328,578, 378
1/10 PAGZ °TA MAFR KENJ CARDONA RA ] ~199, In3.06 3ze, , a8
1/10 PAGD ITA MAE Lil ana Hernand ‘ -I,355,43),00] 328,072,
1/10 PAGS CTA MAE JUALITA DIAZ VI ‘ -8,381,290. 0] 216, 690,
1/10 PAGD CTA MAL YEWNI MILENA RU ~150,333.0C] 3iF, :
1/10 PAG2 CTA MAE YUDY LIZETH AGU =151, 00 3iE, ,
1/10 PAGO CTA MAR CAROLINA ESTRAD 1 150, 0)0.0C] 316,74
1/10 PAGD CThA MAE Giovanna Andrea -1, 2&8, 390, '[‘ 314257,
1/10 PAGD CTA MAE WILSCH QSWALDO ‘ ~3,777,200.0¢ 310,475, 563
1/10 PAGD CTR MAE Karen Dayana Me =3,777,200.0C 30€, , 368,
1/10 PAGD CTA MAE CAROL YESENIA C ‘ ? -2,435,300.0C 204,262, 018,
1/10 PAGD CTA MAR MARTA FERNANDA -1,38%,9390.0¢| 302,275, 169,
1/10 BPAGD CTA MAE JUALITA DIAZ VI -1,350,000.0C)| 300,325, 3t
1/10 PAGD CTA MAE Jeseph Leonardo -1,580,100. 288, 734,588
1/10 PAGD CTA MAE JESSICA LORENA : -150,27%0. 263,08,
1/10 PAGD CTA MAL Mar.a Dicsilda =2,771, B00; 283, o
1/10 PAGD ITA MAE CAROL YESENIA C 1 =310, 310,00 1, 0
1/10 PAG) CTA MAE YULY ALEXANDRA w ~1510,u0. 3, )b
1/10 PAGD CTR MAE Liliana Hernand -35, 583, 737. 8,138,
1/10 PAGD CTA MAE DANIELA LADINO ‘ =43, 00000 53, L 781
1/10 PAGD EBSE MINISTERIO DE HACIEN 177,42 258047, 272,
2/10 EBOWC INTERESES AHORROS ‘ 7.4.5¢C 258,067,388,
2/10 PAG? CTA MAEST MARIA ANGELICA ‘ i -311,7s7.0C 287,282,231,
2/10 PAGO CTA MAEST OSCAR ORLANDO G ‘ -1£0,000.0C 257,132,221,
z2/10 PAGD CTA MAEST LUDIVIA ASTRID -150,000,0¢C 256,882,221,
2/10 PAGC CTA MAEST Maria Camila La -2,485,200.0C 254,407, 2231.
2/10 PAGC CTA MAEST ROSALBA LEON -150,2300.0C 254,247,221,
2/10 PAGC 2TA MAEST MORLY TRUJILLO -150,290.0¢C 254, J251.
2/10 PAGZ CTA MAEST MARIA ANGELICA -300,900,0C 253,697, 2%,
2/10 PAGD OTA MAEST JUAN CARLCS QLA -157,I00.0¢ 283,547,221.
2/10 PAGZ CTA MAEST Maria Camila La 1 -307,I3.0¢ 253,047,221,
/10 PAGZ 2TA MAEST JHCHAN VICENTE ’ } -150,379.0C 252,897,231«
\ I | | I | N

"En casos de inconsiatencias en este extracte faver comunicarse con nuestre revisor fiszal PwC Contaderes y Auditares™
FPAGINA
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FENGENCIA FANCIERA
DE COLOMBLA

VIGILADO *E

> Bancolombia

ESTADO DE CUENTA

-
DESDE: 2024/09/30 HASTA  2024/10/31
CUENTA DE AHORROS
CORPALLANGS CONTRATO ICBF No.86 i
NUMERQC 36400000104
CL 18 43D 22 BUQUE
SUCURSAL UNICENTRO VILLAVICENCIO
VILLAVICENCIO META -
[ FECHA [ DESCRIPCION SUCURSAL DCTO. VALOR SALDO
PA'3 A MAEST BCDRIGC VIDAL 2 -150,000.00 252,747,231.28
FRIZ A MAEST YISETH MAGALLI -150, 000.00 252,597,231.38
1 |PRGO ©°A MAEST 3CHIA TATIANA E ~150,000.00 252,447,231.38
10 FAGD CTA MAEST IVAN DAFIC REY -150,000.00 252,297,231,38
2/1 TMPTC GOBIEEND -4¥13C0 -302,595.00 | 251,994, 636.38
i 21 PAGD CTA ¥AF 1INA MAFIA AGUT —2,922,360.J0‘ 24%,072,276.38
| 1 PAGO CTa MAL Joseph Lecrardo -1,590,400.00 247,481,876.38
1 FAGD CTA MAE JESSICA LOFENA -4,721,500.00 242,760,376.38
| 2/10 PAGD CTA MAE YULY ALEXANDRA -4,535,750.00 238,024,626.28
1 =¥ PAGD CTA MAE LINA MARIA AGUI ~4,£70,600.00 233,154,026.38
i ar PAGO CTA MAE DANIELA LADINO -4,721,500.00 228,432,526.38
/10 CTA MAE APEDIZ LOFEZ IR -4,762,175.00 224,170,351.28
1 TTA MBE YENNI MITEBA BT -3,777,200.00 220,393,151.38
A MAL GUILMAF ELRNDON ~4,735,750.00 215,657,401.38
FAag A MBL E-TA FEFTANDA -1,%85,0C0.00 213,669,401.38
1 BASD CTh MAF CAPCL YESEDIA C -4,870,600.00 208,798,801.38
i FAGL CUnL MAF FEUA TARFLOUA BA ~-4,721,500.00 204,077,301.38
=40 PAGD CTA MBE ALBA I[SIS RLVAR -4,721,500.00 199,355,801, 38
2/l FAGD CTA MAE Giovanra Andrea -1,988,000.00 1987,367,801.38
20 PAGD CThA MAE DCRA INES BAREA -2,121,6€7.00 195,246, 134,38
21 PAGD CTA WMAF VULY PROULA VIGE -4,721,500.00 190,524, 634 .38
‘ 1 FASD CTA MAE CARCLINA ESTRAL -4,735,750.00 185,788,884, 38
1 271 PAGD CTA MAE LAUVRA DANIELA H ~4,721,500.00 181,067,384, 38
| atl PAGD CTA MAR YUDY ILETH AGU -4,721,5C0.00 176,345,884.38
| /1 AB NC INTERESES BHORFRCS ‘ 156,37 176,346,040.75
\ 3/1 PAGD CTA MAEST LIERLY TRUJILLO -4,735,750.00 171,610,290.75
} /1 FAGD CTHh MAFST IUI3 ECUARDO MA -150,000.0C| 171,460,290.75
i 3/1 PAGD TTA WAFST LEIDY SUAREZ ‘ -1,062,%€7,00 170,197,423.75
‘ A Th MRAEST IEEIDY EFRS \ —4,”3?,7‘3,00‘ 165,461,723.75
1 1 °n A MBTS! MAFIA MNGELICA \ -4,£70,600.00 160,591,123.75
3 PAID ZTh MAFST VISATH MAGALLI ‘ -4,721,500.00| 155,869, 623,75
| A3 CTa WAFST llaria Cawnila La | -2,485,000.00]| 153, 384,623.75
; 3 |PASO C"Aa MAEST JUARN CZELOS OLA ~4,735,700.00 148, 648,923,775
‘ 51 TA3D CTa WAFST 0STAK CELANDO 3 -4,735,7%0.00 143,513,173.75
! TASO CTA MAEST ACDAIGC VIDAL A -4,721,300.00 139,19%1,673.75
1M PR30 CTa MAEST VAW DAFIC REY -4,735,750.00 134,455,923.75
341 |PAGO CTA MAEST JHOHAN VICENTIE -4,735,780.0C 129,720,173.75
Sl |PAZD CTA MAFST LUDIVIE ASTRID -4,72%,500.0C 124,998,673.75
ey 5l PASG CTA MAEST CULY BOLENA REY ~3,°34,563.00 121,064,080.75
3, |pa TA MAEST FFIYA ZANABRIA -4,735,720.00 116,328,340.75
3 E CTA MAEST SOMNIA TATIANA F -4,721,500,00 111,606,840.7%
|5 TTA MAFST NELLY FATRICIA -4,721,500.0 106,885,340.75%
7 TR MAEST THE3 JCHAENA PA -105,0(0.00 106, 780, 340.75
‘ 1 CTA MAFST JULLAN NARVAEZ -4,735%,750.00 102,044,590, 78
‘ ¢4 MALS D VATIEFINE ANDRE -318,080.00| 101,726,510.75
i 1 CC0A MRFST FCSALBA LEOH -4,721,500.00 97,005%,01C.75
‘ ‘, IR MAEST VALENTTNA VARGA -4,735,750.00 2,269,260.75
3 COBOBIFFND 4¥1000 -147,211.22 92,125%,049,53
| E CTA MAF brarndosn castibl -384,000.00 91,745,049.53
\ CTa MAF brandon cestlihl ~489,000.00]| 91,265,049.53
b, "Ta MAE orandon castibl ~800,000.00| 80,365,046, 5
3/ 74 MAF TI'IA MARIE AGUZ -1,%00,00¢.00 89,065,049.53
| N i MAE Lagie. Faiveros -1,547,392,00 87,517,657.53
‘ TR LMAE S TUFANY FERRIO 2,(52,1¢8 f'l §5,465,499.53
TA MAE JUMNITAE DIAZ VY -9,%81,2¢0.0 76,084,209.53
[ 53

L3 -enn AR CGE L YEEFNIA C

74,770,200,

“E1casssde noonsstercias en este extracto favar comunicarse con nuestro revisar fiscal PwC Contaderes y Auditeras”
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= Bancolombia

CORPALLANOS CONTRATO ICBF No.86
CL 18 43D 22 BUQUE
VILLAVICENCIO META

ESTADO DE CUENTA

DESDE: 2024/08/30 HASTA: 2024/10/31
CUENTA DE AHORROS
NUMERO 36400000104

(SUCURSAL UNICENTRO VILLAVICENCIO

FECHA DESCRIPCION SUCURSAL BCTO. i VALOR l SALDO
| |
3710 PACD CTA MAE WILSCHN, OSWALDO | -3,777,200. 00| 73,907,
3/10 PACD CTA MAE JUANITA DIA%Z VI | -2, 150,200, 0C 8,843,
3/10 PAGD CTA MAE Lil:ana Hernand [ ~2.358,9300.0C| caRe,
3/10 PAGD CTA MAE YENNT MILENA RU | ~844,300.00| 65,541,
3/10 PAGD CTA MAE Marza Diosilda | I =3,777,200. el, f
3/10 |PACD ©TA MAE Karen Dayana Me | | ~3,7%7,230.0C & .
3/10 |PAGZ CTA MAE JUAN ESTEBAN PE [ | -311,157. 57, )
4/10 |PAGD CTA MAEST Muria Camila La | -3 0. 2 ¥ ,
4/10 PAGD CTA MARST MARIA ANGELICA } -320,000. 53, Ta¢,
1/10 FAGD CTA MAEST JEGQN JAIRC VARG 36,0 1i7, 3, ,
4/10 FAGO CTA MAEST CUARSC SAS -1, 408,251, it ]
[ 4/10 IMPIC GOBIERNC 411000 4,513, 7 )
4/10 PAG?Y CTA MAE STEFANY BERRIO = 3. 1 ¥
4/10 PAGD CTA MAE Diana Milena Pu -4, o J. | 13,09,
6/10 ABONC INTERESES ABORROS 3.3 13,07y,
1710 IMPTC GOBIERNOQ 411000 -5,200.00 13, N
7710 PAGD CTh MAE LINA MARIA AGUI | -1,300,000,0C 11, ,
9/10 ABOWO INTERESES AHORROS f 18. 36 R
10/10 IMPTO GOBIERNO 4:11000 -16,416.0C 11,754,
10/10 PAGD PSE IMPUESTC DIAN UNICENTRO VILLAVI -4,104,000. L5,
11/10 ABOND INTERESES AHORROS "0, O L 651,
12/10 IMFTO GOBIERNO 4:11000 =1,387.04] 7,615,
12/10 PAGO CTA MAE YUDY LIZETH AGU -311,750,00 <237,
12/10 PAGD CTA MAE LINA MARIA AGUI -30,009. . .
24/10 ABONQ INTERLSES AHORROS 130.1 . "
25710 PAGD INTERBANC DIR TESORO NACI 412,524, 1a0. 118, ,
25/10 IMETO GOBIERNG 411000 -333,778. i13, ,
25710 PAGD CTA MAE ACCICHES PROGRE 32, 141, 1317, 3246,15%,
28/10 LBONO INTERESES aHORROS L3576 336,107,
29/10 ABQNO INTERESES AHORROS 1,813.21 33¢,1ir5,
28/10 PAGD CTA MAEST JHON JATRO VARG ~3€,374,117.00] 304, .
28/10 IMPTC GOBIERNO 4:11000 ‘ 360 \ 3oe, .
28/10 PAGS CTA MAE MAR™A DIAZ PAMP | -209,000 299,681,
30/1¢0 ABONO INTERESES AHORROS | 445,34 2949, PRH,
30/1 PAG2 CTTA MARST JULIAN NARVAEZ } ~4,735,750.00]| 285,153,
30/10 PAGO CTA MAEST SONIA TATIANR F ‘ -4,721,500.0C] 260,471,
30/10 PAGC ZTA MAEST SONIA TATIANA F -4¢7,640.0C 289, .
30/10 PAGC TR MAEST OSCAR ORLBNDO 6 -4,735,750.0C 28%; A
g 30/10 PAGO CTA MAEST OSCAR CRLANDO G ~803,520 281,604,
b 30/10 PAGD CTA MAEST ZULY ECLENA REY -4,721,5J40.0C 273, ,
is 30/10 PAGD CTA MAEST JHCHAN VICENTE -447,640.0C 279,11
§ 30/10 PAGD) ITA MALST Y SETE MAGALLI ~1€7, 610 278,947,
30/10 PAGD CTA MAEST JUAN CARLOS QLA -4,725,1750. 2719, ,
30/10 PAGD CTi MAEST RODRIGO VIDAL A -4,7.1,370.0¢C 866G, 140,
30/10 PAGD CTA MAEST ROSALBA LEON -4,721,310.00] 1,769,
30/10 PAGD CTA MAEST ROSALBA LECN -523,5:0.0C| 264,145,
3 30/10 PAGD CTAL MAEST LUDIVIA ASTRID | -4,721,300.0C] 252,404,
g 30/10 PAGD CTA MAEST WELLY PATRICIA | -4,701,300.0¢ | 254, s
30/10 PAGD CTA MAEST LEIDY ERASO | -4,735,730.0C| 43,5,
30/10 PAGD CTA MAEST HELLY PATRICIA | -167,610.00C| 249,464,
30/1 PAGD CTA MAEST IVAN DARIO REY -4,735,730 [ 244, i
30/10 PAGD CTA MAEST ERIKA SANABRIA -4,775,730.0C| 240, b
30/10 PAGO CTA MAEST LUDIVIA ASTRID -523,3520.0C 235,402,
38/10 PAGO CTA MAEST VALENTINA VARGA [ -4,733,750.0 231, ¢
30/10 PAGD CTA MARST LEIDY SUAREZ ~4,735,730.0 :
30/10 PAGD CTA MAEST MERLY TRUJILLO -4,735,730. . ;
|
‘ |
| |

"En casos de inconsistencias en este e

xtracto favor comunicarse con nuestro revisor fiscal PwC Contadores y Auditares”
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ESTADO DE CUENTA

> Bancolombia

DESDE: 2024/09/30
CUENTA DE AHORROS
NUMERO 36400000104

SUCURSAL UNICENTRO VILLAVICENCIO

HASTA  2024/10/31

CORPALLANOS CCNTRATO ICBF No.86
CL 18 430 22 BUQUE
VILLAVICENCIC META

SUBERINTENDE LA £ IHAHTIERA
BE COLOMEIA

VIGILADO

1 FECHA J DESCMPUON SUCURSAL DCTQ. VALOR SALDO 2
‘
‘ Fa CoA MAEST ‘laria Camila La -2,485,000.00 222,711,827 .54
‘ /1 PAGC CTA MAEST JHOHAN VICENIE —4,‘3_,7=0 00 217,97%6,177,54
410 PACT TTA MAESI MARIA RNGELICA -4,670,600.00 213,105,577.54
/20 TMETC SCLIEFN 42130 Za17 ,h53.5: 212,688,294.,02
ThoMAE CUILMAP ELANDOR -267,6<0.00 212,220,654.:02
7 |[PAGT CIn FAE YULY LIVETH AGU ~623,570.00 211,597,134.02
[EA A MAF LZUBRA DANIELA H ~€23,5.0.00 210,973,614.02
=3 i WBE AT1E2Y CSWELDIO -3,777,200.00 207,196,414.02
P& Cn MBE JUARITA LILE VI | -9,261,2¢0.4% 197,815,123.53
|ea T2a FRE DENIELA IADIND ~-4,721,500.00 163,0093,623.53
i) |EA3D CIA MAE YULY 2A0LZ VIGO -4€7,640.00 102, 625,983.53
/1 |EAGD CTa MAF FEUR IARDCEA RA -4,721,5C0,00| 187,904, 483,53
17 TATO CTA MAF RLFTLCIZ ICTEZ TE | -4,735,750.00]| 183,168, 732.53
SRG. CTa MAF U TMAF ELZNDON [ -4,735,750.00 178,432, 983,53
FAGO CTA AF CAPCLINA ESTRAL ~467,640.00) 177,965,342.53
PRGC CTA MAE JEOSIZA LCRENA -4,721,5(0.00] 173,243,843.53
10 SRCC TTA MAE VENMI MILERA RU ~4,721,500.00] 168, Sﬁh,34H.53
1 A0 LTROWAE YUY LIZETE AGU -4,721,500.0C 3.5
1 PAGD ITA MAE RIkA ISIS ALVAR -4,721,500.00
CrA MAL CRSCLIN. ESTRAD ‘ ~4,735,750.00
IR Bill CTh MAE “ULY PALLA VIGC —4,"..1,5(0.00‘
[ [ |1 ne i MAE Giovaane REndrea -1,488,000.00] 147,634,09:.53
| |F§ 4 MAE Tcoepa Lecmarde -1,590,4C0, 0Of 14%,043,683.53
q |Fns A MAE ALLA SIS ALYAR -€23,520.00 145,420,172.53
FA: ‘74 MAE O LTRA DANIELR H -4,721,5(0.00 140,698,672.53
|[FAS7 CTh MRE Maria Cicrilda -3,777,200.00 136,921,475.53
|Faz0 CTA FAE U ISTEEAL PE -2,483,000.0C 134,436,473 .53
|EA=D Coh MAE DRUTELA IZLIN ~dE7,640.00 133,968, 832,53
E ATZO CIA MAY LI A MARIE AGUI -4,£70,600.0¢ 129,098,233%,53
FATO CUA MAD FLUMA CARLCLA RA ~€2%,520.00 128,474,713.53
E | BA STA NMAE YULY ALENANLCRA ~4,725,750.0( 123,738,96%.53
oA MAE CEICL YESENIA C -4,&" (600,00 118,868, 363.53
A OMAF rna M.lena Pu -4,735,750.0C 114,132,613.53
L | 2o Sl MARL Laren Dayana Me ~3," 7.2[0.00 10,355,413.53
¥ leno Th UAE EFIA FEFNANDA } -1,58%,000,00 108, 367,413.53
} |AR UTEFES & AHIRFCS 1 ‘ 2€0.74 108, 367,674.22
1/1 | PR o MREST DIE D MAURICIO | .39 ,5C0.0"| 105,570,174, 322
Li /o o JOLIEEN. 1110 ! ~42,842.00 105,927,232
1 |PA L ¥BE 1 INA MAFIE AGUI | -4,000,000.00| 101,927,232.22
| 1 5.3 Ta MAF CRFCL YREENIA C [ -4,650,000.00 97,877,237,
| 1/1 PAT TTA MBE JUANITA [IAZ VI 2,180, 0[0.00| 95,687,232,
143 Pas Cac PAE UK SSTRERN OPE -485,500,00 95,181,732,
FI7 ESTALT IE CUENTA
S
| |
‘
‘ |
|
| 1

£asas di nconsslercas en aste extracto favor comunicarse on nuestre revisor fscal FwC Contadores y Aucitcres
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RETENCION EN LA FUENTE
JULIO A OCTUBRE DE 2024
CORPALLANOS
CTO 50002392024



Declaracién retenciones en la fuenie

1. Ao \2 sz ”L

4, Mimerz de

A

Il

PHIVADA

formularic 3510800919122

U

-‘. ‘) 737212589 84(8020)

N.Jrnmda Ids*:!]ll—ca_ctén Trigwaria | \I?u 6.0V | 7. Prmer ape'lide
20051225

ila

8. Segunco apellida

11, Razén socia - e —
|CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS - CORPALLANOS-

s def
i)
™

‘u“_

B
dec

5 us um eem:gign |n_g';u;' 25 Cid. 26. No. Formulano

ikues 20 _dnistior -« R 23 Tam'a
Concapta 5 Aperrnnus juriciens o A o
| cpppeaeRAmerte L _Retenclones a tio da renta Rotenai s & tin i da renta
sigritaz de trebaje )
Flentas de penslones o}
Horioraitas W L = R 1,300,000 | :5 143,000
Camusiones 5 U as 0 e 0 it
Bervizos 1 L l ui 0 p g 7 0
Reendimiantos fnancleros  Intereses 32 0 | 45 | ¢ a2 0 ]
Asrendamismas (Musties @ Inmusbies! 33 0|48 0a Qs a
Pegzlias y explomeior g la propledad 2 L 6a 0 o 0
th.'idandos ¥ panicigaciones 55 ! ‘ @ ) 0 a5 0 m 0
| Compras ] 0|4 Q . a6 13,778.0C0 ' 123 482000
| Tranascolones con tarjates detia ¥ créclia | 37 030 ‘ 0 o7 0
Cantralus de constucelsn | 0#5*1 s L 9"; 88 | LU
E@%@ﬁ&ﬁ“ﬁ‘gﬁgfg i per. paturales L[ i st o Fa el T v ey 3 & | O s
Loterias, tias. apuastas v siminres 59 T 0= 0 e | 0106
mﬂmcamums.camnydamas produgtos a1 [+ ‘ = 0 I 51 i [
| Ctros pagos sijalos A reencidn N “D,iff,, ) “ 9“___9_2__-___ - 0 g )
‘;-_: 'Piiﬁ.i_%{ﬁ%”” eacusniz o edensra | gg 0| sr 0 uglf [IRTE
Lﬁﬁgﬁgﬁ?&ggﬂg}adamﬂma 56 __Afvoﬁ.f'f_ Fil 0 110 - 9,1‘3 o - 0
.gﬁ:"?,‘?;’ffg':r’f”“" acdos de apenes | 5y 0 ea o] 3 et Lol W5 AT .
| ventas 59 0 | & 03 0 T4z g
o | Honcrarios &1 0| 0 J 114/ 002 0
|_§ Coemisiones &2 0 n 0 :1151 0 s}
| é Servicics 83 el Qs 0 e O
é Plendimicrios inancleros o 0 7 0 i”". 05 o
L & | 0 ‘ | 0 s LREE &
Fg%'lj%d;g‘a tidrocarburos, carbiny Jamds | s | o} i 5 | Q “95 0 27 1}
| Otras conceptos & Gl ' 0 |1z0 0|28 ¢
Menos ret pr a0 excoso N i idaz o por f anuadas, -] l - o 0

Tetal retencianes renta y complementario

Retenciongs practicncas por otvos impusstos

| A rasponsables tel impuesta schre fag ventas
| Practicacas per semvicios a rio rasldertes o ne domicilados
: enos mtenclones praclicdas en aicasa o Ingek o por
IVA
'I‘mal mtmeione'

ansadas, rescindidas o resuehiay

A mmﬁ e VA

R sta':ckm:" Impuasw urm:re nadana)

[ | Totak mhenciml\es

| Sancionss

140, D‘J
‘a8t mnenrmmcﬁ‘_ ﬁﬁi%pp? ] welta |

Firma del deelarants o 3o quian io tapresenta o - ]

s25 oo

£25,000

980. Pago total § i

—_— 1

Isu& Codige Contador o Revieor Figcat = | alle
F'm\a Contador o Ravisor Flsca! 994, Consa vudadm' 2024'%’2’ 09:56:13 AM
.383 No. Tarjeta profesionat | Faiks fosga e Roche 11

20241699238?96 Firma:lq

20¢ |

'918900160157339

== H w I == o S o B

Qo o Do

D




Nit:  8z2,005,122 -5
Auxilar d= cuentas

Cuentas: 2365 - 236599939995 Fechae: Q1L/07/2C24 - 3140772024

Cuente Nombr

Eocy Fecha Aux. Id. Ter
23654003 Compras rif 2.5%

CA 40 25107/2024 52824447

Cotpras rtf 3.5

e
e

Detalle

FAC DE VENTA 284

EMPRESARIAL DE LOS LLANOS

Débitos

Pgina No. 1

Fecha 15/11/2024
Hora 02:49:00

Saldo anterior

et ML

Créditos
0.00
48222500 [ 482,225 00)
482 225.00

482,225,400



12/8724, 1122
Numero Formulario;
Vaior:
Fecha:
idertficacion:
Numerg Dian:
= Cus:
cstado:

hitps:/ipsedian. pse.com.co/PSEHostine UilGelTransacﬁunmfmaﬁmDI,ANPzint_aspt?enGZVLYmthyz‘i EFicktoki VP rEQVRp ImiSNip R T Loy 7oL RS, .

Comprobants

COMPROBANTE
REPUBLICA DE COLOMBIA

- Sapnicur o A y
- MABERE b SIS @R ey

4310337239617
8825000
12/08/2024 11:24:52

822005722

Aprobaga

14




gl N -13 5 e i
= o
LOIMpPprooante

de pago en linea

R nd
L3 ’J_
e

Page realizz 2o port MABEL AMELIA MARTIN CESPEDES

Nro. de rzcihs: 4070831238847

Desoripeldn del pager ARG 2024 PERIGED: 7

ientifizecian del contribuyante: 06-822005422

Coneepto: Ratencion a Tiuls de Renta

Fechz de vencimiento: 2024/08/12

Fecha ¥ hore de I= trensaccidn: Lunes 12 de &gosto de 2024 11:14:49 AN
Nre. de comorasante: 20001

Wzlor pagedo: § 625.0600.00

Luentg; » 387

[{#]

canoolambiz B4,



o i

128724, 11:40 Bucursal Virtusl Empresas
Empresa: CORPALLANGS  Nit: 822005122 12 de Agosto de 2024 11:40:35 A
Usuario: MABEL AMIiIA MARTIN CESPEDES Direccion IP: 181.107.222.85
Su dltima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el lunes, 12 de agoste de 2024 27
AM
Detalle de la transaccién
| Usar id: | Alejai208 i
Facha _ hora: {1 2024-08-12 11:15:25
Evenio / transaccidn: Pago B3E
Estado: | Ejecutada
N Teenda virtvzl o recardador: DI;B; = F;SE B
Himero de factura: 4510831232817
| Identificacion del contrlbuyenta: 06-822005122
| Concepto: Retendon a Titwlo d2 Rent
Fecha de vencimiento: ) 2024408712
Descripoién dei pagao: AND: 2024 PERIODO: 7
I Valor a pagar: $525,000.00
Fecha y hora de {a transaccién: 2024~08-12 11:21:28
Cuenta a debitor: 057-783688-79
Rimere de comprobante: Q000020358
l Id usuario aprobador: arguimed
1 —
=

COPYRIGHTS © 2000 - 2024 TODO1 SERVICES, INC, Todos los derechos reservados.

Mg:s:ﬂsuwrsalemprasas.t:ansascionesbanoatombia.onmiSVEfcamrolﬂ ckensRSMﬁvenﬁcaﬁonBoie.emptar




. PRIVADA
; ) i A N Declaracién retenciones en la fuente
Fﬁn 2!0!2'4 3. Perindo I:l:ﬁ] o o

| Espacia resarvad narz & DIAN 4. Nomera de formleric 3510604838768

[

5 Numaro da ldenﬂfw:lerl Tﬂbu!arin (NIT) 5.0V | 7, Pdmer apeliide 8. Segundo apoilide 8. Primar nomtre

8220051228 |

11, Razén soclal
| CORF’ORACIO\J AGROEMPRESARIAL DELQS LLANOS CORPALLANOS—-

ol " i
o ForEs 3510604773651 ;

Datos dol
dotiaranie

ree una mrmccloﬂ lﬂdtquc 25 C.od

Aperaor-zs junﬂia.s
Basa sujela A retencion | J 3 ase ol T AR i

| Concepts

L
L -— |  oampaqosOabonosencusma | R”'“”mﬁm”‘“ g9 fenie & 22008 b ot cuents | Fietencianes & thuis de ranta
.| Rentas de trabajo E ! . (LR

Renlas da penslonzs oot : g _: 75 | 35 a
Hanararios ‘ o8 1,314,000 T 42 ! 145,000 | 7 I 0 9 )
Comisiones 2 Olaz Qe 0 a
| Sanvicios E 1,660,000 | 44 16,000 | g1 | 1,972,000 | or 68.000
Rendimipnles Eransizas ¢ Inloreses | 2z 0 as Ofe 0 e l
Arrendamientos (Mueblss o inmustles) | fex} Qa8 : 0ss 2,500,L00 ‘9 28,000
E;glgliasyexplomdon de la propiedad | 24 01 471 0 84 0

Dividendes y paricinacioncs | 0|4 O ss G |0 )
Compras | 25 177,356,000 | 40 | 4,434.000 | gg | 83,854,000 | <o 2,105.000
Transacciones con tarfetss débito y crédita | 37 0= i Qa7 O {pa| 0
Coniratos de construetisn |2 05 E Q188 LR LY r
S R o g o paralos [ & 0 f1as| b
| Lotarias, tifas, apuestes y simiares [3g T 0T N Ol | 0 ¢
;Hl_nmmarbum. carbdn y demds producios ! 40 0|5 [P 0 -g7|

O:ros pagos sun. 05 a relencién ' 43 0| 5 | 0 g 0 | 109 &

nos en cusnla al exlerior a "T_{,g- R % 5 | F @ [ 108 T e i
é?";‘ S: ﬁ?f’\‘tg: enncu-nll, al exterior a : 56_ _x by 7?'116_'*_ 010 ___D 112 o B 0
I 0 aa 0
Ventas | eo 0 { &s | 0 {113 NREY — B" "0
. | Henorarics 81 0 | 7o | Q 114; 0§z 0
Elwm.rmar | 62 07 ’ 0 s Iwz:' 0
5 | senvicios { &3 0|72 0 [14s! 0 124 (
E iF% ndimientgs Franciaros i e | Q| . 0 |yt 0|2
; <1 ﬁﬁ'ga"rgﬂ-upﬁvffﬁfyg 55 rcl:;eros'.l j 85 0lr| 0| 0z J
i :&uur!:‘;si;qlaehr;mamros carging dar."ria! &8 05 ’ 0 |11g 0z
L | Otros con:cptns l B 0 ‘ 76 | | 0 |120 0 1 128 {
Menns relgnciones pm:ﬁce;:s en_axmsnom:iebudzsapuvopsmcmnea anuladas, rascindld: a:er.uTzBas T N T I»<29.._. - R
Total retenclones renta y complemaentario 3t 6,857 "”"O
Ratanclonas practicadas por otros Impuastos

g A regpangables del impuesto sobire las ventes r-§—1 T T o
3§ [Practleadas par servicias 8 no resideries o ro corucilados 132

é Menos retanciones practicadas en axceso o indsbidas o por b i anuladas, i 11} I ! 133 U
= [Total ratanclonos VA %4 C
Ratengiones Er;puesu: timbra nacicnak 135 . £

Tota! retenclionss 136 o

E Sanclones 137 &
L Total retenclones més sanclones B I L | B “G.SS?DUC
.133 No. ideniificacién signatano 140, OV
|9mentacxén :]:"“ o 937, ﬁ':p-r s | ey Pa; e T “‘“
‘ Firma cel de: rclaranie o de q;icn I ﬂpmsenla - | e izl
‘332 Cétdigo Contador o Ravigor Fiseal | | 2 B (e SR ) T

b s
| Firma Contader o Revisor Fiscal 894, Cor saivadzaas 2024-00-11/ 04:54:38 P

83, Ma, Tarieta profesional [ 2 0 2 Fxhedcmecedecte .3 g
2924Ds6539931? = Firmade

N
A

8190019661002




CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS Pagina No. i
Nit: 322,005,122 -8 Facha 15/11/2024
Auxiliar da coentas Hora 10:27:58
Cuentas: 2365 - 236599999999 Faches: C1/08/2024 - 31/08/2024
Cuante Nombre Saldo anterior
Docy  Fecha Aux. Id.Ter Detsll= Débitos Crédizos
23852508 Senvicic Fotzl - resiadranie 3.5% 0.00
CA < 021082024 38053215  FAGT FEHN - 2784 SALON £9,021.00 ( 69,021.00)
fesvicic hotel - restaursnte 3.5% .00 8%,021.00
2363500 Arrendamients ¢z bienes inmubles 2.5%) 0.00
CA 134 2108202 36044353 ARRIENDQ SEDE &7,500.00 4 87,600.00)
Arronianientc oo bianes inmusles 3. 5% a_06 87,599,090
23654001 Compras generalas 0.00
CA 42 02i08/207¢ 201741318 FACT 3 RETENCION EN LA 52,212.00 { 52,212.00)
CA 1%3 23/08/2024 20741376 FACT 5 12.000 REFRIGERICS 2441,700.00 ( 2493,912.00)
CA 125 280300 201741316 FACT 6 3.000 REFRIGERIOS &§10,425.00 { 3,104,337.00)
CA 123 30/03/202< 900483273  FACT AM-34 KIT ASEO 36,222.00 { 3,140,565.00)
SXG LS gennrales 0,00 32,140,566.00
23854033 Comoares H3.5¢ { 482,225.00)
CA 76 22032074 22524447 FACY 208 MATERIAL DE 400,613.00 { 882,838.00)
CA 7 25/08f2074 52724447  FACT 21C MATERIAL DE 1,294,809.00 ( 2177547.00)
CA 73 71082028 D2T24447  FACT 311 7 CAJAS DE BESMA £5,750.00 { 228339700
Jenzras i 2,57 0.00 1,781,172.00
o o.00 5,278,25%,00

Agil



F o PP R | g o
£ » By AR INTA
L On d@- CiJallle

de pago en linea

DIAN - PSE

Pago realizado por: MABEL AMELIA MARTIN CESPEDES

krc, de recibo: 4910848326681

Beseripeisn del page: ANO: 2024 PERIODS: 3

Identificacién del contribuyents: 06-8220065122

Conecepte: Retencien a Titulo de Renta

Fechz de vencimiento: 2024/09/11

Fecha ¥ hora de iz ttansaccidn: Miércoles 11 de Septiembre de 2024 06:15:11 P4
¥Nro. de comprobante: 00601

Valor pagado: $ 6,857,000.00

Cuenta: *~g879

Bancolomisia S.A.




118024, 313 pam. Comprobante

COMPROBANTE
REPUGLICA DE COLOMAA

% DIAN

T 4y ot § S Ty

Numero Formulario; sgilodgezeses
Vaie S B.E57.000
Fzcha: 1/02/2024 1&:158:52
Zz~Uizacion 5220058122
rera Dign 1266790587 57ES
Qs CI7EREBLEN



12{’9!?4. 10:54 am,

Empresz: CORPALLANOS it 822005122
Usuario: MABEL AMELIA MARTIN CESPEDES

Su fitima entrada a la Sucursal Virtual Empresas fue el! jueves, 12 de septiembre de 2024 - 10041 A

Detalle de la transaccion

Sucursal Virnal Empresas

12 de Septiembre de 2024 10:54:4

Direccidon I

¥ 121,107.248 .64

Yaar id:

Atefaizos

Fecha _ hora: 2024-058-11 18:15:49
| Evento { transeccidn: Pago PSE
| Estado: Ejecutada

COPYRIGHTS € 2000 - 2024 TODGL SERVICES, INC. Todos los derechos resavados.

——
I Tienda virtual o recaudsdor: piax-ese N

Nimers de factura: 4910848826631

Identifficadidn del coniribuyente: 06-8232005122

Loncepin: Retencion 2 Titule de Rents

Facha de vendmianto: 2024408/11

Descripaien del pagos ANO: 2024 PERIODG: B

Wator a pagar $6,857,000.99

Fechz y hora de Ia transaccion: 2024-08-11 18:18:22

Cuenta 2 debizars 057-783583-72

MNimers de comprobarbe: 8000038351

Id wsusrio sprobadern arquimed {
=

L2grasii |




PRIVADA
: ) [ A [\\,! Declaracién retenciones en la fuente
1 e
rame (201214} 3. Periado l
! Espacia raservado para la [RAN [E 4. Numero de forraulzrio 3510808332566

|

il

'5. Nimero ge Igentifcackdn Trbutarie (NIT)
822005

g.pv
1.2 2[5 |

8. Segunds apslide

91, Razdn sceial

Dalos del
declaranta

! CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS -CORPA!.LANOS~

o5 una currnr.:ldn Indnquc 25 Céd

ante

~ 28, No Farmuhro

A porsonas juridicas

F ma del dcdamh( da qu an | In ‘c:wc'cnta

1882, Caalge c;amsoar o Rev'sor F\scal

| Firma Conledor ¢ Revisor Fiscal 854, Con salvedades ! }

583. No. Tarjeta profosions) ?

202416725686

2024-10-10/ 03:16: 15 PM
2 0 2 FeSascaedeBazbe g 3

150 = Firmage

988, Pago total & |L

81200225

I
e conwpm* I __er_?j;,u;“étéa ams"mﬁ?enta__ih_ﬁﬂ“uj‘a B_'_““"«‘__Ef Elﬂ__ _L_T_-__ ) ‘_Rf.mc-masahwlu fe re~ta
~\Rentas de iabaje | 77 | Gl
(antas de pensionas ‘ } 78 0o 8]
Honoranos [z 0 ] 42 P [ R 79 i 2,500,000 | o 285,0(
Comisiones | a0 043 0w 0 |5
Servicics | 3 0 4-41‘ 0 m 1,825,000 | x 61,000
Rendintenlas financierss e interescs | 82 0 las| 0 1 82 [ Q
Arrgndamienias (Musbles e inmusties) é 33 0 4e: 0 a3 2,50C,000 | o 88,000
?ﬂe&gﬂ&r explatacidn de iz propledad | 2a 04 % Q | B4 [V PR 0
Ulvidendas y panicipaciones [ 35 0 48| o} ; 8s Q{1 ¢
Compras 35 83,623,000 | 49 ’ 2,081,000 i 96 126,585,000 {432 2,885,000
Transacclones can tatjmias débita y erédito }‘ 37 ‘ LR | G I &7 (UML)
Contratos de construstion [ 28 | 851 0 E 88 O e
Brpes R e Ty = 0 s
Loterias, rilas, apuestas y similares I B R 07 00 Q11 0
Hidrecarburoe, carodn y domas praduetes | gy 0 i 53 | 0| g - 0
41| 0|5 0 e LARE: 0
55 IR ) ﬁm'G‘F?T S A '_"5"(169‘ 2 Oa AP
E E %____’ﬁ 2 s _0"_51;‘& - g 10 B Gz &
\:anmv»:-‘»Er 59 | 0 a8 0 il b
| |vantas ) 0les 0 (113 S Ol ' i
o | Homosarios & | 070 0| 144/ 0 | 12z | o
é;jc::m:slanas & | 87 0 ?115‘ R &
S iSewlclus | 85 0l | [<RETTY 0 24 [
£ | hansimiertos fnancaros s 0| o |117§ 0 1z ¢
|? g ey, © s 0m 0 1o 0 s :
| Exooracidn de Werocarbuias, carbsny donts| og | 0|7 0 !1194 0 127
| G cenceptus Lo | 0|7 0 120/ € |1 0
Munos relanciones pra”;iv;d; e_n e’;;;;n&n‘lnmt;e;‘.lb; _,_ it n:a \ eaci dida: ;—e;ue{tas . o B 7:5 - o wﬁ
| Toti ratoncionos ronta ¥ comglementaria 90 5452020
= Retencionas prastiesdss por etros Impuastos . - A
§ A responaables del impuetto sabra fas ventas P 0
2 [Pracicatas por servicics & no residentss o no domicliados 112 0
| g Menos retencicnes praclitadas en axeesg a indebidas & por opar snuladss, ditlas o ¢ 123 Q
| % | Total retansionon WA 174 a
LEmrsnu:i:nntal.'. mpua—-luwtrr;;i;a‘;a;c_b_nai———k - SRR R B I i 5 [a]
| | Total retoncionas T - - T - - ———5_‘1@:’500_6
| g | Sanciones 0
|| Tobat retanciones wiés sanclones 5,492,000
| 139, No. identificacidn signatarlc T . 140, DV o T R i B T
e N | L e
| ca’ 0

)




CONCEPTO

Servicics

Armiendos
Compras
Cormpras
Compras

CONCEPTO

Honoraorios
Servicios
Compras

RETENCION SEPTIEMBRE ICBF"CLL”

TOTAL COMPRAS & GASTOS
%% BASE
4 ?0C.00C
3.5 2.500.000
2.5 40.593.200
3.5 53.344.029
1.5 73.251.067
TOTAL A PAGAR

RETENCION SEPTIEMBRE “CLL"

TOTAL COMPRAS & GASTOS

% BASE
11 2.600.055
4 $25.000
2.5 43.029.640

TOTAL A PAGAR

TOTAL A PAGAR DIAN

170.588.295

RETENCION

36.000
27.500
1.014.830
1.867.041
1.098.764

4.104.137

46.254.£95

RETENCION

286,006
25,000
1.075.741

1.386.747

5.490.834
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Nit: 822,005,122 -5 Fech
Auxiliar de cuentas Hora
Cuentas: 2365 - 236599999599 Fechas: 01/09/2024 -~ 30/09/2024

Cuenta Nombre
Docu Fecha Aux. Id.Ter Detalle Débitos Créditos
23652508 Servicios generales 4%
CA 299 30/06/2024 1234790382 CASTIBLANCO RAMIREZ BRA 20,000.00
CA 300 30/06/2024 1234780382 CASTIBLANCO RAMIREZ BRA “6,000.00
Servicios generales 4% 0.00 26,000.00
23652508 Servicic hotei - restaurante 3.5%
Servicio hotel - restauranta 3.5% 0.00 0.00
23653001 Arrentiamiente de bienes inmubles 3.5%
CA 304 26/098/2024 86044638 ARIAS GRAJALES DIEGO MAU 87,500.00
Arrendamiento da bienes inmubles 3.5% 0.00 87,500.00
23654001 Compras generales
\ 297 2010972024 501741316 ACCIONES PROGRESIVAS SA 2,015,363.00
NCP 131 24/09/12024 901741316 ACCIONES PROGRESIVAS SA 2,441,700.00
NCP 132 2410942024 201741316 ACCIONES PROGRESIVAS SA 610,425.00
CA 358 30/09/2024 901741316 ACCIONES PROGRESIVAS SA 2,016,363.00
CA 379 30/09/2024 200463273 SUMINITROS EMPRESARIALE 36,225.00
Compras gaenarales 3,0532,125.00 4,066,955.00
23654003 Compras rif 3.5%
CA 305 26/09/2024 52824447 HERNANDEZ PULIDC LILIANA 85,750.00
CA 424 30/09/2024 52824447  HERNANDEZ PULIDG LILIANA 1,741,281.0¢
Compras rtf 3.5% 0.00 1,867,041.0C
23654008 Compras rtf 1.5% bonos
CA 296 01/09/2024 79541242 VARGAS OLAYA JHON JAIRO 549,335.00
CA 463 30/09/2024 79541242 VARGAS OLAYA JHON JAIRO 546,383.0(
Compras rtf 1.5% bonos 0.00 1,0098,766.00
Total 3,052,125, P13E,2

15/11/2024
11:00:49

Saldo anterior

3u

{ 20000.00
( 356 000.00)
( 59021.00)
( 7.500.00)
175.000.00)

(3140 586.00)
( 5.155.829.00)
(271422900
(2,103 804.00)
( 4,718.167.00)
(  4.155.388.00)

{  2,2583397.00)

{ 2.348.147.00)
{ 4,130438.00)

JCo

( 549,383.00)
{ 1,088,765.00)

Agil




Empresa: CORPALLANGS  Nit: 822005122

Usuario: MABE AMELTA ARTIN CESPEDES

Sucursal Virtual Empresas

i1 de Octubre de 2024 6:01:24 P
Direccién IP: 191.107.172.231

Bu Oldmsz ertrada 2 I Suecursal Virtuz! Empresas fue el viernes, 11 de ociubre de 2024 - 5:17 P

Detzils de 12 rensacoion

|
Loer 34 Mejzizos A
cha _ hore: 2024-10-18 18:41:43
Zuento ; traasaseisa: EF:—:go P5E
Zstzdo: }Ejecuzda i
Tianda virtucl o rece :_;-—ia:!ur: ’DIA’\I - PSE - o T -
MurnEre dz fookurs: 4210865837751
Ioenmiicacidn 3 contribuyentor | 08-822005122
Cocpoaziog Retencion a Tiuslo de Rents
Feona de v encamientes | 2324710716
S eseripeibn Zel vagor |AfiC: 2024 PERIODG: 3
Wobar o peoa: |$4,104,000.0C
“ogha y Gorz da i ransaccidn: |2024-10-10 15:42:44
Crents = € sk Rar |364-000001-¢4
Nimzro 42 cormprobante: 10000015144
I wsuarie azrokadon iarquimeﬁ

~CEVRIGHTS i 2003 - 2024 TODO! SERVICES, INC, Todos Jos derechos reservados.



Declaracién retenciones en la fuente

PRIVADA

1. Afio

2lof2]4]

Espacio reservado para la DIAN

-:- w%

4, Nidmero de formulario

3510612153350

JJ!

7707212 4(8020) D0O35

I

5. Numero de Identificacién Tributaria (WT)

6. DV | 7. Primer apelido

8. Segundo apeliido

9. Primer ngmbre -

10. Otras nombres

=ty ?
5| 82200541 22|5 | S |
28 . i e 12. Cod. Direccion
E3 | 1. Razén sacial J Lt o
* |CORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LLANOS ~CORPALLANDS- 2 2
i s Erietl i : 26, No. Formulario 27, Autorretenedores P a5 Juridizas exoneradus de = 1
Si es una correccldn indigue: 25. Céd. Shierigy apbries (AT, 11441 E.T), ACUVIA] eeonermies prncip aoitei® . |
e A personas juridieas A personas naturales |
oncepte Base sujeta a retencidn i Base sujela a velencitn :
para paqos o abonos en cuenta Retencicnes a {fulo de ranta ara pagos b abonos en cuenta Retencichas a titule de rents
Rentas de trshajp (2 T ; T ' TT 01es 0
e ;
Rantas de pensiones T g 3 01 es a
Ronaratios 28 1,300,000 | 42 143,000 | 79 . ; 0| a5 4]
| Camislones 30 042 Olggl ’ ) 0 eg 0
[ Servicios 31 0| 0| ar 900,000 | g7 236,000 |
Rendimientos financieros e inlereses 32 G5 S Ol gz ke’ 0en 1}
Amrendemientos (Musbles ¢ inmuchles) 33 Olas| e 0 e, 2,500,000 | g9 88,000
p 18, 1 AL d r e 'y ™ h . ™
IntSlaci] o Peacion de 3 prap 34 0|47 _ L o -84 | 0 {100 i :
5 . | ]
Dividendoa y particlpacionas 38 048 T E 0|5 0101 0 i
Compras 38 98,870,000 | 45 2472600 | g5 89,522,000 [ 102 2,401,000
Transacciones ton tarjetas débiio y erédite | 37 0|50 3 D er 0 | 103 0
Gantrates de constrerién =8 05t TS0 es 0 {104 0
Engjenacién de activos fjos de per, naturales g 3 el o 3 oy i T T
Bt PGS ¥ Svnes 48 Cashe ‘ ; : 8o G {105 o
Loterfas, sifas, apuestas y similares 29 -0 | sy 01 g0 C |10 G
Hidrocarburos, carbén y d rodLy 2 B .
mineros on y demés productes 40 ; 0’| 53 5 0| a1 0 {107 ]
Otros pagos sujetos a relensidn 41 R 1 N -7 e Doz 0108 n |
= | Pagos p.abonos en cuenta al exierior @ : B
28 paﬁ's?a: g‘m conﬂwm'gw eners 1 5 { i 0|e7 G 102 01111 g [
= 5 5 a i '
5| £AB23 o canvamo vane) 2d=ora | sg ; 0|8 9|10 Dne2 9
E-;%“??ﬂ-{egﬁf)cxmsmd“ doaporios | sg 20 0 se 0 ] “
Ventas &0 . 0__ Ga- 0 113 0121 0 j
» | Henatatios &l S Q|7 LRETP 042z 6|
& 8
5 | comisiones 82 - 0. 7 0 f1is 0 |42 it
[x3 ‘
£ | sarvicios &3 o 017z Dine 0 {124 o
é Rendimientos fnancieros TS . 073 0|17 0125 0
<. | Pagas men. provisionales de ear vol b
(h:'}gm’r,arburgs?.' demak prod minargs) @5 v 07 G |1 0l g
Exportacidn de hidrocatbures, ¢arhon y vems: \ a———
nr!oFchtusnr?w:nircls ".!‘ Emds_ 56 I g 0|7 € |10 0 |27
Olros conceptes . ST : 0| 7s 0 |120 01z a
enos reientiones practicadss en exceso n indebidas © por operaciones anuladas, Fescindidas @ resuelias 128 0
Tetal reterclones rentz y complemontario ' 130 5,140,000
- 4 Retahciones practicadas por otros impuestos
£ A responsables del impuasto sebre las ventas 131 0
£ |Practicadas por servicios a ho residentes a no domiciiados 132 0
'5 Menos ralenciones praclicadas en exces o indebidas o por of fones anuladas, r } it 133 0 !
= |
< |Totai retenciones VA 134 _.D. |
| Retenciones Impuesta timiare Hacional 135 .
P 5,140,000
l Total retenciones 136 » )
i l':; Sanclonss 137 0
Total retenciones mas sanciones 138 5'149,000

32, No. ldenlificaclén signatario

1
261, Cod. Reprasentacldn

Irma del deciarante o de qulen |o representa

F
282. Codige Contader o Revisor Fiscal

l 983. No, Tarjeta profesional !

i Firma Gontador o Revigor Fiscal 934, Con salvedades

{Facnd A
i

[

202

2024145245901 1

gy
- PN

PN Ama PRI A ) ey A

20241114 7 02:58:00 P
,Feche fcuze de fiacib

Firmada - <4

950. Pago total § !

°]

006, Ezpacio para el nynere inlonzo d

1a DIAN ‘{ a'dhrzswo




CONCEPTO

Servicios

Arriendos
Compras
Compras
Compras

CONCEPTO

Honorarios

Servicios

Compras

RETENCION OCTUBRE ICBF"CLL"”

. TOTALCOMPRAS & GASTOS .

To BASE RETENCION

4 900.000
3.5 2.500.000
2,5 82.063.680
3.5 52.896.057
1,5 36.625.533

36.000
87.500

2.051.592

1.851.362
549.383

RETENCION SEPTIEMBRE "CLL”

7o BASE - RETENCION

1 1.300.027
4 -
2,5 16.806.720

143.003

420.168

- 174.985.270

4575837 |

- TOTALCOMPRASEIGASIOS = | = 77 718106747

L TORENPRGAR T o = e e
TOTAL A PAGAR DIAN 5.139.008




Nit: 822,005,122-5
~Auxilizr de cuentas
Cuentas: 2365 - 236599999999 Fechas: 01/10/2824 - 31/10/2024

LORPORACION AGROEMPRESARIAL DE LOS LEANOS

Pagina No. i
Facha 14/11/2024
Hora 11:25:15

Cuenta Nombre

Pocy Fecha fux. Id,.Ter Detalie
23651510 Honorarios 11%
NC 4348 22/10/2024 800761259 FACT No.FE-900

Honorarios 11%

23652508 Seivicios generales 4%
CE 3055 101012024 800197268 RETENCION EN LA FTE BEP
CA 553 31/10/2024 1234720382 CUENTA DE COBRO N°5
CA 554 3171972024 1234790382 CUENTA COBRO N°5

Servicios generales 4%

23653001 Arrendamienio de bienes inmubles 3.5%
CE 3055 101072024 800187268 RETENCION EN LA FTE SEF
CA 552 31/10/2024 85044538 ARRIENDO SEDE

aArrendamiente de bienes immibles 3.5%

23654001 Compras generales

cE 3055 10/10/2024 800197268 RETENCION EN LA FTE SEP
CLL 1161 231012024 01841618 FACT FEV 67 MANI

A 550 30/10/2024 801741316 FEV N° 16 REFRIGERIOS

CA 634 311102024 500463273 FACT AM - 56 KIT ASEC

Compras generales

23654003 Compras rif 3.5%

cE 3055 10/10/2024 800197268 RETEMNCION EN LA FTE SEP

A 548 26/10/2024 52824447  FACT N° 329 MATERIAL DE

ZA 549 26/10/2024 52824447 FAGCT N° 328 RESMA PAPEL
Compras rtf 3.5%

23 106 Compras rif 1.5% bonos

z 3055 10/10/2024 800197268 RETENCION EN LA FTE SEP

p 551 2811012024 79541242  SIMINISTRO FRUTA PARA

Corpras rtf 1.5% bones

236595
E 3043

Retencion por pagar

10/10/2024 800197268 RETENCION EN LA FUENTE

Saldo anterior

Débitos Créditos

0.00
143,003.00 { 143,003.00)

0.00 143,003.00
{ 36,000.00)
35,000.00 0.00
20,000.00 ( 20,000.00)
16,000.00 ( 36,000.00)

36,000.00 36,000.00
{ 87,500.00)
87,500.00 0.00
87,500.00 { 87,500.00)

87,500.00 87,500.00
{  1,014,830.00)
1,014,830.00 0.00
420,168.00 420,168.00)
2,015,363.00 2,435,531.00)
38,229.00 2,471,760.00)

1,014,830.00

2,471,760.00

1,867,041.00)

1,867,041.00 0.00
1,765,612.00 1,765,612.00)
85,750.00 1,8561,362.00)

1,887,041.00

1,851,362.00

1,088,766.00)

1,098,766.00 .60
549,383.00 549, 383.00)
1,098,766.00 548,383.00
1,388,000.00)
1,388,000.00 0.80
1,388,000.00 0.00

Ratencion por pagar

Agit



5,492,137.00

5,139,008.00




1419124, 947 pan.

Numero Fermulario:
Valor:

Fecha:
identificacion:
Numeroe Dian:

Cus:

Estado:

Cornprobants

COMPROBANTE
REPUBLICA DE COLDMSIA

-

WA i S Y Ay WP A

4910877654257

$ 4.5758.000
14111/2024 17:48:58
822005122
12857942485112
1050311897
Aprobada

ey, 4
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w0 = Bancolombia

ML)

Comprobante

de pago en linea

DIAN - PSE

Pzgo realizado por: MABEL AMELIA MARTIN CESPEDES
Mra. de recibo: 4910877054267

Deswipeion dof pago: A?0: 2024 PERIODC: 18
identificacidn del contribuyente: 06-822005122

: Conecepto: Retencion a Tiuie de Renta
Fecha de vencimiento: 2024/11/14
Fecha y horz de Iz ransaccidn: Jueves 14 de Noviembre de 2024 05:44:37 PM
Nre. de comprobanie: 00001
: Walor pagado: $ 4,576,000.00
- Cuenta: "™*0104

Bancoliombiz 8.4,

n nuestrs Susures! Tolelonicg Baneslornbiz: Bogotd 242
Bz §0d a8t « 2 T
Sucnrgatas Telefinioss so ol o

comitn de une franga

Iznociombiz nunce o SOl SUS dains DAEONRICE 0 ge SUS PrOducins hEnoanos MmEdianie vinouios Je oorar Slaletralciiatel
En casn da recibir algunn, rondricle do inmodisto & coressestohosal@bencsiumbia com




