OIS

CONSORCIO TAURI 2

LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES
CONSORCIO TAURTI 2
NIT 901.735.664-3

No LIQUIDACION:

010-2024

NOMBRE DEL EMPLEADO:

EDGAR ALTAM/R PERFZ

C.C.: 1.048.608.469
CARGO: ALMACENISTA
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA TERMINACION DE CONTRATO 28-ago-24 SUELDO BASICO: $ 1.600.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 17-oct-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 162.000
TIEMPO TOTAL LABORADO 312 PROMEDIO SALARIO VARIABLE 4 198.192

TOTAL BASE DE LIQUIDACION: [$ 1.960.192

PRIMA CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 1-jul-24| [FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 1-ene-z4
FECHA DE CORTE PRIMA 28-ago-24| |FECHA DE CORTE CESANTIAS 28-ago-24
DIAS PRIMA 58| |[DIAS CESANTIAS 238
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 17-oct-23| [FECHA DE LIQUIDACION INTERESES | 1-ene-24
EECHA DE CORTE VACACIONES 28-ago-24| |FECHA DE CORTE INTERESES 28-ago-24
TOTAL DIAS DE VACIONES 13,20] [DIAS INTERESES 238
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0,00
DIAS PENDIENTES 13,20
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES: 2022-2023 1.600.000 / 720 x 312 = $ 693.334
PRIMA SERVICIOS 2023 1.960.192 / 360 x 58 = $ 315.809
CESANTIAS 2023 1.960.192 / 360 x 238 = $ 1.295.905
INTERESES DE CESANTIAS 2023 1.295.905 / 360 ¥ 238 = $ 102.808
SALARIOS X PAGAR 1.600.000 X 0 $ 2
AUX TRANSPORTE 162.000 X 0 $ -
TOTAL DEVENGOS $ 2.407.856
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

SALUD: 4%, $ -
PENSION: 49, $ :
PRIMAS PAGADAS $ .
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION |$  2.407.856

SE HACE CONSTAR:

1. Que el patrono ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos
compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto relacionado con
salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

paz v salvo por todo concento

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacién, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de
trabajo extinguido, o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transaccién tiene como efecto la terminacidnde las
obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre CONSORCIO TAURI 2 y el trabajador,

w declaran estar a

“IPLEAD
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EL EMPEEADOR '
CONSORCIO TAURI 2
NIT 901.735.664-3
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CONSORCIO TAURI 2

CONSORCIO TAURI 2
NIT: 901.735.664-3

PAZY SALVO

CONSORCIO TAURI 2 identificada con N.I.T. 901.735.664-3 se encuentra a paz y salvo por todo concepto
en relacion con salarios y prestaciones sociales con el colaborador EDGAR ALTAMAR PEREZ identificado
con cedula de ciudadania N° 1048608489 expedida en Santa Rosa.

En constancia de este se firma en Bogota DC, al 28 de agosto de 2024

Gtk N

EMP{EADO: EMPLEADGR

EDGAR ALTAMAR PEREZ MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M.
C.C. N° 1048608489 expedida en Santa Rosa. ~ C. C. 80088670 de Bogota DC
Almacenista. Representante legal

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 3013381960- 3115392405
rrthh.consorciotauri2@gmail.com
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CONSORCIO TAURI 2

Bogota DC, 28 de agosto de 2024.

AUTORIZACION EXAMEN DE EGRESO PARA PERSONAL RETIRADO

el trabajador EDGAR ALTAMAR PEREZ; No 1048608489 expedida en Santa Rosa, La notificamos, para
que se presente al OMNISALUD IPS, ubicado en Cl. 77 No 20C- 56, con el fin de realizarse los examenes
correspondientes segun protocolo de la empresa, esta evaluacion médica tiene caracter obligatorio para
usted, sea cual fuere la razon de su salida de nuestra empresa, por lo que la realizacion de este queda
expresamente bajo absoluta responsabilidad suya como trabajador. Por o expuesto dejamos constancia

que la empresa CONSORCIO TAURI 2, cumple con su procedimiento interno de salud ocupacional y la
rormativa nacional vigente establecida en la ley.

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

Someterse a los exdmenes médicos a que estén obligados por norma expresa cabe sefalar que estos

examenes no tienen ningln costo para el trabajador y que su vigencia es de 3 dias habiles a partir de la
fecha de retiro.

Sin ofro en particular y agradeciendo la atencion a la presente.

Cordialmente,

P
Vo
E BERMUDEZ M. EDGAR ALTAMAR PEREZ
C. C. 80088670 de Bogota DC C.C. N° 1048608489 expedida en Santa Rosa.
Representante Legal Almacenista.
é ‘; asfog [2024

————

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 3013381960- 3115392405
rrhh.consorciotauri2@gmail.com
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CONSORCIO TAURI 2

LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE

CONSORCIO TAURI 2
NIT: 901.735.664-3

CERTIFICADO LABORAL

Certificamos que el trabajador EDGAR ALTAMAR PEREZ identificado con cédula de ciudadania No.

1048608489 expedida en Santa Rosa., laboro para la empresa CONSORCIO TAURI 2 NIT: 901.735.664-

3 mediante un contrato a término obra labor, desde el dia 17 de octubre de 2023 hasta el 28 de agosto de
2024, desempenando el cargo de ALMACENISTA.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, a los 28 dias del mes de agosto de 2024.

Para validacion de dicho certificado comunicarse al numero 3115392405 de la Direccién de talento
humano.

Cordialmente,

Vosfosfpozy

C. C. 1075281835 de Neiva
Directora de Talento Humano
Consorcio Tauri 2

Nit 901.735.664-3

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 3013381960- 3115392405
rrthh.consorciotauri2@gmail.com
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LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES
@,@ CONSORCIO TAURI 2
CONSORCIO TAURI 2 NIT 901-735-664'3
No LIQUIDACION: 009-2024
NOMBRE DEL EMPLEADO: EDILBERTO RAMIREZ SANTA
C.C.: 16.359.995
CARGO: DIRECTOR DE OBRA
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 28-ago-24 SUELDO BASICO: $ 8.500.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 15-abr-24 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ -
TIEMPO TOTAL LABORADO 134 PROMEDIO SALARIO VARIABLE $ -
ITOTAL BASE DE LIQUIDACION: | $ 8.500.000
PRIMA CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 1-jul-24 [FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 15-abr-24
FECHA DE CORTE PRIMA 28-ago-24| |[EECHA DE CORTE CESANTIAS 28-ago-24
DIAS PRIMA 58 IDIAS CESANTIAS 134
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 15-abr-24| [FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 15-abr-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 28-ago-24| |[EECHA DE CORTE INTERESES 28-ago-24
TOTAL DIAS DE VACIONES 5,70 |DIAS INTERESES 134
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0,00
DIAS PENDIENTES 5,70

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES: 2022-2023 8.500.000 / 720 x 134 = $ 1.581.945 |
PRIMA SERVICIOS 2023 8.500.000 / 360 x 58 = $ 1.369.445
CESANTIAS 2023 8.500.000 / 360 x 134 = $ 3.163.889
INTERESES DE CESANTIAS 2023 3.163.889 / 360 x 134 = $ 141.320
SALARIOS X PAGAR 8.500.000 X 0 $ -
AUX TRANSPORTE 0 X 0 $ -
TOTAL DEVENGOS $ 6.256.599
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

SALUD: 49, $ N
PENSION: 4% $ -
PRIMAS PAGADAS $ -
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION | $ 6.256.599

SE HACE CONSTAR:
1. Que el patrono ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos

compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto relacionado con

salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de
trabajo extinguido, o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transaccion tiene como efecto la terminacionde las
obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre CONSORCIO TAURI 2 y el trabajador, quienes declaran estar
2.Dpaz v salvo por todo concepto N A
- ’
———

< >
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EL EMPL£ADO OR|

ELE
C.C.16.359.995 de Tulua, Valle del Cauca CgN ORCIO TAURI 2
NIT 901.735.664-3
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CONSORCIO TAURI 2

CONSORCIO TAURI 2
NIT: 830.506.952-0

PAZY SALVO

CONSORCIO TAURI 2 identificada con N.I.T. 901.735.664-3se encuentra a paz y salvo por todo concepto
en relacion con salarios y prestaciones sociales con el colaborador EDILBERTO RAMIREZ SANTA
identificado con cedula de ciudadania N° 16359995 expedida en de Tulua .

En constancia de este se firma en BOGOTA DC., al 28 de agosto de 2024

! g
o 7:;((( 4
EMPLZADO: EMPLEADGR— !
EDILBERTO RAMIREZ SANTA MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M.

C.C. N° 16359995 expedida en de Tulua C.C. N° 80.088.670 de Bogota DC

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405
rrhh.consorciotauri2@gmail.com
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CONSORCIO TAURI 2

CONSORCIO TAURI 2

NIT: 830.506.952-0

CERTIFICADO LABORAL

Certificamos que el sefior EDILBERTO RAMIREZ SANTA identificado con cédula de ciudadania No.
16359995 expedida en Tulua, laboro para la empresa CONSORCIO TAURI 2 NIT: 901.735.664-3
mediante un contrato a término obra labor, desde el dia 15 de abril de 2024 hasta el 28 de agosto del 2024,
desempefiando el cargo de DIRECTOR DE OBRA.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, a los 28 dias del mes de agosto de 2024.

Para validacion de dicho certificado comunicarse al nimero 3115392405 de la Direccion de talento
humano.

Cordialmente,

r
v ;
EDI RTO RAMIREZ SANTA
E BERMUDEZ M. CC 16359995 expedida en de Tulua

C.C. No. 80.088.670 de Bogota
Representante Legal

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405
rrhh.consorciotauri2@gmail.com
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CONSORCIO TAURI 2

Bogota DC, 28 de agosto de 2024.
AUTORIZACION EXAMEN DE EGRESO PARA PERSONAL RETIRADO

La sefiora EDILBERTO RAMIREZ SANTA; No 16359995 de Bogota D.C, La notificamos, para que se
presente al OMNISALUD IPS, ubicado en Cl. 77 No 20C- 56, Bogota D.C, con el fin de realizarse los
examenes correspondientes segun protocolo de la empresa, esta evaluacion médica tiene caracter
obligatorio para usted, sea cual fuere la razén de su salida de nuestra empresa, por lo que la realizacién
de este queda expresamente bajo absoluta responsabilidad suya como trabajador. Por lo expuesto
dejamos constancia que la empresa CONSORCIO TAURI 2, cumple con su procedimiento interno de salud
ocupacional y la normativa nacional vigente establecida en la ley.

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

Someterse a los exdmenes medicos a que estén obligados por norma expresa cabe sefialar que estos
examenes no tienen ningun costo para el trabajador y que su vigencia es de 3 dias habiles a partir de la
fecha de retiro.

Sin otro en particular y agradeciendo la atencion a la presente.

Cordialmente,
7
. i EDIL TO AMIRE% SANTA
r C@H6359995 expedida en de Tulua
‘ "
MANUEL BERMUDEZ M.

C.C. No. 80.088.670 de Bogota
Representante Legal

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405
rrhh.consorciotauri2@gmail.com



IT CONSTRUCCIONES SAS
I NIT: 901.681.732-2
CRA 48 # 166 - 66 T A OF. 402

T CONSTHUCCIONES SAS LIQUIDACION DE CONTRATO DE TRABAJO

LIQUIDACION: 034
NOMBRE TRABAJADOR: GARCIA RUIZ OSCAR JULIAN
No. IDENTIFICACION: CC 1.007.376.720
CARGO: AYUDANTE DE OBRA
MOTIVO RETIRO: TERMINACION DE CONTRATO
CONTRATO: OBRA O LABOR
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 20-sep-24|SUELDO BASICO $  1.300.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 1-nov-23]AUXILIO DE TRANSPORTE $ 162.000
TIEMPO TOTAL LABORADO 320 |PROMEDIO SALARIO VARIABLE $ 244,077
DIAS INACTIVOS
FECHA DE INICIO LIQUIDACION PREST! 20-sep-24
PRIMA CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 1-jul-24|FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS i-ene-24
FECHA DE CORTE PRIMA 20-sep-24|FECHA DE CORTE CESANTIAS 20-sep-24
BASE PRIMA $ 1.587.584 |BASE CESANTIAS $ 1.706.082
VACACIONES
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 1-nov-23
FECHA DE CORTE VACACIONES 20-sep-24
TOTAL DIAS DE VACIONES 13,33
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0
DIAS PENDIENTES 13,33
DEVENGOS DESCUENTOS ,
CONCEPTO VALOR CONCEPTO VALOR
VACACIONES $ 579.299 |SALUD $ 8.667
CESANTIAS (260) $ 1.232.171 |PENSION $ 8.667
INTERESES DE CESANTIAS (260) $ 106.788
PRIMA DE SERVICIOS (80) $ 352.796
SALARIO (5) $ 216.667
AUX. TRANSPORTE (5) $ 27.000
TOTAL DEVENGOS $ 2.514.721 |TOTAL DESCUENTOS $ 17.334

NETO A PAGAR| $ 2.497.387

SE HACE CONSTAR!

1. Que el empleador ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, descansos
compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, v en si, todo concepto relacionado con
salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas hasta el dltimo dia laborado.

2. Al aceptar y recibir la presente liquidacion, hago constar que IT CONSTRUCCIONES SAS queda a paz y salvo por
concepto de prestaciones sociales, ya que todos los derechos me han sido reconocidos oportunamente de acuerdo con
las disposiciones legales y en consecuencia firmo ante testigos HOY 20 DE SEPTIEMBRE DE 2024.

El monto es DOS MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS
MTCE. - &

~

(e Gy T, e Garera R,

IT CONSTRUCCIONES SAS
NIT: 901.681.732-2
Representante Legal

GARCGHA RUIZ OSCAR JULIAN
CC 1.007.376.720
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IT CONSTRUCCIONES SAS

FORMATO DE PAZ Y SALVO

Paz y salvo para retiro

Nombres y Apellidos

GARCIA RUIZ OSCAR JULIAN

No. de identificacién

CC 1.007.376.720 DE LA DORADA

Cargo

AYUDANTE DE OBRA

Proyecto

CONTRATO 316 de 2023

Jefe Inmediato

IVAN DARIO TORDECILLA BENITEZ

Fecha de ingreso

01 DE NOVIEMBRE DE 2023

Fecha de retiro

20 DE SEPTIEMBRE DE 2024

Motivo de retiro

TERMINACION DE CONTRATO

Area SST
Se recibe Si No |No Aplica Observaciones
Entrega de dotacién. ><
Entrega de EPP. o
Area Contable
Se recibe Si No |No Aplica Observaciones
Descuentos - Préstamos

Firma Entrega Paz y Salvo

OyGy G

Firma Colaborador

Firma jefe Inmediato

S Oscar Tl ian Greie

Nombres y Apellidos Nombres y Apellidos

“Togt.336.32 9

No. de Identificacion No. de Identificacion

Carrera 48 No. 166 - 66 Torre A 402 - Tel 317 368 44 19
E-mail itconstruccionesit@gmail.com Bogota D.C.
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IT CONSTRUCCIONES SAS

Bogotd D.C, 20 de septiembre de 2024

Sefior:

GARCIA RUIZ OSCAR JULIAN
AYUDANTE DE OBRA

Ciudad

ASUNTO: EXAMENES MEDICOS DE RETIRO

Con el objeto de dar cumplimiento a la normatividad vigente, el trabajador debe
realizarse los examenes médicos de egreso al momento de su retiro los cuales
se deben practicar en: IPS OMNISALUD S.A, Direccién: CLL 77 # 20 C - 56,
SEDE HEROES.

Solicitamos a usted nos informe dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
su retiro de la compafiia: 20 DE SEPTIEMBRE DE 2024, para poder programar
con la IPS mencionada anteriormente los examenes médicos de retiro

correspondientes.
Sin otro particular.

Atentamente, Recibido:

Firma: s @y G

Nombre: @YeY VR Gargs.
% Fecha: @’l/ lo /7,01‘-[
IVAN D. TORDECILLA BENITEZ
Representante Legal

Carrera 48 No. 166 - 66 Torre A 402 - Tel 317 368 44 19
E-mail itconstruccionesit@gmail.com Bogota D.C.
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IT CONSTRUCCIONES SAS

Bogota D.C, 20 de septiembre de 2024

PAZ Y SALVO

Yo, GARCIA RUIZ OSCAR JULIAN identificado con cédula de ciudadania No.
1.007.376.720 DE LA DORADA, declaro que he recibido de la empresa IT
CONSTRUCCIONES SAS, NIT. 901.681.732-2 |os valores correspondientes a
mi salario y/o honorarios por terminacién de mi contrato de obra o labor
contratada, al igual mis prestaciones sociales, compensaciones de beneficios e
indemnizaciones de acuerdo con la ley causadas como trabajador a su servicio

en el cargo de AYUDANTE DE OBRA.

De acuerdo con lo anterior declaro que la empresa IT CONSTRUCCIONES SAS

se encuentra a paz y salvo por todos los conceptos antes mencionados.

Atentamente,

O cav C
GARCIA RUIZ OSCAR JULIAN

CC 1.007.376.720 DE LA DORADA

Carrera 48 No. 166 - 66 Torre A 402 - Tel 317 368 44 19
E-mail itconstruccionesit@gmail.com Bogota D.C.
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IT CONSTRUCCIONES SAS

IT CONSTRUCCIONES SAS
NIT: 901.681.732 - 2

CERTIFICA QUE:

El sefior GARCIA RUIZ OSCAR JULIAN identificado con cédula de ciudadania
No. 1.007.376.720 DE LA DORADA, labord en nuestra compafiia desde el 11 de
noviembre de 2023 hasta el 20 de septiembre de 2024, mediante un contrato
de trabajo a término OBRA O LABOR, desempefiando el cargo de AYUDANTE
DE OBRA.

La presente certificacion se expide a los veinte (20) dias del mes de septiembre

de 2024.

Atentamente,

— .

IVAN D. TORDECILLA BENITEZ
Representante Legal
Teléfono. 317 368 4419

Nota: La presente certificacion se emite de acuerdo con lo establecido en el Art. 57 del CST vy

siguientes.

Carrera 48 No. 166 - 66 Torre A 402 - Tel 317 368 44 19
E-mail itconstruccionesit@gmail.com Bogota D.C.
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IT CONSTRUCCIONES SAS

Bogota D.C, 20 de septiembre de 2024

EXONERACION DE RESPONSABILIDAD POR INASISTENCIA A EXAMEN
MEDICO DE EGRESO

Yo, GARCIA RUIZ OSCAR JULIAN identificado con cédula de ciudadania No.
1.007.376.720 DE LA DORADA, rﬁanifiesto que el dia 20 del mes de septiembre
del afio 2024 la empresa IT CONSTRUCCIONES SAS, me programo examenes
de egreso por finalizacién del contrato laboral. Que es decisién propia NO
practicarme dichos exdmenes y por lo tanto exonero a la empresa de cualquier
responsabilidad sobre la afectacion de mi salud como resultado de las labores

realizadas en el periodo citado.

Atentamente,

@JCE«V C

GARCIA RUIZ OSCAR JULIAN
CC 1.007.376.720 DE LA DORADA

Carrera 48 No. 166 - 66 Torre A 402 - Tel 317 368 44 19
E-mail itconstruccionesit@gmail.com Bogota D.C.
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CONSORCIO TAURI 2

CONSORCIO TAURI 2
NIT: 901.735.664-3

PAZY SALVO

CONSORCIO TAURI 2 identificada con N.I.T. 901.735.664-3 se encuentra a paz y salvo por todo concepto
en relacion con salarios y prestaciones sociales con el colaborador EDGAR ALTAMAR PEREZ identificado
con cedula de ciudadania N° 1048608489 expedida en Santa Rosa.

En constancia de este se firma en Bogota DC, al 28 de agosto de 2024

Gtk N

EMP{EADO: EMPLEADGR

EDGAR ALTAMAR PEREZ MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M.
C.C. N° 1048608489 expedida en Santa Rosa. ~ C. C. 80088670 de Bogota DC
Almacenista. Representante legal

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 3013381960- 3115392405
rrthh.consorciotauri2@gmail.com

Powered by E Cam5Scanner
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CONSORCIO TAURI 2

LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES
CONSORCIO TAURTI 2
NIT 901.735.664-3

No LIQUIDACION:

010-2024

NOMBRE DEL EMPLEADO:

EDGAR ALTAM/R PERFZ

C.C.: 1.048.608.469
CARGO: ALMACENISTA
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:

FECHA TERMINACION DE CONTRATO 28-ago-24 SUELDO BASICO: $ 1.600.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 17-oct-23 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ 162.000
TIEMPO TOTAL LABORADO 312 PROMEDIO SALARIO VARIABLE 4 198.192

TOTAL BASE DE LIQUIDACION: [$ 1.960.192

PRIMA CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 1-jul-24| [FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 1-ene-z4
FECHA DE CORTE PRIMA 28-ago-24| |FECHA DE CORTE CESANTIAS 28-ago-24
DIAS PRIMA 58| |[DIAS CESANTIAS 238
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 17-oct-23| [FECHA DE LIQUIDACION INTERESES | 1-ene-24
EECHA DE CORTE VACACIONES 28-ago-24| |FECHA DE CORTE INTERESES 28-ago-24
TOTAL DIAS DE VACIONES 13,20] [DIAS INTERESES 238
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0,00
DIAS PENDIENTES 13,20
RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:
VACACIONES: 2022-2023 1.600.000 / 720 x 312 = $ 693.334
PRIMA SERVICIOS 2023 1.960.192 / 360 x 58 = $ 315.809
CESANTIAS 2023 1.960.192 / 360 x 238 = $ 1.295.905
INTERESES DE CESANTIAS 2023 1.295.905 / 360 ¥ 238 = $ 102.808
SALARIOS X PAGAR 1.600.000 X 0 $ 2
AUX TRANSPORTE 162.000 X 0 $ -
TOTAL DEVENGOS $ 2.407.856
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

SALUD: 4%, $ -
PENSION: 49, $ :
PRIMAS PAGADAS $ .
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION |$  2.407.856

SE HACE CONSTAR:

1. Que el patrono ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos
compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto relacionado con
salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

paz v salvo por todo concento

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacién, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de
trabajo extinguido, o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transaccién tiene como efecto la terminacidnde las
obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre CONSORCIO TAURI 2 y el trabajador,

w declaran estar a

“IPLEAD
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EL EMPEEADOR '
CONSORCIO TAURI 2
NIT 901.735.664-3
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CONSORCIO TAURI 2

Bogota DC, 28 de agosto de 2024.

AUTORIZACION EXAMEN DE EGRESO PARA PERSONAL RETIRADO

el trabajador EDGAR ALTAMAR PEREZ; No 1048608489 expedida en Santa Rosa, La notificamos, para
que se presente al OMNISALUD IPS, ubicado en Cl. 77 No 20C- 56, con el fin de realizarse los examenes
correspondientes segun protocolo de la empresa, esta evaluacion médica tiene caracter obligatorio para
usted, sea cual fuere la razon de su salida de nuestra empresa, por lo que la realizacion de este queda
expresamente bajo absoluta responsabilidad suya como trabajador. Por o expuesto dejamos constancia

que la empresa CONSORCIO TAURI 2, cumple con su procedimiento interno de salud ocupacional y la
rormativa nacional vigente establecida en la ley.

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

Someterse a los exdmenes médicos a que estén obligados por norma expresa cabe sefalar que estos

examenes no tienen ningln costo para el trabajador y que su vigencia es de 3 dias habiles a partir de la
fecha de retiro.

Sin ofro en particular y agradeciendo la atencion a la presente.

Cordialmente,

P
Vo
E BERMUDEZ M. EDGAR ALTAMAR PEREZ
C. C. 80088670 de Bogota DC C.C. N° 1048608489 expedida en Santa Rosa.
Representante Legal Almacenista.
é ‘; asfog [2024

————

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 3013381960- 3115392405
rrhh.consorciotauri2@gmail.com
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CONSORCIO TAURI 2

LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE

CONSORCIO TAURI 2
NIT: 901.735.664-3

CERTIFICADO LABORAL

Certificamos que el trabajador EDGAR ALTAMAR PEREZ identificado con cédula de ciudadania No.

1048608489 expedida en Santa Rosa., laboro para la empresa CONSORCIO TAURI 2 NIT: 901.735.664-

3 mediante un contrato a término obra labor, desde el dia 17 de octubre de 2023 hasta el 28 de agosto de
2024, desempenando el cargo de ALMACENISTA.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, a los 28 dias del mes de agosto de 2024.

Para validacion de dicho certificado comunicarse al numero 3115392405 de la Direccién de talento
humano.

Cordialmente,

Vosfosfpozy

C. C. 1075281835 de Neiva
Directora de Talento Humano
Consorcio Tauri 2

Nit 901.735.664-3

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 3013381960- 3115392405
rrthh.consorciotauri2@gmail.com
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CONSORCIO TAURI 2

CONSORCIO TAURI 2
NIT: 830.506.952-0

PAZY SALVO

CONSORCIO TAURI 2 identificada con N.I.T. 901.735.664-3se encuentra a paz y salvo por todo concepto
en relacion con salarios y prestaciones sociales con el colaborador EDILBERTO RAMIREZ SANTA
identificado con cedula de ciudadania N° 16359995 expedida en de Tulua .

En constancia de este se firma en BOGOTA DC., al 28 de agosto de 2024

'Kl
_—

S 2

< r 4

EMPLEADO: EMPLEADOR:
EDILBERTO RAMIREZ SANTA MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M.
C.C. N° 16359995 expedida en de Tulua C.C. N° 80.088.670 de Bogota DC

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405
rrhh.consorciotauri2@gmail.com
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CONSORCIO TAURI 2

NIT: 830.506.952-0

CERTIFICADO LABORAL

Certificamos que el sefior EDILBERTO RAMIREZ SANTA identificado con cédula de ciudadania No.
16359995 expedida en Tulua, laboro para la empresa CONSORCIO TAURI 2 NIT: 901.735.664-3
mediante un contrato a término obra labor, desde el dia 15 de abril de 2024 hasta el 28 de agosto del 2024,
desempefiando el cargo de DIRECTOR DE OBRA.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, a los 28 dias del mes de agosto de 2024.

Para validacion de dicho certificado comunicarse al nimero 3115392405 de la Direccion de talento
humano.

Cordialmente,

MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M.
C.C. No. 80.088.670 de Bogota
Representante Legal

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405
rrhh.consorciotauri2@gmail.com
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CONSORCIO TAURI 2

Bogota DC, 28 de agosto de 2024.
AUTORIZACION EXAMEN DE EGRESO PARA PERSONAL RETIRADO

La sefiora EDILBERTO RAMIREZ SANTA; No 16359995 de Bogota D.C, La notificamos, para que se
presente al OMNISALUD IPS, ubicado en Cl. 77 No 20C- 56, Bogota D.C, con el fin de realizarse los
examenes correspondientes segun protocolo de la empresa, esta evaluacion médica tiene caracter
obligatorio para usted, sea cual fuere la razén de su salida de nuestra empresa, por lo que la realizacidn
de este queda expresamente bajo absoluta responsabilidad suya como trabajador. Por lo expuesto
dejamos constancia que la empresa CONSORCIO TAURI 2, cumple con su procedimiento interno de salud
ocupacional y la normativa nacional vigente establecida en la ley.

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR

Someterse a los exdmenes medicos a que estén obligados por norma expresa cabe sefialar que estos
examenes no tienen ningun costo para el trabajador y que su vigencia es de 3 dias habiles a partir de la
fecha de retiro.

Sin otro en particular y agradeciendo la atencion a la presente.

Cordialmente,

MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M.
C.C. No. 80.088.670 de Bogota
Representante Legal

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogota, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405
rrhh.consorciotauri2@gmail.com



LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES
@,@ CONSORCIO TAURI 2
CONSORCIO TAURI 2 NIT 901-735-664'3
No LIQUIDACION: 009-2024
NOMBRE DEL EMPLEADO: EDILBERTO RAMIREZ SANTA
C.C.: 16.359.995
CARGO: DIRECTOR DE OBRA
PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
FECHA TERMINACION DE CONTRATO 28-ago-24 SUELDO BASICO: $ 8.500.000
FECHA DE INICIO CONTRATO 15-abr-24 AUXILIO DE TRANSPORTE: $ -
TIEMPO TOTAL LABORADO 134 PROMEDIO SALARIO VARIABLE $ -
ITOTAL BASE DE LIQUIDACION: | $ 8.500.000
PRIMA CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 1-jul-24 [FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS 15-abr-24
FECHA DE CORTE PRIMA 28-ago-24| |[EECHA DE CORTE CESANTIAS 28-ago-24
DIAS PRIMA 58 IDIAS CESANTIAS 134
VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 15-abr-24| [FECHA DE LIQUIDACION INTERESES 15-abr-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 28-ago-24| |[EECHA DE CORTE INTERESES 28-ago-24
TOTAL DIAS DE VACIONES 5,70 |DIAS INTERESES 134
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0,00
DIAS PENDIENTES 5,70

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

VACACIONES: 2022-2023 8.500.000 / 720 x 134 = $ 1.581.945 |
PRIMA SERVICIOS 2023 8.500.000 / 360 x 58 = $ 1.369.445
CESANTIAS 2023 8.500.000 / 360 x 134 = $ 3.163.889
INTERESES DE CESANTIAS 2023 3.163.889 / 360 x 134 = $ 141.320
SALARIOS X PAGAR 8.500.000 X 0 $ -
AUX TRANSPORTE 0 X 0 $ -
TOTAL DEVENGOS $ 6.256.599
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

SALUD: 49, $ N
PENSION: 4% $ -
PRIMAS PAGADAS $ -
TOTAL DEDUCCIONES $ -
VALOR LIQUIDACION | $ 6.256.599

SE HACE CONSTAR:
1. Que el patrono ha incorporado en la presente liquidacion los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos

compensatorios, cesantias, vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en si, todo concepto relacionado con

salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.

2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidacion, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de
trabajo extinguido, o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transaccion tiene como efecto la terminacionde las
obligaciones provenientes de la relacion laboral que existié entre CONSORCIO TAURI 2 y el trabajador, quienes declaran estar
2.Dpaz v salvo por todo concepto

< a4 >
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EL EMPLZADO EL EMPLEADOR
C.C.16.359.995 de Tulua, Valle del Cauca CONSORCIO TAURI 2
NIT 901.735.664-3




Bogota D.C., 30 de Septiembre del 2024

Sefiores
CONSORCIO TAURI2
Ing. Edwin Rodriguez
Ciudad

REF.: CERTIFICACION TRASLADO DE PERSONAL

GAMA'Y EQUIPOS SAS identificada con NIT 900.543.902-3, certifica que el personal relacionado
a continuacion, continua trabajando en proyectos de nuestra organizacion, razon por la cual
no aplica liquidacion de los trabajadores en mencion:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Jose Manuel Rodriguez Silva 79.064.577 Operador Retroexcavadora
Haiver Ernesto Castillo 1071166129 Operador Retroexcavadora
Cordoba
Julio Eduardo Mufioz Urrego 4.150.072 . Operador
Vibrocompactador

Cordialmente,

C\-‘gr/os Marcelo lCv‘a/a?n Ramirez
REPRESENTANTE LEGAL
GAMA Y EQUIPOS SAS



TRANSERVICIOS & CONSTRUCCIONES SAS

Bogota D.C., 24 de Septiembre del 2024

Sefiores
CONSORCIO TAURI2
Ing. Edilberto Ramirez
Ciudad

REF.: CERTIFICACION TRASLADO DE PERSONAL

Yo, JOSE JOAQUIN CARVAJAL GARCIA identificado con la Cédula de Ciudadania No.
79.402.348, en mi condicion de Representante Legal de TRANSERVICIOS Y
CONSTRUCCIONES SAS con Nit 900.645.765 - 9, certifico que el personal relacionado, continua
trabajando en proyectos de nuestra organizacion, razoén por la cual no aplica liquidacion de los
trabajadores en mencion:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Victor Manuel Murillo 19.498.494 i ga

Cordialmente,

JRANSERVICIOS ¥
CONSTRUCCIONES SAS
NAT. 900.645.765-9

JOSE JOAQUIN CARJAL GARCIA
REPRESENTANTE LEGAL

\.._J'—'"
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Bogota D.C., 16 de septiembre de 2024

SENORES
CONSORCIO TAURI2
Ing. Edwin Rodriguez

ASUNTO: CERTIFICACION DE TRASLADO DEL PERSONAL

HISKIL SAS, identificada con NIT: 901.498.242-1, certifica que el trabajador
relacionado a continuacion, trabajando para otros contratos, razon por la cual no se
presentan documentos de retiro:

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO
Carlos Enrlqge Puerto 70.236.146 Operador
Osorio Retroexcavadora

Cordialmente,

' N <
/

WILSON CAINA LOPEZ
CONTRATISTA



Bogotd D.C., 01 de Septiembre 2024

A QUIEN LE INTERESE

NOVA TOPOSMART SAS, con NIT: 900986061-5, certifica que el
sefior Jeison David Romero Donoso con niimero de documento CC:1.192.793.043, continuara
trabajando en nuestra empresa desempefiandose como TOPOGRAFO en otros proyectos, razon
por la cual no se presentan documentos de retiro.

Cordialmente:

TOP. KAREN NOVA QUINTERO
Representante: Nova toposmart SAS

Nova Toposmart sas
Toposmart.1@gmail.com Teléfonos: 3142583317 (601 3044904)


mailto:Toposmart.1@gmail.com

Wl
weenieria / INGENIERIA CONSULTORES Y CONSTRUCCIONES M&M SAS
o NIT 901.640.506 -9

Bogota Septiembre-30-2024

Senores
CONSORCIO TAURI 2
Ciudad

REFERECIA: TRASLADO DE PERSONAL

Asunto: PERSONAL OBRA ISLA DEL SOL

Respetados sefores:

Por medio del presente les comunico que el personal de obra
relacionado a continuacion estaba laborando en proyecto Isla del Sol,
fue traslado a otras obras de la empresa, por lo tanto, no se genera
ningun retiro de personal:

FECHA DE
NOMBRE CEDULA CARGO TRASLADO
Andres Felipe 4438405 Oficial De Obra | 01-09-2024
Cardona
Reinaldo Gulloso | g 574 469 Oficial De Obra | 28-09-2024
Garcla

Cordialmente,

COnd et foeales! )
ALEJANDRA MORALES V. ;
Representante Legal

Carrera 102 No. 83 — 60 OF 110 Tel. — 6015342591 - 3142289592
Bogota D.C. Colombia
Correo electrénico gerenciaoperativa.ingenieriamym@gmail.com
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