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No LIQUIDACION:
NOMBRE DEL EMPLEADO:
C.C.:
CARGO:

FECHA TERMINACION DE CONTRATO 8.500.000$             
FECHA DE INICIO CONTRATO -$                         
TIEMPO TOTAL LABORADO -$                         

TOTAL BASE DE LIQUIDACION: 8.500.000$           

FECHA DE LIQUIDACION PRIMA 1-jul-24 15-abr-24
FECHA DE CORTE PRIMA 28-ago-24 28-ago-24
DIAS PRIMA 58 134

FECHA DE LIQUIDACION VACACIONES 15-abr-24 15-abr-24
FECHA DE CORTE VACACIONES 28-ago-24 28-ago-24
TOTAL DIAS DE VACIONES 5,70 134
DIAS TOMADOS DE VACACIONES 0,00
DIAS PENDIENTES 5,70

VACACIONES: 2022-2023 8.500.000 / 720 x 134 = 1.581.945$            
PRIMA SERVICIOS 2023 8.500.000 / 360 x 58 = 1.369.445$            
CESANTIAS  2023 8.500.000 / 360 x 134 = 3.163.889$            
INTERESES DE CESANTIAS  2023 3.163.889 / 360 x 134 = 141.320$               
SALARIOS X PAGAR 8.500.000 X 0 -$                     
AUX TRANSPORTE 0 X 0 -$                     

6.256.599$          

SALUD: 4% -$                         
PENSION:  4% -$                         
PRIMAS PAGADAS -$                         

-$                        

VALOR LIQUIDACION 6.256.599$        

EL EMPLEADO EL EMPLEADOR
C.C. CONSORCIO TAURI 2

NIT 901.735.664-3

DIRECTOR DE OBRA

LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES
CONSORCIO TAURI 2
NIT 901.735.664-3

EDILBERTO RAMIREZ SANTA
16.359.995

009-2024

PERIODO DE LIQUIDACION SALARIO BASE DE LIQUIDACION:
28-ago-24 SUELDO BASICO:
15-abr-24 AUXILIO DE TRANSPORTE:
134

FECHA DE CORTE INTERESES

PROMEDIO SALARIO VARIABLE

PRIMA CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION CESANTIAS
FECHA DE CORTE CESANTIAS
DIAS CESANTIAS

VACACIONES INTERESES A LAS CESANTIAS
FECHA DE LIQUIDACION INTERESES

SE HACE CONSTAR:
1. Que el patrono ha incorporado en la presente liquidación los importes correspondientes a salarios, horas extras, descansos 

compensatorios, cesantías, vacaciones, prima de servicios, auxilio de transporte, y en sí, todo concepto   relacionado con 

salarios, prestaciones o indemnizaciones causadas al quedar extinguido el contrato de trabajo.
2. Que con el pago del dinero anotado en la presente liquidación, queda transada cualquier diferencia relativa al contrato de 
trabajo extinguido, o a cualquier diferencia anterior. Por lo tanto, esta transacción tiene como efecto la terminaciónde las 
obligaciones provenientes de la relación laboral que existió entre CONSORCIO TAURI 2 y el trabajador, quienes declaran estar 
a paz y salvo por todo concepto.

DIAS INTERESES

RESUMEN LIQUIDACION PAGOS:

TOTAL DEVENGOS
RESUMEN DESCUENTOS LIQUIDACION :

TOTAL DEDUCCIONES

16.359.995 de Tulua, Valle del Cauca  



 

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogotá, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405 
rrhh.consorciotauri2@gmail.com 

CONSORCIO TAURI 2 
NIT: 830.506.952-0 

 
PAZ Y SALVO 

 
 
 
 
 
 
CONSORCIO TAURI 2 identificada con N.I.T. 901.735.664-3se encuentra a paz y salvo por todo concepto 
en relación con salarios y prestaciones sociales con el colaborador EDILBERTO RAMIREZ SANTA 
identificado con cedula de ciudadanía N° 16359995 expedida en de Tuluá . 
 
 
 
 
En constancia de este se firma en BOGOTA DC., al 28 de agosto de 2024 
 
 
 
 
_____________________________  _____________________________ 
EMPLEADO:     EMPLEADOR: 
EDILBERTO RAMIREZ SANTA   MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M. 
C.C. N° 16359995 expedida en de Tuluá  C.C. N° 80.088.670 de Bogota DC 
 

                                                                                   

 

 

 

  

 

 

 



 

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogotá, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405 
rrhh.consorciotauri2@gmail.com 

 
 

CONSORCIO TAURI 2 
NIT: 830.506.952-0 

 

CERTIFICADO LABORAL 

 

 

 

Certificamos que el señor EDILBERTO RAMIREZ SANTA identificado con cédula de ciudadanía No. 
16359995 expedida en Tuluá, laboro para la empresa CONSORCIO TAURI 2 NIT: 901.735.664-3 
mediante un contrato a término obra labor, desde el día 15 de abril de 2024 hasta el 28 de agosto del 2024, 
desempeñando el cargo de DIRECTOR DE OBRA. 

 

La presente constancia se expide a solicitud del interesado, a los 28 días del mes de agosto de 2024. 

 

Para validación de dicho certificado comunicarse al número 3115392405 de la Dirección de talento 
humano. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 

 
MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M. 
C.C. No. 80.088.670 de Bogotá 
Representante Legal 
 

EDILBERTO RAMIREZ SANTA 
CC 16359995 expedida en de Tuluá



 

Cra7 C Bis No 139-18 of 603, Bogotá, Tel. 1-6495340, Cel. 301 3381960- 3115392405 
rrhh.consorciotauri2@gmail.com 

Bogota DC, 28 de agosto de 2024. 

 

 

 

AUTORIZACION EXAMEN DE EGRESO PARA PERSONAL RETIRADO 

 

 

 

La señora EDILBERTO RAMIREZ SANTA; No 16359995 de Bogotá D.C, La notificamos, para que se 
presente al OMNISALUD IPS, ubicado en Cl. 77 No 20C- 56, Bogotá D.C, con el fin de realizarse los 
exámenes correspondientes según protocolo de la empresa, esta evaluación médica tiene carácter 
obligatorio para usted, sea cual fuere la razón de su salida de nuestra empresa, por lo que la realización 
de este queda expresamente bajo absoluta responsabilidad suya como trabajador. Por lo expuesto 
dejamos constancia que la empresa CONSORCIO TAURI 2, cumple con su procedimiento interno de salud 
ocupacional y la normativa nacional vigente establecida en la ley. 

 

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR 

 

Someterse a los exámenes médicos a que estén obligados por norma expresa cabe señalar que estos 
exámenes no tienen ningún costo para el trabajador y que su vigencia es de 3 días hábiles a partir de la 
fecha de retiro. 

 

Sin otro en particular y agradeciendo la atención a la presente. 

 

Cordialmente, 

 

 

 
MANUEL ENRIQUE BERMUDEZ M. 
C.C. No. 80.088.670 de Bogotá 
Representante Legal 
 

 

EDILBERTO RAMIREZ SANTA 
CC 16359995 expedida en de Tuluá
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Bogotá D.C., 30 de Septiembre del 2024 

Señores 
CONSORCIO TAURI2 
Ing. Edwin Rodriguez 
Ciudad 

REF.: CERTIFICACIÓN TRASLADO DE PERSONAL 

GAMA Y EQUIPOS SAS identificada con NIT 900.543.902-3, certifica que el personal relacionado 
a continuación, continúa trabajando en proyectos de nuestra organización, razón por la cual 
no aplica liquidación de los trabajadores en mención: 

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO 
Jose Manuel Rodriguez Silva 79.064.577 Operador Retroexcavadora 

Haiver Ernesto Castillo 
Cordoba 

1071166129 Operador Retroexcavadora 

Julio Eduardo Muñoz Urrego 4.150.072 
Operador 

Vibrocompactador 

Cordialmente, 

Carlos Marcelo Galán Ramírez 
REPRESENTANTE LEGAL 
GAMA Y EQUIPOS SAS 



 
 

Bogotá D.C., 24 de Septiembre del 2024 
 

Señores 
CONSORCIO TAURI2 
Ing. Edilberto Ramírez 
Ciudad 

 
 

REF.: CERTIFICACIÓN TRASLADO DE PERSONAL 
 
 

Yo, JOSE JOAQUIN CARVAJAL GARCIA identificado con la Cédula de Ciudadanía No. 
79.402.348, en mi condición de Representante Legal de TRANSERVICIOS Y 
CONSTRUCCIONES SAS con Nit 900.645.765 - 9, certifico que el personal relacionado, continúa 
trabajando en proyectos de nuestra organización, razón por la cual no aplica liquidación de los 
trabajadores en mención: 

 
 

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO 
Victor Manuel Murillo 19.498.494 Operador Minicargador 

 

Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
 

JOSE JOAQUIN CARJAL GARCIA 
REPRESENTANTE LEGAL 



 

 

Bogotá D.C., 16 de septiembre de 2024 

 

 

SEÑORES 

CONSORCIO TAURI2 

Ing. Edwin Rodriguez 

 

ASUNTO: CERTIFICACIÓN DE TRASLADO DEL PERSONAL 

 

 

HISKIL SAS, identificada con NIT: 901.498.242-1, certifica que el trabajador 
relacionado a continuación, trabajando para otros contratos, razón por la cual no se 
presentan documentos de retiro: 

 

NOMBRE IDENTIFICACIÓN CARGO 
Carlos Enrique Puerto 

Osorio 
79.236.146 

Operador 
Retroexcavadora 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

___________________________________ 

WILSON CAINA LOPEZ 

CONTRATISTA 

  



Bogotá D.C., 01 de Septiembre 2024 

A QUIEN LE INTERESE 

NOVA TOPOSMART SAS, con   NIT:   900986061-5,   certifica   que   el   

señor Jeison David Romero Donoso con número de documento CC:1.192.793.043, continuará 
trabajando en nuestra empresa desempeñándose como  TOPOGRAFO en otros proyectos, razón 
por la cual no se presentan documentos de retiro.

Cordialmente: 

TOP. KAREN NOVA QUINTERO 

Representante: Nova toposmart SAS 

Nova Toposmart sas 
Toposmart.1@gmail.com Teléfonos: 314 258 33 17 (601 3044904) 

mailto:Toposmart.1@gmail.com


 
 
 

INGENIERIA CONSULTORES Y CONSTRUCCIONES M&M SAS 
NIT 901.640.506 -9 

 

Bogotá Septiembre-30-2024 
 
 

Señores 
CONSORCIO TAURI 2 
Ciudad 

 
 

REFERECIA: TRASLADO DE PERSONAL 
 
 

Asunto: PERSONAL OBRA ISLA DEL SOL 
 

Respetados señores: 
 
 

Por medio del presente les comunico que el personal de obra 
relacionado a continuación estaba laborando en proyecto Isla del Sol, 
fue traslado a otras obras de la empresa, por lo tanto, no se genera 
ningún retiro de personal: 
 
 

NOMBRE CEDULA CARGO FECHA DE 
TRASLADO 

Andres Felipe 
Cardona 4438405 Oficial De Obra 01-09-2024 

Reinaldo Gulloso 
García 9.274.469 Oficial De Obra 28-09-2024 

 

Cordialmente, 
 
 

ALEJANDRA MORALES V. 
Representante Legal 

 
 
 
 
 
 

Carrera 102 No. 83 – 60 OF 110 Tel. – 6015342591 - 3142289592 
Bogotá D.C. Colombia 

Correo electrónico gerenciaoperativa.ingenieriamym@gmail.com 

mailto:gerenciaoperativa.ingenieriamym@gmail.com
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