PUBLICA CLASIFICADA

COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 7%
G TRy COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 6
VIDA EJERCITO NACIONAL 7

JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y POLITICAS EJERCITO NAGIDNAL

T O R A

Al contestar, cite este nimero

Radicado N° 2024200018734983: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMPP-AYU-29.60

Bogota, D.C., 23 de julio de 2024

Seﬁo'r Teniente Coronel

JOSE EDUARDO ROZO CALLE

Director Central Administrativa y Contable Especializada de Personal
Carrera 21 No. 46-01 Puente Aranda

Bogota, D.C.

Asunto: Entrega soportes de pago mes julio

Respetuosamente, me permito enviar los documentos soportes para realizar el pago
parcial por concepto de prestacion de servicios, asi:

N° | UNIDAD | No.CONTRATO NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA
01 | JEMPP 47”"3%2‘“‘40? ER- | ANGELICA NATALIA CLAVIJO BERNAL | 1.018.437.243
02 | JEMPP 471'{353‘;0‘35'%‘ DANIELA BARBON ALBINO 1.014.299.630

Respetuosamente,

Anexo. Cuenta de Cobro o Factura si aplica (debidamente cargada en la plataforma SIIF) — (02 Folios)
Informe de gestion — (06 folios)
Informe de supervisién — (06 Folios)
Informacion Planilla pagada (01 Folio)
Comprobante pago planilla — (02 Folios)
Pantallazo SECOP — (02 Folios)

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 # 25-26 CAN - Edificio Fortaleza - oficina 466
Bogota D.C.
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CUENTA DE COBRO

PAGO N° 06

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°,
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: JULIO DE 2024

Yo ANGELICA NATALIA CLAVIJO BERNAL identificada con la cedula de ciudadania N°.
1.018.437.243 de BOGOTA.

Manifiesto que la empresa: EI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:_
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE.
($3.800.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GESTION, REVISION, VERIFICACION
RESTRUCTURACION Y UNIFICACION DEL ESTILO EN QUE SE LABORA CADA UNO DE LOS
DOCUMENTOS EN LA JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y POLITICAS.

UNIDAD: JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y POLITICAS
RUBRO: (02-02-02-008-003) HASTA SEXTO NIVEL

NUMERO CDP: 8324 DE FECHA 23 DE ENERO DE 2024

NUMERO CRP: 48324 DE FECHA 12 DE FEBRERO DE 2024

NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 8299

NOTA: CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA - EDIFICIO FORTALEZA

CONTRATO No. 470-CENACPER-2024

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2024
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $41.800.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : ANGELICA NATALIA CLAVIJO BERNAL

Identificacion :1.018.437.243 DE BOGOTA
Lugar de Residencia : CALLE 152 B # 72-51 BOGOTA
Teléfono : 3173798144

Cuenta de Ahorros - 24087831005 - (BANCO CAJA SOCIAL)

Firma: Q‘\CLQ /L . CX) QJ




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
Pulbm:.l-r\ut LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

V| DA EJERCITO NACIONAL )
JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y POLITICAS LIERCEVG MACIORAL

INFORME DE GESTION No. 06
Bogota (Cundinamarca), JULIO 2024

1. No. DEL CONTRATO 470-CENACPERSONAL-2024
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 12 DE FEBRERO DE 2024
_ No. De la Péliza ;18-46-101022664
3. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide la pdliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 12/FEB/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO

No. 48324

Fecha expedicion 12/FEB/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
4. CRP Dependencia: JEMPP

Posicién catalogo de gasto: (02-02-02-008-003)
Fuente: NACION

Recurso 10
Valor. $41.800.000 -
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 12/FEB/2024
Nombre completo: ANGELICA NATALIA CLAVIJO BERNAL
6. CONTRATISTA Identificacion 1.018.437.243 DE BOGOTA

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CALLE 152 B #72-51

Teléfono de contacto 3173798144

E-mail de contacto: bernlacangelica@agmail.com

Nombre completo: ST. RUSBY YALILE ACEVEDO VIANCHA

Cargo: ASESORA JURIDICA JEMPP.

7. SUPERVISOR Resolucion de nombramiento No. 00000576 fechada 15 DE ENERO DE 2024,
Teléfono de contacto 3124060061

E-mail de contacto: rusby acevedovi@buzonejercito. mil

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GENERACION,
REVISION, VERIFICACION, REESTRUCTURACION Y UNIFICACION DEL
ESTILO EN QUE SE LABORA CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS EN LA
JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y POLITICAS.

8. OBJETO CONTRACTUAL

Obligaciones Generales

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los
documentos en fisico y el término del aimacenamiento del Orfeo hasta el

9. OBLIGACIONES archivo de los documentos.

CONTRACTUALES 2. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales gue sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

3. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato. y

4. El confratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogota - D.C.
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5.
6.

examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Obligaciones Especificaciones

1.

2,

10.

11

12.

13.

14.
15.

Revisar y corregir cualquier error gramatical, ortografico y de estructura
en los documentos proporcionados por los Departamentos.

Mejorar la redaccion del texto para que sea mas claro, coherente y
efectivo desde el punto de vista comunicativo.

Responsabilidad de asegurar la consistencia en el estilo del texto,
incluyendo el uso adecuado de vocabulario, tono y formato.

Asegurarse de que la informacién presentada en el documento sea
coherente y lagica.

Asegurarse que el documento cumpla con las normas editoriales o estilo
especificas indicadas por la fuerza.

Realizar las correcciones necesarias sin cambiar el significade o el
mensaje original del autor, a menos que se acuerde lo contrario.

Sugerir cambios que puedan mejorar la formalidad y la estructura del
documento.

Controlar la falta de sintaxis y semantica de la oracion.

Cumplir con los plazos establecidos por el Jefe de Estado Mayor de
Planeacién y politicas para entregar el documento corregido en los
tiempos sin causar traumatismos administrativos.

Mantener la confidencialidad de la informacion contenida en el
documento y no divulgarla a terceros no autorizados.

Mantener una comunicacion efectiva con los oficiales, suboficiales y
civiles para aclarar dudas, obtener informacion adicional y discutir
cambios sugeridos.

Los documentos pueden tener una revision adicional despugs de que se
haya realizado las correcciones sugeridas por el corrector.

Presentar cada 8 dias (VIERNES) de cada semana un informe detallado
de las actividades realizadas durante este lapso.

Las demas que se deriven del objeto del contrato.

Garantizar la Gestion Documental por intermedio del sistema Orfeo.

Obligacion No. 1: Revisar y corregir cualquier error gramatical, ortografico y de estructura en
los documentos proporcionados por los Departamenios.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 PRESENTACION REUNION SERORES GENERALES
10. DOCUMENTOS QUE 2 2024245011 | LEGALIZACION DE OCUPACION DE
SOPORTAN EL CIRCULAR 049480 BIENES INMUEBLES
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES Obligacion No, 2: Mejorar la redaccion del texto para que sea mas claro, coherente y efectivo
CONTRACTUALES desde el punto de vista comunicativo.
TIPODE | No.DE
No DOCUMENTO | RADICADO ABLINTR
1 20242000158 | MEMORADOR DE ACTIVIDADES POR
OFICIO 41813 AUSENCIA JEMPP
2 20242290015 CUSTODIA EQUIPDS
OFICIO 93231 TELECOMUNICACIONES
ATy
PATRIA HONOR LEALTAD (@)
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Obligacion MNo. 3: Responsabilidad de asegurar la consistencia en el estio del texto,
incluyendo el uso adecuado de vocabulario, tono y formato.

TIPO DE

No. DE

e DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 20242230164 | LINEAMIENTOS PARA LA PLANEACION
CIRCULAR 21933 PROYECCION DE LA VIGENCIA 2025.
2 LINEAMIENTOS EN LA
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS DE
20242220165 INVERSION DEL EIERCITO NACIONAL
CIRCULAR 78913 PROXIMO CUATRIENIO.

Obligacion Mo. 4: Asegurarse de gue la informacién presentada en el documento sea

coherente y logica,

TIPO DE No. DE
Ne DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
. CARTILLA AGREGADDS MILITARES
2 2024225015 SEGUIMIENTO PROYECTOS DE
OFICIO 573943 INVERSION

Obligacion No. 5: Asegurarse que el documento cumpla con las normas editoriales o estilo

especificas indicadas por la fuerza.

TIPO DE No. DE
ho DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
A DIRECTIVA - GUARDIAS MILITARES
% PLAN B PLAN COLOMBIA

Obligacion No. 6: Realizar las correcciones necesarias sin cambiar el significado o el mensaje
original del autor, a menos que se acuerde lo contrario.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ALY
i PLAN DESMILITARIZACION
2 20242240171
CIRCULAR 87493 REGISTROS ADMINISTRATIVOS
Obligacion No. 7: Sugerir cambios que puedan mejorar la formalidad y la estructura del
documento.
TIPO DE No. DE
Mo DOCUMENTO | RADICADO ARUNTG
1 20242250175
CIRCULAR 51173 CAPACITACION RIESGOS
2 COMITE INSTITUCIONAL DE GESTION
20242250152 | ¥ DESEMPERO SEGUNDO SEMESTRE
ACTA 06823 2023 Y PRIMER CUATRIMESTRE 2024
3 20242230164 | LINEAMIENTOS PARA LA PLANEACION
CIRCULAR 21933 PROYECCION DE LA VIGENCIA 2025.

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos, pantallazos
de publicaciones, actas de reunion, orfeos, y demds que sustenten el cumplimiento de

las mismas)

PATRIA HONOR LEALTAD
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
11.CONSTANCIAS BAnre;

Asi mismo, tanto ellla suscritofa y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JULIO 2024

FIR lr\ukﬂ(&‘nm ; @J '

POST FIRMA: ANGELICA NATALIA CLAVIJO BERNAL
CC. 1.018.437.243 DE BOGOTA.
Contrato No. 470-CENACPERSONAL-2024

/
F{A'TRIA HONOR LEALTAD {@j

Icontec
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INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL
06

No.

@

COLOMBIA

FOTENCLA DE LA

VIDA

JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANES Y POLITICAS

Bogota (Cundinamarca), JULIO 2024

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL @

EJERCITO NACIONAL

EJERCITO NACIONAL

X

TOTAL ___

CONTRATISTA

Nombre completo: ANGELICA NATALIA CLAVIJO BERNAL
Identificacion 1.018.437.243 DE BOGOTA

Nacicnalidad Colombiana

Direccion: CALLE 152 B #72-51

Teléfono de contacto 3173798144

E-mail de contacto: bernlacangelica@gmail.com

SUPERVISOR

MNombre completo: ST. RUSBY YALILE ACEVEDO VIANCHA

Cargo: ASESORA JURIDICA JEMPP.

Resolucion de nombramiento No. 00000576 fechada 15 DE ENERO DE 2024.
Teléfono de contacto 3124060061

E-mail de contacto: rusby acevedovi@buzonejercito. mil

No. DEL CONTRATO
FECHA DE SUSCRIPCION

Mo. del contrato 470-CENACPERSONAL-2024
Fecha de suscripcidn 30/01/2024

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza :18-46-101022664

Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 12/FEB/2024
Aprobado por : TC. ROZ0O CALLE JOSE EDUARDO

CRP

No. 48324

Fecha expedicién 12/FEB/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: JEMPP

Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-003)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $41.800.000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

12/FEB/2024

PLAZO DE EJECUCION

31/DIC/2024

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GENERACION,
REVISION, VERIFICACION, REESTRUCTURACION Y UNIFICACION DEL
ESTILO EN QUE SE LABORA CADA UNO DE LOS DOCUMENTOS EN LA
JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y POLITICAS.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones Generales

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato, presentando
en el cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

2. El contratista debe custediar y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

3. Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion

producto ejecucion del contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 - Bogota — D.C.
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B.

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion,

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente
contrato.

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Obligaciones Especificaciones

1. Revisar y corregir cualquier error gramatical, ortografico y de
estructura en los documentos proporcionados por los Departamentos.

2. Mejorar la redaccion del texto para que sea mas claro, coherente y
efectivo desde el punto de vista comunicativo.

3. Responsabilidad de asegurar la consistencia en el estilo del texto,
incluyendo el uso adecuado de vocabulario, tono y formato.

4. Asegurarse de que la informacion presentada en el documento sea
coherente y logica.

5. Asegurarse gue el documento cumpla con las normas editoriales o
estilo especificas indicadas por la fuerza.

6. Realizar las correcciones necesarias sin cambiar el significado o el
mensaje original del autor, a menos gque se acuerde lo contrario.

7. Sugerir cambios que puedan mejorar la formalidad y la estructura del
documento.

8. Controlar la falta de sintaxis y semantica de la oracidn.

9. Cumplir con los plazos establecidos por el Jefe de Estado Mayor de
Planeacién y politicas para entregar el documento corregido en los
tiempos sin causar traumatismos administrativos.

10. Mantener la confidencialidad de la informacion contenida en el
documento y no divulgarla a terceros no autorizados.

11. Mantener una comunicacion efectiva con los oficiales, suboficiales y
civiles para aclarar dudas, obtener informacion adicional y discutir
cambios sugeridos.

12. Los documentos pueden tener una revision adicional después de que
se haya realizado las correcciones sugeridas por el corrector.

13. Presentar cada 8 dias (VIERNES) de cada semana un informe
detallado de las actividades realizadas durante este lapso.

14. Las demas que se deriven del objeto del contrato.

15. Garantizar la Gestién Documental por intermedio del sistema Orfeo.

7. PERIODO DEL INFORME JULIO 2024

8. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL

Obligacion No. 1: Revisar y corregir cualquier error gramatical, ortografico y de estructura
en los documentos proporcionados por los Departamentos.

TIPO DE No. DE

CUMPLIMIENTO DE LAS No DOCUMENTO | RADICADO ABLNTE
OBLIGACIONES PRESENTACI REUNION SENORES
CONTRACTUALES 1 ON GENERALES
2 LEGALIZACION DE
202424501 | OCUPACION DE BIENES
CIRCULAR | 1049480 INMUEBLES
PATRIA HONOR LEALTAD s

Carrera 54 N° 26-25 — Bogota - D.C,
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Obligacion No. 2: Mejorar la redaccion del lexto para que sea mas claro, coherente y
efectivo desde el punto de vista comunicativo,

TIPO DE

No. DE

Na DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 MEMORADOR DE
202420001 ACTIVIDADES POR
OFICIO 5841813 AUSENCIA JEMPP
2 202422900 CUSTODIA EQUIPOS
OFICIO 1593231 TELECOMUNICACIONES

Obligacion No. 3: Responsabilidad de asegurar la consistencia en el eslilo del texto,
incluyendo el uso adecuado de vocabulario, tono y formato.

TIFO DE

No. DE

Na DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
1 LINEAMIENTOS PARA LA
202422301 | PLANEACION PROYECCION
CIRCULAR | 6421933 DE LA VIGENCIA 2025.
2 LINEAMIENTOS EN LA
ESTRUCTURACION DE
PROYECTOS DE
INVERSION DEL EJERCITO
202422201 NACIONAL PROXIMO
CIRCULAR | 6578913 CUATRIENIO.

Obligacion No. 4: Asegurarse de que la informacion presentada en el documenio sea
coherenie y logica.

TIPO DE No. DE
Ho DOCUMENTO | RADICADO ASUNTQ
1 CARTILLA AGREGADOS MILITARES
2 202422501 | SEGUIMIENTO PROYECTOS
OFICIO 5573943 DE INVERSION

Obligacion Mo. 5: Asegurarse que el documento cumpla con las normas editoriales o
eslilo especificas indicadas por la fuerza.

TIPO DE No. DE
No DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
! DIRECTVA |~ GUARDIAS MILITARES
2 PLAN ; PLAN COLOMBIA

Obligacion No. 6: Realizar las correcciones necesarias sin cambiar el significado o el
mensaje original del autor, a menos que se acuerde lo contrario.

TIPO DE No. DE
i DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
! PLAN DESMILITARIZACION
4 202422401 | REGISTROS
CIRCULAR 7187493 | ADMINISTRATIVOS

PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacion No. 7: Sugerir cambios que puedan mejorar la formalidad y la estructura del
documento.

TI DE MNo. DE
No SOCHRIENTD. | BASIE AR ASUNTO
1 202422501
CIRCULAR 7561173 | CAPACITACION RIESGOS
2 COMITE INSTITUCIONAL DE
GESTION Y DESEMPENO
SEGUNDO SEMESTRE 2023
202422501 | Y PRIMER CUATRIMESTRE
ACTA 5206823 2024
3 LINEAMIENTOS PARA LA
202422301 | PLANEACION PROYECCION
CIRCULAR 6421933 | DE LA VIGENCIA 2025.

MNota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos,
pantallazos de publicaciones, actas de reunion, orfeos, y demas que sustenten el
cumplimiento de las mismas)

9. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $41.800.000
Valor autorizado a pagar: § 3.800.000

10. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién Entidad Valor Pago
PENSION PROTECCION $243.000
SALUD SANITAS $190.000
ARL POSITIVA $8.100

11. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato,
de acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de
los aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social
en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacidn del 40% del valor
mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud,
ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la
ARL.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado

12. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que elfla contratista cumplio con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _ X TOTAL

(@)

PATRIA HONOR LEALTAD icontec
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Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral,

13. RECOMENDACIONES

14. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JULIO 2024

FIRMA SUPERVISOR
Contrato No. 470-CENACPERSO

Grado y Nombre completg:
Cargo: SUBOFICIAL DE
Resolucion de nombramiento Ng

oy T
v

(@)

PATRIA HONOR LEALTAD Contac
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Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacidn
Razon Social del Operador de Informacion
Descripcidn

Fecha

Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud

8000873339

SIMPLE 5.A.

Pago de Sufporte
2024-07-08, 03:04:10 PM
Junia de 2024

junio de 2024

Empresa ANGELICA NATALIA CLAVIJO BERNAL
CEDULA CIUDADANIA CC 1018437243
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Namero Planilia 1064131046
Tipo de Planilla I
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 762322396
Banco (1032) - BANCO CA.JA SOCIAL
Valor 5 441.200
Estado de la Transaccion Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.58
Hit Coadiga Administraders Numaro Aflliadas Walor sin Mora Telal Intéresas Mors
MNBOQZ29739 230201 PROTECCION 1 S 243,200 50
MNB00251440 EPS005 SANITAS EPS 1 5 190.000 $0
MBG0011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPARIA DE SEG 1 5 8.000 50
SubTotales: 5 441,200 50
Total & Pagar: 5 441,200

Lineas de Servicio FonaSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6845444 - Pareiralegg @ 1de 1
3402582 - Barranguilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 571 871 - |Més que Facil, SIMPLE!

SIMPLE 5.A. no so haca responsable do las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tane medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente,

Antes de imprimir, asegdrese gue sea realmente necesario. Proteger ¢l medic ambiente esta en nuestras manos.
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CUENTA DE COBRO PAGO N° 06

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL
DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS NO
RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: JULIO DE 2024

Yo DANIELA BARBON ALBINO identificada con la cedula de ciudadania N°. 1.014.299.630 de
Bogota D.C.

Manifiesto que la empresa: EI M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:
900.385.079-8 E

Me adeuda la suma de:

DOS MILLONES CIEN MIL PESOS MCTE
($2.100.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA REVISION, VERIFICACION,
ORGANIZACION, CONSERVACION Y TRANSFERENCIA DE ARCHIVO

UNIDAD: JEEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y POLITICAS
RUBRO: (02-02-02-008-003-09)

NUMERO CDP:_8324 DE FECHA 06 DE FEBRERO 2024

NUMERO CRP:_48224 DE FECHA 13 DE FEBRERO 2024

NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 8211

NOTA: CIUDAD DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA - CAN
CONTRATO No. 471-CENACPER-2024

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DE 2024 VALOR TOTAL
DEL CONTRATO $23.100.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 v Art. 511 del Estatuto Tributario,
no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : DANIELA BARBON ALBINO

Identificacion :1.014.299.630

Lugar de Residencia :CRA 105 A#77° 16

Teléfono : 3144511239

Cuenta de Ahorros 1 24125896795 - (BANCO CAJA SOCIAL)
“Tauiela B

Firma: | Wi Bl a L)

_.—""--_“_._




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 2 e
( Pmmc A n[ LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ﬁ

VI D A EJERCITO NACIONAL
JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANEACION Y POLITICAS SHERGTT HAGI AL

INFORME DE GESTION No. ___ 06
Bogota (Cundinamarca), JULIO 2024

1. No. DEL CONTRATO 471-CENACPERSONAL-2024
2. FECHA SUSCRIPCION 12 DE FEBRERO DE 2024

CONTRATO
No. De la Poliza: 11-46-101048585
Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado
Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 09/FEB/2024
Aprobado por: TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDOQ

3. POLIZA DE SEGUROS

No. 48224

Fecha expedicion 13/FEB/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: JEMPP

Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $23.100.000

13/FEB/2024

Nombre completo: DANIELA BARBON ALBINO
Identificacion 1.014.289.630

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CRA 1053 #77% 16

Teléfono de contacto 3144511239

E-mail de contacto: danielabaal1998@gmail.com

Nombre completo: SV. VICTOR HUGO SERNA SERNA

Cargo: SUBOFICIAL DE PLANES JEMPP

Resolucion de nombramiento 00004200 de 20 de junio de 2024
Teléfono de contacto 316 2666371

E-mail de contacto: victor.serna@buzonejercito.mil.co

4. CRP

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

6. CONTRATISTA

7. SUPERVISOR

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA REVISION,
8. OBJETO CONTRACTUAL ‘X‘ERIFICACION. ORGANIZACION, CONSERVACION Y TRANSFERENCIA DE
CHIVO

Obligaciones Generales

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
9. OBLIGACIONES informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
CONTRACTUALES almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

v El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto
de este contrato.

/ Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogotd — D.C. (@) ﬁ
[empp@buzonejercito. mil.co - www. ejercito. mil.co Icbntac T
8 - )




Pag.2de 5

/ El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia
y pruebas sicomeétricas antes y durante la contratacion.

+ Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

+ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,
el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene
la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejercito Macional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo

Obligaciones Especificaciones

1. Garantizar la confidencialidad de la informacion almacenada y gestionada en el
sistema Orfeo

2. Implementar medidas de seguridad para proteger los documentos contra
accesos no autorizados.

3. Asegurar la disponibilidad del sistema Orfeo para que los usuarios puedan
acceder a los documentos cuando sea necesario,

4. Realizar el mantenimiento regular del sistema Orfeo para garantizar su
funcionamiento eficiente.

5. Cumplir con las leyes y regulaciones aplicables relacionadas con la gestion
documental, como la proteccion de datos.

6. Proporcionar soporte técnico para resolver problemas y brindar asistencia a los
usuarios.

7. Establecer procedimientos para realizar copias de seguridad y garantizar la
integridad de los datos almacenados.

8. Realizar actualizaciones periédicas para aprovechar nuevas funcionalidades y
corregir posibles vulnerabilidades del Sistema Orfeo, carpetas compartidas,
cuadros de Excel entre otros.

9. Ofrecer capacitacion a los usuarios para garantizar un uso efectivo del sistema
Orfeo.

10. Cumplir con las transferencias de archivo en el tiempo estipulado de acuerdo
con el plan de transferencias al archivo central.

11. Mantener la confidencialidad de la informacion contenida en los archivos y a
no divulgarla a terceros no autorizados.

12. Garantizar la integridad de los documentos y registros almacenados, tomando
medidas para prevenir la pérdida, dafio o alteracién no autorizada de la
infarmacion.

13. Garantizar la Gestion Documental por intermedio del sistema Orfeo.

14. Las demas que se deriven del objeto del contrato.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion Mo, 1: Garantizar la confidencialidad de la informacién almacenada y gestionada
en elsistema Orfeo

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N* 26-25 ~ Bogotd - D.C. [@ ﬁ
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TIPO DE
DOCUMENTO

Mo. DE
RADICADO

ASUNTO

OFICIO

NIA

APOYO EN EL REGISTRO
PARA LA DOCUMENTACION DE
LA JEMPP, AYUDANDO CON
LAS HOJAS DE ORDENES,
TRANSFERENCIA
DOCUMENTAL POR ORFEO.
ASI MISMO, MOVIMIENTO DE
ARCHIVOS PARA FIRMA DEL
GENERAL DE LA JEFATURA'Y
LA REVISION DE ORDENES
PARA LOS CEDES Y LA

LAS DIFERENTES UNIDADES
QUE REMITEN OFICIOS,
CIRCULARES, BOLETINES Y
DEMAS.

Obligacion Mo. 10: Cumplir con las transferencias de archivo en el tiempo estipulado de
acuerdo con el plan de transferencias al archivo central,

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

ARCHIVO

N/A

REVISION Y AJUSTES DEL
ARCHIVO DEL ANO 2021 PARA
SU ENTREGA Y
TRANSFERENCIA PRIMARIA 'Y
SECUNDARIA PROGRAMADA
CON LA AYUDANTIA GENERAL

CUMPLIR CON LAS
TRANSFERENCIAS DE ARCHIV

EN EL TIEMPO ESTIPULADO DE

ACUERDO CON EL PLAN DE
TRANSFERENCIAS AL ARCHIV
CENTRAL.

CUMPLIR CON
LAS LEYES Y REGULACIONES
APLICABLES RELACIONADAS
CON LA GESTION
DOCUMENTAL, COMO LA
PROTECCION DE DATOS.

D

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogota - D.C.
jempp@buzonejercito. mil.ca — www. ejercito.mil co
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Obligacion MNo. 12: Garantizar la integridad delos documentos y registros almacenados,
tamanda medidas para prevenir la pérdida, dafio o alteracién no autorizada de la informacion.

[ TIPODE

FECHA CANTIDAD

DOCUMENTO

OFICIO - 26/06/2024 INFORME DE

202411801644 ACOMPARNAMIENT

8933 O PARA
TRANSFERENCIAS
PRIMARIAS DE
JEFATURA DE
ESTADO MAYOR
DE PLANEACION Y
POLITICAS

Obligacion No. 1: Garantizar Gestion Documental por el sistema Orfeo.

TIPO DE RADICADO
DOCUMENTO
PLANILLA DE 2024115001165482 -
CORRESPONDENCIA  1024115001176242
CEDE11
PLANILLA DE 2024115001161352 -
CORRESPONDENCIA  [2024950016598213
CEDE10
PLANILLA DE 2024115001071892
CORRESPONDENCIA
CEDES
PLANILLA DE 2024234016131903
CORRESPONDENCIA
CEDES
PLANILLA DE 2024753017795143 -
CORRESPONDENCIA  [2024100001139892
CEDE7
PLANILLA DE 2024229017597573 -
CORRESPONDENCIA  |2024520017608613
CEDES
PLANILLA DE 2024227017499763 -
CORRESPONDENCIA  [024981017789193
CEDES
PLANILLA DE 2024301017659333 -
CORRESPONDENCIA  [024780017271603
CEDE4
PLANILLA DE 2024115001009552
CORRESPONDENCIA
CEDE3
PLANILLA DE 2024222015486463 -
CORRESPONDENCIA  2024110001052422
CEDE2
PLANILLA DE 2024321017156113 -
CORRESPONDENCIA  2024360017224933
CEDET
PLANILLA DE 2024115001175242 -

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogota - D.C.

j[emppi@buzonejercito mil.co — www.ejercito.mil co
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CORRESPONDENCIA 2024200000802211
JEMPP

MNota: Describa de manera especifica las obligacienes desarrolladas (fotos, pantallazos
de publicaciones, actas de reunion, orfeos, y demas que sustenten el cumplimiento de
las mismas)

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia gue durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el
contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejercito
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones

egales y contractualesregisiradas en el contrato.

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JULIO 2024

ke B

FIRMA CONTRATISTA

POST FIRMA: DANIELA BARBON ALBINO

CC. 1.014.299.630

Contrato No. 471-CENACPERSONAL-2024

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N* 26-25 — Bogota - D.C.
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COLOMBIA MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL E e
(. POTENCIA DE LA COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES @

VIDA EJERCITO NACIONAL .
JEFATURA DE ESTADO MAYOR DE PLANES Y POLITICAS IERCITE SACIONA.

::JFDRHIE DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X _ TOTAL
0. 06

Bogota (Cundinamarca), JULIO 2024

Nombre completo: DANIELA BARBON ALBINO
Identificacion 1.014.299.630

Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA Direccion: CRA 1052 #77* 16

Teléfono de contacto 3144511239

E-mail de contacto: danielabaal1998@amail.com

Nombre completo: SV. VICTOR HUGO SERNA SERNA
Cargo: SUBOFICIAL DE PLANES JEMPP

Resolucion de nombramiento 00004200 de 20 de junio de
2024Teléfono de contacto 316 2666371

E-mail de contacto: victor. serna@buzonejercito. mil.co

2. SUPERVISOR

No. del contrato 471-CENACPERSONAL-2024

. No. -
. B ek CONIRALE Fecha de suscripcion 13/02/2024

FECHA DE SUSCRIPCION

No. De la Paliza: 11-46-101048585

i Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado
4. POL
Uﬁ:&? DE  GARANTIA Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 09/FEB/2024

Aprobado por; TC. ROZO CALLE JOSE EDUARDO

No. 48224

Fecha expedicidn 12/FEB/2024
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia: JEMPP

5. CRP Posicion catalogo de gasto: (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION

Recurso 10

Valor; $23.100.000

6. FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL 13/FEB/2024

7. PLAZO DE EJECUCION 31/DIC/2024

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA REVISION,
8. OBJETO CONTRACTUAL VERIFICACION, ORGANIZACION, CONSERVACION Y TRANSFERENCIA
DE ARCHIVO

Obligaciones Generales

+ De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en
fisico y el término del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los
documentos.

+ El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver
los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacién, inventarios

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogoté - D.C. (@) ﬁ
jempp@buzonejercito. mil.co — www. ejercito. mil.co 1 =
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y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
objeto de este contrato.

v Entregar al final de la prestacién del servicio, backup de la informacion
producto ejecucion del contrato.

/' El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

+ Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El
Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

Obligaciones Especificaciones

1. Garantizar la confidencialidad de la informacion almacenada y gestionada
en el sistema Orfeo

2. Implementar medidas de seguridad para proteger los documentos contra
accesos no autorizados.

3. Asegurar la disponibilidad del sistema Orfeo para que los usuarios puedan
acceder a los documentos cuando sea necesario.

4. Realizar el mantenimiento regular del sistema Orfeo para garantizar su
funcionamiento eficiente.

5. Cumplir con las leyes y regulaciones aplicables relacionadas con la gestion
documental, como la proteccidn de datos.

6. Proporcionar soporte técnico para resolver problemas y brindar asistencia a
los usuarios.

7. Establecer procedimientos para realizar copias de seguridad y garantizar la
integridad de los datos almacenados.

8. Realizar actualizaciones periddicas para aprovechar nuevas funcionalidades
y corregir posibles vulnerabilidades del Sistema Orfeo, carpetas compartidas,
cuadros de Excel entre ofros.

9 Ofrecer capacitacion a los usuarios para garantizar un uso efectivo del
sistema Orfeo.

10. Cumplir con las transferencias de archivo en el tiempo estipulado de
acuerdo con el plan de transferencias al archivo central.

11. Mantener la confidencialidad de la informacion contenida en los archivos y
a no divulgarla a terceros no autorizados.

12. Garantizar la integridad de los documentos y registros almacenados,
tomando medidas para prevenir la perdida, dafic o alteracion no autorizada de
la infarmacion,

13. Garantizar la Gestion Documental por intermedio del sistema Orfeo.

14. Las demas que se deriven del objeto del contrato.

10. PERIODO DEL INFORME

JULIO 2024

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogota — D.C

—
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Obligacion No. 1: Garanlizar la confidencialidad de la informacién almacenada y
gestionada en elsistema Orfeo

TIPO DE No. DE
e DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO
APOYO EN EL REGISTRO
1 OFICIO NIA PARA LA DOCUMENTACION DE

LA JEMPP, AYUDANDO CON
LAS HOJAS DE ORDENES,
TRANSFERENCIA
DOCUMENTAL FOR ORFEQ.
ASI MISMO, MOVIMIENTO DE
ARCHIVOS PARA FIRMA DEL
GENERAL DE LA JEFATURAY
LA REVISION DE ORDENES
PARA LOS CEDES Y LA

LAS DIFERENTES UNIDADES
QUE REMITEN OFICIOS,
CIRCULARES, BOLETINES Y
DEMAS.

Obligacion No. 10: Cumplir con las transferencias de archivo en el tiempo estipulado de
acuerdo con el plan de transferencias al archivo central.

TIPO DE
DOCUMENTO

No. DE
RADICADO

ASUNTO

ARCHIVO

NIA,

REVISION Y AJUSTES DEL
ARCHIVO DEL ANO 2021 PARA
SU ENTREGA Y
TRANSFERENCIA PRIMARIA Y
SECUNDARIA PROGRAMADA
CON LA AYUDANTIA GENERAL

CUMPLIR CON LAS
TRANSFERENCIAS DE
ARCHIVO EN EL TIEMPO
ESTIPULADO DE ACUERDO
CON EL PLAN DE
TRANSFERENCIAS AL ARCHIV(
CENTRAL.

CUMPLIR CON

LAS LEYES Y REGULACIONES
APLICABLES RELACIONADAS
CON LA GESTION
DOCUMENTAL, COMO LA
PROTECCION DE DATOS,

informacion.

Obligacion No. 12: Garantizar la integridad delos documentos y registros almacenados,
tomando medidas para prevenir la pérdida, dafic o alteracion no autorizada de la

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogota — D.C.
iEmppEbuzonejercito. mil.co — www.ejercito.mil.co
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Pag. 4 de 5

TIPO DE FECHA CANTIDAD

DOCUMENTO

OFICIO - 26/06/2024 INFORME DE

202411801644 ACOMPARAMIENT

8933 O PARA
TRANSFERENCIAS
PRIMARIAS DE
JEFATURA DE
ESTADO MAYOR
DE PLANEACION Y
POLITICAS

Obligacion No. 1; Garantizar Gestion Documental por el sistema Orfeo,

TIPO DE RADICADO
DOCUMENTO

PLANILLA DE 2024115000776982 - 2024110000825812
CORRESPONDENCIA CEDE11

PLANILLA DE 2024757011840013 - 2024780012232923
CORRESPONDENCIA CEDE10

PLANILLA DE 2024115000824222
CORRESPONDENCIA CEDE9

PLANILLA DE
CORRESPONDENCIA CEDE8

PLANILLA DE 2024115000805382 - 2024110000813382
CORRESPONDENCIA CEDEY

PLANILLA DE 2024115000797242 - 2024570010677473
CORRESPONDENCIA CEDEB

PLANILLA DE 2024115000761212 - 2024110000795242
CORRESPONDENCIA CEDES

PLANILLA DE 2024795012041473 - 2024793011304953
CORRESPONDENCIA CEDE4

PLANILLA DE 12024115000819072 - 2024110000767 162
ICORRESPONDENCIA CEDE3

PLANILLA DE 2024115000817502
ICORRESPONDENCIA CEDE2

PLANILLA DE 2024923012575733 - 2024230010681493
ICORRESPONDENCIA CEDE1

PLANILLA DE 2024242005637773
CORRESPONDENCIA JEMPP

Nota: Describa de manera especifica las obligaciones desarrolladas (fotos,
pantallazos de publicaciones, actas de reunién, orfeos, y demas que sustenten el
cumplimiento de las mismas)

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: Valor: $ 23.100.000
Valor autorizado a pagar: $ 2.100.000

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogotd - D.C.
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13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Pag. 5de 5

Obligacién Entidad Valor Pago
PENSION PROTECCION $208.000
SALUD COMPENSAR $162.500

ARL POSITIVA $6.800

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado
por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del
contrato, de acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de
pago de los aportes mensuales obligatorios al sistema general de
seguridad social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16%
en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuada
alaARL

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social

5 Pantallazo SECOP Il = Numeral 7 actualizado

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y
comao consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _ X

TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se
han configurado los presupuestos legales gue regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

MNIA

17. CONCLUSIONES

N/A

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de JULIO 2024

FIRMA SUPERVISOR

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 54 N° 26-25 — Bogota - D.C.
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