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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 05 de noviembre de 2024

Sefior:
ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISORA (E.) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5881065
Cargo del supervisor Coordinador Académico - Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa
Productiva - Poblaciones Especiales - Formacion Virtual Complementaria
Dependencia Articulacién con la Educacion Media - Centro Industrial de Mantenimiento Integral —
CIML.
Girdn
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes octubre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5881065 del ario 2024

Edgar Eduardo Martinez Neira, identificado con la cédula de ciudadania No. 91264734 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Articulacién con la Educacién Media -
Teleinformatica), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA MILLONES
SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS MONEDA CORRIENTE
(540.636.460=), esta suma sera pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: Un primer
pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2024, b) Ocho (08) pagos iguales
por los meses de marzo a octubre de 2024, por valor de 4.465.545 cada uno, c) Un pago final
proporcional a los dias ejecutados en el mes de noviembre de 2024. Honorarios mensuales de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MCTE
($4.465.545,00). ADICION se realizé una adicién por la suma de: tres millones doscientos setenta y
cuatro mil setecientos treinta y tres pesos M/CTE ($3.274.733). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el mes
de febrero de 2024. b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2024, por
valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (30) de (noviembre) de 2024.
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar programas de formacién titulada y
complementaria en el programa de articulacidon con la media programada en el Centro Industrial
de Mantenimiento Integral y su area de influencia, vigencia 2024.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar la planeacién de las actividades de | Se realiza los documentos | Los archivos se encuentran
aprendizaje del proceso formativo basado en el | solicitados por la Lider y la Coord. | ubicados en el drive en la
desarrollo curricular del programa de formacion. Académica de Formacion de | carpeta compartida por

Articulacion con la Media - | coordinacion de articulacién y
Claudia Milena Vera Castellanosy | en el SECOP Il.

Johana Alexandra Gémez Santos,

en el proceso de Articulacién con

la media - se continua realizando

el seguimiento y control del

proceso, asistencia de aprendices

y entrega de planes de

mejoramiento del proceso de

formacion.

2 Participar cuando el centro de formacion lo | El dia 10 de octubre de 2024 Se | Los archivos se encuentran
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | participa de reunién de procesoy | ubicados en el drive en la
curricular, proyectos de investigacidn o | orientacidon para certificaciones | carpeta compartida por
transferencias técnicas o pedagdgicas, procesos | 2024 Lider Claudia Milena Vera | coordinacién de articulacién y
de seleccion, disefio de talleres e instrumentos de | Castellanosy la Coord. Académica | en el SECOP II.
evaluacién, procesos de Registro calificado vy | de Formacion de Articulacion con
autoevaluacién, labores de montaje y puesta en | la Media.
marcha de equipos y maquinaria, actividades de
induccidn y reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacién nacional e
internacional, identificacion, estructuracién y
definicidon de las especificaciones técnicas de los
bienes y servicios, promocion del portafolio de
servicios.

3 Ejecutar la formacion profesional integral en los | Se ejecutaformaciéndela Fasede | Se anexa documentos de la
diferentes niveles y modalidades (titulada, | Ejecucidn de la ficha de undécimo | ficha de acuerdo a
complementaria y virtual) de acuerdo con el disefio | 2701130 del PCN y se imparte FPI | programacién indicada -
curricular, desarrollo curricular 'y proyecto | dela competenciaanalisis paralas | contenido en la capeta que
formativo de los programas asociados a cadared de | fichas de décimo: 2913191 IL.E. | reposa en el drive compartido
conocimiento y d4rea tematica del objeto | Medalla Milagrosa — 2913192 | por la Coord. y Lider de
contratado. Centro Piloto Simén Bolivar — | Articulacion.

2913220 COLMIL vy 2920040 I.E.
Villas de San Juan. Se realiza
gestion y control a la ficha
2913220 de la IE Privada COLMIL.
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Evaluar los aprendizajes previos y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Se verifica rol de instructor en
Senasofiaplus — se procede a
revisar avance en los Resultados
de Aprendizaje — RAP de las
competencias del programa ya
impartidas de acuerdo al
cronograma indicado por la
coordinacion de Articulacion -
para establecer las fortalezas vy
debilidades del proceso. Se realiza

Se revisa cronograma de juicios
evaluativos de las fichas
asignadas articuladas y se
procede a revisar entrega de AA
para evitar planes de
mejoramiento de acuerdo al
cronograma de la competencia
de Analisis en las fichas de
décimo y se revisa los juicios
evaluativos de la competencia

revision y calificacion en la | de Ejecucion de la ficha
plataforma  Senasofiaplus de | 2701130 de undécimo para el
acuerdo a cronograma, hay | respectivo cierre. Se revisa
intermitencias de la plataforma. acceso a la plataforma LMS
ZAJUNA la cual adn no se
encuentra disponible.
Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso | No se han presentado las | No Aplica.
de aprendices al programa de formacidn tales | actividades segun lo contempla la
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento | clausula - durante el mesen curso.
de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando se desarrolle formacion
complementaria.
Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno | Se realiza dos reuniones de | Se realiza consecuciéon de
en el sistema de informacion que la entidad defina | sensibilizacion de padres de | documentos con las IE.
para la Gestion de la Formacion Profesional Integral | familia de grados noveno (IE MM | requeridos de las fichas
mediante las siguientes actividades: 02102024 IE COLMIL_1810204 | asignadas. Estos documentos
que quedaron pendientes de | reposan en el drive compartido
a) Verificando en el sistema que la totalidad de los | reagendar — para la planeaciénde | por la Coord. y Lider de
aprendices se encuentren matriculados en el | la agenda de 2025 — se informa | Articulacién.

respectivo programa de formacién.

b) Registrar oportunamente los eventos de
formacién, proyectos y rutas de aprendizaje
requeridas para el cumplimiento de las metas
institucionales.

c). Registrando  juicios  evaluativos  del
reconocimiento de aprendizajes previos en caso de
requerirse, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.

d). Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.

sobre la entrega de informacion
de los estudiantes que desean ser
aspirantes del proceso de
formacion de sistemas
teleinformaticos — Por otra parte
se suben listados de asistencia e
inasistencia — PORTAFOLIO DEL
INSTRUCTOR del programa de
articulacion con la media, de la
fichas de undécimo y décimo
grado.

Se comunica a los homdlogos
novedades encontradas dentro
del proceso en las Fichas:
2913191 IE MM - 2913192 IE CPSB
—2913220|E COLMIL—-2920040 IE
VSJ (décimo) y F2701130 PCN (de

undécimo).
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, | Se verifica la asistencia e | Los archivos se encuentran
asi como el manual de convivencia del Centro de | inasistencia para control y | ubicados en el drive en la
Formacion. seguimiento durante las | carpeta compartida por la

reuniones de apoyo al homdlogo | coordinacion de articulacion

de cada una de las Fichas:
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2913191 IE MM - 2913192 |IE CPSB
—29132201E COLMIL—-2920040 IE
VSJ de décimo y la de undécimo
2701130 IE PCN - se solicita el
cumplimiento del manual del
aprendiz en asistencia — retiros
y/o novedades del proceso.

8 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de | El dia 4 de octubre de 2024 se | Los archivos se encuentran
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | realiza Sensibilizacion en PVE de | ubicados en el drive en la
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro | Riesgo Cardiovascular y PVE | carpeta compartida por la
programa. Riesgo Biomecanico - analizando | coordinacion de articulacion.

las infografias de "Dieta
Saludable” 'y "Manejo de
Cargas".

9 Apoyar el seguimiento de la etapa productiva de los | Se revisa avance con el homdlogo | Se anexan documentos de la
aprendices del centro de formacién y sus sedes de | de los proyectos planteados en la | ficha de acuerdo a
acuerdo a su perfil y cumpliendo con el | etapa de Ejecucién de la ficha | programacién indicada - Los
procedimiento de formacidn profesional integral. | 2701130 de la IE Portal Campestre | archivos se encuentran
(cuando aplique). Norte. Se solicita al coordinador | ubicados en el drive en la

verificar listados de afiliaciéon de | carpeta compartida por
ARL en el mes de octubre de 2024. | coordinacidn de articulacién.
Se realiza apoyo de los avances de

la alternativa de productiva de las

Fichas: 2913191 IE MM - 2913192

IE CPSB — 2913220 IE COLMIL —

2920040 IE VSJ (décimo) de

acuerdo a cronograma Yy

disponibilidad de los aprendices

en cada una de las fichas

indicadas.

10 | Responder por los bienes y elementos puestosasu | No se han presentado las | No Aplica.
disposicion para el cumplimiento del objeto del | actividades segun lo contempla la
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo | clausula - durante el mes en curso.
con el Almacén. .

11 | Asistir y participar activamente en las reuniones | No se han presentado las | No Aplica.
programadas por la(s) red(es) de conocimiento | actividades segun lo contempla la
propias del Centro de Formacion a las cuales sea | clausula-durante el mes en curso.
invitado.

12 | Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la | En el transcurso de los dias del | Las evidencias se estan llevando

formacién en
institucionales.

cualquiera de las estrategias

mes de octubre aun se tiene
pendiente el inicio y apertura de
la plataforma LMS-ZAJUNA, para
las fichas asignadas en la
plataforma: 2701130 del PCN.- y
las fichas de décimo: 2913191 I.E.
Medalla Milagrosa — 2913192
Centro Piloto Simoén Bolivar —
2913220 COLMIL vy 2920040 I.E.
Villas de San Juan.

en el drive del correo
institucional mientras se inicia
la apertura de la plataforma
LMS ZAJUNA - una vez se tenga
el acceso correspondiente se
procedera a realizar el anexo de
las actividades de las fichas de
acuerdo a programacion
indicada - contenido en la
capeta que reposa en el drive
compartido por la Coord. y Lider
de Articulacion.
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13 | Cumplir con los lineamientos de orientacién del | No se han presentado las | No Aplica.
desempeiio del instructor en ambientes virtuales | actividades segun lo contempla la
de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el | clausula-durante el mes en curso.
aplicativo compromISO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de aprendizaje
(Aplica para instructores que apoyan formacion
virtual).

14 | Apoyar los procesos de Contratacidon de Bienes y | El dia 24 de octubre de 2024 - se | El archivo consolidado de
Servicios en todas sus etapas Preparatoria | realiza apoyo en la consolidacidon | soporte es consolidado por la
(requerimiento de la necesidad, cotizaciones, | de informaciéon de materiales de | Coord. Académica de
consolidacion de informacion, verificacion de | formacion solicitados por la | Formacion de Articulacién con
precios en el mercado), | Coord. Académica de Formacion | la Media y se encuentra en el
Precontractual(evaluaciones, respuesta | de Articulacion con la Media — | drive en la carpeta compartida
observaciones ) y post contractual (apoyo técnico | Johana Alexandra Gomez Santos, | por la  coordinacion  de
de la ejecucion). en el proceso de Articulacién con | articulacion.

la media.

15 | En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar | No se han presentado las | No Aplica.
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la | actividades segun lo contempla la
Supervisidon de los contratos que celebre el SENA, | clausula-durante el mes en curso.
de acuerdo con el Manual de Supervision del SENA
vigente.

16 | Atender oportunamente los requerimientos que | Informe mensual de Ejecucidén | Los archivos se encuentran
haga el supervisor del contrato y presentar | formato GTH-F062 Form. Inf. | ubicados en el drive en la
informes mensuales de la ejecucidon del contrato. Mensual de Ejecucion Contractual | carpeta compartida por

V10. Se programa reuniones | coordinacion de articulacién.
técnico-pedagégicas con los

homélogos de cada IE de las fichas

de trabajo para realizar control y

seguimiento al programa de

formacion vy  diligenciar los

documentos de acuerdo agenda

en el correo institucional y

disponibilidad de los actores del

proceso.

17 | Las demas necesarias para el cabal cumplimiento | No se han presentado las | No Aplica.
del objeto contractual. actividades segun lo contempla la

cldusula - durante el mes en curso.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacidén el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N.A. N.A. N.A. N.A.
2. N.A. N.A. N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del
informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9474104900 de la planilla, expedido por aportes en linea correspondiente al mes de septiembre del
afio 2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (14) folios
Cordialmente,
Firma

Edgar Eduardo Martinez Neira
Contratista

C.C. No. 91264734 de Bucaramanga.
Recibi a satisfaccion:

Firma

ADRIANA MARCELA MARTINEZ RIVERA

Supervisora (E.) Contrato CO1.PCCNTR.5881065 de 2024

Cargo: Coordinadora Académica - Articulacién con la Media - Seguimiento Etapa Productiva -
Poblaciones Especiales - Formacién Virtual Complementaria.
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05 de noviembre de 2024 — Edgar Eduardo Martinez Neira

e Evidencias completas en drive en la carpeta compartida por coordinacion de
articulacion.

Evidencias de las actividades realizadas en el mes de octubre.
Obligacion 01

Se realiza los documentos solicitados por la Lider y la Coord. Académica de
Formacion de Articulacién con la Media — Claudia Milena Vera Castellanos y Johana
Alexandra Gomez Santos, en el proceso de Articulacion con la media - se continta
realizando el seguimiento y control del proceso, asistencia de aprendices y entrega
de planes de mejoramiento del proceso de formacion.
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Obligacion 02

El dia 10 de octubre de 2024 Se participa de reunién de proceso y orientacion
para certificaciones 2024 Lider Claudia Milena Vera Castellanos y la Coord.
Académica de Formacion de Articulacion con la Media.
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Realizar Capacitacion Pautas y Criterios Esenciales Enfoque Pluralista y Diferencial
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Obligacion 03

Se ejecuta formacion de la Fase de Ejecucion de la ficha de undécimo 2701130 del
PCN y se imparte FPI de la competencia analisis para las fichas de décimo: 2913191
I.E. Medalla Milagrosa — 2913192 Centro Piloto Simén Bolivar — 2913220 COLMIL
y 2920040 I.E. Villas de San Juan. Se realiza gestion y control a la ficha 2913220
de la IE Privada COLMIL.
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Obligacion 04

Se verifica rol de instructor en Senasofiaplus — se procede a revisar avance en los
Resultados de Aprendizaje — RAP de las competencias del programa ya impartidas
de acuerdo al cronograma indicado por la coordinacion de Articulacién - para
establecer las fortalezas y debilidades del proceso. Se realiza revision y calificacion
en la plataforma Senasofiaplus de acuerdo a cronograma, hay intermitencias de la
plataforma.

GOR-F-012 V01

0 , ° m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

@SENAComunica www.sena.edu.co Linea de atencién al empresario: 018000 910682



@
SENA

< O (]  https;//senad-my.sharepoint.com/personal jagomezs_sena_edu_co/_layouts/15/anedrive.aspx?i...

@ Amazon [Y Bookingcom {3 Facebook [ EmorSSL M YouTube ) Maps [y Traducr B+ Gmail | | LINKSENA2023 | | Paglmport | | SENA2020 [ |HOY | EXCEL | BD_PGSQL 2021 >
sehia
7/\ OneDrive £ Buscar & & 7 EdgarEduardo Ma.. ‘g
[ Compartir g Sincronizar G2 Copiar vinculo Agregar acceso directo aOneDrive L Descargar - IF Ordenar ~ = ~ & Detalles

Johanna Aleamdis Gome: Sty ARTICULACION CON LA MEDIA > PORTAFOLIO INSTRUCTORES > EDGAR MARTINEZ > 9_Octubre > EVIDENCIAS &

B Johanna Alexandra Gomez San...

EA Nuestros archivos [ Nombre - Modificado Meodificad... - Tamafio del ar... ~ Compartir ~
| C_EMIU_ACL PGl IEaUON_S 1 1UZUZe Ul TaUE S6 IINUIOS  CUYEl EULEIU0 Vial S 11 RS & Conmpa iU +
e )‘E\d\dencla Cal RAP_F2913191_IE MM_31102024.pdf Ayer a las 1:54 Edgar Eduardo Mar 174 KB &8 Compartida
S :‘Ewdencia Cal RAP_F2913192_|E CPSB_31102024.pdf Ayer alas 1:54 .. Edgar Eduardo Mar 301 KB & Compartida
Jc| “Evidencia Cal RAP_F2913220_|E COLMIL_31102024pdf Ayer a las 1:54 Edgar Eduardo Mar 426 KB &8 Compartida
) Bvidenda cal RAP_F2920040_E VS)_31102024.pdf Ayeralas1:54..  Edgar Eduardo Mar 492 KB 83 Compartida
P NF.V\dencla,CaLRAP,FZ?OI130,31102024.pdf Ayer a las 1:54 .. Edgar Eduardo Mar 1,58 MB & Compartida
| List Asist Socializ Pg TST Padres Flia_18102024.pdf 21 de octubre Edgar Eduardo Mar 301 KB & Compartida
| List_Registro Estudiantes ARL_Octubre_2024_IE Giron.pdf 21 de octubre Edgar Eduardo Mar 4,10 MB 83 Compartida
| Rta_Registro_ARL Estudiantes_Oct_2024_IE V5)_F2020040.pdf 13 de octubre Eclgar Eduardo Mar 461 KB & Compartida

421a.m.
171172024 %

Obligacion 06

Se realiza dos reuniones de sensibilizacion de padres de familia de grados noveno
(IE MM _02102024 IE COLMIL_1810204 que quedaron pendientes de reagendar —
para la planeacion de la agenda de 2025 — se informa sobre la entrega de
informacion de los estudiantes que desean ser aspirantes del proceso de formacion
de sistemas teleinforméaticos — Por otra parte se suben listados de asistencia e
inasistencia — PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR del programa de articulacién con
la media, de la fichas de undécimo y décimo grado.

Se comunica a los homdlogos novedades encontradas dentro del proceso en las
Fichas: 2913191 IE MM - 2913192 IE CPSB — 2913220 IE COLMIL — 2920040 IE
VSJ (décimo) y F2701130 PCN (de undécimo)

Evidencia miércoles 02102024 — 06:00 — 10:00 Sensibilizacidn Grados 9 IE Medalla
Milagrosa Bucaramanga - se solicita Nro. de Acta 780.

GOR-F-012 V01

0 , ° m Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

. na. . . L .
@SENAComunica www.sena.edu.co Linea de atencion al empresario: 018000 910682



@
SENA

OPPO ASS -
pli

10702 ¢

2024/1 04024629

iniento Y
glect!

yant
4o EQUIpT

= [#]9_Acta_780_GOR-F-084 SOCIALIZACIO... X

£ [ ] P
L] SENA
N
ACTA No. 780

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SOCIALIZACION PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS
TELEINFORMATICOS - DIRIGIDO A PADRES DE FAMILIA Y/O ACUDIENTES DE GRADO 9° - INSTITUCION
EDUCATIVA COLEGIO MEDALLA MILAGROSA EN ARTICULACION CON LA MEDIA- DOBLE TITULACION.

CIUDAD Y FECHA: Girén 02/10/2024 HORA INICIO: 6:00 AM HORA FIN: 10:00
AM
LUGAR Y/O ENLACE: | Instalaciones Institucion Educativa - | DIRECCION GENERAL / REGIONAL SANTANDER
Colegio Medalla Milagrosa. /CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO
INTEGRAL

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Palabras del sefior Rector SENA en la I.E.

2. Socializacidn Programa de Formacion Técnico en Sistemas Teleinformaticos por parte de los instructores del
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA - Centro Industrial de Mantenimiento Integral CIMI.

3. Requisitos para Registro, inscripcion y matricula vigencia 2025 — 2026.

4. Aclarar dudas de los padres de familia.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

¥ Realizar socializacion del Programa de Formacion Técnico en Sistemas Teleinformaticos con padres de familia,
acudientes de estudiantes de grado 9, - Rector de la Institucion Educativa Colegio Medalla Milagrosa - SENA,
Instructores de Articulacion con la Media - Doble Titulacion para |a vigencia 2025 — 2026.

DESARROLLO DE LA REUNION

Con el apoyo del sefior rector, en la |.E. — Colegio Medalla Milagrosa, se realizé reunion con los padres de familia
0 y acudientes del grado noveno, teniendo en cuenta los siguientes puntos:
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Evidencia Viernes 18102024 — 06:00 — 11:00
® Socializacion de Grados 9 IE COLMIL — 06:00 a.m. 18102024

POR QUE INTTGRARSE CON L1 SENA

\
1 i ]
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OPPO ASS8 - “Edgal
2024/10/18 06

OPPO AS8 - ©Edgar E. Martinez
4 2024/10/18 06:4

OPPO AS8 - “Edgar £ Martinez
05’38
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Laduarte Laduart
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Obligacion 07

Se verifica la asistencia e inasistencia para control y seguimiento durante las
reuniones de apoyo al homologo de cada una de las Fichas: 2913191 IE MM -
2913192 IE CPSB - 2913220 IE COLMIL — 2920040 IE VSJ de décimo y la de
undécimo 2701130 IE PCN - se solicita el cumplimiento del manual del aprendiz en
asistencia — retiros y/o novedades del proceso.

m O © Personal | Technology |Trabajo| SENA usT Mic: [0 - x

= [ https://senad-my.sharepoint.com/:x;/r/personalfjagomezs_sena_edu_co/ layouts/15/doc2aspi.. € A o IR gE o [l RO

@ Amazon [ Bookingcom J Facebook [1 EmorSSL @3 YouTube 7 Maps [y Traducir ™ Gmail | | LINKSENA2023 | | Paglmport | | SENA2020 [ | HOY | |EXCEL [ | BD_PGSQL 2021 >
Bl CHECKUSTSEGUMIENTO ) &3~ O Buscar herramientas, ayuday mucho mas (£ % Edgar Eduardo Ma.. s
Archivo Inicio Insertar  Compartir  Disefiodepdgina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Automatizar  Ayuda  Dibujo [ Comentarios | | A Ponersealals /7 Edicidn v
O~ @  addNarow ~ 11 v N Ov &av &~ | =~ v General v 0 By By @By Fe | D Qv | gy B o
E122 w Jx  Novedades del ambiente de formacién (GFPI-F-021) (Fichas 10y 11) -
C D E F

115 ¥ 4 T a 1 formacion mensusies

Flan concertado con el aprendiz para el mes 6e NOVIEMERE (Formato del CIMI Gispuesto en el biog |POR FICHA
del centro). (Fichas 10 11)

i | Fortafolio del instrucion FICHA, 2 HACER!1,
Registro de inasistencia (Formato de apoyo excel) (Fichas 10y 11) POR FICHA Forsfic sl Ficen =

116 13 [#1 PLANEAR 3 FLAN CONCERTADO

17 17

" li " Portafolio del instucior FICHA.
Formato de asistencia mensual debidamente diligenciado y firmado por cada uno de los aprendices  |POR FICHA [t e e A e

118 ——a™M g |queasisten aformacion (Formato de apoyo excel) (Fichas 10y 11)

Bitacora mes de octubre (fichas de 10y 11) PORAPRENDIZ |-t BrencinFicsh

119 9% PRODUCTIVA! BITACORAS
ERE

Forafoio delirstneior FICHA.

|#:1 PLANEAR S ETARA. X

[FRODUCTIVAIS FORMATD PLANEACION,

120 96 [SEGUIMENTO Y EVALUACICN ETAFR.
FRODUCTIVA

Formato planeacion, seguimiento y evaluacion etapa productiva POR APRENDIZ

[Fararoio ol rsruemr FIGHA.

o o Reports de juicios de evaluacin (Fichas 10y 11) PORFICHA e o JICI0S
5 X [Fonafono ol inswacior FIGHA.
122/ | OCTUBRE - Novedades del ambiente de formacién (GFPI-F-021) (Fichas 10y 11) POR FICHA |2 VERF AR NOVEDADES DEL ALBIENTE.
o erenoizeE

Carta d sollcitud e remisién o aprenaices para ser cetifcacion fimada por el rector (Certificanco  |POR FICHA Piion e

= Heoja2 EVID +

Estadisticas del libro de trabajo - Enviar comentarios a Microsoft

Obligacion 08

El dia 4 de octubre de 2024 se realiza Sensibilizacion en PVE de Riesgo
Cardiovascular y PVE Riesgo Biomecanico - analizando las infografias de "Dieta
Saludable" y "Manejo de Cargas".
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— = F2920040 Téc Sistemas Tele..
‘ [=] iR ® 33
o . W Eiminar ~ 5 Archivar (D) Informar -« Limpiar g Movera 4\ &~ - [ Pasosripidos © Slefdo/Noleido Qv B - £ O- B © - .
s Favoritos Bandejade entrada 7r O = 1l -
= I5t PVE..SALUDABLE pdf
AIGUIG VI YEIT . SENSIBILIZACION PVE RIESGO CARDIOVASCULAR Y PVE RIESGO 4 = §
« Carpet i ~
P arpetas  semana BIOMECANICO @ publica PVE RL.CARGAS.pdf
* & Bandeja de entrada 2 .
v Wi Extemo MinisterioTIC +
> B 2701130 PCN-GIRON Haz parte de a Industr.,  Vie 1408 . &
- No suele recibir comeo electranic. Cesar Augusto Sanchez Quintero © a & 2 = @
€9 BIBLIOTECA OIMI Para: Adriana Esteban Luna; Alexander Garcia Prada; alexverarri@gmail.com; y 132 mas Vie 04/10/2024 11:40
Cesar Augusto Sanchez Qu... 7 ) ) )
3 Gomunicaciones Institucion... 885 O rsiaa . o CC: Anguie Vanessa Gomez Sandoval: Carlos Mario Santander Rojas
Atento saludo Estimado (a) Contr..
£ EDICIONES ENI
B PVERESGOCA.. | +1 © retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 02/10/2034 11:40

B F2913191_EMM

£ F2913192 CPSB. i E=re e e [ L 1 PVERIESGO CARDIOVASCUL... ., l 1 PVE RIESGO BIOMECANICO ..
Reunion Padres de Fa.. v 02/10 S Descargade 9} Descargade
B F2913200_COLMIL Buenas Tardes Claudia Milena Ve.
£ F2920040 E VS g Eemo comunicaci.. 2 archivos adjuntos (586 KB) <> Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizsie & Descargar todo
>
Curso de Ciberseguri...  Mar01/10
Oficina de Sister 1 Y
[Siloeaaess Classification: Confidencial Extern.. ) 3
£ sind I P Atento saludo Estimado (a) Contratista:
sindesenaboletines
~  Mes pasado
£ Subdirectora CIMI Dentro de las actividades del Eje de Medicina iva y del Trabajo, realizando sensibilizacién
_ @) Eemo CMR Puntos Colombia en temas de prevencion de los riesgos a que estén expuesto los trabajadores, en este caso en el PVE de Riesgo
77 Boredores 1Ves a perder 500 CM... 536 22,00 Cardiovasculary PVE Riesgo Biomecénico, por Lo que en esta ocasién estamos enviando las infografias "Dieta
Redime y disfruta €n [0 Que Ms ... o "
> Elementos enviados Saludable"y "Manejo de Cargas'
T Blementos eliminadas iy (==l L orern ok Al . " " -
MasterClass Bucarama.. e 27/08 igual que en meses anteriores, le agradezca acceder a los archivos adjuntos, en donde encontraré las dos
£3 Correo no deseada No suele recibir come elecirénc.. infografias, con informacién acerca de un importante problema de mucha actualidad. Insisto en aclarar que no
se trata de una de 6n, sino de una que es algo muy corto que no le quitard

= Archivo Extzmo MEDALLA MILAG... - 5 i pero_gue es de mucha importancia,_en la_mitigacién de riesgos v prevencion de

Technology | [Trabajo |  SENA

office.com/pages

= Awd SENSIBILIZACION RIESGO CARDIOVASCULAR Y

7/\\_ BIOMECANICO

SENSIBILIZACION PVE RIESGO CARDIOVASCULAR * DIETA SALUDABLE" Y PVE BIOMECANICO "MANEJO DE CARGAS"

Py EJE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO- ‘

* Obligatorie

1. Autorizo el tratamiento de la informacion si o no. Si marca no por favor no diligendie el formulario (no podra diligenciar el
formulario ni observar la informacién) *

Mo revele nunca su conrasefia. Notificar abuso
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9. Segin la lectura, R T e etipos de personas? =
.
O Cierto

@ Faso

10. Segun la lectura, la manera ideal para transportar cargas es hacerlo pegandolas lo mas posible al cuerpo? *

No revele nunca su contrasefia. Notificar sbuso

BY Microsoft 365

seguridad
Microsoft Forms | Encuestas, i E ir i ificial Crear mi
Privacidad y cookies | Términos de uso

Technology| (Tiabajo] SENA

om/pages/responsepage.aspx?

J 45

Las respuestas se han enviado correctamente.

Algo importante que puede hacer a continuacién

Guardar mi respuesta

Enviar otra respuesta

s e o 2 |
iPreparese para su propia invitacion al evento! -

Registro de eventos

Comenzar ahora —>
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Obligacion 09

Se revisa avance con el homélogo de los proyectos planteados en la etapa de
Ejecucion de la ficha 2701130 de la IE Portal Campestre Norte. Se solicita al
coordinador verificar listados de afiliacion de ARL en el mes de octubre de 2024.

Se realiza apoyo de los avances de la alternativa de productiva de las Fichas:
2913191 IE MM - 2913192 IE CPSB — 2913220 IE COLMIL — 2920040 IE VSJ
(décimo) de acuerdo a cronograma y disponibilidad de los aprendices en cada una
de las fichas indicadas.

m O

<« O ) https://senad-my.sharepoint.com/x:/r/personal/jagomezs_sena_edu_co/_layouts/15/doc2aspx?.. & A L G = O Jy @ (nidersesion @) - -

@ Amazon [9 Booking.com P Facebook [3 EmorSSL @8 YouTube ‘7 Maps [} Traducir ™ Gmail | | LINKSENA2023 | | Pagimpert | | SENA2020 | | HOY | | EXCEL | | BD_PGSQL_2021 >
Bl cHECKUSTSEGUIMIENTO O & - O Buscar heramientas, ayuda y mucho ms (2 £ Edgar Eduardo Ma... &
Archivo Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pigina  Férmulas Datos  Revisar  Vista Automatizar Ayuda  Dibujo [ Comentarios | | “\ Ponersealaia ¢ Edicién v
Ov § | adalNarow ~ 11 v N Ov &v &v o _:vv General v oBEv 0 B By By By @ v iy Qv &y By e .
E122 v fx | Novedades del ambiente de formacion (GFPI-F-021) (Fichas 10y 11) v
C D E F G
5 [Foraioie de ircruciorF oA
Formato planeacion, sequimiento y evaluacion etapa productiva POR APRENDIZ  [Forabiodd et ‘
[FRODUCTIVAS FORMATG FLANEAGION,
120 % [SEGUMENTO Y EVLUACIGN ETaFR
FrooucTvA
— ; [Forais 38 rersorF R
- o Reporte de juicios de evaluacion (Fichas 10y 11) POR FICHA e e sicos
e Larvos
” [Forais 3 wersorF oA
OCTUBRE Novedades del ambiente de formacion (GFPI-F-021) (Fichas 10y 11) [POR FICHA | vErr cara, S p—
122 )
e APRENDIZAE
Carta de solicitud de remision de aprendices para ser certificacion firmada por el rector (Certificando  |POR FICHA [l de ebuckrFICRA PDOCUENTOS
193 g0 |paz y salvo aprendiz, cumplimiento y aprobacion de dreas transversales, relacion de aprendicss a RS
certificar) IE PCN.
i iza = [Forais 38 ersorF R
1o 100 Guias de aprendizaje (GFPI-F-135) (Fichas 10y 11) POR FICHA o ANEARE Co s D AFRENDIZAJE
Instrumentos de evaluacion (para cada una de las actvidades planteadas en las quias) (Fichas 10y [POR FICHA [perako bk oA
EE o | APRENDIZAEINSTRUNENTOS D2
E Lacoy
195 102 Acta de cierre de la evaluacion del proceso formativo (Formato Acta GOR-F-084) - GRADO 11[POR FICHA :‘f”;gz::émg‘cm
5 — [Forabs da ravucor P D7
. 103 |PctE g reunién homologo (Fermato Acta GD-F-007) fimada por &l homeloga y & insrucor Fichas 10[POR FICHA [Forafro st
SR y 1)
L]

= Hgja2z EVID +

Estadisticas del libro de trabajo

Obligacién 12

En el transcurso de los dias del mes de octubre aun se tiene pendiente el inicio y
apertura de la plataforma LMS-ZAJUNA, para las fichas asignadas en la plataforma:
2701130 del PCN.- y las fichas de décimo: 2913191 |.E. Medalla Milagrosa —
2913192 Centro Piloto Simoén Bolivar — 2913220 COLMIL y 2920040 I.E. Villas de
San Juan.

12
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@ Amazon [9 Bookingcom (j Facebook [[ ErrorSSL @M YouTube 7 Maps [y Traducir ™ Gmail [ | LINKSENA2023 | |Paglmport | |SENA2020 |~ |HOY [ |EXCEL | | BD_PGSQL 2021 3
®'Gov.co =

@ZAIUN e

Inicio | Cursos cortos | Bilingliismo | Titulada | Comunidad Aprendices | Comunidad Instructores | Comunidad Campesena

Manual LMS Aprendiz &
=D iMAS OPORTUNIDAD! uewu  fEms . 0
Soporte en linea [ dic Formacién Titulada Virtual SENA D Zajuna

Te invitamos a conocer el catalogo de programas Tipo de documento
que estan disponibles para inscripcion desde
25 de octubre al 01 de noviembre
en la convocatoria adicional

Nuestros Programas « SENA
Formacide Thosiasa SouA s 302 SIS

o=z
(5) corro gsoysens
(6 conitcacos
(a5 rorssew

Seleccione su documento ¥

Nimero de documento

Ingresa el documento

® Contrasefia @

X< Correo @soy.sena

@ Certificados Ingresa la contrasefia
- - B
@ PQRS SENA Mi usuario estd bl do o i

A [ niciar sosicn

431a.m.
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Obligacion 14

El dia 24 de octubre de 2024 - se realiza apoyo en la consolidacion de informacion
de materiales de formacion solicitados por la Coord. Académica de Formacién de
Articulacién con la Media — Johana Alexandra Gomez Santos, en el proceso de
Articulacion con la media.

& © () nhips/webwhatsappcom RS S o s T )

Personal | [Technology | (Trabajo]  SENA usT| 58 Mic Con CHE Reur| 8% Con Inici Cale Inic: Inic; Nue

@ Amazon [1 Bookingcom (3 Facsbook [% ErorSSL @8 YouTube 7 Maps [y Traducic B Gmail | | LINKSENA 2023 | | Paglmport | | SENA 2020 [ | HOY [ |EXCEL [ | BD_PGSQL 2021 >
. Articulacién 2024 .

3 " :

a Chats ° Andelfo, Claudia, Cristian, Gerson, Giovanny, Gustavo, Heriberto, Hugo, Jenny, Jhon, Jhonny, Jimmy, Joha... Q -

w Johana Alexandra Gémez Coordinadora Articulacién cr= '~ **~-4~

Ll
() :
© < aric D o Buenas tardes para todos SO

@ Todos No leidos Favoritos Grupos Acabo de dividir el presupuesto de los materiales de formacién de los
lotes de telecomunicaciones e informatica para cada instructor
Editado 16:36
PY-TY
= CHATS .
en |a parte superior de la columna esta indicado el valor .
. B por favor elegir los materiales hasta agotar el presupuesto asignado a
Laboral Articulacion er cada uno . +
Jimmy Rodriguez Art Media: B https://vm.tikt... -
En el caso de los instructores de programacion, si alguno requiere algin
sculacis material del lote de informatica por faver me regalan una llamada para
Articulacion 2024 Ayer revisar la asignacién de presupuesto a7
Vladimir Quintana: Se estan preparando para ... =
este formato estars disponible hasta mafiana a las 8 am |
Claudia Milena Vera Castellano... mi¢rcoles
« Listo, si sefiora
muchas gracias por su colaboracion .-,
[ Johana Alexandra Gomez Co... 25/10/202 25/10/2024
Reaccioné con @ a: " @ Sticker’
‘@ Johana Alexandra Gémez Coordinadora Articulacion con la Media V
s’ég - R oo Buenos dias para todos

P SR U Y S TS S
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Obligacion 16

Informe mensual de Ejecucion formato GTH-F062 Form. Inf. Mensual de Ejecucion
Contractual V10. Se programa reuniones técnico-pedagogicas con los homélogos
de cada IE de las fichas de trabajo para realizar control y seguimiento al programa
de formacion y diligenciar los documentos de acuerdo agenda en el correo
institucional y disponibilidad de los actores del proceso.

Micrl 8% Con CHEJESIIY

< O () https;//senad-my.sharepoint.com/personal/jagomezs_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspxi.. Q. A {7 O 3 0D iy @
@ Amazon [ Bookingcom J Facebook [1 ErrorSSL @M YouTube 7 Maps [y Traducir ™ Gmail | | LINKSENA2023 | | Paglmport [ | SENA2020 [ | HOY | |EXCEL [ | BD_PGSQL 2021 >
sefin -
37/\ OneDrive £ Buscar £ & 7 Edgar Eduardo Ma... &
® Compartir {@ Sincronizar G Copiarvinculo (@) Agregar acceso directo a OneDrive L Descargar = IF Ordenar ~ = ~ @ Detalles
sohznna Mleand'a Come: S ARTICULACION CON LA MEDIA > PORTAFOLIO INSTRUCTORES > EDGAR MARTINEZ > 9_Octubre &
3 Johanna Alexandra Gomez San...
TR Nuestros archivos [  Nombre ~ Madificado ~ Modificad... Tamafio del ar... ~ Compartir ~
+
& EVIDENCIAS 6 de octubre Edgar Eduardo Mar 31 elementos & Compartida
_ & soporte Cuenta 6 de actubre Edgar Eduardo Mar 0 elementas &8 Compartida
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