CUENTA DE COBRO No. 010

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANQUILLA
NIT. 802.003.327-6

DEBE A:

Camilo Andrés Torres
HernandezCC. 1.140.886.255

LA SUMA DE: $ 3.500.000
SON: TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L.

POR CONCEPTO DE: PRESTACION DE SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO
NORMATIVO AL HONORABLE CONCEJAL JUAN DAVID ABISAMBRA, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS ACTIVIDADES ASIGNADAS DE
CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN LA LEY 617 DE 2000, LAS REGLAS DEL
ACUERDO No. 015 DE 2008, MODIFICADO POR EL ACUERDO No. 020 DE 2017
Y DEMAS NORMAS QUE LO REGLAMENTEN, ADICIONEN O MODIFIQUEN

Correspondiente al periodo: Del primero (01) de octubre de 2024 al
treinta yuno (31) de octubre de 2024.

De acuerdo a lo contemplado en el contrato No. UAN-016-2024-05

Cordialmente,

memm%

CAMILO ANDRES TORRES HERNANDEZ
C.C. 1.140.886.255 de Barranquilla.
Cta de Ahorros No. 24832578947 (BANCOLOMBIA)



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1140886255 TORRES HERNANDEZ CAMILO ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 60 # 70-78 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3032443 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 965965899 9475006602 | 2024/10/11 2024/10/07 | BANCOLOMBIA 0 $406,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,400,000  $224,000 $1,400,000  $175,000 $1,400,000 $7,400 $406,400
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,400,000  $224,000) $1,400,000  $175,000) 50 50 $1,400,000) $7,400 50 50 $406,400
Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $1,400,000  $224,000) $1,400,000  $175,000) $0 50 $1,400,000) $7,400) $0 s $406,400

1 |cc |1140886255 |TORRES CAMILO | | | | | | | | | | | | | | | | | 25-14 | 30 | $1,400,0000  $224,000[€psot0| 30 [ s1,400,0000 175,000 0 $0) so| 1423 30 [ 1,400,000 0.522% $7,400 0 50 s No $406,400
Total Afiliados( 1) $1,400,0000 224,000 $1,400,00  $175,00 50 50 $1,400,000 57,400 50 50 $406,400

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1140886255 TORRES HERNANDEZ CAMILO ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL Carrera 60 # 70-78 BARRANQUILLA-ATLANTICO 3032443 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 965965899 9475006602 | 2024/10/11 2024/10/07 | BANCOLOMBIA 0 $406,400

RESUMEN DE PAGO

CcobIGO DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $224,000 $0 $0 $224,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $224,000 $0 $0 $224,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,400 $0 $0 $7,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,400 S0 $0 $7,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $175,000 $0 $0 $175,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $175,000 $0 $0 $175,000

L 1 $406,400 $0 $0 $406,400
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INFORME DE GESTION No. 04

No. de contrato: UAN-016-2024-05
Contratista: CAMILO ANDRES TORRES HERNANDEZ
C.C. 1.140.886.255
Teléfono/Celular: +57 3113815225
Correo electronico: camiloat@uninorte.edu.co

OBJETO DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS COMO UNIDAD DE APOYO NORMATIVO AL HONORABLE

CONCEJAL JUAN DAVID ABISAMBRA, PARA EL CUMPLIMIENTO DE TODAS LAS
ACTIVIDADES ASIGNADAS DE CONFORMIDAD A LO DISPUESTO EN LA LEY 617 DE
2000, LAS REGLAS DEL ACUERDO No. 015 DE 2008, MODIFICADO POR EL ACUERDO
No. 020 DE 2017 Y DEMAS NORMAS QUE LO REGLAMENTEN, ADICIONEN O

MODIFIQUEN i
DESCRIPCION GENERAL DE LOS RESULTADOS
Periodo de informe: Del 01 de octubre de 2024 al 31 de octubre de 2024
No. de informe: 04

No. de cuota \om 0200 030 04X 0500 0600 070 08 0901 1000 1100 1200

Periodo de Pago al Sistema de Seguridad SEPTIEMBRE 2024

Social (Salud, Pension y ARL)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Conforme al objeto del contrato, me permito manifestar que, realicé las siguientes actividades:

1.

Se realizd un esquema para clasifica, estudiar y organizar las preguntas que se les han venido realizando a los jovenes de
las distintas localidades en las mesas de trabajo. De tal forma que puedan servir de insumo para el proyecto de acuerdo.

Diagndstico de la percepcién ciudadana sobre normas de convivencia y comportamientos civicos: se disefiaron encuestas
para evaluar como la ciudadania percibe las normas de convivencia y el respeto a los espacios publicos en Barranquilla. Esto
permitiria identificar problemas especificos como la basura, el uso del transporte publico o el respeto a las sefiales de transito,
y serviria de base para propuestas de politicas de cultura ciudadana.

Elaboracién de propuestas de campafias de sensibilizacién: A partir de los datos recopilados en el diagnéstico, se disefiaron
estrategias de intervencion que fomenten comportamientos civicos, como campafias de comunicacion que involucren a
distintos actores (medios de comunicacion, empresas privadas, escuelas, etc.), con el objetivo de mejorar la conciencia
ciudadana sobre temas especificos como el reciclaje, el respeto al peaton o la preservacion del patrimonio publico.
Seguimiento y evaluacion de politicas existentes de cultura ciudadana: Se analizaron las politicas y programas actuales que
buscan mejorar la convivencia en la ciudad, midiendo su impacto mediante indicadores cualitativos y cuantitativos. Con base
en estos analisis, podria presentar recomendaciones de ajuste o fortalecimiento de dichas politicas para garantizar su
efectividad y alineacion con las necesidades actuales de los barranquilleros.

ANEXOS

ANEXO 1:

Pagina1de2




1. Clasificacion de Respuestas
1.1 Percepcion sobre la Politica de Juventud
* Pregunta 1: Calificacion de la efectividad de las politicas de juventud en
Barranquilla
o Resumen cuantitativo de las respuestas: (graficos/tablas con los porcentajes
o nimeros de respuestas para cada opcion)
o Observaciones adicionales: (analisis de tendencias o patrones destacados)
* Pregunta 2: Aspectos que necesitan atencion o mejoras
o Temas recurrentes identificados: (listado de los aspectos mas mencionados)
o Observaciones: (analisis cualitativo de las respuestas abiertas)
* Pregunta 3: Accesibilidad de los programas y recursos
o Resumen cuantitativo: (graficos/tablas con la distribucion de respuestas en
la escala del 1 al 5)
o Observaciones adicionales: (andlisis de tendencias sobre la accesibilidad)
1.2 Necesidades de los Jovenes
* Pregunta 4: Principales necesidades identificadas
o Resumen cuantitativo de las respuestas: (graficos/tablas que reflejen la
cantidad de veces que cada opcién fue seleccionada)
o Observaciones adicionales: (analisis de qué areas son mas prioritarias
segun los jévenes)
* Pregunta 5: Necesidades o preocupaciones no abordadas adecuadamente
o Temas emergentes: (listado de las necesidades no abordadas segun las
respuestas abiertas)
o Observaciones: (andlisis cualitativo de temas o preocupaciones especificas
que se mencionen)
* Pregunta 6: Iniciativas o proyectos que les gustaria ver implementados
o Resumen de propuestas mencionadas: (listado de iniciativas o proyectos
recurrentes)
o Observaciones: (analisis sobre las ideas mas relevantes o factibles)
1.3 Propuestas e Ideas
* Pregunta 7: Ideas o propuestas innovadoras para mejorar la vida de los
jovenes
o Resumen de ideas propuestas: (listado de las propuestas innovadoras mas
comunes)
o Observaciones: (analisis de tendencias y temas recurrentes)
* Pregunta 8: Prioridades de los jovenes
o Resumen cuantitativo: (graficos/tablas que reflejen las propuestas mas
priorizadas por los jévenes)
o Observaciones adicionales: (analisis de por qué ciertas propuestas son
vistas como mas urgentes)
* Pregunta 9: Disposicion a participar en la implementacion
o Resumen cuantitativo: (graficos/tablas con el nimero de jévenes dispuestos
a participar)
o Modalidades de participacion mencionadas: (listado de formas en las que
los jévenes expresaron interés en contribuir)

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Certifico bajo la gravedad de juramento, que los documentos y soportes de pago de aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Laborales,
cumplen con los requisitos de ley.

Concejal postulante: JUAN DAVID ABISAMBRA

Contratista: CAMILO ANDRES TORRES HERNANDEZ CARBONELL

No. Identificacién:1.140.886.255 No. Identificacion: 1.045.742.978
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Arturo Aguilar Storino
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