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CLAUSULADO COMPLEMENTARIO 

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NUMERO 12-SER036 DE 2024 

Además de las obligaciones contenidas en los Estudios Previos del Proceso De Mínima 

Cuantía Nº MC-29 de 2024, los cuales hacen parte integral del contrato de Prestación de 

Servicios Nº 12-SER036 DE 2024, las que se deriven de la naturaleza del contrato y del 

desarrollo del objeto contractual y las Ley, el presente contrato se regirá por el siguiente 

clausulado complementario: 

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS GARANTIAS EXIGIDAS.- El contratista, constituirá una 

garantía de cumplimiento estatal, de conformidad al Decreto 1082 del 2015, el numeral 3.7.2. 

de los Estudio Previos MC-29 de 2024 y el numeral 7.2. del Anexo Complementario de la 

Invitación Publica Electrónica MC-29 de 2024, a favor de La Nación – Consejo Superior de la 

Judicatura, Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial Neiva, identificado con 

el NIT No. 800.165.866-1, documento considerado indispensable para la legalización del 

contrato, para lo cual se deberá tener en cuenta la siguiente información: 

 
No del Contrato:  
12-SER036 DE 2024 
 
Cuantía del Contrato: 
60.595.332 
 

AMPARO % 

VIGENCIAS  

VALOR DESDE HASTA 

D     /      M    /      A   D     /      M   /       A 

Cumplimiento del contrato  20 06 12 2024 30 04 2025 $12.119.066,4 

Pago de Salarios y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales  

20 06 12 2024 31 12 2027 
$12.119.066,4 

Calidad del servicio 20 06 12 2024 31 12 2025 $12.119.066,4 

El contratista junto con las pólizas, deberá adjuntar certificación de no expiración por falta de pago 

emitida por la Aseguradora o el respectivo recibo de pago de la prima, todo lo cual deberá cargarse a 

través del link establecido para ello en el SECOPII. 

El monto de las garantías se repondrá por el Contratista, cada vez que en razón de las multas 
impuestas, el valor asegurado se disminuyere o agotare. PARÁGRAFO PRIMERO: La 
constitución de las Garantías no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales 
en relación con los riesgos asegurados.  PARÁGRAFO SEGUNDO: Dentro de los términos 
establecidos en el presente Contrato, ninguno de los amparos otorgados expiran por falta de 
pago de la Prima o por Revocatoria Unilateral. El CONTRATISTA mantendrá vigente hasta 
la Liquidación del presente Contrato las Garantías exigidas por la Entidad para le ejecución 
del contrato y están a su cargo el pago de las primas y demás erogaciones de constitución, 
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto cada vez que se disminuya o agote 
por cualquier motivo, de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demás normas 
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concordantes vigentes.  PARÁGRAFO TERCERO: Iniciada la ejecución del Contrato, en 
caso de su suspensión o de incumplimiento de las obligaciones del CONTRATISTA, éste 
debe obtener la ampliación de la Garantía o su renovación o de restablecer su valor, o de 
otorgar nueva Garantía que ampare el cumplimiento de las obligaciones. PARAGRAFO 
CUARTO: El contratista deberá adjuntar certificación de no expiración por falta de pago 
emitida por la Aseguradora o el respectivo recibo de pago de la prima. La Entidad se reserva 
el derecho de verificar con las respectivas Aseguradoras, la vigencia de las pólizas que 
suministran los proponentes. CLÁUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL 
CONTRATISTA. – 1.Suscribir y Cumplir con los requisitos de legalización del respectivo 
contrato en la forma y términos establecidos para la gestión contractual establecida en el 
portal único de contratación Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co 
(SECOPII). 2.El contratista deberá presentar a la firma del acta de inicio del contrato, las 
hojas de vida del personal que ejecutará el contrato. 3.Constituir las garantías (pólizas) de 
cumplimiento estatal para la ejecución del contrato y entregarlas a la Dirección Seccional de 
Administración Judicial de Neiva mediante la plataforma SECOP II. 4.Firmar juntamente con 
el supervisor designado, el acta de Inicio del contrato y demás actas que se requieran durante 
la ejecución del contrato. Para su validez, las actas de suspensión, reinicio, liquidación final 
del contrato, requieren de la aprobación de la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración 
Judicial de Neiva. 5.Deberá dar cumplimiento al artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 
2015, modificado por el decreto 1860 de 2021, Proveyendo los servicios contratados a través 
de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y, sujetos de especial protección constitucional, en un 
porcentaje que no será superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de 
los bienes o servicios requeridos para la ejecución del contrato, siempre que se garanticen 
las condiciones de calidad y cumplimiento del objeto contractual, para lo cual, deberán 
tenerse en cuenta los siguientes aspectos: -El contratista, es libre de incorporar en la cadena 
de valor del servicio a cualquier sujeto, sin distinción de raza, género o condición. -Una vez 
sea notificada la aceptación de la oferta y se cumplan los requisitos de ejecución de la misma, 
el contratista seleccionado deberá someter a consideración del supervisor del contrato los 
documentos que acreditan tal situación, tal como se encuentran discriminados, según 
corresponda, en el acápite de factores de desempate y siempre acompañados de la 
autorización de datos de personales de la persona, según el formato correspondiente. -En 
caso de que la persona no se encuentre en alguna de las hipótesis del listado referenciado, 
deberá presentarse por parte del proponente, una comunicación, la cual se entenderá 
prestada bajo la gravedad del juramento, que señale las condiciones de la persona de 
especial protección constitucional acompañada en todo caso por el formato de autorización 
de datos personales suscrita por la persona y su documento de identidad. -Para el efecto, el 
contratista seleccionado deberá presentar al supervisor del contrato certificación del número 
de personal que tiene vinculado. 6. Prestar el servicio de vigilancia objeto de la presente 
contratación teniendo en cuenta los requisitos legales y técnicos, cumpliendo estrictamente 
las especificaciones técnicas establecidas en el Presente Estudio Previo y de acuerdo con 
las indicaciones del supervisor designado. 7.Garantizar la calidad de los servicios ofertados 
y responder por ello de conformidad con lo estipulado por el Artículo 5°, numeral 4 de la Ley 
80 de 1993. 8.Colaborar con El Consejo Superior – Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial de Neiva, en lo que sea necesario para que el objeto contratado se cumpla y que 
este sea de la mejor calidad; acatará las órdenes que durante el desarrollo del contrato ellas 
les impartan y, de manera general, obrará con lealtad y buena fe en las distintas etapas 
contractuales, evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse, de 
conformidad con el numeral 2º de artículo 5º de la ley 80 de 1993. 9.Garantizar y prestar los 
servicios con personal calificado e idóneo y con la experiencia necesaria para el desempeño 
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del puesto asignado. 10.Mantener las medidas necesarias para la protección y seguridad 
tanto de las instalaciones como de quienes laboran en las mismas. 11.Atender en forma 
inmediata los reclamos y sugerencias hechas por el Supervisor o quien corresponda. 12.El 
contratista deberá entregar un estudio de análisis y vulnerabilidades del(os) sitio(s) donde se 
prestará el servicio(s) (sedes/edificios), incluyendo recomendaciones que le permita a la 
DESAJ determinar si se requiere realizar ajustes respecto de los horarios, condiciones de 
operación y medios tecnológicos existentes, en medio digital, el cual deberá ser entregado a 
al supervisor designado para el contrato que resulte del presente proceso de selección. 
13.Dar al personal de servicio la capacitación e instrucción adecuada en lo referente a la 
prestación del servicio y relaciones interpersonales. 14.Reemplazar y trasladar el personal 
cuando la Dirección Ejecutiva Seccional lo solicite por faltas o fallas en el servicio atribuibles 
al personal. 15. Impedir el acceso a las diferentes dependencias del objeto contractual de los 
cuales sea o fuere legalmente responsable, de funcionarios o personas ajenas que no estén 
autorizadas por escrito por el funcionario competente en días y horas no laborables. 
16.Responder por las pérdidas o sustracciones que se puedan presentar por negligencia, 
imprudencia, impericia o dolo de su personal y por los daños o destrucciones de muebles e 
inmuebles ocurridos dentro de las áreas de vigilancia por las mismas causas, previo proceso 
de investigación. 17.Suministrar los elementos, armamento, medios de comunicación, 
materiales, recurso humano apto, competente y debidamente dotado, y todos los demás 
recursos necesarios para la total y correcta prestación de los servicios, cumpliendo lo previsto 
en este estudio, el pliego de condiciones y su anexo complementario, las disposiciones 
técnicas y legales que regulan estos servicios. 18.En cuanto a la dotación del armamento, 
cada una de las armas debe contar con el respectivo salvoconducto vigente expedido por el 
Ministerio de Defensa o autoridad competente. 19.El contratista deberá responder por la 
conducta y actos de su personal y mantener la supervisión directa sobre el mismo. 20.El 
personal deberá estar debidamente uniformado y carnetizado (con el arma reglamentaria de 
dotación respectiva según lo solicitado) y capacitado de acuerdo a la normatividad exigida 
por la Superintendencia de Vigilancia. 21.Reportar oportunamente a la entidad los hechos y 
circunstancias que llegaren a ocurrir durante la prestación del servicio, anotando los mismos 
diariamente en el libro de minuta de cada puesto. 22.Verificar que los elementos de propiedad 
de la Dirección Ejecutiva Seccional que vayan a ser retirados de sus instalaciones cuenten 
con la respectiva autorización de salida, de acuerdo con los procedimientos establecidos por 
la entidad. 23.El contratista deberá ejercer en la recepción de las oficinas e instalaciones de 
la Dirección Ejecutiva Seccional o dependencias del objeto contractual donde fueren 
asignados, control sobre la entrada y salida de visitantes. 24.El contratista deberá garantizar 
el correcto funcionamiento de los sistemas de control y la capacitación del personal 
encargado de su operación, durante la vigencia del contrato. 25.El contratista deberá prestar 
el servicio con los equipos necesarios para el cumplimiento de la labor, acorde a su 
propuesta. 26.El contratista, a solicitud del supervisor o quien haga sus veces y de acuerdo 
con las necesidades del servicio, deberá establecer cambios de horario y puestos de trabajo 
observando estrictamente el cumplimiento de las normas laborales, (sin exceder la intensidad 
horaria de jornadas de ley y demás derechos laborales del personal). 27.El contratista se 
compromete en caso de necesidad (manifestación, asonada, alteración del orden público, 
etc.) a suministrar personal de refuerzo sin ningún costo adicional para la Dirección Ejecutiva 
Seccional por solicitud del supervisor o quien haga sus veces. 28.En caso de ser necesario 
y debidamente justificado el cambio de alguna de las personas asignadas para la prestación 
del servicio, el contratista deberá solicitarlo por escrito al supervisor del contrato (indicando 
las razones que lo justifican) por lo menos con cinco (5) días hábiles de antelación anexando 
la hoja de vida del remplazo, y el supervisor previo análisis de los motivos y de las condiciones 
del perfil propuesto, podrá autorizar el cambio, el cual solamente se hará efectivo una vez se 
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haya autorizado por escrito por parte del supervisor, precisando que el sustituto propuesto 
debe tener iguales o superiores condiciones y calidades de la persona que va a ser retirada 
del servicio. 29.El contratista deberá garantizar la comunicación permanente con los 
diferentes puestos, utilizando sistemas de comunicación debidamente autorizados por el 
Ministerio de Comunicaciones uautoridad competente, en los casos que se requiera. 30.El 
contratista deberá vincular laboralmente al personal para la prestación de los servicios, 
observando estrictamente las disposiciones laborales y prestacionales, afiliando al personal 
al Sistema Integral de Seguridad social. En todo caso, para dar cumplimiento a lo requerido 
en este proceso de selección y en la posterior ejecución del contrato en lo referente a la 
acreditación en el pago de aportes y afiliaciones, deberá regirse por lo dispuesto en la Ley 
100 de 1993, decreto 780 del 2016 y demás normas que la complementen o regulen el 
Sistema de Seguridad Social Integral. 31.Dar cumplimiento al artículo 50 de la Ley 789 de 
2002 y al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 32.Asumir completamente y bajo su absoluta 
responsabilidad los costos de los elementos, dotación, equipos, salarios, prestaciones 
sociales de todo el personal que emplee para la ejecución de los servicios contratados y para 
obtener las diferentes licencias y los permisos que se requieran para la prestación y utilización 
de estos servicios. 33.Para efectos de pago, el contratista deberá presentar los comprobantes 
de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones, 
parafiscales, riesgos profesionales y demás, de todos los trabajadores que emplea para la 
prestación de los servicios a la Dirección Ejecutiva Seccional en desarrollo de la ejecución 
del contrato. 34.Si la fecha de vencimiento de la licencia de funcionamiento y las demás 
licencias requeridas por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se 
presentare durante el plazo de ejecución del contrato, el contratista se compromete a solicitar 
la renovación, 60 días calendario antes de la pérdida de vigencia de las mismas, para lo cual 
remitirá una copia de la solicitud al supervisor designado por la Dirección Ejecutiva Seccional. 
Si existiere paralización del servicio por causa del vencimiento de las licencias sin que se 
haya renovado por el adjudicatario, se hará merecedor de las sanciones legales 
consecuencia de esta omisión. 35.El personal que disponga la empresa de vigilancia y 
seguridad privada para la prestación del servicio no podrá consumir licores o sustancias 
psicotrópicas, ni encontrarse bajo sus efectos en el ejercicio de sus funciones, ni realizar 
actos que puedan menoscabar la confianza que la Dirección Ejecutiva Seccional ha 
depositado en él. 36.El armamento usado para la prestación del servicio de vigilancia y 
seguridad privada será de propiedad exclusiva de la empresa que preste el servicio y siempre 
deberá tener   vigentes las licencias, salvoconductos y autorizaciones respectivas. Se 
entiende que el contratista deberá adoptar las medidas de seguridad adecuadas para el 
correcto manejo, guarda y uso de estas. 37.Cumplir estrictamente los requisitos, normas, 
protocolos de seguridad, y demás disposiciones que regulan la prestación de todos los 
servicios de vigilancia y seguridad privada. 38.Presentar para la firma del acta de inicio de la 
ejecución del contrato, los contratos firmados del personal para la prestación de los servicios, 
la relación del personal, aportando las respectivas hojas de vida con los soportes, los 
comprobantes de afiliación al Sistema integral de seguridad social. 39.Firmar el acta de inicio 
de ejecución del contrato, en la cual se dejará constancia del recibo de las instalaciones 
(inventarios) y puesta en funcionamiento de los equipos, elementos, recurso humano, 
dotación, y demás requerimientos para la correcta ejecución las obligaciones contractuales. 
40.Una vez finalizada la ejecución del contrato, deberá firmar el acta de entrega, en la cual 
se indicarán todas las circunstancias y aspectos antes referidos para el acta de inicio.  
41.Asistir a las reuniones que programe la supervisión del contrato. 42.Acatar las 
instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la Dirección Ejecutiva 
Seccional a través del supervisor del contrato. 43.Tramitar las Facturas de conformidad a lo 
establecido en la Guía rápida de Gestión Contractual para Proveedores en el SECOP II, junto 
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con certificado de pago de la seguridad social, certificado de cumplimiento de las obligaciones 
expedido por el supervisor del contrato o quien haga sus veces. 44.El CONTRATISTA 
asumirá todos los gastos que se ocasionen en relación con la ejecución del contrato que 
resulte del presente proceso. Por lo tanto, deberá pagar los impuestos y demás emolumentos 
que por motivo de ejecución del contrato diere lugar. 45.En caso de que el adjudicatario sea 
consorcio o unión temporal deberán designar un representante, el cual será el único canal de 
comunicación con el supervisor del contrato. El representante designado por el consorcio o 
unión temporal no podrá ser reemplazado sin la autorización expresa y escrita de cada uno 
de los integrantes que lo conforman. 46.El Contratista, en la ejecución del contrato, deberá 
asumir los costos de los elementos de protección personal (EPP) del personal de vigilancia. 
47.El personal que el contratista utilice en la ejecución del presente contrato no tendrá ningún 
vínculo laboral, civil ni comercial con la Dirección Ejecutiva Seccional de Neiva. La 
responsabilidad derivada de estas obligaciones correrá por cuenta del contratista. Asimismo, 
el contratista tomará las previsiones necesarias para garantizar la seguridad del personal a 
su cargo o servicio, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el país. 48.Atender las 
políticas nacionales en Salud Ocupacional, para su propia protección y la de sus empleados 
en virtud del el Acuerdo No. 10560 del 11 de agosto de 2016 del Consejo Superior de la 
Judicatura, cuyo Programa de Gestión de Contratistas y Visitantes se entenderá incorporado 
al presente.  49.POLÍTICAS DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO (SG-SST): En cumplimiento de lo dispuesto en la Resolución 0312 de 2019 por 
la cual el Ministerio del Trabajo reglamenta los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo en concordancia con  el Decreto 1072 de 2015 en su 
Libro 2 Parte 2 y Título 4 del Capítulo 7, Acuerdo 2333 del 17 de marzo de 2004 proferido por 
el Ministerio del Trabajo, y por medio del cual se dictan disposiciones para la implementación 
del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), la Entidad dispone 
que el CONTRATISTA seleccionado debe implementar un programa relativo al control de los 
riesgos profesionales, además, con la suscripción del contrato, se compromete a participar 
en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial, lo que significa la participación activa en las actividades programadas 
capacitaciones, jornadas de salud, y atención a los requerimientos que se hagan a través de 
la División de Bienestar Social y de Salud Ocupacional y Seguridad en el Trabajo de la 
entidad. De igual manera, el CONTRATISTA podrá hacer los requerimientos que considere 
necesarios ante los riesgos laborales a que se vea expuesto en los lugares de ejecución del 
contrato. Lo anterior, en beneficio de la seguridad y la calidad de vida de funcionarios y 
empleados de la Rama Judicial, contratistas y usuarios de la Administración Judicial. 50.El 
CONTRATISTA mantendrá indemne y defenderá a su propio costo a La Nación – Consejo 
Superior de la Judicatura - Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Neiva 
de cualquier pleito, queja, demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo 
costos y gastos provenientes de actos y/o omisiones imputables al contratista o de su 
personal contratado. 51. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información 
que conozca por causa o con ocasión del contrato. 52. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 
- Con la suscripción del contrato el CONTRATISTA se obliga a prestar apoyo a la acción del 
Estado Colombiano, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas y 
en este contexto asume explícitamente entre otros, los siguientes compromisos, sin perjuicio 
de la obligación de cumplir la Ley Colombiana, especialmente la Ley 1474 de 2011: 1. No 
ofrecer ni dar dádivas o sobornos, y ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún 
funcionario público en relación con su contrato. 2. No celebrar acuerdos o realizar actos o 
conductas que tengan por objeto la colusión en el presente proceso contractual. 53.Las 
demás contenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y normas concordantes vigentes 
que sean aplicables, y aquellas obligaciones que se desprendan de la naturaleza contractual. 
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CLÁUSULA TERCERA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA. - El CONTRATISTA, 
responderá civil y penalmente tanto por el incumplimiento total o parcial de las obligaciones 
derivadas del presente Contrato, como por los hechos u omisiones que le fueran imputables 
y que causen daño o perjuicio al CONSEJO SUPERIOR, todo de conformidad con lo 
estipulado por el Artículo 52 de la Ley 80 de 1993. CLÁUSULA CUARTA: OBLIGACIONES 
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN EJECUTIVA DE 
ADMINISTRACIÓN JUDICIAL.- 1. Designar un supervisor que lo representará ante el 
CONTRATISTA, en todo lo relacionado con la ejecución del contrato, que realiza el 
seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por parte del contratista, con la finalidad 
de promover la ejecución satisfactoria del contrato, mantener permanentemente informado al 
ordenador del gasto de su estado técnico, jurídico y financiero, evitando perjuicios a la entidad 
y al contratista o parte del negocio jurídico. 2. Solicitar al CONTRATISTA, en cualquier tiempo, 
la información que requiera en relación con el cumplimiento de las obligaciones del Contrato. 
3. Llevar a cabo el recibo de los servicios ejecutados, verificando el cumplimiento de las 
especificaciones técnicas de los mismos. 4. Aprobar o rechazar los servicios ejecutados si 
fuere necesario, por intermedio del Supervisor designado y Director Seccional. 5. Exigir al 
contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado. Igual exigencia podrá hacer 
al garante. 6. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las 
sanciones Pecuniarias y garantías a que hubiere lugar. 7. Adelantar revisiones periódicas de 
los servicios prestados, para verificar que éstos cumplan con las condiciones de calidad. 8. 
Promover las acciones de responsabilidad contra éstos y sus garantes cuando dichas 
condiciones no se cumplan. 9. Exigir que la calidad de los servicios recibidos por la entidad 
estatal se ajuste a los requisitos mínimos previstos en las normas técnicas obligatorias. 
Normas técnicas colombianas o internacionales. 10. Adelantar las acciones conducentes a 
obtener la indemnización de los daños que sufran en desarrollo o con ocasión del contrato 
celebrado. 11. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y 
ejecución del contrato las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al 
momento de proponer. 12. Corregirán los desajustes que pudieren presentarse y acordarán 
los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rápida y 
eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 13. Velar por 
la protección de los derechos de la entidad y del contratista. 14. Respetar el orden de 
presentación de los pagos por parte de los contratistas 15. Estudiar y aprobar las garantías 
otorgadas por el contratista, según las condiciones requeridas en el contrato. 16. Emitir 
concepto jurídico sobre cualquier inquietud relacionada con la ejecución de los contratos que 
presente el Director o el supervisor. 17. Pagar oportunamente al contratista la remuneración 
pactada y a que el valor intrínseco de la misma no se altere o modifique. CLÁUSULA 
QUINTA: OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. –La Dirección Ejecutiva Seccional de 
Administración Judicial de Neiva ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución de los 
trabajos, a través del funcionario que la Directora Seccional asigne mediante acto 
administrativo u oficio asigne. La supervisión del contrato que se adjudicará estará a cargo 
de la Oficina de Coordinación Administrativa de Neiva y tendrá como obligaciones, 
atribuciones y competencias, las establecidas en el estatuto de Contratación pública Ley 80 
de 1993, el Estatuto Anticorrupción ley 1474 de 2011, los lineamientos establecidos en las 
Resoluciones 7049 y 7025 de 2019 emitidas por la Dirección Ejecutiva de Administración 
Judicial y las demás normas que las desarrollan, modifican o sustituyan. El supervisor tiene 
como funciones especificas 1. Realizar la supervisión de conformidad con la Plataforma 
SECOP II – Manual de Gestión Contractual. 2. Exigir al contratista el cumplimiento del 
contrato y de la totalidad de obligaciones en él contenidas.3. Verificar que los servicios 
ofrecidos estén acordes con lo estipulado por la Nación Consejo Superior de la Judicatura, 
en el presente proceso y la oferta que presentó el CONTRATISTA adjudicatario. 4. Deberá 
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exigir al contratista que dentro de la totalidad del personal de vigilancia que va a ejecutar el 
contrato, esté incluido el número de personas de especial protección constitucional, conforme 
lo indica el decreto 1860 de 2021. 5. Presentar las recomendaciones que determine 
pertinentes para el cumplimiento a satisfacción del contrato. 6. Llevar control de los servicios 
prestados; para ello implementar los soportes documentales que sirvan para dar fe de su 
cumplimiento. 7. Verificar mediante documentos idóneos el cumplimiento por parte del 
contratista de las capacitaciones y los equipos ofrecidos. 8. Llevar el control de los cambios 
de personal, cuando así se requiera. 9. Verificar el cumplimiento de las obligaciones del 
CONTRATISTA con el sistema integral de seguridad social y aportes parafiscales con el 
personal que ejecute el contrato. 10. Elaborar y presentar al área de Asistencia Legal de la 
Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Neiva, informes sobre 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, 
durante la ejecución del contrato; en los cuales, incluirá un análisis completo del grado de 
incumplimiento de las mismas. 11. Coordinar con el contratista la fecha de inicio del contrato. 
12. Realizar reuniones periódicas con el contratista, para evaluar el cumplimiento del contrato 
y las dificultades que se llegaren a presentar. 13. Expedir las certificaciones de cumplimiento 
de las obligaciones técnicas y administrativas del contratista. 14. La certificación de 
cumplimiento que expide el supervisor técnico, constituye la prueba de la verificación y 
aprobación de la ejecución del contrato y es requisito para efectuar los pagos al contratista.15. 
Remitir al Área de Asistencia Legal de la Dirección Ejecutiva Seccional de Neiva, todos los 
documentos originales que se generen durante la ejecución del contrato y que conserve en 
virtud de la supervisión. 16. Remitir al Área de Asistencia Legal, a la finalización del contrato, 
la información requerida para la elaboración del acta de liquidación en el formato diseñado 
para tal fin, entre estos: El informe final del supervisor, el acta de recibo final o de recibo final 
y terminación del contrato, la cuenta de cobro o factura, los documentos, certificaciones, 
recibos, o constancias de encontrarse al día en los aportes al Sistema de Seguridad Social y 
parafiscales. 17. Analizar y autorizar los cambios técnicos que, por razones de modo, tiempo, 
lugar y necesidades, deban realizarse durante la ejecución del contrato, siempre que tales 
cambios puedan realizarse sin necesidad de otro si o adiciones, e informar dichos cambios a 
la Directora Ejecutiva Seccional de Administración Judicial. 18. Realizar la evaluación y 
revaluación a los contratistas. 19. Solicitar concepto jurídico al Área de Asistencia Legal, 
cuando quiera que surjan dudas sobre el alcance de las modificaciones o ajustes que deban 
realizarse al contrato, a fin de establecer si los mismos, requieren otro si o adición o por el 
contrario, pueden ser realizados de común acuerdo entre el contratista y el supervisor. 
CLÁUSULA SEXTA: TERMINACIÓN, MODIFICACIÓN E INTERPRETACIÓN 
UNILATERALES POR EL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA. - De conformidad 
con los Artículos 14 Numeral 2°, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993, se pactan en el presente 
Contrato, las Cláusulas de Terminación, Modificación e Interpretación Unilaterales. 
CLÁUSULA SEPTIMA: CADUCIDAD. - El CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA 
podrá declarar la Caducidad del presente Contrato, en los términos establecidos en los 
Artículos 14 y 18 de la Ley 80 de 1993 y demás normas aplicables. CLÁUSULA OCTAVA: 
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO: LA RAMA JUDICIAL -  CONSEJO SUPERIOR 
DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACIÓN 
JUDICIAL DE NEIVA, podrá declarar el incumplimiento del contrato en los términos de los 
artículos 17 de Ia Ley 1150 de 2007 y 86 de Ia Ley 1474 de 2011. CLÁUSULA NOVENA: 
MULTAS.- Independiente de la indemnización de perjuicios a que haya lugar y de la cláusula 
penal pecuniaria, para conminar al CONTRATISTA al cumplimiento de las obligaciones que 
contrae en virtud del contrato, en caso de mora o incumplimiento de cualquiera de las 
obligaciones derivadas del contrato por parte del CONTRATISTA, o su cumplimiento 
defectuoso o diferente a lo pactado, que resulte exigible durante la ejecución del contrato,  LA 
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NACIÓN - RAMA JUDICIAL – CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA-DIRECCIÓN 
SECCIONAL EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE NEIVA, le impondrá multas 
sucesivas por una suma equivalente al UNO POR CIENTO (1%) del valor del contrato, por 
cada día de mora o de incumplimiento, hasta cuando cese el mismo, sin que el total de las 
multas exceda del 20 % del valor total del contrato. Las multas deberán decretarse mediante 
resolución motivada por la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Neiva, 
y serán deducibles de las sumas que el CONSEJO SUPERIOR le adeude o que existan a 
favor del CONTRATISTA, o se harán efectivas a través de las garantías de cumplimiento del 
contrato o a cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdicción 
coactiva, de conformidad con el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se dará 
cumplimiento a lo establecido en el artículo 86 de la ley 1474 de 2011 y lo establecido para 
el efecto en el Manual de Contratación de la Dirección Ejecutiva de Administración Judicial 
adoptado mediante resolución 7025 del 31 de diciembre del 2019. CLÁUSULA DÉCIMA: 
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.- EL CONTRATISTA se obliga para con LA NACIÓN – 
RAMA JUDICIAL – CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA - DIRECCIÓN SECCIONAL 
EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN JUDICIAL DE NEIVA, a pagar una suma equivalente al 
VEINTE POR CIENTO (20%) del valor del contrato, a título de indemnización, para imputar 
al valor de los perjuicios que ésta llegare a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de 
incumplimiento total o parcial de las obligaciones que por medio del presente documento 
adquiere, o  su cumplimiento defectuoso o solución o prestación en forma diferente a la 
pactada; y/o extralimitando el tiempo convenido; no sancionable con multa o caducidad; 
verificables al vencimiento del plazo para la ejecución de la obligación, o cumplida la 
condición para la exigencia de la prestación, o el razonable si es pura y simple, o terminado 
anormalmente el contrato. La  declaratoria de caducidad, incumplimiento total o parcial y 
efectividad de la cláusula penal pecuniaria e inhabilidad, deberá decretarse mediante 
resolución motivada por la Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Neiva, 
y el valor de la cláusula penal le será deducible de las sumas que el CONSEJO SUPERIOR 
le adeude o que existan a favor del CONTRATISTA, o se harán efectivas a través de las 
garantías de cumplimiento del contrato o a cualquier otro medio para obtener el pago, 
incluyendo el de la jurisdicción coactiva, de conformidad con el artículo 17 de la Ley 1150 de 
2007 y la Ley 1474 de 2011, para lo cual se dará cumplimiento a lo establecido en el artículo 
86 de la ley 1474 de 2011 y lo establecido para el efecto en el Manual de Contratación de la 
Dirección Ejecutiva de Administración Judicial adoptado mediante resolución 7025 del 31 de 
diciembre del 2019. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación 
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los 
perjuicios adicionales que se causen a la Entidad. CLAUSULA DÉCIMA PRIMERA: 
RIESGOS PREVISIBLES. - Atendiendo a lo previsto por el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, 
y el Decreto reglamentario 1082 del 2015, los riesgos previsibles que puedan afectar el 
equilibrio económico del contrato, son los siguientes: - Externos: conductas delictivas, daños 
y actos mal intencionados de terceros. Asignados al contratista. - Contractuales: Retraso, con 
ocasión a la legalización del contrato. Asignados al contratista. - Los efectos favorables o 
desfavorables, derivados de la variación de precios en el mercado de los servicios, 
necesarios para dar cumplimiento al objeto del contrato. Asignados al contratista. - Los 
efectos derivados en la variación de la legislación tributaria, de tal manera que el contratista 
asumirá la variación de las tarifas impositivas, la creación de nuevos impuestos, la 
suspensión o modificación de los existentes y en general cualquier evento que modifique las 
condiciones tributarias existentes al momento de la presentación de la propuesta. Asignados 
al contratista. - Económicos: Se ha considerado que un riesgo previsible que puede generar 
la ruptura del equilibrio económico del contrato a celebrar para la adquisición de los bienes 
y/o servicios objeto del presente proceso, es el riesgo comercial definido como aquél que 
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corresponde a la actividad comercial propia del contratista y guarda relación con sus 
proveedores, tramitadores, subcontratistas, certificadores, etc., entre otros aspectos propios 
de la actividad mercantil que desarrolla. En el caso específico, acepta que por el precio 
ofertado, independientemente del incremento de precios en los servicios a que hace 
referencia el objeto a contratar y las variaciones tributarias, este deberá suministrar el 
personal requerido por la entidad, y no podrá alegar desequilibrio del contrato teniendo en 
cuenta que se trata de un riesgo previsible, imputable exclusivamente a él. (Ver anexo de 
asignación de riesgos). CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD.- El 
CONTRATISTA, se obliga a mantener libre a La Nación – Consejo Superior de la Judicatura 
- Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial de Neiva de cualquier daño o 
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones. 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA: NATURALEZA DEL CONTRATO.- Este Contrato es de 
naturaleza administrativa, de conformidad con lo establecido en el numeral 1º del Artículo 32 
de la Ley 80 de 1993 y en ningún caso, generará relación laboral, ni prestaciones sociales a 
cargo del CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA. CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA: 
CESIÓN DEL CONTRATO.- El CONTRATISTA, no podrá ceder total ni parcialmente el 
presente Contrato a persona alguna, natural o jurídica, nacional o extranjera, sin el 
consentimiento expreso o escrito del CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA.  
CLÁUSULA DECIMA QUINTA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.- EL 
CONTRATISTA manifiesta, no hallarse incurso en alguna de las causales de Inhabilidad e 
Incompatibilidad establecidas en los Artículos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, en concordancia 
con el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, ni en aquellas previstas en las Leyes 610 de 2000, 
Ley 1474 de 2011, Decretos 019, ley 734 de 2002 y demás normatividad vigente. CLÁUSULA 
DECIMA SEXTA: PAGO DE APORTES.- El CONTRATISTA deja expresa constancia con la 
suscripción de este contrato, de estar al día en el cumplimiento de los aportes al Sistema 
Integral de Seguridad Social y Parafiscales, en los términos del artículo 41 de la Ley 80 de 
1993 y art. 50 de la ley 789 de 2002 así como las demás normas que las complementen. 
CLÁUSULA DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO.- El presente contrato se 
perfecciona con la suscripción que del mismo hagan las partes. Su ejecución se empezará a 
contar a partir de la suscripción del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos 
contemplados en el inciso segundo del Art. 41 de la ley 80 de 1993. CLÁUSULA DECIMA 
OCTAVA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.- Las partes aceptan como parte integral del 
presente contrato, todos los documentos que regularon el Proceso De Mínima Cuantía Nº 
MC-29 de 2024, y en especial todas las obligaciones, condiciones y demás estipulaciones 
contendidas en los Estudios Previos y Anexo complementario de la Invitación Pública 
Electrónica.  CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS.- La propuesta económica y 
demás documentos presentados por el Contratista en su oferta al  Proceso De Mínima 
Cuantía Nº MC-29 de 2024, hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA 
VIGÉSIMA: CONTROVERSIAS.-  Las controversias o diferencias que surjan entre el 
Contratista y la Entidad Estatal contratante con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, 
prórroga o terminación del Contrato, así como de cualquier otro asunto relacionado con el 
presente Contrato, podrán ser sometidas a la revisión de las partes para buscar un arreglo 
directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir de la fecha en que cualquiera 
de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. En caso de que 
las controversias no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, serán 
competentes para dirimirla la jurisdicción contenciosa administrativa, de conformidad con lo 
establecido por el artículo 75 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: 
MARCO LEGAL. -  Además de las obligaciones establecidas en este documento, el presente 
contrato se regirá por el Manual de Contratación adoptado por la Dirección Ejecutiva de 
Administración Judicial, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decretos 019 

http://www.ramajudicial.gov.co/


Consejo Superior de la Judicatura 

Dirección Ejecutiva Seccional de Administración Judicial 

Neiva – Huila 

Carrera 4 No. 6  - 99 Palacio de Justicia Tel. (078) 8710361 www.ramajudicial.gov.co 

 

 

SC5780-4-13 

de 2012 y 1082 de 2015, Circulares y Conceptos de Colombia Compra Eficiente y demás 
disposiciones legales aplicables. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: PAGO ESTAMPILLA 
PRO DESARROLLO DE LA UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA.- Con el propósito 
fundamental de dar estricto cumplimiento a la Circular externa No 002 expedida por la 
Dirección Tributaria Departamental - Gobernación del Caquetá con el asunto de “ 
cumplimiento del Estatuto de Rentas Departamental - Estampillas Departamentales” ; por 
medio de la cual “recuerda el cumplimiento de la obligación en que las entidades son  las 
responsables de realizar la liquidación de la contribución de las estampillas de cada 
uno de los actos que sean objeto de liquidación y el cobro de dicha contribución, a 
través de los sujetos responsables”, como está señalado en los artículos 233, 243, 254, 
265 y 276 de la Ordenanza 021 del 05/12/2017 ”Estatuto de Rentas Departamento del 
Caquetá”, el Contratista asumirá el pago de la estampilla  Pro Desarrollo de la Universidad de 
la Amazonia, la cual debe ser reportado a la entidad. 
 
 
 
 
 

http://www.ramajudicial.gov.co/

