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"ADQUISICION DE SUDADERAS (CHAQUETA V PANTAlON), TOMA DE TALlAJE V
CONFECCION CON DESTINO A lOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE

ADULTO MAVOR DE TIBASOSA"

La suscrita Almacenista Municipal del Municipio de Tibasosa, Boyacá, en atención a lo establecido en el
Artículo 2.2.1.1.1.6.2., Decreto 1082 de 2015 y Manual - Guía para la Elaboración de Estudios del
Sector, expedido por Colombia Compra Eficiente, por medio del presente documento se deja constancia
de los factores que constituyen en Estudio del Sector Económico del Contrato.

INTRODUCCiÓN

Los continuos cambios sociales, económicos, políticos e industriales, que Colombia ha enfrentado
durante los años de pos pandem ia han hecho necesario que las personas se constituyan en los nuevos
emprendedores de pequeñas y medianas empresas, generadoras de recursos económicos, pero al
mismo tiempo satisfaciendo las necesidades de una sociedad que día a día requiere más y variados
servicios, lo importante está en saber cuáles son estos y en este caso en particular atender los
requerimientos y necesidades de las distintas dependencias de la alcaldía municipal de Tibasosa.

El sector textil en Colombia tiene sus raíces en la época precolombina, con el uso de fibras naturales
como el algodón y la lana por parte de las comunidades indígenas. Sin embargo, fue en el siglo XX
cuando la industria textil colombiana experimentó un crecimiento considerable, especialmente en las
décadas de los 60 y 70, con la creación de grandes fábricas y el establecimiento de marcas nacionales
reconocidas.

"Colombia cuenta con una de las industrias textiles más antiguas del continente. La historia empezó a
escribirse en pequeños talleres y comercios hacia 1870. En 1907, nació Coltejer, coronándose como la
primera gran empresa textil del país, que no ha cesado actividad en sus 110 años.

Hoy por hoy en el país hay medio millar de empresas destinadas al textil y operan cerca de 10.000
plantas formales de producción manufacturera. El sector emplea a más de 450.000 personas y produce
950 millones de metros cuadrados de tela al año".'

Aunque los últimos años, el sector textílero ha crecido en el país, pese a los miles de problemas que
ocasionó la pandemia en el comercio mundial, lo cierto es que la industria todavía tiene algunos retos
por superar, es así como 105 Gobiernos de turno, tanto local como nacional, son los encargados de
propiciar los escenarios económicos para que este sector siga creciendo y logre su recuperación final.

Entre los principales retos que enfrenta la industria textil es que es una de las que más golpea al medio
ambiente en el mundo, después del plástico. De hecho, se estima que cada año se talan 159 millones
de árboles y se utilizan 93.000 millones de metros cúbicos de agua para la industria de la moda, según
cifras oficiales del programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente.

Es por ello "Que los gobiernos se pregunten cómo buscar los mecanismos financieros para nuevos
modelos de negocio para atender la circularidad, como por ejemplo plantas de tratamiento de residuos
de prendas. También cómo desarrollar nuevas fibras textiles, a partir de la inversión en procesos de
innovación, que sean sostenibles y que tengan materiales que se degraden aún más rápido"?

1. PERSPECTIVA LEGAL

Para el funcionamiento de la alcaldía se tomará en cuenta todas aquellas normas aplicables al proceso
de contratación de Ley a lo establecido en el Articulo 15 del Decreto 1510 Del 17 de Julio del año 2013,
(Artículo 2.2.1.1.1.6.2. Decreto' 1082 de 2015), las cuales señalan que el objeto del presente proceso va
regulado a las distintitas normas vigentes.

1 hllpS:Ilpe. fashionnetwork.com/nc\\ s/lndusrria-textil-en-colombia-150-anos« -historia.685234.htmJ
2 hllPS://\vww.semana.com/cconomia/empresas/articulollos-retos41-sector-lexlil-<:n-<:olombia-la-promocion-<lc-marcas-locales-v-Ia­
sostenibilidad-<.los-factores-a-polenciarI2024501
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2. IDENTIFICACiÓN DEL SECTOR

2.1. NECESIDAD DECONTRATACiÓN

Tal como informa la Constitución Política, el Municipio de Tibasosa, como entidad territorial, goza de
autonomía para la gestión de sus intereses dentro de los límites de la Constitución y la ley en tal virtud,
ostenta el derecho de gobernarse por autoridades propias y ejercer las competencias que le
corresponden; al amparo de esa autonomía, a la alcaldesa Municipal, en su calidad de jefe de la
administración local y representante legal de la entidad territorial, le corresponde prestar los servicios
públicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo
de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus
habitantes, dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la
prestación de los servicios a su cargo, entre otras.

La Ley 271 de 1996, establece como día nacional de las personas adultas mayores y de las personas
pensionadas, al último domingo del mes de agosto de cada año.

La Ley 789 de 2002 estableció el Sistema de Protección Social en Colombia y lo define como "El
conjunto de políticas públicas orientadas a disminuir la vulnerabílidad y mejorar la calidad de vida de los
colombianos, especialmente los más desprotegidos, para obtener como mínimo el derecho a la salud, la
pensión y al trabajo"

La Ley 1091 de 2006, reconoce al colombiano y colombiana de oro. La anterior Ley fue reglamentada
mediante la Ley 1091 de 2006, respecto al establecimiento de disposiciones para la atención en salud y
protección social de las personas adultas mayores y la conmemoración del día del colombiano de oro.

La Ley 1171 de 2007, estableció unos beneficios a las personas adultas mayores. La Ley 1151 de
2007, determinó la obligación del Ministerio de la Protección Social, de definir y desarrollar de la Política
Nacional de Envejecimiento y Vejez La Ley 1251 de 2008, dicta normas tendientes a procurar la
protección, promoción y defensa de los derechos de las personas adultas mayores". En desarrollo de
esta Ley el Ministerio de Salud y Protección Social coordina la Política Colombiana de Envejecimiento
Humano y Vejez. Así mismo orienta las políticas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento,
planes y programas por parte del Estado, la sociedad civil y la familia y regula el funcionamiento de las
instituciones que prestan servicios de atención y desarrollo .integralde las personas en su vejez.

La Ley 1276 de 2009, establece nuevos criterios de atención integral de las personas adultas mayores
en los centros día o centros vida, gestionados por las administraciones municipales y distritales, con el
apoyo de las gobernaciones y los municipios respectivamente. Esta ley adopta y reglamenta la
estampilla para el bienestar del adulto mayor, definiendo que es un recurso de obligatorio recaudo para
contribuir a la construcción, instalación, adecuación, dotación y funcionamiento y desarrollo de
programas de prevención de los centros de Bienestar del anciano y Centros de vida para la tercera
edad.

La Ley 1315 de 2009, establece las condiciones mínimas que dignifiquen la estadía de las personas
adultas mayores en los centros de protección, centros día e instituciones de atención. Por otro lado, se
han expedido diversas líneas de política pública a lo largo de los años. En 1982 el ONP elabora un Plan
para la Tercera Edad. Con la descentralización municipal s~ les asignaron a los municipios las funciones
de construir, dotar y mantener los centros de bienestar del anciano (ancianatos).

La Alcaldía Municipal de Tibasosa es consciente de apoyar los proyectos que integren, recreen y
generen estilos de vía saludables, con el ánimo de mejorar su calidad de vida de la población de la
tercera edad del Municipio. El objetivo fundamental del programa está orientado a promover acciones
para la participación y acompañamiento en el proceso de envejecimiento activo y saludable, ofreciendo
alternativas de capacitación y recreación que tiendan a mejorar su calidad de vida. Además pretende
fomentar la integración de los adultos mayores autovalentes, promoviendo su autocuidado, autoestima y
autogestión.
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Por lo anterior y de conformidad con lo dispuesto por la ley 80 de 1993 artículo 25, decreto 1082 de
2015, reglamentario de la ley 1150 de 2007, se adelanta la presente diligencia para determinar los
estudios y documentos previos que soporten la contratación que se determina a continuación:

ITEM DESCRIPCiÓN UNO CANT

6001

Tallaje y clasificación de grupos y tallas de cada uno de los adultos mayores
a los cuales se les entregara la prenda deportiva (actividad que se
desarrollara en el centro de vida y en las instituciones rurales donde asisten
los adultos mayores)

UNO

SUMINISTRO DE SUDADERAS COMPUESTA POR CHAQUETA Y
PANTALON.

- Chaqueta: cuello sport: con dos repisados al pie de ía maquina en
el borde del cuello, manga larga con caucho eh el puño de la
manga, sin cortes, dos bolsillos laterales inferiores con ribete, un
bolsillo intemo con ribete, cremallera plástica. Cortes especificados
según modelo, en la parte frontal y trasera de la chaqueta.
Entalegada con tres repisados. Totalmente forrada. Material
principal: tela impermeable. Composición 100.00% POLIÉSTER.

2 Peso mínimo de 117 +1- 15 g/m2. Color azul petróleo. Vendaval Crushed de
la fábrica Lafayette. Material cortes: tela antifluido. Composición 100%
POLIÉSTER. Peso mínimo 133 +1- 791m2. Color vino tinto. Universal de la
fábrica Lafayette. Material Forro: tela fleece perchado. Composición 65%
Poliéster y 35% algodón.

Pantalón: PANTALÓN BOTO RECTA. Forro corto a la altura de la
rodilla, con dos bolsillos laterales, cordón de ajuste en la cintura y
tela impermeable. Materiales: Composición 100.00% POLIÉSTER.
Peso mínimo de 117 +1- 15 g/m2. Color azul petróleo. Vendaval
Crushed de la fábrica Lafayette, tela Barcelona, composición 52%
poliéster y 48% poliamida

2,2. DISTRIBUCION y DESTINO FINAL

UNO 600

Para el caso que nos ocupa, el proveedor es el intermediario que dispone de los productos y los vende
a la Entidad.

Figura 1

PRODUCTOI f,"'"
2.3. INDUSTRIA TEXTIL ENCOLOMBIA
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Según datos de Textiles Panamericanos, el sector textil en Colombia actualmente:
Está dominado por cinco compañías de gran tamaño que cuentan con una participación activa y
significativa en el mercado, así mismo existen aproximadamente 500 empresas activas de pequeño y
mediano tamaño dedicadas a la manufactura textil; es así como el sector textil y de confecciones es
uno de los mayores empleadores en Colombia, proporcionando trabajo a cientos de miles de personas,
especialmente en regiones como Antioquia, Valle del Cauca y Bogotá Además, esta industria
contribuye signíficativamente al PIS industrial del país,

- El sector textil en Colombia genera empleos directos a 200.000 trabajadores.
- El sector textil en Colombia genera empleos indirectos a 600.000 personas.

Los textiles de algodón tienen un porcentaje aproximado de producción del 43 %, seguido por hilos y
tejidos con un 21 %, tejido de punto con un 19 % Y productos de fibra manufacturada con un 8 %.

Adicionalmente, las exportaciones de productos textiles, materias primas y prendas de vestir suman un
total de 278.2 millones de dólares al año, lo que permite que los ingresos y la mercantilización del
producto se pueda llevar a cabo en gran escala y seguir retribuyendo con todos sus beneficios.

Como parte del análisis del mercado se procede a presentar los datos financieros dados por el DANE
que influyen directamente en el objeto que se requiere contratar, por ello tendremos en cuenta el índice
de producción industrial.

El índice de Producción Industrial (IPI) es un indicador económico clave que mide la evolución de la
producción real de las industrias manufactureras en el país, durante un período específico. Este índice
proporciona información sobre el rendimiento y la actividad del sector industrial y es una herramienta
fundamental para entender la salud y las tendencias de la economía industrial.

"El índice de Producción Industrial tiene como finalidad estimar la evolución mensual de los sectores
minero energético, manufacturero, suministro de electricidad y gas, y captación, tratamiento y
distribución de agua en el corto plazo, a través de la variable de producción real. Se toma a nivel
nacional y para 26 dominios industriales establecidos con base en la Clasificación Industrial
Internacional Uniforme de todas las actividades económicas CIIU Rev. 4 adaptada para Colombia. De
esta forma, es posible obtener la información necesaria para construir indicadores confiables del total de
la industria, los cuales son herramientas valiosas para la toma de decisiones económicas en el pals.'?

2.3.1 Resultados anuales del indice de Producción Industrial (IPI)

En septiembre de 2024 frente a septiembre de 2023, el índice de Producción Industrial
presentó una varíación de -4,5%.

3 hltps://www.dane.gov,colfíles/operncioncs/lPllbol-lPl-scp2024.pdf
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Gráfico 2. Variación anual del Índi ce de Producción Industrial
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Septiembre 2022- septiembre 2024P,
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fuente: DANE, índICede Producóón Industrial: con información de EMMfT DANE; Gestor del Mercado del Gas en Colombla,BEC
más el reporte de ocho fuentes de servido público domicílíario de distribución y comerciahzación de gas natural; XM; reporte
veintitrés fuentes de servicio público de acueducto; producoón de carbón- DANE y la Agencia Nacional de Hidrocarburos-ANH.
Procifras preliminar ....
Nota La diferencia en la suma se da pOIaproximaciones decimales.
Actualización de año base ¡de 2016 a 20181.

2.3.1.1. Resultados anuales por sectores industriales (Septiembre 2024/ Septiembre de 2023)

En septiembre de 2024 frente a septiembre de 2023, los sectores presentaron variaciones negativas así:
industria manufacturera con una variación de 4,2%; explotación de minas y canteras con 9,2%;
suministro de electricidad y gas de 0,6% y captación, tratamiento y distribución de agua con una
variación de 1,2%.

Gráfico 3.Variación y contribución anual del indice de Producción Industrial por sectores industriales
Total nacional
Septiembre (2024/ 2023)P'
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fuente: DANE, índice de Producoón Industriat con InformaCIón de EMMrr-OANE; Gestor del Mercado del Gas en Colombia-BEC
masel reporte de ocho fuentes de servicio público domiCIliariode distribución y comercialización de gas natural; XM; reporte
veintitrés fuentes de servicio público de acueducto; producción de carbón- DANE y la Agenda Nacional de HidrocarburO'.-ANH.
Pr: cifras prelimonarl?S.
Nota: La diferencia en la suma se da por aproximaciones decimales.
Actualización de año base (de 2016 a 2018)
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2.3.1.1.1 Resultados anuales por actividades industriales (Septiembre 2024/Septiembre de 2023)
En septiembre de 2024 frente a septiembre de 2023, de las 26 actividades industriales 22 presentaron
variaciones negativas restando 5,0 puntos porcentuales a la variación anual y 4 actividades presentaron
variaciones positivas sumando 0,4 puntos porcentuales a la variación anual.

Gráfico ~. Variación y contribución anual del índice de Producción Industrial por actividades
industriales
Total nacional
Septiembre (202~/2023)P,
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2.3.1.1.2 Resultados año corrido por sectores industriales (Enero - septiembre 2024 I enero -
septiembre de 2023)

En el periodo enero - septiembre 2024 comparado con el periodo enero - septiembre de 2023 dos de los
cuatro sectores registraron variaciones negativas: el sector de Industria manufacturera con 2,9% y
explotación de minas y canteras con 2,5%. En contraste, los sectores que presentaron variaciones
positivas fueron: captación y tratamiento y distribución de agua de 0,1% y suministro de electricidad y
gas de 3,2%.
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Gráfico 6. Variación y contribución año corrido del ¡ndice de Producción Industrial por sectores
industriales
Total nacional
(Enero - septiembre 2024/ enero - septiembre de 2023)PT
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Fuente~ DANE, Índice de Produce ion Industnal. con InforlllaclOn de EMMEI-DANE:, Gesto!' del Mercado del Gas en Colombta-BEC más
el reporte de ocho fuentes de servicio público domidliarío de distribución y comercialización de gas natural; XM; reporte
veintitrés fuentes de servicio público de acueducto. producción de carbón- DANE y la Agencia Nacional de Hjdrocarbu(O(,-ANH.
Pr. CIfraspreliminares.
Nota: La diíerencia en la suma se da por eprcximacrones deomaíes,
Actualización de año base (de 2016 a 2018).

Ahora bien, luego de conocer los datos frente al sector industrial pasamos al índice de precios al
consumidor ya que este contiene las variaciones más precisas del precio de los bienes; dicho informe es
publicado en el mes de Octubre mediante boletín técnico por el DANE el 8 de Noviembre del año en
curso.

2.3.2. RESULTADOS DEL MES DEOCTUBRE 2024

2.3.2.1. Comportamiento de la variación anual dellPC según divisiones y subclases

2.3.2.1.1. Variación y contribución mensual por divisiones de gasto.

En el mes de octubre de 2024, ellPC registró una variación de -0,13% en comparación con septiembre
de 2024, tres divisiones se ubicaron por debajo del promedio nacional (-0,13%): Alimentos y bebidas no
alcohólicas (-0,76%), Recreación y cultura (-0,17%) e Información y comunicación (-0,16%). Nueve
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional: Muebles, artículos para el hogar y para la
conservación ordinaria del hogar (-0,05%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (-
0,04%), Transporte (-0,01%), Educación (0,02%), Prendas de vestir y calzado (0,12%), Restaurantes y
hoteles (0,14%), Bienes y servicios diversos (0,16%), Salud (0,17%), Ypor último, Bebidas alcohólicas y
tabaco (0,21%).

"carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipa! - Trbasosa Boy.aca
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Cuadro 1.IPC Variación y contribución mensual
Según divisiones de gasto
Octubre 2023 - 2024

Almlntosy_ no_
~eoclOn y ctAlura

I'II0CITIItt0n y <~
TOTAL
~\JebIes•.uc1Aos paro e!)logot y ,,",.1:":00'''''''''''''' ",d.... " dd
OOgar
A~. "!J>'.eIocUicmd.gas y otroocoot>us-.
r""",poóe

Educación
A-endAS áe"'.ur V call1lOO
RcstaLfan1eS y hoIdes

&enes y SefVícios dhet' aot

SaUl
l!el><lao_0$ Y "'1>0<0

4.19

1I..... eoóA (""

CanItiluctón __

VAtiO<:iOn('lIj Co'ltltluc""FU>lM
Rlreemuales ~centuale6

0.20 0.04 ~,16 .0,14

0.55 O()2 ~.17 ·0,01

0.06 0.00 -1) 16 000
0.25 (I.1!> ~'3 .0.13

0.04 0.00 ·0.05 0.00

I).~ 0.11 ·0.04 -1).0'

·0.02 0.00 ·0.01 0.00
0.12 0.00 0.02 Q.OO

1).21> OCl fJ '2 000
0,27 0.03 014 001
0.51 000 0.1& 001

0.45 G,D1 0.17 000
O.SI OOl 0,21 0.00

DvSICIfleS de Gasto

15.05
3.79
.,33

100.00

3312

12.93

4.41

398
9A3

5.36
171

1.70

Fuente; DANE, IPe
Nota: la diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximación en el nivel de dígitos trabajados en el
índice.

Los mayores aportes neqatívosa la variación mensual dellPG (-0,13%), se ubicaron en las divisiones
de: Alimentos y bebidas no alcohólicas, Recreación y cultura e Información y comunicación, las cuales
aportaron -0,15 puntos porcentuales a la variación total. ~

2.3.2.1.2. Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En octubre de 2024 en comparación con septiembre de 2024, la variación de las subclases que más
aportaron al índice total fueron: papas (-15,42%), electricidad (-2,25%), cebolla (-14,25%), tomate (-
11,59%) Yvehículo particular nuevo o usado (-0,66%), Hortalizas y legumbres frescas (-1.88%), Cines y
teatros (-3.23%), Carnede res y derivados (-0.32%), Huevos (-0.72%) y Gas (-0.49%). Lavariación de las
subclasesque más aportaron al índice total fue: arriendo imputado (0,33%), arriendo efectivo (0,33%),
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (0,37%), chocolate y productos a base de
chocolate (2,01%), plátanos (1,77%).

Cuadro 2. IPCVariación y contribución mensual
Por principales subclases
Octubre 2024

Subclase VariacIÓn (%)
Contribución Puntos

porcentuales

.16,42 -0.00
-2,25 -0.08

-14.25 -0.G4
-11,59 -0.02

·0.66 -0.02

·1.88 -0.01

·3,23 -0,01

-0,32 -0.01

·0.72 -0.01

-0.49 -0.01

Papa$

Ele<;tricldad

Cebolla

Tormte

Vehlculoparticularnuevo o usado

HortalIZas y Iegurrtlres frascas

CInes y lflatros

Carne de !'e$ Y derivados

I-tlevos

Gas
------------------------------------.----------Fuente: DANE, IPe.

Nota: la diferencia en la suma de las variables obedece al sístema de aproximación en el nivel de dígitos trabajados en el
índice.

2.4. RESULTADO AÑO CORRIDO

2.4.1. Comportamiento de la variación anual dellPC según divisiones y subclases
2.4.1.1. Variación y contribución año corrido por divisiones de gasto

"Can"", 10No. 3-25PalacioMuOlcipal-1i_ Boyoeá
PaX: (8)7793DOO.7793469. 7793839. 7793836 Fax: 7793ZlO
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En lo corrido del año, (enero - octubre), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por encima del
promedio nacional (4,44%): Educación (10,64%), Restaurantes y hoteles (6,43%), Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles (6,03%), Salud (5,01%), Transporte (4,6%) y por último, Bebidas
alcohólicas y tabaco (4,56%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Bienes y
servicios diversos (2,87%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (2,64%), Muebles, artículos para el hogar
y para la conservación ordinaria del hogar (1,90%), Prendas de vestir y calzado (1,70%), Información y
comunicación (-0,78%) y por último, Recreación y cultura (-1,63%).

Cuadro 3. 'PC Variación y contribución año corrido
Según divisiones de gasto
Octubre 2023 - 2024

2023 2024

[)vISIOneS de Gaslo F\sQ(%) VanaclÍll (%) Olntribucl6n FUltas VSIlICIÓIl (%) 0lntribucIÍIl Rlntos
Rlrcentvales RlrcenllJales

EducaCIÓIl 4.41 11.41 0,43 10,64 0,41

ReslaUrantes y holees 943 10,63 1.11 6.43 0,69

AIo¡arrienIo, agua. etectTlCI.1ad.gaJ y OItOScontustilles 33,12 1,1fJ 2,21 6.03 1,85

SaIuj 1.11 6.61 0,14 5.01 o,re
Transpale .12,93 14.31 1,81 4.60 0,62

BEtlilas alcQhóí:;as y labaco 1,70 10.50 0,17 4,56 0,08

TOTAL 100.00 6.27 8,27 4,44 4,44

Bienes y servicios diversos 5,36 9,22 0.49 2.87 0.15

AmnlO' y betHdas no alcohólc.1! 15,05 5.92 1,17 2.64 0,50

lÁIebles, artbJbs para el hogar y para la conservaGlÓl1ordlnarra del 419 860 0,36 1.90 0,08
hogar
Rendas de vesll' y calzado 3,98 4.78 0,16 1,70 0,05

nforrreción y COO1JI'ltCaCIÓn 4.33 0.31 0,01 ·0.78 ·0,02

RecreaclÍll y ctJ!ura 3.79 612 0.21 ·1,63 -0,06

Fuente: DANE, ¡pe.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximación en el nivel de dígitos trabajados en el
índice.

Los mayores aportes a la variación en lo corrido del año (enero - octubre), se ubicaron en las divisiones
de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y
Alimentos y bebidas no alcohólicas, las cuales en conjunto contribuyeron con 3,66 puntos porcentuales
a la variación total.

2.4.1.2. VARIACiÓN y CONTRIBUCiÓN DE LAS SUBCLASES EN EL AÑO CORRIDO

En octubre de 2024 en comparación con diciembre de 2023, la variación de las subclases que más
aportaron al acumulado del año fueron: arriendo imputado (6,62%), arriendo efectivo (6,87%), comidas
en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (6,62%), transporte urbano (incluye tren y
metro) (7,92%), frutas frescas (24,71%), combustibles para vehículos (6,42%), educación preescolar y
básica primaria (12,21%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (6,57%),
suministro de agua (6,47%) y chocolate y productos a base de chocolate (53,57%). Con contribución
negativa a la variación se ubicó: vehículo particular nuevo o usado (-3,41%), tomate (-32,93%), huevos
(-8,87%), paquetes turísticos completos (-10,66%) y aceites comestibles (-7,68%).

NCatrera 10 No. 3.25 Palacio Muniópal - Tlbesosa Boyacá
PBX.(8)7793009.7793469.77=. 7793638Fax. 7793230
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Cuadro 4. IPCVariación y contribución año corrido
Por principales subclases
Octubre 2024

Variación (%) Contribución F'\Jntos
porcentuales

6.62 0,83

6.87 0,63

6,62 0,48

7.92 0.35

24.71 0,28

6.42 0,22

12,21 0,17

6.57 0,15

6,47 0.13

53.57 0,12

Subclases

Ar riendo In1>utado

Arriendo efecllvo

Corridas en establecmenlos de servicio a la rresa y autoservicio

Transporte urbano (incluye tren y rretro)

Frutas frescas

Corrbuslíb1es para vehk:ulos

Educad6n preescotar y básica prlrmrla

Corridas preparadas fuera del hogar para consurro inmedialo

Surrinlstro de agua

Olocolate y productos a base de chocolate

Fuente: DANE, IPe.
Nota: la diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximación en el nivel de dígitos trabajados en el
índice.

3. RESULTACO ANUAL

3.1 Comportamiento de la variación anual dellPC según divisiones y subclases

3.1.1 Variación y contribución anual por divisiones de gasto

En el mes de octubre de 2024, el IPe registró una variación de 5,41 % en comparación con octubre de
2023. En el último año, las divisiones Educación (10,65%), Restaurantes y hoteles (8.93%). Alojamiento.
agua. electricidad, gas y otros combustibles (8,07%). Bebidas alcohólicas y tabaco (5.93%). Salud
(5.86%) y por último, Transporte (5.62%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,41%). Entre
tanto. las divisiones Bienes y servicios diversos (3.68%). Muebles. artículos para el hogar y para la
conservación ordinaria del hogar (2,21 %), Prendas de vestir y calzado (2,13%). Alimentos y bebidas no
alcohólicas (1 ,75%). Recreación y cultura {-O.73%) y por último, Información y comunicación {-O.98%) se
ubicaron por debajo del promedio nacional. .

Cuadro S. IPCVariacióny contribución anual
Según divisiones de gasto
Octubre 2023 - 2024

4.19

2023 2024

VarllClÓn lió)
00nI1tluclán R$Uao

VarlatlOfl(%)
ContrbJckIn P.mt05

~ Porcentuales

11.40 0.44 10.65 0.41

14.74 1.51 8.93 0.95

1.14 2,41 8.01 2.45

13;27 0.22 5.93 0.10

10.05 0.17 s.se 0,10

1126 2,18 5.02 0,15

10AII 1048 541 5.41

11.62 0.61 3.68 0.2Il

1056 0.44 2.21 0.09

5.75 0.19 213 0,07

10.;16 2.01 1.15 0,34
8.23 0.28 .0.13 .0.02

O.~J 0.01 ·0.98 .0.03

E'tlueaciln
Restaura,..".. y hoteles

Alojomenlo, agua. electrir:ldad.gas Yairas e__

Bebidas ale_as y labiKlo
S.,;".¡

Tr8nspotll!

TOTAL

B_ YS"""""" dN...sos
Jl\¡edes, arti:ulO!l para et haga< Y pala la conservación or_def
ho9at
!'rendas de ve.1r V calzado

AlI>'er1IoS y bebi:las no aIeohóIicas
Roc:'e.>CIÓ<} y cui!ura
Informo,,,,,,, y corruntcacJOn

4.41

9.43
33.12

1.10

1.11
12.93

10000

5.36

3-'18
15.l15

379

4.33

Fuente: DANE, IPe.
Nota: la diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximación en el nivel de dígitos trabajados en el
índice.
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Los mayores aportes a la variación anual se registraron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Restaurantes y hoteles, Transporte y Educación, las cuales en
conjunto contribuyeron con 4,56 puntos porcentuales al acumulado anual de dicha variación.

3.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el año

En octubre de 2024 en comparación con octubre de 2023, la variación anual de las subclases que más
aportaron al índice total fueron: arriendo imputado (7,71%), arriendo efectivo (7,96%), comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (8,84%), transporte urbano (incluye tren y metro)
(8,38%), combustibles para vehículos (10,90%), electricidad (9,48%), comidas preparadas fuera del
hogar para consumo inmediato (9,78%), educación preescolar y básica primaria (12,21%), chocolate y
productos a base de chocolate (62,86%) y suministro de agua (6,81%). Las mayores contribuciones
negativas se presentan en: tomate (-46,81%), vehículo particular nuevo o usado (-4,64%), huevos (-
8,31%), aceites comestibles (-10,89%) y cebolla (-22,14%).

Cuadro 6. IPCVariación y contribución anual
Por principales subclases
Octubre 2024

Subclase Variación ('Va)
Contribución FUntos

porcentuales

Arriendo írrputado

Arnendo efectivo

Conldas en establecirrientos de serviCio a la mesa y autoservco

Transporte urbano (1IlCluyetren y metro)

Corroustlbtes para vehlculos

8ectrlcidad

Corridas preparadas fuera del hogar para consurro inmediato

Educación preescolar y básICaprimaria
Chocolate y productos a base de chocolate

Sumnistro de agua

7,71

7.96

8.84

8.38
10.90

9.48
9.78
12.21

62,66

6.81

0,96

0.72

0,63

0.38
0.36

0.33

0.22
0.17
0,14

0.13---- -- - -_. __ .
Fuente: DANE, IPe.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximación en el nivel de dígitos trabajados en el

índice.

3. ANÁLISIS DE LA DEMANDA

A Nivel Municipal, en el municipio de Tibasosa se han ejecutado año a año proyectos según el acuerdo
municipal según la Ley 1276, con base en el recaudo de la estampilla del adulto mayor, de tal manera
que se dé cumplimiento a las metas producto de los diferentes planes de desarrollo y lo más
importante, garantizando las condiciones de bienestar del adulto mayor en cuanto a alimentación,
recreación, prevención de la enfermedad y promoción de la salud en los centros vida, y la pernoctación,
alimentación y demás.

La Alcaldía Municipal de Tibasosa es consciente de apoyar los proyectos que integren, recreen y
generen estilos de vía saludables, con el ánimo de mejorar su calidad de vida de la población de la
tercera edad del Municipio. El objetivo fundamental del programa está orientado a promover acciones
para la participación y acompañamiento en el proceso de envejecimiento activo y saludable, ofreciendo
alternativas de capacitación y recreación que tiendan a mejorar su calidad de vida. Además pretende
fomentar la integración de los adultos mayores autovalentes, promoviendo su autocuidado, autoestima y
autogestión.

La demanda del presente estudio es una demanda potencial y de acuerdo con los consumidores a los
que va dirigido el servicio es una demanda básica y derivada, básica por que el servicio está dirigido
hacia los consumidores finales que en este caso serían los adultos mayores del Municipio de Tibasosa.

"Carrera '0 No. 3·25 Palacto Municlpal- Tlba5053.8oya::::-á
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3.3. ADQUISICiÓN DE LA ENTIDAD ESTATAL EN EL PASADO ESTE BIEN, OBRA O
SERVICIO.

Número lipo de Departamento Fechade Estado Entidad Objeto y Municipio de Cuanfia
Proceso Proceso Ejecuclón (dd-mm-aaaa)

SUMINISTRAR
VESTIDO DE LABOR.
CALZADO DE LABOR

Selección
y ELEMENTOS DE

BOYACÁ- SEGURIDAD
PC-MT- Abreviada ALCALDíA INDUSTRIAL, PARA
SA-M..Q10- de Menor Liquidado MUNICIPIO EL PERSONAL DE LA Boyacá: $40.286.206,03 Fecha de Liquidación

2020 Cuantia DE ADMINISTRACiÓN Tibasosa 23-12-2020
(Ley 1150 TIBASOSA CENTRAL DELde 2(07) MUNICIPIO DE

TIBASOSA, DE LA
VIGENCIA FISCAL
2020

SUMINISTRO DE
DOTACiÓN DE
VESTIDO, CALZADO
DE LABOR y

Selección BOYACÁ- ELEMENTOS DE
PC-MT- Abreviada ALCALD(A SEGURIDAD
MC.004. de Menor liqufclado MUNICIPIO INDUSTRIAL, PARA BOYllc8: $4&,8' S,-54G,~a Feche de Liquidación

Cuantla EL PERSONAL DE LA Tibasesa 30-12-20212021 (Ley 1150 DE ADMINISTRACiÓN
de 2007) TIBASOSA CENTRAl DEL

MUNICIPIO DE
TIBASOSA, PARA LA
VIGENCIA FISCAL
2021

CONFECCiÓN Y
SUMINISTRO DE
DOTACiÓN DE
VESTIDO, CALZADO

Selección BOYACA- DE LABOR Y

PC-MT- Abreviada ALCALDíA ELEMENTOS DE
SA-M..Q09- de Menor Liquidado MUNICIPIO SEGURIDAD, PARA Boyacá: $69.996.874,8 Fecha de Liquidación

Cuantía EL PERSONAL DE LA Tlbasosa 29-12-20222022 (Ley 1150 DE ADMINISTRACiÓN
de 2(07) TJBASOSA CENTRAL DEL

MUNICIPIO DE
TIBASOSA, PARA LA
VIGENCIA FISCAL
2022.

CONFECCiÓN Y
SUMINISTRO DE
DOTACiÓN DE
VESTIDO, CALZADO

Selección BOYACÁ- DE LABOR y

PC-MT- Abreviada ALCALDIA ELEMENTOS DE
SA-M..Q13- de Menor Liquidado MUNICIPIO SEGURIDAD, PARA Boyacá: $100.000.823,66 Estado: PendienteCuantía EL PERSONAL DE LA Tibasosa2023 (Ley 1150 DE ADMINISTRACiÓN

de 2(07) TIBASOSA CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE
TIBASOSA, PARA LA
VIGENCIA FISCAL
2023

4.2 ADQUISICiÓN DE ENTIDADES ESTATALES Y LAS EMPRESAS PRIVADAS ESTE
BIEN OBRA O SERVICIO

Número Tipo de Departa~nto Fechade Estado Entidad Objeto y Municipio de Cuantía
Proceso Proceso

ejeCUción (dd-mm-aaaa)

Selección CONFECCION y ENTREGA
Abreviada BOYACÁ- DE ELEMENTOS DE

SAMC de Menor ALCALDIA DOTACiÓN PARA LA PLAN-FA Fecha de
006/202 Cuantía Liquidado MUNICIPIO DE PERSONAL OFICIAL, Boyacá: Paipa $66.304703 Liquidación

(Ley 1150 DE PAlPA ADMINISTRATIVO y 28-12-2020
OPERARIO DE LA ALCALD(Ade 2007)
MUNICIPAL DE PAlPA.

SASU Selección ANTIOQUIA SUMINISTRO DE 1050 Antíoquia: Fecha de
002 DE Abreviada Liquidado -ALCALDíA UNIFORMES PARA LAS $112.833.000 Liquidación
2024 de Menor MUNICIPIO PERSONAS MAYORES DEL Granada 24..Q9-2024

"QH_ 10 No. 3-25 PoJaQo Munícip.l- Tibasosaaa,..,ca
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Cuantia DE PROGRAMA
(Ley 1150 GRANADA GERONTOLÓGICO DEL
de 2007) MUNICIPIO

DISEÑO Y CONFECCiÓN DE
VESTIDOS DE LABOR; Y
SUMINISTRO DE BONOS
REDIMIBLES EN CALZADO

Selecci6n BOYACÁ- DE LABOR CON DESTrNO A

SAMC- Abreviada ALCALDIA LOS FUNCIONARIOS
de Menor PÚBLICOS CON DERECHO. Boyacá : Villa de Fecha de

AMVL- liquidado MUNICIPIO $61.875.875 liquidación
Cuantia PERTENECIENTES A LA Ley-va

003-2020 DE VILLA 06-11-2020
(Ley 1150 DELEYVA PLANTA DE PERSONAL DE
de 2007) LA ALCALDíA MUNICIPAL DE

VILLA DE LEYVA -
DEPARTAMENTO DE
BOYACA- DURANTE EL AÑO
2020

DISEÑO. CONFECCiÓN Y
SUMINISTRO DE LAS

Selección DOTACIONES DE VESTIDO.
Abreviada BOYACÁ- CALZADO DE LABOR Y

Fecha de
MTSA- de Menor ALCALDíA ELELMENTOS DE

Liquidaci6n
MC-012- Cuantfa liquidado MUNICIPIO PROTECCION PERSONAL Boyacá: Tuta $87.000.000 10-11-2023
2023 (Ley 1150 DE TUTA (EPP) PARA EL PERSONAl

de 2007) DE LA ADMINISTRACiÓN
CENTRAL DEL MUNICIPIO
DE TUTA VIGENCIA 2023

Con el análisis realizado al mercado al cual se quiere ingresar, se obtuvieron resultados relativos al
comportamiento de la oferta y la demanda, como parámetro importante a tener en cuenta se tiene el
análisis del precio.

4. ANÁLISIS DE LA OFERTA

La distribución de estos bienes se hace a solicitud de la alcaldía, entidad contratante, atendiendo
principios de cumplimiento, calidad y satisfacción de las necesidades. Por lo general estos proveedores
cuentan con personal adecuado que atienden las exigencias del contratante, ofreciendo un servicio
altamente calificado, dada la competitividad del mercado.

Los elementos ofertados deben cumplir con las especificaciones técnicas mínimas requeridas para el
presente proceso, con el fin de garantizar la calidad de estos. Tales como:

};> El producto entregado deberá cumplir con cada una de las características técnicas exigidas en la ficha
técnica correspondiente.

);-- Suministrar los bienes en su totalidad y con los requerimientos técnicos mínimos exigidos en el pliego de
condiciones, con las condiciones de tiempo, modo y lugar precisadas en el Estudio, en el Pliego,
ofertadas en la propuesta, y en el Contrato.

;¡;. Garantizar que los elementos entregados a la alcaldía municipal de Tibasosa sean nuevos, sin uso, no
remanufacturados, de marcas reconocidas ampliamente en el mercado nacional, en empaques
originales, no Re empacados, todos los elementos deben acreditar elaboración de forma amigable con
el medio ambiente.

;¡;. Los elementos objeto del presente estudio de necesidades y que corresponden al objeto de la
contratación debe corresponder a las fichas técnicas de cada elemento.

~ Los elementos deben ser de excelente calidad, corresponder a las unidades de medidas, cuyos
empaques deben estar sellados, de igual manera el empaque y embalaje deben ser de excelente
calidad.

." E! precio de los elementos se pacta a valor unitario fijo unitario y no tendrán variación durante la
ejecución del contrato.

};> Los costos de transporte, logística, trámites y demás actos para la atención, ingreso y egreso del
almacén, serán asumidos por el contratista.

~ El contratista deberá pagar de su propia cuenta las tasas y contribuciones a que esté obligado en virtud
del contrato.

._, El Oferente deberá detallar en su propuesta las especificaciones técnicas de los bienes objeto de la
presente Invitación, con las marcas de los elementos ofrecidos.

La estructura de la oferta se compone en primer lugar por la oferta local, integrada por las empresas
productoras del sector, las cuales abastecen el mercado nacional e internacional con las exportaciones
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realizadas. y en segundo lugar por la oferta internacional, que se realiza por medio de importaciones
directas o distribuidores en el mercado.

Es importante resaltar que en este sector la gran mayoría de empresas pertenecen a grupos
económicos y empresas multinacionales, las cuales integran sus procesos y proveedores el objetivo de
minimizar tiempos y dinero.

OFERTA
IDENTIFICACiÓN DE PROVEEDORES

La invitación estará dirigida a personas naturates o jurídicas o plurales que se encuentren en la
capacidad técnica, jurídica y organizacional para realizar el suministro que se requiere por parte de la
entidad, a través del proceso de selección que se pretende realizar.

En el departamento de Boyacá, según consultas realizadas en el SECOP " que cumplen con el objeto a
contratar, existen personas calificadas que pueden ofrecer esta clase de servicios como las siguientes:

Valor Total Estimado por Proveedor
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Número de Contratos por Proveedor

Número de Contratos

Modalidad de Contratación

S 4 ~I f/

Modalidad de Contratación
.....
V)
W

'V....-
(:}. S.2 ....-j r:
'­o

Modalidad general

5.1 ANALISIS DE PRECIOS DE MERCADO

Para establecer el valor del contrato la entidad tomo como referencia cotizaciones realizadas por la
entidad.
r=:

VALOR VALOR
UNITARIO UNITARIO VALOR VALOR TOTAL

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT COTIZACION COTIZACION UNITARIO PROMEDION°1INCWYE N° 2 INCLUYE PROMEDIO
!VA !VA

Taliaje y clasificación de grupos y tallas de cada uno
de los adultos mayores a los cuales se les entregara s $ s $

1 la prenda deportiva (actividad que se desarrollara en UNIDAD 600 10.300,00 11.100,00 10.700,00 6420.000,00
el centro de vida y en las instituciones rurales donde
asisten los adultos mayores)

"'Carrera 10 No. 3-25 ?alaco Muntapal- Tibasasa 8cP(aej
PBX:(8)779=. 7793489.7793839.7793838Fax 7793230

Www.tJNsosa·boy!Ca.goY_ec E-mail. tlmacso@nbll"!OS1t=boya:ca#C1l/.l:o
CÓDIGO POSTAL 152260
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SUMINISTRO DE SUDADERAS COMPUESTA POR
CHAQUETA Y PANTALON
- Chaqueta: cuello sport: con dos repisados al pie de
la maquina en el borde del cuello, manga larga con
caucho en el puño de la manga, sin cortes, dos
bolsillos laterales inferiores con rilete, un bolsillo
interno con ribete, cremallera plástica. Cortes
especificados según modelo, en la parte frontal y
trasera de la chaqueta. Entalegada con tres
repisados. Totalmente forrada. Material pnncipal: tela
impermeable. Composición 100.00% POLIÉSTER.

Peso mínimo de 117 -+1- 15 gJm2. Color azul petróleo.

2
Vendaval Crushed de la fábnca Lafayette. Material UNIDAD 600 s s $ $
cortes: tela antifluido. Composición 100% 185.500,00 194.300,00 189.900,00 113.940.000,00
POLIÉSTER. Pesomlniroo133 -+1-7 ¡Vm2. Color
vino tinto. Universal de la fábrica Lafayette. Matenal
Forro: tela f1eeceperchado. Composición 65%
Poliéster y 35% algodón.

- Pantalón: PANTALÓN BOTO RECTA. Forro corto a
la altura de la rodilla, con dos bolsillos laterales,
cordón de ajuste en la cintura y tela impermeable.
Materiales: Composición 100.00% POLIÉSTER.
Peso mínimo de 117 -+1- 15 gJm2. Color azul petróleo.
Vendaval Crushed de la fábrica Lafayette, tela
Barcelona, composición 52% poliéster y 48%
poliamida

$
VALOR TOTAL INCLUIDO !VA (19%) 120.360.000,00

UN TOTAL DE CIENTO VEINTE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS ($
120.360.000.00) MlCTE.

5. ANÁLISIS FINANCIERODELMERCADO.

5.3. ANÁLISIS FINANCIERO

Dado que la cuantía a contratar corresponde a CIENTO VEINTE MILLONES
TRESCIENTOSSESENTAMIL PESOS($120.360.000.00)MICTE,se procedió a verificar a
través de la página www.colombiacompra.gov.co , las entidades que han adquirido
estos productos o similares y cuya cuantía a contratar con el fin de verificar los
indicadores establecidos para el proceso de selección:

INDICADORES FINANCIEROS

Liquidez Endeudamiento Cobertura de Rentabilidad Rentabilidad
Entidad Objeto Valor Intereses del Patrimonio del Activo

Mayor o Igual Menor o Igual Mayor o igual Mayor o igual Mayor o igual

CONFECCIONy ENTREGADE
ElEMENTOS DE DOTAClON

MUNICIPIO DE PARALAPLANTADEPERSONAL $ 1.7 0,56 2,6 0,12 0,02PAlPA BOYACÁ OFICIAL. ADMINISTRATIVOy 66.304.703,00
OPERARIODE LA ALCALDIA
MUNIOPAlDEPAlPA.

SUMINISTRO DE 1050
UNIFORMES PARA LAS

MUNICIPIO DE PERSONAS MAYORES DEL. $GRANADA PROGRAMA 112.833.000,00 2 0,6 2 0,08 0,1
ANTIOQUIA GERONTOlOOCO DEL

MUNICIPIO
DE GRANADAANTlOOUIA.

UCarrera 10 No. 3-25 Palaao Munteipal- Tiba$oGaBoyaci
PBX.(8)77_. 7793469.77_. 7793838Fax:77113230

Www t1bt1:9u'bOyacaW ce E-mail.1fmasen@tlbAAQsa.boyKag!N.CO
CÓOIGOPOSTAL 152260
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DISEflo y CONFECCIÓN DE
VESnDOS DE LABOR; Y
SUMINISTRO DE BONOS

MUNICIPIO DE REDIMIBLES EN CAlZADO DE
LABOR CON DESTINO A LOS

VILLA DE FUNCIONARIOS PúBLICOS CON $ 2,5 0,5 30 0,3 0,15
LEYVA DERECHO. PERTENECIENTES A 61.875.875,00
BOYACÁ LA PL~NTA DE PERSONAL DE

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
VILlA DE LEYVA
DEPARTAMENTO DE OOYAcA·
DURANTE EL A~ 2020

DISEilo. CONFECCIÓN y
SUMINISTRO DE lAS
DOTACIONES DE VESTIDO,
CAlZADO DE LABOR y

MUNICIPIO DE ELELMENTOS DE PROTECCION $ 3,97 0,51 7,7 0,14 0,1
TUTABOYACÁ PERSONAL (EPP¡ PARA EL 87.000.000,00

PERSONAL DE LA
ADMINISTRACIÓN CENTRAL DEL
MUNICIPIO DE TUTA VIGENCIA
2023

TOTAL 11,87 35,04 44,25 0,79 0,48

PROMEDIO 2,374 7,008 8,85 0,158 0096

7.2 ANALlSIS ESTADISTICO REQUISITOS HABILlTANTES FINANCIEROS

El Municipio de Tibasosa, Boyacá, para determinar la capacidad financiera y la capacidad
organizacional de las empresas dedicadas a los servicios de construcción, realizo la comparación de la
información financiera suministrada por el SECOP I y SECOP 11en los procesos similares, determinado
así cada uno de los parámetros financieros:

7.3 íNDICE DE LIQUIDEZ

Es el resultado de dividir el activo corriente sobre el pasivo corriente, a través de esta razón se basa en
los activos y pasivos corrientes, se busca identificar la facilidad o dificultad de una empresa para pagar
sus pasivos corrientes con el producto de convertir a efectivo sus activos, también corrientes, este
índice tiene su aceptabilidad en que se puedan predecir los flujos de efectivo. Estos dos grupos del
balance incluyen los siguientes conceptos: Activo corriente: dinero en caja, dinero en bancos,
inversiones en valores de inmediata realización, cuentas por cobrar (clientes), inventario de materias
primas, producción en proceso y producto terminado y otros activos corrientes; Pasivo corriente:
proveedores, impuestos por pagar, acreedores varios, documentos por pagar a corto plazo y créditos
bancarios a corto plazo.

DESCRIPCiÓN VALOR

MUNICIPIO DE PAlPA, BOYACA Mayor o igual a 1,7

MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA Mayor o igual a 2

MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, BOYACA Mayor o igual a 2,5

MUNICIPIO DE TUTA, BOYACA Mayor o igual a 3,97

Teniendo en cuenta los valores obtenidos de la tabla anterior, aplicado el análisis estadístico de la
Mediana; el Municipio de Tibasosa, Boyacá, determina que el valor del índice de Liquidez debe ser
mayor o igual a 2,3

7.4 íNDICE DE ENDEUDAMiENTO

Es el resultado de dividir el pasivo total por el activo total, mide la capacidad de pago que tiene una
empresa para hacer frente a sus obligaciones a largo plazo, este índice se utilizan para diagnosticar

"Carreta 10 No. 3-25 Pa1ac;:K)Mumelpal - TIbasosa Bo¡sca
PBX. (8)n93009,n_, 7793839,n_ Fax: T19:SZYJ

~ E.mail almacenptJbaSO!.<l-boyag.!(ov.co
CóDIGO POSTAL 152260
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sobre la estructura, cantidad y calidad de la deuda que tiene la empresa, así como comprobar hasta
qué punto se obtiene el beneficio suficiente para soportar el costo financiero de la deuda.

DESCRIPCION VALOR

MUNICIPIO DE PAlPA, BOYACA Menor o igual a 0,56

MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOaUIA Menor o igual a 0,6

MUNICIPIO DEVILLA DE LEYVA, BOYACA Menor o igual a 0,5

MUNICIPIO DE TUTA BOYACA Menor o igual a 0,51

Teniendo en cuenta los valores obtenidos de la tabla anterior, aplicado el análisis estadístico de la
Mediana; el Municipio de Tibasosa, Boyacá, determina que el valor del índice de endeudamiento debe
ser menor o igual a 7

7.5 RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES

Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los gastos de intereses, está
diseñado para relacionar los cargos financieros de una empresa con su capacidad para pagarlos o
cubrirlos. Sirve como parámetro con respecto a la capacidad de la empresa para pagar sus intereses,
cuanto más elevada sea la razón, mayor serán las probabilidades de que la empresa pueda cubrir el
pago de los intereses sin ningún problema. Es un nuevo Indicador de capacidad financiera según el
decreto 1082 de 2015, la muestra para este indicador y para su cálculo se toma información financiera
de la base de datos de la superintendencia de sociedades.

DESCRIPCION VALOR

MUNICIPIO DE PAlPA, BOYACA Mayor o igual a 2,6

MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOaUIA Mayor o igual a 2

MUNICIPIO DEVILLA DE LEYVA, BOYACA Mayor o igual a 30

MUNICIPIO DETUTA, BOYACA Mayor o igual a 7,7
,

Teniendo en cuenta los valores obtenidos de la tabla anterior y aplicado el análisis estadístico de la
Mediana, el Municipio de Tibasosa, Boyacá, determina que el valor de la razón de cobertura de
intereses debe ser mayor o igual a 8,8 o indeterminado.

7.6 ANALlSIS DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

7.6.1 RENTABILIDAD OEL PATRIMONIO.

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el total patrimonio. este indicador
expresa qué porciento representa la utilidad neta del valor del financiamiento de capital, o, cuantos
pesos de utilidad neta genera la empresa por cada peso de financiamiento, está razón mide el
rendimiento sobre la inversión, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para
generar ganancias.

DESCRIPCION VALOR

MUNICIPIO DE PAlPA, BOYACA Mayor o igual a 0,12
:

"Ca"... 10 No. 3-25 PaIocoo MuoIdpaI- Tlbasosa ~
PBX: (8)n93000.~, n9J839, 17938J8Fax: n93230

Www.tlbaSCW·boyfCI,tpV.CO E..mail arrnactnfltlbasog:bqyatii.l:CJl!!,cp
CÓDIGO POSTAL 152260
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MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA Mayor o igual a 0,08

MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA, BOYACA Mayor o igual a 0,3

MUNICIPIO DE TUTA, BOYACA Mayor o igual a 0,14

Teniendo en cuenta los valores obtenidos de la tabla anterior y aplicado el análisis estadístico de la
Mediana, el Municipio de Tibasosa Boyacá, determina que el valor de la rentabilidad del patrimonio
debe ser mayor o igual a 0,15.

7.6.2 RENTABILIDAD DEL ACTIVO

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este Indicador mide
la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total de la
administración y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles.

DESCRIPCION VALOR
-

MUNICIPIO DE PAlPA, BOYACA Mayor o igual a 0,02

MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA Mayor o igual a 0,1

MUNICIPIO DEVILLA DE LEYVA, BOYACA Mayor o igual a 0,15

MUNICIPIO DE TUTA, BOYACA Mayor o igual a 0,1

Teniendo en cuenta los valores obtenidos de la tabla anterior y aplicada el análisis estadístico de la
Mediana, el Municipio de Tibasosa Boyacá, determina que el valor de la rentabilidad del activo debe
ser mayor o igual a 0,09.

6. ANÁLISIS DE RIESGO

A continuación, se presenta la matriz de riesgos del proceso de contratación de compra de elementos
de papelería, según el artículo 17, Ley 1510 de julio de 2013"

6.3. MATRIZ DOFA

...".. FORTALEZAS -----T DEB'L_'DADES--------------l
----.----l------,----- __JI ..Capacidades fundamentales en áreas claves. I "!nstalaciones obsoletas. !I "Recursos financieros adecuados. -Rentabilidad inferior al promedio. ,11

I ·Buena imagen de los compradores. I -Falta de oportunidad y talento gerencial.
"Un reconocido líder en el mercado.! "Seguimiento deficiente al implantar la estrategia.I "Estrateqias de las áreas funcionales bien I ·Abundancia de problemas operativos internos.

I ideadas. I "Atraso en investigación y desarrollo.
I "Acceso a economías de escala. l' *Línea de productos demasiado limitada.
I "Aislada (por lo menos hasta cierto grado) de "Débil imagen en el . merca~o.
las fuertes presiones competitivas. I *Débil red de distribución.
·Propiedad de la tecnología. *Habilid~des de mercadotecnia por debajo del
*Ventajas en costos. . promedio. ,
·Mejores campañas de publicidad. I "Incapacidad de financiar los cambios necesarios .en !

1
-Habilidades para la innovación de productos. Ila estrategia. I
-Dirección ·Costos unitarios generales más altos en relación con 1

I "Posición ventajosa en la curva de experien~,ia. ,los competidores clave. I
! *Mejor capacidad de fabricación. I '
1I ·Habilidades tecnológicas superiores. I !
·Conocimiento del mercado. JL _

"Carrera 10 No 3..25~ Muniapal- Tibat.0Si3Boyacá
p8J(; (8)7793009, 7793469. 7793839. 7793838 Fax: 7793230

WwwUbasos.a-boyacu!cw.co E·mall. .lmaceo@tibfg!-boyJqpca
CÓDIGO POSTAL 1522eO
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r *Localización estratégica.
*Margen importante en la línea de productos.I *Posición ventajosa en la curva de experiencia.

I *Mejor capacidad de fabricación.
l:'Habilidades tecno!Qgicassu eriores.

l

OPORTUNIDADES AMENAZAS -------j
* Ingresar en nuevos mercados o *Ingreso de negociOssimilares. '--'_"-'-"'l'
segmentos. *Reducción de precios y márgenes de mercado. !
* Expandir la línea de productos para *Requisitos reglamentarios costosos. i
satisfacer una gama mayor de necesidades *Vulnerabilídad a la recesión y ciclo 1

de los clientes. 1empresarial. I
• Diversificarse en productos relacionados. ·Creciente poder de negociación de clientes o I
* Eliminación de barreras comerciales en proveedores. I
mercados foráneos atractivos. ·Cambio en las necesidades y gustos de los i
*Crecimiento en el mercado más rápido. compradores. I

! *Crecimiento más lento en el mercado. . ._.J
7. RIESGOS, TIPIFICACiÓN Y ASIGNACiÓN

Teniendo en cuenta lo establecido en el Consejo Nacional de Políticas Económicas y Social CONPES,
en su documento 3107 del 3 de abril de 2008, corresponde a la entidad asumir los riesgos propios de su
carácter público y del objeto social para el que fue creado y a los contratistas, aquellos riesgos
determinados por el Objetoque persigue en el cumplimiento de su actividad. Los riesgos del contrato a
celebrar, una vez se realice el proceso contractual, se refieren a los diferentes factores que pueden
hacer que no se cumplan los resultados previstos, es decir, la probabilidad de ocurrencia de eventos
aleatorios que afecten el desarrollo del mismo generando una variación sobre el resultado esperado,
tanto en relación con los costos como con los ingresos.

Conforme a lo establecido en los Artículos 4° y 7° de la ley 1150 del año 2007 y Artículo 17 del Decreto
1510 de 2013, y de conformidad con el manual para la identificación y cobertura del riesgo de los
procesos de contratación (Versión 1) los riesgos que se pueden presentar dentro del presente proceso
de selección y que pueden afectar las etapas de planeación hasta la terminación del plazo de ejecución,
la liquidación del contrato y el vencimiento de garantías y que pueden afectar el equilibrio económico del
contrato, son:

7.3. Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia. Estos riesgos son los que se distribuyen y
manejan desde esta tipificación, estimación y luego se asignan bajo los siguientes criterios:

Por la parte que está en mejor disposición de evaluarlos, controlarlos y administrarlos.

Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de protección, mitigación y/o
diversificación.

7.4. Riesgos Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
previsión, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza actos
terroristas, guerra o eventos que alteren el orden público, entre otros. '
De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los riesgos
establecidos en el análisis del sector establecido el cual se publica concomitantemente a este proceso, y
tendrá como parte integral de este pliego para interpretación, para lo cual se vinculan a este proceso la
tabla del numeral 7.1 de los estudios previos.

8. CONCLUSIONES:

./ Se pudo evidenciar de manera generalizada para este análisis, que el mercado de la adquisición de
sudaderas (chaqueta y pantalón) incluido diseño, toma de tallaje y confección con destino a los

"earrora10 No 3-2$ Pafaao Munlcipal- r_ Ba>¡ocá
PBX:(8)7793009.7793469.77_. 7793638Falc. 7793230

;vww.t!balOs.·boytCl·8011·COE·mail ,1mtC!!'!@~ 80'('"0
CÓDIGO POSTAL 152260
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beneficiarios del programa municipal de adulto mayor de Tibasosa, se comporta de forma muy parecida
en relación con procesos similares al que se pretende satisfacer.

~ La adquisición, se entregarán de acuerdo con las cantidades y especificaciones técnicas relacionadas
en el anexo técnico denominado "Especificaciones Técnicas y Descripción del Bien.
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