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Area solicitante: CENTRO ZONAL LOS ALMENDROS

Responsable del area solicitante: VALKAIRY VICKIANA DUFFIS MANUEL

Objeto: SUMINISTRO DE EQUIPOS ANTROPOMETRICOS PARA EL CENTRO ZONAL LOS ALMENDROS DEL ICBF REGIONAL
SAN ANDRES.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

B 1CBF es un estableimiento plblico descentralizado, oon personeriajuridica, autonomia adinistrativa y pefrimonio propio, creado mediante fa Ley 75 de 1968 y
su Decreto Reglamentario 2388 de 1978, f cudl fue unificado en el Decreto 1084 de 2015, adscrito al Sector Administrativo de Igualdad y Equidad,
mediante Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracin y desarmollo anmonioo de la farilia, proteger a los nifios, nifias
y &ldlescentes y garantizarles sus derechos.

De corforrmiclad del Decreto 987 de 2012°Por ef cudl se modificala estructuradel Insfituto Colorbiano de Bienestar Farilier “Cecilia de la Fuerte de Lleras” y se
deterrrinen les funciones desus dependencias, en su articulo 42, rodificado por e articule 5 del Decreto 1927 de 2013, a su vez modificado por € articulo 8 del
Decreto 879 de 2020 son funciones de las Direcciones Regfordles, adermés de las sefidladas en ef Decreto 936 de 2013 y en Jas romes que fo modifiquen,
edicionen, sustituyan o deroguen, las sigLientes:

1. Adelantar las actividades estraégicas, misicnales, tcnicas, administrativas y juridicas de la Regional, de conformidad con las instrucciones impartias
por la Direccion General y cada una de sus Dependencias.

2. Implementar, en coordinacién con ia Direccion General, la politica Publica para la proteccion integral de la primera infancia, infancia, adolescencia, juvantud y
et biengstar de la familia, desarroilar el Sistema de Responsabiiidad Penai para Adolescentes y demas asuntos de naturaieza misional en el respectivo
departamento. en lo que sea compeiencia del CBF.

3. Ejercer la cocrdinacion y funcionamiento efectivo de! Sistema Nacional de Bienestar Familiar con las entidades del nivel terniorial y brindar asistencia técnica
para su cperacicn, en coordinacidn con la Direccian Nacional del Sistema Nacional de Bienestar Familiar y en los términos sefialados en el Decreto nimero 936
de 2013 y demés normas que lo modifiquen, adicionen sustituyan o daroguen.

4. Aplicar los lineamienios tecnices formulados por la Direccion General del Institulo en materia de proteccion integral de Iz primera infancia. adolescencia, juventud
famias y comunidades colombianas, en Iz respectiva jurisdiccion territorial,

5. Difundir y retroalimentar la aplicacion de los lineamientos técnicos de proteccion integral de la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud,
familias y comunidades colombianas en ios centros zonales y entidades del nive! territorial.
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6. Coordinar, controlar y monitorear |2 operacién de los Centras Zonales y sus punios de atencién,
7. Aplicar los Ineamientos uridices y de representacion judicial formulados por fa Cficina Asesora Juridica del |CBF

8. Eecutar y hacer segumiento ce 105 recursos financieros para la cperacion de los programas de proteccion integral de la primera infancia, adolescencia
juventud familias y comunioades colombianas, en el respectivo departamento de conformidad con la delegacion que le olargue 1a Dirsccion General,

9. Supervisar la ejecucidn de los programas para la proteceidn niegra de la primera nfancia, infancia adciescencia, juventud, familias y comundades
colombianas, que se adelanten en 1 unsaiccion territoria

10. Adelantar los procescs requeridos de recaudo y de Gestion el Talento Humano competentes a la Bireccion Regional.

11, Prestar asistencia técnica a los Gotiernos Departamentales y Municipales en materia del servicio piblico de bienestar familiar en coordinacion con la Diraccién
Nacional del Sistema Macional de Bienestar Familiar y en los terminos sefiaiados en el Decreto nimero 936 de 2013 y demas normas que lo modffiquen, adicionen
sustituyan o deroguen

12 Articular v coerdinar en los departamentos, distritos y municipios con ias autoridades fradicionales de organizacicnes étnicasreconccidas en

cumplimiento de lo establecido en la Ley 2% de 1981 que aplica a los grupos étnicos, y demas normas que la modifiguen, adicionen, sustituyan ¢ deroguen,
en lo atingnte a la competencia det ICBF

13. Implementar en |a Direccién Reglonal y cocrdingr en los Centros Zonales la aplicacitn de las politicas de servicio y atencitn & cargo del ICBF, formuladas
por la Direccion de Servicio y Atencidn

14. Promaver la mejora contnua y la innovacion para fortalecer la calidad de los servicios y la gestién del Instituo en el respectivo departamento

15, Definir y hacer seguimiento 2 sus metas, panes de accion incicadores. y plan de compras y coniratacion, en coordinacion con 2s dependencias
competentes ¢e la Cireccion Genera

16. Asegurar ia implementacion, mantenimiento y mejora def Sistema integrado de Gestién, en coordinacién con ia Direccién dePlaneacion y Control de
Gestion.

17 Atender las peticiones y consulias tecnicas relacionadas con asuntos de su competencia.
18. Preparar v presentar nformes de seguimiento y gestion de los procesos a su cargo.
19 Asegurar € €EICicio 08 1a Supervision de 10§ contratos a cargo de a dependencia

20. Las demas funciones asignadas que carrespendan a la naluraleza de la dependencia

Que ef articulo 44 de la Constitucion Polifica establece que son derechos funidamentales de los nifios, la vida, la integridad fisica, /a
salud y la sequridad social, la alimentacion equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de elia, ef
cuidado y amor, fa educacion y la cultura, Ia recreacion y la libre expresion de su opinion. Seran protegidos conira toda forma de
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abandono, violencia fisica 0 moral, secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran
tambien de los demas derechos consagrados en la Constitucion. en las leyes y en los fratados internacionales ratificados por
Colombia.

Que fa prevalencia de los derechos de los nifios establecida en la Ley 1098 de 2006 arficulo 9, refiers que, en fodo acto, decision o
medida administrativa, judicial o de cualquier naturaleza que deba adoplarse en relacion con los nifics, las nifias y los adclescentes,
prevaleceran los derechos de estos, en especial si existe conflicto entre sus derechos fundamentales con los de cualquier ofra
persona.

Que la misionalidad del ICBF consiste en promover ef desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como
el fortalecimiento de las capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos proteciores v principales
agentes de transformacion social.

Que para el cumplimiento de fales fines el ICBF promueve iniciativas y proyectos de inversion sacial, donde se establecen los objetivos
a desarroflar en ef corfo y mediano plazo para solucionar una problematica identificada. alli se programan los recursos que hacen
parfe de los presupuestos publicos.

De conformidad con el Art. 19 de la Resolucion 2859 de 2013, son funciones de los Centros Zonales, desarrallar dentro de su area
de influencia la coordinacién del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, coordinar Ia prestacidn del Servicio Plblico de Bienestar
Familiar y la implementacion de |a politica de proteccion integral de la primera infancia, |a nifiez, la adolescencia, el bienestar de
las familias y comunidades, y el desarrollo del sistema de responsabilidad penal para adolescentes SRPA. Para ello adelantara
las siguientes funciones generales:

1. Dirigir, coordinar y controlar el funcionamiento del Centro Zonal dentro del marco de las normas y de los lineamientos de los
niveles nacional y regional

2. Elaborar los planes requeridos para fa prestacidn de los servicios del Centro y, coordinar su ejecucion, en coherencia con las
arientaciones de la Direccién de Planeacion y Control de Gestion.

3. Desarrollar, bajo la coordinacion de ta Direccion Regional, la operacion, asistencia técnica y supervision de los programas de
proteccion integral de la primera infancia, nifiez, adolescencia, familias y comunidades colombianas en los municipios del area de
influencia.

4. Implementar las estrategias de atencién al cliente

5. Aplicar ia coordinacidn y funcionamiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar dentro de los municipios del area de
influencia y brindar asistencia técnica para su operacion.

6. Coordinar el desarrollo def Proceso Administrative de Restablecimiento de Derechos y las demas actuaciones administrativas
definidas en la Ley.

8. Desarrollar las actuaciones competentes al ICBF en relacion con el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

9. Desarrollar los objefivos y metas definidos para el Centro Zonal y demas puntos de atencion,
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| 10. Aplicar las directrices del Sistema iniégrado de Gestion.
11. Gestionar los temas administrativos y estratégices del Centre Zonal y demés puntos de atencidn,

12. Ejecutar los lineamientos estratégicos en la Gestidn de! Talento Humano competentes al Centro Zonal y demas puntos de
atencion,

13, implementar las acciones para el cumplimiento en la implementacion de ia ley de atencion, asistencia y reparacion integral a
las victimas del conflicto armado interno, en lo que le compete al Centro Zonal.

14. Ejecutar ios planes operafivos de atencion a la poblacien victima del conflicto armade interno.

15. Realizar la Secretariz Técnica de las mesas municinates de infancia, adolescencia y familia de su zona de influercia

16. Crientar acciones en aras del cumplimiento de la Politica de Atencion al Adolescente en Conflicto con la Ley, el Sistema de
Responsabilidad Penal para Adolescentes en los asuntos refativos al iICBF y la politica de prevencion de la utilizacion de nifios,
nifias y adolescentes en la comisién de delitos.

17. Coozdinar con las Direcciones Regionales las actividades que sean de su competencia.

18. Participar activamente en el desarrollo de las actividades que, el Departamento Administrativo para la Prosperidad Social y ias
demas entidades del sector de la Inclusion Social y la Reconciliacion realicen en el Area de jurisdiccién del Centro Zonal, bajo la

coordinacién de 1a Direccion General.

19. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion, en coordinacion con la Direccion de
Planeacion y Conirol de Gestion

20. Atender las peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia.
21. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestidn de los procesos a su cargo

22. Adelantar Ias funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de [cs lineamientos cel Sector de fa
Inclusion Social y ta Reconcifiacion.

23, Supervisar los contratos a cargo de la Dependencia.
24. Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la Dependencia.
Las funciones del Centro Zonal en relaciéon con el Sistema Nacional de Bienestar Familiar son:

1. Coordinar y articular el Sistema Nacicnal de Bienestar Familiar a nivel Municipal, por medio de asesoria y asistencia técnica a
los miembros territoriales del SNBF gue prestan el Servicio Publice de Bienestar Familiar
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2. Implementar estrategias y mecanismos para la formulacion, divulgacion y desarollo de politicas, planes y programas
relacionados con el fortalecimiento del Sistema Nacional de Bienestar Familiar a todos los integrantes del mismo en el orden
Municipal.

3. Coordinar con las areas y sectores involucrados en el Sistema Nacional de Bienestar Familiar el cumplimiento de la normatividad
vigente para la funcion asignada al ICBF con las autoridades distritales y municipales

4. Brindar asistencia técnica a los entes territoriales parel funcionamiente de las mesas municipales de infancia, adolescencia y
familia y para fa realizacién de los Consejo de Politica Social.

5. Gestionar acciones tendientes a garantizar Ia eficacia de la implementacién en los Municipios, de las politicas plblicas, planes,
programas y proyectos dirigidos a la prevencion de la vulneracion de los derechos de nifios, nifia y adolescente, familias y
comunidades.

6. Liderar ¢! disefo, Implementacién y realizar el seguimiento a plan de trabajo de la mesa municipal de infancia, adolescencia y
familia.

7. Oficializar, difundir y hacer seguimiento a las decisiones del Consejos de Politica Social en materia de infancia, adolescencia y
familia.

8. Gestionar con la secretaria técnica del Consejos de Politica Saocial la inclusién en [a agenda de los temas relacionados con
infancia, adolescencia y familia.

9. Analizar con el equipo del Centro Zonal del ICBF y presentar fas propuestas de los miembros de la mesa municipal de infancia,
adolescencia y familia para su discusion y concertacion en las sesiones plenarias del Consejos de Politica Social.

10. Gestionar la elaboracion y entrega al Consejos de Politica Social, los informes la gestion Ia mesa de infancia, adolescencia y
familia,

Las funciones det Centro Zonal en relacién con Servicios y Atencion son:
1. Implementar los lineamientos técnicos, procesos y procedimientos de prestacion del servicio al ciudadano

2. Implementar planes de mejoramiento de los canales de servicio en el Centro Zonal y |as estrategias de acercamiento a Ja
comunidad en el marco del mejoramiento a la atencién.

3. Realizar mediciones y analisis de la satisfaccion de los nifios nifias, adalescentes, familias beneficiarias y ciudadania en general
frente a |a prestacion del servicio

4. Aplicar los instrumentos de caracterizacion de la poblacién que accede a los servicios det [CBF.

5. Realizar a nivel Municipal la difusién del Porfafolic de Servicios del ICBF
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Las funciones del Centro Zonal en relacién con ta Primera Infancia son:
1. Liderar el desarrollo de las acciones para implementar las paliticas, planes, programas y proyectos relatives a la primera infancia
2. Elaborar estudios y analisis para determinar las problematicas de la primera infancia en los municipics de cobertura.

3. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio, agentes educativos y Entidades Municipales de los
lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas de primera infancia.

4. implementar en los municipios la politica y la atencion integrai a Mujeres Gestantes y Madres Lactantes y nifios de primera
Infancia, observando las particularidades de la poblacion adolescente vinculada al SRPA tantc madres en confiicto con la ley como
sus hijos.

5. Ejecutar ios esquemas de operacion y supervision de los servicios de primera infancia,

6. Gestionar a nivel municipal, fa programacion de metas sociales y asignacion de los recurscs financieros para la operacion de
los programas de primera infancia y hacer monitoreo a la gjecucién de Ios mismos.

7. Implementar, gjecutar y monitorear el sistema de focalizacion de los programas de primera infancia

8. Desarrollar las estrategias y acciones requeridas para la migracion de la oferta institucional de primera infancia a esquemas de
atencion integral

9. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de la informacion de cada uno de los usuarics atendidos en
los programas de primera infancia.

10. Atender tas peticiones y consuitas relacicnadas con asuntos de primera infancia
1. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos de primera infancia
Las funciones del Centro Zonal en relacion con la Nifiez y Adolescencia son:

1. Liderar el desarrollo de las acciones para implementar las politicas, planes, programas, estrategias y proyecios relativos a la
nifiez y adolescencia.

2. Avanzar en el desarrclic € implementacion de ia politica de prevencion de la utilizacion de nifios, nifias y adolescentes para la
comision de delitos,

3. Elaborar estudios y andlisis para determinar las problematicas de ia nifiez y adolescencia en los municipios a cargo.

4. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio, agentes educativos y Entidades Municipales de los
lineamientos tecnicos, esténdares de calidad y rutas de atencion para los programas de nifiez y adolescencia.
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5. Promover en los municipios las campafias de prevencion de las problematicas propias de la nifiez y adolescencia.
6. Implementar en los municipios los esquemas de operacién y supervision de los programas de nifiez y adolescencia.

7. Gestionar a nivel municipal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la operacion de
los programas de ninez y adolescencia y hacer monitoreo a la ejecucion de los mismos.

8. Implementar, ejecutar y monitorear el sistema de focalizacién de los programas de nifiez y adolescencia.

9. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recoleccion de la informacion de cada uno de los usuarios atendidos en
los programas de nifiez y adolescencia. Velar por el oportuno y correcto registro de beneficiarios y unidades de servicio de los
programas de nifez y adolescencia a escala Zonal en los sistemas de informacién desarrollados por la Sede Nacional para tal fin.
10. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de nifiez y adolescencia

11. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos de nifiez y adolescencia

Las funciones del Centro Zonal en relacion con Familias y Comunidades son:

1. Liderar el desarrolio de las acciones para implementar las politicas, planes, programas, estrategias y proyectos relativos a la
familia y comunidades

2. Elaborar estudios y anélisis para determinar las probleméaticas de la familia y comunidades en los municipios de cobertura

3. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio, agentes educativos y Entidades Municipales de los
lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas de atencion, para los programas de familia y comunidades

4. Promover en los municipios las camparias formativas, culturales y educativas para la promocién y prevencion en tematicas de
dinamica familiar que apoyen |a prevencién de las diferentes violencias que se dan a su interior.

5. Implementar los esquemas de operacion y supervision de los programas de familia y comunidades

6. Gestionar a nivel municipal, la programacion de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la operacion de
los programas de familia y comunidad y hacer monitoreo a la ejecucion de los mismos.

7. Implementar, ejecutar y monitorear el sistema de focalizacién de los programas de familia y comunidad.

8. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recoleccién de la informacion de cada uno de los usuarios atendidos en
los programas de familia y comunidad.

9. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de familia y comunidad.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copa impresa de e documenta se cansiiera como COPIA NO CGN"‘RDLAD!
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POl TICA DE TRATAMENTO OE DATOS PER S DEL ICBF Y A LA LEY 1581 BE 2012




— B B

- -

2@

% , F3.P5.ABS 05/04/2023 |
)} PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS l
| - — i
GIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12| Pagina 8 de 30
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 12/11/2024

10. Asegurar e! ejercicio de la supervision de los contratos de familia y comunidad
Las funciones del Centro Zonal en relacion con Nutricién son:

1. Liderar el desarrollo de las acciones para implementar las politicas, planes, programas, estrategias y proyectos relatives a la
sequridad alimentaria y nutricional.

2. Representar al ICBF en las mesas ¢e seguridad alimentaria e impartir directrices a los territorios para la formulacion del Plan
de Seguridad Alimentaria y Nutricional en los Municipios.

3. Brindar asistencia técnica, a traves de los Consegjos Municipales de Politica Social, a los entes territoriales que forman parte del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en ios ejes de seguridad alimentaria y nutricional, para canalizar acciones y recursos.

4, Coordinar con ias entidades Municipales det Sector Salud, 1as accicnes de salud y nutricién para los beneficiarios de los servicios
\CBF

5. Brindar asistencia técnicza a tas entidades contralistas unidades de sarvicios, agentes educativos y entidades municipales en el
desarrollo del componente nutricional, de los lineamientos técnicos de los programas y servicios de proteccion, primera infancia,
nifiez, adoiescencia, familia y comunidad.

6. Desarrollar en el municipio actividades educativas y acciones que propendan por estilos de vida saludables para la poblacion
colombiana.

7. Implementar ios esquemas de operacion y supervision de los programas que incluyan el componente nutricional de nutricion.
8. Realizar la programacion y monitoreo a la distribucion y seguimiente al suministro de Bienestarina para los servicios del ICBF

S. Realizar captura, depuracidn anélisis y retroalimentacion de la informacion del sistema de seguimiento nutricional y recomendar
las accicnes y planes de mejora que correspondan.

10. Gestionar a nivel municipal, la programacion de metas sociales y asignacion de ios recursos financieros para la operacién de
los programas de nutricion y hacer monitoreo a la ejecucion de los mismos

11. Implementar, ejecutar y monitorear el cumplimiento de los lineamientos de focalizacion de los programas de nutricion.

12. Monitorear el desarrollo del modelo operativo para la recoleccién de la informacion de cada uno de los usuarios atendidos en
los programas de nutricién.

13. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de seguridad alimentaria y nufricional.

14. Asegurar el gjercicio de la supervision de los contratos de servicios de nutricion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Las funciones del Centro Zonal en refacién con Proteccion son:

1. Adelantar las acciones para la implementacion de las politicas, planes, programas, estrategias, proyectos, procesos y
procedimientos relativos a la proteccion de Ja primera infancia, nifiez y adolescencia.

2. Desarrollar el Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, conforme a la normatividad vigente, los lineamientos
técnicos, los procesos y procedimientos.

3. Adelantar gl proceso de adopciones conforme a la normatividad vigente, los lineamientos técnicos, los procesos y
procedimientos

4. Desarrollar las acciones judiciales requeridas para el restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,
conforme a la normatividad vigente.

5. Brindar asistencia técnica a las entidades contratistas, unidades de servicio de proteccidn, Comisarias de Familia, Inspectores
de Policia, Entidades Municipales y Centros de Servicios Judiciales, de los lineamientos técnicos, estandares de calidad y rutas
de atencion, para los programas y servicios de proteccion, en materia de restablecimiento de derechos, adopciones y
responsabilidad penal para adolescentes.

6. Ejecutar las campafias formativas, culturales y educativas de proteccion que apoyen Ia prevencion a la vulneracion de los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

7. Implementar los esquemas de operacion y supervision de los programas y servicios de proteccion en materia de restablecimiento
de derechos y adopciones.

8. Gestionar a nivel municipal, la programacién de metas sociales y asignacion de los recursos financieros para la operacion de
los programas y servicios de proteccion en materia de restablecimiento de derechos y adopciones y hacer monitoreo a la ejecucion
de los mismos.

9. Atender las peliciones y consultas relacionadas con asuntos de proteccidn en materia de restablecimiento de derechos.
adopciones y responsabilidad penal para adolescentes

Las funciones del Centro Zonal en relacion con el Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes son:

1. Adelantar las acciones para la implementacidn de las politicas planes, programas, estrategias, proyectos, procesos y
procedimientos retativos al sistema de responsabilidad penal para adolescentes

2. Verificar los servicios de atencién y programas ofrecidos a los adolescentes y jovenes en conflicto con la Ley para el
cumplimiento de medidas y sanciones del Sistema de Responsabilidad Penal para adolescentes y de restablecimiento de derechos
de los casos derivados del SRPA.

3. Hacer seguimiento y acompafiamiento a los Operadores de servidos en modalidades privativas y no privativas de la libertad.

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!
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[ 4. Gestionar con ei area de gestion humana regional el recurse humano para garantizar los turnos y la disponibilidad de las
Defensorias de Famiiia para el cumplimiento de funciones dentro de |a Ruta Juridica del SRPA vy la garantia de los derechos de
los adolescentes vinculados al Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescente,

1.2 Descripcion de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior del Centro Zonat Los Almendros se adelanten
las actividades de contratacion de suministro equipos antropométricos para el Centro Zonal los Almendros de la regional San Andrés.
El ICBF para fortalecer su iabor de seguimiento nutricional y adelantar los mecanismos de evaluacion de [as intervenciones en materia
de nutricion en el departamento, requiere contar con equipos de medicién antropométrica en permanente estado de funcionamiento
y debidamente calibrados, para que, al realizar los seguimientos individuales de los parametros basicos, se cbtengan datos confiables
que permitan implementar las acciones preventivas y/o correctivas que sean de su competencia. Entre los equipos de medicidn que
cuenta el ICBF en la regicnal San Andrés actualmente, estan los antropométrico (balanza de pie portatil, infantémetro pertatil y
tallimetro portatil), estos equipos estan a disposicion de las nutricionistas y Ios cuales resultan insuficientes para suplir las necesidades
de acuerdo con las modalidades de atencidn de los programas misicnales de la entidad y en la actualidad se encuentran en reguiar
estado, por ial razén se necesitan nUBVOS equipos.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario celebrar contrate con una persana natural ¢ juridica, que realice el suministro de
seis (06} unidades por equipo antropométrico de metrologia, los cuales seran distribuidos en el Centro Zonal para |as Defensorias,
CAIVAS y Unidad Local de Providencia, per lo tante, se reguiere contratar el suministro de equipos antropométricos.

1.3. tems en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion

se encuentra en PACCO de Ja entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo demuestra el PACCQ
cargado en SECOP |l la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto;

el ICBF requiere contratar el suministro de equipes antropométricos para el centro zonal los almendros de la regional San Andrés,
los cuales seran distribuides en el Centro Zonal para las Defensorias, CAIVAS y Unidad Local de Providencia.

2.2 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera de 30 dias, contades a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucidn del contrato.

2.3 Lugar de ejecucion:

Antes de imprimir este docurmento. .. piense en el medio ambiente!
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El lugar de entrega de los bienes seré en San Andrés isla, en el Centro Zonal Los Almendros, ubicado en la Avenida Francisco
Newball, Barrio los Almendros Calle 62 #1-82.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el abjeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, en el articulo
2.2.1.2.1.5.1 el contrato resultado del procese que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Suministro.

3.2 Modalidad de seleccion:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente para contratar “Suministro de equipos antropométricos para el
centro zonal los almendros de fa regional San Andrés” corresponde a;

a) Licitacién Plblica
b) Seleccion Abreviada:

. Pasafa Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa_
. Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes par compra de catalogo derivado de la celebracion de
acuerdos marco de precios_
[IE. Para la adguisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos_
v Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia__
v Prestacion de servicio de salud

Vi Declaratoria de desierta de la licitacion.
Vil Productos de origen o destinacion agropecuarios
Vi Actos y contratos que tengan por abjeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM_

IX. Para la ejecucion de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion, atencian a poblacién desplazada por ia
viplencia, proteccién de derechos humanos y poblacion en alto grado de exclusion_
X Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

¢) Concurso de méritos:
Abisrte

Il Con precalificacion
M. Escogancia de intermediarios de sequros

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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d) Contratacicn Directa:

l Urgencia manifiesta.
L Contratacion de empréstitos
il Ccntratos interadministrativos
v, Contratos para el desarrolio de aciividaces cientificas y tecnologicas
V. Encargo fiduciario

Vi Inexistencia de pluralidad de oferentes.
Vil Arrendamignto o adquisicion de bienes inmugbles.
VIl Prestacién de servicios profesionaies y/o de apoyo a la gestion

e) Minimacuantla X

3.3. Codigo (s) UNSPSC: 41111500

4, ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.,

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de CUARENTA'Y DOS MILLONES DIECISEIS MIL CIENTO SESETAY
TRES PESOS MICTE ($42.016.163).

A efectcs de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Coordinacion de! Centro Zonal Los Almendros del iCBF
regional San Andrés, adelanté un estudio de sector, en donde se estimé que el valor para “Suministro de eGuipos antropometricos para
el Centro Zonal Ios Almendras del ICBF regional San Andrés” es de CUARENTAY DOS MILLONES DIECISEIS MIL CIENTO SESETA
Y TRES PESOS M/CTE ($42.016.163), tal como se evidencia en el documento anexc ESTUDIO de SECTOR, el cual forma parte
Integral del presente documento.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato yio proceso se encuentra respaldado por la dispenibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en lg
plataforma SECOP I,

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

Se debe dar cumplimiente a los requisitos técnicos de minimo cumplimiento contenidos en ia Ficha de condiciones técnicas, el cual
hace parte integral del documents ESTUDICS PREVICS.

6.1 Criterios de Verificacion:

Son recuisitos y documentos minimos habilitanies la capacidad juridica, garantia de seriedad del ofrecimiento, la capacidad
financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones
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minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad
los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2,1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015, a Entidad proceder a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar,
con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta completa, que incluya la informacién
sobre la capacidad juridica y tecnica, capacidad financiera y la propuesta econémica o inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del proceso se
estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos, que permitiran la
seleccion de la oferta mas favorable al Instituto.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b} Capacidad Financiera.
¢) Capacidad Técnica.

6.2 Requisitos Hahilitantes:

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, bajo la modalidad de minima cuantia, deberan presentar en su
oferta, los documentos de habilitacion de la capacidad juridica y la experiencia establecida en e! presente capitulo

De conformidad con lo sefialado en el numerat 4 del Articulo 2.2,1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, - La Entidad Estatal, se debe
verificar que la oferta de menor precio cumpla con las condiciones de la Invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion se verificaré el cumplimiento de los requisitos de la Invitacion con el segundo menor precio, y asi sucesivamente.

El presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Articulo 30 de la Ley 2068 de
2020 y demas normas que fas modifiquen, adicionen o reglamenten. En consideracion al objeto a contratar y teniendo en cuenta que
el presupuesto oficial estimado para 1a presente contratacion no supera el diez por ciento {10%) de la Menor Cuantia de la Entidad
se optaré por hacer uso de la modalidad de minima cuantia, establecida en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 ef cual fue adicionado
por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentada en los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2. det ESTUDIOS PREVIOS PARA
CONTRATAR MINIMA CUANTIA, el articulo 14 Decreto 1082 de 2015, el Articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, y Decreto 1860 de
2021, cuya adjudicacion se llevara a cabo teniendo en cuenta el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones técnicas
y juridicas exigidas en la invitacién publica. Para la seleccion del contratista la entidad aplicara los principios de economia,
transparencia y responsabilidad definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa,

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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REQUISITOS HABILITANTES La verificacién de los requisitos habilitantes se realizard individualmente por parte de los
miembres que conformen el Comité Evaluador de acuerde a las funciones asignadas en et manual de contratacion, y se
efectuara de |a siguiente manera: 1- la verificacién de |a capacidad juridica, capacidad téenica y experiencia minima, que
se establezcan para el presente proceso de seleccion al oferente que presente el menor precio.

Seran objeto de verificacion Ics siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA. Cumple /No cumple.
EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE Cumple / No cumple

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la experiencia no tiene ponderacion alguna; se efecttia con el fin de garantizar
el cumpiimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuenira o no habiitado.

Al respecto, es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las caracteristicas del objeto a
confratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el literal A, del item 4 del Manual de Modalidad de Sefeccion
de Minima Cuantia - version M-MSM-02- Colombia Compra Eficiente.

a) CAPACIDAD JURIDICA

Persona Juridica
La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

a. Fotccopia legible e documento de identidad del representante legal.
b.  Foloceopia legible de |a tarjeta de residents OCCRE.

c. Certificade de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Cemercio de su domiciiio (¢ por la entidad que tenga la
competencia para expedir dicho certificado), denfro de |os treinta {30) dias calendaric anteriores a la fecha de presentacion de |a oferta.

d.  Carta de Preseniacicn de la Oferta
l.os interesados deberan anexar carta de presentacidn firmada por el representante de la persona juridica, de acuerdo con el modelo

suministrado en el Anexo No. 1 de |a Invitacién Publica a Participar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado
se deberéd adjuntar el poder gue asi lo faculte .1

M La propuesta que sea presentada a traves de apoderade debera tener poder debidamente autenticade. Las personas juridicas
extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un apoderade domiciliado en Colombia, debidamenie facultado
para presentar la propuesta participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de
seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se reguieran asi como el contrato ofrecidec, suministrar la informacion
que ie sea solicitada. y demas acics necesarics de acuerdo con el presente pilego de condiciones, asi como para representaria
judicial o extrajudicialmente Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unice para el caso de persanas exiranjeras que
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En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual ds la informacion suminisérada en la propuesta, es de caracter reservado, sefizlando
la norma que le otorga tal naturaleza.

Constancia {pantallazo del perfii) de Registro como Proveedor en |a Plataforma Secop 1.

Constancia (pantallazo del perfit) de Registro como Proveedor del ICBF.

Certificacién de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales.

Segin lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de fa Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articulo 23 de ia Ley
1150 de 2007, &l proponenie debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones.
cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a lo
establecide en la Ley 1607 de 2012.

Cuandc el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacién, en ariginal, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste
exisia de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se cerlifigue
el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar - ICEF y Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA. Diche documento debe certificar que,
ala fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis {6) meses,
contados a partlr de |a citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién

Registro Unico Tributario RUT,
Boieiin de responsables fiscales

El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Ultimo Beletin de Responsables Fiscales de |a Contraloria General de la
Republica. En todo caso, el preponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

Certificade del Sistema de Infermacion y Regisiro de Sanciones y Causas de Inhabilidad ~SIRI- vigente, expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

El ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de la Procuraduria General de [a Naci6n, los antecedentes disciplinarios de quienes van a
participar en el presente praceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008, En todo case el proponente podra anexar a la
propuesta dicho cerfificado actualizado.

Certificado de antecedentes judiciales

participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso bastara para fodos los efectos, [a presentacion del poder camnin otorgado
por todos los participanies del consorcio o unién temporal. El poder que olorga las facuitades, en caso de ser expedido en el
exterior, debe cumplir todos vy cada uno de los requisitos legales exigides para la validez y oponibitidad en Calombia de
documentos expedidos en el exterior con el propésito que puedan obrar come prueba conforme a lo dispuesto en los articulos
258 y 260 del Codigo de Procedim:ento Civil y demas normas vigentes
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EI ICBF consultzra y verificars, de la pagina Web de Policla Nacicnal de Colombia, los antecedentes penales de quienes van a participar en
el presente proceso

El {CBF verificara la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos:

Objeto Secial, para determinar si esta auterizada para cumpliir con el objeto de! confrato.

Calidad det representante legal que suscribe la oferta.

Facultades del represeniante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del contrato.

Que la existencia legat de la persona juridica no sea Inferior & la duracion def contrato y un {1) afio mas contado & partir de |a fecha de
liguidacion del mismo

o0 oTw

Nota 1.: La entidad debera consultar |a citada informacién tanto para el oferente persona juridica, como para su representante legal,
en concordancia con lo establecido en el literal ¢), del numeral 1°, del punto D, del item 4 - Requisitos Habilitantes, del Manual de
Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

Nota 2; Las personas juridicas que pretendan participar en el presente proceso de seigccion, deberan certificar que ni la persona
juridica, ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estadg,
requisito verificable con la declaracion de la persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo Ne. 1 de
la Invitacion Puablica a Participar.

Cualguier contravencion a lo expresado, faculta al {CBF a rechazar la propuesta, sin incurir en ninguna responsabilidad.

Persona Natural
La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

a.

b,

La mayoria de edad, la cual es acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales, y cédula de extranjeria o el pasaporie
para los extranjeros.

Fotocopia legible de la tarjeta de residente OCCRE.

Fotocopia legible de la libreta militar, si el oferente es persona natural hombre menor de 50 afios?. En caso de pérdida debera
anexar certificacién de la Direccion de Reclutamiento dende conste que la situacien militar se encuentra definida.

Cuando sea persona natural deberé presentar certificado de inscripcion en Camara de Comercio ¢ Registro Mercantii en el cual
conste que su actividad mercantil registrada es directamente relacionada con la que se pretende contratar.

La fecha de expedicion del regisiro mercantil no deberd ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente
procesc de contratacion,

Constancia {pantaliazo del periil) de Registro come Proveedor en la Plataferma Secop Il

Constancia {pantzallazao del perfil) de Registro como Proveedor del ICBF.

B eereto 2150 de 1995, urt 111 declarado exequible mediante sentencia £-394 de 1996
Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Registro Unico Tributario RUT.

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica para persona juridica o persona natural segun corresponda, para los casos
de contratos de prestacién de servicios y consultoria.

Carta de Presentacion de la Oferta

Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural de acuerdo con el modelo suministrado
en el Anexo No. 1 de la Invitacion Publica a participar. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado,
se debera adjuntar el poder que asi lo faculte.l¥

En la carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la informacion suministrada en la propuesta, es de caracter
reservado, sefalando [a norma que le otorga tal naturaleza,

Boletin de responsables fiscales

El ICBF verificara si el interesado s& encuentra sefiaiado en el dltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de |a
Repiiblica. En todo caso, el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

Cerlificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- vigente, expedido por Ja Procuraduria General
de la Nagién

EI ICBF consultara y verificara, de ia pagina Web de |a Procuraduria General de la Nacién, los antecedentes disciplinarios de guienes van a
parficipar en el presente procaso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.

Certificado de antecedentes judiciales

Blig propuesta que sea presentada a través de apoderado deberd tener poder debidamente autenticado. Las personas juridicas
extranjeras sin domicilio en Colombia deben acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultade
para presentar la propuesta, parlicipar y comprometer a su representado en |as diferentes instancias del presente proceso de
seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la infarmacion
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

Dicho apederado podra ser el mismo apoderado unico para el caso de personas extranjeras que participen en censorcio o unién
temporal, y en tal caso bastard para todos los efectos, la presentacion def poder comin otargadoe por todos (os participanies del
consercio o unian temporal. El poder que oforga las facultades, en caseo de ser expedido en el extericr, debe cumplir todas v cada
uno de los requisitos legales exigidos para la validez v oponibilidad en Cclombia de documentos expedidos en el exterior con el
nropdsito que puedan obrar come prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédige de Procedimiento Civil y
demas normas vigentes

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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E1 ICBF consultara y verificara, de a pagina Web de Policia Nacional de Colombia los antecedentes penales de quienes van a participar en
&l presente proceso,

J. Certficacion de cumplimiento de pago de apories de Seguridad Social y Parafiscales

Segun to estabiecide en el articulo 50 de ia Ley 789 de 2002, el articulc 15 ce la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articulo 23 de ia Ley
1150 de 2007, el propenente debera acreditar el pago de los aportes ce sus empieados a [os sistemas de salud, riesgos laberales, pensiones
cajas de compensacion familiar, {CBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda sujeta a lo
establecido en la Ley 1607 de 2012

La persona natural deberé aportar una declaracion juramentada, dende se certifique el pago de los apertes de sus empleados a
los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y apoites a las Cajas de Compensacion Familiar, Institute Colombiano de
Bienestar Familiar y Serviclo Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe cettificar, que, a la fecha de presentacion de su
propuesta, que ha realizado i pago de los aportes correspendientes a fa ndémina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir
de la citada fecha, en tos cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

Nota 1: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan certificar (a2 ausencia de
limitaciones a la capacidad, y que no se encuentran incurscs en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibicicnes para contratar
con ¢l estaco, requisitc verificable con la declaracion de Ia persena natural en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el
Anexo No. 1 de la Invitacion Publica a Participar.

Cualguier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

Consorcios y Uniones Temporales
Los consorcios y uniones temporaies deberén anexar con su oferta [a siguienie documentacion

a. Fotocopia legible de fa cédula de cludadania de cada uno de |os representantes legates o quienes hagan sus veces, de ios integrantes
de la figura ascciativa.

b. Fotocopia legible de la tarjeta de residente OCCRE, para todos fos integrantes del consorcio.

¢.  Sila participacion es en farma conjunta, los consorcios o uniones temporales en su conformacion deberan cumplir con los
requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y deméas normas complementarias; efecto para lo cual debe
adjuntar e! documento de constitucion del consocio o unién temporal.

De conformidad con le anterior, los consorcios o uniones temporates deberan aportar el documente ariginal de constitucian firmado por
los integrantes, el cual deberé contener come minimo los siguientes requisitos.

i, Si los proponentes desean participar come Cansercio o Unidn Temporal, en este uliime case deberan sefalar ias condicicnes
y extension de la participacién en la oferta y en la ejecucior del contrato, los cuales no pedran ser modificados sin el
consentimlento previo del ICBF,

ii. La persona que para todos Ios efectos legales representaré al Consorcio o Unidn Temperal, debera tener facultades amplias y
suficientes para obligar y responsabilizar a todes los integrantes del Censorcic o 12 Unién Temporal. En el documente se deben

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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sefialar ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consercio o Union Temperal y su
responsabilidad,

iil.  Losintegrantes del Consorcio o Unidn Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompaiiar los documentos requeridos
en |a presente Invitacion, para efecltos legales, como si fueran a participar en forma independiente.

iv.  Elobjelo social de todos fos integrantes del consotcio o unidn temporal debe comprender la realizacién de actividades similares
al objeto de este proceso de seleccion.

V. La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal gue hayan designado los integrantes del consorcio o unién
temporal o por intermedio de su agente comerciat y/o mandatario con poder debidamente conferido para &l efecto, de acuerdo
con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse el (los) documentos (s} que fo acredite {n) como tal.

vi.  En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripcién del conirato deberén presentar el respectivo
Namero de Identificacion Tributaria — NIT, coma consorcio o unién temporal

vil, Los integrantes det consorcio o union temporal no pueden ceder sus derechos a tercaros, sin chtener la autorizacion previa y
expresa del ICBF. En ningan caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consercio o unién temporal
viii.  Los Consorcios 0 Uriones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y representacion legal que, para cada

uno de los infegrantes, expida ta Camara de Comercio o la auvicridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, asi
como el certificado de Inscripcién, clasificacian y calificacion en el Registro Unico de Proponentes.

ixX. Los representanies legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio o Unién Temporal
aportaran con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que los faculte para ofrecer, contratar y conformar
Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se exigird en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En
caso que el representante legal del Consorcio o Union Temperal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las
limitaciones que le otorga el drgano competente, o el acuerdo de integracién, se rechazara la propuesta.

X. El documento en ! que se exprese la voluntad de presentar la prepuasta en consorcio o union temporal, deberd ir acompaiado
de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de junta directiva, poderes, efc.) que acrediten que quienes lo
suscribieron tenian la representacion y capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta
y del confrato resultante,

xi.  Los Consorcics o Uniones Temporales deberén tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo 7° de la Ley 80 de 1993,
la adjudicacion del contrato conlleva la responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucion.
xii.  Laduracidn de las personas juridicas que se constituyan come Conscrcio o Union Tempora!, debera ser por lo menos la misma
del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccién y un (1) afio mas.
xiii.  Los integrantes def Consorcio o Unién Temporal no podran integrar otro Consorcio ¢ Unién Temporal gue haya presentado

propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera independienie; en caso de ocurrir seré causal de
rechazo para las propuestas que éste integre o presente.

xiv.  No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacidn de Consorcios o Unicnes Temporales.

XV, Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros o de fo contrario se
entendera que se presentan a titulo de consorcio.

d. Carta de Presentacion de la Oferta
Los interesados deberan anexar carta de presentacion firmada por la persona natural o el representante de la persona juridica, consorcio
o unién temporal, y diligenciada de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexe No.1 de la Invitacidn Pablica a Participar. En el
evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se deberd adjuntar el poder gue asi lo faculte. 1!

e. Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Farafiscales

Segin lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, &l articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley 828 de 2003 y el articuto 23 de |a
Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,

Antes de imprimirt este documento... piense en el medio ambiente!
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pensiones, cajas chom_peEacuon familiar, ICBF y SENA, cuando a elio haya lugar. Nota: La acreditacién de aportes parafiscales queda
sujeta a lo establecido en la Ley 1807 de 2012,

Las Personas Naiurales deberén aportar una declaracion juramentada, donde se certifique el pago de ios aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes & las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que a la fecha de
presentacion de su propuesta, que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los dltimos sels (8)
meses, contados a partir de |a citada fecha, en los cuales se haya causado |a obfigacidn de efectuar dichos pagos.

Nota 1: Cuando ! oferente sea un consorcio o unien temporal, cada parte constitutiva debera presentar los documentos de que trata
este acapite

Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de las persenas juridicas que conforman
el consorcio ¢ la unién temporal, no se encuentra acorde con el objeto a contraiar, la oferta serda RECHAZADA.

Nota 3: Los consorcios o uniones temporales gue pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberén certificar que
ni la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar
con el estado, requisitc verificable con la declaracién de fa persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el
Anexo No. 1 de la Invitacidn Plblica a Participar

Cualquier contravencién a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar ta propuests, sin incurrir en ninguna respeonsabilidad.

a) CAPACIDAD FINANCIERA

En atencién a la cuantia del proceso de seleccidn y del ohjeto del mismo no se requiere ningdn tipo de indicador financiero para
habilitar la participacion del cferente.

a) CAPACIDAD TECNICA
6.3 Requisitos Técnicos

Para garantizar los fines de la contratacion y considerandc que se trata de un contrato de Suministro de equipos antropométricos
para el Centro Zonal los Almendros de la regional San Andrés, el proponente deberéa acreditar que suempresa tenga su sede principal,
o una sucursal radicada en la jurisdiccion det Departamento de San Andrés Isias, este requisito se constatara en el Registro Mercantil
del Proponente, o mediante la presentacion, igualmente manifestard bajo la gravedad de juramento gue durante la ejecucion del
contrato daré aplicacion a las normas de centrol v circulacion relacionados con la OCCRE.

6.3.1 Experiencia Especifica del Oferente

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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El oferente debera demostrar una experiencia especifica en la ejecucion de contratos, celebrados con persona natural o juridica, en
actividades comerciales en cuyo objeto social se encuentren actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de
contratacion.

“DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar como minimo dos (2) certificaciones de contratos ejecutados y liquidados
en los ultimos cinco (8) afios contados a partir la fecha de cierre con entidades pablicas, cuyo objeto haya
tenido relacion con el objelo de que se pretenda contratar. Las certificaciones deben indicar la ejecucion
total del contrato, cuyos montos deben ser iguales o superiores al presupuesto oficial del presente
proceso.

Si el contrato se encuentra en ejecucion, debera presentarse cettificacion expedida por el contratante,
en la cual conste el porcentaje y ef valor ejecutado a la fecha de expedicion.

El oferente debera aportar [a cerfificacién expedida por el contratante y suscrita por el funcionario o
persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b} Direccion

¢) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e} Si se trata de un Consorcio 0 de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conforman.

f) Namero del confrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor def contrato

i) Siha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad

j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicion de la cerfificacion (dia, mes y afo).

[} Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona
competente para suscribirla).

Cuando dentro del objeto del confrato del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta
debera especificar el valor ejecutado por |a actividad que se pretende contratar con el presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Antes de imptimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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Siel oferente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a la requerida, solo se tendran en cuenta las de mayor valor ejecutado,
convertido a SMLMV de 2024,

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversion del valor nominal del contrato a Salarios Minimos Legales Vigentes.
La entidad efectuara ia conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomaré el valor del salario minime legal del afic
de ia fecha de suscripcion del mismo. Para efectos de calcular el valor de los contratos en SMMLV, se informa el salaric minimo para
l0s afos 2020 a 2024 asi:

Afio Valor del
SMMLY

2024 $1.300.000

2023 $1.160.000

2022 $1.000.000

2021 $908.526

2020 $877.803

En todo caso, la sumatoria del valor de los contratos con los que se acredita la experiencia, se realizara previa actualizacién de dichos
valores a pesos del afio 2024, Dicha actualizacion se hara utilizando el SMLMV asi:

. Se tomara el valor del contrato al momento de la suscripcién y se divide por ef valor del SMLMV del afic correspondiente a
la misma suscripcion.

. El numero de salarios as! abtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2024.

La verificacion de |a experiencia se realizarg con base en la informacion que reporten los proponentes en los respectivos soportes
de la informacion censignada en el mismo.

En todo caso que el oferente tuviere uno o varios contratos en que se le hubiere impuesto sancidn por incumglimiente u otra causal,
y ésta se encuentre gjecutoriada dentre de los dos (2) Ultimos afios anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion

y dicho contrato se esta presentando para efectos de acreditar experiencia, éste, no sera tenido en cuenta para efectos de acreditacion
de experiencia del oferente.

Los oferentes deben tener en cuenta que no se permitiza la acreditacion de circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del
Proceso.

E! incumplimiento de ios requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo, de conformidad con
lc establecido en el punto D, del item 3 del Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia Version M-MSM-02 Colembia
Compra Eficiente, |a Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar incensistencias o errores, siempre y cuando a la correccion de
las inconsistencias o de los errores no represente una reformuiacién de la oferta.

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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El oferente pondra a disposicion del ICBF un teléfono de contacto y debera estar dispenible en el momento en que sea requerido esto
con el fin de prestar un mejor servicio.

Et incumplimiento de este requisito dara lugar a la NO HABILITACION,

NOTA: Los contratos verbales no seran fenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las certificaciones expedidas
por el mismo confratista.

Cuando en |a certificacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del
integrante del oferente plural que desea hacer valer |a experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio 0 Unién Temporal,
en ¢l cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion debera especificar 1a
fecha de la cesidn y discriminar el valor del contrato gjecutado por el cedente y el cesicnario.

De igual manera, y con el fin de verificar [a experiencia, se tendrén las siguientes reglas;

. En caso de que se relacione mas de un contrato en una sola certificacion, para efectos de verificacion se tomara la experiencia
especffica del proponente directamente relacionado con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada contrato
individuaimente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las especificaciones establecidas
en el presente documento y en el pliego de condiciones.

. Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar 1a experiencia se encuentre expresado en moneda
extranjera:

Para el caso de contratos en dolares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la TRM publicada en las
estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para ia fecha de suscripeidn del contrato.

Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar americano, se realizara su
conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en su
pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de suscripcion del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma tal como esta
establecido en la presente invitacion pablica de minima cuantia o aportando copia de los contratos suscritos, sin perjuicio que el ICBF
verifique internamente la real ejecucion de los mismos.

. Cuando en las certificaciones mediante las cuales se pretende acreditar experiencia se encuentren fambién relacionados
bienes yfo servicios de caracteristicas disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta anicamente la
experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse
claramente el valor parcial de los diferentes bienes o setvicios incluidos en dicha certificacion.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

G pa impresa de esle documentn se consedera como COPIA NO CONTROLADA
03 DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES CEL ICBF ¥ A LA LEY 158! OE 2012
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W La experien'cia atener en cuenta sera en contratos ejecutados y liquidados a satisfaccion, entendiéndose por ésta aquelia en

la cual el contratista no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas
circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada nc se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

: Sociedades escindidas: En el case de sociedades que se escindan, tal como lo prevé el articulo 3, numerales 1y 2 de la
ley 222 de 1995, la experiencia de la sociedad escindida acrecera en las scciedades beneficiarias en el porcentaje de participacion
que les fue reconocido en el acto de escision. Por consiguiente, para efectos dei presente Concurso la experiencia se contabilizara
en el 100% de la experiencia as! acreditada, sin perjuicio de lo establecido en este Pliego para el caso de la experiencia cuando se
trata de Consorcios o Uniones Tempcrales.

Cuando en la certificacion no se indique el porcentaje de participacion, deberd adjuntarse certificacion del oferente individual o del
integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o Unién Temporal,
en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

6.2 Criterios de Ponderacion:

EI INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR revisarg las ofertas, y verificara que la de menor precio cumpla con fas
condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR - ICBF - verificara el cumpiimento de los requisitos de iz oferta con el segunrde mejor precio, v asi sucesivamente de
acuerdo con lo sefialado en el numeral § del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de mayo 26 de 2015.

En el Informe de Evaluacion de Oferta se verificara el cumplimiento de los requisitos habilitantes del oferente cuya oferta econdmica
se encuentre en el primer lugar del crden de elegibilidad, y se publicara en el Sistema Electrdnico para la Contratacion Plblica -
SECOP I,

MENOR VALOR

Consiste en establecer Ja Oferta de menor valor y ia asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha Oferta
de menor valor, como resultado de aplicar las formulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método el ICBF procederé
a determinar el menor valor de las Ofertas vélidas y se procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

Antes de imprimir este documento... piense en &l medio ambiente!

Cualquier copia mpresa de osle dozemento se considera como COPW NO CONTROLADA
LOS DATOS FROPGRCIONALDS SERAN TRATADCS OE ACLERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSCNALES DEL ICBE ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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En el evento en que el oferente que presentd el mencr precio cumpla con los requisitos habilitantes se procedera a la aceptacion de
la oferta, de lo contrario se verificaran los requisitos habilitantes del oferente que presentd el segundo menor precio y asi
sucesivamente.

Nota; La Evaluacion Técnica debe describir cada una de las obligaciones especificas sefialadas en la Invitacion y verificar el
cumplimiento que de ellas declare el oferente en su oferta,

6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

“No aplica

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.

711  Obligaciones Generales del Contratista:

7.1.1.1  Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanlo, no existe
ni existira ningln fipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA y el ICBF.

7.4.1.2  Constituir y allegar AL ICBF las garantias requeridas deniro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del confrato.

7113 Afender los requerimienios, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo de! Contrato le imparta el ICBF a través del
supervisor del mismo, para una correcta gjecucion y cumplimiento de sus obiigacicnes.

7114 Presenlar ia factura electrénica validada previamente por la DIAN, come requisito necesario para el pago de los bienes yfo servicios
contratados, conforme con las disposiciones sefialadas en &l Decreto 658 del 05 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto
en la Resolucion No. 000042 del 05 de mayo de 2020 y demas normas vigentes, cuando apligue.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquer copaa inpresa de este documents se considera come COPIA NO CONTROLADA
LOS DATCS PROPORCICNAROS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA PCLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL 1CBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7145

7118

74.2

7121

7122
71.2.3
7124
7125

71286

7127

7128

7128

Colaborar con el ICBF en e suministro y respuesta de la informacion correspondiente, a (os requerimientos efectuados por (0s organ smos
de control del Estaco Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o implementacion del contrato objeto def presente documento.

Realizar los pagos al SISS (saiuc, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente aportando los soportes de pago
correspondientes,

Obligaciones Especificas del Contratista:

Suministrar los squipos antropometricos de conformidad con o establecido en el numeral § — Especificacionas Técnicas de [0s insumos,
bienes, productos, obras o servicios a entregar.,

Entregar la cantidad sclicitada de elementos con la supervision de fa Coordinadora del Centro Zonal.

Maniener los precics ofrecidos en la propuesta, durante fa wigencia det contrato.

informar opertunamente al ICBF sobre cualguier eventuaiidad que pueda sokrevenir y que afecte el desarrollc del contrato.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrate, de acuerdo con las especificaciones descritas en su propuesta

Reemplazar a sus expensas y a entera satisfaccion, sin costo alguno, todos los bienes que resulten de mala calidad o con defectos de
fabrnicacion o que no cumgplan con las espesificaciones exigidas.

Disponer del transporte necesario y del personal iddneo para la entrega oportuna de equipos antropométricos en el Centro Zonal Los
Almendros de la regionai San Andrés.

l-os costos de transperte e instalacion que se generen hacen parte del valer del conirato

El contratista debera ofrecer garantia de los equipos antropomeétricos requeridos por el ICBF, de acuerdo con lo estipulada en las
especificaciones técnicas de cada elemento, a partir del recibo a satisfaccion de los bienes por parte del supervisor del contrato

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

Eje de Calidad

CLAUSULA

FASE EN LA CUAL SE DEBE

REALIZAR LA EVIDENCIA EVIDENCIA SUGERIDA

del

Asegurar gue los equipcs de medicion
propios ulilizados para el cumplimienic evidencia que los equipos se encueniran
objeto contractual © cenvenio
cuentan con certificaciones iniciales de

Certificacion de ios equipos donde se

& [EReairega,de! Producto debidamente calibrados.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualguier copla impTesa de este gocumento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPCORCIONADDS SERAN TRATADOS OF ACLERDC A LA PULITICA DE TRATANMIENTCO DE DATOS PERSONALES DEL IGBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2092
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calibracion  y Sus verificaciones Certificacion de garantia del producto.
intermedias.

Eje Seguridad de la Informacién

De acuerdo con lo que determina la GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD
VERSION 6 para este objeto no aplican clausulas en el Eje Seguridad de la Informacion.

Eje Ambiental

De acuerdo con lo que determina la GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD
VERSION 6 para este objeto no aplican clausulas en el Eje Ambiental.

Eje Seguridad y Salud en el Trabajo

De acuerdo con lo que determina la GUIA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CALIDAD
VERSION 6 para este objeto no aplican clausulas SG-SST.

7.2 Obligaciones del ICBF.

7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

1. Suministrar la informagién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente contrato.
2. Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

3. Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

4. Realizar el pago del valor del contrato de conformidad con lo establecido en la forma de pago.

7 FORMA DE PAGO.

El valor del confrato a suscribir sera por el valor resultante de la adjudicacion, incluidos todos los costos directos e indirectos
asociados al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio y demas impuestos de ley.

Se pagara &l contratista asi:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquiar copsa mmpresa de este documenta se conswera coma COPLA NG CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOQS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 22
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£ pago se realizara previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del |
supervisor y la cerfificacion def revisor fiscal o representante legal, seglin corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de fos
aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 ce 2002
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Teniendo en cuenfa la implementacion de facturacion elecirénica, el contratista debe remitir las factura a buzon
sifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, indicande en el asunto los siguientes datos; PCI#CONTRATO:CORREC
SUPERVISOR. Se debera adjuntar Unicamente la factura electronica en representacion grafica y el archive XML de |a factura. En las
notas de la factura se debe incluir el siguiente texto: #3PCI;CONTRATONo.,CORREOSUPERYISOR#$. Las facturas se revisaran,
aprobaran o rechazaran por el supervisor del contrato, directamente en la plataforma Olimpia del Ministerio de Hacienda. Si al realizar
la verificacion de una factura esta nc cuenta con fa informacidn completa para su aprobacion, sera rechazada y se solicitaran las
correcciones a la misma. La factura corregida debe ser enviada nuevamente al buzdn de SIIF Nacion. Los documentos adicionales a
la factura deberan ser remitidos directamente al correo que el supervisor del contrato disponga para el efecto.

El pago se realizara dentro de los ' dias habiles siguientes a la radicacion de la factura y fa certificacian de cumplimiento,
previa aprobacion del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).

Sila(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompaan los documentos requeridos para el pago, el término
para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado e
Ultimo de los documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista
y no tendra por elie, dereche al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombianc de Bienestar Famiiiar.

8 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervisién,

COMPROMISO ANTICORRUPCION La supervision, estd4 comprometida con la prevencion de los actes de corrupcion en la
contratacion estatal con base en |la Constitucion Politica, la ley, los tratados internacionales y, en especlal, con los principios de
transparencia, buena fe, planeacion, eficacia, precaucién y moralidad administrativa.

La SUPERVISION; e! Centro Zonal los Almendros realizara la supervision del presente contrato quien sera responsable de velar por
los intereses de la Entidad en procura de que el contratista cumpla con las obligaciones contractuales.

La supervision def contrato estara a cargo de la Coordinadora def Centro Zonal det ICBF. En todo caso, el ordenador de! gastc podra
variar unilateralmente la designacion del supervisor, comuricando por escrito al designado, con copia a la oficina juridica de Ia
| Regional.

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cralguer coy. de £sio go erln se cunsiera COUPIAND CONTROLAD
CATUS PROFORCIGHAGS -RAN TRATACDS CE £ ROOA LA PCGLITICA OE TRATAMIENTOOF DAT PERSONALES DEL ICBF ¥ ALALEY 1531 CE 212
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9.2 Interventoria.

No Aplica

9 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con o
establecido en el "Manual para la Identificacion y Coberiura del Riesgo en los Procesos de Confratacion M-ICR-01" de Colombia
Comora Eficiente, la tipificacidn, asignacion y estimacitn de los riesgos previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

10 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de
2015, considerando el objeto a contratar, las obligacicnes contractuales y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con
los siguientes amparos*:

Cumplimiento general del contrato: Por una cuantia equivalente al 10% del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de
ejecucion y 4 meses mas, contados a partir de la suscripcién del contrato.

Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Por una cuantia equivalente al 10% del valor del convenio, con una
vigencia igual al plazo de ejecucion y 4 meses mas, contados a partir de la suscripcion del contrafo.

11 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

No Aplica

12 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacidn de Riesgos

12.2 Estudio de Sector

12.3 Ficha de Especificacién de condiciones técnicas

b - Gula para el mane 2 garantias en o ontratazién

1%

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia mmpresa tle esle documenlo se consde OPJA NO CONTROL
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13 APROBACIONES.

Cargo | Nombre

Coordinadora Centro Zonal (E) | Valkairy Vickiana Duffis Manuel J

L _— P — L e —————

Fi
_Fima |

Revisc Valkairy Vickiana Duffis Manuel
Elakord Carmen Ceciia Cadena

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

lquier copia te documento s¢ constiera como COFIA NO CONTROLADA

LO5 DATOS PROPCRC.CNADOS SERAN TRATADC SDe ACUERDU A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALE

SDELICIF YA LA LEY 1581 DE 2002
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