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1. INFORMACION GENERAL
REGISTRO BP y P No: 2024 00415 0139
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

DEPENDENCIA: DESPACHO GOBERNADOR - UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - UAEGRD

DOCUMENTO: ESTUDIOS PREVIOS Y SOPORTES

OBJETO: ACTUALIZAR LOS PLANES MUNICIPALES DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES Y ESTRATEGIAS MUNICIPALES PARA LA
RESPUESTA A EMERGENCIAS DE 12 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: JAISSON ALFREDO CARRENO
CALDERON, DIRECTOR DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA
LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES (UAEGRD).

CIUDAD Y FECHA: TUNJA, OCTUBRE 2024

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON
LA CONTRATACION.

La gestion del riesgo se constituye en una politica de desarrollo indispensable
para asegurar la sostenibilidad, la seguridad territorial, los derechos e intereses
colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las comunidades en
riesgo y, por lo tanto, estd intrinsecamente asociada con la planificacion del
desarrollo seguro, con la gestion ambiental territorial sostenible, en todos los
niveles de gobierno y la efectiva participacion de la poblacién.

La Ley 1523 de 2012, por la cual se adopta la Politica Nacional del Riesgo de
Desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres, en su articulo 37 enuncia que:

Articulo 37. Planes departamentales, distritales y municipales de gestién del
riesgo y estrategias de respuesta. Las autoridades departamentales,
distritales y municipales formularan y concertardn con sus respectivos
consejos de gestion del riesgo, un plan de gestion del riesgo de desastres y
una estrategia para la respuesta a emergencias de su respectiva jurisdiccion,
en armonia con el plan de gestion del riesgo y la estrategia de respuesta
nacionales. (...)
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Paragrafo 1°. Los planes de gestion del riesgo y estrategias de respuesta
departamentales, distritales y municipales, deberan considerar las acciones
especificas para garantizar el logro de los objetivos de la gestién del riesgo
de desastres. En los casos en que la unidad territorial cuente con planes
similares, estos deberan ser revisados y actualizados en cumplimiento de la
presente ley.

Paragrafo 2°. Los programas y proyectos de estos planes se integraran en
los planes de ordenamiento territorial, de manejo de cuencas y de desarrollo
departamental, distrital o0 municipal y demas herramientas de planificacion del
desarrollo, segun sea el caso.

En este orden de ideas, los Planes Territoriales de Gestion del Riesgo, son los
instrumentos que definen los objetivos, programas, acciones, responsables y
presupuestos mediante los cuales se ejecutan los procesos de la gestion del
riesgo en el marco de la planificacion del desarrollo territorial, mientras que las
Estrategias Territoriales de Respuesta son el marco de actuacion de las entidades
territoriales para la reaccion y atencidon de emergencias, se refiere a todos los
aspectos que deben activarse por las entidades en forma individual y colectiva
para ejecutar la respuesta a emergencias de manera oportuna y efectiva.

El Plan Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres — PMGRD especificado en
los Articulos 32 y 37 de la Ley 1523 de 2012 es el instrumento para priorizar,
programar y ejecutar acciones concretas siguiendo los procesos de la gestion del
riesgo, define las acciones concretas a ser ejecutadas: el “que hacer” especifico,
el “donde”, “cuanto”, “cuando” y “quién”. De acuerdo con los diferentes escenarios
de riesgo del municipio, debe incorporar las acciones correspondientes al proceso
de conocimiento y al de reduccion del riesgo, asi como los subprocesos de
preparacion para la respuesta y para la recuperacion, estos Ultimas pertenecientes

al proceso de manejo de desastres.

El PMGRD es un instrumento dinAmico que ordena prioridades municipales
concretas, con relacion a las condiciones de riesgo, y canaliza estas acciones para
ser ejecutadas en diferentes ambitos como el ordenamiento territorial, la
planificacion del desarrollo y el desempefio institucional, entre otros. Por lo
anterior, como instrumentos de planificacion fundamentales de la gestion del
riesgo de desastres en los territorios se deben tener unos Planes Municipales de
Gestion del Riesgo de Desastres, articulados con instrumentos de planificacion de
los territorios que permitan identificar claramente los escenarios de riesgo y las
acciones por implementar para su mitigacion en el marco de los procesos de la
GRD.

En muchos casos, los planes municipales actuales pueden carecer de la
informacion reciente, asi como del analisis de fuentes secundarias de informacion.
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Ademas, la identificacion y evaluacion actualizadas de vulnerabilidades
especificas a nivel local son esenciales para desarrollar estrategias efectivas. La
colaboracion entre los diversos actores locales, como autoridades municipales,
organismos de socorro, organizaciones comunitarias y el sector privado, también
es un aspecto clave que debe ser fortalecido para garantizar una respuesta
coordinada y eficiente ante situaciones de emergencia o desastre.

En lo referente a la respuesta a la emergencia, consiste en la ejecucién de
actividades como transporte, evaluacién de dafios, salud, busqueda y rescate,
extincion de incendios, manejo de materiales peligrosos, albergue, informacion
publica y manejo general de la respuesta, entre otras. De esta manera, la
Estrategia Municipal para la Respuesta a Emergencias - EMRE, es el marco de
actuacion para ejecutar los servicios de respuesta a emergencias de manera
oportuna y efectiva.

El objetivo de la EMRE es la efectividad en la prestacion de los servicios de
respuesta, y la efectividad de la respuesta depende de la calidad de preparacion,
la cual consiste en acciones previas de coordinacién, implementacion de sistemas
de alerta, capacitacion, equipamiento, instalacion de centros de reserva y
albergues, y entrenamiento.

Los planes municipales para la gestion del riesgo de desastres y las estrategias de
respuesta a emergencias deben ser dindmicos y adaptarse a las condiciones
cambiantes del entorno; su actualizacion periddica es fundamental para integrar la
informacion mas reciente, evaluar nuevas amenazas y vulnerabilidades, y mejorar
la eficacia de las medidas de conocimiento y reduccion del riesgo, proceso
esencial para desarrollar estrategias de gestion del riesgo efectivas. Esta
actualizacion permitird realizar un andlisis detallado de las amenazas y
vulnerabilidades existentes en cada municipio, teniendo en cuenta aspectos como
la geografia, el clima, la infraestructura y la poblacion, buscando ademas
incorporar enfoques de resiliencia que vayan mas alld de la mera respuesta a
emergencias, centrandose también en la reduccion del riesgo y la preparacion,
incluyendo la promocién de medidas de adaptacion al cambio climatico y la mejora
de la infraestructura resiliente.

La participacion de la comunidad en el proceso de planificacion y toma de
decisiones es fundamental para garantizar la eficacia y la aceptaciéon de las
medidas de gestion del riesgo. Se fomentara la participacion de diversos grupos
de interés, incluyendo autoridades municipales, organismos de socorro,
organizaciones comunitarias, el sector privado. La colaboracion entre los diversos
actores locales es clave para garantizar una respuesta coordinada y eficiente ante
situaciones de emergencia o desastre, fortaleciendo los mecanismos de
coordinacién interinstitucional, promoviendo el intercambio de informacion y




: Gobernacionde VERSION: 2
@Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

recursos entre las diferentes entidades involucradas en la gestion del riesgo de
desastres.

Finalmente, el proceso de actualizacion de los planes municipales para la gestion
del riesgo de desastres y las estrategias municipales para la respuesta a
emergencias es esencial para mejorar la capacidad de las comunidades locales
para hacer frente a los desafios presentes y futuros en materia de gestion del
riesgo de desastres. Su implementacion efectiva requerird un enfoque integral que
incluya la participacion de la comunidad, la colaboracion interinstitucional y el
compromiso de las autoridades locales y regionales.

Se debe tener presente que la gestion de riesgos y desastres, sera y debe ser
permanentemente, una prioridad en la agenda departamental, por la connotacion
de los fendmenos de orden natural, en la poblacion, el territorio y la economia por
las consecuencias generadas por su ocurrencia, y para su atencion, se debera
aprovechar el recurso humano de alto nivel del que dispone el Departamento, para
promover cambios en nuestra manera de pensar y de actuar, para adaptarnos a
los fendmenos climéticos actuales o esperados, encaminados a la reduccion o
moderacion de la vulnerabilidad ante la amenaza de los fendbmenos naturales; esto
sin duda es parte esencial para la construccion de un modelo de ocupaciéon del
territorio que defina nuevos usos del suelo y su estrategia de ocupacion, para
reconfigurar el modelo productivo, constituyéndose en una oportunidad para
crecer.

Con el fin de instituir unos parametros y lineamientos que permitan abordar la
gestion del riesgo de desastres de forma integral, coordinada y sistematica, se
implemento la Ley 1523 de 2012, mediante la cual se adopta la politica nacional
de gestion del riesgo de desastres, en la cual se han establecido instrumentos de
planificacion y lineamientos operativos que comprenden la implementacion de
actividades que pretenden identificar los diferentes escenarios de riesgo y las
acciones a desarrollar en pro de minimizar la vulnerabilidad de los territorios, asi
como la atencion y el control de eventos desastrosos de forma eficiente, oportuna
y coordinada entre las entidades que deben actuar, como los entes territoriales,
consejos municipales y departamentales de gestion del riesgo, cuerpos de
Bomberos, Defensa Civil, Cruz Roja, Fuerzas Militares y Policia. Estos
instrumentos son fundamentales para garantizar la seguridad y el bienestar de las
comunidades locales.

En los ultimos afios, la creciente frecuencia e intensidad de eventos climéticos
extremos han generado inundaciones, incendios forestales, avenidas torrenciales,
entre otros y esto ha generado la necesidad de actualizar y fortalecer los enfoques
de planificacion y respuesta a nivel municipal.
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El proceso de actualizacion de planes municipales busca abordar estas
deficiencias, aprovechando los avances en informacién secundaria, la recopilacion
y andlisis de datos geoespaciales, asi como promoviendo la participacion de la
comunidad en el proceso de planificacion. Ademas, se pretende incorporar
enfoques de resiliencia que no solo se centren en la respuesta a emergencias,
sino también en el conocimiento y reduccion del riesgo y la preparaciéon, con el
objetivo de construir comunidades mas resilientes y capaces de hacer frente a los
nuevos desafios en materia de gestion del riesgo de desastres.

Desde la Unidad Administrativa Especial para la Gestion del Riesgo de Desastres
de Boyaca, con el fin de establecer un panorama mas real del estado del proceso
de planificacién de la gestién del riesgo de desastres en el Departamento, se
solicitd informacion a los Municipios frente al estado de dichos instrumentos de
planificacion, encontrando el siguiente panorama:

NUMERO DE
MUNICIPIOS ESTADO
64 NO REPORTAN INFORMACION
43 PMGRD — EMRE DE 2012-2019
14 PMGRD — EMRE DE 2020-2023
2 PMGRD — EMRE EN ACTUALIZACION (2024)
123 TOTAL

De lo anterior se presume que los 64 municipios que no reportaron informacion
cuentan con los instrumentos en mencién, pero desactualizados; es decir que, de
los 123 municipios de Boyaca, 110 tienen PMGRD y EMRE desactualizados,
aproximadamente el 89% lo que indican las altas deficiencias en planeacion y
ejecucion articulada en lo referente a la gestién municipal del riesgo de desastres.

Con base en lo anterior, y en la articulacion realizada durante las mesas de
formulacién del plan de desarrollo departamental, se pudo establecer la necesidad
de realizar un proceso de coordinacién con las entidades municipales para
adelantar una inversion y fortalecer asi el proceso de conocimiento del riesgo en el
Departamento y asi mejorar la planeacion y ejecucion de la gestion municipal del
riesgo de desastres, incrementar la eficiencia en la ejecucion de la GRD en los
territorios, identificar soluciones adecuadas para tratar los diferentes factores que
generan alto riesgos en el territorio y desarrollar los protocolos y procedimientos
de respuesta a emergencias en 12 Municipios Boyacenses, se planted el proyecto
de inversion denominado “ACTUALIZACION DE LOS PLANES MUNICIPALES
DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ESTRATEGIAS MUNICIPALES
PARA LA RESPUESTA A EMERGENCIAS DE 12 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA?”, el cual se encuentra registrado en el Banco de
Programas y Proyectos de Inversion Departamental No. 2024 00415 0139 de 31
de julio de 2024, que se enmarca en el Plan Departamental de Desarrollo 2024 —




Ié?\BE‘j?ﬁ“Ea

VERSION: 2

FORMATO .
CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA:

12/Sep/2024

2027 “Nuestro Gran Plan es Boyaca”; y que se encuentra Armonizado de acuerdo
con la certificacion expedida el dia 26 de julio de 2024 registro numero DPT-348

expedido por la secretaria de Planeacion del Departamento.

desarrollo territorial

SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL
Programa | 4503 | Gestion del Riesgo de Desastres y Emergencias.
Estrategia 3. TIERRA VERDE Y BIODIVERSA
3.1 Transicion energética y sostenibilidad como
Dimension principio orientador del desarrollo econémico en la
Boyaca Grande
Apuesta para el | 3.1.2 Conocimiento integral del riesgo de desastres

para una Boyaca grande

Objetivo apuesta

Generar acciones que permitan la produccién de
informacion técnica necesaria para abordar el
proceso de conocimiento del riesgo de desastres en
el Departamento de Boyaca.

Meta

306 estrategia Municipal de Respuesta ante
emergencia (EMRE) y a los Planes Municipales de
Gestion del Riesgo de Desastre (PMGRD)

Para este caso especifico la UAEGRD, una vez analizado el alcance del proyecto
en mencion y la pertinencia de los productos e indicadores homologados, ha
determinado los siguientes indicadores, incluidos en el Catalogo MGA Version 7

de julio de 2024, asi:

COD | DESCRIPCION DEL INDICADOR COD INDICADOR
Estrategia Municipal de Respuesta Documentos de

306 |ante emergencia (EMRE) y a los planeacién
Planes Municipales de Gestion del 450302300 elaborados
Riesgo de Desastre (PMGRD)

El proyecto mencionado se va a ejecutar en los municipios de Chivata,
Guacamayas, Pajarito, Miraflores, Covarachia, Motavita, Umbita, Raquira, Socota,

Paz de Rio, Beteitiva y Soraca.




CODIGO: A-AD-GC-F-069

Gobemacionde VERSION: 2
gBoyaca FORMATO -

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

Covarachja 6 X'
Cuacamayds!

{ :
- Socotd
Pax de Rio
r

Beteitiva

A Motdyita,
Réquira e Chivata

Sorach

T
Pajarito

.~
3 r
Vrsinta Miraflores

Image Landsat /| Copermicuy

Fuente: UAEGRD

La seleccion de estos Municipios se realiz6 bajo los siguientes criterios:

1. Solicitudes formales a la administracién departamental para recibir apoyo en la

actualizacion de sus planes de gestion del riesgo y estrategias de respuesta a
emergencias.

Estas solicitudes reflejan un reconocimiento de la importancia de fortalecer sus
capacidades en gestion del riesgo y una disposicién proactiva para trabajar en
conjunto con el departamento y otras entidades nacionales en la mejora de su
preparacion y respuesta ante posibles desastres. Este factor es crucial, ya que
indica una voluntad politica y administrativa local para priorizar la gestion del
riesgo, lo cual es esencial para la implementacion efectiva de cualquier plan o
estrategia.

2. Analisis técnicos del riesgo y la capacidad de respuesta:

Niveles de Riesgo del Atlas de Riesgo de Colombia: El Atlas de Riesgo de
Colombia, elaborado por la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de
Desastres (UNGRD), proporciona un analisis detallado de los niveles de riesgo
a nivel municipal, considerando la exposicibn a diferentes amenazas y la
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vulnerabilidad de las poblaciones y sistemas locales. Los municipios priorizados
muestran niveles significativos de riesgo que requieren una atencion prioritaria
para minimizar el impacto potencial de desastres naturales y antropogénicos. La
utilizacion de esta herramienta permite identificar areas criticas que necesitan
una intervencién inmediata para reducir riesgos y mejorar la resiliencia
comunitaria.

En el afio 2019 la UNGRD desarrollo con el apoyo de la empresa consultora
Ingeniar: Risk Intelligence, el Atlas de Riesgo de Colombia: revelando los
desastres latentes. Plantea una evaluacion probabilista del riesgo, mediante un
andlisis de riesgo para cada departamento del pais; para Boyacé se estima un
valor de elementos expuestos de 65 billones 354 mil 559 millones de pesos, de
los cuales se estim6 un valor de pérdida anual esperada de 492 mil 024
millones, que corresponde a un 7.53%.

Asi mismo, estima un factor de impacto relacionado con 16 factores
socioecondémicos, divididos en fragilidad social (Pobreza, vivienda, servicios
publicos, desempleo, etc.), y falta de resiliencia (gestibn del riesgo,
gobernabilidad, poblacion, etc.). A partir de esta informacion, se determina unos
perfiles de riesgo para cada municipio.

indice Ajustado por Capacidades del Departamento Nacional de
Planeacién (DNP): El indice Ajustado por Capacidades desarrollado por el
DNP mide la capacidad institucional de los municipios para gestionar el riesgo
de desastres y responder adecuadamente a emergencias. La seleccion de
estos municipios también se baso en su calificacion en este indice, identificando
aguellos que presentan mayores brechas en sus capacidades y que, por lo
tanto, requieren un fortalecimiento prioritario. Este enfoque asegura que los
recursos y esfuerzos se dirijan a donde mas se necesitan, garantizando una
distribucién equitativa y efectiva del apoyo técnico y financiero.

Es un indice multidimensional creado en 2018 por el DNP, a partir de la
combinacion de dos conceptos: indice de riesgo municipal y el indice de
capacidades para la gestion del riesgo municipal. En el caso del indice de
gestion del riesgo, tiene en cuenta que el 88% (DNP, 2018) de los desastres
ocurridos en el pais es ocasionado por fendmenos hidrometeorologicos,
concentrandose el analisis en 3 amenazas: por inundaciones lentas, por
movimientos en masa y por flujos torrenciales, a partir de cartografia 1:100.000
para las dos primeras, y 1:500.000 para la tercera. En cuanto al factor de
exposicion, el DNP asume una distribucion homogénea de la poblacion por area
municipal, y dado el total de poblacién y el pequefio tamafio de los municipios,
se obtienen altos valores de exposicion (que no necesariamente reflejan el real
nivel de exposicion, dada esa escala).
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La vulnerabilidad necesaria para obtener el indice, DNP lo extrae del censo
nacional agropecuario 2015, como la vulnerabilidad social asociada a indice de
Pobreza Multidimensional (IPM). En este caso, el Departamento de Boyaca
ocupd el puesto 27 de 33 (incluido Bogotd) con un 29,3% de poblacion
vulnerable.

En cuanto al indice de capacidades de gestion del riesgo, la metodologia del
DNP asocia capacidades financieras, socioecondémicas y de gestion del riesgo
en los municipios.

Finalmente, el DNP ajusta el primer indice de riesgo con el segundo indice de
capacidades, definiendo el Indice de Riesgo ajustado por capacidades para los
Municipios.

Cabe destacar que para este indice, Unicamente se tienen en cuenta los
movimientos en masa, inundaciones lentas y flujos torrenciales, los cuales
hacen parte de los escenarios de riesgo por fendmeno amenazante, sin
embargo para la formulacion y/o actualizacion de un PMGRD se deben tener en
cuenta 9 escenarios de riesgo los cuales son: por fendbmeno amenazante, por
tipo de elemento o bien expuesto, por tipo de dafios, por actividades
econOmicas, por grupo social, por actividades sociales, por actividades
institucionales, por operacion de grandes obras, por origen biolégico. Teniendo
en cuenta esta informacion se evalia que la misma puede llegar a limitar la
percepcion real de los riesgos en los riesgos en el territorio.

Con base en los anteriores aspectos técnicos se tiene:

N° MUNICIPIO ATLAS DE RIESGO DNP
1 |BETEITIVA 1,51 67,0
2 | CHIVATA 1,31 43,9
3 | COVARACHIA 1,47 61,9
4 | GUACAMAYAS 1,39 56,8
5 | MIRAFLORES 1,49 47,8
6 | MOTAVITA 1,30 54,3
7 | PAJARITO 1,37 52,4
8 PAZ DE RIO 1,39 51,8
9 |RAQUIRA 1,21 54,6
10 |SOCOTA 1,56 64,5
11 | SORACA 1,32 40,5
12 |UMBITA 1,55 61,0

3. Fecha ultima actualizacion PMGRD — EMRE, informacion recopilada por la
Unidad Administrativa Especial para la Gestion del Riesgo de Desastres.
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FECHA ULTIMA ACTUALIZACION PMGRD - EMRE
N° MUNICIPIO PMGRD EMRE

1 BETEITIVA 2019 2019
2 CHIVATA 2012 2012
3 COVARACHIA 2018 2018
4 GUACAMAYAS 2012 2012
5 MIRAFLORES 2019 2019
6 MOTAVITA 2020 2021
7 PAJARITO 2013 2013
8 PAZ DE RIO 2016 2016
9 RAQUIRA 2013 2013
10 | SOCOTA 2012 2012
11 | SORACA 2016 2016
12 | UMBITA 2012 2012

Como se puede observar los mencionados instrumentos de planificacion en los
Municipios que solicitaron apoyo en este proceso Sse encuentran
desactualizados y en la mayoria de los casos no corresponden con la realidad
de los territorios, lo que no permite tener un desarrollo de acciones que
permitan mitigar los riesgos a los cuales estan expuestos.

4. Tipo de eventos y/o emergencias recurrentes en los territorios, informacion
recopilada por la Unidad Administrativa Especial para la Gestion del Riesgo de
Desastres.

N° MUNICIPIO TIPO DE EVENTO
FLUJO DE LODOS
1 | BETEITIVA REMOCION EN MASA
REMOCION EN MASA
2 | CHIVATA HELADAS
DESABASTECIMIENTO
REMOCION EN MASA
DESABASTECIMIENTO
REMOCION EN MASA
AVENIDA TORRENCIAL
INUNDACION
5 | MIRAFLORES REMOCION EN MASA
AVENIDA TORRENCIAL
DESABASTECIMIENTO
MATERIALES PELIGROSOS
REMOCION EN MASA
HELADAS

3 | COVARACHIA

4 | GUACAMAYAS

6 MOTAVITA
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REMOCION EN MASA
REPRESAMIENTO

7 | PAJARITO CRECIENTE SUBITA

COLAPSO ESTRUCTURAL
AVENIDA TORRENCIAL

INCENDIO COBERTURA VEGETAL
REMOCION EN MASA

CAIDA DE ROCAS

AVENIDA TORRENCIAL

INCENDIO DE COBERTURA
VEGETAL

9 | RAQUIRA GRANIZADA

VENDAVAL

HELADAS

REMOCION EN MASA

10 | SOCOTA SALVAMENTO MINERO

CAIDA DE ROCAS

GRANIZADA

HELADAS

DESABASTECIMIENTO

INCENDIO DE COBERTURA
VEGETAL

REMOCION EN MASA

REMOCION EN MASA

12 | UMBITA CRECIENTE SUBITA

AVENIDA TORRENCIAL

8 | PAZ DE RIO

11 | SORACA

5. Numero de emergencias y/o eventos reportados a la Unidad Administrativa
Especial para la Gestion del Riesgo de Desastres de Boyaca (2018-2024).
Informacién reporte de Emergencias ante el CDGRD realizado por los
organismos de socorro y las entidades territoriales.

IMR Ajustado RI Atlas de riesgo Emergencias

MUNICIPIO por capacidades (2019) totales reportadas

(2018) CDGRD 2018-2024
BETEITIVA 67,0 1,51 23
CHIVATA 43,9 1,32 48
COVARACHIA 61,9 1,47 34
GUACAMAYAS 56,8 1,39 31
MIRAFLORES 47,8 1,49 40
MOTAVITA 54,3 1,3 65
PAJARITO 52,4 1,37 37
PAZ DE RIO 51,8 1,39 32
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RAQUIRA 54,6 1,21 37
SOCOTA 64,5 1,56 22
SORACA 40,5 1,32 34
UMBITA 61,0 1,55 30

En lo corrido del afio por desabastecimiento los municipios de Chivata, Motavita,
Covarachia presentaron calamidad publica por desabastecimiento, lo que también
generd un apoyo en la respuesta desde la UAEGRD por medio de carrotanques
para el transporte de agua potable. Por su parte el municipio de Soraca presento
alerta naranja.

Respecto a las avenidas torrenciales, la Unidad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres tiene en prioridad alta en el Departamento entre otros a los
municipios de Paz de Rio por el deslizamiento en la Quebrada la Chapa y
Guacamayas por la Quebrada Surcabasica, dicha priorizacion se da por la
cercania de estas con los cascos urbanos de los municipios, Socota (R. Cometa,
torrencial) y Miraflores (Q. Macias), por su parte presentan una priorizacién media.

Por su parte los municipios de Betéitiva, Chivata, Covarachia, Paz de Rio, Soraca
y Umbita, reportaron afectaciones por productores y areas afectadas por heladas
en los primeros meses del afio, siendo un evento recurrente para la época.

En lo referente a la temporada de lluvias los municipios de Chivata, Covarachia y
Miraflores han presentado algun tipo de alerta, mientras que el municipio de
Pajarito presenta calamidad publica e incluyé dentro de su Plan de Accion
Especifica — PAE, la actualizacién del Plan Municipal de Gestion del Riesgo de
Desastres y la Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencias una actividad a
cargo de la Gobernacion de Boyaca en cabeza de la Unidad Administrativa
Especial para la Gestion del Riesgo de Desastres.

El proyecto mencionado tiene como propdsito primordial apoyar a los Municipios
de Betéitiva, Chivata, Covarachia, Guacamayas, Miraflores, Motavita, Pajarito, Paz
de Rio, Raquira, Socota, Soracd y Umbita en la actualizacion de los PMGRD y
EMRE, instrumentos de planificacion fundamentales para la implementacion
adecuada de la Gestion del Riesgo de Desastres en los territorios buscando el
cumplimiento a lo establecido en la Ley 1523 de 2012 y disminuir la vulnerabilidad
territorial, reducir el riesgo de desastres y el impacto de estos en los territorios.

Cabe la pena mencionar que el proyecto denominado “ACTUALIZACION DE LOS
PLANES MUNICIPALES DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
ESTRATEGIAS MUNICIPALES PARA LA RESPUESTA A EMERGENCIAS DE
12 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA?”, cuenta con aprobacion
de vigencias futuras ordinarias de acuerdo con lo estipulado en la Ordenanza 029
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de 17 de septiembre de 2024, dado que su tiempo de ejecucidn supera la vigencia
2024.

Asi mismo, se tiene que el presente proceso se encuentra previsto en el Plan
Anual de Adquisiciones vigente del Departamento de Boyaca.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

3.1. OBJETO: ACTUALIZAR LOS PLANES MUNICIPALES DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES Y ESTRATEGIAS MUNICIPALES PARA LA
RESPUESTA A EMERGENCIAS DE 12 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE
BOYACA.

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS - CODIGO UNSPSC

Segun la guia para la para la clasificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el
codigo estandar de productos y servicios, para el presente proceso se clasifica asi:

SEGMENTO | FAMILIA CLASE [PRODUCTO DESCRIPCION
ESTUDIOS REGIONALES O
80 10 16 02 LOCALES PARA PROYECTOS
81 15 16 02 PRODUCCION DE MAPAS
81 10 15 12 SERVICIOS DE INFORMACION

GEOGRAFICA (SIG)

EVALUACION DE IMPACTO

& 10 15 00 AMBIENTAL

80 10 16 00 GERENCIA DE PROYECTOS
INGENIERIA CIVIL Y

81 10 15 00 ARQUITECTURA

81 15 16 00 CARTOGRAFIA

81 15 17 00 GEOLOGIA
PREPARACION Y ALIVIO DE

93 13 18 00 DESASTRES

93 14 19 00 DESARROLLO RURAL

93 14 20 00 DESARROLLO URBANO

*Para el presente proceso se incluyen mayor numero de codigos UNSPSC en los
cuales se enmarca con respecto a los incluidos en el PAA, dada la especificidad
del bien que se pretende adquirir.
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3.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO O CONVENIO A CELEBRAR:

La contratacion que se pretende realizar corresponde a un Contrato de
Consultoria, bajo la modalidad de Concurso de méritos abierto.

3.4. IDENTIFICACION DE LAS PARTES (APLICA PARA CONTRATACION
DIRECTA):

N.A.
3.5. ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES A CONTRATAR O A REALIZAR:
3.5.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la
Ley 80 de 1993.

2. Conocer integralmente los manuales del sistema integrado de gestién de
calidad de la Gobernacion de Boyaca y aplicar los procedimientos con sus
respectivos formatos en desarrollo del contrato.

3. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los
estudios previos y las clausulas del contrato.

4. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes
solicitados por el supervisor.

5. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el
supervisor del contrato.

6. Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato le realice por escrito o
verbal.

7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales,
evitando dilataciones y entrabamientos.

8. Cumplir y presentar los pagos correspondientes al Sistema General de
Seguridad Social Integral Pension y Riesgos Profesionales, ademas de
Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA, cuando a ello haya
lugar), de conformidad con la normatividad vigente.

9. Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.

10. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

11. En general se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural
desarrollo del contrato y de la oferta presentada al departamento, la cual forma
parte integral del contrato siempre que no se oponga a sus clausulas.

12. Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean
determinadas por el supervisor.

3.5.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
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10.

11.

12.

Presentar previo a la firma del Acta de Inicio del Contrato, cronograma de
trabajo para revision y aprobacion de la supervision.

Actualizar los documentos de Plan Municipal de Gestién del Riesgo de
Desastres PMGRD para los 11 municipios de acuerdo con las
especificaciones técnicas incluidas en el numeral 3.6. (Beteitiva, Chivatd,
Covarachia, Guacamayas, Miraflores, Motavita, Pajarito, Paz de Rio, Raquira,
Soraca y Umbita)

Actualizar los documentos de Estrategia Municipal de Respuesta a
Emergencias EMRE para los 12 municipios de acuerdo con las
especificaciones técnicas incluidas en el numeral 3.6. (Beteitiva, Chivata,
Covarachia, Guacamayas, Miraflores, Motavita, Pajarito, Paz de Rio, Raquira,
Socotd, Soraca y Umbita)

Apoyar a los 12 municipios en la elaboracion de los borradores de decreto de
adopcion de las actualizaciones de los 11 PMGRD y 12 EMRE.

Efectuar una reunion de arranque con cada uno de los 12 municipios para
contextualizar el objeto del proyecto y socializar el cronograma especifico de
actividades en cada territorio.

Desarrollar un (1) taller de gestién del riesgo de desastres con juntas de
accion comunal de cada uno de los 11 municipios en donde se va a realizar la
actualizacion del PMGRD, de manera coordinada con los CMGRD, con el fin
de recopilar informacién y datos que pueda aportar la comunidad, asi como la
divulgacién de los escenarios de riesgo que se puedan identificar.

Presentar informes mensuales vencidos (dentro de los primeros cinco (5) dias
habiles del mes siguiente) donde se evidencien los aspectos mas relevantes
de las actividades desarrolladas en cada uno de los periodos de tiempo. Lo
anterior, sin perjuicio de la presentacion de los productos por entregar.
Mantener el personal ofrecido y aprobado por la supervision, el cual fue
aprobado previo a la firma del acta de inicio del Contrato. En caso de
presentarse posibles cambios al personal, este deberd ser notificado a la
supervision antes de 2 dias habiles y se debera reemplazar por alguien de las
mismas cualidades y con las especificaciones técnicas establecidas en el
contrato a mas tardar 3 dias habiles después de la notificacion, previa
aprobacion de la supervision.

Implementar planes especiales de reaccion, con acciones eficaces para
solucionar y superar las situaciones que dificulten la ejecucibn o que
representen riesgos de gestion.

Dar cumplimiento a lo establecido en el plan de trabajo y el cronograma
propuesto, obedeciendo las especificaciones técnicas incluidas en el presente
contrato.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y demas pagos segun la normatividad vigente.

Atender y cumplir todas las solicitudes y requerimientos que se realicen por
parte de la supervision encaminadas a fortalecer el proceso de
acompafnamiento social que requiera el proyecto.
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13. Mantener canales de comunicacién constantes, con el fin de informar el
cumplimiento del cronograma establecido, asi como las novedades del
proyecto.

3.5.3 OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:
En virtud del presente contrato, EL DEPARTAMENTO se obliga a:

1. Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal

desarrollo del objeto, siempre y cuando la misma se encuentre a su alcance y

no le corresponda como obligacion al contratista.

Coordinar la ejecucion de los servicios contratados en tiempo y oportunidad

Recibir y avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena

satisfaccion, siempre que se cumpla con el objeto contractual

4. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los
servicios contratados; previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor

wn

3.6. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN, OBRA O SERVICIO A
CONTRATAR:

Plan Municipal de Gestién del Riesgo de Desastres?

El Plan Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres - PMGRD define las
acciones concretas a ser ejecutadas: el “quehacer” especifico, el “donde”,

‘cuanto”, “cuando” y “quién”.

De acuerdo con los diferentes escenarios de riesgo del municipio el PMGRD debe
incorporar las acciones correspondientes al proceso de conocimiento y al de
reduccion del riesgo, asi como los subprocesos de preparacion para la respuesta y
para la recuperacién, estos Ultimas pertenecientes al proceso de manejo de
desastres.

Es un instrumento dinAmico que ordena prioridades municipales concretas, con
relacion a las condiciones de riesgo, y canaliza estas acciones para ser ejecutadas
en diferentes ambitos como el ordenamiento territorial, la planificacion del
desarrollo y el desempefio institucional, entre otros.

Cada documento debe cumplir con las guias de formulacion y actualizacion de
planes municipales de gestién del riesgo de desastres emitidas por la UNGRD. En
consecuencia, debe contener como minimo los siguientes componentes:

e Generalidades del PMGRD: Dentro de las generalidades del Plan Municipal de

1 Formulacién del Plan Municipal de Gestién del Riesgo. Unidad Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
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Gestion se determinara la misién, vision, y objetivos estratégicos, asi mismo se
debera incluir un autodiagnéstico de las capacidades en gestion del riesgo del
municipio, y una descripcién del municipio y su entorno (descripcion general,
localizacion geografica, extension, poblacion, altitud, descripcion del clima,
relieve, cuerpos de agua, contexto regional, aspectos de crecimiento urbano,
aspectos socioecondmicos, actividades econdémicas, entre otros).

e Componente de caracterizacion general de escenarios de riesgo: Este
componente se refiere a una descripcion de las condiciones de riesgo del
municipio, de manera general, e identifica medidas de intervencion alternativas
siguiendo el esquema de procesos de la gestion del riesgo. En este se deben
incluir:

e Identificacidbn de escenarios de riesgo: se debe realizar la identificacién
segun el criterio de fendmenos amenazantes, segun el criterio de
actividades econOmicas y sociales, y, segun el criterio de tipo de elementos
expuestos.

e Consolidacién y priorizacion de escenarios de riesgo: se especifica y
prioriza el orden de los escenarios de riesgo para su caracterizacion.

e Caracterizacion de escenarios de riesgo de desastres: se debe incluir la
descripcién de situaciones de desastre o emergencia (antecedentes), y la
caracterizacion de cada uno de los escenarios de riesgo priorizados
anteriormente (condicion de la amenaza, elementos expuestos y su
vulnerabilidad, dafios y/o pérdidas, descripcion de medidas e intervencion,
antecedentes). Asi mismo, se debera incluir un analisis a futuro e
identificacion de las medidas de intervencién de cada escenario de riesgo
identificado

e Componente programatico: Este componente incluye la determinacion de las
metas y estrategias de instrumentos de planeacion a armonizar, temporalidad
del PMGRD, objetivos, programas y proyectos del PMGRD, fichas de proyecto,
programaciéon del PMGRD, mecanismo de seguimiento, evaluacién, reporte y
actualizacion. En general y como minimo debera contener:

* Objetivos (objetivo general y especificos)

* Programas y acciones

* Formulacién de acciones

* Resumen de costos y cronograma por cada programa y accién definida.
¢ Bibliografia empleada

Para conformar el documento mencionado se deberan adelantar las siguientes
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actividades especificas:

Revisar y ajustar la mision, vision, objetivos estratégicos del PMGRD, asi
mismo, el autodiagndstico en términos de la gestion del riesgo de Desastres —
capacidades.

Revisar, ajustar y complementar las instancias previas y premisas para la
formulacion del PMGRD.

Actualizar la descripcion general del municipio y su entorno.
Realizar la identificacion y priorizacion de escenarios de riesgo de desastres.

Revisar y complementar la caracterizacion de los escenarios de riesgo de
desastres.

Actualizar la Identificacion de los antecedentes historicos.
Actualizar la Caracterizacion de la Amenaza.
Actualizar la Caracterizacidon de los elementos expuestos y su vulnerabilidad.

Actualizar la identificacion la probabilidad de dafios y pérdidas potenciales
“riesgos de desastres”.

Revisar y complementar el andlisis a futuro.
Actualizar las medidas de intervencion.

Actualizar el componente programatico, asi como las metas, estrategias y
temporalidad del PMGRD

Actualizar los objetivos, programas y acciones a implementar por el PMGRD.
Actualizar el cronograma de costos y las fuentes de financiacion.

Ajustar y actualizar el mecanismo de seguimiento, evaluacion y reporte al
PMGRD.

Socializar el PMGRD vy elaborar el borrador del decreto de PMGRD para su
adopcion.
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Estrategia Municipal de Respuesta a Emergencias?

La Estrategia Municipal para la Respuesta a Emergencias - EMRE, es el marco de
actuacion para ejecutar los servicios de respuesta a emergencias de manera
oportuna y efectiva. Cada documento debe cumplir con las guias de formulacién y
actualizacion de estrategias municipales de respuesta a emergencias emitidas por
la UNGRD.

Metodologia y estructura de la EMRE: para este caso y a la luz del documento
guia, la metodologia que se empleara en el proceso de actualizacion de este
instrumento serd a traves de la recoleccion de informacion en cada entidad
territorial y conocer el contexto local, con apoyo del Consejo Municipal de Gestion
del Riesgo de Desastres.

En lo referente a la estructura se tendran tres componentes:

e Contexto General: se debera incluir la descripcion de los objetivos de la ERE y
el perfil del municipio, indicando los principales escenarios de riesgo sobre los
cuales se fundamenta el marco de actuacién local para la respuesta
(identificacion y priorizacién de escenarios de riesgo del PMGRD).

e Organizacion para la respuesta: en este componente se deberan definir los
niveles de emergencia, asi como los actores, el organigrama funcional y la
estructura de intervencion que se deben activar en una situacion de respuesta.

¢ Objetivos y justificacién de la EMRE: se deben plantear tanto el objetivo general
como los objetivos especificos describiendo la finalidad de las autoridades
frente a la atencion de las emergencias que se presentan, definiendo una
respuesta interinstitucional eficaz y oportuna. En lo referente a la justificacion,
se debe enmarcar dentro de la normatividad vigente los riegos identificados en
el municipio y las estadisticas de ocurrencia e impacto en los ultimos afos, asi
como los principales aprendizajes a partir de la atencion de emergencias tanto
en eventos reales como en simulacros.

e Descripcion general del municipio: esta descripcion de la realidad y
caracteristicas del territorio y su entorno debe ser concordante con la estipulada
en el componente general del PMGRD.

e Escenarios de riesgo priorizados: informacion concordante con el componente
general del PMGRD.

2 Guia Metodoldgica Estrategias Territoriales para la Respuesta a Emergencias. Unidad Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres.
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¢ Niveles de em
considerar: car
para clasificar
UNGRD:

Nivel 1.

ergencia: Para definir los niveles de emergencia se deberan
acteristicas del evento, afectacion y capacidad de respuesta,
la emergencia en tres niveles definidos asi en la guia de la

e Cuando la emergencia es inminente o se manifiesta con poca
velocidad, intensidad, expansiOn o0 representa riesgos conexos

minim

0s.

e Cuando la afectacion es en un punto especifico del municipio o
distrito.

e Cuando existe suficiente capacidad local para el manejo de la
emergencia.

Nivel 2.

e Cuando la dinamica del evento es moderada y los riesgos conexos
son identificables y controlables.

e Cuando los dafios y pérdidas son importantes en relacion con las
condiciones normales de funcionamiento del municipio o distrito.

e Cuando la afectacibn es extendida en el ambito territorial sin
sobrepasarlo.

e Cuando es insuficiente la capacidad del municipio o distrito para el
manejo de la emergencia, requiriendo el apoyo particular de un
municipio vecino o de al menos una entidad del orden departamental.

Nivel 3.

e Cuando la capacidad de transformacion de la emergencia y/o

feném

eno es alta y/o los riesgos conexos son altos e inminentes.

e Cuando los dafios y pérdidas afectan completamente la normalidad
del municipio o distrito amenazando o comprometiendo la
gobernabilidad local.

e Cuando se hace necesario solicitar apoyo al SNGRD en el nivel
departamental.

e Cuando se hace necesario declarar situacion de CALAMIDAD
PUBLICA municipal

e Actores para

la respuesta a emergencias: se deberan identificar cuales

entidades del Sistema Nacional presentes en el territorio y que tengan un rol

operativo y/o

administrativo en situaciones de emergencia, desde su

competencia y capacidades estarian vinculadas en la prestacion de los
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servicios de respuesta y el desempefio de las funciones de soporte que por
accion concurrente podrian activarse ante una situacion de emergencia.

¢ Organigrama funcional y estructura de intervencion: el organigrama funcional
para la respuesta en un territorio debera incluir tres secciones principales bajo
una coordinacion general: operaciones, logistica y planeacion e informacion, y
asi mismo, cada seccion se dividira en cada servicio de respuesta y funcion de
soporte.

e Protocolos especificos por tipo de evento: se deberd elaborar un protocolo
especifico por cada tipo de eventos priorizado, los cuales deberan contener
como minimo: mapa de amenaza, elementos expuestos, consolidado de
posibles escenarios de afectacion, niveles de alerta, procedimiento de
respuesta, mapa de evacuacion y mapa de capacidades.

¢ Protocolos de servicios de respuesta y de funciones de soporte: con base en la
identificacion de actores para la respuesta y el organigrama funcional para la
respuesta, se deberan establecer los protocolos de actuacion para cada uno de
los servicios de respuesta y las funciones de soporte posibles.

e Procedimientos complementarios (si aplican): se deberan identificar si se
requieren de procedimientos complementarios los cuales podrian ser:
procedimiento de cadena de llamado, procedimiento de activacion de la sala de
crisis, y procedimiento para la elaboracion del “Plan de Accion para la
Respuesta”

Para conformar el documento mencionado se deberan adelantar las siguientes
actividades especificas:

¢ Revisar y definir la metodologia y estructura para la elaboracién de la EMRE.
e Revisar y actualizar los objetivos de la EMRE.

e Actualizar la descripcion brevemente la realidad de su territorio.

e Revisar y complementar los niveles de emergencia.

e Actualizar los actores para la respuesta.

e Actualizar el organigrama funcional y la estructura de intervencion.

e Actualizar los protocolos especificos por evento, asi mismo los protocolos de
servicios de respuesta y de funciones de soporte.
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e Actualizar e incluir procedimientos complementarios de la EMRE.
e Elaborar el borrador del decreto de EMRE para su adopcion.

Actividades Generales

El consultor debera realizar las siguientes actividades en el marco del objetivo
trazado:

e¢Reunion de arranque con cada uno de los 12 municipios para contextualizar el
objeto del proyecto y socializar el cronograma de actividades.

eRecopilar la informacion primaria y secundaria base, realizando la solicitud de
informacion a las entidades respectivas y consultando las bases de datos,
portales electrénicos y documentos correspondientes.

eDesarrollar un (1) taller de gestion del riesgo de desastres con juntas de accion
comunal de cada uno de los 11 municipios en donde se va a realizar la
actualizacion del PMGRD (Beteitiva, Chivata, Covarachia, Guacamayas,
Miraflores, Motavita, Pajarito, Paz de Rio, Raquira, Soraca y Umbita), de manera
coordinada con los CMGRD (Presencial), con el fin de recopilar informacion y
datos que pueda aportar la comunidad, asi como la divulgacién de los escenarios
de riesgo que se puedan identificar.

eElaborar los 11 documentos de actualizacion de PMGRD y los 12 documentos de
actualizacion de EMRE.

e Apoyar a los municipios en la elaboracion de los borradores de decreto para la
adopcion de cada instrumento.

e Presentar y socializar los documentos de PMGRD y EMRE ante cada uno de los
12 CMGRD, como insumo para su revision y aprobacién

3.7. PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion del contrato sera de siete (7) meses, contados a partir de
la suscripcidn del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion.

3.8. LUGAR

El presente proceso se ejecutara en los Municipios de Socota, Covarachia,
Miraflores, Paz de Rio, Raquira, Chivata, Soracd, Betéitiva, Umbita, Guacamayas,
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Pajarito, Motavita ubicados en el Departamento de Boyaca, de acuerdo con el
siguiente detalle:

ACTUALIZACION PMGRD | ACTUALIZACION EMRE
BETEITIVA BETEITIVA
CHIVATA CHIVATA
COVARACHIA COVARACHIA
GUACAMAYAS GUACAMAYAS
MIRAFLORES MIRAFLORES
MOTAVITA MOTAVITA
PAJARITO PAJARITO
PAZ DE RIO PAZ DE RIO
RAQUIRA RAQUIRA
SORACA SOCOTA
UMBITA SORACA

UMBITA

3.9. CALIDAD DEL PERSONAL
N.A.
3.10. VALOR

El valor del presente contrato es la suma de QUINIENTOS SESENTA Y UN
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL VEINTIUN PESOS CON
SESENTA CENTAVOS ($561.554.021,60) MCTE, valor que incluye IVA,
impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar en la ejecucion
del contrato.

3.11. FORMA DE PAGO

El valor del presente contrato se cancelara al Contratista de la manera que se
detalla a continuacion:

e EIl Departamento entregara el treinta por ciento (30%) del valor del contrato en
calidad de anticipo, previa firma del acta de inicio, el cual debera ser amortizado
en su mismo porcentaje en cada acta parcial.

e Hasta el noventa por ciento (90%) se cancelara mediante actas parciales
aprobadas por el supervisor delegado, que correspondan al valor ejecutado del
contrato, de la siguiente manera:

*Parcial 1: correspondiente al quince por ciento (15%) del valor ejecutado del
contrato, contra entrega y aprobacion de los siguientes productos:
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PRODUCTO Avance
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 1 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 1 100%
Plan municipal de gestion del riesgo de desastres - municipio 2 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 2 100%

*Parcial 2: correspondiente al treinta y cinco por ciento (35%) del valor
ejecutado del contrato, contra entrega y aprobacion de los siguientes productos:

PRODUCTO Avance
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 3 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 3 100%
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 4 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 4 100%
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 5 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 5 100%
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 6 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 6 100%

*Parcial 3: correspondiente al treinta y cinco por ciento (35%) del valor
ejecutado del contrato, contra entrega y aprobacion de los siguientes productos:

PRODUCTO Avance
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 7 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 7 100%
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 8 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 8 100%
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 9 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 9 100%
Plan municipal de gestién del riesgo de desastres - municipio 10 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 10 100%

*Parcial 4: correspondiente quince por ciento (15%) del valor ejecutado del
contrato, contra entrega y aprobacion de los siguientes productos:

PRODUCTO Avance
Plan municipal de gestion del riesgo de desastres - municipio 11 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 11 100%
Estrategia municipal de respuesta emergencias - municipio 12 100%

El diez por ciento (10%) restante correspondiente al Ultimo pago contra acta de
recibo a satisfaccion, informe final avalado por la supervision del contrato, la
correspondiente acta de liquidacién, y demas soportes necesarios
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Para cada pago el contratista debera presentar factura, la cual debera contener los
requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo
modifiquen, adicionen o aclaren, y demas documentos que de acuerdo con la
normatividad vigente debe el contratista presentar, certificacion del pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA
(articulo 23 Ley 1150 de 2007), anexando los comprobantes de pago respectivos y
visto bueno del supervisor sobre el cumplimiento a cabalidad del contrato.

PARAGRAFO 1: La entrega de la documentacion solicitada debe realizarse con
base en los requisitos estipulados por el Sistema Integrado de Gestion de Calidad
y la Central de Cuentas de la Gobernacion de Boyaca, asi mismo en el marco de
los procedimientos establecidos para el giro de los recursos estipulados, de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, y demas documentos a
que haya lugar. EI Departamento no se responsabilizar4 por la demora en los
pagos, cuando ella fuere provocada por encontrarse incompleta la documentacion
que sirva de soporte para el trdmite de las cuentas de cobro, dando cumplimiento
al Articulo 19 de la Ley 1150 de julio 16 de 2007. DEL DERECHO DE TURNO.

PARAGRAFO 2: Los informes, certificaciones y demas soportes de ejecucion
deberan adjuntarse al link del proceso en la plataforma SECOP Il los cuales
deberan estar ser visados por la supervision del contrato.

PARAGRAFO 3: Los rendimientos Financieros, deberan ser reintegrados
mensualmente al Departamento a la cuenta que para ello solicite la supervision.
Para la liquidacion del contrato se debera presentar la certificacion de la entidad
financiera respectiva.

PARAGRAFO 4: Los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC.

PARAGRAFO 5: Para efectos de los desembolsos anteriormente sefialados, el
contratista debera acreditar el pago de los aportes parafiscales y su afiliacion
obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones,
conforme al articulo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el decreto 1703
de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003 y el decreto 510 de 2003, so
pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

Dada la naturaleza y cuantia del objeto a contratar, el proceso de seleccién se
realizara a través de la Modalidad de Concurso de Méritos de que trata el Articulo
2° Numeral 3 de la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015 y demas normas
reglamentarias que regulan esta materia.
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Articulo 2° DE LAS MODALIDADES DE SELECCION.

()

3. Concurso de méritos. Corresponde a la modalidad prevista para la
seleccion de consultores o proyectos, en la que se podran utilizar sistemas de
concurso abierto o de precalificacion. En este ultimo caso, la conformacién de la
lista de precalificados se hara mediante convocatoria publica, permitiéndose
establecer listas limitadas de oferentes mediante resolucién motivada, que se
entendera notificada en estrados a los interesados, en la audiencia publica de
conformacion de la lista, utilizando para el efecto, entre otros, criterios de
experiencia, capacidad intelectual y de organizacion de los proponentes, segun
sea el caso.

De conformidad con las condiciones que sefiale el reglamento, en desarrollo de
estos procesos de seleccion, las propuestas técnicas o de proyectos podran ser
presentadas en forma andénima ante un jurado plural, impar deliberante y
calificado

Como resultado del respectivo proceso de seleccion, se suscribird un Contrato de
Consultoria, el cual se regird en su integridad por las normas que conforman el
régimen general de Contratacion Estatal y en lo no previsto por estas, por las
disposiciones comerciales y civiles pertinentes, de conformidad con el articulo 13
de la Ley 80 de 1993.

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONC)MICQ DEL SECTOR (ANALISIS DE
MERCADO, ANALISIS DE LA DEMANDA Y ANALISIS DE LA OFERTA).

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, denominado “Analisis del Sector Econémico y de los
Oferentes por parte de las Entidades Estatales”, “Deber de Analisis de las
Entidades Estatales; la Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de Planeacion
el Analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion. Asi mismo, mediante la expedicion del Decreto Nacional 4170 de
2011, se crea la Entidad Colombiana Compra Eficiente, que entre sus funciones
contempla: “(...) C. El desarrollo y la difusion de las politicas, normas e
instrumentos para facilitar las compras y promover la eficiencia (...)", razén por la
cual el 5 de marzo de 2017, dicha entidad actualizé la “Guia para la elaboracién de
los estudios del Sector” (Versidon G-EES-02), que tiene por objeto, entre otras
cosas, “(...) ser una guia para elaborar los Estudios del Sector al objeto del
Proceso de Contratacién y para su Analisis (...)". Con base en lo anterior, se
elabora el presente Andlisis de Sector.

5.1 INTRODUCCION
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La Ley 1523 de 2012, por la cual se adopta la politica nacional del riesgo de
desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres,
en su articulo 37 enuncia que:

Planes departamentales, distritales y municipales de gestion del riesgo y
estrategias de respuesta. Las autoridades departamentales, distritales y
municipales formularan y concertaran con sus respectivos consejos de gestion
del riesgo, un plan de gestion del riesgo de desastres y una estrategia para la
respuesta a emergencias de su respectiva jurisdiccion, en armonia con el plan
de gestion del riesgo y la estrategia de respuesta nacionales. El plan y la
estrategia, y sus actualizaciones, seran adoptados mediante decreto expedido
por el gobernador o alcalde, segun el caso en un plazo no mayor a noventa (90)
dias, posteriores a la fecha en que se sancione la presente ley.

Paragrafo 1°.

Los planes de gestion del riesgo y estrategias de respuesta departamentales,
distritales y municipales, deberan considerar las acciones especificas para
garantizar el logro de los objetivos de la gestién del riesgo de desastres. En los
casos en que la unidad territorial cuente con planes similares, estos deberan ser
revisados y actualizados en cumplimiento de la presente ley.

Paragrafo 2°.

Los programas y proyectos de estos planes se integraran en los planes de
ordenamiento territorial, de manejo de cuencas y de desarrollo departamental,
distrital o municipal y deméas herramientas de planificacion del desarrollo, segun
sea el caso.

En este orden de ideas, los Planes Territoriales de Gestion del Riesgo, son los
instrumentos que definen los objetivos, programas, acciones, responsables y
presupuestos mediante los cuales se ejecutan los procesos de la gestion del
riesgo en el marco de la planificacion del desarrollo territorial.

Las estrategias territoriales de respuesta son el marco de actuacion de las
entidades territoriales para la reaccidon y atencion de emergencias. Se refiere a
todos los aspectos que deben activarse por las entidades en forma individual y
colectiva para ejecutar la respuesta a emergencias de manera oportuna y efectiva.

Los planes municipales para la gestion del riesgo y las estrategias de respuesta a
emergencias son herramientas fundamentales para garantizar la seguridad y el
bienestar de las comunidades locales. En los ultimos afos, la creciente frecuencia
e intensidad de eventos climaticos extremos han generado desde inundaciones,
incendios forestales, avenidas torrenciales, entre otros y esto ha generado la
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necesidad de actualizar y fortalecer los enfoques de planificacion y respuesta a
nivel municipal.

El proceso denominado “ACTUALIZACION DE LOS PLANES MUNICIPALES DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ESTRATEGIAS MUNICIPALES
PARA LA RESPUESTA A EMERGENCIAS DE 12 MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA?”, busca beneficiar a los Municipios de Beteitiva,
Chivata, Covarachia, Guacamayas, Miraflores, Motavita, Pajarito, Paz de Rio,
Raquira, Socotd, Soracd y Umbita, quienes no cuentan con los instrumentos
actualizados y en muchas ocasiones los que se encuentran vigentes no
concuerdan con la realidad de sus territorios.

o o PMGRD (afio ultima | EMRE (afio ultima
N Municipio . Y
actualizacion) actualizacion)
1 Beteitiva 2019 2019
2 Chivata 2012 2012
3 Covarachia 2018 2018
4 Guacamayas 2012 2012
5 Miraflores 2019 2019
6 Motavita 2020 2021
7 Pajarito 2013 2013
8 Paz de Rio 2016 2016
9 Raquira 2013 2013
10 Socota 2012 2012
11 Soracé 2016 2016
12 Umbita 2012 2012

5.2 ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
5.2.1 ANALISIS DEL MERCADO: INFORMACION GENERAL

La actividad econdémica sobre la cual recae el objeto del presente convenio
corresponde al sector terciario de la economia o también llamado sector de
servicios, dicho sector engloba las actividades relacionadas con los servicios no
productores o transformadores de bienes materiales y se dedican a la satisfaccion
de diferentes necesidades.

El sector servicios, es uno de los sectores mas dinAmicos dada su importancia
como proveedor de insumos esenciales en la produccién de la mayoria de los
productos e incluso para la prestacion de otros servicios. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, publicidad, etc.
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Las consultorias comprenden un servicio especializado que se presta a personas,
grupos de interés o empresas para investigar o dar soluciébn a problemas
especificos, su propdsito es aportar un conocimiento ya sea genérico, como en el
caso de conceptos administrativos, o especifico, para la resolucion de un
problema particular en una organizacion. Dentro de las actividades a desarrollar
en el concepto de consultoria se tiene la capacitacion, por la cual se provee
informacion y formacién de manera formal sobre temas ya establecidos; y otra
actividad es la asesoria que es una intervencion que requiere de la evaluacion de
estado o problema sujeto de mejora, también llamado diagnéstico, sobre el cual se
identifican los objetivos por alcanzar y el planteamiento de estrategias y/o planes
para alcanzar estos, con el correspondiente aporte de recursos.

5.2.2 ENTORNO ECONOMICO
El sector servicios, es uno de los sectores mas dinamicos dada su importancia
como proveedor de insumos esenciales en la produccién de la mayoria de los

productos e incluso para la prestacion de otros servicios.

Para julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con julio de 20233

Wariacidn anual de los ingresos mominales
Total Nacional

Julio (20247 - 2023}
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Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-
servicios-ems

3 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems
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De lo anterior se evidencia el dinamismo del sector; en actividades administrativas
y de apoyo a las oficinas presenta un comportamiento positivo, mientras, en
actividades profesionales cientificas y técnicas presenta un menor ingreso hominal
para el periodo de referencia.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucien peor tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Julio 2024F / julio 2023

Clasificaciém CIIU Rev. 4 AC.

o por Vents de Direa
Seccién ilwisién Descripchin Variacian (%) Comtribuciém {PF)
H Oluigign 52 macenamiarto ¥ ARt ug 190 0.1 a7
complemenitaries al ransporte
H Divisitn 53 Correny servidos de mensajeria 178 178 o0 aa
| Division 56 Resstaurantes, cabening y bares 15 14 o2 a0
1 Divsin 58 Actividades e edcidn &4 43 o7 28
i Divisitin 59, swcepto Produccion de peliosas drematograficas y a3 27 13 e
Clasa 5520 programas de television
i Divesiin &0 y Clase Actwidades do programacion y sarsmisidn, 153 i i3
B391 agencias de not cas
] Divisién &1 Telscomuricadones ] 22 1.4 a1
i D:;:" &znln:lCT:s:n Desarrolio de sistemas  Informdticos y T.l:l - ai a1
: ecap procesamiento de datos !
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s Inmioblar as uller o Uinaria
LM Seccitn M p :: - 2 . ¥ ga A b8 02
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TG L TTAN
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P actidadies fesianal i '
i T, 72, Clase 7320, T prafesonales  dendiics ¥ aa ER | a1 02
wecnicas
Division T4
M Chase 7310 Fudiodad 3,1 3.4 ol [1 0]
Divisiones 78, B0y
Actridades  de i dad
N B, pwrepto Clase emplea, segundad @ ek 56 a3 a1
- Investigacion privada, servicios a edfficios
i e B35 Actridades de centros de llamadas (Call iz 17 o ad
carien
Divisién 82 excopta Actriidades admenistrativas y de apoyo de
N i oficina y obras actividacdes, escepto cal 0E 08 oo 0z
Clase 8220
camer
P Grupo BS54 Ediscaciten suparior privada 123 1000 o2 21 |
Q Clase 8610 Salud humana prewada con irernacsin 105 102 o2 02
Diivesitn 86 axcepaa
Q Chisa BE1H Salud humana priwada san intemacion B3 78 1.0 a1
p
g Divislones 50,92, Cros servicas de eneesenimienio y ooas . 158 08 az
93,95 y 55 servidos

Fuente: DAME, EMS

e Cifra provisional
(PP} Puntos porcentuales
Mata: por aproximacidn decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién
total.
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-feb2024.pdf

Igual comportamiento se presenta para el mismo periodo en lo referente a
personal ocupado total para las actividades profesionales, cientificas y técnicas.
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
segun subsector de servicios

Total nacional

Julio 2024F / julic 2023
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Fuerbe: DAMNE, EMS

F Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal termporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en misidn aplica para la seccidn N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Class 8130,

** Parsonal hora catedra aplica para la seccidn P - grupo 854

Mota: por aproxdmacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacidn
tortal

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-may2023.pdf

En julio de 2024, los servicios de actividades de edicion registraron una
disminucién de 6,4% en los ingresos nominales, el personal ocupado total
presentd una variacion negativa de 5,2% y los salarios registraron un crecimiento
de 9,1%, en comparacién con julio de 2023.4.

En comparacion con el mismo mes de 2023, en julio de 2024 los ingresos totales
presentaron una variacion negativa de 6,4%, que se explica por una disminucion
de 5,0% en los ingresos por servicios y de 29,6% en otros ingresos operacionales.
Por su parte, la venta de mercancias present6 un incremento de 14,6%.

4 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2024. pdf
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En julio de 2024 el personal ocupado total presentd una variacion negativa de
5,2%, en comparacion con julio de 2023, que se explica por una disminucion de
7,4% en el personal permanente y de 4,7% en el personal contratado a través de

agencias. En contraste,
6,5%.

el personal temporal directo presentdé un aumento de

Mientras que los salarios en julio de 2024 presentaron un aumento de 9,1%, en
comparacion con julio de 2023, que se explica por el incremento de 10,8% en los
salarios del personal permanente y de 6,8% en los salarios del personal temporal

directo.

Grafico 6. Variacion anual y contribucion de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion
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Fuente: DAME, EMS
FCifra provisional
(PP Puntos porcentuales

suministro de personal.

din agescii

* Incluye personal permanents, personal temporal directo y personal temporal contratado a trawés de agencias de

Mota: por aproxirmacion decimal, se puede plEE&ﬂb&r’-ﬂl‘E‘lE‘l’dla en la suma de las contribuciones frente a la waracidn

total

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2024.pdf
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Producto Interno Bruto®:

El producto interior bruto de Colombia en el segundo trimestre de 2024F", en su
serie original, crece 2,1% respecto al mismo periodo de 2023"".

{PIB) Producto Interno Bruto - Enfoque de la produccion

— r
asa de crecimiento anual en volumen' (2019-1 - 2024""- )]
o w5
— 12,3
5 10,0
[=
3 p I I I p
= 4 '
2 D.D-i...-—- = EID'____-
E |
)
=
& BT
=
=
30 168
1 I m i I | n L 1 I n i3 1 ] n n I [} L] L 1 I
2019 2000 2021p 2022p 203pr 200dpr

"Series originales encadenadas de volumen con aflo de referencla 2015
Fpreliminar - Fprovisianal Fuente: DWNE

Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-
nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado
son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de
servicios sociales crece 5,1% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,0% (contribuye 0,8
puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades
de servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,5%
(contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

Actividades profesionales, cientificas y técnicas®

En el segundo trimestre de 2024 P, el valor agregado de las actividades
profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de

5 https://lwww.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-

informacion-tecnica
8 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-PI1B-trim2024.pdf. Pag 19
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apoyo crece 0,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023F". Esta
dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,9%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece
en 0,4%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,5%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serite agustalida E: efen_:tu
Actividad econémica estacional y calendario
Anual Ano corrido Trimestral
2024"-1f  2024%/ 20241/
2023"-11 2023 2024™-1

Actividades profesionales, cientificas y técnicas 19 1.9 07
Actividades de servicios administrativos y de apoyo =12 -13 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 0.2 0.2 0.4

Fuente: DAME PIB_T

Foreliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
“Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/PIB/bol-PIB-IItrim2024.pdf

Mercado Laboral”’

Para el mes de agosto de 2024, la tasa de desocupacion del total nacional fue
9,7%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,3%. Por su parte, la tasa global de
participacion se ubicd en 64,5% y la tasa de ocupacién en 58,3%, en el mismo
mes del afio anterior estas tasas fueron 64,4% y 58,5%, respectivamente.

7 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo
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En agosto de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10,0%, mientras que en agosto de 2023 fue 9,6%. En cuanto a
la tasa global de participacion, para el periodo de referencia se ubico en 67,2% y
la tasa de ocupacion en 60,5%, en el mismo mes de afio anterior estas tasas
fueron 66,4% y 60,0%, respectivamente.

Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Agosto (2023-2024)

I ~gosto 2023 [ Agosto 2024
80

70 64,4
58,5 58,3

60
g 50
m 40
=
= 30

fg 9.3 9.7

0- 1
Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) (TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH
Fuente: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-
desempleo

En el mes de agosto de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total
nacional fue 23.418 miles de personas. Las ramas que mAas aportaron
positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron Actividades artisticas,
entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios (0,8 puntos
porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,7 puntos porcentuales) y
Alojamiento y servicios de comida (0,5 puntos porcentuales).®

8 https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-mar2024.pdf
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional

Agosto (2023 - 2024)

Total nacional

Rama de actividad

Distribucion Variacidn Contribucion

Agosta 2023 Agosto 2024

% 2024 absoluta &n pp.

Polblacidn ocupada 23.161 23418 100 257

Comencho y reparadidn de vehiculos 3931 4,090 7.3 159 o7
Alojamiento y senacios de comida 1.683 1.M9 rr 116 05
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 33 3.390 14,5 7 03
Transpore y almacemnanmiemo 1.609 1.665 7.1 56 02
Sumpmstro de electiicidad, gas, agua y gestion de desechas® 5312 558 24 4 D2
nformacidn y CoMmuNCaciones 422 419 18 -3 i)
Industrias marfactureras 2445 240 102 -43 0,2
Actrmdades profesonales, centificas, 1eCnICAs & SEAICIOE

adrministrativos HEs 1635 8 = s
Actrvidades financieras y de segums 436 376 1.6 -59 0.3
Actradades inmobilianas 388 316 14 -T1 -0,3
:.adll-ﬁ;f';::::;iﬂ publica ¥ defensa, educacidn y atendidn de la 2053 2 BAD 123 74 03
Construccién 1616 1.532 B3 -84 -4

Fuente: DAME, GEIH.
p.p. puntos porcentuales.
Suministro de electricidad, gas, agua y gestién de desechos® incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.
Mota: por aproximacidon de decimales y la no inclusidn de la categoria "Mo informa®, la suma de las poblaciones,
distribuciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la informacion del anexo estadistico.
Maota: poblaciones en miles.
Mota: las ramas de actividad econdmica estan definidas con base en la Clasificacion Industrial Internacional Unifarme -CIIL
Rew. 4 AL
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ago2024.pdf

5.2.3 ENTORNO TECNICO

Los planes municipales para la gestidon del riesgo y las estrategias de respuesta a
emergencias son herramientas fundamentales para garantizar la seguridad y el
bienestar de las comunidades locales. En los ultimos afios, la creciente frecuencia
e intensidad de eventos climéaticos extremos han generado desde inundaciones,
incendios forestales, avenidas torrenciales, entre otros y esto ha generado la
necesidad de actualizar y fortalecer los enfoques de planificacién y respuesta a
nivel municipal.

Los Planes Territoriales de Gestion del Riesgo, son los instrumentos que definen
los objetivos, programas, acciones, responsables y presupuestos mediante los
cuales se ejecutan los procesos de la gestion del riesgo en el marco de la
planificacion del desarrollo territorial.
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Por otra parte, las estrategias territoriales de respuesta son el marco de actuacion
de las entidades territoriales para la reaccion y atencibn de emergencias. Se
refiere a todos los aspectos que deben activarse por las entidades en forma
individual y colectiva para ejecutar la respuesta a emergencias de manera
oportuna y efectiva.

En muchos casos, los planes municipales actuales pueden carecer de la
informacion reciente, asi como del analisis de fuentes secundarias de informacion.
Ademas, la identificacion y evaluacion actualizadas de vulnerabilidades
especificas a nivel local son esenciales para desarrollar estrategias efectivas. La
colaboracion entre los diversos actores locales, como autoridades municipales,
organismos de socorro, organizaciones comunitarias y el sector privado, también
es un aspecto clave que debe ser fortalecido para garantizar una respuesta
coordinada y eficiente ante situaciones de emergencia o desastre.

Estos dos instrumentos de planificacion estan contemplados en la Ley 1523 de
2012, en su articulo 37:

Articulo 37.

Planes departamentales, distritales y municipales de gestion del riesgo y
estrategias de respuesta. Las autoridades departamentales, distritales y
municipales formulardn y concertaran con sus respectivos consejos de gestion
del riesgo, un plan de gestion del riesgo de desastres y una estrategia para la
respuesta a emergencias de su respectiva jurisdiccién, en armonia con el plan
de gestion del riesgo y la estrategia de respuesta nacionales. El plan y la
estrategia, y sus actualizaciones, seran adoptados mediante decreto expedido
por el gobernador o alcalde, segun el caso en un plazo no mayor a noventa (90)
dias, posteriores a la fecha en que se sancione la presente ley.

Paragrafo 1°.

Los planes de gestion del riesgo y estrategias de respuesta departamentales,
distritales y municipales, deberan considerar las acciones especificas para
garantizar el logro de los objetivos de la gestion del riesgo de desastres. En los
casos en que la unidad territorial cuente con planes similares, estos deberan ser
revisados y actualizados en cumplimiento de la presente ley.

Paragrafo 2°.

Los programas y proyectos de estos planes se integraran en los planes de
ordenamiento territorial, de manejo de cuencas y de desarrollo departamental,
distrital o municipal y demas herramientas de planificacion del desarrollo, segun
sea el caso.
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e Agentes que componen el sector

Dentro de los agentes econdémicos relacionados con el objeto del presente
proyecto, se pueden resaltar los siguientes:

*Alcaldias Municipales

*Unidad Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

*Unidad Administrativa Especial para la Gestion del Riesgo de Desastres de
Boyaca

*Consejos Municipales de Gestion del Riesgo de Desastres

*Concejos Municipales

*Agremiaciones nacionales, regionales y municipales

*Empresas de consultoria especializada

*Comunidad en general

5.3 ANALISIS DE DEMANDA?

La Gobernacion de Boyaca, a través del este proceso tiene como finalidad adquirir
unos servicios que el mercado ofrece para lograr la satisfaccién de una necesidad
especifica a un precio determinado, para lo cual haciendo el uso de las
herramientas e insumos de andlisis estratégicos, como adopcion de la
metodologia de Abastecimiento Estratégico realizada por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, para la gestion de la compra
publica, con el fin de adoptar practicas que permitan que el proceso de compra
realizado por las entidades se destaque por sus niveles de transparencia,
eficiencia y generacion de valor por dinero.

Se realiza el andlisis de demanda para Boyacd, y como entidad la Gobernacién,
asi mismo se aplica el filtro de codificacion UNSPSC con respecto a la establecida
para el presente proceso, identificando codificacion por segmento, familia y clase,
dado que el modelo de abastecimiento estratégico no filtra hasta la especificidad
del producto; asi las cosas, se aplica los filtros asi:

e Segmento 80 — Servicios de Gestidn, Servicios Profesionales de Empresa y
Servicios Administrativos. Familia 8010 — Servicios de Asesoria de gestién.
Clase 801016 — Gerencia de proyectos.

e Segmento 81 — Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y Tecnologia.
Familia 8115 — Servicios de Podologia. (Se filtra hasta este nivel dado que para
la clase codificada con 16 no se presentan registros).

® Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico — Colombia Compra Eficiente
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Seleccione el ano: i Seleccione una categoria: Seleccione una categoria:
2021 F0EE > 'ieg;j;: /Familia | Clase) ':3;59;1: / Familia f Clase)

Seleccione la Fecha 7858
Fecha firma

01012017 151172024

Departamento de Entidad

Valor contratadoe: Valer contratado:
— 50 $ 600 000.000 50 $ 600.000.000
Nombre de Entidad (agregado) O O
Modalidad de seleccidn Modalidad de seleccion
Directa Especial Directa Especial

e Segmento 81 — Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y Tecnologia.
Familia 8110 — Servicios Profesionales de Ingenieria y Arquitectura. Clase
811015 — Ingenieria Civil y Arquitectura.

e Segmento 77 - Servicios Medioambientales. Familia 7710 - Gestidn
medioambiental. (Se filtra hasta este nivel dado que para la clase codificada con
15 no se presentan registros).

e Segmento 93 — Servicios Politicos y de Asuntos Civicos. Familia 9313 — Ayuda
y Asistencia Humanitaria (Se filtra hasta este nivel dado que para la clase
codificada con 18 no se presentan registros).

e Segmento 93 — Servicios Politicos y de Asuntos Civicos. Familia 9314 -
Servicios Comunitarios y Sociales. Clase 931419 — Desarrollo Rural; Clase
931420 — Desarrollo Urbano.

Seleccione una categoria: Plataforma: Seleccione una categeria:
(Segmento / Familia / Clase) _ (Segmento / Familia / Clase)
. SECOP._| SECOP_II P
Buscar -~ Buscar
min P [

Nombre de Entidad (plataforma)

Valor contratado: Valor contratado:
$0 $ 600.000.000 50 $ 600.000.000
Seleccione una categoria:
O (Segmento / Familia / Clase) O
Modalidad de seleccién isca_‘ Modalidad de seleccién
ErEnacEn Erann
Directa Especial Directa Especial

Adicional se contempla la cuantia del proceso y se especifica la modalidad de
selecciébn como competitiva.
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Valor contratado:
50 § 800.000.000

O

Modalidad de seleccion
:I.a.ullu:I:n
Directa Especial

Aplicados los filtros de busqueda mencionados, se pudo evidenciar que el
Departamento ha realizado un gasto que asciende a los $15.043.689.064, de los
cuales el mayor gasto se ha realizado en el afio 2019 con $3.946.127.731.

- Valor Total
Gasto Mensual $ 15.043.689.064 Gasto Anual
S4milM  somimM sz Amil M S 2 mil M3 220 mill § 735 mill.
$1,0mil M
$3milM
2017
=
=
2020 | |2
2020 PR
50,5mil M 2019 5 ° 2 M
=
2018 £1milMm
2024
2021
$00mil M .
o =} Ao o © s 3O > o e o o . i
S & o ¥ ¢ o o « o 5 0mil M
e s ) ' S 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
& o ‘
Afo
Afio ®2017 @2013 92019 @2020 ®2021 @®2022 ® 2023 ®2024 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

Dicho gasto se ha realizado a través de la celebracién de ciento dieciséis (116)
contratos, distribuidos como se muestra a continuacion:

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

116 78 3 25 T 3 o

n
o
S
o
=
=
=
5]
S
@
’ 3
2018 | | @
=
‘g 10
. 2017
(o]
v 2018 H
S .a a a X .
& @ @ @ o 9 ¢ ° - —
¢ e F & 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Afic ®2017 @2018 ®2019 @2020 ®2021 @2022 ®2023 @2024 Fuente @®SECOP_| @SECOP_II
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Asi mismo se pudo determinar que el amyor numero de contratos se ha
adelantado en el marco, segun la codificacion UNSPC, de la familia 8110 —
Servicios Profesionales de Ingenieria, con setenta y seis (76) contratos, que
suman un gasto de $8.631.489.904.

Valor Total Estimado por Familia

@ Valor @Contratos

$10mil M &0

Valor

§5milM

"
Contratos

50mil M

8110 - Servicios profesionales 8010 - Servicios de asesoria de 9313 - Ayuda v asistencia 7710 - Gestidn medicambienta
de ingenieria gestion humanitaria
2_Familia

Por otra parte, realizando analisis puntual de los contratos adelantados en el
periodo de analisis, en modalidad competitiva, referenciados segun la clasificacion
de bienes y servicios que aplica al presente proceso, y a la cuantia del mismo, se
tienen: 88 contratos corresponde a la contratacion de interventorias para
diferentes contratos adelantados por la Gobernacién de Boyacd, 3 contratos para
adelantar obra publica, 16 contratos se refieren a la contratacién de estudios y
disefios, 1 contrato referentes a actividades derivadas del proceso de redisefio
institucional, 1 contrato para mantenimiento de instalaciones, 1 contrato de
suministro de elementos para desarrollar algunos tipos de obras puntuales, 4
contratos para temas relacionados con programas de salud, alimentacién y
nutricion y los restantes 2 contratos se refieren a prestacion de servicios
especificos. Con base en lo anterior se puede identificar que a la fecha no se han
contratado procesos similares al objeto del presente proyecto de inversion.

Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Afio 2017 2018 2019
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia ~ Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién

= 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 28 $2207833177  1468% 22 $2030168489  1350% 22 $3648578026  2425%

= 8010 - Servicios de asesoria de gestin 1 $187.008500  1.24% 6 §542252085  3,60% 1 $223460580  149%

= 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria

= 7710 - Gestién medioambiental ‘ 3 §128201700  085% 2 §74089125  049%
Total ‘ 29 $2.394.841.677  1592% 3 $2700822.274  17,95% 25 $3.946.127.731  26,23%
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Comportamiento contratacién por hienes y servicios de UNSPSC

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia  Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacion

= 8110 - Senvicios profesionales de ingenierfa 2 SEIMMITIE  420% 1 §25022500  0.147% 1 $88545.997  0,59%
= 8010 - Senvicios de asesoria de gestion 5 $1528408242  1016% 1 $144253466  096% 7 §572341614  3.80%
= 9313 - Ayuda y asistencia humanitaria 1 $59360.000  039% 1573799440 042%
= 7710 - Gestion medioambiental
Total 7 $2159.749.95T  14,36% 3 §228.635.966 1,52% 9 §734.687.051 4,88%
Comportamiento contratacién por bienes y servicios de UNSPSC " LT

2022 2023 2024

Clasificador de Bienes y Servicios - Familia i Participacion Contratos  Valor Participacion Contratos  Valor  Participacion Contratos Valor Participacion
v

< 8110 - Servicios profesionales de ingenieria 3997 0.59% 76 $8.831.489.904  57.38%
2 8010 - Servicios de asesoria de gestion (1614 3.80% 10 52652024408 17,63% 3 §5849.748895  38.89%
S 0313 - Ayuda y asistencia humanitaria (3440 0.4%% 1 59700000  054% 1 $130.000000  085% 4 $30159440  2.39%
= 7710 - Gestion medioambiental ‘ 5 $202.290825  1,34%

Total }7.051 4,88% 11 §2.749.024.408  18,27% 1 $130.000.000  0,86% 116 §$15.043.689.064  100,00%

Con el fin de hacer seguimiento y mejorar la estructuracién de las préacticas
institucionales, se realiz6 analisis de procesos locales y nacionales, de
condiciones similares al objeto del presente proceso de contratacion.

PROCESOS LOCALES

Gobernacion de Boyacéa

Como ya se mencion6 de acuerdo con el primer andlisis, la Gobernacion de
Boyaca no ha adelantado procesos similares al objeto contractual del presente, sin
embargo, a continuacion, se relacionan procesos contractuales que se enmarcan
en las caracteristicas del presente proceso, tales como cuantia, modalidad de
contratacion y codificacion del clasificador de bienes y servicios:

MODALIDAD | o "% | No CONTRATO OBJETO vaLorTOTAL | [IEMPO
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA,

Concurso de
méritos
abierto

CM-GB-21-
2019

CONTRATO DE
CONSULTORIA
1152 DE 2020

JURIDICA, CONTABLE

Y AMBIENTAL AL | $599.341.715,0 \Fgg'NT'CU'(“ZE)
CONTRATO DE OBRA 0 RO

CUYO OBJETO ES
“CONSTRUCCION DE
OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA Y
DOTACION PARA EL
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DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE
EDUCACION
SUPERIOR EN EL
MUNICIPIO DE

LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-10214752
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
INTERVENTORIA TRECE (13)
TECNICA, MESES,
ADMINISTRATIVA, CONTADOS
FINANCIERA, APARTIR
JURIDICA, CONTABLE DEL ACTA
Concurso de CONTRATODE | Y AMBIENTAL AL DE INICIO
méritos CMéngg-B- CONSULTORIA | CONTRATO DE OBRA $318'0278'536’5 Y/O HASTA
abierto 3456 DE 2019 | CUYO OBJETO ES EL 100% DE
REHABILITACION DE EJECUCION
VIAS URBANAS Y
MUNICIPIO DE SOCHA LIQUIDACIO
DEPARTAMENTO DE N DEL
BOYACA MISMO
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-9547654
MODALIDAD PRONCOESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL Tllg'\'I{IAPI(_)
INTERVENTORIA El mismo del
TECNICA, contrato  de
ADMINISTRATIVA, obra cuyo
FINANCIERA, objeto es
JURIDICA, CONTABLE MEJORAMIE
Y AMBIENTAL AL NTO Y
CONTRATO DE OBRA REHABILITA
CUYO OBJETO ES CION DE LA
MEJORAMIENTO Y AVENIDA
REHABILITACION DE CIRCUNVALA
LA AVENIDA R DESDE LA
CIRCUNVALAR DESDE GLORIETA
LA GLORIETA DEL DEL
Corrr‘]%‘iirtsoosde CM-GB-05- ggmgﬁﬁlgéﬁ HOSPITAL REGIONAL | $315.149.560,1 | HOSPITAL
abierto 2019 2152 DE 2019 A LA QUEBRADA LA 8 REGIONAL A
AROMA MUNICIPIO DE LA
DUITAMA QUEBRADA
DEPARTAMENTO DE LA AROMA
BOYACA MUNICIPIO
DE DUITAMA
DEPARTAME
NTO DE
BOYACA. ElI

cual

corresponde a
once (11)
meses a partir

del acta de



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-10214752
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-9547654
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inicio y/o
hasta el 100%
de ejecucién y

liquidacion del
mismo
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-9088907
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
INTERVENTORIA
TECNICA, AMBIENTAL,
ADMINISTRATIVA,
. FINANCIERA Y SIETE (7)
Concurso de CONTRATO DE | CONTABLE PARA LA
méritos | Sowaor | CONSULTORIA | CONSTRUCCION DE | $318:028:530.5 | MESES ¥
abierto 1651 DE 2018 | POZOS PROFUNDOS (25) DIAS
EN LOS MUNICIPIOS
AFECTADOS POR
DESABASTECIMIENTO
DE AGUA
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-15-8037293
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
CONSULTORIA _PARA
LA DISTRIBUCION DE
LA PLANTA FiSICA Y EIEEPCLL/]\(Z:IOOII\DIE
DISENO DE PUESTOS SERA DE UN
Concurso de CM-GB-07- CONTRATODE | DE TRABAJO DEL 01) MES Y
méritos 2017 CONSULTORIA | SECTOR CENTRAL DE | $99.930.000,00 QUINCE (15)
abierto 1914 DE 2017 ACUERDO AL p
~ DIAS DESDE
REDISENO EL ACTA DE
INSTITUCIONAL ~ EN INICIO
LA GOBERNACION DE
BOYACA.
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-6892922
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
ESTUDIOS Y DISENOS
PARA LA
CONSTRUCCION DEL
CENTRO DE
ATENCION
ESPECIALIZADA (CAE)
PARA EL
CONTRATO DE
Concursode | oy Gp-11- | CONSULTORIA | DEPARTAMENTO DE | 4567 8400000 | cINCO (05)
meéritos BOYACA CENTRO
! 2017 No. 2037 DE 0 MESES
abierto 2017 ORIENTE. EN

CUMPLIMIENTO DE LA
META EJECUTAR 30
INTERVENCIONES EN
ADECUACION,
CONSTRUCCION,
MANTENIMIENTO Y/O
RESTAURACION DE



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-9088907
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-15-8037293
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-6892922
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INFRAESTRUCTURA
DE EQUIPAMIENTOS

PARA EL
DEPARTAMENTO
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-7330667
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
INTERVENTORIA DIECISEIS
PARA LA (16) MESES
CONSTRUCCION DEL DESDE LA
DISTRITO DE RIEGO SUSCRIPCIO
CONTRATO DE
Conc'u.rso de CM-GB-01- | CONSULTORIA CIAVITA-MUNICIPIO $221.804.100.0 N DEL ACTA
mgrltos 2017 No. 938 DE DE GUAYATA, 0 DE INICIO O
abierto '2017 DEPARTAMENTO DE HASTA LA
BOYACA LIQUIDACIO
N DEL
CONTRATO
DE OBRA
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-6028979
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
ELABORACION DE
ESTUDIOS Y DISENOS
DEFINITIVOS PARA LA
CONSTRUCCION DE
PROTECCION,
REFORZAMIENTO Y/O
REHABILITACION DE
Concurso de CONTRATO DE | PUNTOS CRITICOS DE
MEritos CM-GB- CONSULTORIA | LA VIA (55BY12) | $226.118.681,0 ONCE (11)
abierto 010/2017 No. 1958 DE SOATA-BOAVITA-LA 0 MESES
2017 UVITA-SAN MATEO-
GUACAMAYAS-EL
EMPALME,
DEPARTAMENTO DE
BOYACA "EN
CUMPLIMIENTO A LA
META MANTENER
1000 Km DE RED VIAL"
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-7101540

Entidades a nivel departamental

Se realiza andlisis a procesos adelantados por entidades a nivel departamental,
con caracteristicas similares a las del presente proceso, tales como cuantia,
modalidad de contratacién y codificacion del clasificador de bienes y servicios:



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-7330667
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-6028979
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-7101540
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No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
CONTRATAR LA
CONSULTORIA  PARA
REALIZAR ESTUDIOS Y
DISENOS PARA
MC-BYC- | CO1.PCCNTR.5 | EVALUAR LA AMENAZA, CIENTO
m%?&‘g:rjgigﬁo CM-008- 467227 DE | LA VULNERABILIDAD Y $492'3%)3'710'0 DIEZ (110)
2023 2023 EL RIESGO DEL SENA DIAS
CENTRO MINERO,
VEREDA MORCA,
MUNICIPIO DE
SOGAMOSO
LINK https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.N
TC.5006594&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
MODALIDAD PROI\g)ESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TI!(E)'.\I_/IAPLO
INTERVENTORIA A LA
ACTUALIZACION
PLAN MAESTRO DE
ALCANTARILLADO
SEGUN RESOLUCION
Concursode | yivas g?I'OUDI%EL F>A2|gi7 LX SEIS (06)
2;:&?; cm-03 | CMYAS-CM-03 | oorivizacion  DEL | $37-384.238,00 MESES
SISTEMA DE
TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES
DEL MUNICIPIO DE
GUACAMAYAS-
BOYACA
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-15-13174060
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
ACTUALIZACION Y/O
FORMULACION DEL
PLAN DE
SANEAMIENTO Y
Concursode | s cpa ggﬁgﬁﬂgﬁi MANEJO DE CUATRO (04
méritos . ' VERTIMENTOS PARA | $39.984.000,00 (04)
. 001-2021 MS-CMA-001- MESES
abierto 2021 EL PERIMETRO
URBANO DEL
MUNICIPIO DE
SIACHOQUE BOYCA
PSMV
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-11645483
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
CONSULTORIA PARA DOS (02)
Concurso de MS-CMA- ggm;sﬁ'l-l:gRDIE LA AS~ESORIA Y MESES
méritos 003-2021 No. 005 DE ACOMPANAMIENTO $55.000.000,00 | CONTADOS
abierto ) EN LA A PARTIR DE

2021

ACTUALIZACION DEL

LA FECHA



https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5006594&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://community.secop.gov.co/Public/TEndering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.5006594&isFromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=22-15-13174060
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-11645483
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PLAN DE GESTION DE
DEL RIESGO SUSCRIPCIO
MUNICIPAL DEL N DEL ACTA
MUNICIPIO DE SOCHA DE INICIO

LINK

https://www.

contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-12383643

MODALIDAD

No
PROCESO

No CONTRATO

OBJETO

VALOR TOTAL

TIEMPO
TOTAL

Concurso de
méritos
abierto

CM-002 DE
2021

CONTRATO
No. 2021-330
DE 12 DE
AGOSTO DE
2021

CONSULTORIA DE
LOS ESTUDIOS
TECNICOS,
JURIDICOS,
ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS EN EL
MARCO DEL SISTEMA
DE CATASTRO
MULTIPROPOSITO
PARA LA
HABILITACION COMO
GESTOR CATASTRAL
AS| COMO EL
ANALISIS DE
ALTERNATIVAS Y
ESTRUCTURACION
JURIDICA, TECNICA Y
FINANCIERA DE LA
MEJOR ALTERNATIVA
PARA LA GESTION
CATASTRAL AL
CORTO, MEDIANO Y
LARGO PLAZO PARA
EL MUNICIPIO

$250.000.000,0
0

QUINCE (15)
MESES

LINK

https://www.

contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21

1-15-12089386

MODALIDAD

No
PROCESO

No CONTRATO

OBJETO

VALOR TOTAL

TIEMPO
TOTAL

Concurso de
meéritos
abierto

IMC-037-
2020

CONTRATO DE
CONSULTORIA
No. 155 DE
2020

ACTUALIZACION Y
AJUSTE DEL PLAN DE
GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS
SOLIDOS (PGIRS) DEL
MUNICIPIO DE
GAMEZA - BOYACA Y
CARACTERIZACION
DE RESIDUOS
SOLIDOS
GENERADOS EN EL
MUNICIPIO DE
GAMEZA.

$7.000.000,00

VEINTICUAT
RO (24) DIAS

LINK

https://www.

contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-13-11368730

MODALIDAD

No
PROCESO

No CONTRATO

OBJETO

VALOR TOTAL

TIEMPO
TOTAL



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-12383643
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-12089386
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-13-11368730
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ACTUALIZACION DEL
PLAN MUNICIPAL DE
Concurso de MT-CM- GESTION DEL RIESGO 2
méritos 003 DE MT'C%'fge’ PE I bE DESASTRES | $29.800.000,00 é%;NJi'ATSRES
abierto 2019 MUNICIPIO DE
TOPAGA BOYACA
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-10034080
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
INTERVENTORIA
TECNICA,
ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA Y
AMBIENTAL DEL
PROYECTO
MEJORAMIENTO DE
VIAS URBANAS
Concurso de ORDEN 071 DE | MEDIANTE ) LA
méritos CM-001- 2017 CONSTRUCCION DE $86.177.523.00 CUATRO (4)
abierto 2017 INTERVENTOR | LA ESTRUCTURA DEL ’ MESES
1A PAVIMENTO E
INSTALACION DEL
ALCANTARILLADO
PLUVIAL Y SANITARIO
DE ACUERDO AL PMA
EN EL MUNICIPIO DE
NUEVO COLON,
DEPARTAMENTO DE
BOYACA
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-6863778

PROCESOS NACIONALES

A continuacién, se relacionan algunos procesos celebrados con relacion a las
caracteristicas similares a las del presente proceso, tales como cuantia, modalidad
de contratacion y codificacion del clasificador de bienes y servicios adelantados
por entes territoriales a nivel nacional:



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=19-15-10034080
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-6863778
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No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
ACTUALIZACION DEL
PLAN MUNICIPAL DE
GESTION DEL RIESGO
DE DESASATRES
Concursode | -\ 0o I(EPSh'/lrgi'?l)EGl\,(A - Sé DOS (2)
r;l;—:-igtrct)s 2023 CM-002-2023 RESPUESTA A $50.000.000,00 MESES
EMERGENCIAS Y
PLAN DE
CONTINGENCIA DEL
MUNICIPIO DE
CUMARAL META
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl
LINK =Buscar+procesos&prevCixUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gqov.co0%3a443%2fCO1Business
Line%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2flndex&notice=CO1.NTC.4959039
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
ACTUALIZACION DEL
PLAN MUNICIPAL DE
GESTION DE RIESGO
DE DESASTRES
(PMGRD) Y DE LA
ESTRATEGIA
CUARENTAY
ConC'urso de CMA 03 CONTRATO MUNICIPAL PARA LA CINCO (45)
méritos RESPUESTA A | $50.000.000,00 .
. DE 2021 247 DE 2021 DIAS
abierto EMERGENCIAS HABILES
(EMRE) E
INCORPORACION DE
CAMBIO CLIMATICO
DEL MUNICIPIO DE
TOLEDO NORTE DE
SANTANDER
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-
12090459&q-recaptcha-response
MODALIDAD PRONCOESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL -I'—rlgl'\r/l,zs
ACTUALIZACION DEL
PLAN DE
SANEAMIENTO Y
MANEJO DE
AMJI CMA | CONTRATO DE | VERTIMIENTOS -
mcé?ir':ggrst?igr?o 011 DE | CONSULTORIA | PSMV-PARA LOS $194'8%7'26O'0 TSI'EESSE(S)
2020 N° 409 DE 2020 | CORREGIMIENTOS Y LA

DE LA JAGUA
DE IBIRICO, CESAR

CABECERA MUNICIPAL

LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-15-10991008
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL



https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2fIndex&notice=CO1.NTC.4959039
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2fIndex&notice=CO1.NTC.4959039
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Tendering/ContractNoticeView/Index?prevCtxLbl=Buscar+procesos&prevCtxUrl=https%3a%2f%2fwww.secop.gov.co%3a443%2fCO1BusinessLine%2fTendering%2fContractNoticeManagement%2fIndex&notice=CO1.NTC.4959039
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-12090459&g-recaptcha-response
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=21-15-12090459&g-recaptcha-response
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-15-10991008
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Concurso de
méritos abierto

290204156

CONTRATO DE
CONSULTORIA
290204156 DE

CONTRATACION PARA
“ACTUALIZAR EL PLAN
MUNICIPAL DE
GESTION DEL RIESGO
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CONCURSO DE
MERITOS DE LA

$70.000.000,00

DEL 9 AL
31/12/2020

2020 (INCLUYENDO LAS
ACCIONES POR
PANDEMIA)
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-15-11236201
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
ACTUALIZACION DEL
ESTUDIO DE
AMENAZA§ Y RIESGOS
sARAREULRAAT_EA URBgNEﬁ UN (1)
MES Y
MUNICIPIO DE JESUS VEINTIDO
Concurso de AMIM- CONTRATO DE LMgsRlA DIENAI\EC,:AL;/IEIEI\?goé S (22)
. : CMA-001- | CONSULTORIA $60.000.000,00 DIAS Y/O
meéritos abierto 2018 N° 102 DE 2018 DEL DECRETO HASTA EL
NACIONAL 1807 DE 28 DE
2014, COMO INSUMO
DICIEMBR
PARA EL PLAN E DE 2018
MUNICIPAL DE
GESTION DEL RIESGO
DEL MUNICIPIO JESUS
MARIA — SANTANDER.
LINK https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-15-8515225
No TIEMPO
MODALIDAD PROCESO No CONTRATO OBJETO VALOR TOTAL TOTAL
ACTUALIZACION DE
LAS DETERMINANTES
AMBIENTALES PARA LA
ELABORACION,
conraro bE | SLSTE KEVISION ¥ 10
Concurso de CM-007- CONSULTORIA $100.000.000,0 CUATRO
méritos abierto | 2017 | N°004-00511- | PoANES: BASICOS ¥ 0 (4) MESES
2017 ESQUEMAS DE

ORDENAMIENTO

TERRITORIAL DE LOS
MUNICIPIOS DEL AREA
DE LA JURISDICCION

DE LA CAS

LINK

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-7215479



https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=20-15-11236201
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=18-15-8515225
https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=17-15-7215479
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5.4 ANALISIS DE LA OFERTA®

Para el estudio de la oferta, y con base en la metodologia de la Herramienta de
Modelo de Abastecimiento Estratégico de Colombia Compra Eficiente se
determinan las posibles personas naturales y/o juridicas que existen en el
Departamento y que pueden ofertar los elementos requeridos, con base en la
clasificacion de bienes y servicios.

La basqueda se realiza con base en las codificaciones del UNSPSC en las cuales
se enmarca el presente proceso y se reduce la busqueda a procesos adelantados
en modalidad competitiva, y cuyos valores estén dentro del rango del presente
proceso.

Se realiza el andlisis de oferta para proveedores referenciados en el
Departamento de Boyac4a, asi mismo se aplica el filtro de codificacion UNSPSC
con respecto a la establecida para el presente proceso, identificando codificacion
por segmento, familia y clase, dado que el modelo de abastecimiento estratégico
no filtra hasta la especificidad del producto; asi las cosas, se aplica los filtros asi:

e Segmento 80 — Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de Empresa y
Servicios Administrativos. Familia 8010 — Servicios de Asesoria de gestion.
Clase 801016 — Gerencia de proyectos.

e Segmento 81 — Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y Tecnologia.
Familia 8115 — Servicios de Podologia. Clase 811516 — Cartografia.

e Segmento 81 — Servicios Basados en Ingenieria, Investigacion y Tecnologia.
Familia 8110 — Servicios Profesionales de Ingenieria y Arquitectura. Clase
811015 — Ingenieria Civil y Arquitectura.

Seleccione el ano: Seleccione el afo: Seleccione el ano:

Seleccione la Fecha Seleccione la Fecha Seleccione la Fecha

Facha firma Facha firma Facha lirma

01/01/2017  20/08/2024 01012017 30MDB/2024 01/01/2017 200872024

Seleccione una categoria: Seleccione una categoria: Seleccione una categoria;

10 Herramienta de Modelo de Abastecimiento Estratégico — Colombia Compra Eficiente
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Segmento 77 - Servicios Medioambientales. Familia 7710 — Gestion

medioambiental. Clase 771015 — Evaluacién de impacto ambiental

Segmento 93 — Servicios Politicos y de Asuntos Civicos. Familia 9313 — Ayuda
y Asistencia Humanitaria (Se filtra hasta este nivel dado que para la clase
codificada con 18 no se presentan registros).

Segmento 93 — Servicios Politicos y de Asuntos Civicos. Familia 9314 —
Servicios Comunitarios y Sociales. Clase 931419 — Desarrollo Rural; Clase
931420 — Desarrollo Urbano.

Seleccione el afo: Seleccione el ano: Seleccione el ano:

18 2018 o0 e 2022 y T FME 18 702 e 2022 3 AT BB 2048 ool 0z

Seleccione la Fecha Seleccione la Fecha Seleccione la Fecha

Facha lirma &

01012017 300802024

Facha firma

01012017 200002024

Fecha firma

017012017 2002024

Seleccione una categoria: Seleccione una categoria: Seleccione una categoria:

se contempla la cuantia del proceso y se especifica la modalidad de
selecciébn como competitiva y se aplica el filtro a proveedores del Departamento.

Filtro de Departamento - Proveedor: Vﬂlﬂ'r contratado'
Departamento estandar h
o Buscar

o 50 $ 600.000.000

Atlantico

Bolivar
M eoyaci

Caldas

Plataforma: Modalidad de seleccion
SECOP_| SECOP_II
Nombre de Proveedor - . .

o Competitiva Enajenacion
2 CIO CONSULTORIAS ALFA
| O CONTROL SALLE
] O CORANTIOQUIA Directa Ezpecia
] O CP SEGUIMIENTOS
B4 CONSORCIO CPS INGECON

Con base en la aplicacién de los filtros anteriormente mencionados, se pudo
evidenciar en el modelo de abastecimiento estratégico de Colombia Compra
Eficiente, que existen 934 posibles oferentes, relacionados con 498 contratos
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suscritos y un valor de contratacion aproximado de QUINIENTOS TREINTA Y
DOS MIL OCHOCIENTOS DIEZ MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL QUINIENTOS OCHO PESOS ($532.810.945.508) M/CTE, asi mismo,
que el afo en el que se adelantaron mayor niamero de contratos enmarcados
dentro de la clasificacién de bienes y servicios a los que se asocia el presente
proceso es el afio 2023.

Valor Contratacion Ndmero de Proveedores Numero de Contratos

$ 533 mil M 934 4968

Valor Total Estimado por Proveedor

®Valor Total Estimado @ Mumero de Contratos
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Prov_nombre
—
Valor Total
Gasto Mensual $ 532.810.945 508
PR 023
$ 20 mil M j—
2022
2019
2018
$10mil M
2024
2017
$0milM

Afio ®2017 @2018 2019 @2020 ®2021 ®@2022 ®2023 @2024
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Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual
4.968 1.000 374 500 748 555 722

2023
2019
2021

2018

[
Cantidad de contratos

Afio 2017 @2018 @2019 @2020 @2021 @2022 #2023 @2024 Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

Por otra parte, y teniendo como base, la codificacion del UNSPSC para la
presente contratacion, y el valor del presente proceso se pudo evidenciar que,
para adquirir este tipo de servicios, se adelantan en mayor frecuencia procesos en
modalidad de Concurso de Méritos, seguidos de procesos de seleccion abreviada
de menor cuantia y de minima cuantia, lo cual va directamente relacionado con el
valor de cada proceso y el presupuesto de cada entidad contratante.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion - @

£ 1bill

$ 0.4 bil Modalidad de Seleccién
@ Concurso de Méritos
@ Licitacion obra pablica
@ Licitacion Plblica

£0,2 bill Minima cuantia

Valor Total Estimado

@ Seleccion Abreviada de Me...

@ Seleccidn abreviada subast...

$ 0,0 bill
Competitiva

Modalidad general

5.4.1 Posibles Oferentes

Realizando analisis a la informacién reportada y a la disponibilidad de proveedores
en SECOP I, de acuerdo con los procesos verificados en la Herramienta de
Modelo de Abastecimiento Estratégico y en la plataforma de Datos Abiertos de
Colombia Compra Eficiente se cuentan con proveedores tanto personas naturales
como juridicas, establecimientos de comercio al por menor y al por mayor:
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NOMBRE NIT ACTIVIDAD
CENTRO DE
CONSULTORIA, * 9499 Actividades de otras asociaciones
DESARROLLO Y | 900722448-9 n.c.p.
EVOLUCION e 7020 Actividades de consultoria de gestion
EMPRESARIAL
e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica
e 4390 Otras actividades especializadas para
TERRATEC la construccion de edificios y obras de

INGENIERIA SAS

901193314-3

ingenieria civil

7490 Otras actividades
cientificas y técnicas n.c.p.
7111 Actividades de arquitectura

profesionales,

ALEACION
INTERNACIONAL
SAS

901119645-1

7020 Actividades de consultoria de gestion
8559 Otros tipos de educacion n.c.p.

4799 Otros tipos de comercio al por menor
no realizado en establecimientos, puestos de
venta o mercados

4390 Otras actividades especializadas para
la construccion de edificios y obras de
ingenieria civil.

AMBIENTE Y
SERVICIOS
INTEGRALES S.A..S.

901172287-2

7020 Actividades de consultoria de gestion
7490 Otras actividades profesionales,
cientificas y técnicas n.c.p.

4719 Comercio al por menor en
establecimientos no especializados, con
surtido compuesto  principalmente  por

productos diferentes de alimentos (viveres
en general), bebidas (alcohédlicas y no
alcohdlicas) y tabaco

4390 Otras actividades especializadas para
la construccién de edificios y obras de

ingenieria civil.
SERVICIOS DE e 4290 Construccion de otras obras de
INGENIERIA Y ingenieria civil
GESTION pe | J00934231-8 | 7115 Actividades de ingenieria y otras
RIESGO S.A.S actividades conexas de consultoria técnica

INGECONSULT J&C
SAS

901050445 - 6

7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica
4290 Construccibn de otras obras de
ingenieria civil

4390 Otras actividades especializadas para
la construccion de edificios y obras de
ingenieria civil.

CARLOS
ALEJANDRO
CUBIDES DURAN

1057571374 -7

7110 Actividades de arquitectura e ingenieria
y otras actividades conexas de consultoria
técnica




@133;5“6@

FORMATO

VERSION: 2

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS

FECHA: 12/Sep/2024

e 7490 Otras actividades
cientificas y técnicas n.c.p.

profesionales,

SERVICIOS Y
EFECTIVIDAD
PUBLICA S.A.S

900814527 - 8

e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

¢ 8412 Actividades ejecutivas de la
administracion publica

¢ 6910 Actividades juridicas

o 7020 Actividades de consultoria de gestion

INCORDIS S.AS.

900869939 - 5

e 4290 Construccidn de otras obras de
ingenieria civil

e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

¢ 3110 Fabricaciéon de muebles

e 4330 Terminacién y acabado de edificios y
obras de ingenieria civil

T&M INGENIERIA'Y
SOLUCIONES
AMBIENTALES SAS

901377883 - 3

e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

e 4290 Construccion de otras obras de
ingenieria civil

e 4752 Comercio al por menor de articulos de
ferreteria, pinturas y productos de vidrio en
establecimientos especializados

o 0240 Servicios de apoyo a la silvicultura

INCO A&J S.A.S

900481383 - 3

e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

e 4220 Construccion de proyectos de servicio
publico

e 3700 Evacuacion y tratamiento de aguas
residuales

e 3821 Tratamiento y disposicién de desechos
no peligrosos

LUIS ALEJANDRO
ALEMAN RIOS

74184582 - 3

e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

¢ 4290 Construccibn de otras obras de
ingenieria civil

e 5621 Catering para eventos

¢ 4769 Comercio al por menor de otros
articulos culturales y de entretenimiento
n.c.p. en establecimientos especializados

INGENIERIA
DESARROLLO
TERRITORIAL Y
MEDIO AMBIENTE
SAS

901091637 -9

e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

¢ 4663 Comercio al por mayor de materiales
de construccion, articulos de ferreteria,
pinturas, productos de vidrio, equipo Yy
materiales de fontaneria y calefaccion

¢ 4661 Comercio al por mayor de combustibles
sélidos, liquidos, gaseosos Yy productos
conexos
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¢ 4923 Transporte de carga por carretera

e 7111 Actividades de arquitectura

e 7210 Investigaciones y desarrollo
experimental en el campo de las ciencias
naturales y la ingenieria

901369965 -5 | e 7220 Investigaciones y desarrollo
experimental en el campo de las ciencias
sociales y las humanidades

e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

URBANISMO Y
TERRITORIO S.A.S

e 7020 Actividades de consultoria de gestion

e 7112 Actividades de ingenieria y otras
actividades conexas de consultoria técnica

e 4390 Otras actividades especializadas para
la construccion de edificios y obras de
ingenieria civil

e 4663 Comercio al por mayor de materiales
de construccion, articulos de ferreteria,
pinturas, productos de vidrio, equipo Yy
materiales de fontaneria y calefaccién

SOLUCIONES Y
CALIDAD 900661317 - 1
EMPRESARIAL SAS

Fuente: https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-
Reqistrados/amzu-gj57 https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-
abastecimiento-estrategico https://www.rues.org.co/

Del anterior analisis se busca definir y estimar la oferta existente en el mercado de
suministros de abastecimiento colombiano para la presentacién de propuestas en
este proceso.

5.4.2 PROMOCION AL ACCESO DE MYPIMES A COMPRAS PUBLICAS
ARTICULO 33 LEY 2069 DE 2020

Es de resaltar que todas estas Personas Naturales y/o Juridicas, podrian contar
con experiencia, capacidad financiera, organizacional y juridica suficiente; por lo
cual las sittan, sin perjuicio de las exigencias de la entidad dentro del proceso de
seleccién, entre los posibles oferentes que eventualmente podrian tener la
idoneidad para ejecutar el objeto del contrato.

Las pequefas y medianas empresas, definidas segun las leyes colombianas como
aquellas que poseen una planta de personal inferior a 200 empleados y activos
totales de hasta 30.000 salarios minimos mensuales legales vigentes, representan
el 99,5% del pargue empresarial nacional. Por lo anterior, teniendo en cuenta que
el sector en el que se enmarca el presente proceso, y haciendo uso del directorio
de proveedores registrados de SECOP Il, se puede considerar como posibles
oferentes clasificados como micro, pequefia 0 mediana empresa, los siguientes:

11 hitps://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/qgmzu-gj57
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico https://www.rues.org.co/



https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/qmzu-gj57
https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/qmzu-gj57
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico
https://www.rues.org.co/
https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/qmzu-gj57
https://www.colombiacompra.gov.co/colombia-compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico
https://www.rues.org.co/
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e 7112 Actividades de ingenieria vy
otras actividades conexas de
consultoria técnica

e 4390 Otras actividades
especializadas para la construccién

;I-NEGRSI\?I-II;EQCI:A SAS 901193314-3 Sl gi(?/”edificios y obras de ingenieria

e 7490 Otras actividades
profesionales, cientificas y técnicas
n.c.p.

e 7111 Actividades de arquitectura

e 7020 Actividades de consultoria de
gestion

» 8559 Otros tipos de educacioén n.c.p.

e 4799 Otros tipos de comercio al por
menor no realizado en

'IAI\\IL'II'E?R?I\I&EION AL SAS 901119645-1 Sl establecimientos, puestos de venta
0 mercados

e 4390 Otras actividades
especializadas para la construccion
de edificios y obras de ingenieria
civil.

e 7020 Actividades de consultoria de
gestion

e 7490 Otras actividades
profesionales, cientificas y técnicas
n.c.p.

e 4719 Comercio al por menor en

AMBIENTE v establemmlento_s no especializados,

SERVICIOS 901172287-2 S| con  surtido compuesto

INTEGRALES SA S, p_rmmpalmente - por productos
diferentes de alimentos (viveres en
general), bebidas (alcohdlicas y no
alcohdlicas) y tabaco

* 4390 Otras actividades
especializadas para la construccién
de edificios y obras de ingenieria
civil.

e 7112 Actividades de ingenieria y
otras actividades conexas de
consultoria técnica

e 4290 Construccién de otras obras

INGECONSULT  J&C 901050445 - 6 Sl de ingenieria civil

SAS

e 4390 Otras actividades
especializadas para la construccion
de edificios y obras de ingenieria
civil.
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e 7112 Actividades de ingenieria vy
otras actividades conexas de
consultoria técnica

SERVICIOS Y o : :
EFECTIVIDAD 900814527 -8 | Sl 'g(‘j‘rlnzinthrg‘é'igﬁdsgblfg:c““"as de la
PUBLICA S.A.S e 6910 Actividades juridicas
e 7020 Actividades de consultoria de
gestion
e 4290 Construccién de otras obras
de ingenieria civil
e 7112 Actividades de ingenieria y
INCORDIS S.A.S. 900869939 -5 | S oras actividades conexas de
consultoria técnica
e 3110 Fabricacion de muebles
¢ 4330 Terminacion y acabado de
edificios y obras de ingenieria civil
e 7112 Actividades de ingenieria vy
otras actividades conexas de
consultoria técnica
e 4290 Construccién de otras obras
T&M INGENIERIA'Y de ingenieria civil
SOLUCIONES 901377883 - 3 Sl e 4752 Comercio al por menor de
AMBIENTALES SAS articulos de ferreteria, pinturas y
productos de vidrio en
establecimientos especializados
e 0240 Servicios de apoyo a la
silvicultura
e 7112 Actividades de ingenieria y
otras actividades conexas de
consultoria técnica
¢ 4290 Construcciéon de otras obras
LUIS ALEJANDRO de ingenieria civil
ALEMAN RIOS 74184582 -3 Sl e 5621 Catering para eventos
e 4769 Comercio al por menor de
otros articulos culturales y de
entretenimiento n.c.p. en
establecimientos especializados
¢ 7112 Actividades de ingenieria y
otras actividades conexas de
consultoria técnica
INGENIERIA ¢ 4663 Comercio al por mayor de
DESARROLLO materiales de construccién, articulos
TERRITORIAL Y 901091637 -9 Sl de ferreteria, pinturas, productos de

MEDIO AMBIENTE
SAS

vidrio, equipo y materiales de
fontaneria y calefaccién

4661 Comercio al por mayor de
combustibles sélidos, liquidos,
gaseosos Yy productos conexos
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«4923 Transporte de carga por
carretera

e 7111 Actividades de arquitectura

e 7210 Investigaciones y desarrollo
experimental en el campo de las
ciencias naturales y la ingenieria

URBANISMO Y e 7220 Investigaciones y desarrollo
TERRITORIO S.A.S 901369965 - 5 Sl experimental en el campo de las
ciencias sociales y las humanidades

e 7112 Actividades de ingenieria vy
otras actividades conexas de
consultoria técnica

e 7112 Actividades de ingenieria vy
otras actividades conexas de
consultoria técnica

PRORESILIENCIA 901682520 - 2 S| . 7020.,Actividades de consultoria de
SAS gestion

e 8551 Formacion para el trabajo

e 4791 Comercio al por menor
realizado a través de internet

e 7020 Actividades de consultoria de
gestion

e 7112 Actividades de ingenieria vy
otras actividades conexas de

SERVICIOS DE consultoria técnica

DESARROLLO e 7490 Otras actividades
REGIONAL SEDER. 901406259 - 2 Sl profesionales, cientificas y técnicas
SAS n.c.p.

e 4761 Comercio al por menor de
libros, periodicos, materiales vy
articulos de papeleria y escritorio,
en establecimientos especializados

e 4290 Construccién de otras obras
de ingenieria civil

e 4111 Construcciébn de edificios
residenciales

A&J INGENIERIA 900768556 - 4 Sl e 7112 Actividades de ingenieria vy
S.AS L
otras actividades conexas de
consultoria técnica

e 3320 Instalacién especializada de
maquinaria y equipo industrial

e 7112 Actividades de ingenieria y
otras actividades conexas de
consultoria técnica

A&A LOGISTICA E 900983324 - 3 Sl e 5229 Otras actividades

INGENIERIA S.A.S.

complementarias al transporte
e 5224 Manipulacion de carga
e 4799 Otros tipos de comercio al por
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menor no realizado en
establecimientos, puestos de venta
0 mercados

A&R INGENIEROS
CONSTRUCTORES 901394678 - 1
SAS

SI

7110 Actividades de arquitectura e
ingenieria 'y otras actividades
conexas de consultoria técnica

4390 Otras actividades
especializadas para la construccion
de edificios y obras de ingenieria
civil

Fuente: https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-

Reqistrados/amzu-gj57 https://www.rues.org.co/

5.5 ANALISIS DE COSTOS

Para poder establecer un valor del presente proceso, se partié que el componente
principal es claramente, el costo de los profesionales asociados al mismo, seguido
por los costos operacionales (Transporte, logistica de concertaciones con la
comunidad, entre otros) y, por ultimo, los de caracter administrativo y tributario;
para la ejecucion de todo el contrato se tendra el mismo equipo profesional, asi:

PERSONAL PROFESIONAL Y
ESPECIALIZADO

Director de consultoria

Profesional especializado en gestién del riesgo

Profesional especializado en SIG

Profesional universitario 1

Profesional universitario 2

Es de aclarar que, debido a la falta de estandarizacion regional, en cuanto a
precios asociados a este tipo de proyecto, se hace necesario sustentar los valores
en los precios reglamentados por la Resoluciéon de Precios Vigentes de la
Gobernaciéon de Boyaca, Resolucion 044 de 7 de junio de 2024, para lo referente a
los honorarios y pagos de los profesionales requeridos, en lo referente a costos
operacionales su valor se sustenta en analisis de precios con base en cotizaciones
de cada uno de los elementos y/o insumos requeridos, con el fin de la elaboracion
de Andlisis de Precios Unitarios que permita dar valor unitario a la actualizacion de

cada documento.

Con base en lo anteriormente mencionado se determind que cada uno de los
documentos tiene el siguiente valor unitario:



https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/qmzu-gj57
https://www.datos.gov.co/Gastos-Gubernamentales/SECOP-II-Proveedores-Registrados/qmzu-gj57
https://www.rues.org.co/
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ITEM DESCRIPCION UNIDAD | VR UNITARIO
Actualizacion del Plan Municipal de .
1,01 Gestion del Riesgo de Desastres Unidad | $34.932.552,28
1,02 Actualizacion de la Estrategia I\_/Iummpal Unidad | $14.774.662,21
para la Respuesta a Emergencias

VALOR UNITARIO/MUNICIPIO

$49.707.214,49

Asi las cosas, el valor total del presente proceso es:

ITEM DESCRIPCION UNIDAD |CANT.| VR UNITARIO VR TOTAL
Actualizacion  del  Plan

1,01 |Municipal de Gestién del| Unidad 11 | $34.932.552,28 | $384.258.075,08
Riesgo de Desastres
Actualizacion de la

1,02 | Estrategia Municipal para la| Unidad 12 | $14.774.662,21 | $177.295.946,52
Respuesta a Emergencias

VALOR TOTAL $561.554.021,60

Teniendo en cuenta el analisis realizado y avalado por la sectorial que plantea el
proceso se determina que el valor para la suscripcion del presente proceso
corresponde a la suma QUINIENTOS SESENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL VEINTIUN PESOS CON SESENTA CENTAVOS
($561.554.021,60) M/CTE.

Debido a la necesidad de poder establecer un APU o valor unitario por cada
instrumento a actualizar se determiné que el proceso de actualizacién de cada
PMGRD sera de 1 mes, y 15 dias para la actualizacion de la EMRE, para tal fin se
establecié un cronograma estimativo para el desarrollo del objeto del presente

proceso.
Actualizacién de los PMGRD y EMRE
ITEM ACTIVIDAD DIAS
Taller
1,01 comunitario 1
o |Mmunicipio 01
o | Actualizacion
1,02 O |del PMGRD 30
Z | municipio 01
=) T
S |Actualizacion
1,03 de la EMRE 15
municipio 01
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1,04

1,05

Elaboracion
borrador
decreto
adopcion
municipio 01

de
de

10

Presentacion
para
aprobacion
CMGRD
adopcion
municipio 01

1,06

1,07

1,08

1,09

1,10

MUNICIPIO 2

Taller
comunitario
municipio 02

Actualizacion

del PMGRD

municipio 02

30

Actualizacion

de la EMRE

municipio 02

15

Elaboracion
borrador
decreto
adopcion
municipio 02

de
de

10

Presentacion
para
aprobacion
CMGRD
adopcién
municipio 02

y

1,11

1,12

1,13

1,14

1,15

MUNICIPIO 3

Taller
comunitario
municipio 03

Actualizacion

del PMGRD

municipio 03

30

Actualizacion

de la EMRE

municipio 03

15

Elaboracion
borrador
decreto
adopcién
municipio 03

de
de

10

Presentacion
para
aprobacion
CMGRD
adopcion
municipio 03
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1,16

1,17

1,18

1,19
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En el anterior cronograma se puede identificar que con el fin de cumplir con el
proceso de actualizacion en los 12 Municipios en el tiempo estipulado (7 meses),
se deberan realizar actividades en los municipios de forma paralela.

Cabe la pena mencionar que el cronograma es una propuesta, con el cual se
soportd el proyecto base para la presente contratacion y que no es de obligatorio
cumplimiento para los oferentes.

5.6 MARCO REGULATORIO
Los aspectos normativos para tener en cuenta son:

Ley 590 de 2000. Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo
de las micro, pequefias y medianas empresas

Ley 905 de 2004. Por medio de la cual se modifica la ley 590 de 2000 sobre
promocion del desarrollo de la micro, pequefia y mediana empresa colombiana y
se dictan otras disposiciones

Ley 1150 de 2007. Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia 'y
la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacion con Recursos Publicos.

Decreto 1082. por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del
sector administrativo de planeacion nacional
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Asi mismo, la Ley 1523 de 2012 “Por la cual se adopta la politica nacional del
riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres y se dictan otras disposiciones”.

5.7 POLITICA DE DATOS ABIERTOS

Conforme lo regulado en el articulo 5° de la Ley 1712 de 2014 asigna la condicion
de sujetos obligados a:

“a) Toda entidad publica, incluyendo las pertenecientes a todas las Ramas del
Poder Pdublico, en todos los niveles de la estructura estatal, central o
descentralizada por servicios o territorialmente, en los Ordenes nacional,
departamental, municipal y distrital.”.

La importancia y el alcance de "Open Data” o “datos abiertos” son catalogados
como informacion publica dispuesta en formatos que permiten su uso y
reutilizacion bajo licencia abierta y sin restricciones legales para su
aprovechamiento, que permiten y facilitan el Derecho de Acceso a la Informacion
Plblica Nacional'? , establece la obligatoriedad de las entidades publicas de
aperturar datos y define los datos abiertos en el numeral sexto como "todos
aquellos datos primarios o sin procesar, que se encuentran en formatos estandar e
interoperables que facilitan su acceso y reutilizacion, los cuales estan bajo la
custodia de las entidades publicas o privadas que cumplen con funciones publicas
y que son puestos a disposicidon de cualquier ciudadano, de forma libre y sin
restricciones, con el fin de que terceros puedan reutilizarlos y crear servicios
derivados de los mismos"!3,

Frente a ello y para consulta en general del Departamento de Boyacd y garantia el
del acceso a la Informacién publica, tiene su disposicidn la consulta de sus datos
abierto en la pagina web https://www.boyaca.gov.co/portal-dedatos-abiertos-2/

Alli se habilit6 para la participacion ciudadana la apertura de datos de la
Gobernacién de Boyaca en aras de evolucionar en la iniciativa global de un
gobierno abierto, pretende avanzar en la disposicién de datos publicos de libre
acceso y de interés comun a través del portal de datos abiertos colombiano
www.datos.gov.co, sin embargo quiere contar con la participacion de la sociedad
boyacense para que de cualquier forma contribuyan con la identificacion de datos
estratégicos, a fin de enfocar los esfuerzos del proceso de apertura en aquellos
gue redunden en la construccion de servicios o aplicaciones innovadoras que
solucionen problematicas comunes y de impacto en el Departamento.

12 Open Data (mintic.qov.co)
13 https://www.minjusticia.gov.co/transparencia/Paginas/datosabiertos.aspx#:~:text=L0s%20Datos%20
Abiertos%20son%20aquellos,acces0%20y%20permiten%20su%20re utilizaci%C3%B3n
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Por lo anterior, la Gobernacién de Boyacéa dio a conocer su inventario del Registro
de Activos de Informacién, instrumento que servira como uno de los mecanismos
para identificar todos aquellos datos prioritarios o de alto impacto a publicar en el
portal de datos abiertos colombiano.

Dicho inventario contiene la descripcion del activo de informacion discriminado por
secretaria y unidad administrativa, ademas de identificar su disponibilidad vy
reserva de esta.

A continuacién, se relacionan los medios de parificacion de datos de la
Gobernacién de Boyaca:

Participe aqui en la apertura de datos de la gobernacién de Boyaca:

https://www.boyaca.gov.co/datosabiertos/

Consulte aqui el Registro de Activos de Informacion:

https://www.datos.gov.co/Funci-n-p-blica/Registro-de-Activos-de-Informaci-n-
GOBERNACI-N-DE-/rudr-rn4w

Consulte aqui los procesos de contratacion (SECOP 2):
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Inde
x?curr entLanguage=esCO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE

Consulte aqui los procesos de contratacion (SECOP 1):

https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

Consulte aqui las o6rdenes de compra (Tienda Virtual del Estado
Colombiano):

https://colombiacompra.qov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-
compra

Dentro de los diferentes instrumentos de planificacién de la Gestion del Riesgo se
encuentran los Planes Territoriales de Gestion del Riesgo, las Estrategias
Territoriales para la Respuesta a Emergencias, los Fondos Territoriales, y los
Planes Comunitarios de Gestion del Riesgo, siendo este ultimo un aporte
importante al conocimiento del riesgo en los territorios directamente con las
comunidades, y que a su vez alimenta los otros instrumentos de planificacién
mencionados, y que es un componente de las actividades a adelantar dentro del
presente proceso; un ejemplo de estos procesos comunitarios se encuentran en el
link https://www.datos.gov.co/Ambiente-y-Desarrollo-Sostenible/PLANES-
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COMUNITARIOS-DE-GESTI-N-DEL-RIESGO-BARRANQU/9hmg-
wa9y/about data

Para el proceso de actualizacion de los instrumentos de planificacion de la gestion
del riesgo es primordial conocer como se han comportado los territorios frente a
los eventos y/o emergencias, para tal fin es importante conocer el reporte de las
emergencias, lo cual lo viene realizando la Unidad Administrativa Especial para la
Gestidon del Riesgo de Desastres de Boyaca, con los siguientes datos: lugar, tipo
evento, tipo de procedimiento, nivel de atencion, quien atendié la emergencia y
realiza en las observaciones si requieren algun tipo de apoyo o ayuda especifico;
dicho reporte se remite de forma diaria a la UNGRD a través del CITEL (Central de
Informacién y Telematica) y es una primera base para establecer el alcance del
desarrollo de la emergencia, y la primera respuesta en atencion a esta. Dicha
informacion reportada se puede encontrar en el link
https://www.datos.gov.co/Salud-y-Protecci-n-Sociall EMERGENCIAS-ATENDIDAS-
Y-REPORTADAS-DEPARTAMENTO-DE/xsag-hp7j/about data

6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE DE CONFORMIDAD CON
LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

6.1. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION
6.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentara el “Formato — Carta de presentacion de la oferta”, el cual
debe estar firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal
del Proponente individual o por el representante del Proponente Plural o por el
apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio
ilegal de la ingenieria, la persona natural (Proponente individual o integrante de la
estructura plural) que pretenda participar en el Proceso de Contratacién, debe
acreditar que posee titulo como ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta
profesional y del certificado de la vigencia de matricula profesional expedida por el
COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia
en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede
suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o
apoderado del Proponente individual persona juridica, o el representante o
apoderado del Proponente Plural, no posee titulo de una de las profesiones
catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra que ser avalada por
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un ingeniero, para lo cual adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado
de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo
Profesional de Ingenieria de Transportes y Vias de Colombia, en la respectiva
rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este
Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con
el registro de que trata el articulo 18 del Decreto - Ley 2106 de 2019. El aval del
ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del
"Formato — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba
presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este
documento se entiende que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del
“‘Anexo — Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria la entrega de
este documento al momento de radicar la oferta.

El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben
completarse con la informacion solicitada.

6.1.2. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio
de apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma
(articulo 5 del Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de
manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y
responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y en la suscripcion
del contrato.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en
todo caso debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la
Republica de Colombia y debe estar facultado para representar al Proponente y/o
a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre
de manera especifica las siguientes actividades:

(i) Presentar oferta para el Proceso de Contratacién que trata este Pliego;

(i) Responder a los requerimientos y aclaraciones solicitados por la Entidad;

(iif) Recibir las notificaciones a que haya lugar;

(iv) Suscribir el contrato en nombre y representaciéon del adjudicatario, asi como
el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran
constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos
la presentacion del poder comun otorgado por la totalidad de los integrantes con
los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o Apostilla y traduccién exigidos en
el Cddigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de Colombia,
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incluyendo los sefalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere
este parrafo podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente
Plural.

6.1.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

AL EMPLEAR SECOP II, PARA EL DESARROLLO DEL PRESENTE
PROCESO, SE INDICA QUE LA PRESENTACION DE LA OFERTA
DEBERA ADAPTARSE A LAS CONDICIONES DE LA PLATAFORMA Y
NO SERA POSIBLE PRESENTAR DOCUMENTOS EN FiSICO

La oferta estar4 conformada por los documentos e informacioén de los requisitos
habilitantes, incluida la oferta econémica, y los documentos a los que se les asigne
puntaje, y debera ser radicada con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos
establecidos en los documentos del proceso.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el
cuestionario por la entidad estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados
correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para
varios Procesos de Contrataciéon con la Entidad, el Proponente debera indicar
expresamente para cuél proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la
propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacién colombiana
acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacion y de todas las
condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Al ser un proceso adelantado
en SECORP I, el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones
de la plataforma.

Estardn a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboraciéon y
presentacion de su oferta y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan
los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberan estar
salvados con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de
esta, y con una nota al margen donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada.

6.1.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la
plataforma del SECOP Il a la fecha y hora indicada en el Cronograma del proceso,
después de este momento el SECOP Il no permitira recibir mas propuestas por
excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.




' Gobermacionde VERSION: 2
@Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y
publicarla lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y
cualquier persona puede consultarlas. La Entidad dar4d a conocer las ofertas
presentadas en el Proceso de Contratacion haciendo clic en la opcidén “publicar
ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el
proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas
en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se
tendran como recibidas las ofertas allegadas por medios distintos al SECOP I,
para asegurar la efectiva transmision de datos y garantizar el cumplimiento estricto
de los términos y condiciones del uso del SECOP Il. Sin embargo, cuando ocurra
una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmada por la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante
certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del
SECORP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello.
Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

La Entidad no sera responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la
identificacion adecuada.

6.1.5. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo — Cronograma”, la Entidad publicara el
informe de evaluacion, el cual debe contener la valoracion de las ofertas frente a
todos los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones, incluyendo los requisitos
habilitantes y los de asignacion de puntaje.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de
los interesados durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes
podran hacer las observaciones que consideren procedentes y entregar los
documentos y la informacién solicitada por la Entidad en las condiciones
sefialadas en el presente documento.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas
tardar el dia antes de la adjudicacion hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo
sefalado en el “Anexo — Cronograma”, la Entidad debe publicar el informe final de
evaluacion, en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

6.1.6. ADJUDICACION
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En la fecha establecida en el “Anexo — Cronograma”, la Entidad mediante acto
administrativo adjudicaréa el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el
orden de elegibilidad y cuya oferta econdémica esté acorde con el presupuesto del
Proceso de Contratacion.

La Entidad procedera a instalar y desarrollar la audiencia para comunicar la
respuesta a las observaciones frente al informe de evaluacion y establecer el
orden de elegibilidad. La Entidad iniciara la audiencia comunicando la respuesta a
las observaciones frente al informe de evaluacion, sin que ello implique una nueva
oportunidad para presentar observaciones. Con posterioridad a ello se fijara el
orden de elegibilidad a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las
propuestas para cada uno de los criterios contenidos en el presente documento,
ordenados de mayor a menor. En caso de presentarse un empate, la entidad
aplicara los criterios establecidos en el presente documento.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo
motivado, adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del
orden de elegibilidad y cuya oferta econémica esté acorde con el Presupuesto
Oficial del Proceso de Contratacion.

6.1.7. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitirdn las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte
del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad
en el Pliego de Condiciones.

6.1.8. REGLAS PARA LOS PROCESOS ESTRUCTURADOS POR LOTES O
GRUPOS

El presente proceso no esta estructurado por lotes o grupos
6.2. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad realizara la verificacién los requisitos habilitantes dentro del término
sefalado en el cronograma del proceso para la presente contratacion, de acuerdo
con los soportes documentales que acompafan la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en el
proceso de contratacion y estan referidos a su capacidad juridica, financiera,
organizacional y su experiencia. Adicionalmente se solicitaran otros documentos
gue soportan el contenido de la propuesta o del proponente.

El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas
para los proponentes, de tal manera que la entidad s6lo evalle las ofertas de




: Gobernacionde VERSION: 2
@Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

aquellos oferentes que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso
de Contratacion.

La Entidad puede solicitar en aquellos casos en los que las condiciones
particulares del objeto a contratar, lo requiera, acreditar requisitos adicionales a los
contenidos en el RUP, para ser verificados directamente a través de los
documentos pertinentes.

La Entidad se reserva la facultad de verificar toda la informacion presentada, para
lo cual solicitara a las entidades estatales y privadas la informacion que considere
necesaria.

6.2.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan
todos los requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B.En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran
acreditados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se
entienda algo distinto y, en todo caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de
Condiciones.

C.Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato - Experiencia” y el
“Formato — Capacidad Financiera y organizacional y adjuntarlos soportes que
ahi se definen.

D.Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), deberan aportar el certificado con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso
de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente determinada en el pliego de condiciones.

El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes
requisitos:

REQUISITO CUMPLIMIENTO
VERIFICACION JURIDICA HABILITANTE
VERIFICACION TECNICA HABILITANTE
VERIFICACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HABILITANTE

Por tanto, los aspectos relacionados con la verificacion de las propuestas
(requisitos de contenido juridico, condiciones de experiencia, capacidad financiera
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y de organizacion), no dan lugar a puntaje, pero descalifican o habilitan las
propuestas para proceder o no a la evaluacion.

6.2.2 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES JURIDICOS -
CAPACIDAD JURIDICA

Podran participar todas las personas naturales y juridicas, asi como aquellas que
conforman Consorcios o Uniones Temporales, consideradas legalmente capaces
de conformidad con las disposiciones legales colombianas, que tengan y acrediten
la habilidad juridica para obligarse y para el cumplimiento de la prestacion que se
deriva del presente proceso de seleccion.

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades, siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de
Condiciones:

A. Individualmente, como:

a) personas naturales nacionales o extranjeras,
b) personas juridicas nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de
asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C.No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad,
incompatibilidad, Conflicto de Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y
en la ley para contratar con el Estado.

D.No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigente
publicado por la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica
para el Proponente y los integrantes de un Proponente Plural con domicilio en
Colombia. Tratdndose de Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal
en Colombia, deberdn declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe verificar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de
las bases de datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo
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60 de la Ley 610 de 2000, los Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de
la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio
de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
183 de la Ley 1801 de 2016 —Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

6.2.2.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Firmada en original por la persona natural proponente, o por el representante legal
de la sociedad, Consorcio o Union Temporal proponente, el cual deberd adjuntar
para todos los casos fotocopia de la cedula de ciudadania.

Cuando se actué por medio de apoderado, este debe estar expresamente
facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar poder
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

6.2.2.2. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD.

El proponente debera aportar certificacion diligenciada y suscrita por el oferente o
su representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha correspondiente
a la del cierre de presentacion de ofertas del presente proceso, donde acredite no
encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones alguna para
contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la
Ley 716 de 2001 y demas normas concordantes, ante los eventuales conflictos de
intereses frente a la Gobernacién de Boyaca.

En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales
gue hagan parte del consorcio o unién temporal deberan presentar este certificado
debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes sefalado.

6.2.2.3. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL

Si la propuesta es presentada por una PERSONA NATURAL, Se debe presentar
el Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Camara de
Comercio en donde conste la determinacion de su actividad. Este certificado debe
haber sido con antelacion maxima de treinta (30) dias calendarios, a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccidon. La inscripcion en el registro mercantil
debera tener minimo un (1) afio de antigiiedad con respecto a la fecha de
presentacion de la propuesta.

Con excepcion a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el num. 5 del Art. 23 del Cdodigo de
Comercio.
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6.2.2.4 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Objeto social: debera corresponder con el objeto del presente proceso de
seleccion, y debe ser suficiente para poder ejecutar el objeto del contrato. Las
estructuras plurales deberan adjuntar el certificado de existencia y representacion
legal de cada uno de sus miembros, en el que cada uno de los integrantes debe
tener en su objeto social la descripcion de actividades suficientes para poder
ejecutar el objeto del presente proceso de seleccion.

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros
de los proponentes plurales se acreditard de acuerdo con las siguientes reglas:

6.2.2.4.1. PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

D. El proponente debera allegar junto con su propuesta, el respectivo certificado
de Registro Mercantil de la Camara de Comercio, en la que se encuentre
inscrita la actividad principal que sea igual o similar al objeto a contratar. La
fecha de expedicion del certificado no debera ser superior a treinta (30) dias
calendario previos a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

6.2.2.4.2. PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o autoridad competente en el que se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de
existencia y representacion legal la fecha originalmente contemplada en el
pliego de condiciones.




: Gobernacionde VERSION: 2
@Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en
el objeto del Proceso de Contratacion, teniendo en cuenta para estos
efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que
adquiere.

c. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracion no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, deberd acreditar su capacidad mediante una
autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano social competente
respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471y 474 del Cddigo de Comercio.

g. Debera certificar que su existencia y representacion legal no sea menor a
un (1) afio antes de la presentacion de la propuesta, lo que se verificara en
el respectivo certificado.

Il. Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana,
en la que conste si es abierta o cerrada.

lll. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera
gue la Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se
tendra en cuenta la fecha de constitucion de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal
gue esta debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad
legal de la Sucursal y de su representante 0 mandatario mediante la presentacion
del Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Sucursal y del certificado de
existencia y representacion legal entregado por la camara de comercio respectiva,
el cual debe tener una fecha de expedicibn de maximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en
el Pliego de Condiciones.
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Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer
obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la
Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos
gue acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Pliego de
Condiciones, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

VI.

VII.

Vi

Nombre o razén social completa.

Nombre del representante legal o de la persona facultada para
comprometer a la persona juridica.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

Facultades del representante legal o de la persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que
el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre
de esta o aportando la autorizacion o documento correspondiente del
organo social para cada caso.

Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

Acreditar que su duracidon no serd inferior a la del plazo del contrato y un
afilo mas.

|. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifigue la totalidad de la
informacion de existencia y representacion legal, el Proponente o integrante
extranjero del Proponente Plural debe presentar una declaracion juramentada de
una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la
que conste que:

No existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este literal;
La informacion requerida en el presente numeral y
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La capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona

que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan

representar y vincular a la sociedad, si las hay.

C.Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para
acreditar su existencia.

I. Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,

acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de
contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de
existencia y representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que
acredite su existencia, junto con los documentos que demuestren la capacidad del
representante legal de la Entidad o sociedad a contratar, en el cual se verificara:

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia,
con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y
un (1) afio mas.

Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato
sera el indicado en el numeral 3.7 del presente documento.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de esta, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta y, por tanto, su rechazo

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo
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6.2.2.4.3. PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en
Union Temporal o en Consorcio. En este documento los integrantes deben
expresar su intencion de conformar el Proponente Plural. En caso de que no
exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitara aclaracion. Los
Proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el
“Formato — Conformacién de Proponente Plural” (“Documento de conformacién
de Consorcio”) (“Documento de conformacién de Unién Temporal”). Los
Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo
dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en
caso de considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el
“Formato — Conformacién de Proponente Plural” (“Documento de conformacion
de Consorcio”) (“Documento de conformacion de Union Temporal”), quien
representard a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los
integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la
potestad para firmar el acta de terminacién y liquidacién o cualquier otra acta o
documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en
caso de que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera
contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefalada
en el Pliego de Condiciones.

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de
participacion de cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje
no podra ser diferente al cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion
sin el consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa
precontractual no sera posible modificar los porcentajes de los integrantes del
Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
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Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y por
tanto carecera de efecto.

G.El objeto del consorcio o union temporal, el cual debera ser el mismo del objeto
a contratar, asi mismo, los objetos sociales de sus integrantes deben permitir el
desarrollo del objeto del presente proceso

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente
plural y en el caso del miembro persona juridica, por el representante legal de
dicha persona, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores.

Adicionalmente, cada una de las personas que los integren debera presentar
original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio
con antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

La entidad no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion
de Consorcios o Uniones Temporales.

Si el proceso le es adjudicado, debera presentar, previo al momento de la
suscripcion del contrato, la identificacion tributaria — NIT que haya solicitado para
el consorcio o UT ante la Direccién de Impuestos Nacionales. En atencion a lo
dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los
integrantes de un Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago deberan
manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su propuesta:

e Sila va a efectuar en representacion del Consorcio o la Uniébn Temporal
uno de sus integrantes, caso en el cual debe informar el niamero de
identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

e Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los
integrantes del Consorcio o Union Temporal, deberan informar su nimero
de identificacion tributaria — NIT y establecer la participacién de cada uno
dentro del valor del contrato.

Nota: Es importante recalcar que de conformidad con el Concepto Numero 44491
de 2000 emitido por la DIAN, las Uniones Temporales o Consorcios se encuentran
obligadas a tener NIT cuando intervengan como agentes retenedores y/o como
responsables del impuesto sobre las ventas, en el evento de realizar directamente
ventas o prestar servicios gravados con dicho impuesto. En consonancia con lo
anterior, la union temporal o consorcio que resulte adjudicataria del proceso
debera tramitar el NIT si se encuentra incursa en una de las causales indicadas
anteriormente.
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Nota: En cualquiera de las anteriores alternativas, las facturas deberan cumplir los
requisitos establecidos en las disposiciones legales.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la
Union Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo
por escrito a la entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la
ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

Las personas integrantes de un Consorcio o Unién Temporal deberan acreditar
individualmente los requisitos de que trata el presente capitulo.

6.2.2.5 FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente persona natural y/o del
Representante Legal de la Persona Juridica.

De conformidad con la normativa vigente, Leyes 757 de 2002 y 999 de 2005, la
cédula de ciudadania a presentar debe ser amarilla con hologramas, foto a color y
cadigo de barras.

Cuando se trate de consorcios 0 uniones temporales, deberdn presentar este
documento cada uno de los integrantes y el representante legal cuando sea
persona diferente a los integrantes.

Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la
presentacion de la copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en
Colombia, mediante la presentacion de la copia de la Cédula de Extranjeria
expedida por la autoridad colombiana competente.

En el caso de proponente persona juridica, debera anexarse el citado documento
del representante legal o quien haga sus veces; de igual forma, en caso de
tratarse de proponente bajo figura asociativa, el requisito debera acreditarse para
cada uno de los representantes legales de los integrantes de esta.

6.2.2.6 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES

6.2.2.6.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato — Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con
los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones,
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aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a
ello haya lugar.

La Entidad no exigird las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que
asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato —
Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o
Sucursal en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del
personal vinculado en Colombia.

6.2.2.6.2 PERSONAS NATURALES

La persona natural debe acreditar la afiliacion a los Sistemas de Seguridad Social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el
certificado de pago de la correspondiente planilla; no obstante, no sera obligatoria
la presentacion de este ultimo en los casos en los cuales se allegue el certificado
de afiliacion antes mencionado.

Los certificados de afiliacién deben presentarse con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de
los certificados de afiliacion la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez o
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que acredite
tal circunstancia y, ademas, allegara el certificado de afiliacion al sistema de salud.
Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal
vinculado en Colombia.

6.2.2.6.3 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.
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Certificado de antecedentes disciplinarios del revisor fiscal y tarjeta
profesional

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el
revisor fiscal del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o de la
unién temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcion y
antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores,
asi como la tarjeta profesional del contador publico responsable de la suscripcion
de dicha certificacion. Lo anterior permite verificar la idoneidad y desempefio ético
y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

6.2.2.7 COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO. RUT.

El proponente debera presentar copia de este documento, en el cual se sefiale la
actividad y cédigo Industrial Uniforme o ClIU, que debera corresponder al objeto
del contrato. En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los
integrantes deberan cumplir con este requisito, presentando fotocopia de estos
documentos.

6.2.2.8 CERTIFICADO DE REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP) DE LA
CAMARA DE COMERCIO.

Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas
o con sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades
estatales, deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio.

Para tal efecto, deben presentar original del certificado expedido por la camara de
comercio, dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion, para acreditar que se encuentran calificados y
clasificados de conformidad con la ley 1150 de 2007 y respecto de las condiciones
de que trata el articulo 5 numeral 1 de la ley 1150 de 2007, es decir capacidad
juridica, condiciones de experiencia, capacidad financiera.

Nota 1. Para aquellos oferentes (proveedores) que por su naturaleza no se
encuentren en el RUES, deberan aportar con su propuesta el certificado de
inscripcion y clasificacion en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de
Comercio -RUP-, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en
concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 8 del Decreto 1082 de
2015.

Nota 2: De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en
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Colombia, interesadas en participar en el presente proceso de seleccién deben
estar inscritas en el RUP, tanto la renovacidon como cualquier actualizacion del
RUP debe estar vigente y en firme de conformidad con lo sefialado en el articulo 5
de la Ley 1882 de 2018, modificatorio del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007.

Nota 3: El requisito sefialado en la nota anterior debe ser cumplido por el
proponente y en caso de tratarse de figuras asociativas (consorcios y uniones
temporales), el requisito debe ser cumplido por cada uno de los integrantes que la
conforman

La entidad verificard en el RUP del proponente o miembros de la figura asociativa,
la imposicion de multas o incumplimientos de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90 de la ley 1474 de 2011.

6.2.2.9 CONSULTA DE ANTECEDENTES

6.2.2.9.1 Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la
Republica

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 y el
paragrafo 1 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, la proponente persona natural,
o persona juridica, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural
(Consorcio o Unién Temporal), no deben estar relacionados en el Boletin de
responsables Fiscales.

El proponente debe anexar certificado de antecedentes Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica (no mayor a tres (3) meses anterior meses a
la fecha del cierre del presente proceso de seleccion). En el caso de proponentes
plurales, este documento tendrd4 que ser adjuntado por cada uno de los
integrantes. Para personas juridicas, se debe allegar los antecedentes tanto de la
persona juridica como de su representante legal.

El presente documento debera corresponder al dltimo boletin publicado por la
Contraloria General de la Republica.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25
de febrero de 2008, suscrita por el Contralor General de la Republica, la entidad
verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo Boletin.

6.2.2.9.2 Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria
General de la Nacién

El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de
Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion; el
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cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las propuestas (no
mayor a tres (3) meses anterior meses a la fecha del cierre del presente proceso
de seleccidn).

e En caso de ser persona juridica, se presentaran antecedentes disciplinarios,
respecto a la persona juridica como el del representante legal.

e En el caso de propuestas conjuntas, se presentara el certificado de cada
uno de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun
corresponda.

6.2.2.9.3 Consulta Antecedentes Judiciales

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de
2012, se suprimio el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona
estd obligada a presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o
privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que la entidad requiere conocer los
Antecedente Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente
proceso de seleccion, por lo que, el proponente debe presentar el certificado de
medidas correctivas con fecha de expedicion no mayor a tres (3) meses a la fecha
del cierre del presente proceso de seleccion. Si es persona juridica se allegara el
de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se
debera allegar copia del certificado de todos los integrantes.

6.2.2.9.4 Consulta Medidas Correctivas

El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona
juridica, asi como los integrantes de las uniones temporales o consorcios debera
allegar el respectivo certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas
(RNMC) expedido dentro de los 30 dias calendarios anteriores al cierre del
proceso de seleccion.

6.2.2.10. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

El proponente deberd acompafar a su propuesta una garantia de seriedad de
esta, mediante cualquiera de los mecanismos vigentes previstos en el articulo
2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

La garantia debe ser suficiente en los términos del articulo 2.2.1.2.3.1.9 del
Decreto 1082 de 2015 y cumplir los requisitos establecidos en dicho Decreto, para
cada clase.
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BENEFICIARIO DEPARTAMENTO DE BOYACA NIT 891800498-1

El tomador es el proponente. En este aspecto se debe
tener en cuenta lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefalarse de la misma
forma como figura(n) en el certificado de existencia y
representacion legal, (persona juridica) o en el
documento de identidad (persona natural).

2. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales
debe ser tomada a nombre del Consorcio o Unidn
Temporal (indicando todos y cada uno de sus
integrantes).

3. En caso de que el proponente tenga establecimiento
de comercio, en la garantia debe figurar como tomador
la persona natural.

VIGENCIA Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la
fecha del cierre del proceso.

VALOR Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto

ASEGURADO oficial estimado

OBJETO Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el
proponente en el proceso.

FIRMA Suscrita por la aseguradora

En caso de prorroga de los plazos previstos para la presentacion de propuestas,
evaluacion, adjudicacién y suscripcion del contrato, dicha garantia debera ser
ampliada en su vigencia. Los costos que se causen por la expedicion o prérrogas
de la garantia estaran a cargo del proponente.

La presentacion de la garantia de seriedad debe hacerse de forma simultanea con
la propuesta. La no entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta no
serd subsanable y sera causal de RECHAZO de esta. (Paragrafo 3° Art. 5 Ley
1882 de 2018).

Si la garantia presenta errores en su constitucion, la entidad podra solicitar su
correccién dentro del término de traslado del informe de evaluacion. Si la solicitud
no fuere atendida, la propuesta sera rechazada.

La garantia de seriedad se hara efectiva a favor del Departamento, a titulo de
indemnizacion anticipada de perjuicios, pudiendo el Departamento recurrir a las
demas acciones civiles o penales que pudieren ser instauradas.

En el evento de que por cualquier circunstancia el Departamento no pueda hacer
efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, podra demandar por via ejecutiva
el pago de la suma equivalente al valor asegurado, para lo cual prestara meérito
suficiente la oferta del proponente, dado que la sola presentacion de esta
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constituye aceptacion plena por parte del proponente de todas las condiciones
previstas en el Estudio Previo y el Pliego de Condiciones.

6.2.3 REQUISITOS Y DOCUMENTOS HABILITANTES TECNICOS -
CAPACIDAD TECNICA. EXIGENCIAS MINIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE Y, EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO (Personal Clave evaluable)

6.2.3.1 EXPERIENCIA MINIMA

Para habilitarse en el proceso de contratacion, el proponente debera acreditar
experiencia mediante la presentacién de dos (2) contratos y/o certificaciones con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto sea igual o similar al del presente
proceso o, cuyas actividades tengan relacion directa con la gestion del riesgo de
desastres.

Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en
el “Formato — Experiencia”, para los proponentes que no estan obligados a estar
inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el
presente documento.

Los contratos aportados deben estar clasificados en al menos tres (3) de los
siguientes cadigos de la clasificacion UNSPSC para acreditar su experiencia en el
RUP:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE |PRODUCTO DESCRIPCION
EVALUACION DE IMPACTO
7 10 15 00 |AMBIENTAL
GERENCIA DE
80 10 16 00 brOYECTOS
INGENIERIA __ CIVIL v
81 10 15 00 |ARQUITECTURA
81 15 16 00  |CARTOGRAFIA
81 15 17 00  |GEOLOGIA
SERVICIOS DE
CAPACITACION
86 10 17 ®  vocacionaL  NO -
CIENTIFICA
PREPARACION Y ALIVIO
93 13 18 00 IbE DESASTRES
93 14 19 00 |DESARROLLO RURAL
93 14 20 00 |DESARROLLO URBANO
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6.2.3.2 EXPERIENCIA EXPECIFICA

Para habilitarse en el proceso de contratacion, el proponente debera acreditar
experiencia especifica mediante la presentacion de minimo un (1) contrato y/o
certificacion, suscrito con entidad publica o privada, cuyo objeto tenga relacién
directa con el objeto del presente proceso, es decir que dentro de sus actividades
se hayan adelantado procesos de creacién y/o actualizacion de planes territoriales
de Gestion del Riesgo de Desastres y Estrategias Territoriales de Respuesta a
Emergencias.

El o los contratos aportados debera(n) estar clasificado(s) en al menos tres (3) de
los codigos de la clasificacion UNSPSC determinados para la experiencia minima
y debera(n) ser diferentes a los aportados para dicha experiencia.

Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en
el “Formato — Experiencia”, para los proponentes que no estan obligados a estar
inscritos en el RUP, cumpliendo con los requisitos de experiencia previstos en el
presente documento.

Requisitos de acreditacion de experiencia general y especifica

Debera aportar certificaciones o actas de liquidacion de contratos. Las
certificaciones deberan ser expedidas por el representante legal o funcionario
competente de la respectiva entidad. Toda experiencia presentada debe estar
incluida en el Registro Unico de Proponentes, con el objetivo de garantizar su
veracidad.

Los contratos celebrados por consorcio, uniones temporales y sociedades en las
cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, deben estar identificados
con el clasificador de bienes y servicios en el tercer nivel y su valor expresado en
SMMLYV. Se tendran en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion. En
caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa
0 sancién, no seran tenidos en cuenta por parte de esta Entidad Estatal.

Las certificaciones y/o contratos aportados para certificar la experiencia no
incluidos en el Registro Unico de Proponentes, no seran tenidas en cuenta como
requisito habilitante. Las certificaciones, como ya se menciond, deberan ser
expedidas por el representante legal o funcionario competente de la respectiva
entidad publica, y contener como minimo la siguiente informacion:

e Nombre de la entidad contratante.
e Nombre e identificacion del contratista.
e Objeto del contrato.
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e Fecha de iniciacién y terminacion del contrato. (En caso de que la
certificacion no tenga especificado el dia de inicio o el dia de terminacion
del contrato, se tomara en cuenta desde el ultimo dia del mes de inicio y el
primer dia de mes de terminacion).

e Nombre, firma y cargo de la persona que suscribe la certificacién o acta de
liquidacion del contrato.

e Teléfono de la entidad que emite el documento

e Fecha de expedicion de la certificacion o documento.

En caso de no contarse con certificacion, se aceptan actas de liquidacién de
contratos, que contengan la informacién anterior.

Nota: Para la verificacion del requisito habilitante previsto en el presente numeral
se debera tener en cuenta lo siguiente:

1. Los proponentes deberan relacionar en el “Formato — Experiencia”, para los
proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo con
los requisitos de experiencia previstos en el presente documento, los contratos
para la acreditacion tanto de la experiencia minima como la experiencia especifica
gue la entidad deberé tener en cuenta para efectos de verificar la experiencia.

2. Cuando el proponente aporte certificaciones de contratos ejecutados en los
cuales participé en Union Temporal o Consorcio, se le acreditara la experiencia de
acuerdo con el porcentaje de participacion del Integrante en el respectivo
Consorcio o Unién Temporal, segun se indique en las mismas, o en el contrato
ejecutado o en el documento de conformacién de la forma asociativa.

3. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, la experiencia habilitante
sera la sumatoria de las experiencias de los integrantes que la tengan, sin duplicar
experiencia, en cualquier caso.

4. Se tendran en cuenta para la verificacion y evaluacion, aquellas certificaciones
que reunan la totalidad de los requisitos exigidos. No obstante, lo anterior, la
entidad podra verificar la informacién contenida y podra solicitar aclaraciones
sobre los datos consignados en las certificaciones.

5. La experiencia de los socios 0 accionistas de una persona juridica se podra
acumular a la de esta, cuando no cuente con mas de tres (3) afios de constituida
(pero no inferior a un (1) afio, segun lo indicado en el numeral 6.2.2.4.2 del
presente estudio previo). Toda experiencia, sin excepcion, debe estan relacionada
en el Registro Unico de Proponentes.
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6. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de
las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

7. El proponente para acreditar su experiencia no podra presentar certificaciones
emitidas por el mismo, ni por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio de
gue haya hecho parte.

8. El oferente extranjero deberd cumplir con todos los requisitos, procedimientos,
permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena
capacidad para contratar y obligarse conforme la legislacion de su pais. (Articulo
3° Ley 816 de 2003).”

6.2.3.3 EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO

Para habilitarse el proponente debera acreditar los siguientes perfiles en el equipo
de trabajo:

- EXPERIENCIA EXPERIENCIA
CARGO CANT. igi'géﬁ:gx _GENERAL I~ESPEC'I'FICA
(ANOS MINIMOS) (ANOS MINIMOS)
Minimo cinco (5) afios
acumulados contados a
Profesional en: partir de la fecha de
ingenieria civil, expedicion de la tarjeta
ingenieria profesional relacionados

geolégicao  [No menor de diez/con Gestion del riesgo de
ingenieria (10) afos contados|desastres y/o prevencion
1 ambiental, con |a partir de laly atencion de desastres.
posgrado en |expedicion de la|Debera acreditar haber

gerencia de |tarjeta profesional. |participado como director

proyectos o o coordinador en minimo
administracion. una (1) consultoria cuyo
objeto este directamente
relacionado con el objeto
del presente proceso.

Director de
consultoria
DISPONIBILIDAD
MENSUAL: 40%
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Minimo tres (3) afios
acumulados contados a
Profesional en partir de la fecha de
ingenieria expedicion de la tarjeta
geoldgica o profesional relacionados
ingenieria con Gestion del riesgo de
ambiental o desastres y/o prevenciéon
Especialista en Ingenieria civil No menor de cincol’ atencion de desastres.
> ; con posgrado en ~ Debera acreditar haber
gestion del riesgo It : (5) afios contados g .
gestion del riesgo ) participado en minimo un
de desastres 1 d a partr de Ila
e desastres. L D contrato
DISPONIBILIDAD Deb di expedicion de IaOI land |
MENSUAL.: 85% ebe acre ftar tarjeta profesional esarrofiando €
’ certificacion de " |componente de
Sistema evaluacion de amenazas
Comando de y riesgos en planes
Incidentes nivel territoriales de gestion
intermedio del riesgo de desastres y
(USAID/BHA) estrategias  territoriales
de respuesta a
emergencias.
Erofe_smpal en. Minimo dos (2) afios
ingenieria civil,
. S acumulados contados a
ingenieria ir de la fecha d
eolégicao  |[No menor de cinco partir '© 1a fecha  ce
Especialista en 9 . ~ expedicion de la tarjeta
ingenieria (5) afios contados -

SIG 1 ambiental con |a artir de g profesional en
DISPONIBILIDAD osarado en  lex e%icién de Iageomética, sistemas de
MENSUAL: 20% peo%éticao tarpeta rofesional informacion  geogréfica

9 jetap " ly/o gestién del riesgo de
sistemas de desastres
informacion
geografica
Profesionales de Profesionales en: [No menor de tres

ADOVO ingenieria civil, |(3) afios contados
DISPOIEIII%/ILIDAD 2 ingenieria a partir de laNo requerida.

MENSUAL: 100% geolégicao |expedicion de g
' ambiental. tarjeta profesional.

Para acreditar y poder habilitarse en el presente proceso contractual,

Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

el

I. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Formato -
Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del
personal clave evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli
se indican y demas sefaladas en el Pliego de Condiciones y sus documentos
anexos. El “Formato — Aceptacion y cumplimiento de la formacion académica y
la experiencia del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente
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persona natural, representante legal de la persona juridica o representante del
Proponente Plural.

Para cada perfil y con el fin de acreditar la formacion profesional debera
presentarse como anexo al “Formato - Aceptacion y cumplimiento de la
formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable”, la siguiente
documentacion:

e Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

e Fotocopia legible del acta de grado y/o de los titulos académicos (diplomas
pregrado, posgrado).

e Fotocopia legible de la tarjeta profesional. Solo se debera anexar la tarjeta
profesional para los profesionales que la ley les establezca este requisito
para ejercer su profesion.

e Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que
la ley establezca este requisito para ejercer su profesion.

e Copia del documento de convalidacién de los titulos obtenidos en el
exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la
materia, segun corresponda.

Las certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la
experiencia del equipo minimo requerido deberan ser expedidos y suscritos por
la entidad para la cual hayan realizado los trabajos y en los que estos
participaron. Dichas certificaciones deben informar por lo menos los siguientes
datos:

Nombre de la entidad contratante.

Nombre e identificacion del contratista.

Cargo desempefiado.

Objeto del contrato y funciones desempefiadas.

Fecha de iniciacion y terminacién del contrato. (En caso de que la
certificacién no tenga especificado el dia de inicio o el dia de terminacion
del contrato, se tomara en cuenta desde el ultimo dia del mes de inicio y el
primer dia de mes de terminacion).

e Nombre y cargo completo de la persona que suscribe la certificacion.

e Teléfono y firma de quien suscribe la certificacion.

e Fecha de expedicion de la certificacion.

Nota 1: Si las certificaciones allegadas no contienen la totalidad de la informacion
requerida, se podran allegar adicionalmente las copias de los contratos junto con
el acta de liquidacién respectiva en la que conste el objeto o labor, cumplimiento a
satisfaccion, nombre de la entidad contratante, fecha de inicio y terminacion o
plazo.




: Gobernacionde VERSION: 2
@Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

Nota 2: El Departamento se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere
convenientes.

Nota 3: Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se
consideran expedidas bajo gravedad del juramento.

Nota 4: Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto,
es decir, las auto certificaciones o declaraciones extra-juicio, no seran tenidas en
cuenta.

Nota 5: La experiencia profesional del personal se cuenta a partir de la terminacion
y aprobacion del pensum académico de educacion superior. Se exceptian las
profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud e
ingenierias, en los que la experiencia profesional se computara a partir de la
inscripcion o registro profesional.

Nota 6: En el evento en que algun miembro del equipo de trabajo presente titulos
académicos obtenidos en el exterior, con el fin de determinar la validez y legalidad
de estos y ser tenidos en cuenta, éstos deberan estar debidamente convalidados
por el Ministerio de Educacion Nacional.

Nota 7: Solo se podra proponer una persona por cada uno de los roles
establecidos. Si se presenta mas de una persona por rol sélo se tendra en cuenta
la primera hoja de vida, de acuerdo con el orden de folios de la propuesta y las
demas no seran tenidas en cuenta.

Nota 8: No cumplir con la totalidad de los requisitos del personal minimo
requerido, perfiles minimos y la experiencia minima exigida, dara lugar a que la
propuesta no sea habilitada técnicamente.

Nota 9: No aplica equivalencia de estudios para cumplir con la experiencia laboral
exigida.

La presentaciéon documental de cada propuesta correspondera a la decisién del
proponente respecto de la forma en la cual pretende acreditar la experiencia
minima y la ponderable. Tal condicién se entiende aceptada por el proponente al
momento de la presentacion de su oferta.

Las certificaciones allegadas, para acreditar la experiencia adquirida del
profesional propuesto, emitidas por el proponente o miembro del consorcio 0 union
temporal como contratante, para todos los efectos se entienden emitidas bajo la
gravedad del juramento.
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Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal
integrante del equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable son
requisito para la ejecucion del contrato, y seran revisadas previa suscripcion de
este.

REGLAS PARA PERSONAS EXTRANJERAS

El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este
proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en un pais
distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion
respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en el pliego de
Condiciones. Adicionalmente, si la certificacion se encuentra en idioma distinto al
castellano, deberd adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la
traduccion del documento.

Documentos Otorgados en el Exterior - Apostilla, Legalizacion y Traduccion

De acuerdo con lo establecido en la ley 455 de 1998 “Por medio de la cual se
aprueba la "Convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para
documentos publicos extranjeros", suscrita en la Haya el 5 de octubre de 19617, en
concordancia con lo regulado por el articulo 251 del Cadigo General del Proceso y
la Resolucion 251 de 2016, o la que haga sus veces, cuando se aporten
documentos publicos otorgados en el exterior, los mismos deberan venir
debidamente apostillados o legalizados, segun corresponda. Asi: Apostilla:
Procede para que un documento publico emitido por un pais que hace parte de la
Convencion de La Haya tenga validez en el territorio colombiano; por lo que
dicho documento debe estar apostillado por la Entidad competente del pais de
origen. Legalizacién: Procede para que un documento emitido por un pais que no
hace parte de la Convencion de la Haya tenga validez en el territorio
colombiano; por lo que dicho documento debe cumplir con el requisito de
Legalizacion, que consiste en certificar la firma de funcionario publico en ejercicio
de sus funciones.

Traduccion: Para los documentos extendidos en idioma distinto del se requiere
gue sean aportados con su correspondiente traduccion, los mismos deberan
contar con la apostilla o legalizacion respectiva, segun sea el caso.

Nota: En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan
con lo sefialado en el presente numeral, no seran tenidos en cuenta.

Convalidacién de Titulos

“En ejercicio de lo sefalado en el Articulo 26 de la Constitucion Politica de
Colombia, el Articulo 178 del Decreto 019 de 2012, y concepto emitido por el
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Ministerio de Educacion Nacional del 19 de abril de 2012, los proponentes que
presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado carreras
profesionales o postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos
debidamente convalidados de acuerdo con la Resolucion N°. 6950 de 2015.

Nota 1: De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003,
podran ser matriculados en el Registro Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta
profesional, para poder ejercer la profesion en el territorio nacional, quienes hayan
obtenido el titulo en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de
Educacion Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia haya
celebrado tratados o convenios sobre reciprocidad de titulos, situacién que debe
ser avalada por ICFES o por el organismo que se determine para tal efecto.

Asi mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en
cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones de Educacion Superior que
funcionen en paises con los cuales Colombia no haya celebrado tratados o
convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando hayan obtenido la
homologacién o convalidacion del titulo académico ante las autoridades
competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.

Nota 2: Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no
seran susceptibles de inscripcidn en el registro profesional de ingenieria, por lo
tanto, cuando se necesite acreditar tal calidad, bastara con la presentacion del
titulo de postgrado respectivo, otorgado por universidad o institucion autorizada
por el Estado para tal efecto. Si el titulo de postgrado fue otorgado en el exterior,
solo se aceptara debidamente apostillado de acuerdo con las normas que rigen la
materia.

Nota 3: Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante
el Ministerio de Educaciéon Nacional, toda vez que, de conformidad con lo
sefalado en la Guia Practica para la Convalidacién de Titulos Profesionales en
Colombia publicada en la pagina web del Ministerio de Educacion Nacional, “La
existencia de convenios internacionales no exonera al interesado del tramite
correspondiente”.

Asi mismo, la Resoluciéon 6950 del 15 de mayo de 2015, del Ministerio de
Educaciéon, senala en el articulo 3 del Capitulo Il: “DE LOS CRITERIOS
APLICABLES PARA LA CONVALIDACION DE TiTULOS”, que para efectos de la
convalidacion de titulos de pregrado y de postgrado se debera hacer una
evaluacion de la informacion y en su orden verificar cual de los criterios alli
descritos aplican para proceder al tramite correspondiente.

6.2.4 CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
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6.2.4.1 DOCUMENTOS FINANCIEROS

6.2.4.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y
EXTRANJERASCON DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el RUP vigente y en firme, con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias Calendario. En tal sentido, la evaluacion de la capacidad
financiera se realizar4 de acuerdo con la informacién reportada en el Registro
Unico de Proponentes, de acuerdo con las disposiciones establecidas en la
Subsecciéon 5, de la Seccién 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del
Decreto 1082 de 2015, o las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan,
por lo que se tomara la informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje
en el registro del proponente y que esté vigente y en firme.

6.2.4.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN
DOMICILIOO SUCURSAL EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar
la siguiente informacién financiera de conformidad con la legislacion propia del
pais de origen. Los valores deben:

i. Presentarse en pesos colombianos;
ii. Convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de estos y
iii. Estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado
integral (estado de resultados), acompafados por el informe de auditoria (si
aplica de acuerdo con la legislacion de origen) con traduccion simple al espariol
de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y
certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central
de Contadores de quien realiza la conversion.

C.El “Formato — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacion consignada en el
‘Formato — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o
juridicas extranjeras.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del
Proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia
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deberan hacerlo constar bajo la gravedad del juramento en el “Formato —
Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras
sin domicilio o sucursal en Colombia)”. EI Proponente podra acreditar este
requisito con un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria
externa.

Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse a pesos colombianos en los términos definidos en el Pliego de
Condiciones.

6.2.4.2 INDICES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Con el fin de garantizar la solvencia econdmica y patrimonial del proponente se
efectuara la verificacion de los indices financieros con base en la informacion
contenida en La Camara de Comercio (R.U.P): en observancia a la Ley 1150 de
2007, la verificacion se tomara de la informacién suministrada a la Camara de
Comercio y relacionada en el RUP en lo relacionado con indice de Liquidez, Nivel
de Endeudamiento y otros.

Los proponentes deberan aportar el certificado de Registro Unico de proponentes
vigente.

En caso de consorcios o uniones temporales el célculo de los indices financieros
se hara sumando el valor de todos los integrantes multiplicado por el porcentaje
de participacion de cada uno.

La verificacién se efectuara teniendo como base los siguientes indicadores y su
resultado determinara la aceptacion o rechazo de la propuesta.

6.2.4.2.1 CAPACIDAD FINANCIERA

Segun el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, son indicadores de la
capacidad financiera los siguientes:
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INDICADOR FORMULA DESCRIPCION
, Act ! £ >
s e C v? Este indice represento lo copoacidad
Liquidez __comenie que tiene el proponente pora cumplir
Pasivo comente con sus obligociones gde Corto plozo.,
tncice de Pasivo total Este indice determina el grado de

endeudomiento en ko estruciuro de

n mient . ey
endevdomiento Activo total financiocion del proponente.

Utilidod
Rozén de operacional Reflejo Io copocidad del proponente
Cobertura de W de cumplr con sus obligaciones
Intereses stos de finoncieras

intereses

Fueﬁfe: https://colomt;iacompra.qov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce-eicp;ma-
04. manual requisitos habilitantes v3 29-09-2023.pdf

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

i, Componente 1 del indicador;
=, Componente 2 del indicador;

Indicador =

Donde n es el numero de integrantes del proponente plural (union temporal o
Consorcio).

El proponente que no tiene pasivos corrientes esta habilitado respecto del indice
de liquidez. El proponente que no tiene gastos de intereses esta habilitado
respecto de la razon de cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad
operacional sea igual o mayor a cero (0).

Para establecer los indicadores se toma lo determinado en la Circular de junio de
2019, emitida por la Secretaria de Contratacion de la Gobernacion de Boyacé.

INDICADORES FINANCIEROS
indice de Liquidez Mayor o igual a 1.8
Nivel de Endeudamiento Menor o igual a 55%
Razon de cobertura de interés Mayor o igual a 0.3

Fuente: Circular junio de 2019. Secretaria de Contratacion — Gobernacién de Boyaca.
6.2.4.2.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna
y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion interna. El
articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 definid los indicadores de
rentabilidad para medirla, teniendo en cuenta que un oferente esta bien
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organizado cuando es rentable. Los indicadores de capacidad organizacional
contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 son:

INDICADOR

FORMULA

DESCRIPCION

Rentabilidad
sobre el
patrimonio

| Rentabilidad |
| sobrelos |
| activos {

Fuente: https://colombiacompra.gov.colsites/cce_public/files/cce_documents/cce-eicp-ma-

Utilidad [
operacional |

Patrimonio

S
]

Utiidad :
operacional i

Activo Total

| Determinag la rentabilidad del patrimonio
i del proponente, es decir, la capacidad

| de generacion de utilidad operacional

| por cada peso inverfido en el pafrimonio.
| A mayor rentabilidad sobre el

i patrimonio, mayor es la rentabilidod de

| los accionistas y mejor la capacidad
Drgr:lmzc:cmnc:l del pro:::onen’re

| De’rermlnc: Ic: renic:tﬂlldl::ld de los Gciwoﬁ
: del proponente, es decir, la capacidad
| de generacion de utilidad operacional

| por cada peso invertido en el activo. A

i mayor rentabilidad sobre activos, mayor
| s la rentabilidad del negocio y mejor la
| capacidad organizacional del

| proponente. Este indicador debe ser

| siempre menor o igual que el de

| rentabilidad sobre pafrimonio.

04. manual requisitos habilitantes v3 29-09-2023.pdf

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Indicador =

iy Componente 1 del indicador |

i, Componente 2 del indicador |

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (uniébn temporal o

consorcio).

Para establecer los indicadores se toma lo determinado en la Circular de junio de
2019, emitida por la Secretaria de Contratacion de la Gobernacion de Boyaca.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad del patrimonio

Mayor o igual a 0.12

Rentabilidad del activo

Mayor o igual a 0.05

Fuente: Circular junio de 2019. Secretaria de Contratacion — Gobernacion de Boyaca.

6.3 CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS

DE DESEMPATE
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La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con

los siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

CONCEPTO PUNTAJE MAXIMO

Experiencia del Proponente 57

Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 20
Factor de sostenibilidad 1

Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1

Emprendimientos y empresas de mujeres 0.5

Mipyme 0.5

TOTAL 100

6.3.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

Puntaje maximo: 57. Se asignara puntaje de conformidad con la siguiente tabla,
al proponente que acredite con certificaciones de contratos adjudicados y
terminados adicionales a los aportados para acreditar la experiencia habilitante,
con entidades publicas y privadas que se encuentren debidamente registrados en
el RUP cuyo objeto esté relacionado con el presente proceso lo cual se

ponderara de la siguiente manera:

CRITERIO POR

actividades relacionadas con la Gestién del

EVALUAR CRITERIO PUNTAJE
Un (1) contrato adicional a la experiencia
habilitante, cuyo objeto actividades
contratadas establecen actividades 10
relacionadas con la Gestion del Riesgo de
Desastres.

Dos (2) contratos adicionales a la experiencia

Experiencia habilitante, cuyo objeto actividades

(P! contratadas establecen actividades 25

adicional del . i .

relacionadas con la Gestion del Riesgo de
proponente a la

Desastres.
aportada en los —

requisitos Tres (3) contratos adicionales a la

hak?ilitantes experiencia habilitante, objeto o
actividades contratadas establecen 40
actividades relacionadas con la Gestion del
Riesgo de Desastres.

Cuatro (4) contratos adicionales a la
experiencia habilitante, objeto o 57
actividades contratadas establecen
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| Riesgo de Desastres.

| |

Los contratos aportados deberan estar clasificados en minimo tres (3) los
siguientes codigos de la clasificacion UNSPSC y reportados en el RUP:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE |PRODUCTO DESCRIPCION
EVALUACION DE IMPACTO
" 10 15 00 lamMBIENTAL
GERENCIA DE
80 10 16 9 lproYECTOS
INGENIERIA  CIVIL Y
81 10 15 00 IARQUITECTURA
81 15 16 00 |CARTOGRAFIA
81 15 17 00 |GEOLOGIA
SERVICIOS DE
CAPACITACION
86 10 17 0 WVocacioNAL  NO -
CIENTIFICA
PREPARACION Y ALIVIO
93 13 18 9 bE DESASTRES
93 14 19 00 |DESARROLLO RURAL
93 14 20 00 |DESARROLLO URBANO

6.3.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable).

La asignaciéon de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave
Evaluable)” se realizara de la siguiente manera:

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE
Experiencia adicional del personal clave 10
evaluable
Formacion académica adicional del personal 10
clave evaluable
TOTAL 20

6.3.2.1 EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE.

La Entidad asignara diez (10) puntos al Proponente que se comprometa en el
diligenciamiento del “Formato - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable” a acreditar que tienen un (1) afio de experiencia
especifica adicional a la definida en el numeral 6.2.3.3 del presente documento.
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Entiéndase por personal clave evaluable los siguientes perfiles

CARGO CANT. FORMACION ACADEMICA
Director de consultoria Profesional en: ingenieria civil, ingenieria
DISPONIBILIDAD MENSUAL.: 1 |geoldgica o ingenieria ambiental, con posgrado
40% en gerencia de proyectos o administracion.

Profesional en ingenieria geolégica o ingenieria

E ialista en tion del . SR
specialista en gestion de ambiental o Ingenieria civil con posgrado en

D|Spge§|%?lﬂeDgeDS&Séﬁ;U AL: 1 gestion del riesgo de desastres. Debe acreditar
85% ' certificacion de Sistema Comando de Incidentes

nivel intermedio (USAID/BHA)

Para otorgar el puntaje se debera diligenciar el “Formato - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”, y adjuntar los soportes
pertinentes para su verificacion, de cada uno de los perfiles requeridos. Las
certificaciones, constancias o cualquier otro documento que acredite la experiencia
adicional del equipo minimo requerido deberan ser expedidos y suscritos por la
entidad para la cual hayan realizado los trabajos y en los que estos participaron.
Dichas certificaciones deben informar por lo menos los siguientes datos:

Nombre de la entidad contratante.

Nombre e identificacion del contratista.

Cargo desempefiado.

Objeto del contrato y funciones desempefiadas.

Fecha de iniciacion y terminacién del contrato. (En caso de que la
certificaciébn no tenga especificado el dia de inicio o el dia de terminacion
del contrato, se tomara en cuenta desde el ultimo dia del mes de inicio y el
primer dia de mes de terminacion).

e Nombre y cargo completo de la persona que suscribe la certificacion.

e Teléfono y firma de quien suscribe la certificacion.

e Fecha de expedicion de la certificacion.

Nota 1: Si las certificaciones allegadas no contienen la totalidad de la informacion
requerida, se podran allegar adicionalmente las copias de los contratos junto con
el acta de liquidacién respectiva en la que conste el objeto o labor, cumplimiento a
satisfaccion, nombre de la entidad contratante, fecha de inicio y terminacion o
plazo.

Nota 2: El Departamento se reserva el derecho de verificar la informacion
suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere
convenientes.

Nota 3: Las certificaciones que acrediten la experiencia del personal propuesto, se
consideran expedidas bajo gravedad del juramento.
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Nota 4: Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto,
es decir, las auto certificaciones o declaraciones extra-juicio, no seran tenidas en
cuenta.

Nota 5: La experiencia profesional del personal se cuenta a partir de la terminacion
y aprobacion del pensum académico de educacion superior. Se exceptluan las
profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud e
ingenierias, en los que la experiencia profesional se computara a partir de la
inscripcion o registro profesional.

Nota 6: En el evento en que algin miembro del equipo de trabajo presente titulos
académicos obtenidos en el exterior, con el fin de determinar la validez y legalidad
de estos y ser tenidos en cuenta, éstos deberan estar debidamente convalidados
por el Ministerio de Educacion Nacional.

Nota 7: Solo se podra proponer una persona por cada uno de los roles
establecidos. Si se presenta mas de una persona por rol sélo se tendra en cuenta
la primera hoja de vida, de acuerdo con el orden de folios de la propuesta y las
demas no seran tenidas en cuenta.

Nota 8: No cumplir con la totalidad de los requisitos del personal minimo
requerido, perfiles minimos y la experiencia minima exigida, dara lugar a que la
propuesta no sea habilitada técnicamente.

Nota 9: No aplica equivalencia de estudios para cumplir con la experiencia laboral
exigida.

Cabe la pena seialar que:

I. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempenar.

II. La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser
necesario, se hard la conversion de meses o dias a aflos para la
contabilizacion.

6.3.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL PERSONAL CLAVE
EVALUABLE.

La Entidad asignara diez (10) puntos al Proponente que se comprometa en el
diligenciamiento del “Formato - Experiencia y formacion académica adicional del
Personal Clave Evaluable” a acreditar que tienen formacion académica adicional a
la definida en el numeral 6.2.3.3 del presente documento.
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Para otorgar el puntaje se debera diligenciar el “Formato - Experiencia y formacién
académica adicional del Personal Clave Evaluable”, y adjuntar los soportes
pertinentes para su verificacion:

e Fotocopia legible del acta de grado y/o de los titulos académicos (diplomas
pregrado, posgrado).

e Copia del documento de convalidacion de los titulos obtenidos en el
exterior, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la
materia, segun corresponda.

I. Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada
directamente con el cargo a desempeiiar.

II. En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada
uno de ellos debera cumplir con la formacion académica adicional.

lll. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que
el Personal Clave Evaluable tenga una especializaciébn, una maestria 0 un
doctorado, sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un
area de conocimiento para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej.
titulo de posgrado en geologia, ambiental, ordenamiento territorial y/o
proyectos).

6.3.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La entidad asignard un (1) punto al Proponente que se comprometa con el
diligenciamiento del “Formato — Factor de sostenibilidad”, a presentar sus
entregables (comunicaciones, informes, memorias, documentos, entre otros),
siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo utilizando papel que
cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) reciclado o
procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro
elemental.

De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizardn hojas ya
usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo.
Adicionalmente, el Proponente debera contar con una politica de reciclaje y/o
reutilizacion de residuos o desechos generados por el funcionamiento de la
empresa u oficinas, para lo cual, en los informes de seguimiento establecidos por
la entidad, se debera hacer alusion a los programas o estrategias de reciclaje y/o
reutilizacion de residuos o desechos.

Sobre este factor se exceptian los entregables que correspondan a Medios
Magnéticos o planos cuyo tamafo sobrepase el formato de papel “legal”’. El
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supervisor verificara el cumplimiento de este criterio durante toda la ejecucion del
contrato.

6.3.4 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

i.  Servicios Nacionales o con Trato Nacional o por
ii. Laincorporacion de componente nacional en servicios extranjeros.

La Entidad en ningln caso otorgar4 simultaneamente el puntaje por ambos
aspectos.

CONCEPTO PUNTAJE
Promocion de Servicios Nacionales o con
. 20
Trato Nacional
Incorporacién de componente nacional en 5

servicios extranjeros

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en
Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislaciéon
colombiana o por un Proponente Plural integrado por estos o por estos y un
extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el porcentaje minimo de
personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el
extranjero y estén sometidos a la legislacibn colombiana, un servicio es
colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la
legislacion colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculacién de un porcentaje minimo de personal colombiano.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el
otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que
acrediten, mediante certificacion suscrita por el representante legal, que se
comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cincuenta (50%) por ciento del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion
del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su composicion debera estar




: Gobernacionde VERSION: 2
@Boyaca FORMATO

CODIGO: A-AD-GC-F-069

ESTUDIOS PREVIOS FECHA: 12/Sep/2024

acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique, sustituya o
complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente al
apoyo de la industria nacional.

6.3.4.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O
CON TRATO NACIONAL

La entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales
0 ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe
diligenciar el “Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”
y, ademas, aportar alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

c) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por
apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional solo debera diligenciar el “Formato — Promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional”, y debera acreditar que los servicios son originarios de:

a) Los Estados mencionados en la seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al
Proceso de Contratacion;

b) Los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes colombianos gozan de Trato Nacional
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o

c) Los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.

Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para
los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacion gue sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacién de la
cédula de ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para
acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra
subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de
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Servicios Nacionales o con Trato Nacional. La Entidad asignara el puntaje por
apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus
integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun
corresponda.

A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de
sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

6.3.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS

La entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus
integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a
incorporar a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%) del
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos
académicos otorgados en el exterior deberd demostrar la convalidacién de estos
titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido,
para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que
reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacibn de componente colombiano, el
representante legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato
— Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual
manifieste bajo la gravedad del juramento que incorporara en la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y
profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Uunicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato —
Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. El
“Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo
debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
que opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente
extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al
menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del
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‘Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”,
no habra lugar a otorgar puntaje por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero

(0).
6.3.5. VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo
de personas en condicion de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de
trabajadores de la planta de su personal, en los términos sefalados en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. Para esto debe:

Diligenciar el “Formato — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, en el cual certifique el nUmero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del Proponente, o el integrante del
Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,

. Acreditar el nUmero minimo de personas en condicién de discapacidad en su

planta de personal, de conformidad con lo sefalado en el certificado expedido
por el Ministerio de Trabajo, el cual deberéa estar vigente a la fechade cierre del
Proceso de Contratacion.

Verificados los anteriores requisitos se asignara el puntaje maximo establecido (1
punto), a quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad,
sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la Numero minimo de trabajadores
planta de personal del proponente. con discapacidad exigido

Entre 1y 30

Entre 31y 100

Entre 101 y 150

Entre 151 y 200

R WIN|F

Mas de 200

Nota 1. Si la oferta es presentada por consorcios o uniones temporales o promesa
de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal de los integrantes
del proponente plural que aporte como minimo el 40% de la experiencia requerida
para la respectiva contratacion.

Nota 2. La reduccion del niumero de trabajadores con discapacidad acreditado
para obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte
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del contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el
contrato y en las normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de
incumplimiento de que trata el presente articulo deberd adelantarse con
observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de los principios
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o
caso fortuito.

Nota 3. La acreditacion de los documentos solicitados para el otorgamiento de
puntaje adicional debe presentarse junto con los documentos al cierre del proceso
de seleccion, so pena de no ser tenidos en cuenta para la asignacion del
mencionado puntaje.

Nota 4. El puntaje madximo que podra obtener un proponente que cumpla con
todos los requisitos exigidos en el presente pliego y que adicionalmente cumpla
con lo establecido en el Decreto 392 de 2018 seré de 100 puntos.

6.3.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La entidad asignard un puntaje de cero punto cinco (0.5) puntos al Proponente
gue acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato —
Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la
documentacion requerida.

Tratdndose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas
de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme
6.3.7. MIPYME

La entidad otorgara un puntaje de cero punto cinco (0.5) puntos al Proponente
gue acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con
el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo
modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregard copia del
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certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno
(1) de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidon Temporal.

6.4 FACTORES DE DESEMPATE

Conforme lo establecido Articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adicional el
articulo 2.2.1.2.4.2.17 al Decreto 1082 de 2015, las en caso de empate la Entidad
Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, asi:

TRATAMIENTO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de
Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los
patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera
utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los
Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con
el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1.1.3. 1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el
inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que
se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la
Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
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deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara
en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por
el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se
declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la
calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar,
la cual acreditard dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley
1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
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informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por [o menos un
(1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que
el diez por ciento (10%) de su nGmina esta en condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante
legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior
a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
namero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito
de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobre vivencia, y cumple la edad de pensidén; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definir4 en relacién con el numero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalard las personas vinculadas a su nomina, y el
namero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el
gue se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la ndbmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se
entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
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personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan
las condiciones de los siguientes numerales:

7.1.- Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacidbn o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
gue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o0 reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participaciéon de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2.- El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3.- En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica,
Ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios
0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicibn de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidon empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberé estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que
haga sus veces.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra
Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la
aplicaciéon de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia,
ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se
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dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente
numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o0 gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

7. SOPORTE QUE PERMITA LA IQENTIFICACION, CLASIFICACION,
EVALUACION, CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y MONITOREO
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

La Gobernacion de Boyaca en aplicacion del Decreto 1082 de 2015 y el manual
para la identificacion y cobertura de los riesgos, para mayor entendimiento se
utilizaran las siguientes definiciones:

Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacibn de los precios de los insumos, desabastecimiento y
especulaciéon de estos, entre otros.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no
hay intervencién humana que puedan tener impacto en la ejecucion del convenio,
por ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros

Tipificacibn de Riesgos: Es la Definicibn que se hace de aquellos hechos
previsibles constituidos de riesgo que se puedan presentar en la ejecucion del
convenio.

Asignacion de Riesgos: Es la Distribucion que se hace del riesgo y la manera en
gue se debe asumir el costo, por parte del contratista y la entidad contratante.

De conformidad con lo establecido en el Manual para la Identificacion y Cobertura
del Riesgo en los Procesos de Contratacion, donde se establecen los parametros
y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el analisis del Riesgo, en
cumplimiento de lo normado en el articulo 17 del Decreto 1510 del 17 de julio de
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2013, que cita “Evaluacion del Riesgo. La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo
gue el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y
objetos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia

Compra Eficiente” y segun, se hizo un analisis con base en la matriz de evaluacién
del riesgo como aparece a continuacion.
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TABLA CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto
5 Riesgo medio
2,3y4 Riesgo bajo

8. ANALISIS QUE SUSTENTA DE LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista constituira a favor del Departamento, segun sea el caso, por
intermedio de una compariia de seguros o de bancos legalmente establecidos en
el pais y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, una garantia
Unica que ampare:

a) Buen manejo y correcta inversion del anticipo. Debera ser equivalente al ciento
por ciento (100%) del monto que el contratista reciba a titulo de anticipo, en
dinero para la ejecucion de este, y vigencia hasta la liquidacion del contrato o
hasta la amortizacion del anticipo.

b) Cumplimiento general del contrato y el pago de las multas y la clausula penal
pecuniaria que se le impongan, una garantia por valor equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del contrato y vigencia hasta la liquidacion del
contrato.

c) Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que
utilice en la ejecucion del contrato, una garantia por la suma equivalente al
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato y vigencia por el plazo de este y
tres (03) afios mas, contados a partir de la liquidacién del contrato.

d) Calidad del Servicio por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato por un término igual al del contrato y cinco (05) afios mas
contados a partir del acta de recibo final del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del Acta de
Iniciacion del contrato. Asi mismo, los valores asegurados para los amparos de
pago de salarios y prestaciones sociales deberan ajustarse al valor final del
contrato, segun el Acta de Liquidacion de este. En cualquier evento en que se
modifique el plazo o valor del contrato deberan modificarse las correspondientes
garantias. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos
asegurados.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR.
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La supervision, para el presente contrato sera desarrollada por parte del técnico
de la Direccion de la Unidad Administrativa Especial para la Gestion de Riesgo de
Desastres.

Nombre del funcionario: JAISSON ALFREDO CARRENO CALDERON.

Cargo: Director de la Unidad Administrativa Especial para la Gestion de Riesgo de
Desastres UAEGRD.

Identificacion: 1.052.395.866

Secretaria: DESPACHO - UAEGRD.

En caso de que el titular del cargo sea sustituido, la supervision sera asumida por
su reemplazo y debe formalizarse a través del formato “A-AD-GC-F-051 "ACTA
DE ENTREGA DE SUPERVISION O INTERVENTORIA”.

10. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE
PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO.

La Entidad Estatal debe dar a los bienes y servicios de los Estados con quienes
Colombia ha suscrito un Acuerdo Comercial, el mismo trato que da a los bienes y
servicios colombianos cuando un Acuerdo Comercial es aplicable a un Proceso de
Contratacion.

Los Acuerdos Comerciales son negociados y suscritos por el Gobierno Nacional e
incorporados a la normativa colombiana por medio de una Ley de la Republica. En
consecuencia, las Entidades Estatales deben cumplir con lo previsto en ellos, al
igual que deben cumplir con las leyes y decretos aplicables al sistema de compra
publica.

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con
las cuales se incorporaron en la normativa colombiana.
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Tabla 3. Acuerdos Comerciales con capitulo de Compras Publicas suscritos por
Colombia

Alanza Pacifico  [Capitulo Vill del Protocolo Adicional | ey 1746 de 2014

Canaca Capitulo XIV y Anexo XIV del texto final del Acuerdo ey 1363 de 2009

Chie Capitulo Xl y Anexo Xiil del Acuerdo de Libre Comercio en(rTey 1189 de 2008
Colombia - Chile =

Corea XIV y Anexo XIV del Acuerdo de Libre Comercio entreg.ey 1747 de 204

Republica de Colombia y Ia Republica de Corea

Costa fica Capitulo X y Anexo X A del Acuerdo de Libre Comercio entre I ey 1763 de 2015

Republica de Colombia y la Repuiblica de Costa Rica

Capitulo IX, Anexo 91 Carta adiunta 91l Carta adju

Estados Unidos taciones electronicas y Decisidn No. 2 del Acuerdo ey 1143 de 2007
omocion Comercial entre Ia Replbica de Colombia y E
Linidos de Amésica

Estados AELC  Kapitulo VI Anexo XIX, Anexo XX del Acuerdo de Litweley 1372 de 2010
Comerco entre 1a Repubiica de Colombia vy los Estados AELC —
México [Capitulo XV Tratado de Ubre Comercio entre los £ ey 172 de 1994

apituio 11 y Anexo 1l Tratado de Libre Comercio entre I3 ey 1241 de 2008
epublica de Colombia v las Repablicas de e Salvador
uatemala y Honduras

itulo VI y Anexo Xl del texao final del Acuerdo Comercial entr 1665 de 2013
Unidn Ewopes v Colombia y Pert. Decsion 01 de 2017, ¢

ision 01 de 2021

tsrael 9 y Anexos 9-A y 9-8 del Tratado de Libre Comercicl ey 184] de 2017
la Repubiica de Colombia y el Estado de lsrasl

Reino Unido ovisionalmente se siguen aphcando 35 mismas ¢ '

ianda del Non acceso descritas por e Acverdo Muliparies de los Paisestey 2067 de 2020

con a3 Unidn Europea, es decr, las disposiciones
ftulo VI y Anexo Xl del texto final del Acuerdo Comercial entr
Unidn Europea y Colombia y Perl. Decisan 01 de 2017
'sia‘r:\‘;)'!demthasulamadaenwgordedﬂn

Fuente: Colombea Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales
Fuente: Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion-
Colombia Compra Eficiente.

La Entidad Estatal puede determinar si un Acuerdo Comercial es aplicable
siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas
en el Acuerdo Comercial, el Proceso de Contratacion no esta cubierto por éste vy,
en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal estad incluida en el Acuerdo Comercial y el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacién es inferior al valor a partir del cual
el Acuerdo Comercial es aplicable, el Proceso de Contratacion no esta cubierto y
en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el
presupuesto oficial del Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del
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cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay
excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, Si no hay excepciones, el
Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

Valor
del Excepcion Proceso de
Proceso Aplicable | Contratacion
; de al Proceso | cubierto por
i i Entid
Acuerdo comercial Vigente? acr; ! Contrataci de & AsUETE
Estat on Contrataci Comercial
al superior on
allbe al umbral
. del
Acuerdo
Comercial
Chile Si Sl NO NO NO
alianzd México si NO NO NO NO
Pacifico
Perd Si SI NO NO NO
Canada Si NO NO NO NO
Chile Si Sl NO NO NO
Corea Si Sl NO NO NO
Costa Rica Si Sl NO NO NO
Estados Unidos Si SI NO NO NO
Estados AELC Si Sl NO NO NO
México Si NO NO NO NO
_ El Salvador Si Sl NO NO NO
Tr;\?grgzglo Guatemala Si Sl NO NO NO
Honduras Si NO NO NO NO
UNION EUROPEA Si Si NO NO NO
ISRAEL Si Sl NO NO NO
REINO UNIDO E
IRLANDA DEL NORTE Si Sl NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA SI SI SI NO S|

11. CERTIFICACION DE ESTAR

ADQUISICIONES.

INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones
Vigencia 2024, asi:
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CODIGO DESCRIPCION

ACTUALIZACION DE LOS PLANES MUNICIPALES
PARA LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y
ESTRATEGIAS MUNICIPALES PARA LA
RESPUESTA A EMERGENCIAS DE 12 MUNICIPIOS
DEL DEPARTAMENTO DE BOYACA

80101602;81151602
;81101512

12. DOCUMENTOS ADICIONALES S| SE REQUIEREN.

- CDP 5080 de 2024

- Ordenanza 029 de 2024

- Componente Presupuestal del proyecto

- Viabilidad técnica

- Certificado de registro Banco de Proyectos 2024 00415 0139
- Certificacion de Plan de Adquisiciones

A .

T N T
ELABORO ELABORO
ANA MARIA ENGATIVA CARRENO KATERIN LORENA VIASUS MORENO
Profesional Externo UAEGRD Profesional Externo UAEGRD

_— . .
JAISSON ALFREDO CARRENO CALDERON

Director UAEGRD
GOBERNACION DE BOYACA


Ana Maria


