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Medellin, 13 de Diciembre 2024

Doctor

OSWALDO DE JESUS MONROY URREGO

Subdirector (E)
Centro de Comercio
Regional Antioquia

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Medellin

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
NUMERO CO1.PCCNTR.5918528 DE 2024 DURANTE EL PERIODO DEL 1 DE DICIEMBRE AL 13 DE

DICIEMBRE DEL 2024.

INFORME No. 11

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante:

SERVICIOS NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA

Supervisor:

Astrid Elena Lema Bernal

Objeto del Contrato:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor en
el centro de comercio, para impartir la formacidon profesional en sus
diferentes niveles, modalidades , etapas del proceso y acorde a Ia
programacion del centro, en el area de areas de mercadeo y logistica y afines.

Contrato No:

No CO1.PCCNTR.5918528 del afio 2024

Contratista:

SARA PATRICIA VALENCIA HERRERA

Valor del Contrato:

$ 45.399.708 menos $744.257 para quedar en $44.655.451

Valor honorarios mes

$ 4.465.545 o proporcional por fraccién de mes

Fecha de inicio:

14 DE FEBRERO 2024

Fecha probable de terminacion:

13 DE DICIEMBRE 2024

Numero de la pdliza

65-46- Cobertura Desde Cobertura hasta

101043975 | 09 de febrero de 2024 10 mayo de 2025
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2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD SI | NO TRAMITE DE LA NOVEDAD
1 | Suspension X
2 | Modificacion X Disminuir la suma de SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL

DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($744.257),
quedando el contrato en la suma de: CUARENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS M/CTE (544.655.451)

3 | Adicion X

4 | Prérroga X

5 | Cesidn X

6 | Terminacion anticipada X

Justificacién de la novedad:

Novedad informada a |Ia | NO Fecha informe novedad aseguradora:

aseguradora

Vigencia Final Pdliza:
Valor Final Pdliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual,
con el formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $45.399.708 menos $744.257 para quedar en $44.655.451
Valor total pagado: $42,720,381
Saldo total por pagar $ 1,935,070

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Numero de planilla de aportes: 74673595 Operador: Enlace operativo
Salud Pensiones ARL Otros: Comfama Total
$223.300 $ 285.800 $9.400 SO $518.500
Es pensionado Sl: NO: X
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5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES

¢EL CONTRATISTA REPORTA Abril Julio Octubre
ANTECEDENTES?
Judiciales Sl: NO: x Sl: NO: x Sl: NO: x
Disciplinarios Sl NO: x Sl: NO: x Sl NO: x
Fiscales Sl: NO: x Sl: NO: x Sl: NO: x
Sistema Registro Nacional de Sl: NO: x Sl: NO: x Sl: NO: x
Medidas Correctivas RNMC
Consulta inhabilidades por delito Sl: NO: x Sl: NO: x Sl: NO: x
sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes. (ley 1918 de 2018)
6. DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS.
Entrego Informe de Ejecucion o Si: X No: Porque:
=]
c
No Obligaciones Contractuales Actividades en la g
ejecucion del periodo a s Observaciones
cancelar g ° [lustificacion si
o o o © Evidencias la respuesta es
s o :E; s diferente a
E E 8 2 cumple
3 3z 2
Impartir formacién La contratista Se evidencia en el
profesional integral impartié aplicativo de SENA
de conformidad con formacion SOFIA PLUS
los niveles de profesional cuando son
formacién y integral de asignada las fichas
modalidades de Conformidad con y en la plataforma
1 atencion, politicas los niveles de X institucional
institucionales, la formacién
normatividad Fichas
vigente y la 3126214
programacién de la 3126216
oferta educativa. 3126215
3126213
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Participar La contratista no No aplica evidencia
activamente de las fue convocada a para el presente
reuniones, reuniones en el mes
capacitaciones, presente mes
transferencias y No se requirié
demdas encuentros, esta actividad
) eventos y X por parte de la
actividades instructora en
programadas por el el presente
Centro de mes
Formacion, la
Regional y/o la
Direccién General.
Cumplir la ejecucién de la | La contratista
formacién que se asigne acata las
para el acompafiamiento | dijrectrices seglin
de aprendices en estandares fichas
amblen.tes. v1rtuz,11es de asignadas
aprendizaje segun los 3126214
estdndares para el Plataforma institucional
3 . . 3126216 X L
seguimiento al instructor, y/o correos electronicos
entregados por la 3126215
Direccién de Formacion 3126213
Profesional y atender el
total de los programas
virtuales asignados por el
Centro
Disefiar, actualizar y La contratista Se puede verificar
fortalecer el banco de verifica y actualiza en la plataforma
actividades de los programas | 5ctjyidades segiin institucional
4 |de formacion. etapa de proceso  |X
formativo
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Garantizar disponibilidad | La contratista Se puede verificar
en el contrato de modo que | cumplié con la en el ingreso ala
cubra el total de horasde | intensidad horaria plataformay el
los cursos a orientary y cuenta con los informe de
> contar con la. tecnOIOgla_y recursos técnicos y X tiempos generado
recurso tecnico necesario 7
que permitan el adecuado tecnolqglcos para el presente
desarrollo del proceso requeridos en el periodo.
formativo. contrato.
Cumplir con los La contratista Se puede verificar
lineamientos de siguio los en la plataforma
orientacion del estandares de institucional y/o
instructor en seguimiento en la correos
ambientes virtuales ejecucion de la electronicos
de aprendizaje, formacion, fichas
incluidos en el asignadas
aplicativo 3126214
6 Compromiso, Guia 3126216 X
Orientacion 3126215
Formacion 3126213
Ambientes Virtuales
de Aprendizaje -
GFPI-G-014v4oel
que la adicione,
modifique 0
derogue.
Brindar  asesoria  y|Durante el
participar en | presente mes, la
inducciones  de  los|contratista presté
aprendices del Centro. | 3sesoria alos
aprendices segin Plataforma
7 . R X institucional, correos
fichas asignadas electrénicos
3126214
3126216
3126215
3126213
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Evaluar a los La contratista
aprendices e evalué y entregé el
informarles las informe de las
notas obtenidas en fichas asignadas

un plazo maximo de
8 dias después de
terminado el curso.

Correos electroncios,
drive

Entregar oportunamente | La contratista

los informes solicitados entregd informes
respecto al proceso de rendimiento y
formativo, tales como los | jasarrollo del
requeridos por el
supervisor del contrato
referentes a la ejecucion
del mismo, los exigidos por
el Coordinador Académico
del area en relacién a la
formacidn profesional y

9 los pedidos por el X
integrador respecto a las
notas de los aprendices,
este ultimo en un plazo
maximo de ocho (8) dias
después de la terminacion
del médulo y en general
aquellos informes
requeridos en relacién al
avance del proceso
formativo y de la ejecucion

programa de
formacion en el
drive de la UNEP

Se evidencian en
Secop Il. y/o en el
drive de la UNEP

contractual
La ejecucion del La contratista Se evidencia
contrato comenzara inici6 la ejecucion cumplimiento de
i requisitos en la

una  vez se haya del contrato el dia plataforma Secop I1'y
cumplido con los 14 de febrero de asignacion de las

10 |requisitos para la 2024 con la X fichas en el aplicativo
actuaciéon SENA SOFIA PLUS.

asignacion de las

contractual esta o .
y siguientes fichas:

deberi coincidir con
la fecha de inicio de
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la primera ficha 2914236,
programada. 2914237,2914238
Seleccionar La contratista
estrategias de utilizo e
enseﬁar_lza_ - implementé
aprendizaje- técnicas didacticas
evaluacion segun el de aprendizaje
11 prograr.r}a de segun fichas y X Plataforma institucional
formacion etapa del proceso
Profesional y el P p
de formacién
enfoque
metodolégico
adoptado.

Orientar los procesos de La contratista
aprendizaje segun las orienté los
necesidades detectadas en
los procesos de evaluacidn,
metodologias de
aprendizaje y programas | 1as necesidades
12 |curriculares vigentes detectadas enlos |X Plataforma institucional
procesos de
evaluacion y los
programas
curriculares

vigentes.

procesos de
aprendizaje segun
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Ejercer actividades La contratista
directamente desarroll6 la
relacionadas con la formacion en las
formacién fichas asignadas
13 profesional y con 3126214 X Plataforma institucional
estricta observancia 3126216
del reglamento de 3126215
alumnos del SENA. 3126213
Disponer de toda su La contratista il‘i g\gd?g%i?\l Xn la
.fOI'maCIOH para posee la archiv:s del SE}r:l,in
implementar preparacion como comercio.
metodologias y profesional
procedimientos que Logistica y
14 pe_rr_nlta.n la Mercadeo. X
eficiencia en el
proceso formativo
de acuerdo con el
Coordinador
Académico.
En el momento que se Durante este mes
requiera por las la contratista no
necesida.des y de fue requerida para No se requirid
conormidads | formacin
15 L , |presencial X | evidencias .
DireccionGeneral, debera contratista
dictar en porcentaje para el
requerido horas presente mes
presenciales, como parte
de la formacién
Cumplir con la ejecucion La contratista
de la formacién que se acata las
asigne para ?1 directrices segun
acompafiamiento de i o
16 aprendices en ambientes estandares de X Plataforma institucional
virtuales de aprendizaje seguimiento en la
segun los estandares para |ejecucion de la
el seguimiento al instructor | formacién
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entregadospor la Direccién
de Formacion Profesional

complementaria
virtual. Este
proceso se realiza
mensualmente y se
entrega copia al
supervisor de
contratos de
centro.

Aplicar a los
procesos de
Certificacion de
Normas de
Competencia en

especial a las que

La instructora esta
certificada en la
norma de
competencia en:
Orientar formacion
a distancia de

Certificado verificable
en la pagina
certificados.sena.edu.
co

17  |apliquen a lafuncion acuerdo con
de tutor. procedimientos
técnicos y
normativa vigente
hasta el
30/06/2024.
Participar, cuando el Durante este mes
centro de formacion lo la contratista no No se requirié
requiera, en las fue requerida para , esta actividad
18 actividades de Disefio formacién A la fecha no aplica por parte del
; 5 evidencias .
Curricular segun presencial contratista
programacion de la para el
Direccion de Formacion presente mes
Profesional
Participar y apoyar los La contratista Se evidencia en
programas institucionales | cympli6 con los Secop I”’ dor?(f:!e se
de tipo ambiental, de salud | . - anexo la certimcacion
po . lineamientos del curso de SST
ocupacional y demas )
dados por la realizado en febrero
19 conforme con los de 2024

lineamientos establecidos
institucionalmente y la
normatividad vigente

institucion en lo
concerniente al
programa
ambiental, de salud
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ocupacional y
demas conforme
con los
lineamientos
establecidos en
este tema. Se
realiza el curso del
curso SST.

Velar por el ordeny el aseo | La contratista Se evidencia en la
de las instalaciones del mantiene plataforma

Centro de Formaciény institucional mediante
. ordenado su lugar
promover continuamente & el uso adecuado de

ivi ' ' archivos
esta actividad con los de traba](? y motiva | X
aprendices al aprendiz en el
orden de sus
computadores.

20

Las demds necesarias para | La contratista
el cabal cumplimiento del | 5c4t3 los

objeto contractual. lineamientos

emitidos por la
Coordinacion
Académicay la
subdireccion de
Centro

21 X Plataforma institucional

Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberd, estar indicadas en el
formato definido en “Compromiso”

7. INFORME LEGAL

Descripcién de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto
critico del contratista.

Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento a las Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico
Obligaciones:
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Otros:
Tiempo otorgado para
realizar la accién
requerida:
Verificacion de lo Sl: Evidencias
requerido NO: Por qué:

8. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.
Se concluye que la contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las

obligaciones pactadas, por lo tanto, se recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades,
anomalias o hechos que dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Medellin, a los 13 dias del mes de Diciembre de 2024.

500/

FIRMA DEL SUPERVISOR

Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.5918528
Anexos: Ninguno
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