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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | 2020-01

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo | 59-045

Tipo de Presupuesto Asignado Presupuesto de Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyo en

el Anual de Adquisiciones Cultura para la Movilidad

Codigo BPIN No. 2019080010080

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Junio 2020

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : MONICA ANDREA MORENO LONDONO

Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
Tipo de Contrato: Apoyo a la Gestion Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0941 de 2016, articulo
83, tiene como funciones primarias: “Disefiar las politicas, estrategias, planes, programas y proyectos de
educacion, capacitaciéon y sensibilizaciéon, encaminados al establecimiento de cultura ciudadana, en materia de
transito, transporte, seguridad vial y movilidad sostenible, para los diferentes sectores del Distrito”; “Realizar Ia|
formulacion y adopcion de politicas, programas y proyectos para el mejoramiento de la movilidad y la seguridad
vial en el Distrito de Barranquilla”; y “Fungir como autoridad de transito y transporte de acuerdo a las competencias|

asignadas, para ejercer funciones en materia de gestion del transito y seguridad vial”.
A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre otras, las siguientes:

a. Fijar la politica de educacion, cultura vial y divulgacién de los proyectos y servicios prestados, dando
cumplimiento a los preceptos legales que rigen la materia y asi garantizar la socializacién
correspondiente.

b. Planear, disefiar y ofrecer el servicio de curso sobre normas de transito para garantizar el derecho que
tienen los infractores a las normas de Transito de acceder al descuento establecido en el Articulo 136

3.1. Descripcion de la necesidad que de la Ley 769 de 2002 y demas normas que la reglamentan o sustituyan.
se pretende satisfacer con el c. Coordinar actividades con participacion de la comunidad, organizaciones e instituciones, tendientes a
proceso de contratacion mejorar la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla.

d. Socializar con la ciudadania las medidas implementadas en pro de la movilidad segura, sostenible e
inclusiva en el Distrito de Barranquilla.

e. Desarrollar actividades de concientizacion a peatones, pasajeros, conductores y ciudadania en general,
para una movilidad racional, segura y sostenible.

Ahora bien, el Gobierno de Colombia ha definido como una prioridad y como una politica de estado la Seguridad
Vial. En ese contexto, a través del Ministerio de Transporte, se ha establecido un Plan Nacional de Seguridad Vial
- PNSV 2011-2021, que se estructura fundamentalmente tomando la experiencia internacional y las
recomendaciones que sobre la materia han formulado diversos organismos multilaterales, especialmente la
Organizaciéon Mundial de la Salud OMS, que ha consagrado el periodo comprendido entre los afios 2011 y 2021
como "La década para la accion" que tiene como finalidad reducir en un 50% las mortalidades derivadas de los
accidentes de transito en el mundo.

El establecimiento de este Plan constituye la manifestacion explicita y expresa del gobierno colombiano, de
cambiar la mirada y aportar desde la institucionalidad publica a elevar la seguridad vial como una actividad
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permanente y prioritaria, que contribuya a la generacién de una cultura de la prevenciéon y del auto cuidado de
todos los actores del transito, sean estos peatones, ciclistas, motociclistas, conductores o pasajeros.

En ese sentido, también encontramos el Plan Distrital de Seguridad Vial para el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, adoptado mediante Decreto Distrital No. 0363 de febrero 24 de 2012, el cual entre sus
objetivos especificos dispone el desarrollo de procesos tendientes a fortalecer la educacién y formacion ciudadana|
en el tema de la seguridad vial. Plan Distrital de Seguridad que fue ajustado mediante Decreto Distrital 0120 de
21 de febrero de 2019,” Por medio del cual se ajusta el Plan Distrital de Seguridad Vial 2019-2021”, el cual,
establece los programas, acciones, metas e indicadores correspondientes a los pilares estratégicos contemplados
en el Plan Nacional de Seguridad vial 2019 —2021.

Asi las cosas, en cumplimiento de sus funciones y a la Politica de estado referenciada, la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial ha cumplido un papel clave en diferentes escenarios buscando mayores impactos en la|
tarea de promover comportamientos, actitudes y habitos seguros entre los diferentes actores de la via, realizando
intervenciones pedagodgicas continuas. Desde anteriores anualidades la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial venia ejecutando el proyecto denominado Cultura para la Movilidad.

En la actualidad, y continuando con la planificacién del transito y transporte en el Distrito de Barranquilla, en el
Plan de Desarrollo 2020-2023, contenido en el Acuerdo Distrital 001 de 2020, se establecieron los siguientes
retos, ejes, politicas, programas y proyectos, entre otros:

El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propésitos se establece que “ se... busca que la ciudad sea agil y
amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una seguridad vial para los diferentes
actores viales, una correcta gestion del transito, y un sistema logistico multimodal que facilite el transporte de
insumos y mercancias, espacios de encuentro que faciliten la innovacion, el emprendimiento y la colaboracién
entre todos”, tiene dentro de sus politicas la denominada “Movilidad Inteligente y Segura”. Politica que tiene como
proposito el mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como
fortalecer las conexiones con el resto del Pais y el mundo.

A su vez, dentro de esta politica se establecié el Programa denominado “Conciencia Vial “, que tiene como
fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de transito, con importantes
procesos de transformacion iniciados y por iniciar, por esto, es de vital importancia la realizacién de acciones
pedagogicas y de sensibilizacion gue inciten la creacién de espacios de reflexion para ciudadanos responsables
sobre el uso de la via, y la adopcion de habitos y comportamientos seguros que permitan reducir la ocurrencia de
siniestros de transito y las cifras de victimas fatales y no fatales en estos eventos”.

Dentro de este programa se establecié el proyecto “Cultura Para La Movilidad Sostenible Y Segura” que entre sus
finalidades se encuentra la generacion de una cultura ejemplar en el uso adecuado de las vias y de los elementos
de seguridad.

En torno a lo anterior, el Distrito de Barranquilla busca formar actores viales conscientes, a través de las
actividades de promocion de conocimientos, de habitos y de comportamientos que les permitan un mejor uso de
las vias del Distrito, todo ello a través de la educacién continua, como una herramienta efectiva que a corto o
mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los accidentes de transito, ya sean
por la negligencia o error de quienes son actores principales de la via.

Por lo anterior, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la sensibilizacién dirigida a
los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa, reglamentacion, sefializacion
vial y preservacion del espacio publico como necesidad para lograr una mejor movilidad, como a nivel de habitos,
comportamientos, conductas y valores individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros y
realizar procesos que contribuyan al mejoramiento de la movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se realizaran actividades programadas para la vigencia 2020, dentro de las cuales
se implementardn campafias educativas e informativas en materia de seguridad vial y relacionadas con
reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicion de entidad rectora de la
politica publica para la movilidad y seguridad vial, tiene como objetivo la promocion de la Cultura Vial, Implementar
planes de educacién en cultura vial que incluyan conductores y peatones con el fin de usar de manera mas
eficiente nuestra actual red vial y de transporte para promover en la comunidad la habilitacién de espacios de
participacion y formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias.
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Por otro lado, por disposicion legal (Cédigo Nacional de Transito, articulo 136) existe una herramienta de
educacion vial para los infractores a las normas de transito, consistente en la realizaciéon de un cuso para poder
acceder los infractores a unos descuentos de ley sobre las distintas multas. Herramienta esta por la cual la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial esta obligada a:

1. Impartir la instruccién requerida y en el tiempo deduracién establecido en las disposiciones legales.

2. Comunicar al Ministerio de Transporte las modificaciones que se presenten respecto a la informacién
suministrada para la habilitacién para el funcionamiento del Centro Integral de Atencién.

3. Llevar y guardar un archivo en debida forma de toda la informacién de los conductores infractores que
adelantaron el curso.

4. Impartir la capacitacion con instructores acreditados e idéneos que cumplan con los requisitos
establecidos en el presente acto administrativo.

5. Certificar la asistencia personal al curso una vez este haya sido realizado.

6. Reportar al Registro Unico Nacional de Transito (RUNT) en linea y tiempo real la asistencia al curso de
reeducacion de los conductores infractores en las condiciones y oportunidad exigidas en las normas
respectivas.

7. Proporcionar la informacién requerida por el Ministerio de Transporte, el Inpec y las autoridades de
vigilancia, inspeccién y control.

8. Mantener actualizadas las ayudas pedagdgicas y el material didactico.

9. Asumir las demas obligaciones que por normas les sean atribuidas.

En virtud de lo hasta aqui expuesto, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla a través de la
Secretaria de Transito y Seguridad Vial con el fin de ofrecer un servicio eficiente y eficaz a la comunidad requiere
la prestacion de servicios de apoyo a la gestién para la realizacion de las distintas actividades de la Oficina de
Educacion y Cultura vial de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Bajo este entendido, se requiere dentro de los distintos proyectos y programas un acompafiamiento en la
organizacion, depuracién, y manejo de la informacién generados por los distintos actores.

Adicionalmente, y teniendo en cuenta la obligacion legal descritas en anteriores apartes, es indispensable contar
con canales efectivos de comunicacién con los cuales puedan ser orientados los usuarios en la realizacion del
curso en normas de transito, asi como también, ser atendidas las dudas, inquietudes y sugerencias de la
ciudadania ya sea a través de lineas telefénicas y demas herramientas de atencion al usuario con las que cuenta
la Secretaria en relacién a los distintos proyectos y camparfias a implementarse para mejorar la culturay conciencia
vial en el Distrito.

En sintesis, dentro de los distintos proyectos y actuaciones desarrolladas por la Oficina de Educacién y Cultura
Vial, es necesario que se pueda atender de forma oportuna y eficaz a los ciudadanos para resolver dudas,
inquietudes y orientar a los ciudadanos en la realizacién de los cursos sobre normas de transito para infractores
y en los proyectos y campafias encaminadas a mejorar la cultura y conciencia vial en el Distrito, mas en la actuales
circunstancias en que la comunicacion con los ciudadanos se estan desarrollando por canales virtuales y
telefénicos, con el fin de disminuir la atencién presencial con ocasién a la pandemia que atraviesa el pais por la
propagacion del Coronavirus COVID-19.

Bajo estas consideraciones, a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial se le hace necesaria la
contratacion de seis (6) personas naturales que cuenten con la idoneidad y experiencia solicitada en este estudio,
para el acompafiamiento y apoyo para la efectiva implementacion de todas las actividades inherentes de cada
uno los Programas y campafas a implementarse para mejorar la cultura y conciencia vial en nuestra jurisdiccion.
Lo anterior, teniendo en cuenta que no existe personal de planta suficiente y/o idoneo para desarrollar las
actividades requeridas y establecidas en el presente estudio.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO
Y SEGURIDAD VIAL EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO CULTURA PARA LA
MOVILIDAD.
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3.2.2 Clasificacién UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:
ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Brindar apoyo en la atencion a los ciudadanos, a través de las diferentes herramientas dispuestas por
la secretaria con el fin de resolver dudas, inquietudes y orientar a los ciudadanos en la realizacién de
los cursos sobre normas de transito para infractores.

Servir de apoyo en las oficinas dispuestas para la atencion al ciudadano con el fin de resolver dudas,
inquietudes y sugerencias con ocasion a la realizacion de cursos sobre normas de transito para
infractores.

Apoyar en la organizacion de los documentos surgidos de las actividades relacionadas con el Proyecto
objeto del contrato.

Acompafiar y apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la recopilaciéon de la
informacion necesaria para la actualizaciéon continua de la base de datos, a través de las llamadas,
atencién personalizada y demas medios que haya dispuesto la Secretaria para la atencién y orientacién
a los ciudadanos.

Brindar apoyo en la organizacién de los registros fisicos y digitales de las distintas actuaciones e
intervenciones realizadas dentro del proyecto objeto del contrato.

Presentar informes semanal, quincenal, mensual, bimensual y trimestral respecto de las personas
intervenidas y encuestas realizadas por parte de la ciudadania sobre los cursos de Transito para
infractores desarrollados por la Secretaria Distrital de Transito y seguridad vial.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y

Licencias Requeridos parala N/A
Ejecucion del Objeto Contractual.
3.2.5 Documentos técnicos para el N/A

desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATIS

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

1.
2.
3.

10.

11.

TA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP ||

Apoyar en la redaccion de informes de gestion.

El contratista deberd entregar la totalidad de la documentacion generada en el desarrollo de las
actividades asignadas de forma fisica y digital.

Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pensién y Salud). Los cuales debe acreditar con
los documentos que correspondan que se encuentran al dia el pago de sus aportes al sistema de
seguridad social. La base de Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor
del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y estudio
previo.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas.

Brindar apoyo en la atencién a los ciudadanos, a través de las diferentes herramientas dispuestas por la
secretaria con el fin de resolver dudas, inquietudes y orientar a los ciudadanos en la realizacion de los
cursos sobre normas de transito para infractores.

Servir de apoyo en las oficinas dispuestas para la atencion al ciudadano con el fin de resolver dudas,
inquietudes y sugerencias con ocasion a la realizacién de cursos sobre normas de transito paral
infractores.

Apoyar en la organizacion de los documentos surgidos de las actividades relacionadas con el Proyecto
objeto del contrato.

Acompafiar y apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en la recopilaciéon de la
informacion necesaria para la actualizacion continua de la base de datos, a través de las llamadas,
atencion personalizada y demas medios que haya dispuesto la Secretaria para la atencién y orientacion
a los ciudadanos.

Brindar apoyo en la organizacién de los registros fisicos y digitales de las distintas actuaciones e
intervenciones realizadas dentro del proyecto objeto del contrato.
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12. Presentar informes semanal, quincenal, mensual, bimensual y trimestral respecto de las personas
intervenidas y encuestas realizadas por parte de la ciudadania sobre los cursos de Transito para
infractores desarrollados por la Secretaria Distrital de Transito y seguridad vial.

13. Atender los requerimientos del supervisor del contrato, en relacion con las medidas adoptadas por el
Distrito de Barranquilla para mitigar la propagacion del Coronavirus COVID-19.

14. Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este.

3. Ejercerla supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los términos del articulo
83 de la Ley 1474 de 2011.

N

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas causales de
seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica y por su parte, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, conforme
a lo cual la modalidad de contratacion que corresponde es la Contratacion Directa.

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacion del Mismo

El valor estimado de la contratacion es de SESENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MIL PESOS M/L ($65.556.000) incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato.

: Capitulo/ Descripcién del Tipo
Item Articulo Capitulo/Articulo Dep Fuente Valor
1| 409210204 [CUlUra paralaMovilidad) oo ) o $65.556.000
sostenible y segura
TOTAL| $65.556.000

El valor individual para cada contrato sera de $10.926.000.

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

202001729
$159.528.000
Secretaria de Hacienda

NuUmero:

Valor:

Autorizados por

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las siguientes:

* Analisis del sector.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

El Distrito de Barranquilla, pagara a los contratistas mediante un primer pago el 31 de julio de 2020 por valor de
UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL PESOS M/L ($1.821.000) y cuatro (4) pagos mensuales iguales por
valor de UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL PESOS M/L ($1.821.000) y un saldo final a 31 de diciembre
de 2020 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL PESOS M/L ($1.821.000) previa presentacion
del informe de actividades, certificado de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato, acreditacion
del pago de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales) y la presentacion de la factura o cuenta

de cobro correspondiente.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

Carta de presentacién de la propuesta.

Copia de cedula de ciudadania.

Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional.

Registré Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.

Certificacion de afiliacion al sistema de seguridad social integral.

Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con aprobacion de la secretaria
solicitante.

AN N N NN
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v" Formato Unico de Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Econémicas Privadas
de persona natural.

Certificaciones de estudios.

Certificaciones de experiencia laboral.

Situacién militar definida (En el caso gque se requiera - varén menor de cincuenta (50) afios).
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

Examen médico pre-ocupacional (Decreto 0723 de 2013).

Certificado de medidas correctivas de la PoliciaNacional.

ANANENENRN

v
v
v

3.6.1.2 Experiencia

Bachiller con experiencia laboral de minimo 7 meses.

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
3.6.1.4. Capacidad Organizacional N/A
3.6.2. Factores de Evaluacién N/A
3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas [N/A

3.7 Analisis deriesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. Del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar
los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el numeral 5 del articulo 7 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente expresa que|
las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro |
en los contratos cuyo valor sea inferior al diez (10%) de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el
cual, correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que sefiale el reglamento., en concordancia con lo
estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantias.
Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacion, asi como sus caracteristicas no se hacen exigibles las
garantias.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: Yolanda Hernandez Ramirez

Identificacion del funcionario: 52.194.737

Cargo: Jefe Oficina Gestion estratégica e institucional.

Dependencia: Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

N/A

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion es hasta el 31 de diciembre de 2020, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley 80
de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacién anormal
del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacién en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anlisis
de riesgo.

Péagina 6 de 8 Aprobacion: 05/01/15

Version: 9.0

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &3 BARRANQUILLA.GOV.CO



&3

ALCALDIA DE e—
BARRANQUILLA | BAQ

NIT 890.102.018-1

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Codigo: MAGC —F03

FIRMA: |

NOMBRE: ANGELICA MARIA RODRIGUEZ ANDRADE

CARGO: SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
Proyecté: Luz Darys Cabrera Gémez.

Revisé: Yolanda Hernandez Ramirez.

Eucaris Navarro Manzur / Ernesto Camargo V.

Pagina 7 de 8 Aprobacion: 05/01/15
Version: 9.0

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO




- w N -
No.
Especifico Especifico Especifico Especifico Clase
Interno Interno interno interno Fuente
Planeacion Planeacion Planeacion Planeacion Etapa
Operacionales Econémicos Operacionales Financiero im0
3

Desistimiento o
abandono del servicio
contratado

Incremento en
contribuciones de
entidades publicas

Incapacidad
temporal o
permanente del
contratista

Incumplimiento
en el pago de los
honorarios
pactados

Descripcion (Que puede
pasar y como puede
Ocurrir)

Incumplimiento del
contrato o demoras en
la obtencién de las
metas

Desmotivacion del
contratista y por
consiguiente se
pueden presentar
retrasos en el
cumplimiento de los

Incumplimiento del
contrato y demoras
en la obtencién de

las metas

Desmotivacion
del contratista y
por consiguiente
se pueden
presentar
retrasos en el

Consecuencia de la
Ocurrencia del evento

objetivos del cumplimiento de

contrato los objetivos del
1 1 1 1 Probabilidad
2 1 2 2 Impacto
3 2 3 3 Calificacién Total
d c [¢] a Prioridad
Contratista Distrito Contratista Distrito A quién se le asigna?
Comunica al jefe Comunica al Establecer un plan Monitorear las

inmediato y notificar a
la oficina juridica y a la
secretaria general para
evaluar la pertinencia
de dar inicio a otro
proceso de

contratista que el
contrato se regulara
conforme ala
legislacion vigente
en materia tributaria

de contingencia
para que el contrato
pueda ser cedido/
suspendido /
terminado conforme
particularidades de

cuentas de cobo
del contratista
establecer las
posibles causas

Tratamiento/ Controles a
ser implementados

OD'AOCO'VITINONVYVIIVE @ oiquiojo) ‘DjinbubuDg - (€ - €V 'ON ¥E 2JI0D

contratacién o a la la situacién
cesién del contrato
1 1 1 1 Proba
1 1 1 1 Impact E}
0 -
48
80
2 2 2 2 38
Calific 2T
acién GRS
Q
(]
2 2 2 2 Calific
acion
Total
¢Afecta el
No No No No equilibrio
econémico del
Contrato?
Supervisor del contrato Superviso del Supervisor del Supervisor del Persona
contrato Contrato Contrato responsable
por
implementar el
tratamiento
A partir del A partir de la A partir del Con la
cumplimiento de los ejecutoria del acto cumplimiento de los presentacion de
requisitos de administrativo que requisitos de la cuenta de Fecha estimada
perfeccionamiento y regule sobe el perfeccionamiento y Cobro en que se inicia
ejecucion incremento de ejecucion el tratamiento
contribuciones
distritales
Fecha estimada
en que se
Conforme al plazo Conforme al plazo Conforme al plazo Conforme al completa el
establecido en el establecido en el establecido en el plazo establecido
contrato contrato contrato en el contrato
Periddicas, verifica Revision de la Periddicas, verificar Verificacion de $Com
cumplimiento legislacion en cumplimiento cumplimiento de ose §
contractual tributacion contractual la cuentas d realiza =
cobro el S
monito @
o
Mensual Inicio del contrato Mensual Mensual Periodi
I
Jeiiy

L-8lO'ZOL'068 1IN

Q

‘SOLWSIW SO| 8P 01X31U0D |3 A Sa1UaISIXd

JIse
$9]0JJU0D SO| BJUSND US OpusIua) peplold ap USpIO un 83a|geIse as ‘aluawieul) A 1oua1Indo ap pepiigeqoid ns A ojoedw ns Blusnd ua opusius) soball so| ueneas as ‘oban "a.1nNd0

ALY

1Isodsip se| uod opJiande ap ‘ejinbuelreg ap owisia |3

OvVe

erveasavesve Ao

!

SO09S3Id 3A ZIYL1VIN 'V oXauy

OISO D

anb e| ua uoioeleUo 8p 0sa20id |ap edels | A odn |8 unbas ‘sobsall so| uaquasap A uedlnuapl as ‘sluswepinbas "ugloerenuod syuasald e| ap sobisau so| Jeubise A rewnsas ‘reoyidn e
apaooid ausioy3 eidwo) eiquiojo) Jod opelogels sofisall soj realjiseld A reaynuapl ered el6ojopo1sN €| Ud 8seq Uod A GTOZ 9p Z80T 012199p |9p "2'S°2°T'2'Z O|ndlue [ap g [eJawnu |9

A€9TTTZZOoNMY "T'9TT' T2 0NdUY “2'T'T'2'2'¢ 0|ndIMY sojndjure so| ap A 2002 ap 0STT Ad] | 8p ¥ o|ndjue |9p sauol



