SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, noviembre 29 de 2024

Sefor

BERTHA PATRICIA MORALES SUAREZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5746976 de 2024

Coordinador Académico

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual mes noviembre del ano
2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5746976 del afio 2024

Celia Patricia Bello Forero identificado con la cédula de ciudadania No 37548548 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial del Disefo y la
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del contrato es de CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE. ($44.655.450), con una adicion de $3.423.585, con
un plazo adicional de 23 dias, valor final del contrato con adicion: $48.079.035 (CUARENTA Y OCHO
MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados
durante el mes de enero de 2024. b) diez (10) pagos iguales mensuales por los meses de febrero a
noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. (S4.465.545) cada uno incluido IVA y un pago final
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proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024. Plazo sera hasta el 13 de

diciembre de 2024.

Plazo: Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBIJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién

Titulada complementaria y virtual segin los modelos formativos establecidos por el

CIDM Sena, regional Santander

Obligaciones Especificas:

responsabilidad, profesionalismo vy
eficiencia en su desarrollo, que derive
en excelente calidad de la formacidn
técnica que imparte, en el drea para la
cual se ha contratado, en los horarios y
lugares establecidos para impartir la
formacién de tal forma que no se
interrumpa los procesos formativos
ofrecidos por el SENA de acuerdo a sus
requerimientos.

2721218- DESARROLLO
MULTIMEDIA'Y WEB
2721217 -DESARROLLO
MULTIMEDIA'Y WEB
2879663- ADSO
2993144: MODELADO 3D
PARA JOYERIA

COORDINACION DE PROCESOS

LOGISTICOS 3070437
ADSO- 2977415
2993148 ASISTENCIA EN

ORGANIZACION DE ARCHIVOS

CONTABILIZACION DE

OPERACIONES COMERCIALES

Y FINANCIERAS. (2977582)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato de | Planeacidon ejecucion de la Grabacion sesiones en
manera personal, disponiendo de toda | formacién en las fichas Linea fichas titulada virtual.
su capacidad, seriedad,

https://drive.google.com/d
rive/folders/1s6FN1-
DOdOgTSilUSlotxtNEqd193
Lt3?usp=sharing

Formatos de asistencia:

https://drive.google.com/fi

le/d/1xvSP-
0YGzSlza3 w6Cl10PCXD0p

bM2IE/view?usp=sharing

Programacion de eventos:
https://drive.google.com/fi
le/d/1Y6USrn 8A3d5IIASKr
Ue4dOWWKwZync u/view?
usp=sharing

Portafolio evidencias:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1cfP33gq0uTm
UVUGH{jJFOQgOdtPH9{rBB
H?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xvSP-OYGzSlza3_w6CI1oPCXD0pbM2lE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xvSP-OYGzSlza3_w6CI1oPCXD0pbM2lE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xvSP-OYGzSlza3_w6CI1oPCXD0pbM2lE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xvSP-OYGzSlza3_w6CI1oPCXD0pbM2lE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
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Guias de Aprendizaje

https://drive.google.com/d
rive/folders/1dcYJTea7edV
240EWIRUzmIOzJsL4Gbg2?

usp=sharin

Material de apoyo para
sesiones de formacién:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1hG8pNKmf06
aW6suCYfTOsmzsADfSOLzA
8nEYoSi-
UmZkxUghpJalLY4p5300w9
dnyKT2rN8v?usp=sharing

LMS
https://drive.google.com/fi
le/d/1G8h6EdWqchbpVa8s
LnchbxC8Qn-
kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/fi
le/d/19UtnyDIY8pN4AAwb
BcMsT2A3FoDHZsTY/view?

usp=sharin

https://drive.google.com/fi
le/d/1L.8hubDwO1rSI8hIA7
ybC3THMNK9t4Ryj/view?u

sp=drive_link

https://drive.google.com/fi
le/d/1G8h6EdWqchbpVa8s
LnchbxC8Qn-
kluVm/view?usp=sharing

Preparar, orientar, desarrollar vy
apoyar procesos de aprendizaje, en
cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional, para los
diferentes grupos poblacionales objeto
de la Formacién Profesional Integral.

Planeacién ejecucion de la
formacién en las fichas
2721218- DESARROLLO
MULTIMEDIAY WEB
2721217 -DESARROLLO
MULTIMEDIAY WEB
2879663- ADSO

2993144: MODELADO 3D
PARA JOYERIA

Grabacidn sesiones en
Linea fichas titulada virtual.

https://drive.google.com/d
rive/folders/1s6FN1-
DOdOgTSilUSlotxtNEad193
Lt3?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1dcYJTea7edV240EWlRUzmlOzJsL4Gbq2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dcYJTea7edV240EWlRUzmlOzJsL4Gbq2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dcYJTea7edV240EWlRUzmlOzJsL4Gbq2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dcYJTea7edV240EWlRUzmlOzJsL4Gbq2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UtnyDlY8pN4AAwbBcMsT2A3FoDHZsTY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UtnyDlY8pN4AAwbBcMsT2A3FoDHZsTY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UtnyDlY8pN4AAwbBcMsT2A3FoDHZsTY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UtnyDlY8pN4AAwbBcMsT2A3FoDHZsTY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L8hubDwO1rSl8hIA7ybC3THmNK9t4Ryj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8hubDwO1rSl8hIA7ybC3THmNK9t4Ryj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8hubDwO1rSl8hIA7ybC3THmNK9t4Ryj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8hubDwO1rSl8hIA7ybC3THmNK9t4Ryj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
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COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS 3070437

ADSO- 2977415

2993148 ASISTENCIA EN
ORGANIZACION DE ARCHIVOS
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES
Y FINANCIERAS. (2977582)

Formatos de asistencia:

https://drive.google.com/fi

le/d/1xvSP-
0YGzSlza3 w6Cl1oPCXD0p

bM2IE/view?usp=sharing

Programacién de eventos:
https://drive.google.com/fi
le/d/1Y6U5rn_8A3d5IIA8Kr
Ue4dOWWKwZync _u/view?
usp=sharing

Guias de Aprendizaje
https://drive.google.com/d
rive/folders/1dcYJTea7edV
240EWIRUzmI0OzJsL4Gbg2?

usp=sharin

Material de apoyo para
sesiones de formacién:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1hG8pNKmf06
aW6suCYfTOsmzsADfSOLzA
8nEYoSi-
UmZkxUghpJalLY4p5300w9
dnyKT2rN8v?usp=sharing

LMS

https://drive.google.com/fi
le/d/19UtnyDIY8pN4AAwb
BcMsT2A3FoDHZsTY/view?

usp=sharin

https://drive.google.com/fi
le/d/1L8hubDwO1rSI8hIA7
ybC3THMNK9t4Ryj/view?u

sp=drive_link

https://drive.google.com/fi
le/d/1G8h6EdWqchbpVa8s
LnchbxC8Qn-
kluVm/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1xvSP-OYGzSlza3_w6CI1oPCXD0pbM2lE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xvSP-OYGzSlza3_w6CI1oPCXD0pbM2lE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xvSP-OYGzSlza3_w6CI1oPCXD0pbM2lE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xvSP-OYGzSlza3_w6CI1oPCXD0pbM2lE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dcYJTea7edV240EWlRUzmlOzJsL4Gbq2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dcYJTea7edV240EWlRUzmlOzJsL4Gbq2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dcYJTea7edV240EWlRUzmlOzJsL4Gbq2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1dcYJTea7edV240EWlRUzmlOzJsL4Gbq2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UtnyDlY8pN4AAwbBcMsT2A3FoDHZsTY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UtnyDlY8pN4AAwbBcMsT2A3FoDHZsTY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UtnyDlY8pN4AAwbBcMsT2A3FoDHZsTY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19UtnyDlY8pN4AAwbBcMsT2A3FoDHZsTY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L8hubDwO1rSl8hIA7ybC3THmNK9t4Ryj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8hubDwO1rSl8hIA7ybC3THmNK9t4Ryj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8hubDwO1rSl8hIA7ybC3THmNK9t4Ryj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1L8hubDwO1rSl8hIA7ybC3THmNK9t4Ryj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1G8h6EdWqchbpVa8sLnchbxC8Qn-kluVm/view?usp=sharing
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Desarrollar mecanismos que faciliten la
reflexion, la innovacién, el espiritu
investigativo, la creatividad y la
autoevaluacién en los Aprendices, para
su mejoramiento continuo.

Reporte de las actividades
realizadas eny para
formacion:
https://drive.google.com/d
rive/folders/1cfP33g0uTm
UVU6H{JFOQqOdtPH9{rBB

H?usp=sharing

Reportar en el sistema SOFIA PLUS, en
un plazo maximo de tres (3) dias
habiles, una vez se ejecute la accidn
correspondiente, todas las actividades
gue, de acuerdo con los procesos, son
de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacion y su
coherencia con el proceso formativo,
tales como: Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas,
asociaciéon de Aprendices, registro de
juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y comunicar
oportunamente al Coordinador
Académico, anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacidn

Creacién de carpetas para
registro de evidencias,
material de apoyo, recursos
educativos digitales en el LMS

Evidencia:

Portafolio evidencias

https://drive.google.com/d
rive/folders/1cfP33gq0uTm
UVUG6H{jJFOQqOdtPH9|rBB

H?usp=sharing

https://drive.google.com/fi
le/d/1leucoEY9hHNONgjRw
kULcwdzjl NOV9nH/view?

usp=drive link

https://drive.google.com/d
rive/folders/1N-
wdygUrxYWNxtAxJ2PoajKA
6xmHs2ce?usp=sharing

Participar en procesos de promocién

de los programas de Formacion
Profesional Integral, servicios vy
actividades de Divulgacion
Tecnolégica, programados por el

Centro de Formacion.

Publicacién de informacién a
través de estados de
whatsapp para oferta de
bilingliismo y del centro CIDM

Evidencia:
Estados de Whatsapp

Coadyuvar en el proceso de ingreso e
induccion a los Aprendices.

No se realizaron actividades
de este item

No se realizaron
actividades de este item

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS, TERRITORIUM) los
procesos de formacién que orienta,
asociado con el proyecto formativo
(portafolio de  evidencias  del
instructor, material de apoyo
bibliografico, guias de aprendizaje,
talleres aplicados y los demas

Cargue de material y guias de
aprendizaje para las fichas de
titulada presencial. Cargue de
recursos educativos digitales
fichas de titulada presencial.
Asignacién de
actividades(evidencias),

Evidencias:
Grabacidn sesiones en

Linea fichas titulada virtual.

https://drive.google.com/d
rive/folders/1s6FN1-
DOdOgTSilUSlotxtNEgd193
Lt3?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cfP33q0uTmUVU6HjJFOQqOdtPH9jrBBH?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1eucoEY9hHN0NqjRwkULcwdzj1_N0V9nH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eucoEY9hHN0NqjRwkULcwdzj1_N0V9nH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eucoEY9hHN0NqjRwkULcwdzj1_N0V9nH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eucoEY9hHN0NqjRwkULcwdzj1_N0V9nH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1N-wdygUrxYWNxtAxJ2PoajKA6xmHs2ce?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1N-wdygUrxYWNxtAxJ2PoajKA6xmHs2ce?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1N-wdygUrxYWNxtAxJ2PoajKA6xmHs2ce?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1N-wdygUrxYWNxtAxJ2PoajKA6xmHs2ce?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
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documentos y recursos requeridos por
el desarrollo curricular).

anuncios y demas para las
fichas d titulada virtual.

Aplicacién pruebas de
conocimiento a los
aprendices.

https://drive.google.com/d
rive/folders/1hG8pNKmf06
aW6suCYfTOsmzsADfSOLzA
8nEYoSi-
UmZkxUghpJalLY4p5300w9
dnyKT2rN8v?usp=sharing

Carpeta Bilingliismo

OneDRIVE
8 Entregar oportunamente los informes | Registro de evidencias 'y Evidencia:
requeridos, sobre las acciones | revisidon de estas para las https://drive.google.com/d
encomendadas y los productos | fichas de titulada virtual y rive/folders/1hG8pNKmf06
resultantes de procesos de | titulada presencia. aW6suCYfTOsmzsADfSOLzA
aprendizaje, desarrollados por los 8nEYoSi-
Aprendices a quienes imparte UmZkxUghplalLY4p5300w9
Formacién Profesional Integral. dnyKT2rN8v?usp=sharing
9 Atender la formacion titulada y apoyar | Se atiende fichas de titulada Evidencia:
la formacién complementaria, segun | virtual
las necesidades del Centro de |y presencial. Grabacion sesiones en
Formacion. 2721218- DESARROLLO Linea fichas titulada virtual.
MULTIMEDIA'YY WEB
2721217 -DESARROLLO https://drive.google.com/d
MULTIMEDIAY WEB rive/folders/1s6FN1-
2879663- ADSO DOdO0gTSilUSlotxtNEgd193
2993144: MODELADO 3D Lt3?usp=sharing
PARA JOYERIA
COORDINACION DE PROCESOS | https://drive.google.com/fi
LOGISTICOS 3070437 le/d/1ZJaDOxKkI2DtzS-
ADSO- 2977415 BbOs1zmDWMOQDa41ly/vi
2993148 ASISTENCIA EN ew?usp=drive link
ORGANIZACION DE ARCHIVOS
CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES | https://drive.google.com/fi
Y FINANCIERAS. (2977582) le/d/1dQV0YnoDvsAi6ZB6y
4-
UWaGsOgNBkQR9/view?us
p=sharing
10 | Acreditar el pago mensual de las | Pago de Aportes a seguridad Evidencias:
obligaciones frente al Sistema de | social del mes, aifio 2024
6
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https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hG8pNKmf06aW6suCYfTOsmzsADfS0LzA8nEYoSi-UmZkxUghpJalLY4p53oow9dnyKT2rN8v?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s6FN1-DOd0gTSiIUSlotxtNEqd193Lt3?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZJaDOxKkl2DtzS-BbOs1zmDWMOQDa41y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZJaDOxKkl2DtzS-BbOs1zmDWMOQDa41y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZJaDOxKkl2DtzS-BbOs1zmDWMOQDa41y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZJaDOxKkl2DtzS-BbOs1zmDWMOQDa41y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dQV0YnoDvsAi6ZB6y4-UWaGsOqNBkQR9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dQV0YnoDvsAi6ZB6y4-UWaGsOqNBkQR9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dQV0YnoDvsAi6ZB6y4-UWaGsOqNBkQR9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dQV0YnoDvsAi6ZB6y4-UWaGsOqNBkQR9/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dQV0YnoDvsAi6ZB6y4-UWaGsOqNBkQR9/view?usp=sharing

SENA

N

Seguridad Social Integral (salud,
pension y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los plazos
establecidos en el Decreto 1990 de
2016 Articulo 3.2.2.1. y lo contemplado
en la Ley 1955 de 2019, articulo 244,
gue permite la posibilidad que los
contratistas coticen su seguridad social
mes vencido. La demora en la entrega
de los soportes de pago mensual de
estas obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de |los
honorarios respectivos hasta que se dé
el cabal cumplimiento de |las
obligaciones anteriormente sefialadas.
La persistencia en el incumplimiento
de esta obligacion por parte del
CONTRATISTA, serd causal para la
declaracion de incumplimiento y
caducidad administrativa.

https://drive.google.com/fi
le/d/1T5JH6eYzXaGo3qdIt7
kKWCNKvI ygxllb/view?usp

=sharing

11

Vigilar y salvaguardar los bienes que
hagan parte del patrimonio del SENA o
de otras entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad y que
le hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del contrato, por
lo que son sujetos de control vy
vigilancia. En consecuencia, deberan
dar cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de ser
procedente.

No se realizaron actividades
para este item

N.A

12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el supervisor
del contrato y presentar informes
mensuales de la ejecucion del
contrato.

Se han acatado los
requerimientos del supervisor
de contratos y se envié de los
informes para la cuenta de
cobro

Soportes cargados en
DRIVE

13

Presentar por medio de la plataforma
Secop I, los informes mensuales de
actividades junto con las cuentas de
cobro en las fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las cuentas

Cargue cuenta de cobro.

Soportes cagados a SECOP

GTH-F-062 V10



https://drive.google.com/file/d/1T5JH6eYzXaGo3qdlt7kWCNKvl_ygxlIb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T5JH6eYzXaGo3qdlt7kWCNKvl_ygxlIb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T5JH6eYzXaGo3qdlt7kWCNKvl_ygxlIb/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T5JH6eYzXaGo3qdlt7kWCNKvl_ygxlIb/view?usp=sharing

SENA

N

de cobro que sean presentadas de
manera extemporanea o por fuera del
calendario estimado por la Entidad, se
tramitara en el siguiente mes. El Sena
no respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de |la
presentacion tardia de las cuentas de
cobro.

cumplimiento del objeto contractual.3.
Identificacion de

solicitada.

14 Desplazarse dentro y fuera del | No se realizaron actividades N.A.
territorio nacional, cuando sea | para este item
requerido para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales y legalizar
las érdenes de viaje, de acuerdo con los
términos y lineamientos del SENA, una
vez culminado el desplazamiento.
15 El instructor (contratista) deberd | Asignacidon horaria REDFORA Evidencias:
contar con la disponibilidad para https://drive.google.com/fi
atender las fichas programadas de le/d/1Y6U5rn 8A3d5IIA8Kr
acuerdo a la necesidad de la Entidad Ue4dOWWKwZync u/view?
usp=sharing
Drive Bilingliismo ONEDRIVE bilingliismo.
16 Las demas necesarias para el cabal | Entrega documentacion Evidencias:

https://drive.google.com/d
rive/folders/10cej4RYsSink
0VXQfbbKo2L1o7e7vRCt?u

sp=drive_link

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Y6U5rn_8A3d5IlA8KrUe4OWWKwZync_u/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10cej4RYsSink0VXQfbbKo2L1o7e7vRCt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10cej4RYsSink0VXQfbbKo2L1o7e7vRCt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10cej4RYsSink0VXQfbbKo2L1o7e7vRCt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/10cej4RYsSink0VXQfbbKo2L1o7e7vRCt?usp=drive_link

4
SENA

N

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9476288935 de la planilla, aportes en linea para el mes de octubre de
2024. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios

Cordialmente,

oo Wi Belo T

CELIA PATRICIA BELLO FORERO

Contratista
C.C. No. 37548548
Recibi a satisfaccion:

b
Bertha Patricia Morales Suarez

Firma

BERTHA PATRICIA MORALES SUAREZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5746976 de 2024

Coordinador Académico
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO CONTROL TRABAJOS APRENDICES

Programa de Formacién: TC - ASISTENCIA EN ORGANIZACION DE ARCHIVOS . llu(lr de formacién: Tele Il lFethl Inicio: Irecha Terminacién: INO‘ De ficha: 2993148
Instructor{a): CELIA PATRICIA BELLO FORERO ]Dotumenm Identidad: 37548548 lTotal N* Aprendices:
Dias de Formacion: i o By ) X Mes:
S on: SR e 4
e s e \ Ny [T TR Vi S oy r/}b\
N Apellidos y Nombres Aprandices AR A T A" B ) WG SIE T B e
1 |JUAN DAVID DIAZ LEON 1 . . ; = -
~ [ B = A
2> |YANETH ESCOBAR QJEDA »-{(,m%é e g \Af(“,[,(,,@o( N ‘Iar\d‘ﬂwd)ﬂ’ (o (MS&@M and'hércsh,,
3 |AURA CRISTINA ESTUPINAN BERMUDEZ
- v Capioed Rlca £ opiren BAua_ ol
o |LUDY ESTEFANIA ESTUPINANBERMUDEZ  |C YOO X0\ Fo oo 6 NOEA R £ ot (\ngh,v e | = £
5 |LEIDY TATIANA FONSECA RODRIGUEZ Qm mecq eldq kg \O\dd lgned lodd (gmae [eldy Kme @
6 |WILLIAM YESID FRANCO TASCO Williaes o Wi\ uwm Trano W U aw Hesnco Yilhiam oo M lham Korto
7 |MARIA FERNANDA GELVEZ HERNANDEZ R0\ 6. W d & el & cORUL\WA & ~0alin 6.
8 |DANNA ISABELLA GOMEZ QUESADA
o |NATALIA LIZETH GUEVARA RODRIGUEZ Natdlia 6 oo @ hataliy 6. (et © Dol &, hatalig ©
10 |MARIA ANGELICA JEREZ GALVIS
u [\ alentona fon -.\_ (x \Jalenking dn) 3Chny _Ualeota oen¥ nG G
12 | CRIS CAROLINA MALDONADO OSUNA s

i3

DEICY MANJARRES ESCANO

W

14

DANNA SARAI MENDOZA GRIMALDOS

Dm,;p' Eﬁn JAE E

mpmgoﬁc

Dl

15 | JENNIFER ANDREA MENDOZA RUEDA lor Nonbza lenler Mooz Nanler MCV(\OEO tel Modoga | Pennded

16 |YOICE DEL CARMEN MEZA GOMEZ Noiee AGU & Noa\ce, Akea 6] Yoase Aux \101(1, Meza & Noise Aeza :

17 |AURA JULIANA MONSALVE HURTADO Jolatu Vonsald  [ThuveMonsglvell Yohanu Monsled | Tolia tonsdle To\ s (MOASalep

18 |KAREN JULIETH MUNOZ GUALDRON A s ’Tf’ = ﬁ. F @\ ’7? —

19 | GLORIA TERESA PABON MORA S TN 2 . T4/ o fdocd 7t SR AN B SO W W < P A XD
SN troel DO, rooke) Q- thcld @, okl @@ ool v . A

22 |LORENA PENA ARBELAEZ (Oena peao A \ovenor pem a4 A 104 pGic - | Yoreua pepiech--

3 |RUDDY ALEXANDRA PRADA SILVA 4

54 |DANA VANESA RAMIREZ MORATO ‘ L . @“‘m <

XANDER RANGEL CORZO - 4
25 WL ALSANDER RANGEL TR ey G Kol Req T o e
26 |KAROL DAYANA REY GAMB 0 D, - Hocovu K. W I~
27 | AIRA ALEJANDRA RODRIGUEZ SANTD? LAV E, \J\’L}w R [ [Fans #o=ol WilKo1s Hosa
WILKARIS INDIRA ROSALES LOPEZ U,|\Ko\/.3 Woioles N)i 00nS Kt Wl LI oIS pod U S SRyl 1Kaoyg s
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Llegada tarde formacion /
Retiro de la formacion
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PROCEDIMIENTO EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
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Sesion en Linea-GA1-240202501-AA1-EV03-12_11_2024.-20241112_191301-Logistica.mp4 Open with

Tangtions  Anmatoms  Skde Show Mecord Review View  Help

Sesion en Linea- 240202501-GA1-AA1-EVO ... -20241105_190924-Meeting Recording.mp4 Open with ¥

Welcome! / jBienvenido!

In this first leaming activity of the English Dot Works 1 training program, you will learn about WH
questions, subject pronouns, object pronouns, possessive adjectives, countries and nationalities, articles a
- an - the, professions and family members. / En esta primera de aprendizaje del prog. de
formacién English Dot Works 1, usted apr sobre preg: con WH, p: sujeto y
objeto, adjetivos posesivos, palses y nacionalidades, articulos a - an - the, profesiones y miembros de la

™ esion en linea_ Fase Analisis- GA1-240202 ... 240228 _192002-Grabacion de la reunién.mp4 Open with ¥

Ak € 9= O+ AL - e+

°
7
Para la elaboracién del video con la camara web, tenga en cuenta el desarrolio de un guion o estructura a través de
una herramienta como PowerPoint, Emaze, Prezi en la que se dispongan algunas diapositivas con imagenes y textos
para dar cuenta de la presentacion del personaje.

Di durante el de la oral es ideal que presente entre 3 y 5 diapositivas, donde se
incluyan los siguientes elementos:

o Diapositiva de portada (datos basicos del aprendiz, nombre del curso, instructor y nombre de la actividad).
o Diapositivas de datos del do (nombre leto, edad, fecha de k
actividades de tiempo libre), acompafiado de |fnagenes, frases, textos cortos y elementos graficos que le

permitan hablar durante la presentacion.
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INSTRUCTOR: CELIA PATRICIA BELLO FORERO
HORAS DE FORMACION: 130 HORAS

HORAS DE OTRAS ACTIVIDADES: 0 HORAS
TOTAL DE HORAS: 130 HORAS

NOVIEMBRE DE 2024
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Formacion
FICHA INSTRUCTOR AMBIENTE PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO NOTA OBSERVACION HORARIO
INTERACTUAR
EN LENGUA
INGLESADE
IMPLEMENTAR
FORMA ORAL
ACCIONESDE
Y ESCRITA
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DENTRODE
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RESULTADOSDE
POR EL
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MARCO
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COMUN
PARAEL
EUROPEODE
PROGRAMA
REFERENCIA
PARALAS
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INTERACTUAR

ENLENGUA
INGLESADE
PRESENTARUN
FORMA ORAL
PROCESO PARA
Y ESCRITA ,
LA REALIZACION
DENTRO DE
DE UNA
CONTEXTOS
ACTIVIDADEN SU DE
SOCIALESY
CELIA ANALISISY QUEHACER 6:00 NC
LABORALES , ,
PATRICIA DESARROLLO DE , LABORAL DE LIDER: OTONIEL LIDER: OTONIEL AM. 0
2879663 VIRTUAL_ADSO 2879 SEGUNLOS
BELLO SOFTWARE CRITERIOS ACUERDOCON SUAREZDELGADO SUAREZDELGADO HASTA
FORERO (ADSO) LOS 9:59 i
ESTABLECIDOS
PROCEDIMIENTOS AM.
POR EL
ESTABLECIDOS
MARCO
, DESDE SU
COMUN
PROGRAMADE
EUROPEODE ,
FORMACION
REFERENCIA
PARALAS
LENGUAS
COMUNICARSEDE
, MANERA
INTERACCION
SENCILLAEN
ENLENGUA , DE
CONTABILIZACION INGLESEN
CELIA INGLESADE 6:00
DE FORMA ORAL Y NC
PATRICIA VIRTUAL TITULADA FORMA ORAL AM.
2977582 - OPERACIONES ESCRITACON UN BELLOF@SENA.EDU.CO  BELLOF@SENA.EDU.CO
BELLO 2977582 Y ESCRITAEN HASTA
COMERCIALESY VISITANTE i
FORERO CONTEXTOS 10:00
FINANCIERAS OCOLEGA EN UN
SOCIALESY AM.
CONTEXTO
LABORALES
LABORAL
COTIDIANO
INTERACTUAR
ENLENGUA

INGLESADE




FORMA ORAL

Y ESCRITA EXPLICARLAS
DENTRO DE FUNCIONESDE SU
CONTEXTOS OCUPACION .
SOCIALESY LABORAL
CELIA ANALISISY 6:00 NC
LABORALES USANDO
PATRICIA VIRTUAL _TITULADA  DESARROLLODE ] AM. 0
2977415 - SEGUNLOS EXPRESIONESDE BELLOF@SENA.EDU.CO  BELLOF@SENA.EDU.CO
BELLO 2977415 SOFTWARE HASTA
CRITERIOS ACUERDOAL
FORERO (ADSO) 10:00 i
ESTABLECIDOS NIVEL o
POR EL REQUERIDOPOR
MARCO EL PROGRAMA
COMUN DE FORMACION
EUROPEODE
REFERENCIA
PARALAS
LENGUAS
INTERACTUAR
ENLENGUA
06 PONEREN
INGLESADE )
PRACTICA
FORMA ORAL
VOCABULARIO
Y ESCRITA .
BASICOY
DENTRO DE
EXPRESIONES
CONTEXTOS
COMUNESDE SU
SOCIALESY , DE
CELIA AREA N(
) ASISTENCIAEN LABORALES 12:00
PATRICIA TELEINFORMATICA ] OCUPACIONALEN
ORGANIZACION SEGUNLOS BELLOF@SENA.EDU.CO  BELLOF@SENA.EDU.CO P.M
BELLO [ CONTEXTOS
DE ARCHIVOS. CRITERIOS , HASTA
FORERO ESPECIFICOSDE
ESTABLECIDOS 5:59 P.M
SU TRABAJOPOR
POR EL
MEDIODEL USO
MARCO
; DE FRASES
COMUN
SENCILLASEN
EUROPEODE
FORMA ORAL Y
REFERENCIA
ESCRITA

PARALAS




LENGUAS

INTERACTUAR
ENLENGUA
PONEREN
INGLESADE )
PRACTICA
FORMA ORAL
VOCABULARIO
Y ESCRITA )
BASICOY
DENTRODE
EXPRESIONES
CONTEXTOS
COMUNESDE SU DE
SOCIALESY )
CELIA AREA 6:00 NG
LABORALES
PATRICIA . MODELADO 3D . OCUPACIONALEN P.M 0
2993144 DISENO CAD SEGUNLOS BELLOF@SENA.EDU.CO BELLOF@SENA.EDU.CO
BELLO PARAJOYERIA CONTEXTOS HASTA
CRITERIOS )
FORERO ESPECIFICOSDE 10:00 [
ESTABLECIDOS
SU TRABAJOPOR P.M
POR EL
MEDIODEL USO
MARCO
. DE FRASES
COMUN
SENCILLASEN
EUROPEODE
FORMA ORAL Y
REFERENCIA
ESCRITA
PARALAS
LENGUAS
INTERACTUAR
ENLENGUA
INGLESADE
FORMA ORAL
Y ESCRITA EXPLICARLAS
DENTRO DE FUNCIONESDE SU
CONTEXTOS OCUPACION oE
SOCIALESY LABORAL
CELIA 6:00
B ATRICIA VIRTUALDESARROLL( DESARROLLO LABORALES USANDO oM NQ
2721217 BELLO MULTIMEDIAY MULTIMEDIAY SEGUNLOS EXPRESIONESDE BELLOF@SENA.EDU.CO BELLOF@SENA.EDU.CO HAéTA
WEB2721217 WEB CRITERIOS ACUERDOAL
FORERO 10:00
ESTABLECIDOS NIVEL oM
POR EL REQUERIDOPOR '



MARCO

EL PROGRAMA

COMUN DE FORMACION
EUROPEODE
REFERENCIA
PARALAS
LENGUAS
INTERACTUAR
ENLENGUA
INGLESADE
FORMA ORAL
Y ESCRITA EXPLICARLAS
DENTRO DE FUNCIONESDE SU
CONTEXTOS OCUPACION
CELIA SOCIALESY LABORAL DE "
COORDINACION LABORALES USANDO 6:00
3070437 PBA;LRLIEIA VIRTUAL_TITULADA ¢ DE PROCESOS SEGUNLOS EXPRESIONESDE 3070437 3070437 P.M 0
LOGISTICOS CRITERIOS ACUERDOAL HASTA
FORERO ESTABLECIDOS NIVEL 9:59 P.M
POR EL REQUERIDOPOR
MARCO EL PROGRAMA
COMUN DE FORMACION
EUROPEODE
REFERENCIA
PARALAS

LENGUAS




