SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL OCTUBRE

Floridablanca, noviembre 29 de 2024

Sefior (a)

BERTHA PATRICIA MORALES SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5763031

Instructor G20

Centro Industrial Del Disefio Y La Manufactura

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes octubre del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5763031 del afio 2024

JAVIER RICARDO LUNA PINEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13745286 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial Del Disefio Y La
Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago:

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el presente contrato la suma de
CUARENTA Y OCHO MILLONES SETENTA Y NUEVE MILTREINTA Y CINCO PESOS M/CTE
(548.079.035). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de enero de 2024. b)
nueve (09) pagos iguales mensuales por los meses de febrero a octubre de 2024, por valor
de CUATRO MILLONES CUATROSCIENTOS SESEINTA'Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTAY
CINCO PESOS M/CTE. ($4.465.545) cada uno incluido IVA y un pago final proporcional a los

dias ejecutados en el mes de diciembre de 2024.

Plazo: Sera hasta el (13) de (diciembre) de 2024.
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OBIJETO:

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacion Titulada

complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,

regional Santander

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1. Cumplir el objeto del
contrato de manera personal,
disponiendo de toda su
capacidad, seriedad,
responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en
excelente calidad de la
formacidn técnica que imparte,
en el drea para la cual se ha
contratado, en los horarios y
lugares establecidos para
impartir la formacién de tal
forma que no se interrumpa los
procesos formativos ofrecidos
por el SENA de acuerdo a sus
requerimientos.

Realizar la
actualizacién de los
cronogramas de las
fichas a cargo

Zajuna

2. Preparar, orientar,
desarrollar y apoyar procesos
de aprendizaje, en cualquiera
de las estrategias de respuesta
institucional, para los diferentes
grupos poblacionales objeto de
la Formacion Profesional
Integral.

Encuentro sincrénico con
aprendices fichas 2758294,
2758295y 2977417

Zajuna

3. Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad

Encuentro sincrénico con
aprendices fichas 2758294,
2758295y 2977417

Zajuna

GTH-F-062 V10




SENA

N

y la autoevaluacion en los
Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

4 . Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accion
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a
los procesos, son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion

Revisar avance fichas
asignadas

Sofia Plus

5. Participar en procesos de
promocién de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacion.

No aplica para este periodo

6. Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion a los
Aprendices.

Ficha 2977417

Zajuna

7. Documentar en las diferentes
plataformas (LMS,
TERRITORIUM) los procesos de
formacion que orienta,
asociado con el proyecto

Encuentro sincrénico con
aprendices fichas 2758294,
2758295y 2977417

Zajuna
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formativo (portafolio de
evidencias del instructor,
material de apoyo bibliografico,
guias de aprendizaje, talleres
aplicados y los demas
documentos y recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).

8. Entregar oportunamente los
informes requeridos, sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
desarrollados por los
Aprendices a quienes imparte
Formacidn Profesional Integral.

Reporte juicios Sofia plus

Reporte Sofia plus

9. Atender la formacidn titulada
y apoyar la formacién
complementaria, segun las
necesidades del Centro de
Formacion.

Sesiones sincronicas con
aprendices

Zajuna

10

10. Acreditar el pago mensual
de las obligaciones frente al
Sistema de Seguridad Social
Integral (salud,pension y ARL)
como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el
Decreto 1990 de 2016 Articulo
3.2.2.1. y lo contemplado en la
Ley 1955 de 2019, articulo 244,
gue permite la posibilidad que
los contratistas coticen su
seguridad social mes vencido.
La demora en la entrega de

los soportes de pago mensual
de estas obligaciones, sera
causal para el aplazamiento del
pago de los honorarios
respectivos hasta que se dé el

Gestionar formacion SST y
manual de discapacidad

Plataforma SI
contratistas
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cabal cumplimiento de las
obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta
obligacion por parte del
CONTRATISTA, sera causal para
la declaracién de
incumplimiento y caducidad
administrativa.

11

11. Vigilar y salvaguardar los
bienes que hagan parte del
patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares
puestos al servicio de la entidad
y que le hayan sido entregados
para el desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

No aplica para este periodo

12 | 12. Atender oportunamente los | Reportar juicios evaluativos | Secop Il
requerimientos que haga el en SofiaPLus
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.
13 | 13. Presentar por medio de la Informe sofiaplus Secop I

plataforma Secop I, los
informes mensuales de
actividades junto con las
cuentas de cobro en las fechas
establecidas por la Entidad, a
efectos que las mismas sean
canceladas dentro del mes. Las
cuentas de cobro que sean
presentadas de manera
extemporanea o por fuera del
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calendario estimado por la
Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de la
presentacién tardia de las
cuentas de cobro.

14 | 14. Desplazarse dentro y fuera No aplica para este periodo
del territorio nacional, cuando
sea requerido para el
cumplimiento de las
obligaciones contractuales y
legalizar las drdenes de viaje,
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.

15 | 15. El instructor (contratista) No aplica para este periodo
debera contar con la
disponibilidad para atender las
fichas programadas de acuerdo
a la necesidad de la Entidad.

16 | 16. Las demas necesarias para No aplica para este periodo
el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. No aplica NO APLICA NO APLICA NO APLICA
2. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 30949222 de la planilla, Asopagos octubre 2024. (Decreto Ley 2106 de
2019

— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (17) folios

Cordialmente

Javier f
Contratista

C.C. No. 13745286
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Recibi a satisfaccion:

L-’_I-»'."', U Y

Firma Bertha Patricia Morales Suarez

BERTHA PATRICIA MORALES SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5763031
Instructor G20
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EVIDENCIAS

SENA

Mis cursos
Mis cursos |/ Secciones / Mis cursos

iHola, JAVIER RICARDO!

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos
A Pégina principal del sitio
'V Secciones
@ Mis cursos
@ Marcas
&) Anuncios de la pagina
V Mis cursos
>
P_228118_V_2879660_R_68_
C_9224
>
P_228122_V_2758488_R_68
_C 9224

VISTA GENERAL DE CURSO

Todos v Buscar Ordenar por nombre del curso v ERELEERG

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS ANALISIS Y DESARROLLO DE
DE INFORMACION ... SOFTWARE. (2455246)

GTH-F-062 V10
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ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758294)

Mis cursos | Cursos | Formacién Titulada Virtual y a Distancia / P_228118_V_2758294_R_68_C_9225

Colapsar todo

PROXIMOS EVENTOS ANUNCIOS

o hay eventos préximos
r al calendario...

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos
A Pégina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos
>
P_228118_V_2879660_R_68_
C_9224
>
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_C 9224

>
P_228118_V_2879661_R_68_
C_9224

>
P_228118_V_2834830_R_68
_C 9225

>
P_228123_V_2721758_R_68_
C_9224

>
P_513601_V_2675714_R_68_
C_9224

>

P_228118 V_2627025_R_68_
C_9224

>
P_228118_V_2627026_R_68_
C_9224

>
P_228118_V_2758295_R_68_
C_9225

>

INFORMACION GENERAL

Disefio Curricular

Biblioteca SENA

Foro dudas e inquietudes

SENA

Informacién del programa

Documentos de interés para el aprendiz

GTH-F-062 V10
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FICHA: 2758295 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (ADSO)

OCTUBRE DE 2024
LUN MAR MIE JUE VIE SsAB DOM

1 2 3 4 5 6

OSCAR MAURICIO CA... EEZ0 e
7 8 9 10 11 12 13

VLI ERTIYM OSCAR MAURICIO CA.--
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27

28 29 30 31
. - B ]
FICHA: 2758294 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (ADSO)
OCTUBRE DE 2024
LUN MAR MIE JUE VIE SsAB DOM
1 2 3 4 5 6

[OSCAR MAURICIO CA... JJAVIER RICARDO LUN.

~

8

[DIEGO ANDRES FLOR... JOSCAR MAURICIO CA... JJAVIER RICARDO LUN.

JJAVIER RICARDO LUN.

©
=)
)
@

14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
[DIEGO ANDRES FLOR...
28 29 30 31
[DIEGO ANDRES FLOR.... [JAVIER RICARDO LUN...

12
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FICHA: 2977417 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (ADSO)

LUN

14

21
28
c

A B

MAR

OCTUBRE DE 2024

MIE JUE
1 2 3

JJAVIER RICARDO LUN...

8 9 10

JJAVIER RICARDO LUN...

15 16 17

JJAVIER RICARDO LUN...

22 23 24

JJAVIER RICARDO LUN...

29 30 31

JJAVIER RICARDO L.

£ GENERAR PDF E

VIE SAB DOM
4 5 6

JAVIER RICARDO LUN.

11 12 13
18 19 20

JAVIER RICARDO LUN.

25 26 27

JAVIER RICARDO LUN..

Reporte de Juicios de Evaluacién

Fecha del Reporte: 21/10/2024
Ficha de Caracterizacién: 2758295
Cégigo: %8118
Versién: 1

Denominacién:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inici 15/05/2023

Fecha Fin: 14/08/2025

Modalidad de Formacién: VIRTUAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacion:

9225 - CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Tipo de Dacumento( v |[Nimero de Documento| + [Nombre v | Apellidos ﬁEuaua 7| Competencia |
cc 001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA i
I
I
cc 001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. i
cc 001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |:
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. |
cc 001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |:
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. |
cc 001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |:
con principios éticos para la construccion de una cuttura de paz. I
cC 7001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |:
de informacion I
cC 1001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 37371 - Utlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |:
M ; .
cC 001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 37371 - Utiizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |
M "
cc 001092892 MIGUEL ANGEL CUCUMA PAREDES EN FORMACION 37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |!
de informacion |

GTH-F-062 V10
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacién:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

21/10/2024
2758294
28118

1

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

16/05/2023
14/08/2025
VIRTUAL

68 - REGIONAL SANTANDER
9225 - CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA

Tipo de Documento  |Namero de Documento | Nombre Apellidos Estado Competencia
cC 000914767 ANDREA PUERTA RIOS CANCELADO 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA '
I
|
cc 000914767 ANDREA PUERTA RIOS CANCELADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo
con principios éticos para la construccién de una cultura de paz I
cc 000914767 ANDREA PUERTA RIOS CANCELADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. I
cC 000914767 ANDREA PUERTA RIOS CANGELADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |:
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. |
cC 000914767 ANDREA PUERTA RIOS CANCELADO 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo |
con principios éticos para la construccion de una cultura de paz. |
cC 7000914767 ANDREA PUERTA RIOS CANCELADO 36162 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion. :
|
cC 7000814767 ANDREA PUERTA RIOS CANCELADO 37371 - Utlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo |
de informacién I
cC 7000814767 ANDREA PUERTA RIOS CANCELADO 37371 - Utlizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo
o K onnaT a7 ANNRED BUERTA BING FANRET AR TR 1 iirar amamiamias nmmETas e amiarin om Tae morasadas A manen T
Evidencias plan de continencia octubre 28 y 29 de 2024
- G @ zajuna.sena.edu.co hx¢ b} K2

No se puede acceder a este sitio

Revisa que no haya errores de ortografia en zajuna.sena.edu.co.

DNS_PROBE_FINISHED_NXDOMAIN
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iditar  Ver Ventana Ayuda C W 0 A @ 3 Q 8¢ © Mar29deoct. 825p.m.
| v @& rusoT o N .
@® © @i Encuentro sincrénico «++ Servicio Nacional de Aprendizaje P

O ® osas o ® © & & © B8 8 - &, % | &

Dejar de co.. Disefio  Vista previa Separar Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas Mas Camara Micréfono  Comparte

Configuracién y efectos de &, Compartir

JP video

Efectos de video Configuracion

No hay notas

N

GA5-220501095-AA1 - Elaborar el prototipo navegable del software aplicando
estandares de usabilidad y accesibilidad.

Javier Ricardo Luna Pineda
jlunap@sena.edu.co

Los otros usuarios no veran el video durante la
vista previa.

Version preliminar

o PR
iditar  Ver Ventana Ayuda 30 W A (22 1N 4 Q 8 ©
= Autoauardado TN TN =) TR RN N I 1> TS OCTURBE 29 — Se auardé en mi Mac o}

[ ] @ & Encuentro sincrénico .« Servicio Nacional de Aprendizaje  JP

o
I ]
O @ 0544 O o @ (e} @ © B o) o v \!/ v o Sal v
Dejar de co... Disefio  Vista previa Separar Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas  Mas Cémara Micréfono  Comparte

wN

GA5-220501095-AA1 - Elaborar el
andares de iy ac

rototipo navegable del software aplicando

Javier Ricardo Luna Pineda
jrlunap@sena.edu.co

©@6vom

Puntero I&ser: Rojo
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ditar  Ver Ventana Ayuda

u 3 W A ® 3 Q B¢ © Mar29deoct. 8:45p. m.
-4 @ Autoauardado AEEEDR =] 1= OCTURBE 29 9 v
[ ] 3 Encuentro sincrénico Servicio Nacional de Aprendizaje  JP.
Sompartir v :
o
O @ 2420 O o & © © B o o . v <
Dejar de co. Disefio  Vista previa Separar Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Salas Mas Cémara Micréfono Comparte

iualizaciones

Maguetacién
Web con'
HiMLy Css

16
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Calendario

4 p.

5p.

6 p.

7p.

8 p.

9 p.

6 Hoy { > octubre de 2024 - noviel

<
SENA

N

Lunes

M. ¥ Encuentro sincrénico

Microsoft Teams Meeting

Microsoft Teams Meeting

Encuentro sincronico 2977417

GTH-F-062 V10
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Editar Ver Ventana Ayuda 30 A v D ©®© ®»w 3 F Q B¢ © Lun28deoct. 6:11p. m.
e N——— R A nmeandiznia se | S (27 4 camabar s | 80 cawnneianine | X | 4 .
[ ] [ ] Encuentro sincrénico -+« Servicio Nacional de Aprendizaje  JP

I O @ 1635

Editar

(] 6N

Disefio

B & ©

Separar Chat  Gente Participar Reaccionar

Dejar de co.

Vista previa

Nociones de reglas de ilidad y ibili icaci I o2ia
méviles. GA5-220501095-AA1-EV06.

N

€n esta actividad se pretende introducir l aprendiz en los conceptos bisicos de usabilidad y accesibilidad que se
pueden aplicar para realizar aplicaciones tanto independientes como méviles que sean de facil manejo, atractivas
para el usuario y guiadas por medio de la aplicacién de reglas para ello predefinidas. En esta actividad se hace
énfasis en las aplicaciones moviles. Elementos a tener en cuenta:

o Estudiar deteni los conceptos isticas definid

« Realizar lectures acerca de las reglas de usabilidad y accesibilidad.
® Diferenciar entre una aplicacién independiente y una aplicacion mévil.

e Diferenciar entre una aplicacién mévil de caracter hibrida o una de cardcter nativa,

« Indagar sobre los diferentes ecosistemas existentes de los dispositivos moviles, con el objetivo de conocer los
diferentes IDE y lenguajes de programacién que actuaimente se utilizan para dispositivos moviles.

en el componente formativo.

Ver Ventana Ayuda

Vista

© B8 6

Salas

L

Mas Camara

v o~ salic v e
Micréfono Comparte

Desactivar audio del micréfono
(38+Mayiis+M)

No hay notas

JP

3 ® a8

© Lun28deoct. 6:45p. m.

@® © @ Encuentro sincrénico

(] G

Disefio

B & ©

Vista previa  Separar Chat  Gente Participar Reaccionar

Vista

© B8 o

Salas

Servicio Nacional P,

- Servicio Nacional de Aprendizaje  JP.

T . i6 v
. @ -~ salic -+ Nueva reunién

Comparte

Mas Camara Microfono

© Semana laboral v

No hay notas

*®

GRACIAS

GTH-F-062 V10
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Editar Ver Ventana Ayuda C 0 A v D ©O ®»w 3 T Q B¢ © Lun28deoct. 6:53p. m.

- B . Servicio Nacional d P
[ ] @ & Encuentro sincrénico 2977417 -+« Servicio Nacional de Aprendizaje  JP

| + Nueva reuni
Javier Ricardo Luna ...

JP Cambiar
jrlunap@sena.edu.co

() Semana laboral v

(17

Encuentro sincrénico 2977417
lunes 28 de oct + 19:00 - 20:00 GMT-5

)
) Audio del equipo )
| .
| Instalacién personalizada =
B
La cadmara esta apagada ) c p — e

|
|

Q  Audio del teléfono Q

O Audio de sala

@ & No usar audio
Editar Ver Ventana Ayuda u & % A v D ® md 3 © Q 8¢ © Lun28deoct. 7:02p.m.

X Servicio Nacional d...  JP,
[ ] @ & Encuentro sincrénico 2977417 ==+ Servicio Nacional de Aprendizaje  JP

o
'O @ o926 O e 5] S ® © B 6] o o e s; T Nuevareuni
Dejar de co... Disefio  Vista previa Separar Chat  Gente Participar Reaccionar Vista  Salas Aplicaciones  Més Camara  Miorsfono  Comparte

[®) Semana laboral v

Transcripcion & X

El contenido generado por inteligencia
artificial puede ser incorrecto

No hay notas ©® Javier Ricardo Luna Pineda empezé la
transcripcion
°
sena yp  JavierRicardo Luna Pineda 7:02p. m
7/\ Bueno, muy buena noche para

220501094- 01. Definir especificaciones técnicas de acuerdo con las todos.

caracteristicas del software a construir. N " "

Javier Ricardo Luna Pineda 7:02 p. m
Un cordial saludo de acuerdo, pues
con el plan de de recuperacién que
tenemos establecido, me permito y
vamos a continuar hoy

Javier Ricardo Luna Pineda
jrlunap@sena.edu.co

Octubre 29 de 2024
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X ® zajuna.sena.edu.co

Calendario

4p.

5p.

6 p.

7p.

& Hoy

m.
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28

Lunes

<
SENA

N

By

No se puede acceder a este sitio

Revisa que no haya errores de ortografia en zajuna.sena.edu.co.

DNS_PROBE_FINISHED_NXDOMAIN

{ > octubre de 2024 - noviembre de 2... v

29

Martes

Encuentro sincrénico
Microsoft Teams Meeting

Encuentro sincrénico 2977417
Microsoft Teams Meeting

Enlaces encuentros:

https://youtu.be/wL3XG9b4xRM

L4

Encuentro sincrénico
Microsoft Teams Meeting

https://youtu.be/aQSkLDzzpcl

https://youtu.be/ak_rMn1annl

GTH-F-062 V10

Volver a cargar
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https://youtu.be/wL3XG9b4xRM
https://youtu.be/aQSkLDzzpcI
https://youtu.be/ak_rMn1annI

o
SENA

N

Evidencia Cronograma de recuperacidn de sesiones sincronicas:

Estimada Bertha buena tarde.

De acuerdo con su solicitud me permito enviar el plan de recuperacién de las

sesiones:
Ficha Semana Recuperacioén
2758295 Octubre 1 al5 Octubre 28 6 pm
2758295 Octubre6al 12 Octubre 29 8:30 pm
2758295 Octubre 13al 19 Octubre 30 6 pm
2758294 Octubre 1 al5 Octubre 28 6 pm
2758294 Octubre6al 12 Octubre 29 8:30 pm
2758294 Octubre 13al 19 Octubre 30 6 pm
2977417 Octubre 1 al5 Octubre 28 7 pm
2977417 Octubre6al 12 Octubre 30 7 pm

Atentamente

Javier Luna

Evidencia invitacion sesiones sincronicas:

f@ Google Calendar<calendar-notification@google.com> en nombre de Lider Guapucal<liderguapucal1991@gmail.com> ha aceptado la reunion

Google Calendar<calendar-notification@google.com> en nombre de Lider Guapucal<liderguapucal1991@gmail.com> © « « ~ HEV)

Para: @ Javier Ricardo Luna Pineda
© Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Sab 21/10/2034 18:17

A Este remitente liderguapucal 1991@gmail.com es de fuera de su organizacion.

invite.ics
5KB

Lider Guapucal has accepted this invitation.

Mié 23/10/2024 18:17

Microsoft Teams ¢ Necesitas ayuda?

Unirse a la reunion ahora
14 AA vAiiniAn. 2O 445 EAD 04N

GTH-F-062 V10

Bloquear remitente
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Javier Ricardo Luna Pineda

<
SENA

N

© €\ Responder

& Responderatodos > Reenviar [iv &

@ Para: cdav28.8@gmail.com; aaraqueamaya397@gmail.com; nes182010@live.com; erick.ardila@gmail.com; Cabana9510@gmail.com; y 35 mas Jue 31/10/2024 8:43

Microsoft Teams ¢ Necesitas ayuda?

Unirse a la reunidn ahora
Id. de reunion: 268 443 523 840
Codigo de acceso: e6réBW

Marcar para acceder por teléfono

+57 601 3299789,,690354930# Colombia, Bogota
Buscar un nimero local

Id. de conferencia telefonica: 690 354 930#

Unirse en un dispositivo de videoconferencia

Clave de inquilino: 455304799@videocomunicaciones.sena.edu.co

Id. de video: 119 404 919 0

f@ Google Calendar<calendar-notification@google.com> en nombre de Freddy Montoya<fdy7493@gmail.com> ha aceptado la reunion.

Google Calendar<calendar-notification@google.com> en nombre de Freddy Montoya<fdy7493@gmail.com> @ « « ~ iv ©

M
Para: @ Javier Ricardo Luna Pineda

5§ Este mensaje esta en Inglés

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/10/2034 10:07

A Este remitente fdy7493@gmail.com es de fuera de su organizacion.

m invite.ics v
5KB

Freddy Montoya has accepted this invitation.

GTH-F-062 V10

Mar 22/10/2024 10:07

Traducir a Espanol No traducir nunca de Inglés

Bloquear remitente
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