Municipio de
Dosquebradas

MACROPROCESO: APOYO

PROCESQ: GESTION JURIDICA SECRETARIA/DIRECCION

EDUCACION
SUBPROCESO: CONTRATACION

ACTA PARCIAL VERSION: 4

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CD- 279 DE 2024

PRESTACION DE SERVICIOS: OUBRA: SUMINISTROS:
ACTA PARCIAL No: 8
CONTRATANTE SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL )
CONTRATISTA LINA MARIA RAMIREZ SEPULVEDA
INTERVENTOR / SUPERVISOR CLAUDIA LORENA VALENCIA GALVEZ
TO 5 s
oRle “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES , DE APOYO PEDAGOGICO PARA LA ATENCION
A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD Y/O TALENTOS REPORTADOS EN EL SISTEMA
EDUCATIVO OFICIAL DEL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS, EN EL MARCO DE LA
EDUCACION INCLUSIVA ESTABLECIDA EN EL DECRETO 1421 DE 2017"
DURACION
e NUEVE (9) MESES Y QUINCE (15) DIAS SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DEL
2024
FECHA DE INICIO 22 DE FEBRERO DEL 2024
FECHA FINAL 6 DE DICIEMBRE DEL 2024
VALOR DEL CONTRATO TREINTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS $ 33.858.000
CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS M/ICTE
El municipio de Dosquebradas cancelara al contratista mediante pagos mensuales
vencidos por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS SESENA Y CUATRO MIL
FORMA DE PAGO PES_OS MICTE ($3.5§4.900) ylo pr_oporc!onaies a I_a prestacion del ‘servicic, previa
certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el supervisor del contrato,
una vez presentados y aprobados los informes periédicos en los términos previstos y
la acreditacién que el contratista se encuentra al dia en el pago de los apories
relativos al sistema integral de seguridad social.
ANTICIPO %
0% $ 2
REGISTRO PRESUPUESTAL RDJ-202400000304
2.2.3.2.02.02.009.B.22.01.071.028.051.P.92920.J.1.5.1.3CS
-|IMPUTACION PRESUPUESTAL
2.2.3,2.02.02.009,8.22,01,.071.028.051.P.92919.J.1.5.1,4CS
PRORROGA
No FECHA PRORROGA DURACION (dias/meses} FECHA FINAL
ADICION
No FECHA ADICION VALOR REGISTRO PRESUPUESTAL

SUSPENSIONES

No FECHA SUSPENSION FECHA REINICIO FECHA FINAL

I —————



BALANCE DEL CONTRATO
VALOR CONTRATO

1a ADICION 5 33.858.000
[2a ADICION

VALOR ACTAS ANTERIORES
VALOR ACTA PARCIAL __
SALDO POR PAGAR

SUMAS IGUALES

24.948.000
3.564.000
5.346.000

33.858.000 | $ 33.858.000

@ |en |l

BALANCE DEL ANTICIPO
VALOR ANTICIPO %

AMORTIZACION ACTAS
ANTERIORES
AMORTIZACION DEL ACTA
SALDO POR AMORTIZAR
SUMAS IGUALES

VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA |$ 3.564.000 |

Para la cancelacién de la presente acta, se tuvo en cuenta entre otras, las actividades mostradas en el
informe anexo, y si es contrato de obra se anexa el cuadro de obras ejecutadas.

Estas actividades fueron desarrolladas en las fechas comprendidas entre los dias 22 de septiembre al 21
de octubre del afio 2024.

El contratista presentd al dia los pagos de seguridad social (incluyendo la tasa correspondiente a su nivel de
riesgo) y documentos requeridos, como consta en 10s anexos.

Las actividades fueron verificadas y aprobadas.

Para constancia se firma en Dosquebradas a los 29 dias del mes de noviembre del afio 2024.
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sl :
C 1A LORENA VALENGIA GALVEZ LINA MARIA RAMIREZ SEPULVEDA
SUPERV|S0ORA Contratista
7 [ \ 7



Cuenta de cobro 08
""——-_.__‘___-__
EQUIVALENTE A FACTURA
(Articule 3 Decreto 522 do Marzo de 2003)
EL MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
NIT. 800.099.310 - 6
DEBE A
————
Nombre del Contratista ]LINA MARIA RAMIREZ SEPULVEDA
——
Correo Electronico |-_-1?.':.n'i’iﬁt<n:'.'ﬁ
(RUT | 421120842 |
Actividad Economica —I 8560 I I
Cuenta Bancaria | 1274000038916 | Banco DAVIVIENDA  [Tipo  Ahorros Corriente |:|
Teléfonol Telétono Ce: | 3104333410 |
./_' .
(_reccion | DIAGONAL 26 # 9B- 03 CONJUNTO ZUITAMA GASA 44 SANTA ISABEL DOSQUEBRADAS

FECHA DE
TERMINACION
(DD/MM/AA)

VALOR
INGRESO ANTES
DE IVA

CONCEPTO FECHA DE INICIO

TOTAL
SERVICIOS

(DD/MM/AA)

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, OE APOYO PEDAGOGICO PARA LA
ATENCION A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD Y/O TALENTOS
REPORTADOS EM EL SISTEMA EDUCATIVO OFICIAL DEL MUNICIPIC DE
DOSQUESRADAS EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA ESTABLECIDA EN EL

22/09/2024 21/10/2024 $ 3.564.000 $0
DECRETO 1421 DE 2017

$3.564.000
NUMERQ DE CONTRATO 270 DE 2024

TOTALES 5 3.564.000

LA SUMA DE:

TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS M/ CTE

MARQUE SI O NO

Anexos Cuenta de Cobro

CALCULO APORTES OBLIGATORIOS A
SE C S ID, PI
Praila pagne § saieiied sodal s Salicitud Aportes Cusntas AFC N GURIDAD SOL;II;;:-!;ALLD ENSION
Sobcnud Apories fondo de Aporte cbligatono a salud /
pericnas voiuntanas B onc NO (12.5%) Minimo 3 178:200
. Aporte obligateno a pensidn L
o (16%) Minimo 3 228:100
Fonda de solidandad pensianal
1%
|Aportes a Riesgos laborales e
(ARL) 3 7.500
Caja de compensacidn
f 3 Tolal Aporos Oblig 413.800 |/

a6 Jurarnento, que de suusido con ol Arlloulo 329 del E.T. Mis

Injrescs por mi actividad oomo rabajador Independiente oorresponden al 80% del total da mis
T. Deto 068 de 2013,




CONTRIBUYENTE

BANCO

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS 298977
NIT: 800099310 Tesoreria Municipal
RECIBO No.
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS 190495
NITo C.C Nombre o Razén Social Fecha Emision: 26/NOV/2024
42112084 LINA RAMIREZ Fecha Vence: 30/NOV/2024
LIQUIDACION LIQUIDACION CONCEPTOS TESORERIA VALOR
Codigo Descripcién
377 | Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 3077 Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 106.900
Observaciones TOTAL A PAGAR 106.900
Liquidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor.
CONTRATO: 279
No. ACTA: 8
VR ACTA: $3.564.000
Municipio de Dosquebradas - Tesoreria Municipal
298977

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

RECIBO No. 5190495

NIT o C.C. del sujeto

42112084

LINA RAMIREZ

Nombre o Razén Social Fecha Emisi6n: 26/NOV/2024| vencimiento: 30/NOV/2024
]

Observaciones

Liquidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor. CONTRATO: 279 No. ACTA: 8

VRACTA: ¢ 3564.000

106.900

o H‘““ H‘ “‘ ‘“ “ ‘“ “ “ H“H H

(415)7709998659063(8020)000005190495(3900)00000000106900(96)20241130




CONTRIBUYENTE

BANCO

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS 298978
NIT: 800099310 Tesoreria Municipal
RECIBO No.
COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS 190496
NITo C.C Nombre o Razén Social Fecha Emision: 26/NOV/2024
42112084 LINA RAMIREZ Fecha Vence: 30/NOV/2024
LIQUIDACION LIQUIDACION CONCEPTOS TESORERIA VALOR
Codigo Descripcién
334 | Estampilla Procultura 3034 Estampilla ProCultura 17.800
Observaciones TOTAL A PAGAR 17.800
Liquidacion de Estampilla Procultura.
CONTRATO: 279
No. ACTA: 8
VR ACTA: $3.564.000
Municipio de Dosquebradas - Tesoreria Municipal
298978

RECIBO No. 5190496

NIT o C.C. del sujeto Nombre o Razén Social Fecha Emisi6n: 26/NOV/2024| vencimiento: 30/NOV/2024
42112084 LINA RAMIREZ ]
. o . ) ) VR ACTA:
Observaciones Liquidacion de Estampilla Procultura. CONTRATO: 279 No. ACTA: 8 $ 3.564.000

TOTAL A PAGAR
17.800

(415)7709998659063(8020)000005190496(3900)00000000017800(96)20241130




26/11/24, 11:58 a.m.

MUNICIPIC DE
DOSQUEBRADAS

©

Transaccion Aprobada

Método de pago
@ Cuentas débito ahorro y corriente

(PSE)
Total pagado Banco
$106.900,00 BANCO DAVIVIEND

A

Autorizaciéon / CUS Fecha de transaccién

1076781096 2024-11-26
11:53:38

Recibo Direccion IP

3096378 177.253.11.23

Cddigo Respuesta
00

limarase@hotmail.com

Dosquebradas Estampilla Adulto Mayor | GOU Checkout

Total pagado $3099376-T104

$106.900,00 cor

Rentas Varias

@ Detalle del pago N

Referencia
5190495

Fecha de solicitud
2024-11-26 11:53:05

concepto
Rentas Varias

(® El proceso ha finalizado hace 3 minutos

R Obtén ayuda en
Immontes@dosquebradas.gov.co

Hecho por QOU&E™  AUAL

https://checkout.goupagos.com.co/spa/state/3099376/1126cfa18d826da50f049b5ed2e645a9

7m



26/11/24, 12:05 p.m. Dosquebradas Estampilla Procultura | GOU Checkout

Total pagado $3099506-T104

$17.800,00 co»

Rentas Varias

MUNICIPIC DE
DOSQUEBRADAS

@ @ Detalle del pago N
Transaccion Aprobada Referencia
5190496
Método de pago Fecha de solicitud
@ Cuentas débito ahorro y corriente 2024-11-26 12:01:45
(PSE)
concepto
Total pagado Banco Rentas Varias
$17.800,00 BANCO DAVIVIEND
A
Autorizacion / CUS Fecha de transaccion
1076807456 2024-11-26
12:02:17
Recibo Direccién IP
3096498 177.253.11.23

Cddigo Respuesta
00

limarase@hotmail.com

(O El proceso ha finalizado hace 1 minuto

R Obtén ayuda en
Immontes@dosquebradas.gov.co

Hecho por QOU&E™  AUAL

https://checkout.goupagos.com.co/spa/state/3099506/ebb515fcde9d801a73badbb6de9312c6

7m



"_M__u__;__ _“m_“wmﬁ PAGE)EIMPLE | REPORTE INDIV AL

| Numero Planilla 1067636865
Periodo Servicio 202410

Referencia pago(PIN) 8822586086

2024-11-26,08:55:25a.m.  Tipo Planilla

Fecha creacion reporte
Periodo Cotizacion 202410

- - PAGADA 2024-1 0-29 16:26: 01 D EN HORARID EXTENDIDO

[ DATOS DEL APDRTANTE
Razon Soclal RAMIREZ SEPULVEDA LINA MARIA
Documento CC 42112084 Direccion OPALO CASA 28
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3104333410
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO Total Afiliados |1
Ciudad DOSQUEBRADAS Departamento RISARALDA
Representante Legal Identificacion
II. DATOS DEL AFILIADO
Documento  |CC 42112084 Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Ubicacién Laboral
Residenla Exenerado | N 2 S Hsbnje
Tipo Caotizante |58 00 RAMIREZ SEPULVEDA LINA MARIA 66001000 - 66 RISARALDA
Ill. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
ovedades Pensién Salud Riesgos Caja Parafiscales
A AL Rl Hl P == v, [ e, | et | cusge | conge | vae spums | ctaes | cusn [ 1 roe =k
Ea)e e HH ap | Toc | L dpmme | Apmne | Aberte | ey fraseps| Epa | OCFS | Apoesand | TGCT | U | gl | TRD | BOAML poremimged ST | TEE | mocor |womcm| s | S| Tl | An
l I I ! I | r I l J |_{ [ Iﬂ 3 3048 © E1425800 e | TR S 1475800 |6 225900 t 1 s0 EPSDN0 125% § 1475600 $ 178200 50 1424 1 0522 % | §razsen $7.500 MN-CE a% 5 52 % sc 0% 50
IV.TOTALES
Total Aportes Pensidn Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Rlesgos Total Apartes Cajas Tatat Aport=s SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESARP | Tatal Apcres MEN
Total Final
COLFONDODS FSPSOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA EPS SURA -~ NINGUNA CCF SENA ICBF EsAP MEN
$228.100 $0 $0 §178.200 $7.500 $0 50 so s0 s0 $413800
@@LF‘CO ﬂof la S?Ono’oo’ ‘bc:ac,tc:il
COvve:‘b\Donde- a V'\'IWCJ to 129
del 2004 %
planes
; =y
Péagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Call: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 871 - |M4s que Facll, SIMPLE!




Municipio de
Dosquebradas

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE

SUBPROCESO: CONTRATACION

EDUCACION

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Cobertura - Programa Educacion Inclusiva

Secretaria: EDUCACION Area:
Tipo de Contrato Prestacién de servicios Profesionales
celebrado:
Ndmero del Contrato: 279 del 2024 Informe No.: 08
Periodo al que : - " :
Septiembre 22 a 21 de octubre del Plazo de Nueve (9) meses y quince (15) dias sin exceder el 31 de
;:nofgrens];e)_onde el presente 2024 Ejecucion: diciembre
Contratista: LINA MARIA RAMIREZ SEPULVEDA | Supervisor: CLAUDIA LORENA VALENCIA GALVEZ

2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS:

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA

CONTRATO (*) (***)
1. Realizar la valoracién pedagoégica | En la institucion educativa Nuestra Fueron remitidos 3 estudiantes
actualizada de los estudiantes reportados en el | Sefiora de Guadalupe se realizaron 7 7 formatos de'Vgloraciones para activacion de ruta con
SIMAT y de estudiantes remitidos por los | valoraciones pedagdgicas a estudiantes pedagdgicas especialistas

docentes para la deteccion y caracterizacion. de primaria y secundaria.

Neuropsicologia, T.

Oftalmologia  pediétrica,
Ortopedia)

También se realizaron 3 remisiones a
especialistas (M general, Fonoaudiologia,
ocupacional,
Neurologia pediatrica, audiologia y

Psicologia,

remision iali L . .
8 remisiones a especialistas (Médico General, Psicologia,

1 acta Neurolog_la ) P(Iadlgtnc,a,
Fonoaudiologia, Psiquiatria,
https://drive.google.com/drive/folders/ | Neuropsicologia, Terapia

13_gbcqDu_QK9JyC1Sh5SUy9C dJ | Ocupacional, Audiologia).
MCIMZ?usp=drive_link

2. Acompafiar el disefio y hacer seguimiento a
los Planes de Ajustes Razonable PIAR Con los
docentes de aula de conformidad con las

Se realiza seguimiento a PIAR con el
docente orientador de diferentes grados ,
logrando un total de 14 revisiones

1 acta
1 PDF

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208
Cdédigo Postal 661001 — contrataciéon@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.



about:blank
https://drive.google.com/drive/folders/13_qbcqDu_QK9JyC1Sh5SUy9C_dJMCIMZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13_qbcqDu_QK9JyC1Sh5SUy9C_dJMCIMZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13_qbcqDu_QK9JyC1Sh5SUy9C_dJMCIMZ?usp=drive_link

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

EDUCACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

ek ok

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA

caracteristicas y necesidades de estudiantes
con discapacidad, para fortalecer avances en
los procesos de inclusion escolar.

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1eNgKeQjgR0OVessJb7QVY
TKEOQOjOalvzyM?usp=drive link

3. Apoyar al area encargada en el proceso de
ingreso de las personas con discapacidad, al
sistema de matricula en linea SIMAT, de
acuerdo con el diagndstico emitido por la EPS
y entregado por la familia.

Se elabora oficio de cambios del Simat
para realizar algunos cambios pertinentes
con el apoyo del secretaria de la
institucion los cuales fueron:

Ingresos

A la variable de Apoyo Académico
Especial:

Valerie Franco Orozco 4-03

Thiago Daniel Franco Orozco 1-02

A la categoria 18 (D. Psicosocial):
Sara Maria Pérez Gaviria 9-01
Emanuel Cardona Hoyos 3-02
Jacobo Pérez Agudelo 3-02

Cambios de categoria:
Ana Lucia Buitrago Ortiz 3-01.
Brihanna Sofia Calderdén Villegas 1-03

1 oficio de cambios del Simat

https://drive.google.com/drive/folders/

15y0Uysm0apnTQNjMDp8W3IcWgR
QHIWXE?usp=drive link

Durante este mes se recibe por
correo electrénico el anexo 6A del
mes de septiembre, se analiza, se
organiza y se observa que fueron
registrados de manera positiva los
cambios solicitados.

A la fecha la institucion educativa
cuenta con el siguiente nimero de
estudiantes en las diferentes
discapacidades asi:

(3) Visual: 2

(8) D. Intelectual: 10

(10) D. Mdltiple: 5

(12) Auditiva - LSC: 4

(13) Auditiva- L C: 10

(15) D. Fisica: 2

(18) D. Psicosocial: 52

Para un total en Discapacidad: 84,
Trastornos: 40, Apoyo Académico
Especial: 9, Talentos: 71

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cdédigo Postal 661001 — contrataciéon@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.



about:blank
https://drive.google.com/drive/folders/1eNqKeQjqR0VessJb7QVYTKEOjOalvzyM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eNqKeQjqR0VessJb7QVYTKEOjOalvzyM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eNqKeQjqR0VessJb7QVYTKEOjOalvzyM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15y0Uysm0apnTQNjMDp8W3IcWqRQHIWxE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15y0Uysm0apnTQNjMDp8W3IcWqRQHIWxE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15y0Uysm0apnTQNjMDp8W3IcWqRQHIWxE?usp=drive_link

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

EDUCACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

(***)

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA

4. Realizar de manera bimestral jornadas de
formacion con los docentes y directivos en
educacion inclusiva.

Durante el periodo informado se registran
5 jornadas de formacion con docentes ( 5
virtuales y 1 presencial) con las
profesionales que acompafian el proceso
inclusivo en la institucion como lo son:
apoyo pedagdgico, Tiflologia, Modelos e
intérpretes de LSC y Talentos.

Los espacios de formacion fueron
llevados a cabo en la semana de
desarrollo institucional, los dias 7 y 8 de
octubre, los temas manejados fueron:
taller de LSC, socializacién de avances
en tiflologia, socializacion de avances en
Talentos, revision casos PIAR
Secundaria y revision casos PIAR
primaria. En este espacio de dos dias
fueron formados 86 docentes tanto de
primaria como de secundaria.

La jornada de formaciéon a docentes
presencial fue llevada a cabo el dia 9 de
octubre sobre Autismo y Estrategias,
teniendo en cuenta que estamos
manejando dicha discapacidad al interior
de la institucion, en este espacio se conto
con el apoyo de la profesional de apoyo
de lal. E, los Andes (Luz Eugenia Forero)

3 registros de asistencia
1 Oficio De Programacion De
Semana Desarrollo Institucional

https://drive.google.com/drive/folders/

130McilxtfnsYstt5svbGaiRszBuKuOR
St?usp=drive_link

Avenida Simén Bolivar — Centro Administrativo Municipal CAM — Teléfono: 3116566 Ext 207-208

Cdédigo Postal 661001 — contrataciéon@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6

Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021.



about:blank
https://drive.google.com/drive/folders/130Mc1xtfnsYstt5svbGaiRszBuKu0RSt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/130Mc1xtfnsYstt5svbGaiRszBuKu0RSt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/130Mc1xtfnsYstt5svbGaiRszBuKu0RSt?usp=drive_link

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

SECRETARIA DE

Municipio de

SUBPROCESO: CONTRATACION

EDUCACION

Dosquebradas

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS
PRESTACION DE SERVICIOS Y DE OBRA

VERSION:5

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL
CONTRATO (*)

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS OBLIGACIONES

(***)

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA

fueron formados 34 docentes tanto de
primaria como de secundaria.

El total de docentes formados fue de 120
docentes.

5. Realizar una jornada mensual de formacion
con familias, que hacen parte de los procesos
de educacion inclusiva.

Durante el periodo informado se lleva a
cabo un espacio de formacion con
familias para socializar el proceso de
seguimiento y activacion de ruta en salud.
El total de padres de familia que
asistieron fue de 5.

1 registro de asistencia

https://drive.google.com/drive/folders/

12rrB50e00ELhGgxdBVF-
QBXqDMZPthyl?usp=drive link

6. Realizar actividades en pro de transformar
las practicas, politicas y culturas inclusivas en
la institucion educativa, relacionadas con la
participacion en comités, jornadas de
divulgacion 'y acompafiamiento a la
resignificacion del manual de Convivencia y
sistema de evaluacion.

Se gestiond con directivas el espacio de
formacién a docentes en la semana de
desarrollo institucional y la participacion
de los diferentes profesionales que
acompafiamos el proceso de educacién
inclusiva en la institucién.

Se realiza reunién con tiflologa donde
hace entrega de soportes de atencién de
los procesos llevados en la institucion
educativa.

Se realiza también la semana de la
inclusién y la diversidad en la semana del

1 circular programacién semana de
desarrollo institucional
3 registros de asistencia
5 actas
1 Programacion semana de la
inclusién y la diversidad

https://drive.google.com/drive/folders/

115tHPvmIfcOAUVCENdQSeK5S2K-
6wBv8e?usp=drive link

Se gestiona con el rector el uso de
33 tablets para instalar el
programa de NeeuroFit y poder
utilizarlas a nivel grupal.

También se finalizé el desarrollo
de las encuestas del indice de
inclusién.
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15 al 18 de octubre se tuvo muy buena
participacion de la comunidad educativa.

Se realizan 4 estudios de caso de grado
4-02 en compafia de la docente, la
coordinadora y el docente orientador con
el fin de definir acciones.

7. Realizar asesoria y seguimiento mensual al
30% de docentes en la implementacion del
Decreto 1421 de 2017 en instituciones oficiales
delegadas.

Durante este mes se brind6 asesoria y/o
seguimiento a 13 docentes tanto de
primaria como secundaria.

13 formatos de asesoria a docentes
1 acta

https://drive.google.com/drive/folders/
1AdIZUnh8K1JnDDin5aU1P-
ZsAs rwNxJ?usp=drive link

La I.E cuenta con 44 docentes, de
los cuales 6 no manejan
estudiantes en procesos de
educacion inclusiva, por lo que el
30% corresponde a 12 docentes.

Los seguimientos se dieron para
conocer la situacion académica y
comportamental dentro del aula de
los estudiantes, alli los docentes
manifestaron las debilidades vy
fortalezas encontradas durante
este tiempo de asistencia a clases.

8. Realizar asesoria de manera mensual al
30% de las familias de estudiantes con
ESTABLECIDA EN EL DECRETO 1421 DE
2017" discapacidad en temas de educacién
inclusiva, mediante estrategias de manejo en

Durante este mes se brind6 asesoria y/o
seguimiento a 26 acudientes, tanto de
primaria como secundaria.

26 formatos de asesoria a familia
1 acta

https://drive.google.com/drive/folders/
1llpbmA4LHEFrSJtzJJnawj2E6MdFXIPI

La I.LE cuenta con 84 familias de
estudiantes con discapacidad,
teniendo en cuenta lo anterior el
30% corresponde a 25 familias
asesoradas.
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OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA

casa y acompafiamiento escolar.

Sk?usp=drive link

Los acompafamientos se dieron
frente en los procesos de
desempefio académico y
comportamental de los
estudiantes, sus procesos de
salud y activacion de ruta a través
de las remisiones a los
especialistas, al igual que de
estrategias de manejo.

9. Realizar asesoria a estudiantes con
discapacidad, brindando apoyo pedagégico de
manera individual o grupal para fortalecer el
transito armonico en el sistema educativo.

Durante este mes se brindaron

14

asesorias a los estudiantes de diferentes
grados escolares tanto en primaria como

en secundaria

14 formatos de asesoria a
estudiantes

1 acta
https://drive.google.com/drive/folders/

1PE8zmOwnlullLKeCHfGIWdAJH8Q
HVIIYP?usp=drive link

Estos  acompafiamientos  se
brindan para conocer o hacer
seguimiento a sus procesos
académicos en cuanto a fortalezas
y debilidades, también desde lo
comportamental y desde salud a
procesos de especialistas,
medicacion, procesos de
diagndstico, entre otros.

10. Realizar el proceso de pre caracterizacion
y asesoria para la deteccién de los estudiantes
con capacidades y talentos excepcionales y
acompafiar el seguimiento.

Se elabora y entrega 1 oficio de pre-

caracterizacion donde se brindan

los

listados de nominaciones por parte de los

docentes para talentos.

1 oficio de pre caracterizacion

https://drive.google.com/drive/folders/
1Cvit-
OhFLcD7I12AU042DyTT4qlttQJs?usp
=drive link

El Anexo 6A del mes de
septiembre el total de los
estudiantes que pertenecen a la
categoria de talentos son 71 asi:

1 -Capacidades Excepcionales: 6
3- Talento Excepcional en
Ciencias Naturales o Basicas: 9
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4- Talento Excepcional en Artes o
en Letras: 32

5- Talento Excepcional en

Actividad Fisica, Ejercicio y
Deporte: 23
7- Talento Excepcional en

Ciencias Sociales o Humanas: 1
De los 71 estudiantes registrados
en el Simat de talentos 61 son de
secundaria y 10 de primaria

11. Realizar la actualizacion de las Historias
estudiantes  con
Discapacidad, la cual incluye el Diagnéstico, la
Informe
Anual de Competencias y el Acta de Acuerdo

Escolares de los
Valoracién Pedagogica, Asesoria,

incorporada en el PIAR.

Se da continuidad a la actualizacion de
las historias escolares a través de la
revision y organizacion de las existentes
en la institucién educativa, con base en el
Simat del mes de julio, encontrando el
siguiente archivo de las siguientes
discapacidades:

(3) Visual: 2 (2 Historias Escolares)

(8) D. Intelectual: 10 (10 Historias
Escolares)

(10) D. Mdltiple: 5 (5 Historia Escolar)
(12) Auditiva - LSC: 4 (4 Historias
Escolares)

(13) Auditiva - L C: 10 (10 Historias
Escolares)

(15) D. Fisica: 2 (2 Historia Escolar)

Cuadro de atencion

https://drive.google.com/drive/folders/

1j Tay6 SZg7l DcD4i5FNh1zFwyb5

ZBl?usp=drive link
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E

°'”GAC'mﬁégﬁ%ﬁg”(‘ﬁj“m"c“ DEL ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) EJE&%@E}?{%@F&EA%&ES : OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA

(18) D. Psicosocial: 52 (52 Historias
Escolares) I
Para un total de Historias Escolares en |
Discapacidad de 84, en Trastornos de 40, '
en AAE de 9. ‘
Es importante mencionar que mes tras |
mes se estdn actualizando y/o '
alimentando las historias con los debidos [
seguimientos, valoraciones y [
diagnasticos. [

En calidad de contratista anexo al presente informe que elaboré, los soportes de pago de la Seguridad Social y ARL, correspond
OCTUBRE de |a vigencia 2024, y pago de los impuestos municipales.

s evidencias presentadas como soporte de ejecucion de las obligaciones contractuales son validas y
rtes al Sistema de Seguridad Social y el pago de los impuestos mu nicipales.

iente 2l mes de

En calidad de supervisor informo que la
suficientes. Se verificé el pago de los apo

En calidad de supervisor certifico que no se han materializado los riesgos que se encuentran descritos en la matnz de riesgos de contratacion,

elaborada para este contrato.

nstancia se firma por las partes interesadas a 10s 29 dias del mes de noviembre del afio 2024.

Enp.co
7
O s ' ’ i o il
MIREZ SEPYLVEDA ORLA CLA RENA VALENCIA'GALVEZ

LINA MARIA
Vo.Bo. Supervisor.~

Contratista V
tivo Municipal CAM - Teléfono: 31 16566 Ext 207-208
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#.E. Guadalupe
36-42 Carrera 14

Dosquebradas
Risaralda

CELEBRACION DIA INTERNACIONAL FROMACION A DOCENTES
DE LA PERSONA SORDA ( Octubre 9 del 2024)
(septiembre 27 del 2024)

SEMANA DE LA INCLUSION
(octubre 13 del 2024)
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# R Evalu # # X y"
Estudi acion R P N° €
; i N° d C R
antes Histori pgﬁ_a estudiim e I U N° Talleres a de Talleres _ur(1a
report a gogic m A E de asesorias Docentes. a 10
ados Escol as tes con is R R Padres ne
en el ar realiz Diagnos io 8 de farnili s
SIMAT adas tico os n S 7 7 LU
€ D do adres estudian
Sede s E ce P oS ta | Do #
a A nte 1l ce # famili
e M S e nt Talle as
s | r es res
p T e
e A s
ci
al
is
ta
s
I.LE. 1
NUESTRA 84 84 7 7 3 80 | 2 14 26 13 6| 2 1 5 4
SENORA DE 4 8 0
GUADALUPE
7 2 1
TOTAL 84 84 7 4 3 80 8 14 26 13 6|2 1 5 4
0
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CUADRO DE INDICADORES DE AVANCES DE INCLUSION
CATEGORIA AVANCE

FORTALECIMIENTO A MANUAL DE
CONVIVENCIA

No se dieron avances a este nivel durante este periodo informado.

FORTALECIMIENTO AL PEI

La construccion de la ruta de atencién del proceso de inclusién para la institucién educativa aun
no ha tenido retroalimentacion por parte del comité de calidad.

COMITE DE INCLUSION

La reunion del comité de inclusion ha tenido que ser aplazada por diferentes situaciones por lo
que quedo programada para el siguiente informe.

PLAN DE MEJORAMIENTO

Durante este mes se dio la aplicacién del indice de Inclusion en la institucion teniendo en cuenta
la poblacién muestra sugerida por el MEN la cual corresponde a 154 (estudiantes y familias), es
de resaltar que ya fueron diligenciados en su totalidad los cuestionarios por lo tanto se dara inicio
a los resultados de su aplicacion.

ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES

Con el apoyo de la lider de inclusion Gloria Inés Gémez y la alianza establecida con la U Andina
se dio inicio a los Tamizajes Visuales en nuestra institucion, donde se estan valorando el 100%
de los estudiantes de primaria de la jornada de la tarde en ambas sedes.
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Herramientas Extensiones Ayuda
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DBAEBC: PRIMER PERIODO Defino una temdtica
para la elaboracion de un Texto oral con fines
BTEUMentatveos.

Formuio una hipdtesis para demostrarl an un texto
oral con fines srgumentativos,
|dentifics la e structum de w textoy alounos.

TIPO DE AILISTE: PLAN CURRICULAR (| METODOLIGICO Y DIDACTICO [ % |

O 00 1z Calbii -+ -1+ [B I & A % @

F 8 H ] K ! o
PLAN AJUSTES RAZONABLES A ESTUDLANTES CON DISCAPACIDAD

AJUSTES RAZONABLES
SISTEMA DE EVALUADON [ ) APDYOSTECNICOS [ |

DEA/EEC: {AIUSTE PRIMER PERIODO) Durante el primer ceriads, smmmmov:mmmowatmmos
i enfodue para el periodo)

dalas de mis con SID: 1Ko, [} Propuesta:

discapacidad p!l:nscclal He Inple mentads un enfogque Intagral
que incluye asesoria personalizads, adoptaciones en kas guiss de
egtudio v und evaluack i lizada, & través de

DBAEBC: SEGUNDO PERIODO Reconoarn las
caracteﬂsm:as e os dwmsunas de tewto que leo,

DBAERC: (AILUSTE SEGLIND O PEIMJI])J Durante &l segundo
perlodo. cominuaze mq:lernemando eiap:sba DBA/EEC para

IO én para cada uno ol deseribir
deioswusde texto que he Ieido, | personas, evertos ¥ i
Identifico las principales ca pelsnnalei Ezra estrategia sigus slendoﬁ.mdmmtal para
e v fortalecer su
DBAEBC: WUSTETER.CER PERIODO)

SEGUIMIENTO Y EVALLIACICN | lcanzd bos
logros planteados para el panodo)

Si{ ) Mo || Propuasta:

SEGLIMIENTO Y EVALUACION | alcanas los
logros planteados para ef pariodo)

Si{) Mo | ] Propuestar

y e apaye técnico wtilizadas con o astudiants en o procesot

Loavaleres y rodes del grupo.

costar a las p

wamjn.de FAexibidad cognitha v de solucidn de problemas. Eln, &n tanto suelen
selad salud montal {pues fos
process cogritivos suelen verse afectacos).

SX) Mo, (| Propuesta: Debe mejorar sy
wabajo on clase y presentar 3 Hempoo los rabajos
realrados

DERC: S GUNDU PERIONO. Los Valores Hsmanos, - La Sagrada
Biblia,

DBAVERC: SEGUNDD PERIDOD . Divdhr las tareas. Flenibillzar s actividades.
impulsar su mathacidn Umauloem‘ané@csmenm en el aula para consolidar la
ink ity desminuir estiuh

plarie ados para elperiudol
Si(X]) No. | ) Presento bes sctividedes
propuestas en b guia. Propuesia: Continuar con
i acompatiarrients on clase, asignarte un
compaiien que le ayude en o trabajo, dar
orientadones concretas y flexiblizar su
randizaje,

DBA/ERC: TERCER PERIODO E1 Conflicly, Dosgusbradss soy yo.

DRAEBC: [ARISTE 'I'I.'RCEI'I PERle'IDNIdh las tareas Flexibillar las acthidades.

SEGUINIENTO Y EVALUACION [ lcanzd los logros

Imgubsar en el aula para consolider la planteados paia el perioda) En Proceso
Inh'mal:lm vt&ammres&mlosdliﬁcwes Farn debide a sus buenas noms en perlodos
anterkores, no necesita mis adoptaciones, S |
| Mo, { | Propuesia:
AMISTES EN: diddcticas de liza e &l # procese:

Hemee

de laguia [ | ajusts an la guia i

9]
& i pol

0

_Apoyos Téonkoos m‘ el Aprendimje: interpretes | | modelos fingiistioos | | m“hcnﬂimamlm“
Estrategia: pedagigica implementada en ol aula para favorecar el procese de inclusien;

AJISTES ENL

+ FISICA ~ MUSICA ~

RELIGION ~

Lo 1

mmwwﬂﬂuuh( 1 Dﬂl(l nnumdlmtal: ) talleres ajustados [ |

CIENCIAS NATURALES -

Quimica ~

INGLES = SOCIALES ~

j|

4

ES
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8 NOMBRE ESTUDIANTE:  JOHAN ANDRES BARAHONA FLOREZ FECHA: MARZO 12 DEL 2024

3 GRADC: 701 EDAD: 15 Aflos

s NOMBRE DEL DOCENTE:

delas

DIAGMOSTICD: D Pecosocial | Trastorno de la Conducts, Perturbacidn de la actividad y de la atencién, Otros del
Escolares)

CARACTERIZACION DEL ESTUDIANTE (Habiidades y pote ncialidades del estudiante)  ohan maneja un kenguaje fluido, expresa sus ideas y sentimientos, e
gusta el fithal y la pefugueria. Se le facilitan as clase de sistemas, comprension lectora y Quimica, Es respetuoss, no es altanero.

BARRERAS QUE PRESENTA EL ESTUDIANTE: Johan presenta de bilicad y sus d ademicos [ no hace t@ess, no lkve
cuadernos, no escribe,no presenta nada, plagia lns trabajos de | pattercs) al igual gue de &l pstudio | no quisre estudiarn, B2 miy
desprencupado, g un lider negativa), tarmbien tiene dificultade s en su comportamiento [ le ha hecho dafios a les compafiens, Henen capacidad de

" manipulacion), tiere fakas en lectn escritum. presentando muchos errores especificos, sutipo lector y nivel de comprension lectors no estan acordes con su
grado escolar, en no doming les operac bdsicas, No le gustan fas metematicas. ni el arte,

AREAS DE AILSTE Espaficl, Mate maticas, metodoldgico y didacticos como ;
-Ensefiarle a que cumpla i o I hora de hacer sus actividades | escuchando y repasanda |as instrucciones,
material sobre |a signacion dada, hacer el trabajo, revisar el trabajo, mostrare al
profesor, hacer las correclones necesarias, organizar |los materiales utilizados); esto se puede trabajar willzando un Chec
& list o tarjetas con imagenes de apoyo..,

- Trabajer ejercicios oe atencion parm que pueda MEjOMBr Sus pIocesos ale ndonales,
- B le deben dar instrucciones cortas, ciaras y sencillas.
-Brindar el paso a paso de las ac para bograr su
- Diejarke terminar in activided hosta ef final sin interferin

Rtttk i reenmrne mads sann de oo |rens

on y adecuada efecucion de la actividad,

+ = MUSICA ~ RELIGION - Fisica = INGLES = SOCIALES =~ ESPANOL = CARACTERIZACION -
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AMNEXO 2: PLAN AJUSTES RAZOMABLES A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
5 AJUSTES RAZONABLES
L TIPO DE AIUSTE: PLAN CURRICULAR | ¥ ] METODOLOGICO Y DIDACTICO | ) SISTEMA DE EVALUAGION [ ] APOYOSTECNICOS{ )
DBA/EBL: PRIMER PERIODD | OBA/EBC: {AIUSTE PRIMER PERIDDOD)Flexhilzar Ios tiempos para | SEGUIMIENTO Y EVALUACION ( akanzd
el desarmollo y presentacion de los actividades. Trabajar los los logres planteados pars el perioda)
7 hechos historicos v situaciones sociales a travets de cuentos e Si %] No. | ] Propuests:
historietas o de la vida practica. . Fualuaciones y trabajos
grupales. Instrucciones precisas y cortas.,
DEA/ERC: SEGUNDO PERIDD O Describe los DRAEBC: (AJUSTE SEGUNDO PERIODC il lostiampos | SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION | akanad
principalkes eventas que kentificaran para el desarrolloy presentacion de las actividades. Trabajar las | los Iogros planteadas para el periodo)
5 fas sociedades europeas en la Edad Media (lucha | situaciones sociales a traves de cuentaos e historietas o de la vida Sif{% ) No. [ ) Propuesta:

entre imperios, model econdmico feudal, poder
ecandmica y politica de la lglesia, deslgualdad
sociall

practica, . Evaluaciones y trabajos grupales. Instrucciones precisas
¥ cortas.

DBA/ERC: TERCER PERIODO |dentifico los

DBA/EBC: [AIUSTE TERCER FERIODO]Flexibilizar los tiempos para
el d lioy fon de las actividedes . Evaluaciones v

elementos dz| paisaje. Estudio | i fisicas
de Furopa y América.
Utilizo coordenadas, convenciones y escalas para
trabajar con mapas y planos de representacion

trabajos grupales. Instrucciones precisas y tortas.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION { akanzd
los Iogros planteados para el periodo)
Si{) Mo. { ) Propuesta:

AJUSTES EN: d

i v de apoyo técnico u

fcular [ ] dosificacidn en entrega de laguia [ ] ajuste en la gula wcantidad de actividades| ]/ tipode

asesoria p dizad,

extr

0 actividades{ ) flexibilidad en l;emno de entregz de trabajos { X ) evaluaciones auto ralfficables con retroalimentacian {
Apoyos Técnicos para el Aprendizaje: interpretes | ) modelos lingiisticos ( | tfldlogas | ) herramientas técnicas | )

AJUSTES 5 1

]

tastadac | tallaras A £ 1

proyectos ped

trada ¥ | ancafianTa

CIENCIAS NATURALES ~

FiSICA -

i

QuiMICA ~

INGLES ~

deaula | X) DUA( | guias PTA

AV hitnedn antra dmalas () rlasa

SOCIALES ~

ESPANOL ~
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emaclonal [psicologico), soclal (relaciones) v
espirifual [creencias).

D'BA/EBC: SEGUNDO PERIODO DBEAJEBRC: [AJUSTE SEGUNDIO PERIODO) SEGUIMIENTO Y EVALUACION { alcanzc
Dy recibe nstrucciones, recomendaciones y El estudiante no requicre adaptacion curricular los logros planteados para e periodo)
sugerenclas Sil ) Ne. [ | Propuesta:
DBA/ERC: TERCER PERIODG DBAJEBC: (AIUSTE TERCER FERIODO) SEGUIMIENTO Y EVALUADION | slcanzd
1. Describe, de manera asal, personas, actividadas, El estudlante no requiere adaptacidn curricular. los logros planteadaos para el perioda)
eventos y experiencias personalkes. Si{ ) No. [ ] Propuesta:

2. Entierde la idea principal y alguncs detalles
relacionados con actividedes, lugares y personas en
un texto descriptive corto,

AIUSTES EN. n Tdec T N n o e i I
asesceia pi lizada { fami fcular | ) desificacion en entrega de laguia | ) ajuste en la gufa r.anﬂdad de actividades [ )/ Hpo de
actividades{ ) flexibilidad en liempn de entrega de trabajos | | evaluaciones auto calificables con retroalimentacian | )

Apoyos Téenices para el Aprendizale: interpretes | ) modelos Bngliisticos { ] Hfld: [ ] herramientas tbencas | |

AJUSTES EN: {agd 1a en el aula para f: el proceso de inclusién: proyec dagégicos de aula | ) DUA{ ) guias FTA

+ = CIENCIAS NATURALES ~ Fisica ~ QUIMICA ~ INGLES -~ SOCIALES ~ ESPANOL

Q & & T 5% - 5 % O 00w ocabi -~ —[12(+ B I S A % H - E=-4-p
ALY = | fk ANEXO 2: PLAN AJUSTES RAZONABLES A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
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1] ANEXO 2: PLAN AJUSTES RAZONABLES A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
z AJUSTES RAZONABLES
TIPO DE AJUSTE: PLAN CURRICULAR | METODOLOGICO Y DIDACTICO | SISTENA DE EMALLIACION | ) APOVOS TECNICOS{ |
CHIAERC; PRIMER PERIDDO Msnifestaconas de la dimension DBAERC; |AJUSTE PRIMER PERIODO) De saroliar actividade s que estén, SEGLIMIENTO Y EVALLIACON [ alcanzd los iogms
comunitera del hombre explicitamente, orientadss a fortalecer procesos stencione s, de memora de planteadss para el periodo)
" Losvakoresy rokes ded Erupo. trabego, de flexibidad cognithva y de solucldn de probiemas, Efio, en tanto suefen Si{¥) Mo [ | Propuests; Debe mejorar su
COSEAF @ las persanas que fensn condiciones asocadas con salud mental (pues bos | tabajo en clase y presentar a Hempo |os trabajos
procesos cognitivos suelen verse afectaos) meaizados.
DBAERC: SEGLINDD PERSOD0. Los Velores Humenas. - Ls Sagrads DEAEEC: SEGUNDD PERIDDC . Dividir las tareas. Flexibflzar las actividades. SEGUIMIENTO Y EVALUAOON [ alcared los legrs
Iegubsar s, Ubicario 1) ite en el aula para consolidar la plantearks para el periodo)
informacidn y dminuir estimulios distractores S (%) Mo, [ ) Propuasta: Continuar con el
acompafamiento en clase, asignarke un
compafiem que le ayude en el trabajo, dar
arientadones concretas y flexibilizar s
aprendizaje.
DRA/EBC: TERCER PERICODO B Canfiicts. Dosquebracas soy v, SEGUIMIENTD ¥ EVALLIMCION [ alcanzd los logras
Plantearkos para el parfodo)
Divicir Ias tareas. Fimdbiizer b activicece: 5 Imguiser ek S| | Mo. | ) Enproceso, Prapuests:
.u.m'tsm dal didacticas i Iw\lu!ﬁmim utiliza da en el procesc:
jizad farmi icular| | egad |.,....|1...=u..|.,-x.m¢.d= iwidades [ | / tipo de actidades | | flesibilidsd en iempo
d....m;.d.t.—.h,n.n liaciones autn cakicabl i
Apoyes Téenicos porm o Aprendizmj nh!:_uho] 1 modalos Ilgm] ]&1 rhmmuﬁmﬂ 1
. bratagias pod o P [ g process d i proyecta: pedsgagicos da auls | 'wl[]pnsmthﬂn' T talleres ajustadas | |
luacid ""] i fwa | | dizzje colab "]mm i ] mwertida | ) ninguna o ()
PARTICIPADE LACLASE VIRTUAL: SI{ | NO[ ) PARTICIPA ENMODELD DE ALTERNANCIA SI| | NO| JPARTICIRL PRESENCIALIDAD 5] ) NOY |
0 MEDID POR EL CUAL SE COMUNICA CON EL ESTUDSANTE: PLATAFCRMA [  |WHATSAPP | | LLAMADATELEFONICA| |, OTRACUAL
L R —] CINACIAS NATURALES = MUSICA = RELIGION. = fISICA * OQUIMICA ~ INGLES = SOCIALES = ESF
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ANEXO 2: PLAN AJUSTES RAZONABLES A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
) AJUSTES RAZONABLES
o TIPO DE AIUSTE: PLAN CURRICULAR [ ) METODOLOGICO ¥ DIDACTICO () SISTEMA DE EVALUACION { ) APOYOS TECNICOS | )
DBRA/EBC: PRIMER PERIDOO DBA/EBC: FRIMER PERIDDD SEGUIMIENTO Y EVALUACION { lcanzd:
Definir actividades para el culdado personal integral, El estudlante no requiers adaptacion curricular, Ios Ingras planteadas para el periodal
a nivel fisico [cuerpo), intelectual (mente), Si{ ) Na.[ )] Propuesta:
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ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

Herramientas Extensiones Ayuda

B I

AJUSTES RAZONABLES

o TIPD O AIUSTE: PLAN CURRICULAR | METODOLOGICD Y DIDACTICO{ | SISTEMA DE EVALUACION | ) APO

DBA/EBC: PRIMER PERIODO

06 TECNICOS | |

DEAJEBC: [AJUSTE PRIMER FERIODO)

SEGLIMIENTD Y EVALLIACION | alcanzd
los logros plantesdos para el peroda)
SHX ) Ne. [} Propuesta:

DBAJERC: SEGUNDD PERICDO

DBA/EBC: [AILSTE SEGUNDO PFERPIDOIFLEXIBILIZADON EN LS
TIEMPOS PARA LA ENTREGA DE LAS ACTIVIDADES.

SEGUIMIENTD ¥ EVALUACION [ akanzo
bos logros plantesdos para el perioda)
Sif ¥ No. () Propuesta:

DBA/ERC: TERCER FERIODO |dentifico los
I del paisaje. Estudio ib fisices
de Europay América.
Utilizo coorde nadas, comvenciones y escalas para
Tragajar con mapas ¥ planos de representacion

DEAJEEL: CUARTO PERIODO

DBAERC: {AILUSTE TERCER PERIODD): FLEXTBILIZACION EN LOS
TIEMPOS PARA LA ENTREGA DE LAS ACTIVIDADES,

DBA/EBC: {AJLISTE CUARTO PERIODO)

SEGUIMIENTO ¥ EVALLIACION [ akanz
fos Ingros plantesdos para &l perado)
S ] Moo [ ] Proplesta:

SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION [ akanzé
fos logros planteados por of perioda)
(] Moo ) Propuesta:

AJUSTES EN:

EMPRENDIMIENTO ~

7-03 JUAN JOSE TOVAR PINEDA ( PSICO)
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ANEXO 2: PLAN AJUSTES RAZONABLES A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

ESPANOL ~ CARACTERIZA

Herramientas Extensiones Ayuda

AJUSTES RAZOMNABLES

i TIPO DE ANUSTE: PLAN CURRICULAR [ )

METODOLOGICO ¥ DIDACTICO )

SISTEMA DE EVALUACION [

| APOY0S TECNICOS [ )

DBA/EBC, PRIMER PERIODO

DBAEBC: {AIUSTE PRIMER PERIODO)
Mo requiere ajustes ya que cumple con los [Dgros propuestos

SEGUIMIENTO Y EVALUACION { akcanzo
los logros planteados para el peroda)
SHX) No. [ ) Propuesta:

DRA/EBC: SEGUNDO PERIODD

DEA/ERC: (AIUSTE SEGUNDO PERIODO)
Mo requiere ajustes va que cumple con 10s [ogros propue stos

SEGUIMIENTO Y EVALUACION ( akcanzé
los logros planteados para el perada)
Si(¥) Mo || Propuests:

DBA/EBC: TERCER PERIODD

DBA/EBC: [AIUSTE TERCER PERIDDO)

SEGUIMIENTD ¥ EVALLACION { akeanzd
los logros planteadas para el periada)
Sif ) No.{ ] Propuesta:

AJUSTES EN:

asesorfa per

lizada [ Nerri

extracurricular [ ] dosificacidn en entrega de laguia [ ) ajuste en la gula :cantidad de actividades|{ ) /tpode

10 acividades | ) flexibilidad en tlempo de entrega de rabajos | ) evaluaciones auto calificables con reroalimentacicn | )

Apoyes Técnicos para el Aprendizaje: interpretes{ | medelos linglistices ( ] tfidiogos [ ] herramientas téenicas| )

AJUSTES EN: i | en el aula para f: el proceso de i provectos pedagdgicosde aula| ) DUA( | guias PTA
ajustadas | | talleres ajustados { ) evaluacion personalzada | ) ensefianza cooperativa{ ) aprendizaje colaborativo | ) tutoria entre iguales (] clase

CIENCIAS NATURALES ~ QUIMICA ~ Fisica ~ INGLES ~ SOCIALES ~ ESPANOL ~
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[ ANEXO 2: PLAN AJUSTES RAZONABLES A ESTUDLANTES COM DISCAPACIDAD

] AJUSTES RAZONABLES

1 TIFO DE AJUSTE: PLANCURRICULAR | ) METODOLOGICO Y DIDACTICO | | SISTEMA DE EVALUACKON [ | APCOYOS TECWICOS [ )

DEAEBC: PRIMER PERIODO. Manifesteciones de ia cmensitn
cominitaria del bombre,
Los valores y roles del grupa.

DEA/EEC [AILUSTE PRIMER PERIODO] Dessrrollar acthidades cue estén,

2 dasa fortzlecer tenciones de memaria de
trabajo, de flewibidad cognitiva ¥ de solucidn de problemas. Ello, en tanto suelen
costr que tenen sabud mental [ues los
proceses copnitives suelen verse sfectados],

SEGUIMIENTO Y EVALLACION { alcanzd las logros
planteados para el periodo)
S{K) Mo () Propuesta: Debe mejorar su
trabaja en clase y prescotar a tiemps los trabajos
malzados.

DRBA/ERC: SEGUNDO PERIODO. Los Valores Hurmanes. - La Sagrada DBAJERC: SEEUNDO FERIODG . Divisds las tereas, Aleadbilizar las actividades.
Bibila. mpuksar su mothacidn. Ubicarks estraté geamente en el sl para consolidar e
6n y disminuir astimd

SEGUIMIENTO Y EVALUACION { alcanzd |os Iogros
planteados para el perindo)

SI4K| No. () Propuesto; Continur con ef
acompafiamienta e clase, asignarke un
compafiens que b ayude en el trabajo, dar
orientaciones concretas y lexibilizar su
aprendizje,

DEA/EBLC: TERCER PERIODO El Conflicto, Dosguebradas soy yo. | DBA/EBC: [AJUSTE TERCER PERFODO] Dividir las tareas. Flenibiizar las sctividades.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION { alcanzd los logros

4 anpubiar su motivacidn, Ubicark ] & i comsolidar k2 olanteados para &l perioda) En Proceso.
inf ¥ disminuir il S Mo. [ ) Propuesta:
AREEES o TeT 1 = fcnico utillzadas con ol extud o procese:
. aseioris B F1 dur] | dostficacié egadh laguia { | a) T guis dudd dades( | /tipe d dadua{ | Aedbiided en tiempe
aga de trabnjos [ disiad o pory I &
Apoyos Técnicas pars el Aprandizaje; intespretes [ | modelos Bngiilstios [ ) tiflélogos [ réenicas{ )

AJUSTES EN: Estr el
evaluacidn personalizada

e colaborathio [ | tutorls entreigusles ) dvaeinvertida [

| PARTICIPA EN MODELD DE ALTERNANCIA S| ) NOJ JPARTICIPA PRESENCIALIDAD S | NO[ |

enseitan:

ot pedagégicosdeala| | DUA[ ) guias PTA sjustaclas | ) talleres ajustades| |
minguna de las anteriores | |

4 PARTICIPADE LACLASEVERTUAL: 51{ ) NoO|
+ = CIENCIAS NATURALES ~ MUSICA -~ RELIGION -~ Fisica = QUIMICA - EMPRENDIMIENTO =  INGL
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I ANEXO 2: PLAN AJUSTES RAZONABLES A ESTUDIANTES CON DISCAPATIDAD
s | AJUSTES RAZONABLES
8 TIPO DE AJUSTE: PLAN CURRICULAR( ] METODOLDGICO ¥ DIDACTICO (x )  SISTEMA DE EVALUACION [ ) APOYOSTECMICOS( )

DEAEBC: PRIMER PERIODO DESCRIBE LOS CAMBIOS
QUE HA TENIDO EL CONCEPTO DE CIUDADANIA EN
ELTIEMPO ¥ 5U SIGNIFICADO ACTUAL IDENTICA
LOS COMPONENTES DEL ESTADD COLOMBIANG Y
SUS FUNCIONES. PARTICIPA EN LAS ACTIVIDADES
DEL PROYECTO DEMOCRACIA

ENTREGAS,
REDUCIR LOS TALLERES ¥ EMALUACIONES

DRAEBC, {AJUSTE PRIMER PERIODO]FLEXIBILIZAR LAS

SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION | akanzi
los logros planteados para el perioda)
SI{ ¥ No. [} Propuesta:

DBA/EBC: SEGUNDO PERIODO. Describe los

DBA/EBC: [AJUSTE SEGUNDO PERIODO)Respetar su riumo y estilo

SEGUIMIENTO Y EVALUACION | akanzs
e | los logros pl das para el periodal

principales eventos que identificarcn de eprendizaje individual. Utilizar ayudas coma pr

ividad

Si{ x) Moo { ) Propuesta:

las socie dades eurcpeas en la Edad Media {lucha que permitan la c de las acl
entre imperios, madelo econdmico feudal, poder
econdmica y politico de |a iglesia, desigualdad
sociall

DBAVEBC; TERCER PERIODO Identifica los
elementos del paisaje. Estiudio los amble ntes fisicos
de Europa y Ameérica.

Utilizo coordenadas, comenclones y escalas para
trabajar con mapas y plancs de representacian

ACTIVIDADES PROPUESTASE PARA EL PERIODD.

DBA/EBC: [AIUSTE TERCER PERICDO)FLEXIBILIZACION EN LA
ENTREGA DE LAS ACTIVIDADES. REALIZAR EL 6% DE LAS

SEGUIMIENTO Y EVALUACION | akanzo
Ios logros planteados para ef periodo)
Si[ ) No. [ ] Propuesta:

y de apoyo técnico utilizadas con el estudiante

en el proceso:

AJUSTES EN:-
asesoria lizada| | ac i extracurricular | | dosificacion en entrega de la guia | ) ajuste en la guia cantidad de actividades | )/ tipode
10 activid; | ) fexibilidad en tiempao de entrega de trabajos| ) evaluacdiones auto calificables con retraalimentacion | )
4 pretes { | modelos inguisicos { ) tfdiogos| ) herr téericas | |
+ = CIENCIAS NATURALES ~ MUSICA ~ RELIGION ~ QUIMICA = Fisica » INGLES ~
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E1LMTI - fir BARRERAS GUE PRESENTA EL ESTUDIANTE: ef estudiante es desordenades, conversa muchao en clase y se distrae con facilidad,

A B c o E F (=3 H 1 4 Ls L L]
UAIUS GENERALES

& NOMBRE ESTUDIANTE:  GERONIMO LOPEZ HERNANDEZ FECHA: MARZO 12 DEL 2024
T GRADO: &3 EDAD: 13 4R0S
2 NOMBRE DEL DOCENTE: Ihonathan Pineda Rojas
L] DIAGNOSTICO:  DISCAPACIDAD PSICOSDCAL

CARACTERIZACION DEL ESTUDIANTE (Habilidades v potencialidades del estudiante)

Mo &5 un estudiante mayor s con todes los otros compaiterns del salin que tienen entre 10y 11 afios: es repitente v ha presentada
dificultsdes de 2 e bl

H estudiante vive en casa con su madre y su abuata; la mamd Hane turnos rotativos entre mafanz (de 6:00am.a 2:00 pm | y en la tarde {de 2:00 pr.a 10:00
pm): 2l estudlante manifiesta que ceando la mama se encuentra en los turnos de la tarde la abuels se queda él para que no esté solo todala tarda.

BARRERAS QUE PRESENTA EL ESTUDMANTE: &f estudiante es desordenado, conversa mucho en clase y se distrae con facilidad, no sigue instrucciones,

AREAS DE AJUSTE A NIVEL PRICOSOCIAL
1
1 COMPROMISOS ¥ ACCIONES DE LOS ACTORES
- ubicar siempre en los puestos de adelante,
-El docente puede generar de fid iend de lo clase o @povar con el material de la clase, a jenda las i
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6-02 JACOBO VALENCIA PEDRAZA (PSICO) # & &

Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Extensiones Ayuda

QA & & F 5% ~ |8 % O 0 w23 Caibi v —-[N|+|B I = A % H

A3 - | fx
a = c o e E @ H 1 1 ® L M
ANEXO 2: PLAN AJUSTES RAZONABLES A ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD
5 AJUSTES RAZONABLES
8 TIFD DE AJUSTE: PLAN CURRICULAR | ) METODOLOGICO ¥ DIDACTICO | | SISTEMA DE EVALUACION | ) APOYOS TECNICOS| )
DBAERC: PRIMER PERIORO Analiza como en el DBAERC: (AJUSTE PRIMER PERIODO)E! 1 ita 0¥ EVALUACION | akcanzo
escenaro polltico elaboracion de ajustes para el drea, pues presenta todas las los logros planteados para el perodo]
¥ demacriticn entran en juego intereses actividades. Debe enfocarse en el trabajo de autorregulacion de Si{X] MNo. | ] Propuesta:
desde diferentzs sectores sociales, poliicos SU COMpOTaMiento,
y econdmices, os cuales deben ser dirimides
zorios o
DBAMEBC: SEGUNDO PERICDD Comprends gue DBAERC: |AIUSTE SEGUNDOD PERXOIDD) “DBASERC: (ANISTE SEGUINIENTD Y EVALUACION | alcanzo
existen diversas explicacionss TERCER PERIODO| bos lngros planteados para el pariodo)
& vy teon; el origen de! unk, nuestra 4] elaboracion de ajustes para el draa, SI{ K] Mo. | | Propuesta:
bilisgueda por entender gue hacemos parte pues presenta todas las ectividades, Debe erfocarse en el trabajo
da un mundo més amplio. Comprande que la Tierm de gulacidn de
exun ol
DBEAJERC: TERCER PERIODO Analiza los aspectos DEA/ERC: |AIUSTE SEGUNDD PERIODO] "DEAJEBC: (AJLSTE SEGUIMIENTO Y EVALLIACI ON | akanzé
cantrales del procesa TERCER PERIODO] bos logros planteados para el pariodo]
- de hominizcion y del desarmllo tecnoldgion El estudiarte no necesita elabarackin de ajustes par &l drea, 51 ) Mo, | ) Propuesta:
) dados durante Ia prehistoria, para explicar pues presenta todes las actividedes. Debe e rfocarse en el trabajo
las tansformaciones del entomo, de gulzcion de
AJUSTESEN: Estrategi, |uatives y d Ecnico utilizadas con el en el procesa:
i { ] acomp C ( ) dosificacion en entrega de lagula [ | ajuste en la guia cantidad de actividades | )/ Hpode
10 iidades( ) flexibi i entregs de trabajos | § evalunci il lescon idn { )
Apoyos Técnicos para el { ] modelos i { ) tikdopos [ ) herramizntas técnkcas [ )
AJUSTES EN:, dag s [ 15 en =l aula pars favoracer de 6n: proyectos pedagogicos de auks | ) DUA [ | guiss PTA
ajustedas | tolleres sjustados | ) evaluacion da | | fi iva| ) fizaje colaborative [ | tutoriz entre iguales || clase
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Municipio de
Dosquebradas

Dosquebradas, octubre 17 de 2024

Rector:

ORLANDO MILLAN TRIANA
Institucién Educativa Nuestra Sefiora de Guadalupe

Cordial szludo:

Por medio de la presente me permito notificar los cambios relacionados con el SIMAT
acorde a las categorias establecidas por el Ministerio De Educacién Nacional.

1. Relacion de estudiantes Nuevos para el SIMAT

THIAGO DANIEL

Nombres y Documento Grado Diagnéstico Categoria a la que
Apellidos ingresa (N°)
A
VALERIE FRANCO 1150956372 403 Otras Arritmias Cardiacas Varlable Apoyo Académico
OROZCO Especificadas Especial
Categoria # 5 (Atencién en el |
establecimiento educativo)
Variable Apoyo Académico
Especial
1113373143 1-02 Sincope Y Colapso / Otras:




gosquebrcdas!

|

|

|
L

|

Ellos Habltos Y D Ellos
Impulsos, No
Especificado/ Trastorno
Del Desarrollo De las
Habilidades Escolares, No
Especificado/ Otros
Episodios Depresivos

(D Psicosoclal)

-~

2. Estudianies que req

uieren cambio de categoria en el SIMAT

Nombres y

Documente Grado Diagnostico Categoria en Categoria en
| apeilidos la que estaba | la que
1 ingresa
|
\ Variable
1‘ Trastornos
1 ANA LUCIA 1089623672 4-01 Problemas CATEGORIA 18 Categoria # 1
BUITARGO ORTIZ Relacionados Con El (Trastorno
Bajo Rendimiento (D Psicosocial) Especifico De
Escolar Aprendizaje
\ Escolar)
|
\ BRIHANNA SOFIA 1128909721 1-03 Autismo en la nifiez/ Variable Categoria #18
CALDERON Perturbacion De La Trastorno '
VILLEGAS Actividad y de la (D Psicosocial)
Atencion/ Retardo en Categoria # 1
el Desarrollo.
|
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10/7/2024 10:58:54
10/7/2024 10:59:44
10/7/2024 10:59:49
10/7/2024 11:00:27
10/7/2024 11:01:04
10/7/2024 11:01:06
10/7/2024 11:01:08
10/7/2024 11:01:29
10/7/2024 11:01:31
10/7/2024 11:02:22
10/7/2024 11:03:08
10/7/2024 11:03:16
10/7/2024 11:03:47
10/7/2024 11:04:51
10/7/2024 11:04:54
10/7/2024 11:05:23
10/7/2024 11:06:33
10/7/2024 11:06:40
10/7/2024 11:07:28
10/7/2024 11:07:54
10/7/2024 11:08:09
10/7/2024 11:08:18
10/7/2024 11:08:48
10/7/2024 11:08:48
10/7/2024 11:09:39
10/7/2024 11:10:05
10/7/2024 11:11:10
10/7/2024 11:11:15
10/7/2024 11:16:59
10/7/2024 11:17:42
10/7/2024 11:18:43
10/7/2024 11:18:51
10/7/2024 11:21:53
10/7/2024 11:28:30
10/7/2024 11:39:54
10/7/2024 11:40:52
10/7/2024 11:42:15
10/7/2024 11:45:35
10/7/2024 11:55:47
10/7/2024 12:01:01
10/7/2024 12:12:18
10/7/2024 12:40:00
10/7/2024 13:06:44

10/7/0024

10/7/2024 informacion sindical, capac 76317788
10/7/2024 Informes SER, Taller Leng 1094728381
10/7/2024 Reunion sindicato, LSC, Tz 1088010675
10/7/2024 Actividad sindical, taller de 10140946
10/7/2024 Desarrollo del. Ronogeam: 18510129
10/7/2024 Varios 24694391
10/7/2024 Taller lengua de sefias, av: 30296902
10/7/2024 Todas las agendadas 39540884
10/7/2024 Asistencia orientaciones Si 7696042
10/7/2024 Informe sindicato, taller ler 94379589
10/7/2024 Asistencia y participacion € 25169835
10/7/2024 Espacio sindical, taller leng 1053789416
10/7/2024 Reunion con el SER, Leng 42097483
10/7/2024 Talentos, sefias, sindicato 1077454653
10/7/2024 Reunion sindicato, clase d¢ 24693713
10/7/2024 Charla Talentos 30395456
10/7/2024 Informe sindical.Lengua de 25160332
10/7/2024 Taller en LSC 1088002348
10/7/2024 Desarrollo de actividades f 10022259
10/7/2024 Taller LSC lengua de sefia 1088321527
10/7/2024 Espacio para el Sindicato ¢ 10027968
10/7/2024 Intervension con sindicato, 1088000216
10/7/2024 Trabajo virtual, lengua de 30.414.717
10/7/2024 Espacio SER - TALLER LE 29844963
10/7/2024 Reunion representante del 42123605
10/7/2024 Informe del SER, informe ¢ 30414254
10/7/2024 Actividades De Desarrollo 18598690
10/7/2024 Socializacion sindicato,tall¢ 42151988
10/7/2024 Informacion SER, taller LS 42112084
10/7/2024 reuniones programadas de 4516928
10/7/2024 Intervencion del sindicato, 24341429
10/7/2024 Espacio para el Sindicato 52212357
10/7/2024 Participacion en: Informe d 4515304
10/7/2024 Informe sindical: 7:00 — 9:( 1054918116
10/7/2024 asistencia a reuniones virtt 14568796
10/7/2024 7:00 — 9:00 a.m.: Espacio | 13070349
10/7/2024 actividad SER, lengua de ¢ 18385515
10/7/2024 Espacio sindicato, lengua ¢ 36750304 de Pasto
10/7/2024 Espacio organizacion sindi 7251752
10/7/2024 Espacio para el SER * Tall 30338428
10/7/2024 Espacio para el Sindicato ¢ 7687303
Sindicato - Piar - lenguaje 42010823
10/7/2024 Informe sindical, Taller de 42066377



10/8/2024 4:52:50 10/7/2024 Taller LSC 73190595
10/8/2024 8:12:05 10/7/2024 Informacion sindical, lengu 10143125
10/8/2024 11:45:53 10/7/2024 Reunion SER - Tiflologa- L 4513645




José Miguel Ramos Diaz Docente.
YIRLEY ANDREA QUIRAMA CAN Directivo.
Jhonathan Pineda Rojas Docente.
José Yony Morales Miranda Docente.
JHON JADER OYOLA OSORIO Docente.
Jiovana Maria Parra Docente.
Diana Constanza Ramirez Florez Docente.
Edisney Caro Docente.
Santiago Vasquez A Docente.

Jesus Giovanni Marmolejo Lopez Docente.
Flor de Maria Sepulveda Espinosa Docente.
Francy Lorena Gonzalez Tabares Docente.

Alba Liliana Mesa Mejia Directivo.
Yarleysi Garcia Palacio Docente.
Maria Elena Gutierrez Valencia  Docente.
Sandra Ximena Franco Mejia Invitado.

Luz Marina Arias Vallejo Docente.
Angie Tatiana Rodriguez Docente.
Julio Cesar Carvajal Roman Docente.

Cristian Andrés Chavarro Gutiérre: Invitado.
JHON FREDY SUAREZ MARIN Docente.

Katherine Florez Rodriguez Docente.
Jenny Ximena Diaz Lasso Docente.
MARIA ARACELY SANCHEZ HINi Docente.
Erica Matilde Ayala Aguirre Docente.
Diana Isabel Pefia Osorio Docente.
Isdaen Alberto Correa Urrea Docente.
Diana Marcela Becerra Saenz Docente.

Lina Maria Ramirez Sepulveda  Docente.

cesar paez Docente.
Tania Cristina Ospina Gil Docente.
Bibiana Mejia Florian Docente.
Luis Carlos Upegui Sanchez Docente.

Claudia Patricia Romero Arias Docente.
EDWIN ANDRES ESPINOSA PINIDocente.
IVAN DARIO ARROYO CHAVES Docente.

Julian Garcia Palacio Docente.
Diana Maria Diago Ortega Docente.
Orlando Millan Triana Directivo.
Liliana Maria Diaz Quintero Docente.

CARLOS ALBERTO GIL YUSTRE Docente.
Sandra Patricia Osorio Victoria Docente.
Fabiola Jaramillo Docente.

3153951543
3206159858
3167104569
3182289002
3122875572
3012613513
3178363045
3175154705
3134410940
3174438074
3108436307
3115070023
3168289743
3183147737
3117544238
3014168459
3116035881

550
3117043071
3127455842
3104916523
3155065317
3116435751
3146329884
3207191381
3136287359
3192659624
3127125536
3104333410
3006757231
3148883083
3136036588
3186996044
3166629722
3174870943
3155654775
3174186470
3122582588
3133772047
3147259613
3128492619
3163719109
3226040226




Alejandro Alberto Londofio Anturi Invitado. 3102294430
Freddy Alberto Hurtado Rojas Docente. 3103964068
Jose Alirio Marquez Vera Docente. 3184838098




10/8/2024 11:44:09
10/8/2024 11:44:09
10/8/2024 11:44:27
10/8/2024 11:44:48
10/8/2024 11:45:05
10/8/2024 11:45:07
10/8/2024 11:45:45
10/8/2024 11:45:49
10/8/2024 11:46:00
10/8/2024 11:46:02
10/8/2024 11:47:01
10/8/2024 11:47:14
10/8/2024 11:47:50
10/8/2024 11:48:11
10/8/2024 11:49:34
10/8/2024 11:49:36
10/8/2024 11:50:08
10/8/2024 11:50:39
10/8/2024 11:51:11
10/8/2024 11:51:15
10/8/2024 11:51:24
10/8/2024 11:51:31
10/8/2024 11:52:32
10/8/2024 11:52:43
10/8/2024 11:54:44
10/8/2024 11:56:35
10/8/2024 11:56:47
10/8/2024 11:57:22
10/8/2024 11:58:45
10/8/2024 12:12:25
10/8/2024 12:26:34
10/8/2024 12:56:05
10/8/2024 13:01:37
10/8/2024 13:07:13
10/8/2024 13:07:57
10/8/2024 13:49:28
10/8/2024 15:10:54
10/8/2024 17:39:40
10/8/2024 20:45:11
10/9/2024 10:56:29

10/8/2024 E. A. U - Plataforma Collag
10/8/2024 Todas las progradas
10/8/2024 Collage, reinduccion, orien
10/8/2024 Asistencia a las actividade:
10/8/2024 Reinduccioén Sistema Acad
10/8/2024 Plataforma collage. Reindt
10/8/2024 REINDUCCION COLLAGE
10/8/2024 Collage, escuela activa
10/8/2024 - 7:00 — 9:30 a.m.: Reinduc
10/8/2024 Reinduccion Collage, modt
10/8/2024 Capacitacion Collage, PIAI
10/8/2024 Rendicion plataforma colla
10/8/2024 Reconduccion de collage
10/8/2024 Agenda Desarrollo Semani
10/8/2024 Capacitacion de collage, re
10/8/2024 Desarrollo del cronograma
10/8/2024 Reinduccion collage, revisi
10/8/2024 Reinduccién Collage. Revi
10/8/2024 Reinduccioén Sistema Acad
10/8/2024 Collage, piar

10/8/2024 Collage, PIAR, modelo pec
10/8/2024 Reinduccion de Collage, re
10/8/2024 Capacitacion plataforma C
10/8/2024 Las programadas en el cro
10/8/2024 Induccion Collage,revision
10/8/2024 Reinduccion con el sistem:
10/8/2024 reinduccion de plataforma
10/8/2024 Reinduccion Collage, Modt
10/8/2024 Sistema Académico collag
10/8/2024 Actividades virtuales propt
10/8/2024 Reinduccioén uso plataform
10/8/2024 Re induccioén Sistema Acat
10/8/2024 Reinduccioén Sistema Acad
10/8/2024 Actualizacion Collage, Reit
10/8/2024 Asistencia al encuentro vit
10/8/2024 Reinduccioén Sistema Acad
10/8/2024 Plataforma collage, PIAR,
10/8/2024 Capacitacion collage, ajust
10/8/2024 Reconduccion sistema Ace
10/8/2024 Reinduccion collage, casos

4513645
39540884
1088010675
14568796
1088000216
42097483
3146329884
18385515
13070349
10027968
42136434
76317788
42123605
18598690
24341429
18510129
1053789416
25160332
7687303
24694391
10140946
30414254
10143125
10022259
30296902
24693713
42151988
1094728381
30414717
4516928
7251752
4515304
42066377
7696042
25169835
52212357
36750304
1054918116
30338428
94379589




Jose Alirio Marquez Vera Docente.
Edisney Caro Docente.
Jhonathan Pineda Rojas Docente.
EDWIN ANDRES ESPINOSA PINI Docente.
Katherine Florez Rodriguez Docente.
Alba Liliana Mesa Mejia Directivo.
MARIA ARACELY SANCHEZ HINtDocente.
Julian Garcia Docente.
IVAN DARIO ARROYO CHAVES Docente.
Jhon Fredy Suarez Marin Docente.
Diana Cristina Villamil Zuleta Docente.
JOSE MIGUEL RAMOS DIAZ Docente.
Erica Matilde Ayala Aguirre Docente.
Isdaén Alberto Correa Urrea Docente.
Tania Cristina Ospina Gil Docente.

JHON JADER OYOLA OSORIO Docente.
Francy Lorena Gonzalez Tabares Docente.
Luz Marina Arias Vallejo Docente.
CARLOS ALBERTO GIL YUSTRE Docente.
Jiovana Maria Parra Castafieda  Docente.

José Yony Morales Docente.
Diana Isabel Pefia Osorio Docente.
Freddy Alberto Hurtado Rojas Docente.
Julio César Carvajal Roman Docente.

Diana Constanza Ramirez Florez Docente.
Maria Elena Gutierrez Valencia Docente.

Diana Marcela Becerra Saenz Docente.
YIRLEY ANDREA QUIRAMA CAN Directivo.
Jenny Ximena Diaz Lasso Docente.
Cesar Augusto Paez Mendoza Docente.
Orlando Millan Triana Directivo.
Luis Carlos Upegui Sanchez Docente.
FABIOLA JARAMILLO Docente.
Santiago Vasquez A Docente.
FLOR DE MARIA SEPULVEDA E¢Docente.
Bibiana Mejia Florian Docente.
Diana Maria Diago Ortega Docente.

Claudia Patricia Romero Arias Docente.
Liliana Maria Diaz Quintero Docente.
Jesus Giovanni Marmolejo Lopez Docente.

3184838098
3175154705
3103896759
3174870943
3155065317
3168289743
3146329884
3174186470
3155654775
3104916523
3146788542
3153951543
3207191381
3192659624
3148883083
3122875572
3115070023
3116035881
3128492619
3012613513
3182289002
3136287359
3103964068
3117043071
3178363045
3117544238
3127125536
3206159858
3116435751
3006757231
3133772047
3186996044
3226040226
3134410940
3108436307
3136036588
3122582588
3166629722
3147259613
3174438074




DOSQUEBRADAS - RISARALDA
INSTITUCION EDUCATIVA

NUESTRA SENORA DE
GUADALUPE
FECHA NUMERO ACTO ADMINISTRATIVO OBJETO
Septiembre . Actividades semana de desarrollo institucional del
30de 2024 | 1212024 Circular Rectoral | 77511 ge octubre de 2024

CIRCULAR RECTORAL N°12 DE 2024
DE: Rectoria.

PARA: Directivos y personal docentes.
ASUNTO: Actividades semana de desarrollo institucional (1 al 11 de octubre de 2024).
FECHA: Septiembre 30 de 2024.

Dando cumplimiento a lo establecido en la Resolucion No. 070 de enero 29 de 2024,
expedida por la Secretaria de Educacion de Dosquebradas, se establece el cronograma
a ejecutar durante la semana de desarrollo institucional programada del 9 al 13 de
octubre de 2024, asi:

FECHA ACTIVIDAD

- 7:00 — 9:00 a.m.: Espacio para el Sindicato SER a cargo de
Blanca Ruby Arcila Morales.

Lunes 7 de octubre - 9:30-10:30 p.m.: Taller_ d_e Iengua de sefas. -

(Trabajo virtual) - 10:30 - 11:30 p.m.: Socializacion avances talentos y tifldloga.

- 11:30 — 1:00 p.m.: Revision casos PIAR secundaria /
Reinduccion del modelo pedagdgico primaria.
Link reunién virtual: meet.google.com/btp-dmpx-tpc

- 7:00 —9:30 a.m.: Reinduccién Sistema Académico Institucional -

Collage.
Martes 8 de octubre - 10:00 - 11:30 a.m.: Revision casos PIAR primaria / Reinduccion
(Trabajo virtual) del modelo pedagdgico secundaria.

- 11:30 — 1:00 p.m.: Socializacién procesos orientacion escolar.
Link reunién virtual: meet.google.com/ypt-yday-obo
- 7:00 - 8:30 a.m.: Gestion del riesgo.
Miércoles 9 de - 8:30 —9:30 a.m.: Formacién en autismo.
(Traba?gtgrbergencial) - 10:00 — 12:00.: Taller manejo de las emociones.
- 12:00 — 1:00 p.m.: Protocolos.

- 7:00 —8:00 a.m.: Taller lengua de sefas.

- 8:00 — 9:30 a.m.: Informe preliminar de gestién por proyectos y
ajustes POA 2024.

- 10:00 - 1.00 p.m.: Ajustes P.E.I.

Jueves 10 de
octubre
(Trabajo presencial)

Viernes 11 de
octubre - Compensatorios pendientes cumpleafios — quinquenios.
(Trabajo presencial)

Agradecimiento por sus aportes y compromiso en el desarrollo de la programacion.




DOSQUEBRADAS - RISARALDA
INSTITUCION EDUCATIVA

NUESTRA SENORA DE
GUADALUPE
FECHA NUMERO ACTO ADMINISTRATIVO OBJETO
Septiembre . Actividades semana de desarrollo institucional del
30de 2024 | 1212024 Circular Rectoral | 77511 ge octubre de 2024

Cordialmente,

PROYECTO

Orlando Millan Triana

FIRMA VERSION

FAA-V1-5GC-09-2017




MACROPROCESO: MISIONAL
élﬁ PROCESO: GESTION DE EDUCACION SECRETABIA BE
SUBPROCESO: COBERTURA EDUCATIVA EDUCACION
Doscuebradas ASISTENCIA A FORMACION DE ACUDIENTES ::’5%&“2 2

FECHA: <ept 25 [ 206049  INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE: N S de Guoadal e

OBETIVO: Sequimiento  aclwacon de  rola  en <>a\od] !
N° NOMBRES Y_APELLIDOS DEL NOMBRE DEL ESTUDIANTE PARENTESCO TELEFONO | GRADO DEL | FIRMA
ACUDIENTE i ESTUDIANTE
1 [\dend Koko Bascy Ydan Yadho Biasyy | Hode 3265863 3.
2 | 84spn Poa 4. Soidan~ Poddra Riasis | Papee | 52257067
3 R\y\q Lo \re_\C'Z. GM\\\Q\[\O Muonor \SC-\ﬂ Madw. 3l6 __ 1R 3
4 ey fopet - Joan Jdose /or)ez - Dadre . |2)y: Jep late 5
5 ao/jf, levlle [ Plvaro V. llp MHara 312 7669%% 3 | I LR et
6 o A i L e P e L
8 = o LR
9 & R 5
10 ‘ ; :‘: e -
5l sglr Lol e
| ‘2”" Sy o]y S
4 -":‘_l_ ;; Lot R L




 MAGROPROCESO: APQYO
PROCESO: GESTION
ACTA DE REUNTOIES VERSION 1
Fechar QOctobre 16 Q24 T
Lugar E. N s de  6vadalope ]

Asunto de la reumén: Eﬁ-hcqc) ole ECQOIM}@\"’O\".
Paticipartes: | (na MaiMea OronreyY Rey  Tipldlogo

Linotk. Mavla  Rarives . Pfokﬁ‘u?oq‘ ;

e e NP S DA

io T Flbloao  Lino ™M Orozco hace onhes
o o =dpodes de segom lendos A

 stodante ! Diean  Alegaddro Rangel joo-
Samod  Aula 4Po1  Begumiento Um,ﬂt@q

on_ docente=> ¥  EomocoN a estodian- |
P e de gradd  F-on en  Toller de rad
- We =dbred abecedaro Y4 Sdno generador
: Dichos  docomentos oot adtovpdiados .
Len \os re:_:—,bﬁc—hugj'i) V\Q'SJ[‘C)VLCD\ED ! Ed>colaves

| o

=

A nwvel de  (nstdocon  Se \Van brindaclo :
-l EOormna aone = Q. dCI_QV\+€'23 [z S\ WY é&,_}’kc'q
; ‘I'ﬁcl Qs DAV . I 2NA e oS Visoales  oe i
QoQﬁDaﬂ—uk:;or\ N EO/CmMO = Con  cébacos QR
delcadtdlas  thailhien S b\ et !
l2addn de | \os cosos Valovedo ( re -
Do o dos 1\Dd>f loy . Ancdina |

:




MACROPROGESO: APOYO T

PROCESO GESHON
fcee

Municipia de ACTA DE REUNIONES VERSION 1
| Dosguaetwradas t

_i

] CORMPROMISOS

| R I
— Baviar \/Ollcnvac;{or"\eb veal sada s '

' {o::_;____ ~Jodiande's ___por_ med o dtgda 1

(a0 elrd@ﬂtco_ U

Vvia whcﬁbAnD ‘}[o

/ : o

‘ \
\

Fr— “ T \ ]
o \\ |
m er E—
wogre. —V_ Al O
Aemais lmc: M _f-‘bM\i e 2
l-*ﬂ"ur.v
| hissdde o e o ___ . N

c.&usi_"




DOSQUEBRADAS - RISARALDA
INSTITUCION EDUCATIVA

NUESTRA SENORA DE
GUADALUPE
FECHA NUMERO ACTO ADMINISTRATIVO OBJETO
Septiembre . Actividades semana de desarrollo institucional del
30de 2024 | 1212024 Circular Rectoral | 77511 ge octubre de 2024

CIRCULAR RECTORAL N°12 DE 2024
DE: Rectoria.

PARA: Directivos y personal docentes.
ASUNTO: Actividades semana de desarrollo institucional (1 al 11 de octubre de 2024).
FECHA: Septiembre 30 de 2024.

Dando cumplimiento a lo establecido en la Resolucion No. 070 de enero 29 de 2024,
expedida por la Secretaria de Educacion de Dosquebradas, se establece el cronograma
a ejecutar durante la semana de desarrollo institucional programada del 9 al 13 de
octubre de 2024, asi:

FECHA ACTIVIDAD

- 7:00 — 9:00 a.m.: Espacio para el Sindicato SER a cargo de
Blanca Ruby Arcila Morales.

Lunes 7 de octubre - 9:30-10:30 p.m.: Taller_ d_e Iengua de sefas. -

(Trabajo virtual) - 10:30 - 11:30 p.m.: Socializacion avances talentos y tifldloga.

- 11:30 — 1:00 p.m.: Revision casos PIAR secundaria /
Reinduccion del modelo pedagdgico primaria.
Link reunién virtual: meet.google.com/btp-dmpx-tpc

- 7:00 —9:30 a.m.: Reinduccién Sistema Académico Institucional -

Collage.
Martes 8 de octubre - 10:00 - 11:30 a.m.: Revision casos PIAR primaria / Reinduccion
(Trabajo virtual) del modelo pedagdgico secundaria.

- 11:30 — 1:00 p.m.: Socializacién procesos orientacion escolar.
Link reunién virtual: meet.google.com/ypt-yday-obo
- 7:00 - 8:30 a.m.: Gestion del riesgo.
Miércoles 9 de - 8:30 —9:30 a.m.: Formacién en autismo.
(Traba?gtgrbergencial) - 10:00 — 12:00.: Taller manejo de las emociones.
- 12:00 — 1:00 p.m.: Protocolos.

- 7:00 —8:00 a.m.: Taller lengua de sefas.

- 8:00 — 9:30 a.m.: Informe preliminar de gestién por proyectos y
ajustes POA 2024.

- 10:00 - 1.00 p.m.: Ajustes P.E.I.

Jueves 10 de
octubre
(Trabajo presencial)

Viernes 11 de
octubre - Compensatorios pendientes cumpleafios — quinquenios.
(Trabajo presencial)

Agradecimiento por sus aportes y compromiso en el desarrollo de la programacion.
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DOSQUEBRADAS - RISARALDA INSTITUCION EDUCATIVA

NUESTRA SENORA DE GUADALUPE
SEMANA DE LA INCLUSION Y LA DIVERSIDAD

OCTUBRE 15-16-17 DEL 2024

FECHA HORA DE INICIO ACTIVIDADES A REALIZAR LINK DE ACTIVIDADES
EN CADA JORNADA (compartir con estudiantes y familias)
link para ver con estudiantes de secundaria y nocturna
Jornada Mafiana
6:15am VIDEO DE APERTURA https://www.instagram.com/reel/DAcDHJGxv2g/?igsh=MXNveHpvZjA4Y204NA==
link para ver con estudiantes de primaria
Martes 15 El Cuento Del Erizo https://youtu.be/Suta9Q7TJz0?si=ed6skYZf7 POHn O
de octubre Tamara https://youtu.be/foRUY214-31?si=ixuEa2tOXRDcLwPI

Jornada Tarde
1:00 pm

Jornada Nocturna
7:00 pm

MENSAJES
Invitemos a los estudiantes a escribir sus mensajes sobre el respeto a la diferencia, la diversidad, la
Mural inclusivo empatia y la inclusion en el pliego de papel bond que se encuentra en cada salén; lo pueden decorar
como quieran

TRABAJO EN FAMILIA Solicitar a las familias que para el dia jueves 17 de octubre envien un octavo de cartulina con frases,
imagenes o mensajes alusivos a la inclusion y la diversidad, esto con el fin de exponerlos en murales
del colegio (sede A y sede B) y asi vincular a las familias.



https://www.instagram.com/reel/DAcDHJGxv2g/?igsh=MXNveHpvZjA4Y204NA==
https://youtu.be/Suta9Q7TJz0?si=ed6skYZf7_P0Hn_O
https://youtu.be/foRUY2l4-3I?si=ixuEa2tOxRDcLwPI

FECHA

HORA

ACTIVIDADES

LINK DE ACTIVIDADES

Miércoles 16
de octubre

Jornada Manana
6:15:00 am

Jornada Tarde
1:00 pm

Jornada
Nocturna:
7:00 pm

VIDEO
Grados 4° a 11° y Nocturna

https://www.facebook.com/watch/?v=2566633100303643
“Un chico mimado humillé a un camarero discapacitado”

REFLEXIONES

Preguntas para debatiry/ o
reflexionar en clase

é¢Como te sientes cuando eres rechazado o discriminado por cualquier situacion?
¢Qué valores percibes en el video?
éComo ser parte del cambio?
éComo se vencen las dificultades?

Cortometraje: “lan”
Grados Transicion a 3°

https://youtu.be/OHmMa93eZiBY

REFLEXIONES

Opciones de preguntas para
debatir y/ o reflexionar en
clase

1. ¢Qué emociones te provoco el video
2. éCudl crees que es el mensaje principal del video?
3. ¢Como se representa la amistad en el video
4. ¢Qué desafios enfrenta lan y como los supera?
5. éComo se aborda el tema de la aceptacion y la diversidad?
6. ¢Qué aspectos de la historia resonaron contigo personalmente?
7. éQué cambios harias en la historia si fueras el creador?
8. ¢Cémo puedes aplicar las lecciones del video en tu vida diaria?



https://www.facebook.com/watch/?v=2566633100303643
https://youtu.be/OHma93eZiBY

FECHA

HORA

ACTIVIDADES

LINK DE ACTIVIDADES

Jueves 17 de
octubre

Jornada Mafiana
6:15am

Jornada Tarde
1:00 pm

Jornada Nocturna:

7:00 pm

VIDEO DE CIERRE

Testimonio de vida: NICK
VUJICIC
Grados 4° a 11° y nocturna

https://youtu.be/YE-hCS7MRPo?si=s0Yj7p9rCD4fIRh3

Recoger y socializar las carteleras de las familias y pegar como mural

REFLEXIONES

Opciones de preguntas para
debatir y/ o reflexionar en
clase

1. ¢éQué emociones te provoca la historia de Nick y por qué?

2. ¢Como ha enfrentado Nick los desafios que se le han presentado a lo largo de su vida?
3. ¢éQué lecciones sobre la resiliencia y la perseverancia puedes aprender de su experiencia?
4. ¢De qué manera su perspectiva sobre la vida puede cambiar tu forma de ver tus propios
desafios?

5. éComo crees que la actitud positiva de Nick ha influido en su éxito personal y profesional?
6. ¢Qué papel juega la fe en la vida de Nick y como puede inspirarte a ti?

7. éComo puedes aplicar los principios que él promueve en tu propia vida diaria?

8. ¢Qué importancia tiene la comunidad y el apoyo social en la historia de Nick?

9. ¢Como puedes contribuir a crear un entorno mas inclusivo para personas con discapacidades?
10. ¢Qué significa para ti vivir una vida sin limites, como lo hace Nick?

Video de cierre:
Grados 0°a 3°

https://youtu.be/3XA0bB790Gc?si=mP8TIgK2algxi4Gg
(The Present)

REFLEXIONES

Opciones de preguntas para
debatir y/ o reflexionar en
clase

1. {Como te sientes al ver la relacion entre el niiio y el perro
2. ¢{Qué simboliza el regalo que recibe el nifio?
3. ¢Como cambia la perspectiva del niiio a lo largo del video?
4. {Qué mensaje crees que el video quiere transmitir sobre la empatia y la comprension?

5. ¢Como puedes aplicar las lecciones del video en tu propia vida?

LINA MARIA RAMIREZ SEPULVEDA



https://youtu.be/YE-hCS7MRPo?si=s0Yj7p9rCD4fIRh3
https://youtu.be/3XA0bB79oGc?si=mP8TIgK2aIqxi4Gg

PROFESIONAL DE APOYO
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Municipio de
Dosquebradas

Dosquebradas, 21 de octubre de 2024 Secretariade
Educacion

Sefiora:

SANDRA XIMENA FRANCO

Profesional Talentos

Dosquebradas, Risaralda

ASUNTO: Reporte precaracterizacién estudiantes talentos I.E Nuestra Sefiora de Guadalupe.
Cordial saludo, el siguiente listado son los nombres de los estudiantes precaracterizados con los
docentes de secundaria de la institucion por presentar habilidades deportivas.

DEPORTIVOS

GRADO 9-02

Santiago Bustamante Zapata
Sebastian Beltran Villada
Hallen Dayana Ojedo

Diego Alejandro Lépez

Juan Sebastian Zuluaga
Justin Cardenas Ciro

Atentamente

lwouqﬁ Yaer B,

LINA MARIA RA IREZ SEPULVEDA
Profesional de A oyo\l.E. N.S De Guadalupe
Programa Educacién Inclusiva SEM

Alcaldia de Dosquebradas

Avenida Simén Bolivar - Centro Administrativo Municipal CAM ©
Teléfono (6) 3116566 Ext. 126 Cadigo Postal 661001 ) ﬂ 0 e
educacion@dosquebradas.gov.co - NIT 800099310-6 . ‘: 'g%'sdc"ﬂ—e %?_Z%‘;esbg"gy ‘:g

—




Dosquebradas, 23 de septiembre de 2024

Rector: ORLANDO MILLAN TRIANA

I.E. NUESTRA SENORA DE GUADALUPE

Cordial saludo:

Municipio de
Dosquebradas

Secretariade
Educacion

Por medio de la presente me permito notificar los cambios relacionados con el SIMAT 2024
acorde a las categorias establecidas por el ministerio de educacion Nacional.

1. Relacion de estudiantes Nuevas para categoria del SIMAT

Nombresy | Documento | Grad | Categoria Diagnostico- Categoria a | Observacioé
apellidos de identidad | o (discapacidad, nombre de la que n

talento, apoyo subcategoria ingresa

pedagogico (discapacidad (numero)

especializado, psicosocial,

trastorno) intelectual,

fisica)

Ana Sofia 106760387 | 10-3 | TALENTO 4
Jiménez 8 EXCEPCIONAL EN
mesa ARTES OEN

LETRAS
kevin 110812097 | 10-3 | TALENTO 4
Manuel 9 EXCEPCIONAL EN Z
castro ARTES OEN
castro LETRAS

Elaboré: Diana Carolina belt R A béb VR
¢ Diana Carolina ran rojas evish: robé:
: Ovrtando Wille [ NW ]~
Cargo: profesional en talento Cargo: Cargo: =
Rectov Rector
Tolétono 6) 316306 Ext 126 Codigo Poma6a100] 0600

educadon@dosquebrodas.gov.co - NIT 800098310-6

_-.._____

alcaldia_dosquebrodas

www.dosquebradas.gov.co
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