






C
O

N
T

R
IB

U
Y

E
N

T
E

B
A

N
C

O

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Tesorería Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT: 800099310

298977

Fecha Emisión: 26/NOV/2024

Fecha Vence: 30/NOV/2024

NIT o C.C

42112084 LINA RAMIREZ

Nombre o Razón Social

RECIBO No.

5190495

VALORLIQUIDACIÓN LIQUIDACIÓN CONCEPTOS TESORERIA

Código Descripción
377 Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 3077 Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor 106.900

TOTAL A PAGAR 106.900Observaciones

Municipio de Dosquebradas - Tesorería Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS
NIT o C.C. del sujeto Nombre o Razón Social Fecha Emisión: 26/NOV/2024 Vencimiento: 30/NOV/2024

42112084 LINA RAMIREZ

Liquidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor. CONTRATO: 279 No. ACTA: 8Observaciones

TOTAL A PAGAR

106.900

RECIBO No. 5190495
298977

Liquidacion de Estampilla Pro Bienestar Adulto Mayor.
CONTRATO: 279

$ 3.564.000

$ 3.564.000

No. ACTA: 8
VR ACTA:

VR ACTA:

(415)7709998659063(8020)000005190495(3900)00000000106900(96)20241130
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MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS
Tesorería Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS

MUNICIPIO DE DOSQUEBRADAS

NIT: 800099310

298978

Fecha Emisión: 26/NOV/2024

Fecha Vence: 30/NOV/2024

NIT o C.C

42112084 LINA RAMIREZ

Nombre o Razón Social

RECIBO No.

5190496

VALORLIQUIDACIÓN LIQUIDACIÓN CONCEPTOS TESORERIA

Código Descripción
334 Estampilla Procultura 3034 Estampilla ProCultura 17.800

TOTAL A PAGAR 17.800Observaciones

Municipio de Dosquebradas - Tesorería Municipal

COMPROBANTE DE PAGO RENTAS VARIAS
NIT o C.C. del sujeto Nombre o Razón Social Fecha Emisión: 26/NOV/2024 Vencimiento: 30/NOV/2024

42112084 LINA RAMIREZ

Liquidacion de Estampilla Procultura. CONTRATO: 279 No. ACTA: 8Observaciones

TOTAL A PAGAR

17.800

RECIBO No. 5190496
298978

Liquidacion de Estampilla Procultura.
CONTRATO: 279

$ 3.564.000

$ 3.564.000

No. ACTA: 8
VR ACTA:

VR ACTA:

(415)7709998659063(8020)000005190496(3900)00000000017800(96)20241130



Total pagado S3099376-T104

$106.900,00 
Rentas Varias

El proceso ha finalizado hace 3 minutos

Obtén ayuda en

Immontes@dosquebradas.gov.co

Hecho por

Transacción Aprobada

Método de pago

Total pagado Banco

Autorización / CUS Fecha de transacción

Recibo Dirección IP

Código Respuesta

El comprobante será enviado a

limarase@hotmail.com

Cuentas débito ahorro y corriente

(PSE)

$106.900,00 BANCO DAVIVIEND

A

1076781096 2024-11-26

11:53:38

3096378 177.253.11.23

00

COP

Detalle del pago

Referencia

5190495

Fecha de solicitud

2024-11-26 11:53:05

concepto

Rentas Varias

26/11/24, 11:58 a.m. Dosquebradas Estampilla Adulto Mayor | GOU Checkout

https://checkout.goupagos.com.co/spa/state/3099376/1126cfa18d826da50f049b5ed2e645a9 1/1



Total pagado S3099506-T104

$17.800,00 
Rentas Varias

El proceso ha finalizado hace 1 minuto

Obtén ayuda en

Immontes@dosquebradas.gov.co

Hecho por

Transacción Aprobada

Método de pago

Total pagado Banco

Autorización / CUS Fecha de transacción

Recibo Dirección IP

Código Respuesta

El comprobante será enviado a

limarase@hotmail.com

Cuentas débito ahorro y corriente

(PSE)

$17.800,00 BANCO DAVIVIEND

A

1076807456 2024-11-26

12:02:17

3096498 177.253.11.23

00

COP

Detalle del pago

Referencia

5190496

Fecha de solicitud

2024-11-26 12:01:45

concepto

Rentas Varias

26/11/24, 12:05 p.m. Dosquebradas Estampilla Procultura | GOU Checkout

https://checkout.goupagos.com.co/spa/state/3099506/ebb515fcde9d801a73badbb6de9312c6 1/1





 

 MACROPROCESO: APOYO 

SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA 

SUBPROCESO:  CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y DE OBRA 
VERSIÓN:5 

 

Avenida Simón Bolívar – Centro Administrativo Municipal CAM – Teléfono: 3116566 Ext 207-208 
Código Postal 661001 – contratación@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6 

 

 
Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. 

 

1.   INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 
 

Secretaría: EDUCACIÒN Área: 
Cobertura - Programa Educación Inclusiva 
 

Tipo de Contrato 
celebrado:  

Prestación de servicios Profesionales 

Número del Contrato: 279 del 2024 Informe No.: 08 

Periodo al que 
corresponde el presente 
informe: 

Septiembre 22 a 21 de octubre del 
2024 

Plazo de 
Ejecución: 

Nueve (9) meses y quince (15) días sin exceder el 31 de 
diciembre 

Contratista: LINA MARIA RAMIREZ SEPULVEDA Supervisor: CLAUDIA LORENA VALENCIA GALVEZ 

 
2. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES EJECUTADAS: 

  

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL 
CONTRATO (*) ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 

EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA 
EJECUCIÓN  DE LAS OBLIGACIONES 

(***) 
OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA 

1. Realizar la valoración pedagógica 

actualizada de los estudiantes reportados en el 

SIMAT y de estudiantes remitidos por los 

docentes para la detección y caracterización. 

 

 

 

 

 

En la institución educativa Nuestra 

Señora de Guadalupe se realizaron 7 

valoraciones pedagógicas a estudiantes 

de primaria y secundaria. 

También se realizaron 3 remisiones a 

especialistas (M general, Fonoaudiología, 

Neuropsicología, T. ocupacional, 

Neurología pediátrica, audiología y  

Oftalmología pediátrica, Psicología, 

Ortopedia)  

 

 
7 formatos de Valoraciones 

pedagógicas 
3 remisiones a especialistas 

 
1 acta 

 
https://drive.google.com/drive/folders/
13_qbcqDu_QK9JyC1Sh5SUy9C_dJ

MCIMZ?usp=drive_link 
 

Fueron remitidos 3 estudiantes 

para activación de ruta con 

especialistas 

(Médico General, Psicología, 

Neurología Pediátrica, 

Fonoaudiología, Psiquiatría, 

Neuropsicología, Terapia 

Ocupacional, Audiología).  

2. Acompañar el diseño y hacer seguimiento a 

los Planes de Ajustes Razonable PIAR Con los 

docentes de aula de conformidad con las 

Se realiza seguimiento a PIAR con el 

docente orientador de diferentes grados , 

logrando un total de 14  revisiones  

 
1 acta 
1 PDF 

 

 

 

 

about:blank
https://drive.google.com/drive/folders/13_qbcqDu_QK9JyC1Sh5SUy9C_dJMCIMZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13_qbcqDu_QK9JyC1Sh5SUy9C_dJMCIMZ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/13_qbcqDu_QK9JyC1Sh5SUy9C_dJMCIMZ?usp=drive_link


 

 MACROPROCESO: APOYO 

SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA 

SUBPROCESO:  CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y DE OBRA 
VERSIÓN:5 

 

Avenida Simón Bolívar – Centro Administrativo Municipal CAM – Teléfono: 3116566 Ext 207-208 
Código Postal 661001 – contratación@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6 

 

 
Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. 

 

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL 
CONTRATO (*) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA 

EJECUCIÓN  DE LAS OBLIGACIONES 
(***) 

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA 

características y necesidades de estudiantes 

con discapacidad, para fortalecer avances en 

los procesos de inclusión escolar. 

https://drive.google.com/drive/fol
ders/1eNqKeQjqR0VessJb7QVY
TKEOjOalvzyM?usp=drive_link 

 
 

3. Apoyar al área encargada en el proceso de 

ingreso de las personas con discapacidad, al 

sistema de matrícula en línea SIMAT, de 

acuerdo con el diagnóstico emitido por la EPS 

y entregado por la familia. 

Se elabora oficio de cambios del Simat 

para realizar algunos cambios pertinentes 

con el apoyo del secretaría de la 

institución los cuales fueron: 

 

Ingresos  

A la variable de Apoyo Académico 

Especial:  

 Valerie Franco Orozco 4-03 

Thiago Daniel Franco Orozco 1-02 

 

A la categoría 18 (D. Psicosocial): 

Sara Maria Pérez Gaviria 9-01 

Emanuel Cardona Hoyos 3-02 

Jacobo Pérez Agudelo 3-02 

 

Cambios de categoría: 

Ana Lucia Buitrago Ortiz 3-01. 

Brihanna Sofía Calderón Villegas 1-03 

 

 

 
1 oficio de cambios del Simat  

 
https://drive.google.com/drive/folders/
15y0Uysm0apnTQNjMDp8W3IcWqR

QHIWxE?usp=drive_link 
 
 

Durante este mes se recibe por 

correo electrónico el anexo 6A del 

mes de septiembre, se analiza, se 

organiza y se observa que fueron 

registrados de manera positiva  los 

cambios solicitados. 

 

A la fecha la institución educativa 

cuenta con el siguiente número de 

estudiantes en las diferentes 

discapacidades así: 

(3) Visual: 2 

(8) D. Intelectual:  10 

(10)  D. Múltiple: 5 

(12) Auditiva - LSC: 4 

(13) Auditiva - L C: 10 

(15) D. Física: 2 

(18) D. Psicosocial: 52 

 

Para un total en Discapacidad: 84, 

Trastornos: 40, Apoyo Académico 

Especial: 9, Talentos: 71 

about:blank
https://drive.google.com/drive/folders/1eNqKeQjqR0VessJb7QVYTKEOjOalvzyM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eNqKeQjqR0VessJb7QVYTKEOjOalvzyM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1eNqKeQjqR0VessJb7QVYTKEOjOalvzyM?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15y0Uysm0apnTQNjMDp8W3IcWqRQHIWxE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15y0Uysm0apnTQNjMDp8W3IcWqRQHIWxE?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/15y0Uysm0apnTQNjMDp8W3IcWqRQHIWxE?usp=drive_link


 

 MACROPROCESO: APOYO 

SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA 

SUBPROCESO:  CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y DE OBRA 
VERSIÓN:5 

 

Avenida Simón Bolívar – Centro Administrativo Municipal CAM – Teléfono: 3116566 Ext 207-208 
Código Postal 661001 – contratación@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6 

 

 
Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. 

 

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL 
CONTRATO (*) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA 

EJECUCIÓN  DE LAS OBLIGACIONES 
(***) 

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA 

4. Realizar de manera bimestral jornadas de 

formación con los docentes y directivos en 

educación inclusiva. 

Durante el periodo informado se registran 

5 jornadas de formación con docentes ( 5 

virtuales y 1 presencial) con las 

profesionales que acompañan el proceso 

inclusivo en la institución como lo son: 

apoyo pedagógico, Tiflología, Modelos e 

intérpretes de LSC y Talentos. 

Los espacios de formación fueron 

llevados a cabo en la semana de 

desarrollo institucional, los días 7 y 8 de 

octubre, los temas manejados fueron: 

taller de LSC, socialización de avances 

en tiflología, socialización de avances en 

Talentos, revisión casos PIAR 

Secundaria y revisión casos PIAR 

primaria. En este espacio de dos días 

fueron formados 86   docentes tanto de 

primaria como de secundaria. 

 

La jornada de formación a docentes 

presencial fue llevada a cabo el día 9 de 

octubre sobre Autismo y Estrategias, 

teniendo en cuenta que estamos 

manejando dicha discapacidad al interior 

de la institución, en este espacio se contó 

con el apoyo de la profesional de apoyo 

de la I. E, los Andes (Luz Eugenia Forero) 

 
3 registros de asistencia 

1 Oficio De Programación De 
Semana Desarrollo Institucional 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/
130Mc1xtfnsYstt5svbGaiRszBuKu0R

St?usp=drive_link 
 

 

about:blank
https://drive.google.com/drive/folders/130Mc1xtfnsYstt5svbGaiRszBuKu0RSt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/130Mc1xtfnsYstt5svbGaiRszBuKu0RSt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/130Mc1xtfnsYstt5svbGaiRszBuKu0RSt?usp=drive_link


 

 MACROPROCESO: APOYO 

SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA 

SUBPROCESO:  CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y DE OBRA 
VERSIÓN:5 

 

Avenida Simón Bolívar – Centro Administrativo Municipal CAM – Teléfono: 3116566 Ext 207-208 
Código Postal 661001 – contratación@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6 

 

 
Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. 

 

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL 
CONTRATO (*) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA 

EJECUCIÓN  DE LAS OBLIGACIONES 
(***) 

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA 

fueron formados 34 docentes tanto de 

primaria como de secundaria. 

 

El total de docentes formados fue de 120 

docentes. 

 

5. Realizar una jornada mensual de formación 

con familias, que hacen parte de los procesos 

de educación inclusiva. 

Durante el periodo informado se lleva a 

cabo un espacio de formación con 

familias para socializar el proceso de 

seguimiento y activación de ruta en salud. 

El total de padres de familia que 

asistieron fue de 5. 

  

 
1 registro de asistencia 

 
https://drive.google.com/drive/folders/

12rrB50eooELhGqxdBVF-
QBXqDMZPthyI?usp=drive_link 

 

 

6. Realizar actividades en pro de transformar 

las prácticas, políticas y culturas inclusivas en 

la institución educativa, relacionadas con la 

participación en comités, jornadas de 

divulgación y acompañamiento a la 

resignificación del manual de Convivencia y 

sistema de evaluación. 

Se gestionó con directivas el espacio de 

formación a docentes en la semana de 

desarrollo institucional y la participación 

de los diferentes profesionales que 

acompañamos el proceso de educación 

inclusiva en la institución. 

 

Se realiza reunión con tiflóloga donde 

hace entrega de soportes de atención de 

los procesos llevados en la institución 

educativa. 

 

Se realiza también la semana de la 

inclusión y la diversidad en la semana del 

 
1 circular programación semana de 

desarrollo institucional 
 3 registros de asistencia 

5 actas 
1 Programación semana de la 

inclusión y la diversidad 
 

https://drive.google.com/drive/folders/
1I5tHPvmlfc0AUvcNdQSeK5S2K-

6wBv8e?usp=drive_link 
 

Se gestiona con el rector el uso de 

33 tablets para instalar el 

programa de NeeuroFit y poder 

utilizarlas a nivel grupal. 

También se finalizó el desarrollo 

de las encuestas del índice de 

inclusión. 

about:blank
https://drive.google.com/drive/folders/12rrB50eooELhGqxdBVF-QBXqDMZPthyI?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12rrB50eooELhGqxdBVF-QBXqDMZPthyI?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/12rrB50eooELhGqxdBVF-QBXqDMZPthyI?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1I5tHPvmlfc0AUvcNdQSeK5S2K-6wBv8e?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1I5tHPvmlfc0AUvcNdQSeK5S2K-6wBv8e?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1I5tHPvmlfc0AUvcNdQSeK5S2K-6wBv8e?usp=drive_link


 

 MACROPROCESO: APOYO 

SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA 

SUBPROCESO:  CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y DE OBRA 
VERSIÓN:5 

 

Avenida Simón Bolívar – Centro Administrativo Municipal CAM – Teléfono: 3116566 Ext 207-208 
Código Postal 661001 – contratación@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6 

 

 
Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. 

 

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL 
CONTRATO (*) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA 

EJECUCIÓN  DE LAS OBLIGACIONES 
(***) 

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA 

15 al 18 de octubre se tuvo muy buena 

participación de la comunidad educativa. 

 

Se realizan 4 estudios de caso de grado 

4-02 en compañía de la docente, la 

coordinadora y el docente orientador con 

el fin de definir acciones. 

 

 

7. Realizar asesoría y seguimiento mensual al 

30% de docentes en la implementación del 

Decreto 1421 de 2017 en instituciones oficiales 

delegadas. 

Durante este mes se brindó asesoría y/o 

seguimiento a 13 docentes tanto de 

primaria como secundaria. 

 

 

 13 formatos de asesoría a docentes 
1 acta 

 
https://drive.google.com/drive/folders/

1AdlZUnh8K1JnDDin5aU1P-
ZsAs_rwNxJ?usp=drive_link 

 

La I.E cuenta con 44 docentes, de 

los cuales 6 no manejan 

estudiantes en procesos de 

educación inclusiva, por lo que el 

30% corresponde a 12 docentes. 

 

Los seguimientos se dieron para 

conocer la situación académica y 

comportamental dentro del aula de 

los estudiantes, allí los docentes 

manifestaron las debilidades y 

fortalezas encontradas durante 

este tiempo de asistencia a clases.  

 

8. Realizar asesoría de manera mensual al 

30% de las familias de estudiantes con 

ESTABLECIDA EN EL DECRETO 1421 DE 

2017" discapacidad en temas de educación 

inclusiva, mediante estrategias de manejo en 

Durante este mes se brindó asesoría y/o 

seguimiento a 26 acudientes, tanto de 

primaria como secundaria.  

 26 formatos de asesoría a familia 
 

 1 acta 
 

https://drive.google.com/drive/folders/
1Ipbm4LHEFrSJtzJJnawj2E6MdFXlPI

La I.E cuenta con 84 familias de 

estudiantes con discapacidad, 

teniendo en cuenta lo anterior el 

30% corresponde a 25 familias 

asesoradas. 

about:blank
https://drive.google.com/drive/folders/1AdlZUnh8K1JnDDin5aU1P-ZsAs_rwNxJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AdlZUnh8K1JnDDin5aU1P-ZsAs_rwNxJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1AdlZUnh8K1JnDDin5aU1P-ZsAs_rwNxJ?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Ipbm4LHEFrSJtzJJnawj2E6MdFXlPISk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Ipbm4LHEFrSJtzJJnawj2E6MdFXlPISk?usp=drive_link


 

 MACROPROCESO: APOYO 

SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA 

SUBPROCESO:  CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y DE OBRA 
VERSIÓN:5 

 

Avenida Simón Bolívar – Centro Administrativo Municipal CAM – Teléfono: 3116566 Ext 207-208 
Código Postal 661001 – contratación@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6 

 

 
Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. 

 

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL 
CONTRATO (*) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA 

EJECUCIÓN  DE LAS OBLIGACIONES 
(***) 

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA 

casa y acompañamiento escolar. Sk?usp=drive_link 
 
 

 

Los acompañamientos se dieron 

frente en los procesos de 

desempeño académico y 

comportamental de los 

estudiantes, sus procesos de 

salud y activación de ruta a través 

de las remisiones a los 

especialistas, al igual que de 

estrategias de manejo.  

9. Realizar asesoría a estudiantes con 

discapacidad, brindando apoyo pedagógico de 

manera individual o grupal para fortalecer el 

tránsito armónico en el sistema educativo. 

Durante este mes se brindaron 14 

asesorías a los estudiantes de diferentes 

grados escolares tanto en primaria como 

en secundaria 

 

 

 
14 formatos de asesoría a 

estudiantes  
 

1 acta 
 

https://drive.google.com/drive/folders/
1PE8zm0wnIu1LKeCHfGlWdAJH8Q

HVIIYP?usp=drive_link 
 
 

Estos acompañamientos se 

brindan para conocer o hacer 

seguimiento a sus procesos 

académicos en cuanto a fortalezas 

y debilidades, también desde lo 

comportamental y desde salud a 

procesos de especialistas, 

medicación, procesos de 

diagnóstico, entre otros. 

10. Realizar el proceso de pre caracterización 

y asesoría para la detección de los estudiantes 

con capacidades y talentos excepcionales y 

acompañar el seguimiento. 

Se elabora y entrega 1 oficio de pre-

caracterización donde se brindan los 

listados de nominaciones por parte de los 

docentes para talentos.  

 

 
 1 oficio de pre caracterización 

 
 

https://drive.google.com/drive/folders/
1Cvt-

0hFLcD7IlI2AUo42DyTT4qlttQJs?usp
=drive_link 

El Anexo 6A del mes de 

septiembre el total de los 

estudiantes que pertenecen a la 

categoría de talentos son 71 así:  

1 -Capacidades Excepcionales: 6 

3- Talento Excepcional en 

Ciencias Naturales o Básicas: 9 

about:blank
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 MACROPROCESO: APOYO 

SECRETARÍA DE 
EDUCACIÓN 

PROCESO: GESTIÓN JURÍDICA 

SUBPROCESO:  CONTRATACIÓN 

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTAS 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y DE OBRA 
VERSIÓN:5 

 

Avenida Simón Bolívar – Centro Administrativo Municipal CAM – Teléfono: 3116566 Ext 207-208 
Código Postal 661001 – contratación@dosquebradas.gov.co- NIT: 800099310-6 

 

 
Fecha de Vigencia: 12 de agosto de 2021. 

 

OBLIGACIONES PACTADAS/ALCANCES DEL 
CONTRATO (*) 

ACTIVIDADES EJECUTADAS (**) 
EVIDENCIAS / SOPORTES DE LA 

EJECUCIÓN  DE LAS OBLIGACIONES 
(***) 

OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA 

 4- Talento Excepcional en Artes o 

en Letras: 32 

5- Talento Excepcional en 

Actividad Física, Ejercicio y 

Deporte: 23 

7- Talento Excepcional en 

Ciencias Sociales o Humanas: 1 

De los 71 estudiantes registrados 

en el Simat de talentos 61 son de 

secundaria y 10 de primaria 

11. Realizar la actualización de las Historias 

Escolares de los estudiantes con 

Discapacidad, la cual incluye el Diagnóstico, la 

Valoración Pedagógica, Asesoría, Informe 

Anual de Competencias y el Acta de Acuerdo 

incorporada en el PIAR. 

Se da continuidad a la actualización de 

las historias escolares a través de la 

revisión y organización de las existentes 

en la institución educativa, con base en el 

Simat del mes de julio, encontrando el 

siguiente archivo de las siguientes 

discapacidades: 

 

(3) Visual: 2 (2 Historias Escolares) 

(8) D. Intelectual: 10 (10 Historias 

Escolares) 

(10)  D. Múltiple: 5 (5 Historia Escolar) 

(12) Auditiva - LSC: 4 (4 Historias 

Escolares) 

(13) Auditiva - L C: 10 (10 Historias 

Escolares) 

(15) D. Física: 2 (2 Historia Escolar) 

 
Cuadro de atención 

 
https://drive.google.com/drive/folders/
1j_Tay6_SZg7I_DcD4i5FNh1zFwyb5

ZBI?usp=drive_link 
 
 
 

 

about:blank
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https://drive.google.com/drive/folders/1j_Tay6_SZg7I_DcD4i5FNh1zFwyb5ZBI?usp=drive_link
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
CELEBRACION DIA INTERNACIONAL 

DE LA PERSONA SORDA 
(septiembre 27 del 2024) 

 

 
FROMACION A DOCENTES 

( Octubre 9 del 2024) 

 
SEMANA DE LA INCLUSION 

(octubre 13 del 2024) 
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                                                       CUADRO ESTADISTICO DE ATENCIÓN 
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CUADRO DE INDICADORES DE AVANCES DE INCLUSIÓN 

 

 

CATEGORÍA AVANCE 

 
FORTALECIMIENTO A MANUAL DE 

CONVIVENCIA 

 
No se dieron avances a este nivel durante este periodo informado. 

 
FORTALECIMIENTO AL PEI 

La construcción de la ruta de atención del proceso de inclusión para la institución educativa aun 
no ha tenido retroalimentación por parte del comité de calidad.  

 
COMITÉ DE INCLUSIÓN 

La reunión del comité de inclusión ha tenido que ser aplazada por diferentes situaciones por lo 
que quedó programada para el siguiente informe. 

 
PLAN DE MEJORAMIENTO 

Durante este mes se dio la aplicación del índice de Inclusión en la institución teniendo en cuenta 
la población muestra sugerida por el MEN la cual corresponde a 154 (estudiantes y familias), es 
de resaltar que ya fueron diligenciados en su totalidad los cuestionarios por lo tanto se dará inicio 
a los resultados de su aplicación. 

 
 

ALIANZAS INTERINSTITUCIONALES 
 Con el apoyo de la líder de inclusión Gloria Inés Gómez y la alianza establecida con la U Andina 
se dio inicio a los Tamizajes Visuales en nuestra institución, donde se están valorando el 100% 
de los estudiantes de primaria de la jornada de la tarde en ambas sedes. 
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Marca temporal Fecha de la reunión Actividades realizadas: Número de documento
10/7/2024 10:58:54 10/7/2024 información sindical, capacitación lengua de señas, informe taletos, trabajo casos piar76317788
10/7/2024 10:59:44 10/7/2024 Informes SER, Taller Lengua de Señas Colombianas, Informes Talentos y Tiflología, Reinducción Modelo/ Análisis PIAR1094728381
10/7/2024 10:59:49 10/7/2024 Reunión sindicato, LSC, Talento y Tiflología, PIAR, 1088010675
10/7/2024 11:00:27 10/7/2024 Actividad sindical, taller de lengua de señas10140946
10/7/2024 11:01:04 10/7/2024 Desarrollo del. Ronogeama institucional 18510129
10/7/2024 11:01:06 10/7/2024 Varios 24694391
10/7/2024 11:01:08 10/7/2024 Taller lengua de señas, avances talentos y tiflologia,PIAR30296902
10/7/2024 11:01:29 10/7/2024 Todas las agendadas 39540884
10/7/2024 11:01:31 10/7/2024 Asistencia orientaciones Sindicales, repaso LSC y ahora orientaciones de Lina (Tiflologa)7696042
10/7/2024 11:02:22 10/7/2024 Informe sindicato, taller lengua de señas contexto escolar, informe talentos y tiflología reinducción y PIAR94379589
10/7/2024 11:03:08 10/7/2024 Asistencia y participacion en trabajo virtual. 25169835
10/7/2024 11:03:16 10/7/2024 Espacio sindical, taller lengua de señas, revisión PIAR y reinducción del modelo pedagógico1053789416
10/7/2024 11:03:47 10/7/2024 Reunión con el SER, Lengua de señas. Talentos excepcionales. Baja visión. Escuela activa urbana42097483
10/7/2024 11:04:51 10/7/2024 Talentos, señas, sindicato 1077454653
10/7/2024 11:04:54 10/7/2024 Reunion sindicato, clase de lengua de señas, informacion talentos esepsionales, charla con tiflologa y  revisar PIAR24693713
10/7/2024 11:05:23 10/7/2024 Charla Talentos 30395456
10/7/2024 11:06:33 10/7/2024 Informe sindical.Lengua de Señas.Informe Tifologa25160332
10/7/2024 11:06:40 10/7/2024 Taller en LSC 1088002348
10/7/2024 11:07:28 10/7/2024 Desarrollo de actividades programadas en la cronograma Institucional.10022259
10/7/2024 11:07:54 10/7/2024 Taller LSC lengua de señas 1088321527
10/7/2024 11:08:09 10/7/2024 Espacio para el Sindicato SER, Taller de lengua de señas, Socialización avances talentos y tiflóloga, Revisión casos PIAR secundaria10027968
10/7/2024 11:08:18 10/7/2024 Intervension con sindicato, clase de lenguaje de señas, socializacion de los procesos con talentos y baja vision, Revisión casos PIAR1088000216
10/7/2024 11:08:48 10/7/2024 Trabajo virtual,  lengua de señas, socialización talentos, Revisión piar30.414.717
10/7/2024 11:08:48 10/7/2024 Espacio SER - TALLER LENGUAJE DE SEÑAS - AVANCES TALENTOS- MODELO PEDAGÓGICO PRIMARIA29844963
10/7/2024 11:09:39 10/7/2024 Reunión representante del SER. Taller lengua de señas.. Talentos excepcionales y tiflologa. Revisión PIAR42123605
10/7/2024 11:10:05 10/7/2024 Informe del SER, informe de estudiantes con talentos excepcionales, taller de señas e informe tiflologa 30414254
10/7/2024 11:11:10 10/7/2024  Actividades De Desarrollo Institucional 18598690
10/7/2024 11:11:15 10/7/2024 Socialización sindicato,taller lengua de señas, socialización telentos y tiflologa, taller 42151988
10/7/2024 11:16:59 10/7/2024 Información SER, taller LSC, socializacion talentos y tiflologia, análisis PIAR 42112084
10/7/2024 11:17:42 10/7/2024 reuniones programadas del dia 4516928
10/7/2024 11:18:43 10/7/2024 Intervención del sindicato, capacitación en lengua señas, socializacion con la encaragada de talentos y de tiflologia, revisión de PIAR24341429
10/7/2024 11:18:51 10/7/2024  Espacio para el Sindicato SER   -        Taller de lengua de señas.  -     Socialización avances talentos y tiflóloga.  -  Reinducción del modelo pedagógico primaria.52212357
10/7/2024 11:21:53 10/7/2024 Participación en: Informe de sindicato, Taller lengua de señas, Socialización avances y tiflóloga, Revisión casos PIAR secundaria. 4515304
10/7/2024 11:28:30 10/7/2024 Informe sindical: 7:00 – 9:00 am.;  taller de lengua de señas:  9:30 - 10:30 p.m;   Avances talentos y tiflóloga: 10:30 – 11:30 p.m;   modelo pedagógico : 11:30 – 1:00 p.m1054918116
10/7/2024 11:39:54 10/7/2024 asistencia a reuniones virtuales 14568796
10/7/2024 11:40:52 10/7/2024 7:00 – 9:00 a.m.: Espacio para el Sindicato SER a cargo de Blanca Ruby Arcila Morales. - 9:30 – 10:30 p.m.: Taller de lengua de señas. - 10:30 – 11:30 p.m.: Socialización avances talentos y tiflóloga. - 11:30 – 1:00 p.m.: Revisión casos PIAR secundaria / Reinducción del modelo pedagógico primaria.13070349
10/7/2024 11:42:15 10/7/2024 actividad SER, lengua de señas, estudiantes con dificultad visual, 18385515
10/7/2024 11:45:35 10/7/2024 Espacio sindicato, lengua de señas, avances PIAR, avances primaria36750304 de Pasto
10/7/2024 11:55:47 10/7/2024 Espacio organización sindical,  taller LSC, análisis de casos especiales de PIAR7251752
10/7/2024 12:01:01 10/7/2024 Espacio para el SER * Taller de lengua de señas *Socialización casos PIAR *Espacio para intervención de la Tiflologa * Escuela  activa Urbana 30338428
10/7/2024 12:12:18 10/7/2024 Espacio para el Sindicato SER a cargo de  Blanca Ruby Arcila Morales. - Taller de lengua de señas. -  Socialización avances talentos y tiflóloga. - Revisión casos PIAR secundaria 7687303
10/7/2024 12:40:00 10/7/0024 Sindicato - Piar - lenguaje de señas 42010823
10/7/2024 13:06:44 10/7/2024 Informe sindical, Taller de lengua de señas, Socialización avances talentos y tiflóloga, Revisión casos PIAR secundaria, Reinducción del modelo pedagógico primaria42066377



10/8/2024 4:52:50 10/7/2024 Taller LSC 73190595
10/8/2024 8:12:05 10/7/2024 Información sindical, lengua de señas, ajustes al PIAR10143125

10/8/2024 11:45:53 10/7/2024 Reunión SER - Tiflologa- Lengua de señas - Talentos. 4513645



Nombres y apellidos completos Rol Número de contacto
José Miguel Ramos Díaz Docente. 3153951543
YIRLEY ANDREA QUIRAMA CANODirectivo. 3206159858
Jhonathan Pineda Rojas Docente. 3167104569
José Yony Morales Miranda Docente. 3182289002
JHON JADER OYOLA OSORIO Docente. 3122875572
Jiovana María Parra Docente. 3012613513
Diana Constanza Ramírez Florez Docente. 3178363045
Edisney Caro Docente. 3175154705
Santiago Vásquez  A Docente. 3134410940
Jesús Giovanni Marmolejo López Docente. 3174438074
Flor de Maria Sepulveda Espinosa Docente. 3108436307
Francy Lorena González Tabares Docente. 3115070023
Alba Liliana Mesa Mejía Directivo. 3168289743
Yarleysi García Palacio Docente. 3183147737
Maria Elena Gutierrez Valencia Docente. 3117544238
Sandra Ximena Franco Mejia Invitado. 3014168459
Luz Marina Arias Vallejo Docente. 3116035881
Angie Tatiana Rodríguez Docente. 550
Julio Cesar Carvajal Román Docente. 3117043071
Cristian Andrés Chavarro Gutiérrez Invitado. 3127455842
JHON FREDY SUAREZ MARIN Docente. 3104916523
Katherine Florez Rodriguez Docente. 3155065317
Jenny Ximena Díaz Lasso Docente. 3116435751
MARIA ARACELY SÁNCHEZ HINCAPIÉDocente. 3146329884
Erica Matilde Ayala Aguirre Docente. 3207191381
Diana Isabel Peña Osorio Docente. 3136287359
Isdaen  Alberto Correa Urrea Docente. 3192659624
Diana Marcela Becerra Saenz Docente. 3127125536
Lina María Ramírez Sepúlveda Docente. 3104333410
cesar paez Docente. 3006757231
Tania Cristina Ospina Gil Docente. 3148883083
Bibiana Mejia Florian Docente. 3136036588
Luis Carlos Upegui Sánchez Docente. 3186996044
Claudia Patricia Romero Arias Docente. 3166629722
EDWIN ANDRÉS ESPINOSA PINEDADocente. 3174870943
IVAN DARIO ARROYO CHAVES Docente. 3155654775
Julián García Palacio Docente. 3174186470
Diana Maria Diago Ortega Docente. 3122582588
Orlando Millán Triana Directivo. 3133772047
Liliana María Díaz Quintero Docente. 3147259613
CARLOS ALBERTO GIL YUSTRES Docente. 3128492619
Sandra Patricia Osorio Victoria Docente. 3163719109
Fabiola Jaramillo Docente. 3226040226



Alejandro Alberto Londoño Anturi Invitado. 3102294430
Freddy Alberto Hurtado Rojas Docente. 3103964068
Jose Alirio Marquez Vera Docente. 3184838098



Marca temporal Fecha de la reunión Actividades realizadas: Número de documento
10/8/2024 11:44:09 10/8/2024 E. A. U - Plataforma Collage. 4513645
10/8/2024 11:44:09 10/8/2024 Todas las progradas 39540884
10/8/2024 11:44:27 10/8/2024 Collage, reinducción, orientación escolar 1088010675
10/8/2024 11:44:48 10/8/2024 Asistencia a las actividades realizadas virtualmente 14568796
10/8/2024 11:45:05 10/8/2024 Reinducción Sistema Académico Institucional - Collage, Reinduccióndel modelo pedagógico, Socialización procesos orientación escolar.1088000216
10/8/2024 11:45:07 10/8/2024 Plataforma collage. Reinducción Escuela Activa Urbana. Protocolos de atención 42097483
10/8/2024 11:45:45 10/8/2024 REINDUCCION COLLAGE ´- REVISIÓN CASOS PIAR - PROCESOS DE ORIENTACIÓN ESCOLAR- 3146329884
10/8/2024 11:45:49 10/8/2024 Collage, escuela activa 18385515
10/8/2024 11:46:00 10/8/2024 - 7:00 – 9:30 a.m.: Reinducción Sistema Académico Institucional - Collage. - 10:00 – 11:30 a.m.: Revisión casos PIAR primaria / Reinducción del modelo pedagógico secundaria. - 11:30 – 1:00 p.m.: Socialización procesos orientación escolar. Link reunión virtual: meet.google.com/ypt-yday-obo13070349
10/8/2024 11:46:02 10/8/2024 Reinduccion Collage, modelo pedagógico, socializacion orientación escolar10027968
10/8/2024 11:47:01 10/8/2024 Capacitación Collage, PIAR, otros 42136434
10/8/2024 11:47:14 10/8/2024 Rendición plataforma collage,reinducción modelo pedagógico, socialización procesos orientación  escolar.76317788
10/8/2024 11:47:50 10/8/2024 Reconducción de collage   revisión casos PIAR42123605
10/8/2024 11:48:11 10/8/2024 Agenda Desarrollo Semana Institucional. 18598690
10/8/2024 11:49:34 10/8/2024 Capacitación de collage, reinducción del modelo pedagógico, socialización de los estudiantes caracterizados24341429
10/8/2024 11:49:36 10/8/2024 Desarrollo del cronograma institucional 18510129
10/8/2024 11:50:08 10/8/2024 Reinducción collage, revisión casos PIAR, socialización procesos orientación escolar1053789416
10/8/2024 11:50:39 10/8/2024 Reinducción Collage. Revisión casos PIAR.Socialización O.E25160332
10/8/2024 11:51:11 10/8/2024 Reinducción Sistema Académico Institucional - Collage. - Revisión casos PIAR primaria / Reinducción  del modelo pedagógico secundaria. - Socialización procesos orientación escolar.7687303
10/8/2024 11:51:15 10/8/2024 Collage, piar 24694391
10/8/2024 11:51:24 10/8/2024 Collage, PIAR, modelo pedagógico 10140946
10/8/2024 11:51:31 10/8/2024 Reinduccion de Collage, reinducción modelo pedagógico e informe de orientación escolar 30414254
10/8/2024 11:52:32 10/8/2024 Capacitación plataforma Collage, reinducción escuela activa urbana, Socialización procesos orientación escolar.10143125
10/8/2024 11:52:43 10/8/2024 Las programadas en el cronograma institucional.10022259
10/8/2024 11:54:44 10/8/2024 Inducción Collage,revisión  casos PIAR,socialización procesos de orientación escolar.30296902
10/8/2024 11:56:35 10/8/2024 Reinduccion con el sistema academico collage, revision de casos PIAR  y socialización en los procesos escolares con el orientador  24693713
10/8/2024 11:56:47 10/8/2024 reinduccion de plataforma collage, revisión de casos PIAR, socialización  de procesos desde orientación escolar.42151988
10/8/2024 11:57:22 10/8/2024 Reinducción Collage, Modelo Escuela Activa Urbana, Revisión avances PIAR, Socialización de procesos orientación escolar1094728381
10/8/2024 11:58:45 10/8/2024 Sistema Académico collage, revisión casos piar primaria30414717
10/8/2024 12:12:25 10/8/2024 Actividades virtuales propuestas para el día 4516928
10/8/2024 12:26:34 10/8/2024 Reinducción uso plataforma Collage, revisión casos especiales PIAR con primaria, reinducción modelo pedagógico con secundaria, socialización procesos de orientación. 7251752
10/8/2024 12:56:05 10/8/2024 Re inducción Sistema Académico Institucional (Collage)  - Re inducción del modelo pedagógico secundaria  -  Socialización procesos orientación escolar4515304
10/8/2024 13:01:37 10/8/2024 Reinducción Sistema Académico Institucional Collage, Revisión casos PIAR primaria, Socialización procesos orientación escolar.42066377
10/8/2024 13:07:13 10/8/2024 Actualización Collage, Reinducción EAU y Orientación psicosocial7696042
10/8/2024 13:07:57 10/8/2024 Asistencia  al encuentro virtual  y actividades programadas 25169835
10/8/2024 13:49:28 10/8/2024 Reinducción Sistema Académico Institucional - Collage.  -  Revisión casos PIAR primaria  - Socialización procesos orientación escolar.52212357
10/8/2024 15:10:54 10/8/2024 Plataforma collage, PIAR, charla spicoorientador36750304
10/8/2024 17:39:40 10/8/2024 Capacitación collage, ajustes Piar, charla psicoorientador.1054918116
10/8/2024 20:45:11 10/8/2024 Reconducción sistema Académico institucional*Revisión casos PIAR primaria* socialización procesos de orientación  escolar 30338428
10/9/2024 10:56:29 10/8/2024 Reinducción collage, casos PIAR primaria, Socialización procesos y estrategias área Orientación Escolar 94379589



Nombres y apellidos completos Rol Número de contacto
Jose Alirio Marquez Vera Docente. 3184838098
Edisney Caro Docente. 3175154705
Jhonathan Pineda Rojas Docente. 3103896759
EDWIN ANDRÉS ESPINOSA PINEDA Docente. 3174870943
Katherine Florez Rodriguez Docente. 3155065317
Alba Liliana Mesa Mejía Directivo. 3168289743
MARIA ARACELY SANCHEZ HINCAPIÈDocente. 3146329884
Julián García Docente. 3174186470
IVAN DARIO ARROYO CHAVES Docente. 3155654775
Jhon Fredy Suarez Marin Docente. 3104916523
Diana Cristina Villamil Zuleta Docente. 3146788542
JOSE MIGUEL RAMOS DIAZ Docente. 3153951543
Erica Matilde Ayala Aguirre Docente. 3207191381
Isdaén Alberto Correa Urrea Docente. 3192659624
Tania Cristina Ospina Gil Docente. 3148883083
JHON JADER OYOLA OSORIO Docente. 3122875572
Francy Lorena González Tabares Docente. 3115070023
Luz Marina Arias Vallejo Docente. 3116035881
CARLOS ALBERTO GIL YUSTRES Docente. 3128492619
Jiovana María Parra Castañeda Docente. 3012613513
José Yony Morales Docente. 3182289002
Diana Isabel Peña Osorio Docente. 3136287359
Freddy Alberto Hurtado Rojas Docente. 3103964068
Julio César Carvajal Román Docente. 3117043071
Diana Constanza Ramírez Florez Docente. 3178363045
María Elena Gutierrez Valencia Docente. 3117544238
Diana Marcela Becerra Saenz Docente. 3127125536
YIRLEY ANDREA QUIRAMA CANODirectivo. 3206159858
Jenny Ximena Díaz Lasso Docente. 3116435751
Cesar Augusto Paez Mendoza Docente. 3006757231
Orlando Millán Triana Directivo. 3133772047
Luis Carlos Upegui Sánchez Docente. 3186996044
FABIOLA JARAMILLO Docente. 3226040226
Santiago Vásquez A Docente. 3134410940
FLOR DE MARIA SEPULVEDA ESPINOSA Docente. 3108436307
Bibiana Mejia Florian Docente. 3136036588
Diana Maria Diago Ortega Docente. 3122582588
Claudia Patricia Romero Arias Docente. 3166629722
Liliana María Díaz Quintero Docente. 3147259613
Jesús Giovanni Marmolejo López Docente. 3174438074
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CIRCULAR RECTORAL N°12 DE 2024 

DE: Rectoría. 

PARA: Directivos y personal docentes.  

ASUNTO: Actividades semana de desarrollo institucional (1 al 11 de octubre de 2024). 

FECHA: Septiembre 30 de 2024. 

Dando cumplimiento a lo establecido en la Resolución No. 070 de enero 29 de 2024, 

expedida por la Secretaría de Educación de Dosquebradas, se establece el cronograma 

a ejecutar durante la semana de desarrollo institucional programada del 9 al 13 de 

octubre de 2024, así: 

FECHA ACTIVIDAD 

Lunes 7 de octubre 
(Trabajo virtual) 

- 7:00 – 9:00 a.m.: Espacio para el Sindicato SER a cargo de 

Blanca Ruby Arcila Morales. 

- 9:30 – 10:30 p.m.: Taller de lengua de señas. 
- 10:30 – 11:30 p.m.: Socialización avances talentos y tiflóloga. 
- 11:30 – 1:00 p.m.: Revisión casos PIAR secundaria / 

Reinducción del modelo pedagógico primaria. 
Link reunión virtual: meet.google.com/btp-dmpx-tpc 

Martes 8 de octubre 
(Trabajo virtual) 

- 7:00 – 9:30 a.m.: Reinducción Sistema Académico Institucional - 

Collage. 

- 10:00 – 11:30 a.m.: Revisión casos PIAR primaria / Reinducción 

del modelo pedagógico secundaria. 

- 11:30 – 1:00 p.m.: Socialización procesos orientación escolar. 

Link reunión virtual: meet.google.com/ypt-yday-obo 

Miércoles 9 de 
octubre 

(Trabajo presencial) 

- 7:00 – 8:30 a.m.: Gestión del riesgo. 

- 8:30 – 9:30 a.m.: Formación en autismo. 

- 10:00 – 12:00.: Taller manejo de las emociones. 

- 12:00 – 1:00 p.m.: Protocolos. 

Jueves 10 de 
octubre 

(Trabajo presencial) 

- 7:00 – 8:00 a.m.: Taller lengua de señas. 
- 8:00 – 9:30 a.m.: Informe preliminar de gestión por proyectos y 

ajustes POA 2024. 
- 10:00 – 1:00 p.m.: Ajustes P.E.I. 

Viernes 11 de 
octubre 

(Trabajo presencial) 

- Compensatorios pendientes cumpleaños – quinquenios. 

 

Agradecimiento por sus aportes y compromiso en el desarrollo de la programación. 
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Cordialmente, 

 

 

 

   

 

ORLANDO MILLÁN TRIANA 

      Rector 

 

PROYECTÓ FIRMA VERSIÓN 

Orlando Millán Triana  FAA-V1-SGC-09-2017 
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Cordialmente, 

 

 

 

   

 

ORLANDO MILLÁN TRIANA 

      Rector 

 

PROYECTÓ FIRMA VERSIÓN 

Orlando Millán Triana  FAA-V1-SGC-09-2017 
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SEMANA DE LA INCLUSION Y LA DIVERSIDAD 

OCTUBRE 15-16-17 DEL 2024 

 

 

 

 

FECHA HORA DE INICIO ACTIVIDADES A REALIZAR 
EN CADA JORNADA 

LINK DE ACTIVIDADES  
(compartir con estudiantes y familias) 

 

 
 
 
 
 
 
 
Martes 15 
de octubre 

 
 

Jornada Mañana 
 6:15 am 

 
 
 
 
 

Jornada Tarde 
1:00 pm 

 
 
 
 
 

Jornada Nocturna 
7:00 pm 

 
 
 

VIDEO DE APERTURA 
 
 
 
 

 

link para ver con estudiantes de secundaria y nocturna    
 

https://www.instagram.com/reel/DAcDHJGxv2g/?igsh=MXNveHpvZjA4Y204NA==  
 

link para ver con estudiantes de primaria 
 

El Cuento Del Erizo    https://youtu.be/Suta9Q7TJz0?si=ed6skYZf7_P0Hn_O 
 Tamara          https://youtu.be/foRUY2l4-3I?si=ixuEa2tOxRDcLwPI 

 
 

MENSAJES 
 

Mural inclusivo 

 
Invitemos a los estudiantes a escribir sus mensajes sobre el respeto a la diferencia, la diversidad, la 

empatía y la inclusión en el pliego de papel bond que se encuentra en cada salón; lo pueden decorar 
como quieran 

 
 

 
TRABAJO EN FAMILIA 

 
Solicitar a las familias que para el día jueves 17 de octubre envíen un octavo de cartulina con frases, 
imágenes o mensajes alusivos a la inclusión y la diversidad, esto con el fin de exponerlos en murales 

del colegio (sede A y sede B) y así vincular a las familias. 
 
 

 

https://www.instagram.com/reel/DAcDHJGxv2g/?igsh=MXNveHpvZjA4Y204NA==
https://youtu.be/Suta9Q7TJz0?si=ed6skYZf7_P0Hn_O
https://youtu.be/foRUY2l4-3I?si=ixuEa2tOxRDcLwPI


 

 

FECHA HORA ACTIVIDADES LINK DE ACTIVIDADES 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Miércoles 16 
de octubre 

 
 

Jornada Mañana 
 6:15:00 am 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jornada Tarde 
1:00 pm 

 
 

 
 
 

 
Jornada 

Nocturna: 
7:00 pm 

 
VIDEO 

Grados 4° a 11° y Nocturna 
 

 
https://www.facebook.com/watch/?v=2566633100303643  
“Un chico mimado humilló a un camarero discapacitado” 

 

 
REFLEXIONES 

 
Preguntas para debatir y/ o 

reflexionar en clase 
 

 

 
¿Cómo te sientes cuando eres rechazado o discriminado por cualquier situación? 

¿Qué valores percibes en el video? 
¿Cómo ser parte del cambio? 

¿Cómo se vencen las dificultades? 
 

 

 
Cortometraje: “Ian”  

Grados Transición a 3° 

 
https://youtu.be/OHma93eZiBY 

 

 
REFLEXIONES 

 
 
Opciones de preguntas para 
debatir y/ o reflexionar en 

clase 
 

 

 
1. ¿Qué emociones te provocó el video 

2. ¿Cuál crees que es el mensaje principal del video?   

3. ¿Cómo se representa la amistad en el video 

4. ¿Qué desafíos enfrenta Ian y cómo los supera? 

5. ¿Cómo se aborda el tema de la aceptación y la diversidad?   

6. ¿Qué aspectos de la historia resonaron contigo personalmente?   

7. ¿Qué cambios harías en la historia si fueras el creador?   

8. ¿Cómo puedes aplicar las lecciones del video en tu vida diaria? 

 
 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/watch/?v=2566633100303643
https://youtu.be/OHma93eZiBY


 

FECHA HORA ACTIVIDADES LINK DE ACTIVIDADES 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

Jueves 17 de 
octubre 

 
 
 

Jornada Mañana 
 6:15 am 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Jornada Tarde 
1:00 pm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Jornada Nocturna: 
7:00 pm 

VIDEO DE CIERRE 
 
Testimonio de vida: NICK 
VUJICIC 
Grados 4° a 11° y nocturna 

 
 

 
https://youtu.be/YE-hCS7MRPo?si=s0Yj7p9rCD4fIRh3  

 
Recoger y  socializar las carteleras de las familias y pegar como mural 

 
 
 

REFLEXIONES 
 

Opciones de preguntas para 
debatir y/ o reflexionar en 

clase 
 

1. ¿Qué emociones te provoca la historia de Nick y por qué? 

2. ¿Cómo ha enfrentado Nick los desafíos que se le han presentado a lo largo de su vida? 

3. ¿Qué lecciones sobre la resiliencia y la perseverancia puedes aprender de su experiencia? 

4. ¿De qué manera su perspectiva sobre la vida puede cambiar tu forma de ver tus propios 

desafíos? 

5. ¿Cómo crees que la actitud positiva de Nick ha influido en su éxito personal y profesional? 

6. ¿Qué papel juega la fe en la vida de Nick y cómo puede inspirarte a ti? 

7. ¿Cómo puedes aplicar los principios que él promueve en tu propia vida diaria? 

8. ¿Qué importancia tiene la comunidad y el apoyo social en la historia de Nick? 

9. ¿Cómo puedes contribuir a crear un entorno más inclusivo para personas con discapacidades? 

10. ¿Qué significa para ti vivir una vida sin límites, como lo hace Nick? 

 
Video de cierre:  
Grados 0° a 3° 

 

 
https://youtu.be/3XA0bB79oGc?si=mP8TIgK2aIqxi4Gg 

(The Present) 

 
 

REFLEXIONES 
 
 
Opciones de preguntas para 
debatir y/ o reflexionar en 

clase 
 

 

1. ¿Cómo te sientes al ver la relación entre el niño y el perro 
 

2. ¿Qué simboliza el regalo que recibe el niño? 
 

3. ¿Cómo cambia la perspectiva del niño a lo largo del video?  
 

4. ¿Qué mensaje crees que el video quiere transmitir sobre la empatía y la comprensión?  
 

5. ¿Cómo puedes aplicar las lecciones del video en tu propia vida?  
 
 

 

LINA MARIA RAMIREZ SEPULVEDA 

https://youtu.be/YE-hCS7MRPo?si=s0Yj7p9rCD4fIRh3
https://youtu.be/3XA0bB79oGc?si=mP8TIgK2aIqxi4Gg


PROFESIONAL DE APOYO 









 

 

Dosquebradas, 21  de octubre de 2024 

 

Señora: 

SANDRA XIMENA FRANCO 

Profesional Talentos 

Dosquebradas, Risaralda 

 

 

ASUNTO: Reporte precaracterización estudiantes talentos I.E Nuestra Señora de Guadalupe. 

Cordial saludo, el siguiente listado son los nombres de los estudiantes precaracterizados con los 

docentes de secundaria de la institución por presentar habilidades deportivas. 

 

 

 

DEPORTIVOS 

 

 

GRADO 9-02 

 

Santiago Bustamante Zapata  

 Sebastián Beltrán Villada  

Hallen Dayana Ojedo  

 Diego Alejandro López  

 Juan Sebastián Zuluaga  

 Justin Cárdenas Ciro  

 

 

 

 

Atentamente,  

 

 

_____________________________ 

LINA MARIA RAMIREZ SEPULVEDA 

Profesional de Apoyo I.E. N.S De Guadalupe 

Programa Educación Inclusiva SEM 

Alcaldía de Dosquebradas 
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