PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Junio de 2020

Sefior

WILLIAM SALCEDO CUAO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1334343
Coordinador Academico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
periodo junio del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1334343 del 2020

LUIS ALBERTO SANCHEZ GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 19.603.111 de Fundacidn
(Magdalena), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica y Promocidn Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de Junio.

Valor y forma de Pago: El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a pagar el valor del contrato
subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan del presupuesto de la siguiente manera:

Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL
CINCUENTA PESOS M/CTE ($26.531.050). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Siete (07) pagos iguales por los meses de febrero a agosto de 2020, por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 02 de Septiembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacion
profesional integral en los Programas de Formacién Titulada, Complementaria Presencial y/o
Complementaria Virtual del Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Regional Magdalena en
especialidad de VENTAS.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacion de | Impartir formacion integral de forma | Se desarrollé a través

1 aprendices en el area, en las | virtual por medida de emergencia | de Herramientes

" | competencias, los resultados de | sanitaria nacional, mediante | tecnolégicas como
aprendizaje y las actividades de | herramientas tecnoldgcias disponibles, | Territorio, Hangouts,
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los proyectos de formacion
programados, dentro de los
tiempos que, para cada accion,
se determine por parte del
centro de formaciodn.

en la ficha asignada 2025443 en el
técnico de Asesoria  Comercial
(631101) en el municipio de Plato
(Magdalena). Competencia Fase Il
260101047 Comercializacion de
productos y servicios.

Whatsapp, Google
Drive vy kahoot,
donde se llevardn a
cabo Casos practicos,
Conversatorios,
Talleres,
Exposiciones,
Evaluaciones, chats,
sesiones en linea, vy
actividades de la guia
de aprendizaje.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que
se le asignen durante la
ejecucibn de su contrato
(Proyecto de formacion,

Se continua con el trabajo de manera
virtual de Ila segunda guia de
aprendizaje de la ficha asignada de la
subsede Plato; con el fin de alcanzar el
objetivo de aprendizaje.

Nombre del Proyecto: Desarrollo del
proceso de venta en empresas de la

Sofia Plus, Territorio,
Guias de
Aprendizajes,

2. | Planeacién pedagdgica los .
p‘ ,g .g 4 region. Formato en Excel con
recursos didacticos que .
incluyen guia de aprendizaje Fase del Proyecto: Planeacion. cronograma de
. ' | Actividad de Proyecto: Realizar | actividades.
material de apoyo a la .
. . propuesta comercial que responda a
formacién e instrumentos de . .
g las necesidades y expectativas de los
evaluacién). . . -
clientes segin las politicas de la
organizacion.
Llevar control de las
inasistencias de los aprendices
a la formacion, registrar en el | Registro de inasistencias en la Sofia Plus
aplicativo  institucional las | Plataforma Sofia Plus. Control de
6. | . . . . . L .. Formato de Excel en
inasistencias y reportar a la | asistencia digital en actividades drive
coordinacion académica las | virtuales diarias. )
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.
Emitir los juicios de evaluacion
con base en la valoracion de las ) - .
evidencias de aprendizaie Registro de los juicios evaluativos en la
. P . J. ¥ plataforma Sofia Plus de los RAPs Fase | Territorio
registrarlas en los aplicativos , . . . .
8. institucionales (administrativo Il Asesoria Comercial, competencia | sincronizado los RAP
. .. v 260101047 Comercializacion de | con Sofia Plus
académico), maximo tres (3) .
, . productos y servicios
dias después de alcanzado el
resultado de aprendizaje.
Usar estionar las diferentes .
Ve . Manejo de las plataformas
plataformas tecnoldgicas L T
o tecnoldgicas institucionales para la o .
9. | institucionales de apoyo - . ._ | Territorio, Soffia Plus
_ - . formacién virtual y de trabajo
académico y administrativo

relacionado con su rol,

colaborativo, por medida de

GTH-F-062 V.06



® .

SENA f ‘ Q
—

TAN

A

LY
\

actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada
una de las acciones que
integran el proceso formativo.

emergencia sanitaria decretada por el
gobierno nacional COVID — 19.

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos vy

11 | demas instancias
institucionales que lo
requieran.

Por solicitud de  coordinacion
académica se hizo el registro y un
primer aporte como instructor del
CLPE para la conformacion de la red de
Comercio y Ventas a nivel nacional.

Evidencia link de
inscripcion y aporte
inicial

Presentar el reporte de eventos
en SOFIA PLUS (Programacion
con visto bueno del
coordinador  académico o
13. | misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y
los demads soportes requeridos
para la legalizacién del pago.

Se evidencia en Sofia Plus el reporte de
eventos y se anexa demds soportes
para la aprobacion del pago como lo es
el de pago de la planilla de seguridad
social en Aportes en Linea No.
9407251912

Sofia Plus, Planilla de
pago seguridad social

Llevar y mantener actualizado
el portafolio de evidencias del
14. | instructor segun lo indica la guia

Realizacion y  actualizacion  del
portofolio del instructor (carpetas con
descriptores, cronogramas, evidencias

Sofia plus, Territorio,
memoria USB, drive

tecnoldgicas, pedagdgicas y de
gestion a las estructuras
23. | curriculares

por competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacién profesional.

como Google Drive, Kahoot, Hangout,
Whtasapp, Loom para trabajo
colaborativo, sesiones de
videollamada, envio de mensajes,
compartir informacidn, grabar videos y
hacer quiz en linea.

para  desarrollar  procesos | de aprendizaje, asistencias, disefio | en linea.
formativos. curricular, guias).
Incorporar las  tendencias | Uso de herramientas tecnoldgicas

Drive con evidencias.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
26. | supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

Reunion de alistamiento con el
supervisor del contrato y presentacion
del informe mensual y cuenta de cobro

Asistencia a
reuniones virtuales
instructores,

Presentacion del

informe mensual vy
cuenta de cobro.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM| No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 9407251912
expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Mayo del aifio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“ Decreto Ley Antitrdmites”)
Evidencias en () folios

Cordialmente,

LUIS ALBERTO SANCHEZ GARCIA

Contratista

C.C. No. 19.603.111 de Santa Marta

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM SALCEDO CUAO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1334343 de 2020

Coordinador Académico
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EVIDENCIAS INFORME JUNIO 2020

Instructor: Luis Alberto Sanchez Garcia
Identificacion: 19.603.111.

Correo Electrénico: luisalberto944@hotmail.com

Cargo: Instructor Sena — Titulada Presencial
Programa: Técnico en Asesoria Comercial - Ficha 2025443
Regional: Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena

Subsede: Plato
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e Contenido del Curso Territorio
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EVIDENCIAS DRIVE GOOGLE

> Drive colaborativo

https://drive.google.com/drive/folders/1s-h32yo06qzkL-Qjlz2XNBY xet5xy5Dgv?usp=sharing

» Cronograma actividades

https://drive.google.com/drive/folders/10v9c9ZAMpV80e4b7 -
isuHdrtmT!| oy2v?usp=sharing

» Evidencias actividades y clases semana a semana, sesiones whtasapp, msn
texto y hangaouts: Pantallazos y sreenshoots.

https://drive.gooqgle.com/drive/folders/1\Wz-
OwmsqFOgFmMthZQduFHT3sMdERN3tN?usp=sharing

» Portafolio Aprendices: Evidencias, trabajos, listas de chequeos, Tabla de
Descriptores, Asistencias, Materiales de formacién, manuales.

https://drive.google.com/drive/folders/1 CM1NUc6jJO053EBZggRwv9zkSfWczYC?usp=sh
aring

» Portafolio Instructor: Listas de chequeos, Tabla de Descriptores, Asistencias,
Materiales de formacion, cronogramas, Guias, Disefios Curricular.

https://drive.google.com/drive/folders/1wlsVPnsWaYDcqux8bxDTOIlzZHgdx7FgO?usp=sh
aring

> Asistencias

https://drive.google.com/drive/folders/162WYD3hBGLOWYSJUkaECPnSRLI7ZWDSE?usp
=sharing
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EVIDENCIAS SOFFIA PLUS
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