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ANALISIS DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL PROGRAMA DE PROMOCION Y
PREVENCION DE ZOONOSIS DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD DE BARRANQUILLA
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I INTRODUCCION

La Constitucion Politica de Colombia define en su articulo 48 que la Seguridad Social es un servicio
publico de cardcter obligatorio que se prestard bajo la direccién, coordinacién y control del Estado,
con sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca
la Ley.

La Ley 100 de 1993 implementa el Sistema General de Seguridad Social en Salud- SGSSS, el cual
reorganiza el sistema de prestacidn de servicios en salud, desarrolla el servicio publico de la salud y
genera una complementariedad entre la red publica y la red privada de prestadores con el fin de
lograr una mayor cobertura.

La Ley Estatutaria No. 1751 de 2015 “por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la
salud y se dictan otras disposiciones”, establece en sus articulos 5y 20 lo siguiente:

“Articulo 5°. Obligaciones del Estado. El Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar
el goce efectivo del derecho fundamental a la salud, para ello debera:

c) Formular y adoptar politicas que propendan por la promocién de la salud, prevencién vy
atencién de la enfermedad y rehabilitacién de sus secuelas, mediante acciones colectivas e
individuales.”

“Articulo 20. De la politica publica en salud. El Gobierno Nacional deberd implementar una
politica social de Estado que permita la articulacién intersectorial con el propédsito de garantizar
los componentes esenciales del derecho, afectando de manera positiva los determinantes
sociales de la salud. De igual manera dicha politica social de Estado se debera basar en la
promocién de la salud, prevencidn de la enfermedad y su atencién integral, oportuna y de calidad,
al igual que rehabilitacion.”

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, articulo 44, articulo 45 y articulo 46
del CAPITULO I, Titulo Ill, referente a COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL
SECTOR SALUD lo siguiente:

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.

43.1. De direccion del sector salud en el ambito departamental.

43.1.2. Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el dmbito departamental las normas,
politicas, estrategias, planes, programas y proyectos del sector salud y del Sistema General de
Seguridad Social en Salud, que formule y expida la Nacién o en armonia con éstas.
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43.1.5. Vigilar y controlar el cumplimiento de las politicas y normas técnicas, cientificas y
administrativas que expida el Ministerio de Salud, asi como las actividades que desarrollan los
municipios de su jurisdiccién, para garantizar el logro de las metas del sector salud y del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, sin perjuicio de las funciones de inspeccion y vigilancia
atribuidas a las demads autoridades competentes.

43.3. De Salud Publica

43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la
Nacion.

43.3.7. Vigilar y controlar, en coordinacidon con el Instituto Nacional para la Vigilancia de
Medicamentos y Alimentos, Invima, y (...), expendio, comercializacién y distribucién de
medicamentos, (...) y sustancias potencialmente tdxicas.

43.3.8. Ejecutar las acciones de inspeccion, vigilancia y control de los factores de riesgo del
ambiente que afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis de competencia del
sector salud, en coordinacion con las autoridades ambientales, {...).

43.4. De Aseguramiento de la Poblacidn al Sistema General de Seguridad Social en Salud
43.4.1. Ejercer en su jurisdiccidn la vigilancia y el control del aseguramiento en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud y en los regimenes de excepcidn definidos en la Ley 100 de
1993.

Articulo 44. Competencias de los municipios

44.1. De direccidn del sector en el ambito municipal:

44.1.3. Gestionar y supervisar el acceso a la prestacion de los servicios de salud para la poblacién
de su jurisdiccidn.

44.3. De Salud Publica

44.3.1. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el
siguiente:> Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud publica de
conformidad con las disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular,
ejecutar y evaluar, los planes de intervenciones colectivas.

44.3.3. Ademas de las funciones antes sefialadas, los distritos (...), deberan ejercer las siguientes
competencias de inspeccién, vigilancia y control de factores de riesgo que afecten la salud
humana presentes en el ambiente, en coordinacidn con las autoridades ambientales.

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas
competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la
funcion de intermediacion entre los municipios y la Nacion. {...)

Articulo 46. Competencias en Salud Publica. La gestién en salud publica es funcién esencial del
Estado y para tal fin la Nacidn y las entidades territoriales concurriran en su ejecucion en los
términos sefialados en la presente ley. Las entidades territoriales tendran a su cargo la ejecucién
de las acciones de salud publica en la promocidn y prevencion dirigidas a la poblacién de su
jurisdiccion. (...)".
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La Ley 1122 de 2007, en su articulo 32, determina que la SALUD PUBLICA esta constituida por el
conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacién por
medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus
resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais.
Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberdn promover la participacion
responsable de todos los sectores de la comunidad.

El Ministerio de Salud y Proteccion Social- MSPS mediante la Resolucion 518 de 2015, “Por la Cual
se dictan disposiciones en relacién a la Gestion de la Salud Publica y se establecen directrices para
la ejecucidn, seguimientos y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas —
PIC”, establece en su articulo 3, Definiciones, punto 3.2 “Autoridad Sanitaria, Entidad juridica de
caracter publico con atribuciones para ejercer funciones de rectoria, regulacién, inspeccion,
vigilancia y control de los sectores publico y privado en salud y adoptar medidas de prevencion y
seguimiento que garanticen la proteccion de la salud publica.”, y en su articulo 4, que la gestidn de
la Salud Publica, en el marco previsto en el Plan Decenal de Salud, constituye en un proceso
dinamico, integral, sistemdtico y participativo bajo el liderazgo y conduccién de la Autoridad
Sanitaria, orientado a que las politicas, planes, programas y proyectos de salud publica se realicen
de manera efectiva, coordinada y organizada, entre los diferentes actores del SGSSS junto con otros
sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propdsito de
alcanzar los resultados en salud. La autoridad Sanitaria es la entidad de cardcter publico del orden
territorial con atribuciones para ejercer funciones de rectoria regulacién, inspeccién, vigilancia y
control del sector publico y privado en salud y adoptar las medidas de prevencién y seguimiento
gue garanticen la proteccion de la salud publica, es decir, la autoridad sanitaria se encuentra en
cabeza de la Secretaria Distrital de Salud.

Ahora bien, la Secretaria Distrital de Salud, en el marco de sus competencias, debe desarrolla el Plan
Decenal de Salud Publica conforme a lo expresado en el Anexo de la Resoluciéon 1035 de 2022, Por
el cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2022-2031 con sus capitulos diferenciales (...)".
En el Capitulo 1. Antecedentes y Contexto del Plan Decenal de Salud Publica se contemplan las
estrategias para la afectacion positiva de los determinantes sociales de la salud, asi como el
fortalecimiento de la autoridad sanitaria, con el fin de instaurar acciones de articulacion y trabajo
coordinado entre diferentes sectores, que permitiera compartir saberes, experiencias y posibilitar
la busqueda de soluciones integrales en las politicas territoriales, buscando el bienestar, desarrollo
y calidad de vida de la poblacion.

El Ministerio de Proteccion Social elabord un Plan Decenal de Salud Publica -PDSP, a través de un
proceso amplio de participacion social en el marco de la estrategia de Atencién Primaria en Salud-
APS, para permitir la coordinacidn intersectorial que permite la atencion integral e integrada, desde
la salud publica, la promocidn de la salud, la prevencién de la enfermedad, el diagnéstico, el
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tratamiento, la rehabilitacidn del paciente en todos los niveles de complejidad a fin de garantizar un
mayor nivel de bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las competencias legales de cada uno de
los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

La Atencidn Primaria en Salud (APS) es la asistencia sanitaria esencial a la que pueden acceder todos
los individuos y familias de la comunidad a través de medios aceptables para ellos, con su plena
participacién y a un costo asequible para la comunidad; es el nucleo del sistema de salud del pais 'y
forma parte integral del desarrollo socioecondmico general de la comunidad; es la estrategia de
coordinacion intersectorial que permite la atencidn integral e integrada, desde la salud publica, la
promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad, el diagnéstico, el tratamiento, la
rehabilitacion del paciente en todos los niveles de complejidad, a fin de garantizar un mayor nivel
de bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las competencias legales de cada uno de los actores
del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Las estrategias y enfoques de la Atencion Primaria en Salud (APS), se definen a través de las politicas
de atencién integral en salud (PAIS) adoptada por la Resolucion 429 de 2016, derogada y modificada
por la Resolucién 2626 de 2019, “Por la cual se modifica la Politica de Atencién Integral en Salud -
PAIS y se adopta el Modelo de Accidn Integral Territorial-MAITE”. En su articulo 5 establece:

Articulo 5. Estrategias y enfoques de la Politica de Atencion Integral en Salud. Para la articulacion
y armonizacién del aseguramiento, la prestacidon de servicios de salud y el desarrollo de las
politicas en salud publica, de acuerdo con la situacidn de salud de las personas, familias y
comunidades, la Politica de Atencién Integral en Salud -PAIS se desarrollard bajo las siguientes
estrategias y enfoques:

5.1 Estrategia de Atencidn Primaria en Salud. Esta estrategia permite la coordinacién
intersectorial, para brindar una atencidn integral e integrada, desde la salud publica,» la
promocién de la salud, la prevencidon de la enfermedad, el diagndstico, el tratamiento, la
rehabilitacion de la persona en todos los niveles de complejidad y en las acciones individuales y
colectivas, a fin de garantizar un mayor nivel de bienestar en los usuarios, sin perjuicio de las
competencias legales de cada uno de los actores del sistema de salud. Esta estrategia esta
constituida por tres componentes integrados e interdependientes, como son los servicios de
salud, la accidon intersectorial transectorial por la salud y la participacidn social comunitaria y
ciudadana, y hace uso de métodos, tecnologias y practicas cientificamente fundamentadas y
socialmente aceptadas que contribuyen a la equidad, solidaridad y eficiencia de los servicios de
salud.

5.2 Estrategia de Gestion Integral del Riesgo en Salud. La Gestion Integral del Riesgo en Salud es
la estrategia transversal de la Politica de Atencién Integral de Salud que se fundamenta en la
articulacién e interaccion de los agentes del sistema de salud y otros sectores, para identificar,
medir, intervenir desde la prevencidn hasta la paliacién y llevar a cabo el seguimiento, monitoreo
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y evaluacién de los riesgos para la salud de las personas, familias y comunidades, orientada al
logro de resultados en salud y al bienestar de la poblacidon. Se anticipa a las enfermedades y los
traumatismos para que estos no se presenten o se detecten y traten precozmente para impedir,
acortar o paliar su evolucién y consecuencias. El objetivo que persigue esta estrategia es el logro
de un mejor nivel de salud de la poblacién, una mejor experiencia de los usuarios durante el
proceso de atencién y la sostenibilidad del sistema.

5.3 Enfoque de cuidado de la salud. El enfoque de cuidado se entiende como las capacidades,
decisiones y acciones que el individuo, la comunidad y el Estado adoptan para proteger la salud
propia, de las familias, de la comunidad y del territorio. Tiene que ver con las responsabilidades
gue asume la persona consigo misma y con la comunidad. Implica generar oportunidades de
desarrollo y condiciones para la proteccion y el bienestar, promueve la convivencia, el cuidado
hacia lo publico, la solidaridad, la cultura de la seguridad social y el fortalecimiento de redes de
apoyo familiar y social.

5.4 Enfoque diferencial de derechos. El enfoque diferencial reconoce que hay poblaciones con
caracteristicas particulares en razén de su edad, género, etnia, condicién de discapacidad o de
victimas de la violencia, entre otras situaciones que las ubican en una situacién de desventajay
mayor vulnerabilidad para el ejercicio del derecho a la salud, por lo cual es preciso generar
garantias especiales y esfuerzos encaminados a la eliminacién de las mismas. Implica desarrollar
un proceso de adaptacion o adecuacién de las estructuras de servicios disponibles a las
caracteristicas de la poblacion y de los territorios, como factor critico de éxito en el desempefio
del sistema de salud para el cierre de brechas en los resultados en salud.

El Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 Colombia, Potencia Mundial De La Vida, establece como
propdsito entre otros factores, el acceso a los servicios basicos como la salud, educacion,
saneamiento bdsico y conectividad digital son condiciones fundamentales para la dignidad
humana. Hacia un sistema de salud garantista, universal, basado en un modelo de salud
preventivo y predictivo. Colombia como un pais saludable.

Con relacién al Plan de Desarrollo 2024-2027 Barranquilla a Otro Nivel, Barranquilla serd ejemplo
nacional de una ciudad con mayor oferta de servicios publicos de calidad y especialmente
condiciones favorables de progreso para sus ciudadanos mas vulnerables. Garantizaremos la
seguridad, la sana convivencia y el progreso para todos, Barranquilla tendra una calidad de vida
soportada en planificacidn integral del territorio. mediante una politica publica al cierre de brechas
sociales, donde la igualdad de oportunidades permita liberar el potencial del desarrollo social,
econdmico, cultural, politico y ambiental de nuestra ciudad y todos sus habitantes, seremos una
Barranquilla a Otro Nivel. Articulo 4. Estructura del Plan de Desarrollo, el presente Plan de
Desarrollo se estructura en cuatro (4) lineas estratégicas articuladas mediante una cadena de
resultados que comprende los componentes, los programas, los proyectos, las metas y los
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indicadores de productos de la siguiente manera: A. LINEA ESTRATEGICA, CIUDAD SEGURA Y
SOLIDARIA, letra C. COMPONENTE: CIUDAD SALUDABLE CIUDAD FELIZ.

Articulo 10: COMPONENTE CIUDAD SALUDABLE, CIUDAD FELIZ: Mediante este componente se
realizaran las acciones enfocadas a obtener una poblacién mas saludable, con una visién estratégica
de gestidn del riesgo en salud, la cual sera implementada a través de acciones transversales y
articuladas con diferentes agentes y actores del sistema, que posibiliten una gestién integral y
pertinente para lograr los mejores resultados en la salud, intervenciones de diagndstico temprano
que aseguren un manejo y tratamiento oportuno.

Ademas, se realizaran acciones articuladas para intervenir los determinantes que impactan la salud
en busca de mejorar el bienestar y la calidad de vida de los ciudadanos. Lo anterior en el marco de
los lineamientos del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP) 2022-2031, y los lineamientos
metodolégicos, técnicos y operativos de gestidn integral en salud, establecidos en la Resolucién 100
de 2024 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

ARTICULACION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

10.1. PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL EN SALUD

e 10.1.1. Proyecto: Fortalecimiento del Aseguramiento de los ciudadanos al Sistema General
de Seguridad Social en Salud.

e 10.1.2. Proyecto: Modernizacién del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE)
y Sistema de Emergencias Médicas (SEM)

e 10.1.3. Proyecto: Optimizacion de la Calidad del Aseguramiento con enfoque de riesgo.

e 10.1.4 Proyecto: Servicio del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias (CRUE) Y
Sistema de Emergencias Médicas (SEM).

e 10.1.5. Proyecto: Fortalecimiento de la Unidad de Reaccidn Inmediata (URISA).

10.2: PROGRAMA: GESTION INTEGRAL PARA LA INTERVENCION DEL RIESGO EN SALUD

e 10.2.1. Proyecto: Fortalecimiento de acciones de promocion y mantenimiento de la salud

e 10.2.2. Proyecto: Optimizacidn de la Funcién Operativa y Funcional del Plan Territorial de
Salud

e 10.2.3. Proyecto: Implementacién del Modelo de Gestidn del Riesgo en Salud.

e 10.2.4. Proyecto: Transformacion e Intervencién de los Determinantes Ambientales.

e 10.2.5. Proyecto: Prevencién y Control de la Salud Mental.

e 10.2.6. Proyecto: Asistencia para la Promocién y Fomento de la Salud Sexual y Reproductiva,

e 10.2.7: Proyecto: Implementacion de la Estrategia Salud a Mi Casa
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e 10.2.8: Proyecto Implementacion de la Estrategia Salud al Colegio
e 10.2.9. Proyecto: Fortalecimiento del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica en el Distrito de
Barranquilla.

10.3: PROGRAMA MAS CALIDAD EN SALUD

e 10.3.1: Proyecto: Implementacién de la Modalidad Hospital Dia en Salud Mental en el
Distrito de Barranquilla

e 10.3.2: Proyecto: Adecuacion de la Infraestructura en Salud

e 10.3.3. Proyecto: Fortalecimiento de la Atencién Integral en Salud a Poblacién con Enfoque
Diferencial

e 10.3.4: Proyecto: Optimizacion del Sistema de Garantia de la Calidad en Salud

e 10.3.5: Proyecto: Construccion y Adecuacion de una Morgue en el Distrito de Barranquilla.

Ambiente - agua, aire. ETV, Zoonosis. Plan de adaptacidén al cambio climatico:

El concepto de Salud Ambiental propone una reflexion sobre la interaccién entre los grupos
humanos y los factores fisicos, quimicos, biolégicos y sociales que se encuentran en el medio que
habita y que a su vez se encuentra modulado por la estructura social. En ese sentido, el area de la
salud ambiental explora las practicas de uso, manipulacién, apropiacidon y explotacion de los
componentes ambientales, y su relacion con los efectos en salud humana, en la idea de que esas
practicas deben resolver las necesidades de las actuales generaciones, sin minar la posibilidad de
que futuras generaciones también lo puedan hacer.

Entre sus programas encontramos:
- Aguay saneamiento bdasico
- Inspeccidn, vigilancia y control sanitario
- Sustancias y productos quimicos
- Entornos saludables
- Aireysalud
- Mineriay salud
- Vecindad y fronteras
- Zoonosis
- Cambios climaticos

Por otra parte acorde a lo estipulado en la Ley 1562 de 2012, “Por la cual se modifica el Sistema de
Riesgos Laborales y se dictan otras disposiciones en materia de Salud Ocupacional”, respecto al
procedimiento de las personas naturales o juridicas publicas o privadas que oferten a nivel nacional
servicios de seguridad y salud en el trabajo, para obtener la licencia de salud ocupacional a que
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refiere el articulo 23, y a lo sefialado en la Resolucién 4502 de 2012, “Por la cual se reglamenta el
procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacidn de las licencias de salud ocupacional y
se dictan otras disposiciones”- (en transitoriedad de acuerdo a lo sefialado en el articulo 27 de la
Resolucién 754 de 2021), en lo que la solicitud recae sobre un tramite que se encuentra bajo la
inspeccidn, vigilancia y control de esta Secretaria de Salud Distrital, en esta jurisdiccion.

Las zoonosis constituyen un grupo de enfermedades de los animales que son transmitidas al
hombre por contagio directo con el animal enfermo, a través de algun fluido corporal como orina o
saliva, o mediante la presencia de algin intermediario como pueden ser los mosquitos u otros
insectos.

Son enfermedades que comparte el hombre con los animales vertebrados y generan un impacto
muy importante para la salud publica y la produccion agropecuaria.

e Accidente Ofidico

e Animales ponzofosos

e Agresiones por animales potencialmente transmisores de rabia
e Encefalitis equinas

e Leptospirosis

e Rabia

El Instituto Nacional de Salud establecid los Lineamientos Nacionales en Vigilancia en Salud Publica
2024, donde define que la Vigilancia en Salud Publica (VSP) es un proceso esencial para la seguridad
sanitaria nacional y entre otras, detecta, identifica y recolecta informacién que permite el andlisis y
comprension de las situaciones en salud definidas como prioritarias para el pais, las cuales estan
soportadas en la normatividad vigente, que define las responsabilidades de cada uno de los actores
del sistema en el territorio nacional.

El Instituto Nacional de Salud (INS), como parte del sector de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, ha
disefado y divulgado metodologias y herramientas para fortalecer la vigilancia en salud publica
mediante la estandarizacién de acciones, la definicidon de procedimientos, la valoracion de riesgos y
la produccidn de alertas tempranas, la generacidon y mantenimiento de capacidades, para asegurar
la operacién durante los 365 dias y en cumplimiento a una de sus funciones misionales.

El INS tiene definidas sus acciones dentro del sistema de vigilancia, asi como las correspondientes a
las partes involucradas, para garantizar la ejecucién del proceso de vigilancia. Las actividades que
estan descritas en los Lineamientos 2023 y sus documentos relacionados deben comprenderse y
cumplirse en las todas las jurisdicciones y son la base del funcionamiento del sistema, en sus
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estrategias basada en casos predefinidos y en eventos. El incumplimiento de estos lineamientos
puede afectar la seguridad sanitaria de cada nivel territorial.

Los lineamientos para la vigilancia de los eventos de interés en salud publica consolidan las acciones
a desarrollar en el territorio nacional, teniendo como fundamento los procesos y procedimientos
gue complementan las acciones definidas en los protocolos de vigilancia en salud publica para cada
uno de los eventos de interés, asi como la respuesta a brotes, epidemias y situaciones de
emergencia en salud publica.

En consonancia con lo definido en la normatividad (Decreto 3518 de 2006 y Decreto 780 de 2016),
cada uno de los actores del sistema debe desarrollar acciones para garantizar la operacion de la
vigilancia en salud publica, complementadas en los presentes lineamientos. Para el cumplimiento
de las directrices establecidas en estos lineamientos son definidas las siguientes responsabilidades:

Direcciones Departamentales y Distritales de Salud

e Apoyar a los municipios de su jurisdiccion en la gestidn del sistema de vigilancia en salud publica
y en el desarrollo de las acciones de vigilancia y control epidemiolégico y sanitario.

e Garantizar la infraestructura y el talento humano necesario para la gestién del sistema y el
cumplimiento de las acciones de vigilancia en salud publica de su jurisdiccién.

e Cumplir y hacer cumplir en el area de su jurisdiccién las normas relacionadas con el sistema de
vigilancia en salud publica y los presentes lineamientos.

e Dar aplicacion al principio de subsidiariedad en los términos del literal d) del articulo 3° de la Ley
10 de 1990, siempre que la situacidn de salud publica de cualquiera de los municipios o areas de su
jurisdiccion lo requieran y justifiquen.

SITUACION EPIDEMIOLOGICA INS

LEPTOSPIROSIS
Tabla 4, Indicadores Leptospirosis por entidad territorial, a periodo epidemiolégico VI, 2024, Colombia.
Entidad n casos n i n casos MACEES n muertes Principales serovares
territori sospechos ° confirmados confirmados confirmada "~ Incidencia Letalidad Total pa .
erritorial sospechosos por lab por lab & en estudio en circulacion
Amazonas 56 [0S O 0,0 0 0 2 0,00 0,0 56
Antioquia 639 99,7 2 0,3 0 0 10 0,03 0,0 641 Ballum, Andamana
Arauca 7 0 0.0 0 0 0 0,00 0,0 7
Atlantico 59 0 0,0 0 0 &) 0,00 0,0 89
Andamana, Rachmati,
q Cynopteri,
Barranquilla 162 99,4 1 0.6 0 0 2 0,07 0.0 163 Copenhageni,
Icterohaemorrhagiae
Andamana, Sv Birkini,
Bogota 61 95,3 & 47 0 0 0 0,04 0,0 64 Icterohaemorrhagiae,
Anetralie
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ENCEFALITIS EQUINA

Las virosis de Encefalitis Equina a venezolana (EEV), del Oeste (EEO), del Este (EEE) y la Encefalitis
del Nilo Occidental (ENO), son enfermedades zoondticas que se transmiten por medio de mosquitos
vectores. Los ciclos de infeccion se presentan de dos formas: enzoética, en la que el virus permanece
por largos periodos circulando entre los huéspedes reservorios y el vector transmisor; y epizodtica
gue involucra a los huéspedes incidentales y a los vectores transmisores.

¢LComo se comporta el evento?
No. Casos ad
2018 2024p ~m2p
M A RN VR L E e
- Bd " 1
EEV: El cido de lransmision enzodtica se :‘I 1
mantiene entre roedores y otros vertebrados
(como ratas, murciélagos y zangOeyas), que
actian como reservorios,  los mosquitos del A

HEENEY

‘género Culex, que son los vectores principales

EEQ: Ei ciclo enzodtico se mantiene entre las aves VOrRods pestalest S0 N eNonea g coese

paseriformes como reservorios, y el mosquito C.
tarsalis como vector. En el ciclo epizodtico. las
aves paseriformes participan como _ huéspedes
amplficadores, mientras que los. cabalios y los
humanos son huéspedes finales. Los roedores
lagomorfos, pueden también fungir como
huéspedes de ampificacion cuando se infectan por
mosquitos Aedes

Ansisis co [ Ava  Pertenencia
B : RO b
ot w2 (Coromoro Ovos
Equinas, a SE 24 de 2024
EEE - ENO: En habitals pantanosos el cidlo DEE o Necwm g4 g Necws
enzodiico se mantiene entre aves paseriformes s (€EV) owacartados confrmados
(que participan como reservorios) y los
huéspedes _ampiificadores.  Los  vectores Sexe Area de procadencia Petenancis etaica
principales_en este tipo de o son los A 2 -
mosquitos Culiseta melanura. En algunos paises (] [:m A
de sudamérica los roedores y los repties \ & 3
pueden actuar también como reservorios. U0l (7] M
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ACCIDENTES OFIDICOS

Acidene

Periodo
epidemiolégico 06

2024

-

4P 2612 casos
% de uso de anti por ET de i idad de
accidents - PE VI 2024
100 100% 100 100%
Anticquia
Cérdoha I I
Norie de Sanmnger =3 0% oo E
Cesar San a7
Meta an 36
Balivar [ 3% 3%
Santander BEW TR 1008 £
Caquetd [ £ 3%
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Magdalena a— — -
ol 8% £ 1005 S
o % 3em, 0% S
= % S0 )
Casanare = m =
La Guajra 1% S0% [ Zn
Cana 7% % 5%
Aruz o = 0% e
Hula 7% T
Sucre 0% a0%
Atintics 5% =0 1% a0
Nariho 3% T 198
Cundinamarca = — o Lo
Guare % L] .3 T,
s 8% T 76N
= 0% a5 75N
Lo 3 e [m) Ean
Maupés S0% E1% 3 3%
Valle del Cauca — = = =
Aisaraida FT) Cakaa A% SO BTy
Santa Marta 22 | sz | Barranguita a TN o
Amazonas FE] Risaraida 5% Som, 9%
Vichada FE] Cartagana % som 3w
Cartagena [E] Gali 5% 20% 30%.
Buenaventuca TER ST fen i = ne e
oindie m Valle del Gauca [
Gualnla s | s | foa = — — =
= - S8 exciyen 254 £as0s CASACAD53 OMD O EMENEnaTIEnts
all
Barranguiia ]
Bago 1
Archipitiagn de San Andrés 0 0.00
* 24 casos procedentes del Extaier
* Denominador de incidencias: Fryeccionss poblacansies DANE
piea 2024

RABIA

Informe de evento
Periodo

RABIA epidemiolégico 06
ANIMAL 2024

Casos confirmados de rabia en animales de compaiiia y animales silvestres
por regiones, Colombia 2004 - 2023

Y

3cisen

608
176

29

1000
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Se hace necesario realizar las acciones de inspeccidn, vigilancia y control, realizar intervenciones
de promocidn y prevencién en el programa de zoonosis y definir las lineas de accién obligatorias
complementarias para la vigilancia basada en casos predefinidos y basada en comunidad para los
eventos de interés en salud publica (EISP) en Colombia para 2024.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto y considerando que la Secretaria Distrital de Salud
es la autoridad sanitaria en el Distrito de Barranquilla para ejecutar los programas dispuestos en el
plan de desarrollo y por tanto la ejecucién de las directrices enmarcadas por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social, desde la Gestidn Integral del Riesgo en Salud como una estrategia transversal
de la Politica de Atencién Integral de Salud que se fundamenta en la articulacidn e interaccién de
los agentes del sistema de salud y asi como las competencias fijadas en el Decreto Acordal 0801 de
2020, existe la obligacién de cumplir y hacer cumplir las normas de su competencia, con el fin de
contribuir a garantizar la prestacién de servicios con condiciones de calidad y la prevencidén y control
de los factores de riegos que puedan afectar la salud de las personas habitantes y visitantes de la
ciudad y cubrir al 100% las necesidades diarias que surgen en materia de Salud en el Distrito de
Barranquilla.

Por Lo anterior, acorde con las disposiciones constitucionales legales vigentes, dando cumplimiento
a las responsabilidades como actor del Sistema de Seguridad Social en Salud y teniendo en cuenta
gue estamos en los ultimos meses de la vigencia anual, y dando cumplimiento a los lineamentos
establecidos, proferidos por el Ministerio de Salud y Proteccidén Social MSPS, como en las metas del
plan de accidn de la Secretaria de salud y las del plan de desarrollo del Distrito de Barranquilla 2024-
2027 Barranquilla a Otro Nivel, con el fin de fortalecer la autoridad sanitaria para liberar los procesos
en las competencias en salud publica, como en el plan individual y colectivas, la oficina de salud
publica considera necesario y oportuno contratar la prestacién de servicios de recurso humano de
apoyo a la gestidn, cuyos perfiles se ajuste a las necesidades de la secretaria, teniendo en cuenta
que la planta global de personal del Distrito de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO
suficiente, segun certificado de inexistencia en planta expedido por la Secretaria de Gestidn
Humana, para la ejecucidon exitosa de estos procesos de la Secretaria Distrital de Salud y cumplir las
metas propuestas.

La clasificacidon de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de Personal Temporal
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1. ANALISIS DEL MERCADO

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-sep2024.pdf (31 de octubre de
2024)

Septiembre de 2024

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Total nacional mensual

Para el mes de septiembre de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,1%, mientras
que en septiembre de 2023 fue 9,3%. La tasa global de participacidn se ubicé en 63,5% y la tasa de
ocupacion en 57,7%, en el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 64,2% y 58,3%,
respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En septiembre de 2024, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas
fue 9,2%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 9,6%. La tasa global de participacion se ubicé
en 66,2% y la tasa de ocupacién en 60,1%, en septiembre de 2023 estas tasas fueron 66,6% y 60,2%,
respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Septiembre (2016 - 2024)
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Fuente: Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-jul2024.pdf (16 de
septiembre de 2024)

Julio de 2024°

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segtin subsector de servicios
Total nacional

Julio 2024° / julio 2023

Otros servicios de entrelznimiento ¥ OT0s SeNicos
Almacenamiento y aclividades complementaries al ransporte
Cormeo y servicios de mensajeria

Actividades de programacion y ransmisiin, agenclas de noticias
Educacitn superior privada

Salud humena privada con intemacidn

Salud humana privada sh intsmacian

Inmobdlarias, aluer de maquinaria y equipo — 50

Desarmolo de sstemas (fMmAoos y Procesamients de datos

Activicades de empleo, seguridad e investigasion privada, servicios a edificios

— 5
Actividades profesionales clentificas y técnicas [—
Aclidades de cenlros de Bamadas (Call center) ——
Restaurantes, caterng y bares —_—
Telecomunicacianes mos
Acliidades administralivas y de apoyo de oficina y olras aclividedes excepto call canter osn
Publicidad 31—
Actividades de edicibn JRpr—
Produccion de peliculas cinematograficas y programas de televissn .2
-150 50 50 150 250

m Variacion (%)
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Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seguin subsector de
servicios (julio 2024p / julio 2023)

En julio de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en
los ingresos totales, en comparacion con julio de 2023.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Julio 20247 / julio 2023

Clasificacién ClIU Rev. 4 AC.

R P pe—
Seccién Bivisién Descripdén Veacién (51 P
" Divisiénsz 1 macenamisnio J e 180 o1 o7
complementarias al transparte
Duistn 53 Correny servicios de mensajeria 178 178 o 00
] Divisién 56 Restaurantes, cataring y bares 16 14 02 00
s Actividades de edicidn 4 -43 07 28
) Procucsion de peliculas cnemategrafics y .
a2 a7 az 18
: 5820 programas de television : : ;
, Diviicn 60 Clase Actvidades de programacin y wransmisign, | . o0 1
sgencias de rioticias
) Telecomunicaciones 09 22 14 1
" Desarrollo de sistemas i
: ® proceramients de datos e 7‘ o ot
Secridn L Divisidn
) " . s
. Soviiait) Ll gl s v s 0o -
Divsicnes 7710, =
7728y 7730
Divisiones 69,70, |, .
M 70,72 Clase7azg, Aciidades profecionales centfica v, ER ot 0z
técricas
Drvisién 74
M Clase 7310 Publicidad a1 -34 [ | o1 02
Divisiones 78, 80 y
N 81, excopraCime s 6 03 o
8130
N Clase 8220 2 17 00 00
centen;
. Actividades administratias ¥ de apoye de
Owitisn B2 axcopre.
N s cficina y otras actvidades, emepio call 06 08 oo 02
center
[ Grups 854 Educacién superior privads 123 100 0z A
a Clase 8610 Saludt humara privac con intemacicn 106 102 02 02
Owitisn 86
a ition B6 @Bp0 ¢ el imana privads sin intemacisn 83 78 10 X
Clase 8610
Diwaiones 90,92, Otres servisics de sniretenimients y ofros .
s 55
N 53,8596 servicios 07 ! oe 2

Fuente: DANE, EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (julio 2024p / julio 2023)

En julio de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparacién con julio de 2023.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Julio 2024° / julio 2023

Clasificacién CHU Rev. 4 A.C. Pasnd eaipads erarents Tameoral dirscin Agencian Maiim®

ol o catra e
Seccion Varadin 041 Comrbitn
u o o7 13 25 08
H Divisién 53 27 23 14
[ Divisién 56 01 05 15 0
) Divsicn 58 2 o B w 03
Owiskin 9. excepto Producadn de peliodas anematograficm y . N .
! ClseS920  programn e teev 2 4 L= L
| Dision60 y Cose Actvidaces de programacen y wansmision. 2 s 0
91 agencism ce oo *
1 Dision 61 Tekecomumcaciones 3 12 a7 03
Divisian 62, Dwiscn
P e Demarcllo de siens nfoemitios ¥ = .
e e e o
Seccion L Divisén
& eiifisriss, siquier do mamanara y
N Sectinh. % = 22 03 n o0
Diisiones 7710, "
22y T30
Divisiones 68,70,
W vt Ceaag Adiviade: oo cemfis y s - 0
veericas
Diviien 74
" Cose 310 Pubicicad - 14 1 04
Divsiones 78 803
veones LY prividaces de emplea, sequricad e . .
N BlemmiCee Lo iy s 58 05 5 05 a
i uesiqucen privads,sericios 2 e
o Chegag  cvidaces de cemrs de lamads (Cal - I . el
conaer)
- Sctiaces )dﬂlu;u:a! remma N y "
e i y s s, e 03 2 5
3 GrupoB54  Echcacion supesior privads 28 43 48 05 o1 |
Q Clace 8610 Salud humana privads con imemacian 48 2 02 33 ||
Divisian 85 evcep
q by " Salud humana privada sin imemacién a5 a7 a2 o
Case 8610
s  Diveione:d0,SL Owss sorvicos de emyewnimisnto y coms 0 o o5

Fuente: DANE, EMS
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El objeto para la presente contratacién es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION DE ZOONOSIS DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE SALUD DE BARRANQUILLA”

Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requiere contratar

los servicios de un grupo interdisciplinario de cinco personas para el apoyo a la gestién en los procesos

de las competencias en salud publica, individual y colectivas, los mecanismos de control con calidad

y el seguimiento para el logro de las metas definidas en el Plan Territorial de Salud PTS.

N VALOR DE
PERFIL/
. SR OBLIGACIONES ESPECIFICAS CADA
e CONTRATO
Realizar censo canino y felino en el Distrito de Barranquilla, de
acuerdo a la necesidad del servicio.
Asistir, participar y apoyar las acciones misionales, actividades,
jornadas, ferias y campafias de vacunacién y desparasitacion
canina y felina antirrdbica en el Distrito de Barranquilla, de
acuerdo a la necesidad del servicio.
Participar en capacitaciones en tenencia Responsable de
mascotas y manejo clinico de la exposiciéon rabica y control de
roedores.
ACREDITAR TITULO Apoyar en la construccion de redes de apoyo a nivel
DE TECNICO EN comunitario en lo que respecta a la tenencia responsable de
SALUD PUBLICA mascotas y al manejo que debe darse a los animales $3.294.000
o CON UNA potencialmente transmisores de rabia, asistencia técnica en
EXPERIENCIA prevencién de zoonosis y manejo Clinico de la exposicidn
GENERAL MINIMA rébica.
DE 15 MESES Apoyar las acciones de busqueda activa comunitaria (BAC) de

casos y/o eventos de Interés en Salud Publica con énfasis en
casos de zoonosis y transmision rabica en el Distrito de
Barranquilla.

Apoyar las acciones de bloqueos / cercos epidemioldgicos de
EISP para la disminucidn de casos de rabia animal y de zoonosis.
Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a reuniones,
eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

Las demas que le sean asignadas en virtud de sus competencias,

para el alcance de las metas de los proyectos, programas y el
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cumplimiento de los fines misionales de la Secretaria Distrital
de Salud.

ACREDITAR TiTULO
DE BACHILLER CON
UNA EXPERIENCIA
GENERAL MiNIMA

DE 17 MESES o

Realizar censo canino y felino en el Distrito de Barranquilla, de
acuerdo a las asignaciones efectuadas.

Asistir, participar y apoyar las acciones, actividades, jornadas,
ferias y campafias de vacunaciéon y desparasitacién canina y
felina antirrabica en el Distrito de Barranquilla, de acuerdo a las
asignaciones efectuadas.

Participar en capacitaciones en tenencia Responsable de
mascotas y manejo clinico de la exposicidn rabica y control de
roedores.

4. Apoyar la construccidn de Redes de apoyo a nivel
comunitario en lo que respecta a la tenencia responsable de
mascotas y al tratamiento que debe darse a los animales
potencialmente transmisores de rabia, asistencia técnica en
prevencién de zoonosis y Manejo Clinico de la exposicion
rabica.

5. Apoyar las acciones de busqueda activa comunitaria (BAC)
de casos /o eventos de Interés en Salud Publica con énfasis en
casos de zoonosis y transmision rabica en el Distrito de
Barranquilla.

6. Apoyar las acciones de bloqueos / cercos epidemiolégicos de
EISP para la disminucidn de casos de rabia animal y de zoonosis.
7. Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a reuniones,
eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

8. Las demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

$2.227.000

ACREDITAR TiTULO
DE BACHILLER CON
UNA EXPERIENCIA
GENERAL MINIMA
DE 15 MESES

1. Realizar censo canino y felino en el Distrito de Barranquilla,
de acuerdo a la necesidad del servicio.

2. Asistir, participar y apoyar las acciones, actividades, jornadas,
ferias y campafias de vacunacién y desparasitacién canina y
felina antirrdbica en el Distrito de Barranquilla, de acuerdo a las
asignaciones efectuadas.

3. Participar en capacitaciones en tenencia Responsable de
mascotas y manejo clinico de la exposicién rabica y control de
roedores.

4. Apoyar la construccion de Redes de apoyo a nivel

comunitario en lo que respecta a la tenencia responsable de
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mascotas y al tratamiento que debe darse a los animales
potencialmente transmisores de rabia, asistencia técnica en
prevencién de zoonosis y Manejo Clinico de la exposicion
rabica.

5. Apoyar las acciones de busqueda activa comunitaria (BAC)
de casos /o eventos de Interés en Salud Publica con énfasis en
casos de zoonosis y transmisidon rabica en el Distrito de
Barranquilla.

6. Apoyar las acciones de blogueos / cercos epidemioldgicos de
EISP para la disminucidn de casos de rabia animal y de zoonosis.
7. Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a reuniones,
eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

8. Las demas que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

$2.013.000

ACREDITAR TiTULO
DE TECNOLOGO EN
AGUAY
SANEAMIENTO

4 CON UNA
EXPERIENCIA
GENERAL MINIMA
DE 9 MESES

1. Realizar censo canino y felino en el Distrito de Barranquilla,
de acuerdo a las asignaciones efectuadas.

2. Asistir, participar y apoyar las acciones, actividades, jornadas,
ferias y campafias de vacunacién y desparasitacién canina y
felina antirrabica en el Distrito de Barranquilla, de acuerdo a las
asignaciones efectuadas.

3. Participar en capacitaciones en tenencia Responsable de
mascotas y manejo clinico de la exposiciéon rabica y control de
roedores.

4. Apoyar la construccion de Redes de apoyo a nivel
comunitario en lo que respecta a la tenencia responsable de
mascotas y al tratamiento que debe darse a los animales
potencialmente transmisores de rabia, asistencia técnica en
prevencién de zoonosis y Manejo Clinico de la exposicidn
rabica.

5. Apoyar las acciones de busqueda activa comunitaria (BAC)
de casos /o eventos de Interés en Salud Publica con énfasis en
casos de zoonosis y transmision rabica en el Distrito de
Barranquilla.

6. Apoyar las acciones de bloqueos / cercos epidemiolégicos de
EISP para la disminucidn de casos de rabia animal y de zoonosis.
7. Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a reuniones,
eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer las

actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

$1.960.000

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia

&3 BARRANQUILLA.GOV.CO




(@)

$ ALCALDIA DE BARRANQUILLA i

150 9001

N l T . 8 9 o. ] 0 2. 0 ] 8 -~ ] SC-CER103099 SA-CER756031

e 8. Las demds que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

e 1. Realizar censo canino y felino en el Distrito de Barranquilla,
de acuerdo a las asignaciones efectuadas.

e 2. Asistir, participar y apoyar las acciones, actividades, jornadas,
ferias y campafias de vacunaciéon y desparasitacién canina y
felina antirrabica en el Distrito de Barranquilla, de acuerdo a las
asignaciones efectuadas.

e 3. Participar en capacitaciones en tenencia Responsable de
mascotas y manejo clinico de la exposicion rabica y control de
roedores.

e 4. Apoyar la construccion de Redes de apoyo a nivel
comunitario en lo que respecta a la tenencia responsable de $1.960.000

; mascotas y al tratamiento que debe darse a los animales
ACREDITAR TITULO

DE BACHILLER CON

5 | UNA EXPERIENCIA

GENERAL MiNIMA
DE 14 MESES

potencialmente transmisores de rabia, asistencia técnica en
prevencién de zoonosis y Manejo Clinico de la exposicidn
rabica.

e 5. Apoyar las acciones de busqueda activa comunitaria (BAC)
de casos /o eventos de Interés en Salud Publica con énfasis en
casos de zoonosis y transmision rabica en el Distrito de
Barranquilla.

e 6. Apoyar las acciones de bloqueos / cercos epidemiolégicos de
EISP para la disminucidn de casos de rabia animal y de zoonosis.

e 7. Brindar acompafiamiento, participar y/o asistir a reuniones,
eventos, actividades y mesas de trabajos para fortalecer las
actividades misionales de la Secretaria Distrital de Salud.

e 8. Las demds que le sean asignadas en virtud de sus
competencias, para el alcance de las metas de los proyectos,
programas y el cumplimiento de los fines misionales de la
Secretaria Distrital de Salud.

Obligaciones Generales

e  Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante
la ejecucion del contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algin cambio en su situaciéon tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria
Distrital de Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.
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e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucidn del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distrital de Salud,

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

e Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

e Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

e Prestarlos servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

e El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcién
del presente contrato, en el término Mdaximo de 10 dias contados a partir de su suscripcidn,
de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
1.

Analisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la busqueda de
empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacidn de servicios de apoyo a la gestidn
relacionado con el codigo 80111600. Se puede evidenciar que en el aio 2023 se suscribieron cerca
de 442.10 mil contratos a nivel nacional por valor de $11 Bill, donde participaron cerca de 299.36 mil
proveedores, los cuales se relacionan a continuacién:

Valor Contratacion = Numero de Proveedores Numero de Contratos

$ 11 bill. 299.36 mil 442.10 mil
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Valor Total Estimado por Proveedor = 2
® valor Total Estimado @ Numero de Contratos
: 2mil
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= £ 0.0 bill. E
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Prov_nombre
Cantidad de Contratos con provee = ¢ 7 Valor de Contratos con proveedc = : 7
plurales en SECOP Il plurales en SECOP Il

374685 (100%) $ 10 bill. {100%)

Tipo: @No es plural Tipo: @MNo es plural

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente andlisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacién:

Gasto Anual = B

{En blancoEn blanco} 3 8 bill. F8bil. 511 bill. S 11 bill.

% 10 bil
™
4+
=]
s_
= -
g >
=
T o1y 15 2020 21 22 2023
Afio

Fuente @ SECOP_| @ SECOP_II
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En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
analisis y habiendo consultado el histdrico de contratacion en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacidn para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $9.8 Bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $1.2 Bill, aproximadamente.

Modalidad de Contratacion

Modalidad de Contratacion
® Concurso de
@ Contr

$ 5 bi $ 9.8 bill.

Valor Total Estimado

S 0 bill

Modalidad general

Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacién obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Analisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cddigos de clasificacién relacionados a continuacion:

80111600 servicios de personal temporal
Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2023 se suscribieron en la Nacién alrededor de

436 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $10 billones de pesos
aproximadamente, cuyos niumeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el Numero de Contratos del Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor
No

$ 10 bill. 436.22 mil identificado

Valor Total Estimade por Proveedores Numere de Contratos por Proveedores

0 blanco

Proveedor
seleccionado

proveedor
FUNDACIGN VIDA Y FUTURO |

e |

Proveedores
Proveedores

Nimero de Contratos
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Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas con un 27,68% como se muestra a continuacion:

Respecto a la grafica descrita a continuacién “Origen de Proveedores-Nivel Internacional” podemos
observar que la mayoria son contratistas nacionales y que entre los afios 2022 y 2023 suscribieron
334.344 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron
alrededor de 111 contratos.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores = &

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

® Antioguia

®Valle del Cauca

ntico

Cundinamarca

Norte de Santander
Meta
®Cauca

@ Narino

@® Cordoba

Origen de Proveedores - Nivel Internacior = 7

@\Jalcr @ Contratos

Valor
-
o

Contratos

[t
[S]
o

Maciona Extranjero

Origen
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IV.  ANALISIS ECONOMICO

De acuerdo con la informacién que se encuentra en la consulta realizada en el modelo de
abastecimiento estratégico de Colombia Compra Eficiente; Andlisis de la Oferta y Demanda, podemos
determinar que la propuesta estudiada es favorable por las condiciones y precios ofrecidos tanto
como por el alcance de personas a impactar, por ende, es viable y se encuentra dentro de los
lineamientos del mercado.

El valor estimado de la contratacion de ONCE MILLONES CUATROSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MIL PESOS ML ($11.454.000,00) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato.

El plazo para la ejecucién del Contrato serd hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2024, contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme a lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

De acuerdo con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, los contratos de prestacién de
servicios son los que se celebran para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2013, sefiala que las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacidn de servicios profesionales y de
apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, y define que los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007 plantea que se utilizara la modalidad de
seleccidn de contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la ejecucidn de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales. Lo anterior pone la limitante para trabajos artisticos que solo puedan ser desarrollados por
personas naturales.

Ademas, por via jurisprudencial, se ha reiterado que el contrato de prestacidon de servicios puede
celebrarse tanto con personas naturales como juridicas. Al respecto, el Consejo de Estado se

pronuncié manifestando que " el contrato de prestacién de servicios tiene por finalidad realizar
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<;

actividades relacionadas con la administracion de la entidad o el cumplimiento de sus funciones; su
caracter es temporal; el contratista goza de autonomia e independencia para la ejecucién de las
prestaciones y puede celebrarse tanto con personas juridicas como naturales, en este Ultimo caso,
siempre y cuando las actividades contratadas no pueden cumplirse con personal de planta o cuando
las labores requeridas exigen conocimientos especializados de los que no disponen los servidores de
la entidad.

Para constancia se firma en noviembre de 2024

Cadigo asignado: 10807

I 7
uﬂ/q/\&’{ﬂ:r )} >

MAYRA BARRIOS DOMINGUEZ
Asesora Externa
Secretaria General Del Distrito
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