
  
Informe de actividades ejecutadas 

 

 

 

Contrato No. CD-81-2024-4254 

 

 
Objeto del contrato: 

Prestación de servicios profesionales para brindar 
asesoría a la Gerencia de Desarrollo Social en el 

cumplimiento de sus objetivos y programas 

Periodo: Al 30 de noviembre de 2024 

Contratista responsable del informe: Daniela Katherine Lugo Guerrero 

Número de cédula: 1045750767 

 
Obligación contractual Resultados / Productos 

1. Brindar atención integral, orientación, apoyo y 
acompañamiento dentro de las actividades 
sociales de la Gerencia de Desarrollo Social. 

• El lunes 18 de noviembre de 2024, realicé una 

orientación ocupacional a una persona con 

discapacidad física que había trabajado en la 

empresa Altum. Durante la sesión, la persona 

compartió los motivos por los cuales dejó su 

empleo anterior, mencionando dificultades 

relacionadas con su discapacidad y su interés 

en encontrar nuevas oportunidades laborales. 

Se le brindó una orientación personalizada, 

considerando sus intereses, estudios y 

experiencia. Tras evaluar sus habilidades, 

identificamos una vacante adecuada para el 

puesto de auxiliar de medios tecnológicos, y 

logramos auto postularlo. Esta orientación no 

solo le permitió avanzar en su búsqueda de 

empleo, sino también ganar confianza en sus 

capacidades y enfocar sus objetivos laborales 

de manera más clara. 

 

2. Realizar actividades, llamadas telefónicas y 
retroalimentaciones en el marco de la gestión 
misional de la Gerencia de Desarrollo Social. 

El miércoles 20 de noviembre de 2024, realicé 
llamadas y videollamadas a personas con 
discapacidad para hacer seguimiento a las 
colocaciones laborales de 2021 y 2022. El 
objetivo fue conocer su situación actual y 
evaluar su experiencia laboral. Durante las 
llamadas, se aplicó una encuesta que abordó 
aspectos como el desempeño en el trabajo, las 
condiciones laborales, los desafíos 
enfrentados, el apoyo recibido, y la satisfacción 
con el empleo. La información recopilada 
ayudará a mejorar nuestras estrategias de 
colocación y apoyo, garantizando una 
experiencia laboral más exitosa y satisfactoria 
para las personas con discapacidad. 



3. Apoyar las rutas de Empleabilidad, formación y 
Desarrollo Productivo, Talleres integrales, 

capacitaciones, atención a población vulnerable 
en general, dentro de las actividades sociales de 

la Gerencia de Desarrollo Social. 

• El miércoles 13 noviembre, estuve en las 

oficinas del Centro de Oportunidades 

dictando charlas a personas con 

discapacidad auditiva sobre la formación 

integral del ser y el saber hacer (Taller FIS). 

Este taller combina entrenamiento práctico 

y teórico para preparar a los candidatos 

para entrevistas y procesos de selección, 

enfocándose en las competencias 

adquiridas a través de la formación 

académica, la experiencia laboral y las 

habilidades individuales. 

Los participantes reciben capacitación en la 

elaboración de currículums, técnicas de 

entrevista, comunicación efectiva y 

habilidades blandas. El objetivo es 

aumentar la confianza y preparación de los 

candidatos, mejorando así sus 

posibilidades de ser seleccionados para un 

empleo. 

 

4. Realizar visita a empresas en el marco de las 
actividades sociales de la Gerencia de Desarrollo 

Social. 

El martes 12 de noviembre de 2024, visité el 

Centro INCA, donde se realizó una jornada de 

empleabilidad para personas en condición de 

discapacidad. Durante el evento, se registró a 

los participantes, recopilando información 

sobre su formación, experiencia y 

habilidades. Se brindó orientación 

ocupacional personalizada para evaluar sus 

fortalezas, intereses y áreas de oportunidad 

en el ámbito laboral. El objetivo de la jornada 

fue proporcionar herramientas para mejorar 

su empleabilidad e impulsar su inclusión 

laboral. 

5. Atender oportuna y eficientemente las 
solicitudes realizadas por el Gerente de 

Desarrollo Social o la persona que este delegue 
para tal fin en materia de su competencia. 

• El lunes 25 de noviembre, participé en una 

reunión con las dependencias de la alcaldía 

involucradas con la población de 

discapacidad, con el fin de coordinar las 

actividades con motivo del Día Internacional 

de la Discapacidad, que se celebra el 3 de 

diciembre. Durante el encuentro, se 

discutieron diversas iniciativas para 

sensibilizar a la comunidad sobre los 

derechos y la inclusión de las personas con 

discapacidad, tales como talleres, 

actividades culturales, jornadas de salud y 

eventos informativos. El objetivo principal 

fue promover la visibilidad y garantizar la 



plena participación de las personas con 

discapacidad en todos los ámbitos de la 

sociedad. 

Como conclusión, se acordó que la Gerencia 

de Desarrollo Social y el Centro de 

Oportunidades desde el proyecto Baqin se  

organizará un desayuno con empresas, con 

el fin de impulsar la inclusión laboral de 

personas con discapacidad. 

 

6. Cumplir con las demás actividades inherentes a 
objeto del contrato, las relacionadas a la 
gerencia, al proyecto implementación de la 

estrategia integral para el apoyo a la población 
vulnerable y las que sean determinadas por el 

supervisor y/o jefe inmediato. 

• El martes 26 de noviembre, apoyé 

logísticamente el Comedor Comunitario de 

Barlovento "Vamos Pal Quiosco", con el 

objetivo de informar a los residentes sobre 

el proyecto "Desayunos Pa' Ti" de la 

Gerencia de Desarrollo Social, que ofrece 

desayunos gratuitos a las familias más 

vulnerables. La actividad buscó no solo 

informar, sino también fortalecer los lazos 

comunitarios y fomentar la participación 

de los vecinos en el bienestar colectivo. 

 



 

 
 

EVIDENCIAS 
 

 
1) ORIENTACIÓN OCUPACIONAL A USUARIO CON DISCAPACIDAD FÍSICA 

FECHA: lunes 18 de noviembre de 2024 
 

 



 
 

2) LLAMADAS TELEFÓNICAS 

SEGUIMIENTO A PERSONAS CON DISCAPACIDAD COLOCADAS LABORALMENTE 2021 y 2022 
FECHA: miércoles 13 de noviembre de 2024 
 

 

 
 



 
 

 
 

3) TALLER FIS A LA POBLACIÓN DE DISCAPACIDAD AUDITIVA  
FECHA: miércoles 20 de noviembre de 2024 

 



 
 

 



 

4)  Visita a al Centro Inca 
 FECHA: martes 12 de noviembre de 2024 

 
 

 



5) REUNIÓN CON LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDÍA SOBRE EL 
DIA INTERNACIONAL DE DISCAPACIDAD. 

FECHA:  lunes 25 de noviembre de 2024 

 
 

 

6) APOYO EN LOGÍSTICA EN EL COMEDOR 
COMUNITARIO DE BARLOVENTO – VAMOS 
PAL QUIOSCO 

FECHA: martes 26 de noviembre de 2024 

 

 



ATENTAMENTE. 
 

 

 
 

Daniela Katherine Lugo Guerrero 
C.C 1045760767 DE BARRANQUILLA, ATLANTICO 


