INSTITUTO PARA EL DESARROLLO Y PRACTICA DEL DEPORTE LA RECREACION Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, INDER-GUARNE

Nit. 811.007.013-1

Direccion: Carrera 53 # 46A-368 DOCUMENTO
Municipio de Guarne - Antioquia EQUIVALENTE
Telefono: (604) 424 6220 N° | 3
Email: inder@guarne-antioquia.gov.co
Nombre del Contratista: Juan Camilo Alzate Blandon
Numero de Cédula 1035922300
Direccion: Calle 42 #48-59
Ciudad/Municipio: Guarne-Antioquia
Numero de Teléfono: 3016504891
Email: Camiloalzatefotografia@gmail.com
Fecha: 30 de NOVIEMBRE 2024
Acta de Pago: 3
Banco Bancolombia
Informacién Bancaria Tipo de Cuenta Ahorros
NuUmero 16197581844
Valor Total del Contrato: $ 8.000.000
Numero y Objeto Contractual Cantidad| Valor Unitario Valor Total

CPS-289-2024 PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION AL
AREA DE DEPORTE FORMATIVO EN EL
PROGRAMA DE CENTRO DE INICIACION 1 $ 2.500.000,00 i $ 2.500.000,00
Y FORMACION DEPORTIVA DEL INDER
GUARNE. periodo del 01 al 30 de
NOVIEMBRE 2024.

Total $ 2.500.000,00
ReteFuente Honorarios 10%

Estampilla Procultura $ -

Estampilla Prohospital $ 25.000,00
Estampilla Probienestar Adulto Mayor $ 100.000,00
Valor Neto a Pagar $ 2.375.000,00

Este Documento solo aplica para personas que no estan obligadas a facturar

Manifiesto bajo la gravedad de juramento que NO solicitaré costos y/o deducciones asociadas a esta
renta de trabajo en mi declaracion de renta del afio gravable 2024.

En consecuencia, pueden aplicar el beneficicio del 25% de renta exenta para disminuir mi base de retencién y la
tarifa contenida en el art. 383 ET de conformidad con el art. 9° D.R. 2231/2023.

Cam}\o Alrate ®.
Juan Camilo Alzate Blandon




AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

enlace. SuAporte |

3’ Fecha creacion reporte: 2024-11-07, 03:16:24 PM

2 Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 74242593
opera I vo
Periodo Cotizacion: octubre de 2024 Periodo Servicio: octubre de 2024
PAGADO 07/11/2024
|. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social JUAN CAMILO ALZATE BLANDON
Documento CC1035922300 Direccion CL 42 #48 - 59
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5517268
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad GUARNE Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
domicaan | ApelidosyNombes | Too | sutre /5|11 81215 51518151 2 S S/8(IR 215 1S mammradon | 58, | Ape | mamimsvadon
o|o|8|a
CC 1035922300 | JUAN SAMILO ALZATE 59 00 0 0 |(230301) PORVENIR $1.300.000|  $208.000|(EPS010) EPS SURA $1.300.000|  $162.500 1,044 $1.300.000|  $13.600|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $384.100
IILTOTALES
et T (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg;:s Min Epdourceascién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.300.000 $1.300.000 $1.300.000 $0 $208.000 $162.500 $13.600 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $384.100 $700 $384.800
Paginaldel

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. ExPE“Tos
en PILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla. e n Gce _3)

operative

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Codigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Numero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

900089104-5
Enlace Operativo

Pago de SuAporte
2024-11-07, 03:05:31 PM
octubre de 2024

octubre de 2024

JUAN CAMILO ALZATE BLANDON
CC 1035922300

()

74242593

|

1035690844

(1007) - BANCOLOMBIA
$ 384.800

Aprobada
WWW.suaporte.com.co

Nimero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora

Nit Cédigo Administradora
N800224808 230301 PORVENIR 1 $ 208.000 $ 300
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $ 162.500 $ 300
N890903790 14-11  ARL SURA 1 $ 13.600 $ 100
SubTotales: $384.100 $ 700
Total a Pagar: $ 384.800

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: gﬁglna ldel
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar
la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Comprobante

de pago en linea

ENLACE OPERATIVO S.A.

B Pago realizado por: DANIELA ORTIZ ORTIZ

% Nro. de recibo: 74242593

% Descripcion del pago: Pago de Seguridad Social
] Identificacion del contribuyente: 10.0.19.58

% Concepto: CC

g Razon Social: 1035922300

i Fechay hora de la transaccién: Jueves 7 de Noviembre de 2024 03:06:23 PM
%i Nro. de comprobante: 0000021836

H Valor pagado: $ 384,800.00

E Producto: *******7454

-

Bancolombia S.A.

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefénica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 - Cali 554
0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340 1213 - El resto del pais
01 800 09 12345 - Sucursales Telefonicas en el exterior: Espafia 900 995 717 - Estados Unidos 1866 379 9714, en

caso de recibir una alerta o notificacion de una transaccion que presenta alguna irregularidad.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electrénico.
En caso de recibir alguno, repértelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com



Datos de referencia del contrato

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION AL AREA DE

L Juan Camilo Alzate . ) DEPORTE FORMATIVO EN ~ | CPS-289-
Contratista: Blandon. Objeto del contrato: EL PROGRAMA DE ’ No. Del contrato: 2024
CENTRO QE INICIACION Y
FORMACION DEPORTIVA
DEL INDER GUARNE.
Periodo del informe: Del 1 al 30 de noviembre | Supervisor del EDHYN JOHAN GALLEGO No. Planilla 74242593

2024

Contrato:

NARANJO

seguridad social

Detalle de avance en productos y actividades

Descripcién de actividades

Documentos de

N.° Actividades contractuales. . ; soporte o Observaciones
ejecutadas en el periodo evidencias.
1 Apoyar y acompafar la ejecucion El 1 de noviembre se realizé | Fotografia. Se apoya con total éxito y sin ninguna

de actividades o eventos
institucionales, asi como la

participacion de las delegaciones
del Inder en eventos convocados
por otras entidades dentro o fuera

del municipio, y que tengan
relacion al objeto contractual

una visita a la Institucién
Educativa La Inmaculada,
donde se organiz6 un evento
recreativo destinado a los
ninos de primaria. Durante
esta actividad, los promotores
participaron activamente en la
organizacion y supervision de
diversas dinamicas y juegos.
Cada uno de los promotores
tuvo asignada una base
especifica para facilitar la

anomalia.




interaccién de los nifios con
las diferentes estaciones
recreativas.

Una de las principales
actividades fue la realizacion
de un rompecabezas gigante,
que representaba el escudo de
nuestro municipio y el de la
institucion educativa. Esta
actividad no solo fomenté la
colaboracion y el trabajo en
equipo entre los nifios, sino
que también permitié que los
pequenos se familiarizaran con
los simbolos que representan
su identidad local y escolar.
Los nifios mostraron gran
entusiasmo y participacion, y
fue una experiencia que les
permitié aprender de manera
divertida y dinamica.

Cada promotor se encargé de
orientar y guiar a los
estudiantes durante la
actividad, asegurandose de
que todos los participantes
pudieran disfrutar del evento
de manera segura y
organizada. En general, fue un
dia de mucha alegria,




aprendizaje y unién para los
estudiantes de primaria y los
promotores.

Realizar registro fotografico y Se realiza toma de fotografia Planillas y Las fotografias se tomaron con total éxito

control de asistencia en las para evidenciar la presencia fotografia. y se llevd a cabo la toma de asistencia de

sesiones que se acompanan, del programa en las diferentes manera correcta. Durante ese mes,

ademas alimentar la instituciones, se hace el atendimos a un total de 373 usuarios,

caracterizacion Inder y del debido llamado a lista para quienes fueron debidamente registrados

semaforo y caracterizaciones con | completar las planillas de en nuestras planillas. Ademas,

los usuarios atendidos en el marco | asistencia y saber cuanta realizamos un total de 59 sesiones, lo

del desarrollo de su objeto poblacion se atiende mes a que reflejé nuestro compromiso

contractual mes. constante con la calidad de los servicios
y la satisfaccion de los participantes.
Cada sesién fue planificada
cuidadosamente para garantizar una
experiencia enriquecedora y significativa
para todos los usuarios, lo que nos
motivo a seguir trabajando en pro del
bienestar de nuestra comunidad.

Aplicar de manera adecuada y Durante las sesiones de Fotografias. Se hace correctivos de

oportuna los correctivos y
estimulos a los participantes de las
sesiones que acompafa en el
marco de su objeto contractual.

clases, se brind6 una
atencidén personalizada a los
usuarios con el objetivo de
corregir y mejorar sus
técnicas. Los instructores
trabajaron de manera cercana
con cada uno de los
participantes, identificando sus

los errores que cometen
los usuarios con total
éxito.




areas de oportunidad y
proporcionando correcciones
especificas para optimizar su
rendimiento. Se les ofrecio
retroalimentacion constante,
tanto verbal como practica,
para que pudieran visualizar
su progreso y la evolucién de
sus habilidades a lo largo del
proceso.

Ademas de las correcciones
técnicas, se hizo un esfuerzo
por motivar a los usuarios,
alentandolos a perseverary
seguir mejorando, a pesar de
los posibles desafios que
pudieran enfrentar. La
motivacién fue un componente
clave, ya que se comprendio
que el proceso de aprendizaje
no solo depende de la técnica,
sino también del compromiso y
la confianza que los
estudiantes desarrollan en si
mismos.

Se les hizo énfasis en la
importancia de reconocer su
propio proceso de
aprendizaje, ayudandolos a
ver y valorar los pequenos




avances que lograban, lo cual
les permitié mantener una
actitud positiva y seguir
avanzando. De este modo, se
promovié un ambiente de
apoyo y crecimiento, en el que
los usuarios pudieron
desarrollar tanto sus
habilidades técnicas como su
confianza personal.

Este texto ahora ofrece mas
detalles sobre la metodologia,
el enfoque en la motivacion y
cdmo se promovio el proceso
de aprendizaje. Si necesitas
mas ajustes, no dudes en
pedirmelo.

Apoyar a la elaboracion de los
diferentes informes requeridos por
la coordinacion en los tiempos
previstos y de acuerdo con los
formatos establecidos por el Inder-
Guarne. El cual permitira hacerle
seguimiento a los usuarios
vinculados a los diferentes
programas que se acompafnan.

Se realiza un informe mensual
en el cual se da informacién de
todo lo que se realiz6 en el
este mes para llevar un control
de los usuarios y que
poblacion o eventos se
realizaron en el mismo.

N/A

Este mes, se desarrollaron de manera
efectiva todas las actividades que se
pudieron llevar a cabo. Aquellas que no
se pudieron realizar fueron notificadas
oportunamente, asegurando que todos
los involucrados estuvieran informados.
Este enfoque proactivo permitio que el
equipo mantuviera la transparencia y la
confianza con los usuarios. La ejecucion
de las actividades programadas fue un
reflejo del compromiso y la dedicacion del




equipo, logrando cumplir con los
objetivos establecidos con éxito.

Participar en el desarrollo de las
jornadas pedagogicas que se
programen en la entidad con la

finalidad de fortalecer y mejorar los

procesos metodologicos del
programa que acompana.

14 de noviembre: Reunién
con el grupo de trabajo de
primaria

El 14 de noviembre, se atendid
el llamado de la coordinacién
para participar en una reunion
con el grupo de trabajo de
primaria, en la que se trataron
diversos temas relevantes
para el cierre del mes. En esta
sesion se discutio como se
seguiria trabajando durante las
ultimas dos semanas del mes,
especialmente en relacion con
los eventos programados. Uno
de los puntos mas importantes
fue la planificacion y el apoyo
logistico que se requeria para
las primeras olimpiadas de la
ninez, un evento que se
organizaria en colaboracién
con la Secretaria de Desarrollo
Social y el lider Wilson.
Durante la reunién, se
detallaron los aspectos
especificos de las olimpiadas,

Fotografia.

En las reuniones se abordaron diversos
temas relacionados con la mejora del
Centro de Iniciacion y Formacién
Deportiva, asi como también se
discutieron asuntos del Instituto de
Deportes y la planificacion de eventos
mensuales. Durante estos encuentros, se
foment6 un ambiente de colaboracion
donde todos los participantes tuvieron la
oportunidad de compartir sus ideas y
sugerencias para optimizar nuestros
programas y servicios. Se atendieron de
manera efectiva los llamados y
recomendaciones surgidas de estas
reuniones, asegurando que cada
inquietud fue considerada y respondida.
Gracias a este enfoque, obtuvimos
resultados muy positivos que no solo
mejoraron la calidad de nuestras
actividades, sino que también
fortalecieron el vinculo con los usuarios y
la comunidad en general. Este proceso
de mejora continua reflejé nuestro
compromiso con la excelencia y la
satisfaccion de todos los involucrados.




como las actividades que se
realizarian y la distribucion de
tareas entre los miembros del
equipo para garantizar que
todo estuviera preparado para
el evento. Ademas, se acordo
que el 22 de noviembre seria
la fecha de finalizacion de los
acompafnamientos a las
veredas y colegios, lo que
marcaba el cierre de una etapa
de apoyo y seguimiento a las
instituciones educativas del
municipio.

18 de noviembre:
Capacitacion sobre
prevencion de drogadiccion
y sustancias psicoactivas

El 18 de noviembre, se atendié
otro llamado de la
coordinacion, esta vez
relacionado con

la capacitaciéon sobre la
prevencion de la
drogadiccién y el uso de
sustancias psicoactivas. La
sesion se llevo a cabo en una
de las escuelas locales, con la
participacion de varios




miembros del equipo. Durante
esta capacitacion, se
proporcion6 informacion sobre
los inicios del programa y sus
objetivos, asi como los
enfoques y métodos utilizados
para abordar estos temas en
las sesiones con los
estudiantes.

Se hablo también sobre los
comportamientos que se
habian observado durante las
sesiones previas y como el
equipo habia trabajado para
abordar los desafios
relacionados con la
prevencion. Fue una
capacitacién de gran valor, ya
que proporciono herramientas
importantes para enfrentar
situaciones complejas y ayudo
a comprender mejor como
intervenir en casos de riesgo.

Reunion con Wilson Ruiz:
Organizacion de las
olimpiadas deportivas de
primera infancia

En una fecha posterior, se
convocd una nueva reunion,




esta vez por parte de la
coordinadora, en conjunto
con Wilson Ruiz, para ultimar
detalles sobre las olimpiadas
deportivas de primera
infancia. En esta reunion, se
discutieron aspectos clave del
evento, como el horario de las
actividades y los deportes que
se iban a incluir en las
olimpiadas.

Se destacé la importancia de
garantizar que cada actividad
fuera adecuada para la edad
de los nifios y que todos los
participantes pudieran disfrutar
de una jornada deportiva
inclusiva y segura. Ademas, se
abordo la logistica del evento,
desde los materiales
necesarios hasta la
organizacion del espacio
donde se llevarian a cabo las
pruebas.

Otro tema relevante que se
tratd durante la reunion fue la
distribucion del equipo en las
diferentes veredas del
municipio para apoyar

el programa de primera




infancia. En esta ocasion, se
asignaron tareas especificas a
cada miembro del equipo, y a
mi me correspondio asistir el
dia martes a la vereda
Canoas, donde se llevarian a
cabo las actividades
programadas para las
siguientes semanas.

Dirigir y ejecutar oportunamente
las sesiones de clase de acuerdo
con la oferta establecida, en los
puntos de atencion y horarios
designados por la coordinacion y/o
pactados con la comunidad

Se ejecutaron las clases del
centro de iniciacion y
formacion deportiva en la
vereda Hojas Anchas
atendiendo la poblacion de
primaria desde prescolar hasta
el grado quinto los dias lunes y
jueves.

También Se interviene la
vereda San José los dias
viernes.

De igual manera se atiende la
escuelita de la Milagrosa.

El dia martes se hace el
acompanamiento en la
escuelita del Colorado.

Fotografia 'y
planillas.

Mes a mes, los usuarios tuvieron la
oportunidad de explorar un deporte
diferente, lo que enriquecio su
experiencia y fomentd una mayor
apreciacién por la diversidad de
actividades fisicas. Este afo, se asistio
en su totalidad a cinco veredas de
nuestro municipio a través del programa
de Centro de Iniciacion y Formacion
Deportiva (CIFD). Cada vereda fue
cuidadosamente seleccionada para
asegurar que los beneficios del programa
llegaran a un mayor numero de nifios y
jovenes, promoviendo un estilo de vida
activo y saludable.

Durante cada sesion, los usuarios no solo
aprendieron las técnicas y reglas de los
diferentes deportes, sino que también
desarrollaron habilidades sociales,

10




trabajo en equipo y valores
fundamentales como el respeto y la
disciplina. La respuesta de la comunidad
fue muy positiva, ya que los padres y
tutores notaron mejoras significativas en
la salud y el bienestar de los nifios. Este
enfoque integral del programa CIFD no
solo busco formar atletas, sino también
contribuir al desarrollo personal y social
de los jévenes en nuestras veredas.

Realizar una adecuada planeacién
de las clases la cual permita hacer
seguimiento de los procesos
pedagogicos y deportivos.

Se realiza una planeacién
adecuada para la ejecucion de
las sesiones de este mes,
enfocandose en ejercicios
destinados a mejorar el
rendimiento en los deportes de
tenis de mesa y algunos minis
retos deportivos. Se lleva un
control riguroso de cada
sesion, evaluando y mejorando
constantemente los ejercicios
con el fin de fortalecer el
desarrollo de habilidades
especificas para cada deporte.
Esto permitira evidenciar
mejoras significativas en el
desempenio de los diferentes
deportes que se ejecutaran en
los préximos meses.

Fotografia 'y
planeacion.

Se llevé a cabo la planificacion del mes
con un proceso meticuloso y bien
estructurado, que resultdé en un éxito
profundo. Cada etapa de la planificacién
fue disehada para asegurar que se
cumplieran los objetivos del programa de
manera efectiva. Se realizaron reuniones
con el equipo para discutir las actividades
a implementar, considerando las
necesidades y preferencias de los
usuarios.

Durante esta fase, se establecieron
metas claras y se asignaron
responsabilidades, lo que permitié una
coordinacion fluida entre los miembros
del equipo. La planificacion también
incluyo la evaluacion de recursos
necesarios y la identificacién de posibles
desafios, lo que nos permitié anticiparnos

11




Al final de las evidencias se
anexa la planeacion mensual,
la cual detalla los objetivos
especificos de cada sesion, los
ejercicios programados y los
aspectos a evaluar en cada
deporte, para garantizar un
proceso de entrenamiento
integral y progresivo.

a cualquier eventualidad. Al final del mes,
los resultados superaron nuestras
expectativas, y se observé un alto nivel
de participacion y satisfaccion entre los
usuarios. Este enfoque proactivo no solo
garantizo el éxito de las actividades
programadas, sino que también fortalecid
nuestro compromiso con la mejora
continua y el bienestar de la comunidad.

Apoyar a la identificacion,

seleccidn y proyeccion de usuarios

deportistas conforme a los
requisitos establecidos para las

competencias y eventos deportivos
institucionales o convocados por

otras entidades.

Este afo se llevara a cabo el
acompanamiento como "Casa
Talento" para las diferentes
disciplinas con las que cuenta
nuestro municipio, con el
objetivo de fomentar y
masificar estas practicas
deportivas, logrando asi una
representacion destacada en
los diferentes eventos, tanto
locales como regionales
(escolares, Intercolegiados,
departamentales y juegos
campesinos). Este proceso de
acompanamiento se realiza en
las instituciones educativas,
tanto rurales como urbanas,
asi como en las clases
extracurriculares.

Fotografia.

Se iniciaron los procesos con total éxito
para dar comienzo a la seleccion de los
deportistas, enfocandonos en identificar y
potenciar el talento de aquellos que se
destacan en sus respectivas disciplinas.
Este proceso incluyo una serie de
evaluaciones y pruebas que permitieron
conocer las habilidades y capacidades de
cada participante. A través de un
acompanamiento personalizado, se
brindo6 orientacidn y recursos necesarios
para que cada deportista pudiera
desarrollar su potencial al maximo en el
deporte en el que sobresale. Este
enfoque no solo busco identificar
talentos, sino también fomentar su
crecimiento y desarrollo integral en el
ambito deportivo.

12




9 Informar con antelacion a la Durante este mes se tiene una | N/A Se informa y habla con total éxito y sin
Coordinacion y el Lider Deportivo, | buena comunicacién con la novedades.
sobre la programacioén y coordinadora del programa en
participacion en eventos donde se le informa algun
deportivos, y actividades cambio o anomalias que se
institucionales notificados por la ven durante las sesiones para
Coordinacion o la Gerencia del poder darles una pronta
Instituto. solucion o mejorar si es
necesario.
10 Reportar ante la Coordinacién del | Durante este mes, las N/A Se atiende los diferentes llamados de la

programa cualquier situacion
andmala que se presente en el
territorio y no permita el normal
desarrollo del programa
institucional. Manteniendo una
comunicacion permanente con las
diferentes instancias del Inder-
Guarne, siguiendo el conducto
regular.

sesiones se llevaran a cabo
de manera normal, con la
excepcion de las dos ultimas
semanas. Este ajuste se debe
a que algunas de las escuelas
experimentaran anomalias en
sus horarios y actividades
debido al cierre del afio
escolar. En este periodo,
algunas instituciones estaran
realizando actividades de
cierre, como examenes finales,
eventos especiales o0
preparativos para las
vacaciones. Ademas, algunas
escuelas se encuentran en
procesos

de recuperacion académica,
lo que puede interferir con la

coordinacion.

13




programacion habitual de las
sesiones.

Por otro lado, también se
realizaran eventos y
actividades especiales en la
sede principal, lo que
implicara un reordenamiento

de las actividades planificadas.

Estos eventos en la sede
principal tienen como objetivo
cerrar el ciclo escolar de
manera significativa, lo que
afectara temporalmente la
regularidad de las sesiones en
algunas de las escuelas mas
pequenas del municipio. A
pesar de estos ajustes, se
coordinaran las sesiones de
manera que se garantice la
continuidad del proceso de
aprendizaje y se aprovechen
las oportunidades de cierre de
ano.

11

Apoyo a las actividades que
determine la Gerencia, con previa
antelacion, para el buen
funcionamiento y fortalecimiento
del Instituto en la atencién a los
usuarios del INDER — GUARNE.

Durante el mes de
noviembre se llevaron a
cabo diversas actividades y
eventos. El 1 de noviembre,
se asistio a la Institucion
Educativa La

Fotografia.

se realizan con éxito y mejorando las
expectativas pensadas.
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Inmaculada para participar en
una actividad recreativa
dirigida a los estudiantes. En
esta jornada, se realizaron
dinamicas ludicas y
educativas, donde se asigno a
cada promotor una base
especifica. En mi caso, la base
asignada fue

un rompecabezas gigante,
que representaba el escudo
del municipio y de la
institucion, permitiendo a los
nifios disfrutar mientras
aprendian y trabajaban en
equipo.

El 18 de noviembre, se
particip6é en una capacitaciéon
sobre la prevencion de la
drogadicciéon y el uso de
sustancias psicoactivas,
organizada por la escuela.
Esta capacitacion fue
fundamental para proporcionar
a los asistentes herramientas y
estrategias para abordar este
tema tan relevante con los
jovenes. Durante la sesion, se
compartieron enfoques
pedagdgicos sobre cémo
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sensibilizar a los estudiantes
acerca de los riesgos de las
drogas y como intervenir de
manera efectiva en situaciones
de riesgo.

El 21 de noviembre, se asistio
a una actividad de recreacion
en la Institucion Educativa
Santo Tomas de Aquino,
dirigida a los estudiantes de
primer grado. En esta ocasion,
se utilizé un domino

gigante como parte de la
dinamica, lo que permitio a los
nifos disfrutar de un momento
de aprendizaje divertido
mientras desarrollaban
habilidades cognitivas y de
trabajo en equipo. Los nifios
participaron con gran
entusiasmo, lo que hizo de
esta actividad una experiencia
positiva y memorable.
Finalmente, el 22 de
noviembre, se participd en
las Olimpiadas de Primera
Infancia, un evento
organizado por la Secretaria
de Desarrollo Social. Este
evento busco promover la
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actividad fisica y el desarrollo
integral de los nifios en edad
temprana, a través de diversas
competencias adaptadas a su
edad. Los nifios mostraron
gran entusiasmo en cada
prueba, y los promotores
colaboramos en la
coordinacion y supervision de
las actividades,
asegurandonos de que todo se
llevara a cabo de manera
segura y divertida. Fue una
jornada llena de emocién y
aprendizaje, que destaco la
importancia de fomentar el
trabajo en equipo, la
competencia sana y el
desarrollo fisico en los mas
pequenos.

12

Dirigir y ejecutar oportunamente
las sesiones de clase de acuerdo
con la oferta establecida, en los
puntos de atencion designados por
la coordinacion de deporte
formativo, en el programa: centro
de iniciacion y formacién deportiva

Este mes se llevan a cabo las
sesiones en las veredas,
trabajando en el deporte de
tenis de mesa con y con
algunos minis retos de los
deportes

Semana 1: Introduccion y
fundamentos basicos

Fotografia 'y
planillas.

Las sesiones se desarrollan con total
normalidad y sin anomalias en las
escuelas rurales. La poblacion en cada
vereda es la siguiente:

- Escuela El Colorado: 173

- Escuelita La Milagrosa: 67

- Colegio Hojas Anchas: 86

- Escuelita San José: 27
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en las instituciones educativas
urbana-rural.

Sesion 1 (1 hora)

Bienvenida y presentacion
Breve explicacion de la
importancia del tenis de mesa.
Reconocimiento y valoracion
del esfuerzo al construir sus
materiales.

Actividad:

Calentamiento general: Juegos
dinamicos como “Simon dice”
para activar el cuerpo.
Técnicas basicas:

Como agarrar la raqueta.
Posicion inicial frente a la
mesa.

Movimientos basicos de
golpeo con la pelota.

Juego final:

Mini retos: Mantener la pelota
en movimiento con la raqueta
durante 10, 20, 30 segundos.

Semana 2: Mejora de
habilidades

Sesion 2 (1 hora)
Calentamiento:

Juego de relevos pasando la
pelota entre comparieros.
Técnicas intermedias:

Golpe de derecha (forehand).

En total, hay 353 usuarios en las cuatro
escuelas mencionadas; y para un total de
sesiones este mes de 54 sesiones.
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Golpe de revés (backhand).
Controlar la direccion de la
pelota.

Actividad practica:

Parejas: Intentar pasar la
pelota de un lado al otro sin
red, concentrandose en
mantenerla en el aire.

Sesion 3 (1 hora)
Calentamiento:

Correr con la pelota en
equilibrio sobre la raqueta.
Juego principal:

Juegos en parejas: Golpear la
pelota entre ellos para hacer el
mayor numero de pases
seguidos.

Desafios grupales:
Competencia amistosa: Quién
mantiene la pelota mas tiempo
en el aire.

Semana 3: Partidos y
consolidacion

Sesion 4 (1 hora)
Calentamiento:

Juegos en circulo pasando la
pelota con las raquetas.
Técnicas avanzadas:
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Practicar saques basicos y
recibir saques.

Partidos simulados:

Organizar pequefios partidos
en parejas con reglas simples.
Sesion 5 (1 hora)

Torneo final:

Mini torneo entre los
participantes con rondas
eliminatorias o puntuacion
acumulativa.

Cierre y reflexion:

Resaltar el aprendizaje, la
creatividad y la diversion
durante las sesiones.

Premiar la participacion
(pueden ser diplomas caseros
0 pequefos reconocimientos
simbdlicos).

Materiales sugeridos:

Mesas adaptadas para jugar.
Cintas o cuerdas para simular
una red.

Marcadores para anotar los
puntos.

Espacio amplio y seguro.

Mini reto 1: Triqui con aros y
conos
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Objetivo del juego:
Lograr formar una linea
(horizontal, vertical o diagonal)
en el tablero de "triqui"
utilizando aros y conos,
promoviendo el trabajo en
equipo, la rapidez y la
estrategia.
Preparacion:

1. Materiales:

e 9 aros para
formar el tablero
(3filasy 3
columnas).

e Conoso
marcadores de
colores
diferentes (uno
para cada
equipo).

2. Organizacion:

e Dividir alos
participantes en
dos equipos
(pueden ser 4-6
jugadores por
equipo).

o Cada equipo
recibe 3 conos
de un color

21




especifico (por
ejemplo, equipo
rojo y equipo
azul).

Dinamica del juego:

1.

Colocar los aros en el
suelo formando un
tablero de triqui.

Los equipos se
organizan en filas de
relevos (uno detras del
otro).

Por turnos, el primer
jugador de cada equipo
corre hacia el tablero y
coloca uno de sus
conos dentro de un aro
vacio.

Luego, corre de regreso
para dar el turno al
siguiente jugador del
equipo.

El objetivo es formar
una linea (horizontal,
vertical o diagonal)
antes que el equipo
contrario.

Si todos los conos ya
estan en el tablero y no
hay ganador, los
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jugadores deben seguir
tomando turnos para
mover uno de sus
coNnos a un aro vacio
hasta completar una
linea.

Puntuacion:

o El equipo que complete
la linea primero gana un
punto.

e Se pueden jugar varias
rondas para acumular
puntos.

Mini reto 2: Tiros de penales
Objetivo del juego:
Desarrollar precision,
coordinacion y trabajo en
equipo mediante una
competencia amistosa de tiros
al arco.
Preparacion:

1. Materiales:

e Una porteria
pequefa o una
zona delimitada
como porteria.

e Una pelota
adecuada para
los participantes
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(suave, si son
nifos pequefos).

2. Organizacion:

e Dividir alos
participantes en
dos equipos.

o Cada equipo
designa un
portero, que se
puede rotar en
cada ronda.

Dinamica del juego:

1. Los equipos se colocan
en fila detras de un
punto marcado como
linea de tiro.

2. Cada jugador tiene un
turno para lanzar un
penal mientras el
portero del equipo
contrario intenta atajar
el tiro.

3. Si el jugador anota, su
equipo suma un punto.

4. Los equipos alternan los
turnos hasta que todos
hayan participado.

Puntuacion:

e Gana el equipo que

acumule mas goles
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después de un numero
definido de rondas (por
ejemplo, 5 rondas).

Se pueden agregar
rondas extra en caso de
empate.

Explicacion de los objetivos
de los mini retos:

Ambos ejercicios estan
disefiados para:

1.

Fomentar el trabajo en
equipo: Los
participantes deben
comunicarse y
colaborar para lograr el
objetivo.

Estimular habilidades
motoras: La
coordinacion, precision
y agilidad son
esenciales en ambos
retos.

Promover la
competencia sana: A
través de juegos
dinamicos y
desafiantes, los nifios
aprenden a ganar y
perder con deportividad.
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4. Hacer ejercicio de
manera divertida: Los
movimientos implicados
en correr, lanzary
pensar estrategias
hacen que los nifios se
mantengan activos
mientras disfrutan.

13

Dirigir y ejecutar oportunamente
las sesiones de clase de acuerdo
con la oferta establecida, en los
puntos de atencion designados por
la coordinacion de deporte
formativo, en el programa: centro
de iniciacion y formacién deportiva
extracurricular

Este mes se llevan a cabo las
sesiones en las veredas,
trabajando en el deporte de
tenis de mesa con y con
algunos minis retos de los
deportes

Semana 1: Introduccion y
fundamentos basicos

Sesion 1 (1 hora)

Bienvenida y presentacion
Breve explicacion de la
importancia del tenis de mesa.
Reconocimiento y valoracion
del esfuerzo al construir sus
materiales.

Actividad:

Calentamiento general: Juegos
dinamicos como “Simon dice”
para activar el cuerpo.

Fotografia.

Se atienden 20 usuarios en la vereda
toldas con un total de 4 sesiones de dos
horas cada una.
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Técnicas basicas:

Como agarrar la raqueta.
Posicion inicial frente a la
mesa.

Movimientos basicos de
golpeo con la pelota.

Juego final:

Mini retos: Mantener la pelota
en movimiento con la raqueta
durante 10, 20, 30 segundos.

Semana 2: Mejora de
habilidades

Sesion 2 (1 hora)
Calentamiento:

Juego de relevos pasando la
pelota entre compafieros.
Técnicas intermedias:

Golpe de derecha (forehand).
Golpe de revés (backhand).
Controlar la direccion de la
pelota.

Actividad practica:

Parejas: Intentar pasar la
pelota de un lado al otro sin
red, concentrandose en
mantenerla en el aire.
Sesion 3 (1 hora)
Calentamiento:
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Correr con la pelota en
equilibrio sobre la raqueta.
Juego principal:

Juegos en parejas: Golpear la
pelota entre ellos para hacer el
mayor numero de pases
seguidos.

Desafios grupales:
Competencia amistosa: Quién
mantiene la pelota mas tiempo
en el aire.

Semana 3: Partidos y
consolidacion

Sesion 4 (1 hora)
Calentamiento:

Juegos en circulo pasando la
pelota con las raquetas.
Técnicas avanzadas:
Practicar saques basicos y
recibir saques.

Partidos simulados:
Organizar pequefios partidos
en parejas con reglas simples.
Sesion 5 (1 hora)

Torneo final:

Mini torneo entre los
participantes con rondas
eliminatorias o puntuacion
acumulativa.

28




Cierre y reflexion:

Resaltar el aprendizaje, la
creatividad y la diversion
durante las sesiones.

Premiar la participacion
(pueden ser diplomas caseros
0 pequefos reconocimientos
simbalicos).

Materiales sugeridos:

Mesas adaptadas para jugar.
Cintas o cuerdas para simular
una red.

Marcadores para anotar los
puntos.

Espacio amplio y seguro.

Mini reto 1: Triqui con aros y
conos
Objetivo del juego:
Lograr formar una linea
(horizontal, vertical o diagonal)
en el tablero de "triqui"
utilizando aros y conos,
promoviendo el trabajo en
equipo, la rapidez y la
estrategia.
Preparacion:

1. Materiales:
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9 aros para
formar el tablero
(3filasy 3
columnas).
Conos o
marcadores de
colores
diferentes (uno
para cada

equipo).

2. Organizacion:

Dividir a los
participantes en
dos equipos
(pueden ser 4-6
jugadores por
equipo).

Cada equipo
recibe 3 conos
de un color
especifico (por
ejemplo, equipo
rojo y equipo
azul).

Dinamica del juego:

1. Colocar los aros en el
suelo formando un
tablero de triqui.

2. Los equipos se
organizan en filas de
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relevos (uno detras del
otro).
. Por turnos, el primer
jugador de cada equipo
corre hacia el tablero y
coloca uno de sus
conos dentro de un aro
vacio.
Luego, corre de regreso
para dar el turno al
siguiente jugador del
equipo.
El objetivo es formar
una linea (horizontal,
vertical o diagonal)
antes que el equipo
contrario.
Si todos los conos ya
estan en el tablero y no
hay ganador, los
jugadores deben seguir
tomando turnos para
mover uno de sus
coNnos a un aro vacio
hasta completar una
linea.

Puntuacion:

El equipo que complete
la linea primero gana un
punto.
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e Se pueden jugar varias
rondas para acumular
puntos.

Mini reto 2: Tiros de penales
Objetivo del juego:
Desarrollar precision,
coordinacion y trabajo en
equipo mediante una
competencia amistosa de tiros
al arco.
Preparacion:

1. Materiales:

e Una porteria
pequefa o una
zona delimitada
como porteria.

e Una pelota
adecuada para
los participantes
(suave, si son
nifos pequefos).

2. Organizacion:

e Dividir alos
participantes en
dos equipos.

o Cada equipo
designa un
portero, que se
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puede rotar en
cada ronda.

Dinamica del juego:

1.

Los equipos se colocan
en fila detras de un
punto marcado como
linea de tiro.

Cada jugador tiene un
turno para lanzar un
penal mientras el
portero del equipo
contrario intenta atajar
el tiro.

Si el jugador anota, su
equipo suma un punto.
Los equipos alternan los
turnos hasta que todos
hayan participado.

Puntuacion:

Gana el equipo que
acumule mas goles
después de un numero
definido de rondas (por
ejemplo, 5 rondas).

Se pueden agregar
rondas extra en caso de
empate.

Explicacion de los objetivos
de los mini retos:
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Ambos ejercicios estan
disefiados para:

1. Fomentar el trabajo en
equipo: Los
participantes deben
comunicarse y
colaborar para lograr el
objetivo.

2. Estimular habilidades
motoras: La
coordinacion, precision
y agilidad son
esenciales en ambos
retos.

3. Promover la
competencia sana: A
través de juegos
dinamicos y
desafiantes, los nifios
aprenden a ganary
perder con deportividad.

4. Hacer ejercicio de
manera divertida: Los
movimientos implicados
en correr, lanzary
pensar estrategias
hacen que los nifios se
mantengan activos
mientras disfrutan.
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Dirigir y ejecutar oportunamente
las sesiones de clase de acuerdo
con la oferta establecida, en los
puntos de atencion designados por
la coordinacion de deporte
formativo, en el programa:
recreacion y eventos urbano-rural

Durante este mes, llevamos a
cabo dos recreaciones en
diferentes instituciones
educativas, con el propdsito de
rescatar y promover los juegos
tradicionales que forman parte
de nuestra cultura y el legado
de nuestros abuelos. Estas
actividades no solo fomentan
la diversion, sino también el
aprendizaje de nuestras raices
culturales.

N/A

Las jornadas de recreacion realizadas
en la Institucion Educativa La
Inmaculada y el Colegio Santo Tomas
no solo ofrecieron momentos llenos
de diversion y aprendizaje, sino que
también se convirtieron en valiosas
oportunidades para fortalecer los
lazos entre los estudiantes, sus
compaieros y sus familias. Estas
actividades promovieron un ambiente
de integracion, trabajo en equipo y
reflexion sobre la importancia de
preservar nuestras tradiciones
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La primera recreacion se culturales, creando recuerdos

realizé en la Institucion significativos y fomentando valores
Educativa La Inmaculada, como la colaboracion, la creatividad y
donde organizamos una el respeto por nuestra herencia
actividad especial con cultural.

un rompecabezas gigante.
En esta dinamica, los nifios
trabajaron en equipo para
armar las piezas,
desarrollando habilidades de
colaboracion, comunicacion y
pensamiento légico, mientras
exploraban conceptos
relacionados con la historia y
la cultura de la region
representados en el disefio del
rompecabezas.

La segunda recreacion tuvo
lugar en el Colegio Santo
Tomas, donde los estudiantes
participaron en el domind
gigante. Esta actividad
permitié a los nifios interactuar
con este clasico juego,
descubriendo sus reglas y
estrategias de manera
dinamica y adaptada a un
formato visual y tactil mas
grande. Ademas, pudieron
experimentar el valor del
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trabajo en equipo y la
paciencia mientras competian
amistosamente.

Ambas actividades no solo
fueron momentos de diversion,
sino también espacios de
aprendizaje significativo. Nos
aseguramos de que los nifios
entendieran la importancia de
preservar y practicar estos
juegos tradicionales,
promoviendo el orgullo por
nuestra cultura y reforzando el
vinculo con nuestras raices.

A través de estas
recreaciones, reafirmamos
nuestro compromiso de brindar
experiencias educativas y
culturales enriquecedoras,
asegurandonos de que los
juegos tradicionales sigan
siendo una parte viva de la
formacion y entretenimiento de
las nuevas generaciones.

15

Todas las demas inherentes al
objeto del contrato

Este mes se llevo a cabo una
visita a la vereda Canoas
como parte del

programa Modalidad

Fotografias.

La realizacion de estas actividades en la
vereda Canoas ha sido un ejemplo
significativo de como el trabajo conjunto
entre padres, hijos y la comunidad puede
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Familiar, diseiado para nifios
desde los 2 meses hasta los 6
afos, junto a sus padres y
cuidadores. Este programa
busca fortalecer el vinculo
entre padres e hijos mediante
actividades que estimulen el
desarrollo integral de los nifios
en sus primeros anos de vida.
Los encuentros se realizan
una vez a la semanay son
espacios de aprendizaje,
interaccidn y recreacion para
toda la familia.

Durante estas sesiones, se
implementaron diferentes
actividades adaptadas a las
edades de los nifios:

1. Ejercicios de
estimulacion
temprana:

Se realizaron
actividades disenadas
para fomentar el
desarrollo fisico y
cognitivo de los nifios
mas pequenos. Con la
ayuda de los padres, se
practicaron ejercicios
que estimulan

potenciar el desarrollo integral de los
nifos desde sus primeros anos. La
integracion de ejercicios de estimulacion,
dinamicas fisicas, lectura y actividades
artisticas no solo promueve habilidades
esenciales en los nifios, sino que también
fortalece los lazos familiares y fomenta
un aprendizaje compartido. Este enfoque
centrado en la familia crea un impacto
positivo en el desarrollo cognitivo,
emocional y social de los pequefios, al
mismo tiempo que valora y empodera a
los padres como protagonistas activos en
la crianza y educacién de sus hijos. Es
una iniciativa que, sin duda, contribuye a
construir bases solidas para el futuro de
estos nifios y sus familias.
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habilidades motoras
como el gateo, la
manipulacion de objetos
y el equilibrio. Estas
dinamicas fortalecen los
vinculos afectivos al
convertir a los padres
en participantes activos
en el desarrollo de sus
hijos.

Ejercicios fisicos
coordinativos:

Con los nifios mayores,
se llevaron a cabo
actividades que integran
el movimiento y la
coordinacion, como
juegos con pelotas,
circuitos de obstaculos
y dinamicas en las que
los padres colaboran o
guian a sus hijos. Estas
actividades no solo
promueven la
motricidad gruesa, sino
que también refuerzan
el trabajo en equipo y la
confianza mutua.
Lectura de cuentos:
Se crearon momentos
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de calma y conexién
mediante la lectura de
cuentos infantiles. Los
padres participaron
narrando historias o
compartiendo lecturas
con sus hijos, lo que
fomentd el amor por los
libros desde una edad
temprana y reforzé las
habilidades de lenguaje
y escucha.
Actividades artisticas
y navidehas:

Para promover la
creatividad, se
realizaron talleres de
artesania donde padres
e hijos crearon juntos
adornos navidehos y
manualidades. Estas
actividades no solo
celebraron el espiritu de
la temporada, sino que
también fortalecieron la
motricidad fina y
brindaron un espacio
para expresar
emociones a través del
arte.
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Este enfoque integral ha
permitido que las familias de
Canoas compartan tiempo de
calidad, mientras se
desarrollan habilidades
esenciales en los nifos.
Ademas, se refuerza el papel
de los padres como primeros
educadores, creando un
entorno de aprendizaje seguro
y afectivo.

CG M‘\\O A\ tove B.

Firma de Quien Reporta

Visto Bueno

| Aprobado
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Fecha: 01 de noviembre de 2024 Fecha: 08 de noviembre de 2024
Numero de Actividad 1 Numero de Actividad 234
Contractual: Contractual:
Lugar: colegio Inmaculada Lugar: Vereda Canoas.
Recreacion colegio Inmaculada Registro fotografico, Correccion de de
estiramiento,
Actividad Actividad

Viernes, 1 de noviembre de 2024, 4:33p.m. Viernes, 8 de noviembre de 2024, 11:53a.m.




14 de noviembre de 2024.

07 de noviembre de 2024.

Fecha: Fecha:
Numero de Actividad 5 Numero de Actividad 6.7.8
Contractual: Contractual:
Lugar: Auditorio Inder. Lugar: Colegio hojas anchas.
Actividad Reunion grupo primario. Actividad Clase tenis de mesa.

Jueves, 14 de noviembre de 2024, 4:10 p.m.

Jueves, 7 de noviembre de 2024, 10:47a.m.




Fecha: 22 de noviembre de 2024 Fecha: 14 de noviembre de 2024

Numero de Actividad 11 Numero de Actividad 12
Contractual: Contractual:
Lugar Coliseo municipal. Lugar: Colegio Hojas Anchas
Actividad Base de encesta. Actividad Calentamiento con juegos.

Jueves, 14 de noviembre de 2024, 11:44a.m.

Viernes, 22 de noviembre de 2024, 11:32a.m.




19 de noviembre 2024.

Fecha: 19 de noviembre de 2024. Fecha:
Numero de Actividad 13 Numero de Actividad 15
Contractual: Contractual:
. ; Vereda Canoas.
Lugar: Escuela Toldas. Lugar:
Actividad de estimulacion
Actividad Mini retos penales. Actividad

padres e hijos.

Martes, 19 de noviembre de 2024, 9:20a.m.

Martes, 19 de noviembre de 2024, 1:57 p.m.
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PROCESO: Iniciacion y formacion deportiva. Version: 0
Coordinacién de deporte formativo, Cadigo:
FORMATO:
Plan de clase coordinacion de deporte formativo Pégina 1 de 1
Departamento: Antioquia. Nombre del Formador CAMILO ALZATE
Fecha: NOVIEMBRE de 2024 Disciplina Deportiva: tenis de mesa Municipio: Guarne
Hora: lunes a viernes jornada de la mafiana N° De Sesiones: 1 sesiones por semana en cada N°. De Semana: 1 semanas para el mes que
grado. corresponde.
Grupo: Desde prescolar hasta el grado quinto en las veredas canoas,hojas anchas y san jose y el colorado. Edades: Entre los 4-12 afios
. . - . o " . Namero de Beneficiarios con apoyo de los docentes directores,
Objetivo de la Clase Desarrollar la unidad de futbol en los nifios y nifias del centro de iniciacion y formacién deportiva en las veredas Di N de gru
(Técnico o Psicosocial) del municipo de guarne en los grados correspondientes. " - - Jrupo.
Tipo de Discapacidad: N/A
IMPLEMENTACION
PARTE TEMA/CONTENIDOS DURACION TIEMPO DEPORTIVA PARA LA ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ACTIVIDAD
C.alen‘tamlento: . Movilidad articular: Realizar ejercicios suaves para mover todas las
Circuitos de calentamiento. . . X N
. ) . articulaciones del cuerpo, incluyendo cuello, hombros, caderas, rodillas y
General Dindmico mediante caminata y trote tobillos.
duradera Ct_’m inando c#feremes Desplazamientos: Ejecutar desplazamientos bésicos como marcha, trote
o desplazamientos y habilidades motoras ligero, saltos poqueios, giros suaves, etc
< (salto, carrera lateral, diagonal), asi . RQUETAS, PELOTAS, CONOS,| T CE T T L
o - o 15 Minutos Coordinacion: Introducir ejercicios simples de coordinacién como cruzar los|
= como: Habilidades coordinativas BALONES . .
Z L brazos al caminar, saltar y tocar los pies con las manos, etc.
(coordinacion de segmentos brazo- . . " . .
. . . Juegos predeportivos: Incorporar juegos como "la lleva” (control del balén
pierna) -Calentamiento Articular con . P . -
" . . con cualquier parte del cuerpo), seguimiento (seguir a un compariero
estitramientos preventivos. . N
L . mientras este se desplaza) y ponchado (evitar ser tocado por un
actividades de especificas y generales. ~
compariero).
Semana 1. Introduccion y fundamentos
basicos
Sesion 1 (1 hora) Sesion 3 (1 hora)
Bienvenida y presentacion Calentamiento:
Breve explicacion de la importancia del tenis Correr con la pelota en equilibrio sobre la raqueta.
de mesa. Juego principal:
Reconocimiento y valoracion del esfuerzo al Juegos en parejas: Golpear |a pelota entre ellos para hacer el mayor nimero
construir sus materiales. de pases seguidos.
Actividad: Desafios grupales:
Calentamiento general: Juegos dinamicos Competencia amistosa: Quién mantiene la pelota mas tiempo en el
como “Simoén dice” para activar el cuerpo. aire.Semana 3: Partidos y consolidacion
Técnicas basicas: Mesas adaptadas para jugar. |Sesion 4 (1 hora)
;:‘ Como agarrar la raqueta. Cintas o cuerdas para simular |Calentamiento:
E Posicion inicial frente a la mesa. 45 Minut unared. Juegos en circulo pasando la pelota con las raquetas.
E Movimientos basicos de golpeo con la pelota. inutos Marcadores para anotar los | Técnicas avanzadas:
o Juego final: puntos. Practicar saques basicos y recibir saques.
Mini retos: Mantener la pelota en movimiento Espacio amplio y seguro. Partidos simulados:
con la raqueta durante 10, 20, 30 segundos. Organizar pequefios partidos en parejas con reglas simples.
Semana 2: Mejora de habilidades Sesion 5 (1 hora)
Sesion 2 (1 hora) Torneo final:
Calentamiento: Mini torneo entre los participantes con rondas eliminatorias o puntuacion
Juego de relevos pasando la pelota entre acumulativa.
comparieros. Cierre y reflexion:
Técnicas intermedias: Resaltar el aprendizaje, la creatividad y |a diversion durante las sesiones.
Golpe de derecha (forehand). Premiar la participacion (pueden ser diplomas caseros o pequefios
Golpe de revés (backhand). reconocimientos simbdlicos).
Controlar la direccion de la pelota.
fividad nednting:
|Se realiza retroalimentacion de las actividades ejecutadas enla sesion de
clase, se hacen los pertinentes llamados de atencion, correctivos , estimulos|
o Vuelta ala calma: y se le felicita a los nifios y nifias que alcancen sus desempefios por medio
<zt E!ér?ICIOS respiratorios y estiramiento 10 Minutos Campo abierto. del proc.%o continuo, y los Inlnos que no.alcanzan estos resultados se les
T dirigido. ponen diferentes tareas faciles para realizar en casa y que puedan llegar a
las clases con la mejoria de sus logros personales. Ejercicios de relajacion:
Guiar a los nifios y nifias en ejercicios de respiracion profunda y relajacion
& recomienda a 10s Minos y Ninas replicar 1a cultura motriZ y de actividad fisica con [0S hermanos, padres de famiila, amigos y vecinos
cercanos; con el fin de reflejar estilos de vida saludable, por medio del deporte. Asi mismo siendo conscientes de la importancia del instituto de
deportes Inder Guarne; quien busca fomentar el desarrollo del aprovechamiento del tiempo libre por medio de la recreacion, la actividad fisica y
OBSERVACIONES Y EVALUACION el deporte. se le hace tambien in llamdo de invitacion a los diferentes usuarios a que pertenezcan a los diferentes semilleros o programas con
los que cuenta el instituto para asi poder mejorar sus condicion motora y fiisica, y tambien pueden evidenciar la adaptacion los ejercicios y la
intensidad de la clase segln la edad, habilidades y necesidades individuales de los participantes.Proporcionar una supervision adecuada en todo
maomento nara garantizar 1a seauridad de los nifios nifas durante 1a clase v en sus hogares




