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CONVENIO No. CV 015 -2024.

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS PARA IMPLEMENTAR
ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA RESILIENCIA,

&  MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO DEL

2 DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”.

4

4

! Del 21 de septiembre hasta 27 de noviembre de

§. 2024.
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1. Introduccion: jError! Marcador no definido.

2. Actividades desarrolladas durante el periodo: jError! Marcador no definido.

1.1.1.  ETAPA 1. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES (Alistamiento) jError! Marcador no definido.

‘ 1.1.2. ETAPA 2. TALLERES Y MESAS DE TRABAJO CON DIFERENTES ACTORES DE LOS MUNICIPIOS
DE SOLEDAD Y DISTRITO BARRANQUILLA A FIN DE ESTABLECER ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA
RESILIENCIA, MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO CLIMATICO. jError! Marcador no
definido.
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1.1.2.1. Desarrollar ocho (08) Mesas de trabajo con los principales actores que participan en la
gestion de residuos en el municipio de Soledad e identificar estrategias de mejora y reduccién de
focos de contaminacién en el municipio. iError! Marcador no definido.

Q

1.1.2.2. Aumentar el liderazgo y el compromiso de miembros de la comunidad, JAC, entre otros
actores participativos para promover estrategias de basura cero. Desarrollar diez (10) jornadas de
capacitacién con intensidad horaria de 4 horas y una participacién de 30 personas de Soledad y
Barranquilla, en donde participaran representantes de JAC, Lideres comunitarios, a fin de abordar
tematicas como: Gestidn de Residuos, Clasificacion de residuos, Oportunidades en la Gestién
adecuada, entre otros que permitan capacitar al personal en materia de sustentabilidad. De esta
manera se lograra impactar en 60 miembros de la comunidad. iError! Marcador no definido.

1.1.2.3. Apoyar en el fortalecimiento de las capacidades de jévenes para la Resiliencia,
mitigacién y adaptacién al cambio Climatico, para ello se deberan desarrollar cuatro (4) jornadas de
capacitacion en Diez (10) instituciones educativas distribuidas entre el municipio de soledad y Distrito
Barranquilla. Cada jornada tendrd una intensidad horaria de cuatro (04) horas en donde se logre
impactar a 35 jévenes en cada institucién, para un total de 40 jornadas y 350 jévenes vinculados.
iError! Marcador no definido.

2.1.2.4. Fortalecer la construccién de la Red comunitaria y/o red integrada para las acciones de
resiliencia del cambio climatico en Soledad y Barranquilla, realizando la entrega de cuatrocientos treinta
(430) kits propios distintivos de la estrategia conformada por camiseta, gorra, tula ecoldgica y termo de
retiso, amigables con el ambiente. De los cuales 350 Kits seran entregado en las instituciones y los
ochenta (80 kits) restantes seran entregados a la Corporacidn para sus actividades de educacién
ambiental. jError! Marcador no definido.

e

1.1.2.4. Como parte del compromiso con la formacidn y concientizacién ambiental, se creara en
articulacidn con las instituciones educativas vinculadas el Punto Ecoldgico “ECOCAMBIO”, un espacio
donde toda la comunidad educativa podrd disponer de sus residuos de manera correcta, logrando que
su tratamiento y disposicidn sea correcto y tenga el menor impacto posible para el planeta. Se debera
adelantar unas campafias por cada institucion, para un total de diez (10) campafias. jError! Marcador

no definido.
1.1.2.5. Realizar una identificacion de puntos criticos de disposicion de residuos sélidos para ello
se deberd desarrollar las siguientes acciones: iError! Marcador no definido.
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1.1.2.6. Realizar una campafia de sensibilizacién de los Puntos Verdes Ecoldgicos “ECOCAMBIO”,
un espacio donde se podran disponer los residuos de manera correcta, logrando que su tratamiento y
disposicion sea correcto y tenga el menor impacto posible para el planeta, para lo cual se deberan
seleccionar diez (10) puntos en el municipio de Soledad y diez (10) puntos en Barranquilla para la
ubicacidn de estos y su divulgacién a la comunidad aledafia sobre el manejo de los puntos. iError!
Marcador no definido.

1.1.2.7. Desarrollar actividades de divulgacidn, socializacién sobre el uso adecuado de
Puntos ecoldgicos en municipio de Soledad y el Distrito especial, industrial y Portuario de Barranquilla,
con el uso de Banners, folletos, publicaciones en puntos estratégicos y redes sociales. iError!
Marcador no definido.

‘ 1.1.2.8. Desarrollar e implementar cuatro (04) campafias con la integracién de la empresa de Aseo
de Barranquilla y Soledad en donde se promueva la gestién adecuada de residuos sdélidos y cémo ello

‘ contribuye a la reduccién de los efectos de cambio climatico. En este sentido, se proyecta que las
campanas se encuentren articuladas con Salud Publica del municipio de soledad y con el Distrito de

Barranquilla con Gestidn social en el marco de la estrategia ‘Ponte Mono’ y ‘Juégale Limpio a
Barranquilla”, la cual es una estrategia que esta implementando Triple A para la sensibilizacion de los
barranquilleros frente a la problematica de disposicion de residuos en los arroyos.  jError! Marcador

' no definido.
1.1.2.9. Realizar nueve (9) talleres de capacitacion tedrico - practico con delegados de la empresa
‘ de aseo y asociaciones de recicladoras para Implementar una red integrada de los sistemas de
reciclaje de residuos. En las mesas se debera contar con la participacion de 20 actores. Como
resultado de la mesa, se deberd entregar un informe de las principales conclusiones y

- recomendaciones. iError! Marcador no definido.
w 3. Resumen de porcentajes de ejecucion de actividades: jError! Marcador no definido.
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1. Introduccion:

El presente informe da cuenta de los avances, actividades y resultados alcanzados del convenio
No. CV 015 - 2024, suscrito entre la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL ATLANTICO

‘ CRA.yla CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR DEL LITORAL. Este convenio tiene como
propdsito aunar esfuerzos para implementar acciones que fortalezcan la resiliencia, mitigacion y
‘ adaptacidn al cambio climatico del Departamento del Atldntico. La ejecucidn de este convenio

responde a la necesidad del fortalecimiento de la resiliencia al cambio climatico. Conforme la
crisis climdtica se agudiza, se hace mas urgente actuar desde todos los frentes, tanto para
eliminar las emisiones de gases de efecto invernadero (GEl), como para adaptarnos a un clima
que cambia rapidamente.

Es por eso por lo que, a través de una serie de medidas buscamos colaborar en reducir los
residuos organicos, reforzar la resiliencia y beneficiar significativamente la economia y la salud
publica. Los residuos son la tercera fuente mds grande de emisiones antropogénicas de metano
mas grande, reducirlos entregara rapidos resultados que evitan el calentamiento global. De
hecho, las buenas practicas en la gestidn de residuos pueden influir en la reduccién de emisiones
de otros sectores, logrando disminuir mas del 100% del total de emisiones. Al mismo tiempo, esta
estrategia conocida como basura cero, permite reducir las inundaciones, impedir la transmisién
de enfermedades, mejorar la salud del suelo y proveer ventajas econdmicas.

T

IQ§

presenta una descripcidn detallada de las actividades ejecutadas durante el periodo establecido.
En él, se incluyen las gestiones realizadas, los recursos empleados y los resultados obtenidos
hasta la fecha. Asimismo, se identifican los principales desafios y oportunidades que surgieron
durante el proceso de ejecucién, permitiendo a la CRA tener una visién integral sobre el avance
del convenio y su impacto en el cambio climatico. Con esta informacién, se busca demostrar el
compromiso de ambas entidades en la consolidacién de estrategias técnicas ambientales que
permitan la implementacidon de fortalecimiento en temas para la Resiliencia, mitigacion y
adaptacidon al cambio Climatico.

' Este informe, elaborado por la CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR DEL LITORAL,
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2. Actividades desarrolladas durante el periodo:

1.1.1.  ETAPA 1. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES (Alistamiento)

‘ Actividades:

1.1.1.1. Elaborar un Cronograma de Actividades y un Plan de Trabajo para la realizacién de
las mesas de trabajo y reuniones a desarrollar durante la ejecucién del contrato. El
Cronograma y plan de trabajo debera contar con el visto bueno y aprobacién del
supervisor designado por la Corporacion.

1.1.1.2. Identificacion de actores para el desarrollo e implementacidn de las estrategias de
fortalecimiento de capacidades para la resiliencia, mitigacion y adaptacién al cambio
Climatico del Departamento del Atlantico.

1.1.1.3. Apoyar con el talento humano que se encargard de desarrollar los procesos y
actividades de acuerdo con cada una de las tematicas del convenio, garantizando la
calidad académica de éstos. El equipo de trabajo debe contar con las respectivas
hojas de vida y los soportes de los perfiles académicos requeridos, los cuales deberdn
ser verificados y aprobados por el supervisor designado por la C.R.A. previo al inicio
de actividades.

Producto para entregar, asociados a la Etapa 1:

e (Cronograma de Actividades.

e Plan de Trabajo.

e Conformacién del equipo de profesionales que apoyara las actividades del convenio con sus
respectivos soportes.

ESTADO DE LA ACTIVIDAD: Actividad realizada y entregado al supervisor del contrato.

1.1.2. ETAPA 2. TALLERES Y MESAS DE TRABAJO CON DIFERENTES ACTORES DE LOS
MUNICIPIOS DE SOLEDAD Y DISTRITO BARRANQUILLA A FIN DE ESTABLECER
ACCIONES QUE FORTALEZCAN LA RESILIENCIA, MITIGACION Y ADAPTACION AL
CAMBIO CLIMATICO.
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1.1.2.1. Desarrollar ocho (08) Mesas de trabajo con los principales actores que participan en
la gestion de residuos en el municipio de Soledad e identificar estrategias de mejora
y reduccidn de focos de contaminacién en el municipio.

o
e
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ESTADO DE LA ACTIVIDAD: A corte del presente informe se encuentran ejecutadas
seis (6) mesas de trabajo en el Barrio Los Robles con la comunidad en general.

Para lo cual anexamos las evidencias correspondientes al desarrollo de las
actividades desarrolladas los dias 13,14,18, 22, 25 y 27 de noviembre de 2024.

1.1.2.2. Aumentar el liderazgo y el compromiso de miembros de la comunidad, JAC, entre

otros actores participativos para promover estrategias de basura cero. Desarrollar

diez (10) jornadas de capacitacidon con intensidad horaria de 4 horas y una

participacion de 30 personas de Soledad y Barranquilla, en donde participaran

representantes de JAC, Lideres comunitarios, a fin de abordar temadticas como:

‘ Gestion de Residuos, Clasificacién de residuos, Oportunidades en la Gestidn

adecuada, entre otros que permitan capacitar al personal en materia de

‘ sustentabilidad. De esta manera se logrard impactar en 60 miembros de la
comunidad.

)

) ESTADO DE LA ACTIVIDAD: A corte del presente informe se encuentran ejecutadas
siete (7) jornadas de capacitacion en el en el Barrio el Manantial del Municipio de
soledad.

Y en el Distrito de Barranquilla se encuentran realizadas diez (10) jornadas con la
Comunidad de Juan Mina.

Se anexan soportes fotograficos y listados de asistencias.

-I

155559
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1.1.2.3. Apoyar en el fortalecimiento de las capacidades de jévenes para la Resiliencia,
mitigacion y adaptacion al cambio Climatico, para ello se deberdn desarrollar cuatro
(4) jornadas de capacitacion en Diez (10) instituciones educativas distribuidas entre
el municipio de Soledad y Distrito Barranquilla. Cada jornada tendra una intensidad
horaria de cuatro (04) horas en donde se logre impactar a 35 jévenes en cada
institucidn, para un total de 40 jornadas y 350 jévenes vinculados.

T
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ESTADO DE LA ACTIVIDAD: Se realizaron cuatro (4) jornadas de capacitaciones en la
resiliencia, mitigacion y adaptacién al cambio climatico en las siguientes Instituciones
Educativas:

Instituciones en el Municipio de Soledad:

Colegio Villa Estadio.
Colegio San Pancracio.
Colegio Noroccidental
Colegio Maria Montessori.
Colegio CEFI

Ve W oy

Instituciones en el Distrito especial, industrial y portuario de Barranquilla:

IED SANTO DOMINGO DE GUZMAN

IED SANTA MARIA BARRANQUILLA

IED JOSE CONSUEGRA HIGGINS

IED INMACULADA DE BARRANQUILLA
IED JORGE ROBLEDO DE BARRANQUILLA

vihw oy

Se anexa al presente informe evidencias relacionadas con los talleres realizados, tales como:

T

- Entrega de material de apoyo (Kits)
- Listados de asistencia.
- Registro fotografico.

2.1.2.4.  Fortalecer la construccion de la Red comunitaria y/o red integrada para las acciones
de resiliencia del cambio climatico en Soledad y Barranquilla, realizando la entrega de
cuatrocientos treinta (430) kits propios distintivos de la estrategia conformada por
camiseta, gorra, tula ecoldgica y termo de reliso, amigables con el ambiente. De los
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cuales 350 Kits serdn entregados en las instituciones y los ochenta (80 kits) restantes
seran entregados a la Corporacidn para sus actividades de educacién ambiental.

@ ESTADO DE LA ACTIVIDAD: Se realizé la entrega de trescientos cincuenta (350) Kits en las

instituciones educativas. Y se realizd la entrega el dia 27 de noviembre de 2024, al supervisor del
contrato los ochenta (80 kits) restantes correspondientes a la Corporacién para sus actividades
de educacion ambiental.

Se anexa con el presente informe evidencias fotografias de las entregas en las instituciones
educativas donde se desarrollaron las capacitaciones y los listados de entrega. Asi mismo, se
anexan evidencias de entrega al supervisor.

2.1.2.5. Como parte del compromiso con la formacién y concientizacién ambiental, se creard en
articulacién con las instituciones educativas vinculadas el Punto Ecoldgico
“ECOCAMBIQ”, un espacio donde toda la comunidad educativa podra disponer de sus
residuos de manera correcta, logrando que su tratamiento y disposicidn sea correcto y
tenga el menor impacto posible para el planeta. Se deberd adelantar unas campafias
por cada institucién, para un total de diez (10) campafias.

Cada Institucion educativa tendrd cinco (5) alternativas para la gestién de residuos:

1. Punto de separacion de residuos:El Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible expidié la resolucién 2184 de 2019, donde, a partir del 2021 se
exige el uso del nuevo cddigo de colores blanco, negro y verde para la separaciéon de
residuos en la fuente, asi:

~ e Blanco - Residuos aprovechables: Plastico, cartdn, vidrio, papel y metales.
“"“. e Verde - Residuos organicos aprovechables: Restos de comida, desechos agricolas.
e Negro - Residuos no aprovechables: Papel higiénico, servilletas, papeles y cartones
contaminados con comida, papeles Punto de recoleccién de aceites: El aceite de
cocina usado es perjudicial para el suelo, las aguas superficiales y subterraneas,
alterando su actividad bioldgica y quimica. Este punto de recoleccion esta pensado
para que la comunidad pueda traer sus botellas de aceite usado para posteriormente
hacer la adecuada disposicién.
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2. Ponte las Pilas con el Ambiente y el Cambio del Clima: Los metales pesados que
contienen las pilas son nocivas para el medio ambiente y los seres vivos, por eso, esta
alternativa busca reducir significativamente las toneladas de pilas que pueden llegar a
los rellenos sanitarios.

3. Tapas para Obras sociales: La Fundacidn Sanar por ejemplo en su causa por los nifios con
cancery la preservacién del planeta por medio del reciclaje, dispone de cajas enlas cuales
se puedan depositar tapas plasticas.

4. Punto de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos - RAEE: Debido a la innovacion
tecnolégica 'y la corta vida de los aparatos electrénicos, se
dispone de una caneca en la cual se puedan depositar elementos que sirvan de estrategia
para el control de la explotacién de materias primas y consumo energético.
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ESTADO DE LA ACTIVIDAD: Se realizo la entrega de los Punto Ecoldgico “ECOCAMBIO”, en cada
una de las instituciones educativas.

Se anexa con el presente informe evidencias fotografias de las entregas en las instituciones
educativas donde se desarrollaron las capacitaciones y los listados de entrega de los mismos.

2.1.2.6. Realizar una identificacién de puntos criticos de disposicion de residuos sélidos para
ello se debera desarrollar las siguientes acciones:

Accion No.1 Desarrollar mediante un minimo de diez (10) visitas a campo, por medio del cual se
permita evidenciar los puntos criticos en disposicidon de residuos sdlidos inadecuados en el
Municipio de Soledad.

Accion No.2 Realizar un informe técnico por visita (10 informes técnicos) en el que se detalle el
estado del botadero a cielo abierto y su identificacién en el PGIR municipal; asi mismo, se deberan
realizar las respectivas recomendaciones para el tratamiento o erradicacidn de dicho punto
critico o botadero.

T

ESTADO DE LA ACTIVIDAD: Se desarrollaron diez (10) visitas a campo, por medio del cual se
permitié evidenciar los puntos criticos en disposicidn de residuos sdlidos inadecuados en el
Municipio de Soledad.

Actualmente nos encontramos en la construccidn de los informes técnicos correspondiente a los
resultados que se obtuvieron de las visitas realizadas.

2.1.2.7.  Realizar una campafia de sensibilizacion de los Puntos Verdes Ecoldgicos
“ECOCAMBIQ”, un espacio donde se podrdn disponer los residuos de manera
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correcta, logrando que su tratamiento y disposicién sea correcto y tenga el menor
impacto posible para el planeta, para lo cual se deberdn seleccionar diez (10) puntos
en el municipio de Soledad y diez (10) puntos en Barranquilla para la ubicacién de
estos y su divulgacién a la comunidad aledafia sobre el manejo de los puntos.

ESTADO DE LA ACTIVIDAD: En el municipio de soledad se han entregado diez (10) puntos
ecoldgicos y en el Distrito especial industrial y portuario de Barranquilla diez (10) puntos
ecoldgicos.

Se anexan evidencias de las entregas realizadas.

b L

S
47
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2.1.2.8. Desarrollar actividades de divulgacion, socializacion sobre el uso adecuado de Puntos
ecoldégicos en municipio de Soledad y el Distrito especial, industrial y Portuario de
Barranquilla, con el uso de Banners, folletos, publicaciones en puntos estratégicos y
redes sociales.
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ESTADO DE LA ACTIVIDAD: Se realizaron diferentes publicaciones de videos y fotografias
relacionadas con el proyecto en redes sociales de la Entidad y se realizé divulgacion en diferentes
sectores de soledad.
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@ lalitoralbaq - Seguidos

@ lalitoralbaq 3 sem
{565 #Entérate Dentro de nuestras

actividades de Proyeccién Social y con
el objetivo de impactar positivamente
nuestra sociedad, La Litoral se
encuentra liderando un proyecto en
alianza con la CRA, a través del cual se
busca Implementar acciones que
fortalezcan la resiliencia, mitigacion y
adaptacién al cambio climatico del
departamento del Atlantico.

En el marco de este proyecto se estan
realizando talleres de formacién con
miembros de Juntas de Accién Comunal

Qv W

30 Me gusta
30 de octubre

T )

N

 ——~

R
'é

e lalitoralbaq - Seguidos
i_ejorgeeliecergaitan + Audio original

e lalitoralbaq 1d
56 Familia Litoral #Entérate

Dentro de nuestras actividades de
Proyeccién Social, La Litoral se
encuentra liderando un proyecto en
alianza con la CRA, a través del cual se
busca Implementar acciones que
fortalezcan la resiliencia, mitigaciéon y
adaptacion al cambio climéatico del
departamento del Atlantico./% /%

Con estos talleres formativos realizados
entre los meses de octubre y noviembre,
hemos impactado 350 estudiantes de
Soledad y Barranquilla.

? Las instituciones impactadas en
Soledad son: CEFI, San Pancracio, Maria
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Link: https://www.instagram.com/reel/DCzw_oFPbCr/?2igsh=emRucDZtaXdoYXBs

https://www.instagram.com/p/DBwyuWwCroR/2img_index=1
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Residuos —
Aprovechables N
reciclables

Estos residuos se colocan en
el contenedor gris y aqui se
desecha:

&} « Papel »
« Plastico ’k
J « Vidrio
« Carton
« Metales

Recuerda limpiar de residuos

| organicos estos articulos
antes de desecharlos.

‘bz:&'
~

" 4

v | \
RESIDUOS NO Residuos NI

Q ~ (e
esicues?
Estos residuos necesitan un

Estos residuos NO se pueden tratado especial a la hora de | En la comunidad nos preocupa
reciclar y se colocan en el desecharlos, los mas comunes | el cuidado ambiental por ello
contenedor negro, aqui son: te pedimos realizar la

se desecha: separacion correcta de
« Pilas tus residuos
« Papel Higiénico |« Colchones )
RiTOoasbatianias * Medicamentos caducos {En esta guia te explicamos
« Tampones « Jeringas cémo separarlos!
- Panales « Electronicos
- Panuelos usados
« Cubrebocas Estos articulos se deben de 3 ﬁ 3
» Carton contaminado desechar en centros de acopio, g, L2
por comida donde la sabran dar el uso . \d é
asecuado

oy

2.1.2.9.  Desarrollar e implementar cuatro (04) campafas con la integracién de la empresa de
Aseo de Barranquilla y Soledad en donde se promueva la gestidon adecuada de
residuos sélidos y cémo ello contribuye a la reduccién de los efectos de cambio
climatico. En este sentido, se proyecta que las campafas se encuentren articuladas
con Salud Publica del municipio de soledad y con el Distrito de Barranquilla con
Gestion social en el marco de la estrategia ‘Ponte Mono’ y ‘Juégale Limpio a
Barranquilla”, la cual es una estrategia que estd implementando Triple A para la
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sensibilizacién de los barranquilleros frente a la problematica de disposicién de
residuos en los arroyos.

Para cada una de las campanfas se deberd contar con participacién de jévenes y miembros de la
comunidad que fueron capacitados durante las jornadas, realizando la limpieza de cuatro (4)
arroyos ubicados en jurisdiccién del Distrito de Barranquilla y Soledad, la cual deberd contar con
los implementos necesarios para la limpieza y la disposicién final adecuada de los residuos
originados de esta.

ESTADO DE LA ACTIVIDAD: De acuerdo al cronograma de trabajo esta actividad no aplica para el

‘ presente informe.
2.1.2.10. Realizar nueve (9) talleres de capacitacién tedrico — practico con delegados de la
empresa de aseo y asociaciones de recicladoras para Implementar una red integrada

de los sistemas de reciclaje de residuos. En las mesas se deberd contar con la
2 participacion de 20 actores. Como resultado de la mesa, se debera entregar un informe
de las principales conclusiones y recomendaciones.

XIAOMI Tt b

ESTADO DE LA ACTIVIDAD: Se han realizado un total de seis (6) talleres con los delegados de las
Empresas de aseo.

[ |I

3. Resumen de porcentajes de ejecucién de actividades:

155559

Cumplimiento de
Actividad . .
. la Actividad
Cronograma, plan de trabajo y equipo de trabajo 100%
) ))))
! Ocho (08) Mesas de trabajo 75%
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Diez (10) jornadas de capacitacién con intensidad 8c%
horaria de 4 horas y una participacion de 30 >%
personas de Soledad y Barranquilla

cuatro (4) jornadas de capacitacién en Diez (10) 100%
instituciones educativas distribuidas entre el )
municipio de Soledad y Distrito Barranquilla

Entrega de cuatrocientos treinta (430) kits 100%
Punto Ecolégico “ECOCAMBIO” 100%
Identificacidon de puntos criticos de disposicion de 50%
residuos sdlidos

Puntos Verdes Ecolégicos “ECOCAMBIO” 100%
Desarrollo de actividades de divulgacion 60%
Cuatro (04) campafias con la integracion de la 0%
empresa de Aseo de Barranquilla y Soledad

Nueve (9) talleres de capacitacidn tedrico - S0
practico con delegados de la empresa de aseo y )
asociaciones de recicladoras

El total de avance en la ejecucion fisica de las actividades del Convenio con corte del
presente informe es del setenta y dos por ciento (72%).

Agradezco la atencidn y presta a cualquier inquietud que se derive del mismo.

Cordialmente,

ALBA LUCIA CORREDOR GOMEZ
Representante Legal

CORPORACION DE EDUCACION SUPERIOR DEL LITORAL
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